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இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைைஇலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை
අංංක 2467 - 2025  ‍‍දෙෙසැැම්බර් මස 12 වැැනි සිකුරාාදාා - 2025.12.12අංංක 2467 - 2025  ‍‍දෙෙසැැම්බර් මස 12 වැැනි සිකුරාාදාා - 2025.12.12

2467 ஆம் இலக்கம் - 2025 ஆம் ஆண்டு திிசெெம்பர் மாாதம் 12 ஆந் திிகதிி வ�்�ளிிக்கிிழமைை

ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය 

பதவிிகள் - வ�ற்றிிடம்	 4	 பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்	 17

(ஒவ்வ�ொரு ம�ொழிியிின் ஒவ்வ�ொரு பகுதிியும்   வ�வ்வ�றாாக க�ோவைை செெய்து வைைப்பதற்காாகத் தனிித்தனிிப் பக்கங்களிில் தரப்பட்டுள்ளன.)

(அரசாாங்கத்திின் அதிிகாாரத்துடன் பிிரசுரிிக்கப்பட்டது)

பகுதிி பகுதிி II : த�ொகுதிி  : த�ொகுதிி (II(IIஅஅ) –) – விிளம்பரங்கள் விிளம்பரங்கள்
பக்்கம் பக்்கம்

வாார�ந்த வர்த்தமாானிிகளிிற் பிிரசுரிிப்பதற்காான அறிிவிித்தல்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளல் சம்பந்தமாானவாார�ந்த வர்த்தமாானிிகளிிற் பிிரசுரிிப்பதற்காான அறிிவிித்தல்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளல் சம்பந்தமாான
முக்கிிய அறிிவிித்தல்கள்முக்கிிய அறிிவிித்தல்கள்

இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வாார�ந்த வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைைகளிின் இறுதிியிில், ஒவ்வ�ொரு மாாதத்திின் முதல் வாாரத்திின், வாார�ந்த வர்த்தமாானப் 
பத்திிரிிகைைகளிில் பிிரசுரிிக்கப்படுவதற்காான அறிிவிித்தல்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிியும் நேேரமும் சம்பந்தமாான அறிிவிித்தல்களுக்கு கவனம் 
க�ோரப்படுகிின்றது.

வாார�ந்த வர்த்தமாானிிகளிிற் பிிரசுரிிக்கப்படுவதற்காான அறிிவிித்தல்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திினம் அவைை வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரமாாகும் வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரமாாகும் 
திிகதிிக்கு இரண்டு வாாரங்களுக்கு முந்திிய வ�ள்ளிிக்கிிழமைை, நண்பகல் 12.00 மணிியாாகும்திிகதிிக்கு இரண்டு வாாரங்களுக்கு முந்திிய வ�ள்ளிிக்கிிழமைை, நண்பகல் 12.00 மணிியாாகும். இறுதிித் திிகதிியும் நேேரமும் குறிிப்பிிடும் அறிிவிித்தல்களாான, பதவிி-
வ�ற்றிிடங்கள் மற்றும் பரீீட்சைைகளுக்கு விிண்ணப்பம் க�ோரும் அறிிவிித்தல்கள், கேேள்விிப்பத்திிர அறிிவிித்தல்கள் அத்துடன் ஏல விிற்பன�த் திிகதிியும் நேேரமும் 
குறிிப்பிிடும் அறிிவிித்தல்கள் என்பன அவ்வவ் அறிிவிித்தல்களிில் உள்ள விிடயங்களிில் அக்கறைை செெலுத்துவ�ோர் ஆக்கபூர்வமாாக பயனுறும் வகைையிில் அவைை 
பிிரசுரிிக்கப்படுவதற்காாக அரசாாங்க அச்சகத்துக்கு அனுப்பிிவைைக்கப்படும் திிகதிியிிலிருந்தும் அத்துடன் அவைை பிிரசுரமாாகும் திிகதிியிிலிருந்தும் ப�ோதிிய காால 
அவகாாசம் க�ொண்டதாாக தயாாரிிக்கப்பட்டு அனுப்பிிவைைக்கப்பட வ�ண்டும் என சகல அரசாாங்க திிண�க்களங்கள், கூட்டுத்தாாபனங்கள், சபைைகள் ஆகிியன 
அறிிவுறுத்தப்படுகிின்றன. அறிிவிித்தல்கள் த�ொடர்பிிலாான பிிழைைதிிருத்தங்கள் சம்பந்தமாாக செெய்யப்படும் முறைைப்பாாடுகள் மற்றும் விிசாாரண�கள் என்பன 
வர்த்தமாானிியிில் குறிிப்பிிட்ட அறிிவிித்தல்கள் பிிரசுரமாாகிிய திிகதிியிிலிருந்து மூன்று மாாதங்கள் கழிிந்த பிின்னர் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படமாாட்டாா என்பதன� 
கவனத்திிற்க�ொள்ளவும்.

வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைையிில் பிிரசுரமாாகும் சகல அறிிவிித்தல்களும், அவைை பிிரசுரமாாகும் திிகதிிக்கு இரண்டு வாாரங்களுக்கு முன்னர்இரண்டு வாாரங்களுக்கு முன்னர், அதாாவது 2026, 
சனவரிி மாாதம் 02 ஆந் திிகதிி வ�்�ளிிக்கிிழமைை பிிரசுரிிக்கப்படவ�ண்டிய அறிிவிித்தல்கள் 2025, திிசெெம்பர் மாாதம் 19 ஆந் திிகதிி நண்பகல் 12.00 மணிிக்கு அல்லது 
அதற்கு முன்னர் கிிடைைக்கக்கூடியவாாறு தபாால் மூலம் அல்லது நேேரிில் சேேர்ப்பிிக்கப்பட வ�ண்டும்.

2006 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க, இலத்திிரனிியல் க�ொடுக்கல் வாாங்கல் சட்டத்திின் 9 ஆம் பிிரிிவு2006 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க, இலத்திிரனிியல் க�ொடுக்கல் வாாங்கல் சட்டத்திின் 9 ஆம் பிிரிிவு
''ஏதேேனும் பிிரகடனம், விிதிி, ஒழுங்கு விிதிி, கட்டளைை, துண� விிதிி, அறிிவிிப்பு அல்லது வ�று விிடயம் வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்பட வ�ண்டுமெென 

ஏதேேனும் சட்டம் அல்லது சட்டவாாக்கம் ஏற்பாாடு செெய்யுமிிடத்து, அப்ப�ோது, அத்தகைைய விிதிி, ஒழுங்குவிிதிி, கட்டளைை, துண� விிதிி, அறிிவிிப்பு அல்லது வ�று 
விிடயம் இலத்திிரன் வடிவத்திில் வ�ளிியிிடப்படின், அத்தகைைய தேேவைைப்பாாடு திிருப்திிப்படுத்தப்பட்டுள்ளதாாகக் கருதப்படுதல் வ�ண்டும்.''

	 எஸ். டீ. பாாண்டிக�ோர�ளஎஸ். டீ. பாாண்டிக�ோர�ள,
	 அரசாாங்க அழுத்தகர் (பதிில்).

அரசாாங்க அச்சுத் திிண�க்களம்,
க�ொழும்பு 8,
2025 ஆம் ஆண்டு யூன் மாாதம் 09 ஆந் திிகதிி.
இவ்வர்த்தமாானிியைை www.documents.gov.lk எனும் இண�யத்தளத்திிலிருந்து பதிிவிிறக்கம் செெய்ய முடியும்.
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பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12
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இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் வர்த்தமாானிியிில் விிளம்பரப்படுத்தப்படும் அரசாாங்க சேேவைை நிியமனங்களுக்கு இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் வர்த்தமாானிியிில் விிளம்பரப்படுத்தப்படும் அரசாாங்க சேேவைை நிியமனங்களுக்கு 
ஏற்புடைைத்தாாகும் ப�ொது நிிபந்தன�கள்ஏற்புடைைத்தாாகும் ப�ொது நிிபந்தன�கள்

1. வ�ண்டப்படும் ப�ொதுத் தகைைமைைகள் வ�ண்டப்படும் ப�ொதுத் தகைைமைைகள் :
1.1 விிண்ணப்பதாாரர் ஒவ்வ�ொருவரும் தாாம் இலங்கைையர் என்பதைைத் திிருப்திிகரமாான முறைையிில் நிிரூபிித்தல் வ�ண்டும். இலங்கைையர் என்பவர் இலங்கைைப் பிிரசாாவுரிிமைைச் 

செெய்சட்டத்திினாால் வரைையறைை செெய்யப்பட்டபடி வம்சாாவழிியாாகவ�ோ பதிிவுவழிியாாகவ�ோ இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருப்பவர�கும்.
1.2 சிிரேேட்ட பாாடசாாலைைச் சாான்றிிதழ் பரீீட்சைையிில் அல்லது அதற்குச் சமமாான அல்லது அதைைவிிட உயர்ந்த பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல் ஆகக்குறைைந்த கல்விித் தகைைமைையாாக 

விிதிிக்கப்பட்டுள்ள எந்தப் பதவிிக்கும் விிண்ணப்பிிக்கும் வ�ட்பாாளர் ஒருவர் சிிரேேட்ட பாாடசாாலைைச் சாான்றிிதழ் பரீீட்சைையிில் அல்லது அதற்குச் சமமாான பரீீட்சைையிில் அவர் சிிங்களவர�க இருந்து 
சிிங்கள ம�ொழிி மூலத்திில் கல்விி கற்றவர�கவிிருக்குமிிடத்து அல்லது தமிிழர�கவிிருந்து தமிிழ் ம�ொழிி மூலத்திில் கல்விி கற்றவர�கவிிருக்குமிிடத்து, விிடயத்துக்கேேற்ப, சிிங்கள ம�ொழிியிில் அல்லது 
தமிிழ் ம�ொழிியிில் சிித்திிபெெற்றிிருத்தல் வ�ண்டும். இத்தேேவைைப்பாாடு (1961, சனவரிி 01 ஆந் தேேதிிக்கு முற்பட்டவ�ொரு திிகதிி த�ொடக்கம் அரசாாங்க சேேவைையிில் இருப்பவர்களுக்கும் அரசாாங்க 
சேேவைையிில் பிிற பதவிிகளுக்கு நிியமனங்களைைப் பெெற முயற்சிி செெய்பவர்களுமாானவர்களுக்கும் ஏற்புடைைத்தாாகாாது).

1.3 சிிங்களத்திில் அல்லது தமிிழிில் கல்விி கற்காாதவர்களும் விிதிித்துரைைத்த அரச கரும ம�ொழிித் தேேர்ச்சிி ச�ோதன�களிில் சிித்திியடைையத் தவறிியமைைக்காாக தகுதிிகூர் நிிலைைப்பரீீட்சாார்த்த 
நிியமனங்கள் முடிவுறுத்தப்பட்டவர்களுமாான ''புதிிய சேேர்வாாளர்கள்" ஆகிிய அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர்களிினாால் அனுப்பப்படும் விிண்ணப்பங்கள், அவர்கள் அப்பதவிிக்கு விிதிித்துரைைக்கப்பட்ட 
அதிியுயர் தேேர்ச்சிிச் ச�ோதன�யிிலிருந்து விிலக்களிிப்பைைப் பெெறும் உரிிமைையைை வழங்கக்கூடிய தகைைமைைகளைைப் பெெற்றிிருந்தாாலன்றிி ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட மாாட்டாா.
2. சேேவைை நிிபந்தன�கள் : ப�ொதுசேேவைை நிிபந்தன�கள் : ப�ொது

2.1 நிிதிி ஒழுங்குவிிதிிகள், தாாபனக்க�ோவைை, திிண�க்களக் கட்டளைைகள் அல்லது ஒழுங்குவிிதிிகள் ஆகிியவற்றுடன் அரசாாங்கத்திினாால் காாலத்துக்குக்காாலம் விிதிிக்கப்படும் வ�று 
எவைைய�னும் கட்டளைைகள் அல்லது ஒழுங்கு விிதிிகளுக்கு அமைைவாாகவ� சகல அரசாாங்க சேேவைை உத்திிய�ோகத்தர்களும் இருப்பர்.

2.2 அரச உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர், அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர் (பிிண�க்) கட்டளைைச் சட்டத்திின் நிியதிிகளிின்படி பிிண� செெலுத்தும்படி வ�ண்டப்படலாாம்.
அந்தப் பிிண� சம்பந்தப்பட்ட அமைைச்சிின் செெயலாாளர்; தீீர்மாானிிக்கும் அத்தகைைய த�ொகைையாாகவும் அத்தகைைய விிதத்திிலும் செெலுத்தப்படல் வ�ண்டும்.
2.3 அரச உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர் தீீவிின் எந்தப் பகுதிியிிலாாவது சேேவைையாாற்றும்படி கேேட்கப்படலாாம்.

3. நிிரந்தர பதவிிகளைை வகிிக்கும் அரச உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு ஏற்புடைையதாாகும் சேேவைை நிிபந்தன�கள்நிிரந்தர பதவிிகளைை வகிிக்கும் அரச உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு ஏற்புடைையதாாகும் சேேவைை நிிபந்தன�கள் :
3.1 நிிரந்தர பதவிிகளைை வகிிக்கும் அரச உத்திிய�ோகத்தர்கள் ம�ல� 2 ஆம் பிிரிிவிில் குறிிப்பிிடப்பட்ட நிிபந்தன�களுக்கு அமைைவாாக இருக்க வ�ண்டியதுடன் பிின்வரும் நிிபந்தன�களுக்கும் 

அமைைவாாக இருத்தல் வ�ண்டும் :-
3.1.1 சகல நிியமனங்களும் ஏதாாவது ஒரு பதவிி த�ொடர்பாாக நீீண்ட காாலம் தேேவைைய�னக் கருதப்பட்டாால�ொழிிய மூன்று வருடத்துக்கு தகுதிிகூர் நிிலைையிில�ய� இருக்கும். தகுதிிகூர் 

காாலத்திின் ஏதாாவது ஒரு நேேரத்திில் காாரணம் எதுவும் க�ொடுக்காாமல� ஒரு நிியமனத்தைை நிிறுத்திிவைைக்கலாாம்.
3.1.2 சகல அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர்களும் இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு அரசிியலமைைப்பிின் IV ஆம் அத்திியாாயத்திின் ஏற்பாாடுகளுக்கும் அரசாாங்கத்திின் ம�ொழிிக் 

க�ொள்கைையைைச் செெயற்படுத்துவதற்கு காாலத்துக்குக் காாலம் ஆக்கப்படும் எந்தச் சட்டங்களுக்கும் அல்லது ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும் அல்லது விிதிிகளுக்கும் அமைைந்து நடக்குமாாறு வ�ண்டப்படுவர்.
3.1.3 சிிங்கள ம�ொழிி மூலத்திில் அல்லது தமிிழ் ம�ொழிி மூலத்திில் அரசாாங்க சேேவைையிில் சேேர�த சகல அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர்களும் அரசகரும ம�ொழிிகளிில�ொன்றிில் பணிியாாற்றும் 

அறிிவைைப் பெெற்றுக்க�ொள்ளுமாாறு வ�ண்டப்படுவர்.
3.1.4 அரசாாங்க சேேவைையிில் சிிங்களம் அல்லது தமிிழ் தவிிர்ந்த ஒரு ம�ொழிி மூலத்திில் அரசாாங்க சேேவைையிில் சேேர்ந்த உத்திிய�ோகத்தர�ொருவர் தகுதிிகூர் நிிலைைக்காாலம் முடிவுற்றதன் ப�ரிில் 

பதவிியிில் உறுதிிப்படுத்தல் பிிறவற்றுள், அவர் அரச கரும ம�ொழிிகளிில�ொன்றிில் நிியமனத் திிகதிியிிலிருந்து ஒரு வருடத்துக்குள் I ஆம் தரத் தேேர்ச்சிிச் ச�ோதன�யிிலும் இரண்டு வருடங்களுக்குள் 
II ஆம் தரத் தேேர்ச்சிிச் ச�ோதன�யிிலும் (ஏற்புடைையவிிடத்து) மூன்று வருடங்களுக்குள் III ஆம் தரத் தேேர்ச்சிிச் ச�ோதன�யிிலும் சிித்திியடைைவதிில் தங்கிியிிருக்கும். ஒரு தேேர்வுக்கெென விிதிிக்கப்பட்ட 
காாலத்திினுள் அதிில் சிித்திியுரத் தவறிினாால் வ�தன ஏற்றம் இடைைநிிறுத்தப்படும். அந்த இடைைநிிறுத்தம் விிதிிக்கப்பட்ட காாலத்துக்கு ம�ல்வரும் ஆறு மாாதங்களுள் தேேர்விில் சிித்திியுறத் தவறிினாால் 
நிிறுத்தமாாக மாாற்றப்படும். அத்தகைைய ஏற்ற நிிறுத்தம் தேேர்விில் எய்தும் வரைையிில் அல்லது 3.1.6 ஆம் பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகள் ஏற்புடைைத்தாாகும். அத்தகைைய காாலம் வரைையிில் செெயலில் இருக்கும்.

3.1.5 அத்தகைைய உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு நிியமனம் வழங்கப்பட்டதன் ப�ரிில் அரசகரும ம�ொழிிகளிில�ொன்றிில் தேேர்ச்சிி பெெறுவதற்கு 6 மாாத காாலத்திிற்கு முழுச் சம்பளத்துடனாான வசதிிகள் 
வழங்கப்படல் வ�ண்டும். அதன் பிின்னர் அவர் த�ொடர்புடைைய தேேர்ச்சிிப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைையுமாாறு வ�ண்டப்படுவர். அவர் சிித்திியடைையத் தவறுமிிடத்து முழுச் சம்பளத்துடனாான 6 
மாாத காாலத்திிற்கு உடனடியாாகப் பிின்னர், அவர் தமது வழக்கமாான கடமைைகளைை நிிறைைவ�ற்றும் வ�ளைையிில், 2 வருட காாலத்திிற்குள் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைவதற்கு அவருக்குச் சந்தர்ப்பம் 
வழங்கப்படும்.

3.1.6 இந்த விிதிித்துரைைத்த 2 1/ 2 வருட காாலத்திிற்குள் பரீீட்சைையிில் அவர் சிித்திி அடைையத் தவறிினாால் அவருடைைய சேேவைை முடிவுறுத்தப்படும்.
3.1.7 அரசாாங்க சேேவைையிின் நிிரந்தரமாான பதவிிய�ொன்றிில் ஏற்கனவ� பதவிி உறுதிிசெெய்யப்பட்ட அரச உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர் அரசாாங்க சேேவைையிில் உள்ள வ�ற�ொரு நிிரந்தர 

பதவிிய�ொன்றிில் நிியமிிக்கப்படுமிிடத்து அவர் இயல்பாாகவ� தகுதிிகூர் நிிலைையிில் இருக்க வ�ண்டியதிில்லைை.
3.1.8 தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட வ�ட்பாாளர் (அரசாாங்க சேேவைையிில் ஏற்கனவ� நிிரந்தர/ தற்காாலிக பதவிிகளைை வகிிப்பதுடன் ஏற்கனவ� வைைத்திிய பரீீட்சைைக்கு உள்ளாானவர்கள் தவிிர்ந்த)தீீவிின் 

எந்தப் பகுதிியிிலாாவது சேேவைை செெய்வதற்கு உடற்றகுதிி உள்ளவர்கள் என்பதன�ச் ச�ோதன� செெய்து அவர்கள் அரசாாங்க மருத்துவ உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவரிின் மருத்துவப் பரிிச�ோதன�க்கு 
உட்படல் வ�ண்டும்.
4. பணிிக்கமர்த்தும் நிியதிிகள் பணிிக்கமர்த்தும் நிியதிிகள் :

4.1 நிிரந்தரமாானதும் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைையதுமாான பதவிிகளுக்கு நிியமிிக்கப்படும் அரச உத்திிய�ோகத்தர் அவர்களிின் வ�தனத்திிலிருந்து அறவிிடப்பட வ�ண்டுமெென அரசாாங்கத்தாால் 
விிதிிக்கப்பட்டுள்ள நூற்று வீதத்துக்குச் சமமாானவ�ொரு த�ொகைையைைத் தங்களிின் வ�தனங்களிிலிருந்து விிதவைைகள், அநாாதைைகள் ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்கு உதவுத�ொகைையாாக வழங்குதல் 
வ�ண்டும்.

4.2 நிிரந்தர அல்லது தற்காாலிகப் பதவிிகளுக்கு ஏற்பாாட்டு நிிதிிய அடிப்படைையிில் நிியமிிக்கப்படும் அரச உத்திிய�ோகத்தர்கள் தங்களிின் திிரட்டிய வ�தனங்களிின் 6% ஐ அரசாாங்க சேேவைை 
ஏற்பாாடு நிிதிியத்துக்கு உதவு த�ொகைையாாக வழங்குமாாறு வ�ண்டப்படுவர். நிிதிி ஆண்டின் இறுதிியிில் கட்டாாய உதவுத�ொகைையாாகக் குறிித்த நிிதிியத்திிற்கு வரவு வைைக்கப்பட்டுள்ள த�ொகைையிின் 
150% க்குச் சமமாானவ�ொரு த�ொகைையைைக் குறிித்த நிிதிியத்துக்குத் தனது உதவுத�ொகைையாாக அரசாாங்கம் செெலுத்தும்.

4.3 அரசாாங்க சேேவைையிில் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைைய நிியமனங்கள் வகிிப்பவர்களும், உள்ளூர�ட்சிிச் சேேவைையிிலுள்ள ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைைய பதவிிகளுக்கும் நிியமிிக்கப்படுவதற்காாக 
விிடுவிிக்கப்படுபவர்களுக்குமாான உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு உள்ளூர�ட்சிிச் சேேவைையிில் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைைய பதவிிகளுக்கு நிியமிிக்கப்படுவதற்காாக விிடுவிிக்கப்படுபவர்களுமாான 
உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு முறைைய� உள்ளூர�ட்சிிச் சேேவைையிிலும் அரசாாங்க சேேவைையிிலுமுள்ள அவர்களது பதவிிகளிில் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைைய நிிலைையளிிக்கப்படும்.

4.4 ஓய்வூதிியப் பிிரமாாணக் குறிிப்புகளிின்கீீழ் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைையவைையாான, அரசாாங்க சேேவைையிிலுள்ள பதவிிகளுக்கு நிியமிிக்கப்படுவதற்காாக விிடுவிிக்கப்படும் தரைைப்படைை, 
கடற்படைை, வாான்படைை ஆகிியவற்றிின் நிிலைையப்படைை ஆளணிியிினர்க்கு அரசாாங்க சேேவைையிிலுள்ள அவர்களது பதவிிகளிில் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைைய நிிலைையளிிக்கப்படும். இப்பிிரமாாணக் 
குறிிப்புகளிின்கீீழ் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைையதெெனப் பிிரகடனப்படுத்தப்பட்டுள்ள ஓர் அரச உத்திிய�ோகத்தர் ஆக அளிிக்கப்படும�ொரு பதவிிய�ொன்றிில் நிியமனத்தைை ஏற்பதாாக விிடுவிிக்கப்படும், 
படைைத்தாாங்கு சேேவைைகளிின் உறுப்பிினர�ொருவரிினது இழக்கப்படாாத முழுச் சம்பள சேேவைைக்காாலமாானது இப்பிிரமாாணக் குறிிப்புக்களிிலுள்ளவற்றிிற்கு மாாறாாக யாாதேேனும் இருந்தப�ோதிிலும் 
இப்பிிரமாாணக் குறிிப்புகளிின்கீீழ் க�ொடுக்கப்படற்பாாலதாான ஏதேேனும் ஓய்வூதிியத்திின் அல்லது பணிிக்க�ொடைையிின் ப�ொருட்டுக் கணக்கிில் எடுத்துக்க�ொள்ளப்படும்.
5. யுத்த சேேவைைச் சலுகைை  யுத்த சேேவைைச் சலுகைை :

5.1 ஏன�ய சகல விிடயங்களிிலும் தகைைமைை க�ொண்டிருப்பிின் ஐக்கிிய இர�ச்சிியத்திின் ப�ோர்ப்படைைகளிில் சேேவைையாாற்றிியவர்களுக்கும், தீீயண�க்கும் படைை, விிமாானத் தாாக்கப்பாாதுகாாப்புப் 
படைை, ஊர்ப்பாாதுகாாப்பு படைை என்பனவற்றிிலும் முழுநேேரக் கடமைையாாற்றிியவர்கள் அவர்கள் தாாமாாகவ� இப்படைைகளைை விிட்டு விிலகிியிிருக்காாவிிடின், 1939 ஆம் ஆண்டு செெத்தெெம்பர் 
மாாதம் 03 ஆந் திிகதிியிிலிருந்து 1949 ஆம் ஆண்டு திிசெெம்பர் மாாதம் 31 ஆந் திிகதிிவரைையிில் உள்ள அச்சேேவைைக்காாலத்தைை தகைைமைை ந�ோக்கத்திின் ப�ொருட்டு மாாத்திிரம் தங்கள் வயதிிலிருந்து 
கழிிக்க அனுமதிிக்கப்படுவர். ஆயிின், அவர்கள் குறிித்த படைைகளிில் 1945 ஆம் ஆண்டு ஓகத்து மாாதம் 15 ஆந் திிகதிிக்கு முன்பு சேேர்ந்திிருத்தல் வ�ண்டும். அத்துடன் அவர்கள் பற்றிிய சேேவைை 
திிருப்திிகரமாானதாாகவும் த�ொடர்ச்சிியாானதாாகவும் இருத்தல் வ�ண்டும்.
6. அரசாாங்க சேேவைையிில் சேேவைையாாற்றும் உத்திிய�ோகத்தர்கள் அரசாாங்க சேேவைையிில் சேேவைையாாற்றும் உத்திிய�ோகத்தர்கள் :

6.1 எல்லாாத் தகைைமைைகளைையும் உடைைய அரசாாங்க சேேவைை உத்திிய�ோகத்தர்களிின் விிண்ணப்பங்கள் த�ொடர்புள்ள திிண�க்களத் தலைைவர்களிினூடாாக அனுப்பப்படல் வ�ண்டும். 
அரசாாங்க சேேவைையிில் நிிரந்தரமாான பதவிிகளைை வகிிக்கும் அரச உத்திிய�ோகத்தரிின் விிண்ணப்பங்களைைப் ப�ொறுத்தமட்டில் விிண்ணப்பதாாரர் தெெரிிவுசெெய்யப்பட்டாால் அவர்கள் புதிிய பதவிியைை 
ஏற்றுக்க�ொள்வதற்கு அவரைை விிடுவிிக்க முடியுமாா அல்லவாா என்பதைைத் திிண�க்களத் தலைைவர்கள் தாாம் விிண்ணப்பங்களைை அனுப்பும்ப�ோது குறிிப்பிிடுதல் வ�ண்டும்.

6.2 விிண்ணப்பதாாரிி குறிிப்பிிட்ட ஒரு நேேரத்திிலும் இடத்திிலும் நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்குச் சமுகம் க�ொடுக்கும்படி வ�ண்டப்படலாாம். அது த�ொடர்பாாகப் பிிரயாாணச் செெலவ�ோ வ�று 
செெலவுகள�ோ க�ொடுக்கப்பட மாாட்டாாது.

6.3 விிண்ணப்பதாாரிியைைச் சிிபாாரிிசு செெய்ய விிரும்பும் எவர�யிினும் ஒருவர் சாான்றிிதழ் ஒன்றிின் மூலம் அப்படிச் செெய்யலாாம். விிண்ணப்பதாாரிி ஒருவரைைத் தெெரிிவு செெய்வதற்கு எந்தவ�ொரு 
விிதத்திிலாாவது ஆதரவு தேேடினாால் அல்லது செெல்வாாக்கைைப் பிிரய�ோகிிக்க எத்தனிித்தாால் அது அத்தகைைய விிண்ணப்பதாாரிியைைத் தகைைமைையற்றவர் ஆக்கிிவிிடும்.

6.4 விிண்ணப்பத்திில் க�ொடுக்கப்பட்டுள்ள கூற்று ஏதாாவது பிிழைையாானதாாக இருந்து அப்பிிழைை விிண்ணப்பதாாரர் தெெரிிவு செெய்யப்படுவதற்கு முன்பதாாகக் கண்டுபிிடிக்கப்பட்டாால் அது 
அவரைைத் தகுதிியற்றவர�க்குவதற்கு உட்படுத்தும். அவர் தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட பிின்பு அப்பிிழைை கண்டுபிிடிக்கப்படின் அது அவர் வ�லைையிிலிருந்து நீீக்கப்படுவதற்கு உட்படுத்தும்.

6.5 விிளம்பரத் தேேவைைகளுக்கு அமைையபடாாத விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும்.
7. தகைைமைையிின் ந�ோக்கத்துக்காாக வ�தனத்திின் ப�ொருள் வரைையறைை தகைைமைையிின் ந�ோக்கத்துக்காாக வ�தனத்திின் ப�ொருள் வரைையறைை :

7.1 தகைைமைையிின் ந�ோக்கிில் வ�தனம் திிரட்டிய வ�தனம் மட்டும் எனப் ப�ொருள்படும். அதிில் பதிில் வ�தனம், படி முதலியன சேேர்ந்திிருக்காா.
8. ஆட்சேேர்த்தல், பதவிி உயர்வு வழங்குதல் த�ொடர்பாான புதிிய தேேசிிய க�ொள்கைை ஆட்சேேர்த்தல், பதவிி உயர்வு வழங்குதல் த�ொடர்பாான புதிிய தேேசிிய க�ொள்கைை :

இனிிம�ல் வ�ளிியிிடப்படவிிருக்கும் அரசாாங்க நிிருவாாக சுற்றறிிக்கைைகளிின் மூலம் திிருத்தங்கள் ம�ற்க�ொள்வதற்கு உட்பட்டு 1990.03.09 ஆந் திிகதிிய இல. 15/ 90, 1990.03.25 ஆந் திிகதிிய 
இல. 15/90 (i), 1990.06.15 ஆந் திிகதிிய 15/90 (ii) க�ொண்ட அரசாாங்க நிிருவாாகச் சுற்றறிிக்கைைகளிில் காாட்டப்பட்டுள்ள க�ொள்கைைகளுக்கு இணங்க அரசாாங்க சேேவைைக்கு, மாாகாாண அரசாாங்க 
சேேவைைக்கு, அரசாாங்க கூட்டுத்தாாபனங்களுக்காான ஆட்சேேர்ப்புக்கள், பதவிி உயர்வுகள் என்பன 1990.01.01 ஆந் திிகதிி த�ொடக்கம் நடைைமுறைைப்படுத்தப்படவுள்ளது.
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பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12
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பரீீட்சாார்த்திிகளுக்காான விிதிிகளும் அறிிவுறுத்தல்களும்பரீீட்சாார்த்திிகளுக்காான விிதிிகளும் அறிிவுறுத்தல்களும்
1976 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க திிருத்தச் சட்டத்துக்கமைைவாான, 1968 ஆம் ஆண்டின் 25 ஆம் இலக்க ப�ொதுப் பரீீட்சைைகள் சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகளுக்கும் காாலத்துக்குக்காாலம் வ�ளிியிிடப்படுகிின்ற 

சட்டங்களுக்கும் ஒழுங்குமுறைைகளுக்கும் ஏற்ப ஒழுகுவதற்கு சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் கட்டுப்பட்டவர்களாாவர்.
1976 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்கத் திிருத்தச் சட்டத்துக்கமைைவாான, 1968 ஆம் ஆண்டின் 25 ஆம் இலக்க ப�ொதுப் பரீீட்சைைகள் சட்டத்திின் 20 ஆம் வாாசகத்திின் மூலம் பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் 

நாாயகத்துக்கு வழங்கப்பட்டுள்ள அதிிகாாரங்களுக்கமைைய கீீழ்க் குறிிப்பிிடப்படும் நிிபந்தன�கள் மற்றும் கட்டுப்பாாடுகள் விிதிிக்கப்படுகிின்றன.
 அன�த்துப் பரீீட்சாார்த்திிகளும், கீீழ்க் குறிிப்பிிடப்படும் விிதிிகளுக்கு கட்டுப்பட வ�ண்டும் என்பதுடன் இவ் விிதிிகளிில் எவற்றைைய�னும் மீீறும் பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திின் 

தீீர்மாானத்துக்கு அமைைய கீீழ்க் குறிிப்பிிடப்படும் தண்டன�களிில் ஒன்று அல்லது ஒன்றுக்கு ம�ற்பட்ட தண்டன�களுக்கு உட்படுத்தப்படுவாார்.
	 I.	வி ிசாாரண�க்கு உட்படுத்தப்படுகிின்ற முழுப் பரீீட்சைைக்கும் அல்லது அதன் ஒரு பகுதிிக்கு த�ோற்றுவதற்குத் தடைை விிதிித்தல்;	
	 II.	வி ிசாாரண�க்கு உட்படுத்தப்படும் பரீீட்சைையிின் ஒரு பாாடத்திிற்கு அல்லது ம�ொத்தப் பரீீட்சைைக்கும் தகுதிியற்றவர் ஆக்குதல்;
	 III.	 இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திின் நடாாத்தப்படுகிின்ற அன�த்துப் பரீீட்சைைகளுக்கும் த�ோற்றுவதற்கு வாாழ்நாாள் தடைை விிதிித்தல்;
	 IV.	 குறிிப்பிிட்ட காாலப் பகுதிிக்கு இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் நடாாத்தப்படுகிின்ற  பரீீட்சைைகளிில் த�ோற்றுவதற்குத் தடைை விிதிித்தல்;
	 V.	 இடைைநிிறுத்தப்பட்ட, பரீீட்சைைக்காான தடைை உடன் கடிதம் ஒன்றைை வழங்குதல்;
	 VI.	 குறிிப்பிிட்ட காாலப் பகுதிிக்கு சாான்றிிதழ் தடைை செெய்யப்படல்;
	 VII.	ப�ொ துப் பரீீட்சைைகள் சட்டத்திின் கீீழ் குற்றவிியல் வழக்கு ஒன்றைைத் தாாக்கல் செெய்வதற்காாக பரீீட்சாார்த்திியைை காாவற்றுறைையிிடம் ஒப்படைைத்தல் அல்லது அக்குறிித்த செெயற்பாாடு த�ொடர்பாாக 

காாவற்றுறைையிில் புகாார் செெய்தல்;
	 VIII.	 பரீீட்சாார்த்திி அரசாாங்க ஊழிியர�க அமைையும் சந்தர்ப்பத்திில் குறிித்த பரீீட்சாார்த்திியிின் செெயற்பாாடு த�ொடர்பாாக (ஒழுக்காாற்று நடவடிக்கைைகளைை ம�ற்க�ொள்வதற்காாக) குறிித்த பரீீட்சாார்த்திியிின் நிியமன 

அதிிகாாரிிக்கு அறிிவிித்தல்.
பரீீட்சைைக்கு முன்பு, பரீீட்சைை நடைைபெெற்றுக் க�ொண்டிருக்கும் ப�ோது அல்லது பரீீட்சைைக்கு பிின்பு அல்லது வ�று எந்த ஒரு சந்தர்ப்பத்திிலும் அவ்வாாறாான பரீீட்சாார்த்திி த�ொடர்பாாக நடவடிக்கைை எடுக்கும் 

அதிிகாாரத்தைை பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகம், தம்வசம் க�ொண்டவர் ஆவாார். இது த�ொடர்பாாக அவர�ல் ம�ற்க�ொள்ளப்படும் தீீர்மாானம் இறுதிியாானதாாகும்.
	 1.	 சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் மற்றும் பரீீட்சைை நடைைபெெறும் வளாாகத்திினுள் பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளருக்கு அவரது பணிிக் குழாாமுக்கு, அதேே ப�ோன்று ஏன�ய பரீீட்சாார்த்திிகளுக்கு 

இடைையூறு அல்லது தடங்கல்கள் ஏற்படாாத வகைையிில் நடந்துக�ொள்ள வ�ண்டும். பரீீட்சாார்த்திிகள் பரீீட்சைை வளாாகத்திின் ச�ொத்துகளுக்கு அல்லது பரீீட்சைை ஊழிியர்களிின் தனிிப்பட்ட ச�ொத்துகளுக்கு 
சேேதம் ஏற்படுத்துதல் கூடாாது.

	 2.	 பரீீட்சாார்த்திிகள் பரீீட்சைை நடைைபெெற்றுக் க�ொண்டிருக்கும் காாலப் பகுதிியிிலும் பரீீட்சைை ஆரம்பிிப்பதற்கு முன்பும் அதேே ப�ோன்று பரீீட்சைை நடைைபெெற்று முடிவடைைந்தவுடனும் பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளர் 
மற்றும் அவரது பணிிக் குழுவிின் அறிிவுறுத்தல்களுக்கு ஏற்ப நடந்து க�ொள்ளல் வ�ண்டும்.

	 3.	 பரீீட்சைையிின் ப�ோது விினாாப்பத்திிரத்திிற்கு விிடைையளிிப்பது ஆரம்பிிக்கப்பட்டு அரைை மணிித்திியாாலம் கழிிந்த பிின்னர் எந்தவ�ொரு பரீீட்சாார்த்திியும் பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் அனுமதிிக்கப்பட 
மாாட்டாார்கள். ம�லும் பரீீட்சைை முடிவடைையும் வரைை எந்தவ�ொரு பரீீட்சாார்த்திியும் பரீீட்சைை மண்டபத்திிலிருந்து வ�ளிிய� செெல்வதற்கும் இடமளிிக்கப்பட மாாட்டாாது. செெயன்முறைைப் பரீீட்சைைகள் அல்லது 
வாாய்ம�ொழிி மூலமாான பரீீட்சைைகளுக்கு உரிிய நேேரத்திிற்கு சமுகம் அளிிப்பதற்கு நடவடிக்கைை எடுத்தல் வ�ண்டும்.

	 4.	 சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் தமது சுட்ட�ண்ணுக்குரிிய ஆசனம் தவிிர்ந்த வ�று எந்த இடத்திிலும் அமர்தல் கூடாாது. பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளரிின் விிசேேட அனுமதிி இன்றிி தன்னுடைைய இடத்தைை மாாற்றக் 
கூடாாது. தனக்கு ஒதுக்கப்பட்ட ஆசனத்தைைத் தவிிர வ�று இடத்திில் அமர்தல் ம�ோசடி ந�ோக்கத்துடன் செெய்யப்பட்ட செெயலாாகக் கருதப்பட நேேரிிடும்.

	 5.	 பரீீட்சைை மண்டபத்திில் பூரண அமைைதிி ப�ணப்பட வ�ண்டும். எக் காாரணம் க�ொண்டும் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைை பணிிக்குழுவிில் உள்ள ஒருவரைைத் தவிிர பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் 
அல்லது வ�ளிிய� இருக்கும் எவர் ஒருவருடனும் எந்தவிித காாரணத்திிற்காாகவும் கதைைத்தல் அல்லது தகவல் பரிிமாாறல் அல்லது வ�று எந்தவிிதமாான க�ொடுக்கல் வாாங்கலிலும் ஈடுபடுதல் முற்றாாகத் தடைை 
செெய்யப்பட்டுள்ளது.

	 6.	 பரீீட்சைை சுட்ட�ண்ண� மட்டும் க�ொண்ட� பரீீட்சாார்த்திியிின் விிடைைத்தாாள்கள் இனங்காாணப்படுகிின்றமைையாால் விிடைைத்தாாளிில் தன்னுடைைய பெெயரைை எழுதுதல், விிடைைத்தாாளைை இனங்கண்டு 
க�ொள்ளக்கூடிய வகைையிில் ஏதேேனும் குறிியீடு அல்லது குறிிப்பு இடுதல், விிடைைத்தாாளிில் அநாாகரிிகமாான அல்லது அவசிியமற்ற விிடயங்களைை எழுதுதல், விிடைைத்தாாளுடன் நாாணயத்தாாள்களைை 
இண�த்தல் ஆகிியவைை முற்றாாகத் தடைை செெய்யப்பட்டுள்ளன. ம�லும் வ�று எவரேேனும் பரீீட்சாார்த்திியிின் சுட்ட�ண்ண� தன்னுடைைய விிடைைத்தாாளிில் எழுதுதலும் ம�ோசடி நடவடிக்கைை ஒன்றைைச் 
செெய்வதற்கு முயன்றதாாகக் கருதப்படும். இனங்கண்டு க�ொள்ள முடியாாத வகைையிில் சுட்ட�ண் எழுதப்பட்ட விிடைைத்தாாள்களும் நிிர�கரிிக்கப்படும்;

	 7.	 உமக்கு பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் வழங்கப்படும் தாாள்கள் (பரீீட்சைை நடைைபெெறும் திிகதிிக்குரிிய ந�ோக்குனரிின் குறுகிிய கைைய�ொப்பம் மற்றும் திிகதிி இடப்பட்ட விிடைை எழுதும் தாாள்கள்) தவிிர 
விினாாத்தாாளிில�ோ அல்லது ம�சைையிில�ோ அல்லது வ�று ஏதேேனும் இடத்திில�ோ எவற்றைையும் எழுதுதல் கூடாாது. இந்த அறிிவுறுத்தல்களுக்கு மாாறாாக செெயற்படுதல் ம�ோசடி ந�ோக்கத்துடன் செெய்யப்பட்ட 
செெயலாாகக் கருதப்படும்.

	 8.	 பரீீட்சாார்த்திிக்கு வழங்கப்படுகிின்ற தாாள்களைை அல்லது விிடைை எழுதும் புத்தகத்தைை கிிழிித்தல் அல்லது கசக்குதல் கூடாாது. பரும்படி வ�லைைகளைை செெய்து பாார்ப்பதற்காாக உபய�ோகிிக்கும் சகல 
தாாள்களைையும் தெெளிிவாாக குறுக்காாக க�ோடிட்டு விிடைைத்தாாளுடன் இண�த்தல் அல்லது விிடைைத்தாாளுடன் கைையளிித்தல் அல்லது வழங்கப்படுகிின்ற அறிிவுறுத்தலின் படி செெய்தல் வ�ண்டும். பரீீட்சைை 
மண்டபத்திில் எழுதப்பட்ட எதன�யும் வ�ளிிய� க�ொண்டு செெல்லுதல் தடைை செெய்யப்பட்டுள்ளது. ஒரேே விினாாவிிற்காான விிடைை இரு இடங்களிில் எழுதப்பட்டிருப்பிின் அவசிியமற்ற விிடைையைைத் 
தெெளிிவாாக வ�ட்டி விிட வ�ண்டும்.

	 9.	 பரீீட்சைையிின் ப�ோது விிடைையளிிப்பதற்காாக உமக்கு வழங்கப்படுகிின்ற தாாள்கள் மற்றும் வ�று ப�ொருட்களைை பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்கு வ�ளிிய� க�ொண்டு செெல்லுதல் தடைை செெய்யப்பட்டுள்ளது. 
இவ்வாாறாான அன�த்துப் ப�ொருட்களும் பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திிற்கு ச�ொந்தமாானதுடன் இவ் விிதிியிின� மீீறுதல் ஒரு தண்டன�க்குரிிய செெயற்பாாடாாகக் கருதப்படும்.

	 10.	 பரீீட்சைையிின் ப�ோது விிடைையளிிப்பதற்காாக தனக்கு வழங்கப்படுகிின்ற காாகிிதாாதிிகள் ஒவ்வ�ொரு பரீீட்சைையிின் ப�ோதும் தனதருகேே வைைத்துக் க�ொள்ளக்கூடிய எழுத்து மூலமாான அனுமதிியுள்ள 
ப�ொருட்கள் தவிிர்ந்த ஏன�ய குறிிப்புப் புத்தகங்கள், குறிிப்புகள் உள்ளடங்கிிய தாாள்கள் அல்லது கடதாாசிித்துண்டுகள் ப�ோன்றவைை பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் சந்தர்ப்பத்திில் 
தன் வசம் அல்லது அருகேே வைைத்திிருத்தல் கூடாாது. அது ப�ோன்ற� பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் கைையடக்கத் த�ொலைைப�சிி, இலத்திிரனிியல் த�ொடர்பு சாாதனங்கள்/கருவிிகள் (Electronic Communication 
Instruments/ Devices) தன் வசம் அல்லது அருகேே வைைத்திிருத்தல் மற்றும் அந்த சாாதனங்கள்/கருவிிகளைை உபய�ோகிித்து வ�ளிி நபர்களிின் உதவிிகளைைப் பெெற்றுக் க�ொள்ளல் மற்றும் பரீீட்சைை 
நடைைபெெறும் ப�ோது வ�று நபர்களுக்கு மற்றும் சமூக ஊடகங்களுக்கு தகவல் அனுப்புதல் ம�ோசடிச் செெயற்பாாடு என்பதுடன் தண்டன�க்குரிிய குற்றமாாகும்.

	 11.	 இலத்திிரனிியல் த�ொடர்பு சாாதனங்கள்/கருவிிகள் ம�ற்குறிிப்பிிட்ட 10ஆவது பந்திியிில் விிபரிிக்கப்பட்டுள்ள செெயற்பாாடுகள் த�ொடர்பாாக உபய�ோகிிக்கப்பட்டது கண்டுபிிடிக்கப்பட்டாால் அச் சாாதனங்கள்/
கருவிிகள் உரிிய விிசாாரண� நடவடிக்கைைகள் முடிவடைையும் வரைை பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திின் வசம் எடுக்கப்படுவதற்காான நடவடிக்கைை ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

	 12.	 பரீீட்சைை மண்டபத்திில் அமர்ந்த பிின்னர், பரீீட்சைைக்கு முன் அல்லது பரீீட்சைை நடைைபெெறும் சந்தர்ப்பத்திில் எந்தவ�ொரு பரீீட்சாார்த்திியும் தன் அருகேே பரீீட்சைைக்காாக க�ொண்டு வருவதற்கு 
அனுமதிிக்கப்படாாத எந்தவ�ொரு ப�ொருளைையும் அல்லது உபகரணத்தைையும் வைைத்திிருத்தல் முற்றாாகத் தடைை செெய்யப்பட்டுள்ளது. பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளர் மற்றும் அவரது பணிிக் குழாாம் 
கட்டளைையிிட்டாால் சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் தன் வசம் உள்ளவற்றைை வ�ளிிப்படுத்துவதற்கும் மற்றும் பரிிச�ோதிிப்பதற்கும் கட்டுப்படுவதுடன் இவ்வாாறாான தேேவைைப்பாாட்டின� மீீறுவது ம�ோசடியாான 
செெயற்பாாட்டைை செெய்வதற்கு முயற்சிித்ததாாகக் கருதப்படும்.

	 13.	 எவரேேனும் ஒரு பரீீட்சாார்த்திி வ�று ஒரு பரீீட்சாார்த்திியிின் விிடைைத்தாாளிிலிருந்து அல்லது புத்தகத்திிலிருந்து அல்லது தாாளிிலிருந்து அல்லது குறிிப்பெெழுதிிய தாாள்களிிலிருந்து அல்லது சமிிக்ஞ�கள் 
மூலம் அல்லது வ�று ஏதேேனும் ஒன்றிிலிருந்து பாார்த்து எழுதுதல் அல்லது பாார்த்து எழுத முயற்சிித்தல் அல்லது ம�ோசடியாாக நடந்து க�ொள்ளல் என்பன குற்றமாாகும். வ�று பரீீட்சாார்த்திிக்கு உதவிி 
செெய்தல், வ�று பரீீட்சாார்த்திியிிடமிிருந்து அல்லது நபரிிடமிிருந்து அல்லது பரீீட்சைை பணிிக் குழுவிினரிிடமிிருந்து உதவிி பெெறுதல் குற்றம் என்பதுடன் விிடைையளிித்து முடிந்த சகல தாாள்களைையும் எழுதிிக் 
க�ொண்டிருக்கும் தாாளுக்குக் கீீழ� வைைத்து விிடைையளிித்தல் வ�ண்டும். எழுதுகிின்ற தாாள்களைை ம�சைையிின் ம�ல் பரப்பிி வைைத்திிருத்தல் கூடாாது.

	 14.	 பரீீட்சைை ஆரம்பிிக்கப்பட்டு விினாாத்தாாளுக்கு விிடைையளிிக்கும் ப�ோது எக்காாரணம் க�ொண்டும் குறுகிிய நேேரத்திிற்குக் கூட பரீீட்சைை மண்டபத்திிலிருந்து வ�ளிிய� செெல்வதற்கு எந்தவ�ொரு 
பரீீட்சாார்த்திிக்கும் இடமளிிக்கப்பட மாாட்டாாது. எனிினும், ஒரு பரீீட்சாார்த்திிக்கு மலசலகூடத்திிற்கு செெல்வதற்காாக பரீீட்சைை மண்டபத்திிலிருந்து வ�ளிிய� செெல்ல வ�ண்டிய அவசிியம் ஏற்பட்டாால் 
பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளரிின் உதவிி பணிிக் குழுவிின் உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவரிின் கண்காாணிிப்பிின் கீீழ் பரீீட்சாார்த்திிக்கு சிிறிிது நேேரம் வ�ளிிய� செெல்வதற்கு அனுமதிிக்கப்படுவாார். அவ்வாாறு வ�ளிிய� 
செெல்லும் முன்பும், மீீண்டும் பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் வரும் ப�ோதும் அவர் ச�ோதன�க்கு உட்படுத்தப்படல் வ�ண்டும்.

	 15.	 பரீீட்சைை மண்டபத்திில் விிடைையளிிக்கத் த�ொடங்குவதற்கு முன்  அல்லது பிின் உரிிய  பரீீட்சாார்த்திிக்குப் பதிிலாாக ப�ோலிப் பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் த�ோற்றுதல் தண்டன�க்கு உள்ளாாகக்கூடிய 
செெயற்பாாடாாகும். ஆளடைையாாள அட்டைையைை மாாற்றுதல் அல்லது ப�ோலி அடைையாாள அட்டைையைைச் சமர்ப்பிித்தல் ஒரு ம�ோசடிச் செெயற்பாாடாாகக் கருதப்படும்.

	 16.	 பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் அல்லது பரீீட்சாார்த்திி அல்லாாத ஒருவர் எந்தவ�ொரு பரீீட்சாார்த்திிக்கும் தவறாான முறைையிில், ம�ோசடி செெய்யும் வகைையிில் உதவிி செெய்தல் ஒரு பாாரிிய குற்றமாாக கருதப்படும். 
	 17.	 பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் கீீழ்க் குறிிப்பிிடப்படும் அறிிவுறுத்தல்களுக்கமைைய செெயற்படல் வ�ண்டும்:

	 (i)	 சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் தனது அனுமதிிப்பத்திிரத்திில் கைைய�ொப்பத்திின� உறுதிி செெய்து க�ொள்வதும், விிண்ணப்பிிக்கப்பட்ட பாாடங்கள் மற்றும் அனுமதிிப்பத்திிரத்திில் குறிிப்பிிட்டுள்ள 
பாாடங்களுக்கிிடைையிில் ப�ொருந்தாாத தன்மைை காாணப்படின் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திில் விிசாாரிித்து பரீீட்சைைக்கு முன் அதைைத் திிருத்திிக் க�ொள்வதும் ம�ற்க�ொள்ளப்பட வ�ண்டும்;

	 (ii)	 பரீீட்சைை ஆரம்பிிப்பதற்கு அரைை (1/2) மணிித்திியாாலத்திிற்கு முன்னர் பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்கு சமுகமளிித்தல் உசிிதமாானது என்பதுடன், பரீீட்சைை மண்டபம் நிிச்சயமாாகத் தெெரிியாாதவிிடத்து பரீீட்சைை 
ஆரம்பிிக்கும் திினத்திிற்கு முன்னரேே அது குறிித்து விிசாாரிித்து பரீீட்சைை மண்டபத்தைை சரிியாாக இனங்காாணல் சிிறந்தது;

	 (iii)	 பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் பரீீட்சாார்த்திி ஒவ்வ�ொரு பாாடங்களுக்குத் த�ோற்றும் ப�ோதும் தனது ஆள் அடைையாாள அட்டைையைை வழங்கிி தனது ஆள் அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்ளுதல் 
வ�ண்டும்.

	 (a)	 ஆள் அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்வதற்குத் தேேவைையாான ஆவணங்களைை பரீீட்சைை மண்டபத்திில் சமர்ப்பிிக்காாவிிடின், பரீீட்சாார்த்திியாாய் இருத்தல் இரத்துச் செெய்யப்பட 
நடவடிக்கைை ம�ற்க�ொள்ளப்படுவதுடன், ஏதேேனும் காாரணத்தாால் அதற்குத் தேேவைையாான ஆவணங்களைை பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்கு க�ொண்டு வர மறந்திிருப்பிின் அதன�ப் பற்றிி பரீீட்சைை 
ம�ற்பாார்வைையாாளருக்கு அறிிவிித்து பரீீட்சைை முடிவடைைவதற்கு முன்னர் அவற்றைைச் சமர்ப்பிிப்பதற்குரிிய நடவடிக்கைை ம�ற்க�ொள்ளப்பட வ�ண்டும்.

	 (b)	 சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் தனது ஆள் அடைையாாளம் தெெளிிவாாக வ�ளிிப்படுத்தும் வகைையிில், முழு முகத்தைையும் நன்றாாக அடைையாாளம் காாணக்கூடிய வகைையிில் பரீீட்சைை நடைைபெெறும் காால 
எல்லைையிில் பரீீட்சைை மண்டபத்திில் இருக்க வ�ண்டும்.

	 (iv)	 பரீீட்சாார்த்திி புளூடூத் (Bluetooth) ப�ோன்ற இலத்திிரனிியல் த�ொடர்பு சாாதனங்கள்/கருவிிகளைை (Electronic Communication Devices) உபய�ோகிிக்கவிில்லைை என்பதன� உறுதிி செெய்து க�ொள்வதற்காாக 
பரீீட்சைை மண்டபத்திில் தனது இரு காாதுகளைையும் தெெளிிவாாகத் தெெரிியும் வகைையிில் வைைத்திிருத்தல் வ�ண்டும்;

	 (v)	 பரீீட்சைை மண்டபத்திில் உமக்கு வழங்கப்படுகிின்ற தாாள்களைை விிடுத்து வ�று எவ்விித கடதாாசிிகளைையும் விிடைையளிிப்பதற்கு உபய�ோகிிக்கக் கூடாாது. எஞ்சிிய கடதாாசிிகளைை மற்றும் வ�று 
ப�ொருட்களைை அசுத்தப்படுத்தாாது மீீண்டும் உபய�ோகிிக்கக்கூடிய வகைையிில் உமது ம�சைையிின் ம�ல் வைைக்க வ�ண்டும்;

	 (vi)	 பரீீட்சாார்த்திிகள் தங்களது ப�னாா, பெென்சிில், அழிிறப்பர், அடிமட்டம், கேேத்திிரகணிித உபகரணங்கள், வர்ணப் பெென்சிில் பெெட்டி, வர்ண ச�ோக் பெெட்டி ப�ோன்றவற்றைைக் க�ொண்டு வருதல் வ�ண்டும்;
	 (vii)	நீ ீங்கள் உபய�ோகிிக்கும் விிடைையளிிக்கும் புத்தகம் மற்றும் சகல தாாள்களிிலும் விிடைைய�ழுத த�ொடங்கும் ப�ோது உடனடியாாக சுட்ட�ண்ண�த் தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிட வ�ண்டும். விிடைைத்தாாள்களிின் 

இருபுறமும் தெெளிிவாாக, சுத்தமாாக விிடைைய�ழுத வ�ண்டும். விினாாவ�ொன்றிின் ஒரு பகுதிிக்கு விிடைைய�ழுதிிய பிின் அவ் விினாாவிின் மற்றைைய பகுதிியைை ஆரம்பிிப்பதற்கு முன் ஒரு வரிியைையாாவது 
வ�றுமைையாாக விிடுதல் வ�ண்டும். ஒவ்வ�ொரு விினாாக்களுக்குமாான விிடைையிின�ப் புதிிய பக்கத்திில் ஆரம்பிித்தல் வ�ண்டும்;

	 (viii)	வி ிடைையளிிக்கும் தாாளிின் இடதுபுற விிளிிம்புக்க�ோடு காாணப்படுவது விினாாக்களிின் இலக்கங்களைை எழுதுவதற்காாகும். வலதுபுற விிளிிம்புக்க�ோடு ஒதுக்கப்பட்டிருப்பது மதிிப்பிிடுபவரிின் 
உபய�ோகத்திிற்காாகும். அதனாால் அவற்றிில் எதுவும் எழுதுதலாாகாாது. உம்மாால் விிடைையளிிக்கப்பட்ட விினாாக்களிின் இலக்கங்களைைப் பிிழைையாாக இடுவது குழப்பத்திிற்குக் காாரணமாாக அமைையும் 
என்பதனாால் விினாா இலக்கத்தைைச் சரிியாாக எழுதுவதற்கு நடவடிக்கைை எடுத்தல் வ�ண்டும்;

	 (ix)	க ணிித விினாாக்களுக்கு விிடைையளிிக்கும் ப�ோது கணக்குச் செெய்முறைைகள் பாார்த்த மற்றும் பரும்படி வ�லைைகள் அந்தந்த ஒழுங்கிில் கணக்கிிற்காான விிடைையைைக் கண்டு பிிடித்ததன் ஒரு பகுதிியாாகக் 
காாட்டப்பட வ�ண்டும். அவசிியமாான இடங்களிில் வரைையப்படும் வரிிப்படங்கள் மற்றும் படங்கள் சரிியாானவைையாாகவும் குறிிப்பிிடத்தக்க அளவு பெெரிிதாானதாாகவும் இருத்தல் வ�ண்டும்;

	 (x)	க ட்டாாயமாான விினாா மற்றும் தெெரிிவு செெய்யப்பட வ�ண்டிய ஏன�ய விினாாக்கள் த�ொடர்பாாக விினாாப்பத்திிரத்திில் ஆரம்பத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள அறிிவுறுத்தல்களைைக் கவனமாாக வாாசிித்தல் 
வ�ண்டும். விினாாப்பத்திிரத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள அறிிவுறுத்தல்களுக்கு ஏற்ப விிடைையளிிக்கப்படாாத சந்தர்ப்பங்களிில் புள்ளிிகள் வழங்கப்பட மாாட்டாாது;

	 (xi)	 ஒவ்வ�ொரு விினாாவிிற்கும் விிடைையளிித்து முடிந்த பிின் விிடைையளிித்த புத்தகத்திிற்கு ம�லதிிகமாாக எழுதிிய தாாள்களைை பக்க இலக்கங்களிின் ஒழுங்கிில் இண�த்து இடதுபுற ம�ல்மூலைையிில் கழறாாத 
வகைையிில் கட்டுதல்/இண�த்தல் வ�ண்டும். விிடைைப்பத்திிரத்தைைக் கைையளிிக்கும் முன் சகல விிடைைத்தாாள்களும் இண�க்கப்பட்டுள்ளனவாா என்பதன� உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்ள வ�ண்டும். 
விிடைைப்பத்திிரத்தைைக் கைையளிித்த பிின் பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்கு வ�ளிிய� க�ொண்டு செெல்லப்பட்ட எந்தவ�ொரு விிடைை எழுதிிய தாாளும் மதிிப்பீட்டிற்கு உட்படுத்தப்பட மாாட்டாாது;

	 (xii)	 உங்கள் விிடைைத்தாாளைை பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளரிிடம் அல்லது பணிிக் குழுவிின் உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவரிிடம் கைையளிித்தல் வ�ண்டும். விிடைைப்பத்திிரங்களைை சேேகரிிக்கும் வரைை உங்களது 
ஆசனத்திில் அமர்ந்திிருத்தல் வ�ண்டும். அவ்வாாறு செெய்வதற்குத் தவறுவதாானது, சிிலவ�ளைை உமது விிடைைப்பத்திிரம் காாணாாமல் ப�ோவதற்கும் நீீர் ஏதாாவது பாாடத்திிற்கு சமுகமளிிக்கவிில்லைை என்று 
கருதுவதற்கும் காாரணமாாக அமைையும்;

	 (xiii)	 ஏதாாவது காாரணத்துக்காாக பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளருடன் அல்லது பணிிக் குழுவிின் உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவருடன் கதைைக்க வ�ண்டிய அவசிியம் ஏற்படின், ஏன�யவர்களுக்கு இடைையூறு ஏற்படாாத 
வகைையிில் ம�சைையிில் இருமுறைை தட்டுவதன் மூலம் சமிிக்ஞ� செெய்தல் வ�ண்டும்.	

பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகம்.பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகம்.
இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களம்,இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களம்,
பெெலவத்தைை,பெெலவத்தைை,
பத்தரமுல்லைை.பத்தரமுல்லைை.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.12.12
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12
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பதவிிகள் - வ�ற்றிிடம்பதவிிகள் - வ�ற்றிிடம்
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுஅரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழு

சுற்றாாடல் அமைைச்சுசுற்றாாடல் அமைைச்சு

சட்ட அலுவலர் (நிிறைைவ�ற்று தர சேேவைை வகுதிியிின் சட்ட அலுவலர் (நிிறைைவ�ற்று தர சேேவைை வகுதிியிின் 
தரம்-III) பதவிிக்கு திிறந்த அடிப்படைையிில் தரம்-III) பதவிிக்கு திிறந்த அடிப்படைையிில் 

ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளல் - 2025ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளல் - 2025

சுற்றாாடல் அமைைச்சிில் நிிறைைவ�ற்று தர சேேவைை வகுதிியிின் 
தரம் - III சட்ட அலுவலர் பதவிியிில் நிிலவுகிின்ற 
வ�ற்றிிடங்களைை நிிரப்புவதற்காாக இந்த அறிிவிித்தலில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ள 
இலங்கைைப் பிிரசைைகளிிடமிிருந்து விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப் 
படுகிின்றன.

1.	 ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளும் முறைை ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளும் முறைை :

	 அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகளைைப் 
பூர்த்திி செெய்துள்ள விிண்ணப்பதாாரிிகளிிடைைய�,  
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் நிியமிிக்கப்படும் 
தகைைமைைகளைை மதிிப்பீடு செெய்வதற்காான நேேர்முகப் 
பரீீட்சைை குழாாமிினாால் நடாாத்தப்படும் தகைைமைை 
களைை மதிிப்பீடு செெய்வதற்காான நேேர்முகப் பரீீட்சைை 
யிின் பெெறுப�றுகளிின் அடிப்படைையிில் அதிிக 
புள்ளிிகளைைப் பெெற்றுக்க�ொள்ளுகிின்ற விிண்ணப்பதாாரிி 
வ�ற்றிிடத்திிற்காாக ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளப்படுவாார். 
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட புள்ளிிகள் வழங்கும் நடைைமுறைைக்கிிணங்க 
(இலக்கம் 06 இன் கீீழ் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள) தகைைமைை 
களைை மதிிப்பீடு செெய்வதற்காான நேேர்முகப் பரீீட்சைை 
நடாாத்தப்படும்.

	நி ியமனம் அமுல்படுத்தப்படும் திிகதிி அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும்.

2.	 தேேவைையாான தகைைமைைகள் :தேேவைையாான தகைைமைைகள் :

		 (i)	 கல்விி / த�ொழிில் தகைைமைைகள் :கல்விி / த�ொழிில் தகைைமைைகள் :

		  இலங்கைை உயர் நீீதிிமன்ற சட்டத்தரணிியாாக 
சத்திியப்பிிரமாாணம் செெய்திிருத்தல்;

	 (ii)	 அனுபவம்:அனுபவம்:

		  உயர் நீீதிிமன்ற சட்டத்தரணிியாாக சத்திியப் 
பிிரமாாணம் செெய்துக�ொண்டதன் பிின்னர் சட்டத் 
தரணிியாாக மூன்று (03) வருடங்களிிலும் குறைையாாத 
முன�ப்பாான த�ொழிில்சாார் அனுபவத்தைைப் 
பெெற்றிிருத்தல். (முன�ப்பாான த�ொழிில்சாார் அனுப 
வத்தைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக சமர்ப்பிிக்கப்படும் 
ஆவணங்களிில் அனுபவத்தைைப் பெெற்றுக்க�ொண்ட 

காாலம், உறுதிிப்படுத்துபவரிின் பதவிி முத்திிரைை 
மற்றும் உறுதிிப்படுத்திிய திிகதிி என்பன தெெளிிவாாகக் 
குறிிப்பிிடப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும்.)

அல்லது

		  இலங்கைை உயர் நீீதிிமன்ற சட்டத்தரணிியாாக சத்திியப் 
பிிரமாாணம் செெய்துக�ொண்டதன் பிின்னர் அரச 
நிிறுவனம�ொன்றிில் சட்டம் சாார்ந்த பதவிிய�ொன்றிில்  
*மூன்று வருடங்களிிலும் (03) குறைையாாத காாலப் 
பகுதிி கீீழ� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள விிடயங்களுடன் 
த�ொடர்புடைைய அனுபவத்தைைப் பெெற்றிிருத்தல். 
(செெயலாாளர் / திிண�க்கள / நிிறுவனத் தலைைவர�ல் 
வழங்கப்படுகிின்ற கடிதம�ொன்றிின் மூலம் 
உறுதிிப்படுத்தப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும்.)

	 I.	 வழக்குகள் த�ொடர்பாான சட்ட அலுவல்கள் 
மற்றும் சட்ட மாா அதிிபர் திிண�க்களத்துடனாான 
ஒருங்கிிண�ப்பு அலுவல்களைை ம�ற்க�ொள்ளல்.

	 II.	 உடன்படிக்கைைகளுடன் த�ொடர்புடைைய சட்ட 
ரீீதிியாான அலுவல்கள்.

	 III.	த�ொ டர்புடைைய சட்டங்கள், ஒழுங்குவிிதிிகளுடன் 
த�ொடர்புடைைய சட்ட ரீீதிியாான அலுவல்கள்.

	 IV.	 சட்டமூலங்கள், சுற்றறிிக்கைைகள், ஒழுங்குவிிதிிகள் 
ப�ோன்ற சட்ட ரீீதிியாான எழுத்தாாவணங்களைை 
தயாாரிிக்கும் அலுவல்கள்.

	 V.	 பல்வ�று சட்டபூர்வ நிிறுவனங்களிினாால் 
நடாாத்தப்படும் சட்டம் அல்லது நீீதிிமன்ற நடவடிக் 
கைைகள் அல்லது விிசாாரண� நடவடிக்கைைகள்.

	 குறிிப்பு குறிிப்பு : அடிப்படைைத் தகைைமைைகளைை உறுதிிப்படுத்தும் 
ஆவணங்களிில் விிண்ணப்பதாாரிியிினாால் உறுதிிப் 
படுத்தப்பட்ட பிிரதிிகள் விிண்ணப்பத்துடன் 
இண�க்கப்படல் வ�ண்டும். சேேவைைக் காாலம் 
ஆரம்பிிக்கிின்ற மற்றும் நிிறைைவடைைகிின்ற திிகதிி 
தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிடப்பட்டிர�த சாான்றிிதழ்கள் 
இண�க்கப்பட்டுள்ள விிண்ணப்பங்கள் எவ்விித 
அறிிவிித்தலுமிின்றிி நிிர�கரிிக்கப்படலாாம்.

	 *சட்டம் சாார்ந்த பதவிி என்பதலிருந்து, சட்டத்துறைையிில் 
பட்டம் அல்லது உயர் நீீதிிமன்ற சட்டத்தரணிியாாக 
சத்திியப் பிிரமாாணம் செெய்திிருத்தல் ஆட்சேேர்ப்புக்காான 
அடிப்படைைத் தகைைமைையைைக் க�ொண்டுள்ள பதவிிகள் 
எனக் கருதப்படும்.

	 (iii)	 உடற் தகைைமைைகள் : உடற் தகைைமைைகள் : 

		  சகல விிண்ணப்பதாாரிிகளும் இலங்கைையிின் 
எந்தவ�ொரு பிிரதேேசத்திிலும் சேேவைையாாற்று 
வதற்கும், பதவிியிின் அலுவல்களைை 
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ம�ற்க�ொள்வதற்கும் ப�ோதுமாான உடல் மற்றும் 
உள ரீீதிியாான தகுதிியிின�க் க�ொண்டிருத்தல் 
வ�ண்டும்.

	 (iv)	 ஏன�ய தகைைமைைகள் :

	 	 இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.
	 	வி ிண்ணப்பதாாரிி நன்நடத்தைையுடைையவர�க 

இருத்தல் வ�ண்டும்.
	 	வி ிண்ணப்பம் க�ோரப்படும் இறுதிித் திிகதிி 

யன்று பதவிிக்கு ஆட்சேேர்த்துக் க�ொள் 
வதற்குத் தேேவைையாான தகைைமைைகளைை சகல 
வகைையிிலும் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல் வ�ண்டும்.

3.	 சேேவைையிில் ஈடுபடுத்துவதற்காான நிிபந்தன�கள் சேேவைையிில் ஈடுபடுத்துவதற்காான நிிபந்தன�கள் 
மற்றும் சேேவைை நிிபந்தன�கள் :மற்றும் சேேவைை நிிபந்தன�கள் :

		 I.	 இப் பதவிி நிிரந்தரமாானதாாகும். ஓய்வூதிிய உரிித் 
துடைையதாாகும். தங்களுக்குரிிய ஓய்வூதிிய முறைை 
த�ொடர்பாாக அரசாாங்கத்திினாால் எதிிர்காாலத்திில் 
எடுக்கப்படும் க�ொள்கைை அடிப்படைையிிலாான 
தீீர்மாானத்திிற்கு  தாாங்கள் உட்படுதல் வ�ண்டும். 
தாாங்கள்  விிதவைைகள் மற்றும் அநாாதைைகள் ஓய்வூதிிய 
முறைைக்கு / தபுதாாரர்கள் மற்றும் அநாாதைைகள் 
ஓய்வூதிிய முறைைக்கு பங்களிிப்புச் செெலுத்தல் 
வ�ண்டும். அரசாாங்கத்திினாால் அவ்வப்ப�ோது 
தீீர்மாானிிக்கப்படும் விிதத்திில் தாாங்கள் அதற்காான 
பங்களிிப்புத் த�ொகைையைைச் செெலுத்துதல் வ�ண்டும்.

	 II.	 இந்த நிியமனம் மூன்று (03) வருட காால தகுதிி 
காாண் காாலத்திிற்கு உட்பட்டதாாகும். பதவிிக்கு 
ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளப்பட்டு மூன்று (03) வருட 
காாலத்திினுள் ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைையிில் குறிிப் 
பிிடப்பட்டுள்ள விிதத்திில்  முதலாாவது விின�த் 
திிறன்காாண் தடைைப்பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைதல் 
வ�ண்டும்.

	 III.	 2020.10.16 ஆம் திிகதிிய 18/2020 ஆம் இலக்க 
ப�ொது நிிர்வாாக சுற்றறிிக்கைை ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய, 
உரிிய ஏன�ய அரச கரும ம�ொழிி / ம�ொழிிகளிில் 
தேேர்ச்சிியைைப் பெெற்றுக்க�ொள்ளல் வ�ண்டும்.

	 IV.	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை 
ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும், இலங்கைைச் சனநாாயக 
ச�ோசலிசக் குடியரசிின் தாாபன விிதிிக்க�ோவைையிின் 
ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும், அரசாாங்கத்திின் நிிதிி 
ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும், திிண�க்களம் சாார்ந்த 
ஏன�ய பணிிப்புக்களுக்கும் இந்த நிியமனம் 
உட்படுதல் வ�ண்டும்.

	 V.	க�ோ ரப்படுகிின்ற ம�ொழிிமூலத்தைை பிின்னர் 
மாாற்றிிக்க�ொள்வதற்கு இடமளிிக்கப்பட மாாட்டாா 
தெென்பத�ோடு, தங்களாால் விிண்ணப்பத்திில் குறிிப் 
பிிடப்பட்ட ம�ொழிிமூலம� தாாங்கள் நிியமனத்தைைப் 
பெெற்றுக்க�ொள்வதற்காான தகைைமைையைைப் பெெற்றுக் 
க�ொள்ளும் ம�ொழிிமூலமாாகும்.

4.	 வயதெெல்லைை :வயதெெல்லைை :

		 விிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் 
திிகதிியன்று 21 வயதுக்குக் குறைையாாமலும் 45 வயதுக்கு 
ம�ற்படாாமலும் இருத்தல் வ�ண்டும்.

5.	 சம்பள அளவுத் திிட்டம் :சம்பள அளவுத் திிட்டம் :

		 2025.03.25 ஆம் திிகதிிய 10/2025 ஆம் இலக்க ப�ொது 
நிிர்வாாக சுற்றறிிக்கைையிின் ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய இந்தப் 
பதவிிக்குரிித்தாான மாாதாாந்த சம்பள அளவுத் திிட்டம் ரூபாா 
82,150-10x2,400-8x2,940-17x3,900-ரூபாா195,970.00 
(SL-1-2025) ஆகும். அந்த சுற்றறிிக்கைையிின் ஏற்பாாடு 
களுக்கமைைய அதன் அட்டவண� III இல் குறிிப்பிிடப் 
பட்டுள்ள பிிரகாாரம் தங்களுக்கு சம்பளம் செெலுத்தப் 
படும்.

6.	 தகைைமைைகளைை மதிிப்பீடு செெய்வதற்காான நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு கீீழ் குறிிப்பிிடப்படும் புள்ளிிகள் வழங்கும் நடைைமுறைை 
அடிப்படைையாாகக் க�ொள்ளப்படும்.

இல. விிடயம் புள்ளிிகள் உச்சளவு 
புள்ளிிகள்

01. ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள் :ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள் : 25

  (அ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பல்கலைைக்கழகத்திிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட சட்டம் 
த�ொடர்பாான முதுமாாணிிப் பட்டம்
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இல. விிடயம் புள்ளிிகள் உச்சளவு 
புள்ளிிகள்

(ஆ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பல்கலைைக்கழகத்திிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட சட்டம் 
த�ொடர்பாான பட்டப்பிின் டிப்ள�ோமாா அல்லது இலங்கைை சட்டக் 
கல்லூரிியிின் உயர் சட்டக் கல்விி நிிறுவகத்திிலிருந்து பெெற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட பட்டப்பிின் சட்ட டிப்ள�ோமாா  

15

(இ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பல்கலைைக்கழகத்திிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட

 முதலாாம் வகுப்பு சிித்திியுடனாான சட்டமாாணிிப் பட்டம் 15

 இரண்டாாம் வகுப்பு ம�ல்நிிலைை சிித்திியுடனாான சட்டமாாணிிப் 
பட்டம் 

10

 வகுப்பு சிித்திியுடனாான சட்டமாாணிிப் பட்டம் 07

 சாாதாாரண சிித்திியுடனாான சட்டமாாணிிப் பட்டம்         05

(ஈ) சட்டக் கல்லூரிியிின்  இறுதிியாாண்டில் முதலாாம் வகுப்பு சிித்திியைைப் 
பெெற்றிிருத்தல்

10

 (உ) சட்டக் கல்லூரிியிின்  இறுதிியாாண்டில் இரண்டாாம் வகுப்பு சிித்திியைைப் 
பெெற்றிிருத்தல்

05

குறிிப்பு  I குறிிப்பு  I : சட்டக் கல்லூரிியிின்  இறுதிிப் பரீீட்சைையிில் சிிறப்பு சிித்திியைைப் 
பெெற்றிிருந்தாால் மாாத்திிரம் ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 05 புள்ளிிகள் 
வழங்கப்படும்.

குறிிப்பு IIகுறிிப்பு II:  உயர் தகைைமைைக்கு மாாத்திிரம் புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.	

02 ம�லதிிக அனுபவம்ம�லதிிக அனுபவம் 35

வழக்குகளுடன் த�ொடர்புடைைய ஆவணங்களைை தயாாரிித்தல் மற்றும் திிறந்த 
நீீதிிமன்றிில் விிடயங்களைை முன்வைைத்தல்

வழக்குத் தாாக்கல் (ஒரு 
வழக்கிிற்கு)

நீீதிிமன்றிில் த�ோற்றிி 
விிடயங்களைை 

முன்வைைத்தலுக்காான 
புள்ளிிகள் (ஒரு 

வழக்கிிற்கு)
உயர் நீீதிிமன்றம் 2 5
ம�ன்முறைையீட்டு 
நீீதிிமன்றம்

2 4

ம�ல் நீீதிிமன்றம் 2 3
மாாவட்ட நீீதிிமன்றம் 4 5
நிியாாய சபைைகள் 2 3

குறிிப்புகுறிிப்பு : 
ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்ட தகைைமைைகளைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக 
த�ொடர்புடைைய வழக்குத் தீீர்ப்புக்களிின் பிிரதிிகள் அல்லது இறுதிியாாக வழக்கு 
விிசாாரிிக்கப்பட்ட திிகதிியிின் வழக்கறிிக்கைையிின் சாான்றுப்படுத்தப்பட்ட 
பிிரதிிகளைை நேேர்முகப் பரீீட்சைைக் குழாாமிிடம் சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.12.12
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12

7

இல. விிடயம் புள்ளிிகள் உச்சளவு 
புள்ளிிகள்

03 ம�ொழிித் தேேர்ச்சிிம�ொழிித் தேேர்ச்சிி 1515

(அ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால்  
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகத்திிலிருந்து ஆங்கிில ம�ொழிியைை 
பிிரதாான பாாடமாாக உள்ளடக்கப்பட்டு பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட 
பட்டம்.

15

(ஆ) அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட சர்வதேேச அல்லது தேேசிிய மட்டத்திில் மாாதிிரிி 
நீீதிிமன்றப் ப�ோட்டிகளிில் (Moot Court Competitions) ஆங்கிில 
ம�ொழிியிில் காாண்பிித்துள்ள திிறமைை.

12

ஒற்றைையர் ப�ோட்டி ஒற்றைையர் ப�ோட்டி 

I. முதலாாமிிடம் / சிிறப்பாான திிறமைை     - 12

II. இரண்டாாமிிடம்                                - 10

III. மூன்றாாமிிடம்/ ஏன�ய திிறமைைகள்   - 08

குழுப் ப�ோட்டிகுழுப் ப�ோட்டி

I. முதலாாமிிடம் / சிிறப்பாான திிறமைை      - 10

II. இரண்டாாமிிடம்                                 - 08         

III. மூன்றாாமிிடம் / ஏன�ய திிறமைைகள்   - 06

(இ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீ 
கரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகத்திிலிருந்து ஆங்கிில ம�ொழிிக்காாக 
பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட டிப்ள�ோமாா அல்லது வ�று நிிறுவக 
ம�ொன்றிிலிருந்து ஆங்கிில ம�ொழிிக்காாக பெெற்றுக் க�ொள்ளப்பட்ட 
SLQF 3 அல்லது அதனிிலும் உயர் தர டிப்ள�ோமாா அல்லது 
அரசாாங்க பயிிற்சிி நிிறுவனம�ொன்றிிலிருந்து / அரசாாங்க பயிிற்சிி 
நிிறுவனம�ொன்றுடன் இண�ந்த நிிறுவனம�ொன்றிிலிருந்து குறைைந்தது 
1500 மணிித்திியாாலங்களைைக் க�ொண்ட பாாடநெெறிிய�ொன்றைைப் 
பயிின்று பெெற்றுக்க�ொண்ட ஆங்கிில ம�ொழிி டிப்ள�ோமாா.

10

(ஈ) க.ப�ொ.த. (உயர்தரம்) பரீீட்சைையிில் (உள்நாாடு அல்லது இலண்டன்) 
ஆங்கிில ம�ொழிிக்கு குறைைந்தது அதிி திிறமைை சிித்திியைைப் பெெற்றிிருத்தல் 
அல்லது IELTS ம�ொத்தப் புள்ளிி 6.5 அல்லது அதனிிலும் அதிிகம்,  
TOEFL-IBT 79 அல்லது அதனிிலும் அதிிகம், TOEFL-CBT 213 
அல்லது அதனிிலும் அதிிகம் அல்லது  TOEFL-PBT 550 அல்லது 
அதனிிலும் அதிிகமாாக இருத்தல்.

08

(உ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக் 
கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகத்திிலிருந்து ஆங்கிில ம�ொழிிக்காாக பெெற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட உயர் சாான்றிிதழ் அல்லது  வ�று நிிறுவனம�ொன்றிி 
லிருந்து ஆங்கிில ம�ொழிிக்காாக பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட SLQF 2  
மட்ட சாான்றிிதழ்.

05

குறிிப்பு குறிிப்பு : உயர் தகைைமைைகளுக்கு மாாத்திிரம� புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.	

04 தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் / தகவல் த�ொழிில்நுட்பத்துடன் த�ொடர்புடைைய தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் / தகவல் த�ொழிில்நுட்பத்துடன் த�ொடர்புடைைய 
சட்டம் பற்றிிய அறிிவுசட்டம் பற்றிிய அறிிவு

1010

 (அ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் பட்டப் பாாட நெெறிிக்காாக தகவல் 
த�ொழிில்நுட்பம் அல்லது கணிினிி விிஞ்ஞாானத்தைை பிிரதாான பாாட 
ம�ொன்றாாக கற்றிிருத்தல். 

10



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.12.12
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12

8

இல. விிடயம் புள்ளிிகள் உச்சளவு 
புள்ளிிகள்

  (ஆ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்டுள்ள பல்கலைைக்கழகம் அல்லது இலங்கைை சட்டக் கல்லூரிி 
அல்லது அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில்சாார் நிிறுவன 
ம�ொன்றிிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட தகவல் மற்றும் த�ொடர் 
பாாடல் த�ொழிில்நுட்ப சட்டம் பற்றிிய டிப்ள�ோமாா.

08

 (இ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்டுள்ள பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட 
கணிினிி விிஞ்ஞாானம் அல்லது தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் பற்றிிய 
டிப்ள�ோமாா வ�று நிிறுவனம�ொன்றிிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட  
கணிினிி விிஞ்ஞாானம் மற்றும் தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் பற்றிிய  NVQ 5  
அல்லது அதனிிலும் உயர் மட்டத்திிலாான டிப்ள�ோமாா

05

(ஈ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்டுள்ள பல்கலைைக்கழகம் அல்லது இலங்கைை சட்டக் கல்லூரிி 
அல்லது அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட ஏன�ய த�ொழிில்சாார் 
நிிறுவனம�ொன்றிிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட தகவல் மற்றும் 
த�ொடர்பாாடல் த�ொழிில்நுட்ப சட்டத்துறைை சாார்ந்த பாாடநெெறிிகளைைப் 
பயிின்று / பயிிற்சிித் திிட்டங்களிில் பங்குபற்றிி பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட 
சாான்றிிதழ்கள் (ஒரு சாான்றிிதழுக்கு 02 புள்ளிிகள் வீதம் அதிிகபட்சமாாக 
இரண்டு சாான்றிிதழ்களுக்கு புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.)

04

குறிிப்புகுறிிப்பு : உயர் தகைைமைைகளுக்கு மாாத்திிரம� புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.

05 நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின்ப�ோது காாண்பிிக்கும் திிறமைைநேேர்முகப் பரீீட்சைையிின்ப�ோது காாண்பிிக்கும் திிறமைை 1515

பதவிிக்குரிிய வகிிபாாகத்தைை நிிறைைவ�ற்றவதற்குப் பயன்படும் 
விிண்ணப்பதாாரிியிின் :

	 ஆற்றல்கள் (Strength questions) (02 புள்ளிிகள்),
	 சந்தர்ப்பத்திிற்கேேற்ப தீீர்மாானமெெடுக்கும் ஆற்றல் (Situational questions) 

(03 புள்ளிிகள்) மற்றும்
	தி ிறமைை (Competency questions) (10 புள்ளிிகள்) 

மதிிப்பீட்டுக்குட்படுத்துவதன� ந�ோக்கமாாகக் க�ொள்ளப்பட்ட கேேள்விி 
களுக்கு வழங்கப்படும் பதிில்களுக்கமைைய  புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.

ம�ொத்தம்ம�ொத்தம் 100100

7.	 விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் ஆளடைையாாளம் :விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் ஆளடைையாாளம் :

		 சகல விிதத்திிலும் பூரணப்படுத்தப்பட்ட விிண்ணப் 
பங்களைை சமர்ப்பிித்துள்ள விிண்ணப்பதாாரிிகள் 
மாாத்திிரம� நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப் 
படுவாார்கள். 

	நேே ர்முகப் பரீீட்சைையிின்ப�ோது அன�த்து சாான்றிிதழ் 
களிினதும் மூலப் பிிரதிிகள் மற்றும் விிண்ணப்ப 
தாாரிியிினாால் உரிிய பிிரகாாரம் சாான்றுப்படுத்தப்பட்ட 
பிிரதிிகளைை சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

	நேே ர்முகப் பரீீட்சைையிின்ப�ோது தமது ஆளடைையாாளத்தைை 
உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக கீீழ் குறிிப்பிிடப்படும் 
ஆளடைையாாள ஆவணங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும். 

	 (i)	 ஆட்பதிிவு ஆண�யாாளர�ல் வ�ளிியிிடப்பட்ட 
செெல்லுபடியாாகும்  தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை :

	 (ii)	 செெல்லுபடியாாகும் கடவுச் சீீட்டு.

8.	 விிண்ணப்பங்களைை சமர்ப்பிித்தல் :விிண்ணப்பங்களைை சமர்ப்பிித்தல் :

		 (i)	வி ிண்ணப்பங்களைை 2026.01.09 ஆம் திிகதிி அல்லது 
அதற்கு முன்னர்  “செெயலாாளர், சுற்றாாடல் அமைைச்சு, 
“ச�ொபாாதம் பிியச” இலக்கம் : 416/சீீ/1, ர�ொபட் 
குணவர்தன மாாவத்தைை, பத்தரமுல்லைை” எனும் 
முகவரிிக்கு  பதிிவுத் தபாாலில் அனுப்புதல் வ�ண்டும். 
அன்றைைய திிகதிியிின் பிின்னர் கிிடைைக்கப்பெெறும் 
விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும்.

	 (ii)	 இந்த அறிிவிித்தலின் இறுதிியிில் காாணப்படும் மாாதிிரிி 
விிண்ணப்பப் படிவத்திிற்கமைைய விிண்ணப்பதாாரிிகள் 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.12.12
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12
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அவர்களுடைைய விிண்ணப்பங்களைை A4 அளவிிலாான 
தாாளிில் தயாாரிித்து, முதலாாம் பக்கத்திில் இல. 01 
முதல் 3.4 வரைையும், இரண்டாாம் பக்கத்திில் இல. 3.5 
முதல் 6.0 வரைையும், மூன்றாாம் பக்கத்திில் இல. 7.0 
முதல் 9.0 வரைையும் அமைையுமாாறு தயாாரிித்து தனது 
கைைய�ழுத்திினாால் பூரணப்படுத்துதல் வ�ண்டும்.  

	 (iii) 	விிண்ணப்பம் அடங்கிிய கடித உறைையிின் இடது 
பக்க ம�ல் மூலைையிில் “சுற்றாாடல் அமைைச்சிின் சட்ட 
அலுவலர்  தரம் - III பதவிிக்கு ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளல் 
- 2025” எனக் குறிிப்பிிடுதல் வ�ண்டும்.

	 (iv) 	விிண்ணப்பத்திில் விிண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ொப் 
பத்தைை  அரசாாங்கப் பாாடசாாலைைய�ொன்றிின் அதிிபர், 
ஓய்வு பெெற்ற அலுவலர், வசிிக்கும் பிிரிிவிின் கிிர�ம 
அலுவலர், சமாாதாான நீீதவாான், சத்திியப் பிிரமாாண 
ஆண�யாாளர், சட்டத்தரணிி, பிிரசிித்திிபெெற்ற 
ந�ொத்தாாரிிஸ், முப்படைையைைச் சேேர்ந்த அதிிகாாரம் 
பெெற்ற உத்திிய�ோகத்தர்,  அரச அல்லது மாாகாாண 
அரச சேேவைையைைச் சேேர்ந்த நிிரந்தரப் பதவிியைை 
வகிிக்கும் பதவிிநிிலைை உத்திிய�ோகத்தர் அல்லது 
ப�ௌத்த விிஹாாரைைய�ொன்றிின் அதிிபதிி  அல்லது 
தலைைமைைத் தேேரர் அல்லது பிிற மத ஸ்தலங்களுக்குப் 
ப�ொறுப்பாான தகைைமைையுடைைய மதகுருமாார்கள்  
ஆகிிய�ோரிில் ஒருவர் உறுதிிப்படுத்தல் வ�ண்டும்.    

	 (v)	 தற்ப�ோது அரச அல்லது மாாகாாண அரச சேேவைையிில் 
புணிிபுரிியும் அலுவலர்கள் தமது விிண்ணப்பங்களைை 
தாாம் பணிியாாற்றும் திிண�க்களத்திின் திிண�க்களத் 
தலைைவர் ஊடாாக  சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

	 (vi)	 இத்துடன் காாணப்படும் மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் 
படிவத்திிற்கமைைய தயாாரிிக்கப்படாாத விிண்ணப் 
பங்கள் எவ்விித அறிிவிித்தலுமிின்றிி நிிர�கரிிக்கப் 
படும். விிண்ணப்பங்கள் காாணாாமற்ப�ோதல் அல்லது 

தாாமதமடைைதல் த�ொடர்பாான எந்தவ�ொரு முறைைப் 
பாாடும் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட மாாட்டாாது.

9.	 ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்குதல் :ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்குதல் :

		 தங்களாால் அனுப்பப்பட்ட விிண்ணப்பத்திில் குறிிப் 
பிிடப்பட்டுள்ள ஏதேேனும் தகவல�ொன்று  ப�ொய் 
யாானது அல்லது தவறாானது எனத் தெெரிியவரிின் 
தங்களுடைைய விிண்ணப்பதாாரிி நிிலைை இரத்துச் 
செெய்யப்படும். அவ்வாாறாான ப�ொய்யாான அல்லது 
தவறாான தகவல்கள் ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளப்பட்டதன் 
பிின்னர் தெெரிியவந்தாால் அதனுடன் த�ொடர்பாான 
நடவடிக்கைைகளிின் கீீழ் பணிியிிலிருந்து நீீக்குவதற்கு 
நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும். 

10.	வ� ற்றிிடங்களைை நிிரப்புதல் அல்லது நிிரப்பாாதிிருத்தல் 
அல்லது வ�ற்றிிடங்களிில் ஒரு பகுதிியைை நிிரப்புதல் 
பற்றிிய இறுதிித் தீீர்மாானம் அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவுக்குரிியதாாகும்.

11. இந்த வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் சிிங்களம், தமிிழ் 
மற்றும் ஆங்கிில ம�ொழிிப் பிிரய�ோகங்களிில் ஏதேேனும் 
இணக்கமிின்மைைகள் அல்லது முரண்பாாடுகள்  ஏற்படும் 
பட்சத்திில் சிிங்கள ம�ொழிிப் பிிரய�ோகம� வலுப்பெெறல் 
வ�ண்டும்.

12. இந்த அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்படாாத ஏதேேனும�ொரு 
விிடயம் த�ொடர்பிில் அல்லது ஆட்சேேர்ப்பு 
நடவடிக்கைையிில் ஏதேேனும் சிிக்கல் நிிலைைமைை 
ஏற்பட்டாால் அது சம்பந்தமாாக அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிினாால் எடுக்கப்படும் தீீர்மாானம் 
இறுதிியாானதாாகும்.

அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் பணிிப்பிின் பிிரகாாரம்,

செெயலாாளர்,
சுற்றாாடல் அமைைச்சு.

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவம்

சுற்றாாடல் அமைைச்சுசுற்றாாடல் அமைைச்சு

சட்ட அலுவலர் (நிிறைைவ�ற்று தர சேேவைை வகுதிியிின் தரம் - III) பதவிிக்கு சட்ட அலுவலர் (நிிறைைவ�ற்று தர சேேவைை வகுதிியிின் தரம் - III) பதவிிக்கு 
திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளல் - 2025திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளல் - 2025

(அலுவலக உபய�ோகத்திிற்கு மாாத்திிரம்)

(விிண்ணப்பிிக்கும் ம�ொழிி மூலத்துடன் த�ொடர்புடைைய இலக்கத்தைை கூட்டினுள் எழுதவும் 
சிிங்களம் -2 / தமிிழ் - 3 / ஆங்கிிலம் -4 )

குறிிப்புகுறிிப்பு - விிண்ணப்பிிக்கும் ம�ொழிியைை மாாற்றுவதற்கு முடியாாது.

1.0	 1.1	 முழுப் பெெயர் (திிரு./ திிருமதிி/ செெல்விி)	 :............................................................................................................
		  (சிிங்களத்திில்/ தமிிழிில்)			   : ...........................................................................................................
		  உ- ம் : GUNAWARDHANA, M.G.B.S.K		



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.12.12
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12
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	 1.2 	முழுப் பெெயர்			   : .........................................................................................................................
		  (ஆங்கிில கெெப்பிிட்டல் எழுத்திில்) : ..........................................................................................................................
	 1.3 	முதல�ழுத்துக்களுடன் பெெயர் ( திிரு./ திிருமதிி/ செெல்விி) :.........................................................................................
		  (சிிங்களத்திில் / தமிிழிில்) 		 : ..........................................................................................................................
		  உ - ம்: எம்.ஜீீ.பிி.எஸ்.கேே. குணவர்தன
	 1.4 	முதல�ழுத்துக்களுடன் பெெயர்	 : ..........................................................................................................................
		  (ஆங்கிில கெெப்பிிட்டல் எழுத்திில்)	 : ..........................................................................................................................

2.0	 2.1 	நிிரந்தர முகவரிி			  :  ..........................................................................................................................
		  (சிிங்களத்திில் / தமிிழிில்) 		 : ..........................................................................................................................
	 2.2 	நிிரந்தர முகவரிி			  :  ..........................................................................................................................         
		  (ஆங்கிில கெெப்பிிட்டல் எழுத்திில்)	 : ..........................................................................................................................

3.0	 3.1	பா ால்	 : ஆண்  -  0  பெெண் -  1
		  (உரிிய கூட்டினுள் எழுதவும்)		

	 3.2  	விிவாாக நிிலைை : 		வி  ிவாாகமாானவர்      -   1
             		  (உரிிய கூட்டினுள் எழுதவும்)	வி ிவாாகமாாகாாதவர்   -   2

	 3.3 	பிிறந்த திிகதிி	 : ஆண்டு :                           மாாதம் :                    திிகதிி :

	 3.4	 2026.01.09 திிகதிியன்று வயது :வருடங்கள் :                       மாாதங்கள்  :              நாாட்கள் :

	 3.5	தேேசி ிய அடைையாாள அட்டைை இல.	:       

4.0   4.1 த�ொ.ப�. இல.    : 	நிிலைையாான		

			        	 கைையடக்க		
5.0	க ல்விித் தகைைமைைகள்

	 5.1 	பட்டம் 	நி ிறுவகம்	தி ிகதிி
		  ...........................	 ............................	 ...................
		  ...........................	 ............................	 ...................

6.0	 உயர் நீீதிிமன்ற சட்டத்தரணிியாாக சத்திியப் பிிரமாாணம் செெய்த திிகதிி  : ................................

	 6.1 	உயர் நீீதிிமன்றத்திில் சத்திியப் பிிரமாாணம் செெய்துக�ொண்டதன் பிின்னர் 03 வருட காால அனுபவத்தைை பூர்த்திி செெய்த 
திிகதிி : ………

	 6.2 	அரச நிிறுவனம�ொன்றிில் சட்டம் சாார்ந்த பதவிிய�ொன்றிில் 03 வருட காால அனுபவத்தைை பூர்த்திி செெய்த திிகதிி: 
………...

	 * அடிப்படைைத் தகைைமைைகளைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காான சாான்றிிதழ்கள் /  ஆவணங்களிின் பிிரதிிகளைை விிண்ணப்பதாாரிிய� 
உண்மைையாானதெென உறுதிிப்படுத்திி விிண்ணப்பத்துடன் சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

7.0	வி ிண்ணப்பங்களைைக் க�ோருகிின்ற அறிிவிித்தலின் இலக்கம் 06 இன் கீீழாான ஒவ்வ�ொரு தகைைமைைகளைையும் பெெற்றுக் 
க�ொள்ளளுடன் த�ொடர்படைைய விிபரம் :-

	 7.1 	ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள்	 :  ..........................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

       	 7.2 	ம�லதிிக த�ொழிில்சாார் அனுபவம்	 :   .........................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
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	 7.3 	தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் பற்றிிய அறிிவு:  ....................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

	 7.4  	ம�ொழிித் தேேர்ச்சிி :  ....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

			                       	       
	 * ம�லதிிக தகைைமைைகளைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காான ஆவணங்களைை விிண்ணப்பத்துடன் அனுப்ப வ�ண்டி 

யதிில்லைைய�ன்பத�ொடு, அந்த ஆவணங்களைை நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின்ப�ோது சமர்ப்பிிப்பதற்கு தயாார�க வைைத்திிருத்தல் 
விிண்ணப்பதாாரிியிின் ப�ொறுப்பாாகும்.	                   	

8.0 	தா ாங்கள் குற்றம�ொன்றுக்காாக எப்ப�ோதாாவது நீீதிிமன்றத்திில் குற்றவாாளிியாாக்கப்பட்டுள்ளீீர்களாா? (ஆமெெனிில் விிபரிிக்கவும்) 
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

9.0 	வி ிண்ணப்பதாாரிியிின் உறுதிியுரைை

	 இந்த விிண்ணப்பத்திில் என்னாால் வழங்கப்பட்டுள்ள தகவல்கள் உண்மைையாானவைை மற்றும் சரிியாானவைை எனவும், 
அன�த்துப் பகுதிிகளும் சரிியாாக பூரணப்படுத்தப்பட்டுள்ளதெெனவும், இதிில் என்னாால் வ�ளிிப்படுத்தப்பட்ட ஏதேேனும�ொரு 
விிடயம் ப�ொய்யாானது என நிிரூபிிக்கப்பட்டாால், தெெரிிவு செெய்யப்படுவதற்கு முன்னர் அறிியக் கிிடைைத்தாால் நாான் 
இப்பதவிிக்குப் ப�ொருத்தமற்றவர் எனவும், நிியமிிக்கப்பட்டதன் பிின்னர் அறிியக் கிிடைைத்தாால் பணிி நீீக்கம் செெய்வதற்கு 
ஆளாாகுவ�ன் என்பதைையும் நாான் அறிிவ�ன் எனவும், அன�த்து சட்ட விிதிிமுறைைகளுக்கும் நாான் உட்படுவ�ன் எனவும் 
வ�ளிிப்படுத்துகிின்ற�ன்.

	 .......................................	   ...........................................
	தி ிகதிி	வி ிண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ொப்பம்

10.0	வி ிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்தல் :

	 இந்த விிண்ணப்பத்தைை முன்வைைக்கிின்ற திிரு. / திிருமதிி / செெல்விி ......................................... அவர்களைை நாான் தனிிப்பட்ட 
முறைையிில் அறிிவ�ன் எனவும், அவர் ………………... ஆம் திிகதிி எனது முன்னிிலைையிில்  கைைய�ொப்பத்தைை இட்டாார் 
எனவும் உறுதிிப்படுத்துகிின்ற�ன்.  

.......................................
கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்தும் அலுவலரிின் 

கைைய�ொப்பம்
முழுப் பெெயர்	 :
பதவிி		  :
திிகதிி		  :
(பதவிி முத்திிரைையிினாால் உறுதிிப்படுத்தல் வ�ண்டும்)

11.0	தி ிண�க்களத் தலைைவரிின் பரிிந்துரைை:

	ம� லுள்ள விிபரங்களைையுடைைய திிரு./ திிருமதிி/ செெல்விி ........................................................... என்பவர் 

	 இந்த நிிறுவனத்திில் பணிியாாற்றுபவரெெனவும், அவர�ல் வழங்கப்பட்டுள்ள தகவல்கள் உண்மைையாானவைைய�னவும், 
பணிி மற்றும் வருகைை திிருப்திிகரமாானதெெனவும், அவருக்கு எதிிர�க எந்தவிிதமாான குற்றச்சாாட்டுக்கள் இல்லைைய�னவும், 
இந்தப் பதவிிக்காாக அவர் தெெரிிவு செெய்யப்பட்டாால் அவரைை சேேவைையிிலிருந்து விிடுவிிக்க முடியுமெெனவும் / முடியாாதெெனவும் 
உறுதிிப்படுத்துகிின்ற�ன்.

..............................................
திிண�க்களத் தலைைவரிின்  கைைய�ொப்பம்

பெெயர்:
பதவிிப் பெெயர்:
முகவரிி:
திிகதிி :
(பதவிி முத்திிரைையைைப் பதிிக்கவும்)
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இலங்கைை இர�ணுவத்திின் நிிரந்தர படைையிின் பயிிலிளவல் உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிகளுக்கு ஆட்சேேரப்புச் இலங்கைை இர�ணுவத்திின் நிிரந்தர படைையிின் பயிிலிளவல் உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிகளுக்கு ஆட்சேேரப்புச் 
செெய்வதற்காாக விிண்ணப்பங்களைை க�ோருதல்செெய்வதற்காாக விிண்ணப்பங்களைை க�ோருதல்

1.	 இலங்கைை இர�ணுவத்திின் நிிரந்தர படைைக்கு கெெட�ற் உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிகளுக்கு விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன. 
தெெரிிவு செெய்யப்படும்; விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு இலங்கைை இர�ணுவ கல்விியற் கல்லூரிியிில் பயிிற்சிி அளிிக்கப்படும்.

2. 	 இலங்கைையிில் பயிிற்சிியைை வ�ற்றிிகரமாாக பூர்த்திி செெய்து வ�ளிிய�றும் கெெட�ற்  உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு பாாதுகாாப்புக் 
கற்கைையிில் இளமாானிி பட்டம் வழங்கப்படும். அவர்கள் 2ஆம் ல�ப்டினன்ட் நிிலைையிில் அதிிகாாரவாாண�க்கு நிியமிிக்கப்பட்டு 
தகைைமைைகளுக்கும் இலங்கைை இர�ணுவத்திின் தேேவைைகளுக்கும் ஏற்ப இலங்கைை இர�ணுவ நிிரந்தரபடைையிின் படைையணிி 
ஒன்றிிற்கு சேேர்த்துக் க�ொள்ளப்படுவாார்கள்.

3.	 அடிப்படைை தகைைமைைகள்:அடிப்படைை தகைைமைைகள்:

	 அ.	 குடியுரிிமைை	 :	 இலங்கைையர�ன ஆண் குடிமகனாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.
	 ஆ. 	சிிவிில்அந்தஸ்து	 :	தி ிருமணமாாகாாதவர�க இருத்தல் வ�ண்டும்.
	 இ.	 வயது	 :	 2026, மாாச்சு 31 ஆம் திிகதிிக்கு 18 வயதுக்கும் 23  				  

		  வயதுக்கும் இடைைப்பட்டவர�க இருத்தல் வ�ண்டும்.
	 ஈ.	 உயரம்	 :	 5 அடி 6 அங்குலத்திிற்கு (167.5cm) குறைையாாது இருத்தல் வ�ண்டும்.
	 உ. 	நிிறைை 	 :	 52 கிில�ோவுக்கு (118 இறாாத்தல்) குறைையாாது இருத்தல் வ�ண்டும்.
	 ஊ.	 மாார்பு 	 :	 32 அங்குலத்திிற்கு குறைையாாது இருத்தல் வ�ண்டும்.
	 எ.	பா ார்வைைக் கூர்மைை	 :	 6/6 (மூக்கு கண்ணாாடி மற்றும் விில்லைைபாாவிிக்காாது) இருத்தல் வ�ண்டும்.
	 ஏ.	 உடல் பருமன் சுட்டி (B.M. Index)	 :	 18.5 Kg/m2-25Kg/m2 இடைைப்பட்டதாாக இருத்தல்  வ�ண்டும்.

4. 	 கல்விித்தகைைமைைகள்:கல்விித்தகைைமைைகள்:

	 அ. 	க.ப�ொ.த (உயர் தரம்) பரீீட்சைையிில் மூன்று 
தடவைைகளுக்கு ம�ற்படாாதவாாறு ஒரேே அமர்விில் 
மூன்று (03) பாாடங்களிில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல் 
(சாாதாாரண சிித்திி S) வ�ண்டும். சாாதாாரண 
ப�ொதுப் பரீீட்சைையிில் 30% புள்ளிிகளைை 
பெெற்றிிருத்தல் மற்றும் பல்கலைைக்கழக சேேர்ப்பு 
“YES” ஆக குறிிப்பிிட வ�ணும்

மற்றும்

	 ஆ. 	க.ப�ொ.த (சாாதாாரண தரம்) பரீீட்சைையிில் 
இரண்டுக்கு ம�ற்படாாத அமர்வுகளிில் ஒரேே 
தடவைையிில் ஐந்து (05) பாாடங்களுக்கு திிறமைைச் 
சிித்திியுடன் (C) எட்டு (08) பாாடங்களிில் 
சிித்திியடைைந்திிருத்தல் வ�ண்டும். அத்துடன் 
இரண்டு தடவைைக்கு ம�ற்படாாத அமர்வுகளிில் 
ஆங்கிிலம்,  கணிிதம், விிஞ்ஞாானம், சிிங்களம்/
தமிிழ் ஆகிிய பாாடங்களுக்கு திிறமைைச் 
சிித்திி (C) பெெற்றிிருத்தல் அல்லது ஆங்கிில 
பாாடத்திிற்கு சாாதாாரண சிித்திி (S) மட்டும் 
பெெற்றுள்ள விிண்ணப்பதாாரிிகள் க.ப�ொ.த 
(உயர்தரம்) பரீீட்சைையிில் ஆங்கிில பாாடத்திிற்கு  
திிறமைை சிித்திி (C) பெெற்றிிருத்தல் அல்லது 
ஆங்கிில ம�ொழிிக்காான  NVQ - 4 ஆம் 
மட்டத்திில் பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் 
ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட கல்விி 

நிிறுவனம�ொன்றிிடமிிருந்து டிப்ள�ோமாா/பட்டம் 
பெெற்றிிருத்தல். (NVQ சாான்றிிதழைை சமர்ப்பிித்தல் 
வ�ண்டும்)

அல்லது

	 இ. 	இலங்கைைப் பரீீட்சைைகள் திிண�க்களத்தாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட க.ப�ொ.த (சாாதாாரண தரம்) 
மற்றும் க.ப�ொ.த (உயர்தரம்) பரீீட்சைைகளுக்குச் 
சமமாான சர்வதேேசப் பரீீட்சைை ஒன்றிில் (Pearson 
Edexcel GCSE, GCE மற்றும் Cambridge 
அல்லது மற்றவைை) அதற்குச் சமமாான சிித்திியைை 
பெெற்றிிருத்தல் வ�ண்டும் (ம�ல� உள்ள 
கட்டாாயப் பாாடங்கள் உட்பட).

	 ஈ.  	ம�ல் குறிிப்பிிடப்பட்ட தகைைமைைகளைை மற்றும் 
2025 ஆம் ஆண்டில் க.ப�ொ.த. உயர் தரம் 
பரீீட்சைையிில் முடிவு எதிிர்பாார்க்கக்கூடியவர் 
களுக்கும் விிண்ணப்பிிக்கலாாம்

	 	க :வ�: 	க :வ�: 2025 ஆம் ஆண்டில் க.ப�ொ.த. உயர் தரம் 
பரீீட்சைையிில் முடிவு எதிிர்பாார்க்கக்கூடியவர்கள் 
இறுதிி நேேர்முகப் பரீீட்சைை நடைைபெெறும் திிகதிியிில் 
க.ப�ொ.த. உயர் தரம் கல்விி தகைைமைைகளைை ம�ல் 
குறிிப்பிிட்டவாாறு நிிறைைவுசெெய்திிருக்க வ�ண்டும்.

5.	 வ�று தகைைமைைகள் : வ�று தகைைமைைகள் : 

	தேேசி ிய/சர்வதேேச மட்டத்திில் விிளைையாாட்டு, தலைைமைைத் 
துவம், வ�று சாாதன�களைை பெெற்றிிருத்தல் மற்றும் பிிற 
ம�ொழிிகளைை கைையாாளக்கூடியதிிறமைை (சிிங்களம் மற்றும் 
ஆங்கிிலம் தவிிர) விிசேேட தகைைமைைகளாாக கருதப்படும்.
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6.	ப�ொ து:

	 அ. 	பயிிற்சிிக் காாலத்திில் கெெட�ற் உத்திிய�ோகத்தர் 
களுக்குத் திிருமணம் முடிப்பதற்கு அனுமதிி 
வழங்கப்பட மாாட்டாாது. 

	 ஆ.	வி ிண்ணப்பதாாரர்கள் சிிறந்த உடல் ஆர�ோக்கிி 
யத்துடன் இருத்தல் வ�ண்டும். நேேர்முகப் 
பரீீட்சைைக்குத் தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட அன�த்து 
விிண்ணப்பதாாரர்களும் ஆட்சேேர்ப்புக்கு முன், 
இலங்கைை இர�ணுவத்தாால் நடாாத்தப்படும் 
மருத்துவப் பரிிச�ோதன�க்கு உட்படுதல் 
வ�ண்டும் என்பதுடன் அதிில் அவர்கள் தேேர்ச்சிி 
பெெறல் வ�ண்டும்.

7.	 சேேவைை நிிபந்தன�கள்:சேேவைை நிிபந்தன�கள்:

	 அ. 	பயிிற்சிிக் காாலத்திின் இறுதிியிிலிருந்து (அதிிகாார 
வாாண�க்கு நிியமனம் செெய்யப்பட்ட திிகதிி 
யிிலிருந்து) 10 வருடங்கள் கட்டாாயமாாக 
இர�ணுவ சேேவைையிில் ஈடுபடுதல் வ�ண்டும். 
அதற்காாக, இலங்கைை இர�ணு வத்துடன் பிிண� 
முறிிய�ொன்றிிக்கும் ஒப்பந்தம�ொன்றிிக்கும் 
உட்படுத்தப்படுவர். 

	 ஆ.	 பயிிற்சிிக் காாலத்திில் கெெட�ற் உத்திிய�ோகத்தர் 
ஒருவரிின் மாாத சம்பளம் ரூ. 105,415.80 
ஆகும். (அன�த்து க�ொடுப்பனவுகள் 
அடங்கலாாக). கெெட�ற் உத்திிய�ோகத்தர் 
ஒருவர�க சேேவைையாாற்றும் காாலப்பகுதிியிில் 
அவர்கள் எந்தவ�ொரு சம்பள அதிிகரிிப்புக்கும் 
உரிித்துடைையவர�க மாாட்டாார்.

	 இ. 	கெெட�ற் உத்திிய�ோகத்தர்கள் இலங்கைை 
இர�ணுவ கல்விியற் கல்லூரிியிில் 33 மாாத காால 
பயிிற்சிியைைப் பெெறுதல் வ�ண்டும்.

	 ஈ. 	பயிிற்சிிக் காாலப்பகுதிியிில் கெெட�ற் உத்திி 
ய�ோகத்தர்களிின் அந்தஸ்து சாாதாாரண சிிப்பாாய் 
களுக்கு சமமாாக இருக்கும் என்பதுடன் அவர்கள் 
இர�ணுவச் சட்டத்திிற்க்கும் சிிவிில் சட்டத்திிற்கும் 
கட்டுப்படுதல் வ�ண்டும்.

	 உ. 	பாாடநெெறிியிிலிருந்து விிலகுதல்/நீீக்குதல்:

	 (1)	 பயிிற்சிிக் காாலப்பகுதிியிில் கெெட�ற் உத்திி 
ய�ோகத்தர் ஒருவர் தனது சுய விிருப்பிில் 

தனது அதிிகாாரவாாண�க்காான அப�ட் 
சகத்துவத்தைை முடிவுறுத்துவாார�யிின் 
கெெட�ற் உத்திிய�ோகத்தர் சாார்பிில் 
இலங்கைை குடியரசுக்கு அதுவரைை ஏற்க 
நேேரிிட்ட எல்லாாச் செெலவுகளைையும் 
அவருடைைய பாாதுகாாவலர் அல்லது பிிண� 
யாாளர்கள் இலங்கைை  ச�ோசலிச சனநாாயக 
குடியரசுக்கு திிருப்பிிச் செெலுத்துதல் 
வ�ண்டும். 

	 (2)	கெெட� ற் உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர் 
பயிிற்சிிக் காாலத்திில் ஏதாாவத�ொரு 
சந்தர்ப்பத்திில் அல்லது துர்நடத்தைை 
காாரணமாாக விிலக்குதல், தனது 
ம�ோசமாான பாாதுகாாப்பு அறிிக்கைை, 
தன்னாால் தவிிர்க்க கூடிய காாரணிிகள் 
காாரணமாாகவ�ோ அதிிகாாரவாாண� 
வழங்கப்படுவதற்கு தகுதிியற்றவர் என 
உத்திிய�ோகத்தர்களிினாால் அறிிக்கைை 
சமர்ப்பிிக்கப்படும் பட்சத்திில, உத்திி 
ய�ோகத்தர் சாார்பிில் இலங்கைைச் சனநாாயக 
ச�ோசலிச குடியரசுக்கு ஏற்க நேேரிிட்ட 
எல்லாாச் செெலவுகளைையும் அவருடைைய 
பாாதுகாாவலர் அல்லது பிிண�யாாளர்கள் 
இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிச 
குடியரசுக்கு திிருப்பிிச் செெலுத்துதல் 
வ�ண்டும்.            

	 (3)	பா ாடநெெறிியிிலிருந்து விிலகிிய, விிலக்கப் 
பட்ட அல்லது மருத்துவக் காாரணங் 
களிின் அடிப்படைையிில் தகுதிியற்றவர் என 
பயிிற்சிியிிலிருந்து நீீக்கப்பட்ட கெெட�ற் 
உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவருக்கு மீீண்டும் 
இலங்கைை இர�ணுவத்திின் கெெட�ற் 
உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர�க இண�ந்து 
க�ொள்ள முடியாாது. 

8. 	 சம்பளம் மற்றும் க�ொடுப்பனவுகள் :சம்பளம் மற்றும் க�ொடுப்பனவுகள் :

		 இலங்கைை இர�ணுவத்திின் நிிரந்தர படைையிின் 
உத்திிய�ோகத்தர்களாாக இரண்டாாம் ல�ப்டினன்ட் 
நிிலைையிில் அதிிகாாரவாாண�க்கு நிியமிிக்கப்படும் 
ப�ோது, அவர்கள் இலங்கைை இர�ணுவத்திின் உத்திி 
ய�ோகத்தர்களுக்குரிிய பிின்வரும் சம்பள அளவுத் 
திிட்டத்திில் வைைக்கப்படுவாார்கள்:

த�ொடர் 
இல.

பதவிி அரச முகாாமைைத்துவ சுற்றறிிக்கைை 
இல. 05/2025 படி திிரட்டிய ஊதிியம்

ஊதிிய 
அதிிகரிிப்பு

2026 2027
1 இரண்டாாம் ல�ப்டினன்; ரூ.60,709.00 ரூ.65,880.00 நிிரந்தரமாான

2 ல�ப்டினன் ரூ.  74,438.00 ரூ.  82,150.00 30x2400
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த�ொடர் 
இல.

பதவிி அரச முகாாமைைத்துவ சுற்றறிிக்கைை 
இல. 05/2025 படி திிரட்டிய ஊதிியம்

ஊதிிய 
அதிிகரிிப்பு

2026 2027
3 கெெப்டன் ரூ.   86,601.00 ரூ.  96,550.00 24x2400

4 ம�ஜர் ரூ.   94,710.00 ரூ.106,150.00 22x2400

5 ல�ப்டினன் கேேணல் ரூ.   97,192.00 ரூ.109,090.00 17x2940

6 கேேணல் ரூ. 117,857.00 ரூ.133,570.00 17x3900

7 பிிரிிகேேடியர் ரூ. 124,446.00 ரூ.141,370.00 15x3900

8 ம�ஜர் ஜ�னரல் ரூ. 136,575.00 ரூ.156,000.00 12 x850

9 ல�ப்டினன் ஜ�னரல் ரூ. 144,770.00 ரூ.165,700.00 10 x4850

10 ஜ�னரல் ரூ.157,063.00 ரூ.180,250.00 7x4850
			 

9.	 ஏன�ஏன�ய க�ொடுப்பனவுகள் :  ய க�ொடுப்பனவுகள் :  

		 பிின்வரும் மாாதாாந்த க�ொடுப்பனவுகள் செெலுத்தப்படும்: 

	 அ.	 தகைைமைை க�ொடுப்பனவுகள்.
	 ஆ.	 இலவச உணவு அல்லது உணவுக் க�ொடுப் 

பனவுகள்.
	 இ.	 உள்ள� தங்குவதற்கு கட்டளைையிிடப்பட்டிருக் 

கைையிில் அனுமதிி குலைைவுப்படி (Disturbance 
Allowance) (திிருமணமாான  உத்திிய�ோகத்தர் 
களுக்கு மட்டும்).

	 ஈ.	சீ ீருடைை ப�ணல் க�ொடுப்பனவு.

10. 	பி ின்வரும் வசதிிகள்/க�ொடுப்பனவுகள் செெலுத்தப்படும்:

	 அ. 	உள்ள� தங்குவதற்கு கட்டளைையிிடப்பட்டிருக் 
கைையிில் இலவச தங்குமிிட வசதிி.

	 ஆ. 	வாாடகைை வீடுகளிில் வசிிக்கும் ப�ோது மட்டுப் 
படுத்தப்பட்ட வீட்டு வாாடகைை.

	 இ.	 இலவச சீீருடைை.

	 ஈ.	தி ிருமணமாான உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு 
பணிியாாள் படி (Batmen Allowance) அல்லது 
திிருமணமாாகாாத உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு 
பணிியாாள் சேேவைை (Batmen services).

	 உ.	 உள்ள� தங்குவதற்கு கட்டளைையிிடப்பட்டுள்ள 
உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு வ�லைைத்தளத்திிலிருந்து 
வீடு வரைை பிிரயாாணம் செெய்வதற்கு மாாதத்திிற்கு 
ஒரு தடவைை புகைையிிரத ஆண�ச்சீீட்ட�ொன்று.

11.	 சம்பளம் மற்றும் அடுத்த கட்ட சேேவைை நிிபந்தன�கள் 
த�ொடர்பிில் பிின்வரும் ஒழுங்குவிிதிிகள் உத்திிய�ோகத்தர் 
களுக்குப் ப�ொருந்தும்:

	 அ. 	அரச முகாாமைைத்துவ சுற்றறிிக்கைை இல. 05/2025.

	 ஆ. 	இர�ணுவ சம்பளக் க�ோவைை.

	 இ. 	1993 ஆம் ஆண்டு ஆகஸ்ட் 17 ஆம் திிகதிிய 
780/7 ஆம்இலக்க இலங்கைை சனநாாயக 
ச�ோசலிசக் குடியரசிின் அதிிவிிசேேட வர்த்த 
மாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப்பட்ட காாலத்திிற்குக் 
காாலம் திிருத்தப்படட 1992 ஆம் ஆண்டின் 
இர�ணுவ உத்திிய�ோகத்தர் (நிிரந்தர படைையணிி) 
ஒழுங்குவிிதிிகள்.

	 ஈ. 	1989 ஆம் ஆண்டு யூன் 15 ஆம் திிகதிிய 562/11 
ஆம் இலக்க இலங்கைை சனநாாயக ச�ோசலிசக் 
குடியரசிின் அதிிவிிசேேட வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக் 
கப்பட்ட காாலத்திிற்குக் காாலம் திிருத்தப்பட்ட 
1981 ஆம் ஆண்டின் இர�ணுவ ஓய்வூதிியமற்றும் 
சம்பளப் பணிிக் க�ொடைை பிிரமாாணக் குறிிப்பு.

12. 	 இங்கு கீீழ� பந்திி 13 இல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளவாாறு 
பிிரகடனப் பத்திிரம�ொன்றிில் பெெற்ற�ோர் அல்லது 
பாாதுகாாவலர�ல் கைைய�ொப்பமிிடப்படல் வ�ண்டும் 
என்பதுடன், அதன� விிண்ணப்பப் படிவத்துடன் 
சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும். ம�ற்படி தெெரிிவு செெய்யப் 
பட்ட விிண்ணப்பதாாரர்களைை நிியமிிப்பதற்கு முன்னர் 
விிண்ணப்பதாாரர்;களிின் பெெற்ற�ோர் அல்லது 
பாாதுகாாவலர்கள் பிிரகடனத்திில் உள்ளவாாறு 
இலங்கைை சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசுடன் 
பிிண�முறிிய�ொன்றிில் கைைய�ொப்பமிிடுதல் வ�ண்டும். 
விிசேேட சந்தர்ப்பங்களைை தவிிர தந்தைை உயிிருடன் 
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இருக்கும் பயிிலிளவல் உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவரிின் 
பாாதுகாாவலர�க தந்தைை இருப்பாார் என்பதுடன், அவர் 
உயிிருடன் இல்லாாதிிருப்பிின் மட்டும் தாாய் அல்லது 
பாாதுகாாவலர் பாாதுகாாவலர�க இருப்பாார்.

13.	வி ிண்ணப்பதாாரரிின் தாாய், தந்தைை அல்லது 
பாாதுகாாவலர�ல் கைைய�ொப்பமிிடப்பட வ�ண்டிய 
பிிரகடனம்: 

	 அ. 	நாான், இலங்கைை இர�ணுவத்திின் கெெட�ற் 
உத்திிய�ோகத்தர் விிண்ணப்பதாாரர�ன .............. 
......... என்பவரிின் தந்தைை/தாாய்/பாாதுகாாவலர் 
ஆவ�ன்.

	 ஆ. 	ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள விிண்ணப்பதாாரர் 
இலங்கைையிில�ோ அல்லது வ�ளிிநாாட்டில�ோ 
பயிிற்சிி நெெறிியைைத் த�ொடர தெெரிிவு செெய்யப்படின், 
இங்கு பிின்வரும் விிடயங்கள் த�ொடரபிிலாான 
ப�ொறுப்பைை நாான் ஏற்றுக்க�ொள்கிிற�ன்.

	 (1)	 பயிிற்சிிக் காாலத்திின் ப�ோது விிண்ணப்ப 
தாாரருக்கு ஏற்க நேேரிிடும் அன�த்து 
தனிிப்பட்ட செெலவுகளைையும் ஏற்றல்.

	 (2)	ம� ற்கூறிிய விிண்ணப்பதாாரர் பயிிற்சிிக் 
காாலப்பகுதிியிில் சுய விிருப்புடன் அதிிகாார 
வாாண�யிிலிருந்து வ�ளிிய�றிினாால்,  
அவர் சாார்பிில் அரசாாங்கத்திிற்கு ஏற்க 
நேேரிிட்ட அன�த்து செெலவுகளைையும் 
இலங்கைை குடியரசிிற்கு திிருப்பிிச் 
செெலுத்துதல்.

	 (3)	ம� ற்குறிிப்பிிட்ட விிண்ணப்பதாாரர் 
பயிிற்சிிக் காாலப்பகுதிியிில் எந்தவ�ொரு 
சந்தரப்பத்திிலும் (துர்நடத்தைை காாரணமாாக 
அல்லது தனது கட்டுப்பாாட்டுக்கு உட்பட்ட 
காாரணிி காாரணாாக) அதிிகாாரவாாண� 
பெெறுவதற்குத் தகுதிியற்றவர் என 
அதிிகாாரிிகளிினாால் அறிிக்கைை சமர்ப்பிிக்கப் 
படுமாாயிின் , அவர் சாார்பிில் அரசாாங் 
கத்திிற்கு ஏற்க நேேரிிட்ட அன�த்து செெலவு 
களைையும் இலங்கைை குடியரசிிற்கு திிருப்பிிச் 
செெலுத்தல்.

 ப�ொருந்தாாத ச�ொற்களைை வ�ட்டி விிடுக.

…………………………………….…
தாாய்/தந்தைை/பாாதுகாாவலரிின் கைைய�ொப்பம்

பெெயரும் முகவரிியும் (தெெளிிவாான எழுத்துக்களிில்)  : ………… 
………………………
திிகதிி:.................................................................
சாாட்சிி கைைய�ொப்பம்:…………………………………
பெெயரும் முகவரிியும் (தெெளிிவாான எழுத்துக்களிில்) : ………… 
………………….………

14.	ம�ொழி ித் தேேவைைகள். தெெரிிவு செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்ப 
தாாரர்கள், 1956 ஆம் ஆண்டின் 33 ஆம் இலக்க 
அரசகரும ம�ொழிிகள் சட்டத்திிற்கும் அச்சட்டத்திிற்காான 
திிருத்தங்களுக்கும் அமைைவாாகவும், இலங்கைைச் 
சனநாாயக ச�ோசலிச குடியரசிின் அரசகரும ம�ொழிிக் 
க�ொள்கைையைை அமுல் செெய்வதற்கு காாலத்துக்கு காாலம் 
விிதிிக்கப்படுகிின்ற சட்டத்திிட்டங்களுக்கும் ஏற்ப 
செெயற்படுதல் வ�ண்டும்.

15.	 அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்தல. விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
தங்கள் அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்துவதற்கு 
ஆதாாரங்களைை சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும். இதற்காாக 
ஆட்பதிிவு திிண�க்களம் அல்லது தபாால் மாா அதிிபர�ல் 
வழங்கப்பட்ட அடைையாாள அட்டைை மற்றும் ம�ோட்டாார் 
வாாகன ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் வழங்கப்பட்ட 
சாாரதிி அனுமதிி பத்திிரம் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும்.

16. 	ப�ொ துச் சேேவைையிில் உள்ள விிண்ணப்பதாாரர்களிின் 
விிண்ணப்பங்களைை, அவர்கள் தெெரிிவு செெய்யப்படும் 
பட்சத்திில் விிடுவிிக்க முடியும் என்ற திிண�க்களத் 
தலைைவரிின் அத்தாாட்சிியுடன் அனுப்பிி வைைத்தல்  
வ�ண்டும்.

17.	வி ிண்ணப்பங்கள் விிண்ணப்பப்படிவம் விிண்ணப்ப 
தாாரரிின் ச�ொந்தக் கைைய�ழுத்திில் கீீழ� காாட்டப் 
பட்டுள்ள மாாதிிரிிப் படிவத்திிற்கமைைய தயாாரிிக்கப்பட்டு, 
2026, சனவரிி 31 ஆம் திிகதிி நண்பகல் 12.00 மணிிக்கு 
அல்லது அதற்கு முன்னர் கிிடைைக்கக் கூடியவாாறு, 
ஆளனிி நிிருவாாகப் பணிிப்பகம், இலங்கைைத் தரைைப் 
படைைத் தலைைமைையகம், பாாதுகாாப்பு தலைைமைையக 
கட்டிடத் த�ொகுதிி, அக்குரேேக�ொட வீதிி, பத்தரமுல்லைை" 
என்ற முகவரிிக்கு அனுப்பிி வைைத்தல் வ�ண்டும். 
விிண்ணப்பங்கள் இடப்படும் கடித உறைையிின் இடது 
பக்க ம�ல் மூலைையிில் 'இலங்கைை இர�ணுவ நிிரந்தர 
படைையிில் குறுகிியகாால கெெட�ற் உத்திிய�ோகத்தர் 
பாாடநெெறிியிின் பயிிலிளவல் உத்திிய�ோகத்தர் 
பதவிிக்காான விிண்ணப்பம்" எனக் குறிிப்பிிடுதல் 
வ�ண்டும். பிிந்திிக்கிிடைைக்கும் விிண்ணப்பங்களும் 
கெெட�ற் விிண்ணப்பப்படிவத்திிற்கு அமைைய 
தயாாரிிக்கப்படாாத விிண்ணப்பங்களும் ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்படமாாட்டாாது. ம�லும், இர�ணுவத் 
தலைைமைையகத்திினாால் விிண்ணப்பங்கள் விிநிிய�ோகிிக் 
கப்படவும் மாாட்டாாது. ம�லதிிக விிபரங்களுக்கும் 
விிண்ணப்பங்களைை பதிிவிிறக்கம் செெய்வதற்கும் 
www.army.lk/officer எனும் இண�யத்தளத்திினுள் 
பிிரவ�சிிக்கவும்.
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18. 	வி ிண்ணப்பத்துடன் பிின்வரும் சாான்றிிதழ்களிின் நிிழற் 
பிிரதிிகளைை அனுப்புதல் வ�ண்டும்:

	 அ. 	பிிறப்புச் சாான்றிிதழ்.

	 ஆ. 	கல்விித் தகைைமைைகளைை அத்தாாட்சிிப்படுத்தும் 
சாான்றிிதழ்கள். 

	 இ. 	பாாடசாாலைை விிடுகைைச் சாான்றிிதழ்.

	 ஈ. 	கிிர�ம உத்திிய�ோகத்தர் சாான்றிிதழ்.

	 உ. 	ப�ொலிஸ் தடைையகற்றல் சாான்றிிதழ்.

	 ஊ. 	விிளைையாாட்டு மற்றும் இண�ச் செெயற்பாாடு 
களுக்காான சாான்றிிதழ்கள்.

	 எ.	வி ிண்ணப்பதாாரரைை அறிிமுகமாான (நற்சாாட்சிிப் 
பத்திிரம�ொன்றைை வழங்கக்கூடிய ஒருவரிிட 
மிிருந்து) நபர்களிிடமிிருந்து அண்மைையிில் 
பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட இரண்டு நற்சாாட்சிிப் 
பத்திிரங்களும் விிண்ணப்பதாாரர் இறுதிியாாக 
கல்விி கற்ற பாாடசாாலைை அதிிபரிிடமிிருந்து 
பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட நற்சாாட்சிிப் பத்திிர 
ம�ொன்றும். 

	 ஏ. 	ப�ொருத்தமாான ஏன�ய சாான்றிிதழ்கள்.

	 ஐ.	ம� லும், கிிர�ம உத்திிய�ோகத்தரிினாால் அல்லது 
சட்டத்தரணிி ஒருவரிினாால் அத்தாாட்சிிப் 
படுத்தப்பட்ட தேேசிிய அடைையாாள அட்டைையிின் 
நிிழற் பிிரதிிய�ொன்றைையும், அண்மைையிில் 
பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட 2ʹʹ x 21/2ʹʹ அளவிிலாான 
புகைைப்படம் ஒன்றைையும் அனுப்பிி வைைத்தல்  
வ�ண்டும்

19.	நேே ர்முகப் பரீீட்சைைகளைை நடாாத்துதல் ம�ற்கண்ட 
தேேவைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ள விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
ஆரம்ப தெெரிிவுக்கு உட்படுத்தப்படுவாார்கள். அவ்வாாறு 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட விிண்ணப்பதாாரிிகள் இர�ணுவத் 
தளபதிியாால் விிதிிக்கப்படுகிின்றவாாறு பரீீட்சைைகளுக்குத் 
த�ோற்றுதல் வ�ண்டும். பாாதுகாாப்பு அமைைச்சிினாால் 
நிியமிிக்கப்படுகிின்ற தெெரிிவுக் குழுவிின் முன்னாால், 
தெெரிிவு செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பதாாரிிகள் நேேர்முகப் 
பரீீட்சைைக்கு உட்படுத்தப்பட்டு இறுதிியாாக தெெரிிவு 
செெய்யப்படுவாார்கள்.  

20.	நேே ர்முகப் பரீீட்சைைக்குத் தெெரிிவுசெெய்யப்படுகிின்ற 
விிண்ணப்பதாாரிிகளுக்கு நேேர்முகப் பரீீட்சைை 
நடைைபெெறுகிின்ற இடம், நேேரம் மற்றும் 
திிகதிி என்பன மிின்னஞ்சல் முகவரிி ஊடாாக 
அறிிவிிக்கப்படும். நேேர்முகப் பரீீட்சைை இலங்கைை 
இர�ணுவ தலைைமைையகம், பாாதுகாாப்பு தலைைமைையக 
கட்டடத்த�ொகுதிி, அக்குரேேக�ொட வீதிி, பத்தரமுல்ல 
எனும் இடத்திில் நடாாத்தப்படும். விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் 
பயணச் செெலவுகள் அல்லது பிிற செெலவுகள் எதுவும் 
இலங்கைை சனநாாயக ச�ோசலிச குடியரசிினாால் மீீள 
செெலுத்தப்படமாாட்டாாது.

21.	வி ிண்ணப்பதாாரிி ஒருவரைைப் பரிிந்துரைைக்க 
முயற்சிி செெய்யும் எவரும் நற்சாான்றிிதழ�ொன்றைை 
வழங்குவதன் மூலம் அவ்வாாறு செெய்யலாாம். 
விிண்ணப்பதாாரிிய�ொருவரிின் தேேர்வைை எந்த வகைை 
யிிலும் தூண்டுவது அல்லது செெல்வாாக்குச் செெலுத்த 
முயற்சிிப்பது விிண்ணப்பதாாரிியைை தகுதிி இழக்கச் 
செெய்யும்.

22.	 ஆட்சேேர்ப்புக்குத் தகைைமைை பெெறாாத விிண்ணப்ப 
தாாரர்களுக்கு அதுபற்றிி அறிிவிிக்கப்படமாாட்டாாது. 
அத்தகைைய விிண்ணப்பதாாரர்களிினாால் முன்வைைக்கப் 
படுகிின்ற மனுக்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படவும் 
மாாட்டாாது.

	 குறிிப்புகுறிிப்பு : இந்த வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தல் சிிங்களம், 
தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிிலம் ஆகிிய மும்ம�ொழிிகளிிலும் 
வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ளது. சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் 
ஆங்கிில ம�ொழிிமூல வாாசகங்களுக்கு இடைையிில் 
ஏதேேனும் முரண்பாாடு காாணப்படின், சிிங்கள ம�ொழிிமூல 
வாாசகம் ம�ல�ோங்கிி நிிற்கும்.

பீ கேே ஜீீ எம் எல் ர�ொட்ரிிக�ோ 
ஆர்எஸ்பீ சீீடீஎப்-என்டீயூ பீஎஸ்சீீ ஐஜிி  

ல�ப்டினன்ட் ஜ�னரல் 
இர�ணுவத் தளபதிி

இலங்கைைத் தரைைப்படைைத் தலைைமைையகம்
பாாதுகாாப்பு தலைைமைையக கட்டிடத் த�ொகுதிி
அக்குரேேக�ொட வீதிி 
பத்தரமுல்லைை
2025 நவம்பர்.
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பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்
கல்கல்விிவிி, , உயர்உயர்  கல்கல்விிவிி  மற்மற்றும்றும்  த�ொழிிற்த�ொழிிற்  கல்கல்விிவிி  அமைைச்அமைைச்சுசு  

இண�ந்த அலுவலர் சேேவைை வகுதிியிின் இண�ந்த அலுவலர் சேேவைை வகுதிியிின் II ஆவது, ஆவது,  
IIII ஆவது மற்றும்  ஆவது மற்றும் IIIIII ஆவது  ஆவது விின�த்விின�த்திிறன்திிறன்காாண்காாண்  

தடைைதாாண்தடைைதாாண்டல்டல்  பரீீபரீீட்ட்சைைசைை -  - 20252025

சேேவைை வகுதிிகள்சேேவைை வகுதிிகள்

1. அபிிவிிருத்திி உதவிியாாளர்
2. திிட்டமிிடல் மற்றும் நிிதிி உதவிியாாளர்
3. முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் (பட்டம்)

01.	வி ிண்ணப்பப் படிவம் இலங்கைைப் பரீீட்சைைகள் 
திிண�க்களத்திின் www.donets.lk என்ற இண�யத் 
தளத்திின் “Our Services” இற்குள் உள்ள “Online 
Applications- Recruitment Exams/E.B. Exams” 
இல் பிிரசுரிிக்கப்பட்டுள்ளதுடன், விிண்ணப்பப் 
படிவங்களைை நிிகழ்நிிலைை (Online) மூலமாாக 
மாாத்திிரம� சமர்ப்பிிக்க முடியும். நிிகழ்நிிலைை 
விிண்ணப்பப்படிவங்கள் ஏற்றுக் க�ொள்ளும் பணிிகள் 
2025 ஆம் ஆண்டு திிசெெம்பர் மாாதம் 12 ஆம் திிகதிி 
மு.ப 9.00 மணிிக்கு ஆரம்பிிக்கப்படுவதுடன், 
2026 ஆம் ஆண்டு சனவரிி மாாதம் 09 ஆம் 
திிகதிியன்று பிி.ப 9.00 மணிிக்கு நிிறைைவடைையும். 
விிண்ணப்பப்படிவத்தைை நிிகழ்நிிலைையூடாாக சமர்ப்பிித்த 
பிின்னர், அதைைப் பதிிவிிறக்கம் செெய்து, அச்சிிடப்பட்ட 
பிிரதிியிில் உரிிய பகுதிிகளைைக் கைைய�ழுத்திினாால் 
பூரணப்படுத்திி, விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பத்தைைச் 
சாான்றுப்படுத்திி, உரிிய நிிறுவனத்திின் தலைைவரிின் 
சாான்றுப்படுத்துகைையுடன் விிண்ணப்பப்படிவங்கள் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிிக்கு முன்னர�ோ 
அல்லது அன்றைைய திினத்திில�ோ இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களத்திிற்கு கிிடைைக்கப் பெெறும் வகைையிில் 
பதிிவுத் தபாால் மூலமாாக அனுப்பிி வைைக்க வ�ண்டும். 
இப் பரீீட்சைை 2026, மாாச்சு மாாதம் க�ொழும்பிில் மட்டும� 
நடைைபெெறவுள்ளது.

	வி ிண்ணப்பப் படிவங்களைைச் சமர்ப்பிிப்பதற்காான 
இறுதிித் திிகதிி வரைை தாாமதிிப்பதாால் ஏற்படும் எந்தவ�ொரு 
பாாதகமாான நிிலைைமைையைையும் விிண்ணப்பதாாரரேே 
ப�ொறுப்ப�ற்க வ�ண்டும்.

02.	 i.  	இந்தப் பரீீட்சைையாானது இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களத்திின் பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் 
நாாயகத்தாால் நடத்தப்படுகிிறது. ம�லும், பரீீட்சைை 
நடைைபெெறும் முறைை மற்றும் பெெறுப�றுகள் 
வ�ி�யிிடுதல் த�ொடர்பாாக அவர�ல் விிதிிக்கப் 
படும் விிதிிகள் மற்றும் ஒழுங்கு முறைைகளுக்கு 
பரீீட்சாார்த்திிகள் கட்டுப்பட வ�ண்டும்.

	 ii. 	பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்காான விிண்ணப்ப 
தாாரர்களுக்கு விிதிிக்கப்பட்ட சட்ட விிதிிமுறைைகள் 

வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் தனிியாாக 
அச்சிிடப்பட்டுள்ளன. இந்த விிதிிகள் மீீறப்படும் 
பட்சத்திில், பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் 
நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் தண்டன�க்கு 
அவர்கள் உள்ளாாக நேேரிிடும்.

	 iii.	 இந்த அமைைச்சிின் கீீழ் ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்ட 
சேேவைை வகுதிிகளிின் கீீழ் நிியமனம் பெெற்ற 
உத்திிய�ோகத்தர்கள் மாாத்திிரம், தத்தமது தரங் 
களுக்கேேற்ப, கீீழ� உள்ள அட்டவண�யிில் 
அறிிவிிக்கப்பட்டுள்ளபடி, இந்த பரீீட்சைைக்கு 
விிண்ணப்பிிக்க முடியும்.

		
த�ொடர் 

இலக்கம்
பரீீட்சைையிின் பெெயர்

01 இண�ந்த அலுவலர் சேேவைையிின் 
I ஆவது விின�த் திிறன்காாண் 
தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைை - 2025
(இண�ந்த அலுவலர் சேேவைையிின் 
தரம் III உத்திிய�ோகத்தர்களுக் 
காானது)

02 இண�ந்த அலுவலர் சேேவைையிின் 
II ஆவது விின�த் திிறன்காாண் 
தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைை - 2025
(இண�ந்த அலுவலர் சேேவைையிின் 
II உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காானது)

03 இண�ந்த அலுவலர் சேேவைையிின் 
III ஆவது விின�த் திிறன்காாண் 
தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைை - 2025
(இண�ந்த அலுவலர் சேேவைையிின் 
I உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காானது)

03.	 விிண்ணப்பப் படிவங்கள் :விிண்ணப்பப் படிவங்கள் :

	நி ிகழ்நிிலைை (Online) பரீீட்சைை விிண்ணப்பப்படிவம் 
ஆங்கிில ம�ொழிியிில் மட்டும� பூரணப்படுத்தப்படல் 
வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரர�ல் நிிகழ்நிிலைையூடாாக 
சமர்ப்பிிக்கப்பட்ட மெென்பிிரதிி மற்றும் பதிிவுத் தபாால் 
மூலம் அனுப்பப்பட்ட அச்சிிடப்பட்ட பிிரதிி (Printout) 
ஆகிிய இரண்டும் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திிற்கு 
கிிடைைத்த பிின்னர், அந்த மெென்பிிரதிி மற்றும் 
அச்சிிடப்பட்ட பிிரதிி சரிிபாார்ப்படும் (Verify), செெல்லு 
படியாான விிண்ணப்பப்படிவம�ொன்றாாக திிண�க் 
களத்தாால் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட்டதாா/ ஏற்றுக்க�ொள்ளப் 
படவிில்லைையாா என்பது குறிித்து கணிினிி முறைைமைைக்குள் 
பிிரவ�சிிப்பதற்காாக பயன்படுத்தப்பட்ட கைையடக்கத் 
த�ொலைைப�சிி இலக்கத்துக்குக் குறுஞ்செெய்திி (SMS) 
மூலமாாகவ�ோ அல்லது மிின்னஞ்சல் (E-mail) 
முகவரிி மூலமாாகவ�ோ அறிிவிிக்கப்படும். நிிகழ் நிிலைை 
விிண்ணப்பப்படிவத்தைைப் பூரணப்படுத்த முன்னர், 
பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிப்பதற்காாகத் தயாாரிிக்கப் 
பட்டுள்ள அறிிவுறுத்தல் பத்திிரத்தைை (Instructions) 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.12.12
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12
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பதிிவிிறக்கம் (Download) செெய்து க�ொள்ளுங்கள். 
விிண்ணப்பத்தைைப் பூர்த்திி செெய்யும் ப�ோது அந்த 
அறிிவுறுத்தல்களைைத் தவறாாமல் பிின்பற்றுங்கள். 
விிண்ணப்பப் படிவத்திின் அச்சிிடப்பட்ட பிிரதிியைைப் 
பெெற்ற பிின்னர் அதிில் ம�ற்க�ொள்ளப்படும் 
எந்தவ�ொரு திிருத்தமும் செெல்லுபடியாான திிருத்தமாாக 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட மாாட்டாாது. பூரணப்படுத்தப் 
படாாத விிண்ணப்பப்படிவங்கள் மற்றும் விிண்ணப்பப் 
படிவங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும்  இறுதிித் திிகதிிக்குப் 
பிின்னர் கிிடைைக்கப்பெெறும் விிண்ணப்பப் படிவங்கள் 
அறிிவிித்தல் இன்றிி நிிர�கரிிக்கப்படும். 

04.	 பரீீட்சைைக் கட்டணம்: பரீீட்சைைக் கட்டணம்: 

		 இந்த விின�த்திிறன் தடைை தாாண்டல் பரீீட்சைைக்கு முதல் 
தடவைையாாகத் த�ோற்றும் விிண்ணப்பதாாரர்களிிடமிிருந்து 
பரீீட்சைைக் கட்டணம் அறவிிடப்பட மாாட்டாாது. 
அதற்கடுத்த தடவைைகளிில் ஒரு பாாடத்திிற்காாகத் 
த�ோற்றிினாால், ரூபாா 250.00 வீதம் பரீீட்சைைக் 
கட்டணம் அறவிிடப்படும். பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைை 
செெலுத்துவதற்கு, நிிகழ்நிிலைை முறைைமைையிில் 
வழங்கப்படும் பிின்வரும் கட்டணச் செெலுத்தும் 
முறைையிின் கீீழ் மட்டும� கட்டணததைைச் செெலுத்த 
வ�ண்டும்.

	 i.	 ஏதேேனும�ொரு வங்கிி கடன் அட்டைை மூலம் 
(Any Bank Credit Card)

	 ii.	 இண�யவழிி க�ொடுப்பனவு வசதிியுள்ள  
ஏதேேனும் வங்கிி பற்று அட்டைை மூலம் (Any 
Bank Debit Card with the Facility of Internet 
Transactions)

	 iii.	 இலங்கைை வங்கிி நிிகழ்நிிலைை வங்கிி முறைை 
(Online Banking Method of Bank of Ceylon)

	 iv. 	இலங்கைை வங்கிியிின் ஏதேேனும் கிிளைை மூலம் 
(Any Branch of the Bank of Ceylon)

குறிிப்குறிிப்புபு::

	(அ)	 ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்ட முறைைகள் மூலம் 
கட்டணத்தைைச் செெலுத்தும் முறைை த�ொடர்பாான 
அறிிவுறுத்தல்கள், பரீீட்சைைக்காான த�ொழிில் 
நுட்ப அறிிவுறுத்தல்களிின் கீீழ் இண�யத் 
தளத்திில் வ�ி�யிிடப்பட்டுள்ளன.

	(ஆ) 	கட்டணம் பெெறப்பட்டமைை குறிித்த 
குறுஞ்செெய்திி (SMS) மூலமாாகவ�ோ  அல்லது 
மிின்னஞ்சல் (E-mail) மூலமாாகவ�ோ அறிிவிிக் 
கப்படும். பரீீட்சைைக் கட்டணத்திிற்காான 
முழுத் த�ொகைையும் செெலுத்தப்பட வ�ண்டும். 
பரீீட்சைைக் கட்டணம் குறைைவாாகவ�ோ 
அல்லது அதிிகமாாகவ�ோ செெலுத்தப்பட்ட   
விிண்ணப்பப் படிவங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும். 
ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்ட கட்டணச் செெலுத்தும் 

முறைைகள் மூலம் பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைைச் 
செெலுத்துவதிில் ஏற்படும் பிிழைைகளுக்கு  
இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களம் 
ப�ொறுப்ப�ற்காாது. 

	(இ)	 பரீீட்சைைக்காாகச் செெலுத்தப்பட்ட பணம் 
எந்தவ�ொரு காாரணம் க�ொண்டும் திிருப்ப 
வழங்கப்படவ�ோ அல்லது வ�று பரீீட்சைைக்கு 
மாாற்றப்படவ�ோ  மாாட்டாாது.

05. பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் பரீீட்சாார்த்திிகள் பரீீட்சைை 
மண்டபத்திினுள் தாாம் த�ோற்றும் ஒவ்வ�ொரு பாாடத் 
திிற்கும் மண்டப ம�ற்பாார்வைையாாளர் திிருப்திியடைையும் 
வகைையிில் தமது ஆள் அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்த 
வ�ண்டும். அதற்காாகக் கீீழ� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
ஆவணங்கள் மட்டும� செெல்லுபடியாாகும்.

	 i.	 தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை,
	 ii.	 செெல்லுபடியாாகும் வ�ளிிநாாட்டு கடவுச் சீீட்டு,
	 iii.	 செெல்லுபடியாாகும் சாாரதிி அனுமதிிப்பத்திிரம்.

	ம� லும் பரீீட்சாார்த்திிகள் தமது ஆளடைையாாளத்தைை 
உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்ளக்கூடிய வகைையிில் முகம் 
மற்றும் பிிற த�ொடர்பு சாாதனங்கள் அணிிந்திிருக்கவிில்லைை 
என்பதைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக, காாதுகளைையும் 
மறைைக்காாமல் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் நுழைைய 
வ�ண்டும். அவ்வாாறு தமது ஆளடைையாாளத்தைை 
உறுதிிப்படுத்த மறுக்கும் விிண்ணப்பதாாரர்கள் பரீீட்சைை 
மண்டபத்திினுள் அனுமதிிக்கப்படமாாட்டாார்கள், 
அத்துடன், பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் நுழைைந்த 
தருணத்திிலிருந்து பரீீட்சைை முடிந்து வ�ளிிய�றும் 
வரைை முகம் மற்றும் காாதுகளைை மறைைக்காாமல் இருக்க 
வ�ண்டும்.

06.	 விிண்ணப்பப்படிவங்களைை ஏற்றுக்க�ொள்ளும் இறுதிித் 
திிகதிி அன்ற�ோ அல்லது அதற்கு முன்னர�ோ, 
வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
தகுதிியுடைையவர்கள் மட்டும� விிண்ணப்பிித்துள்ளனர் 
என்ற முன் அனுமாானத்திின் ப�ரிில், உரிிய 
பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைைச் செெலுத்திி,  சரிியாாகப் 
பூரணப்படுத்தப்பட்ட விிண்ணப்பப்படிவங்களைை 
சமர்ப்பிித்த விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு மட்டும� 
பரீீட்சைை  அனுமதிி அட்டைைகள் நிிகழ்நிிலைை 
மூலமாாக மாாத்திிரம் வழங்கப்படும். பரீீட்சைைக்குத் 
த�ோற்றும் உத்திிய�ோகத்தர்கள், தமது கைைய�ொப்பம் 
உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட அனுமதிி அட்டைைகளைை 
பரீீட்சைை மண்டப ம�ற்பாார்வைையாாளரிிடம் சமர்ப்பிிக்க 
வ�ண்டும். அத்தகைைய அனுமதிி அட்டைைகள் 
இன்றிி பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்ற அனுமதிிக்கப்பட 
மாாட்டாார்கள். விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு அனுமதிி 
அட்டைைகள் வழங்கப்பட்டவுடன், இலங்கைைப் 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் அது த�ொடர்பாான 
அறிிவிித்தல் ஊடாாக விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு 
குறுஞ்செெய்ததிி மூலமாாகவும் அறிிவிிக்கப்படும். 
அனுமதிி அட்டைை கிிடைைக்கவிில்லைை என்றாால், 
அறிிவிித்தலில்ல குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள முறைைப்படி 
இலங்கைை பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திிடம் விிசாாரிிக்க 
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வ�ண்டும். அவ்வாாறு விிசாாரிிக்கும் ப�ோது, 
விிண்ணப்பதாாரர் தாான் விிண்ணப்பிித்த பரீீட்சைையிின் 
பெெயர், விிண்ணப்பதாாரரிின் முழுப்பெெயர், தேேசிிய 
ஆளடைையாாள அட்டைை இலக்கம் மற்றும் முகவரிி 
ஆகிியவற்றைை சரிியாாகக் குறிிப்பிிட்டு, அறிிவிித்தலில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள மிின்னஞ்சல் முகவரிிக்கு 
ஒரு க�ோரிிக்கைை கடிதத்தைை அனுப்புவது மிிகவும் 
பயனுள்ளதாாக இருக்கும். அவ்வாாறு விிச�ி�க்கும் 
ப�ோது, பரீீட்சைைத் திிண�க்களம் விினவும் எந்தவ�ொரு 
தகவலைையும் உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக, தம்மிிடம் உள்ள 
விிண்ணப்பப்ப படிவத்திின் பிிரதிி, பரீீட்சைைக் கட்டணம் 
செெலுத்தப்பட்டிருந்தாால் அதற்காான பற்றுச் சீீட்டின்  
பிிரதிி மற்றும் விிண்ணப்பத்தைை தபாாலில் அனுப்பிிய 
பதிிவு செெய்யப்பட்ட பற்றுச்சீீட்டு ஆகிியவற்றைையும் 
தயாார�க வைைத்திிருப்பது பயனுள்ளதாாக இருக்கும்.

07.	 பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் வழங்கப் 
பட்ட பரீீட்சைை அனுமதிி அட்டைை வைைத்திிருக்கும் 
உத்திிய�ோகத்தர்கள் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்கு 
வசதிியாாக, திிண�க்களத் தலைைவர்கள் கடமைை 
விிடுமுறைை வழங்க வ�ண்டும். பிிரயாாணச் செெலவுகள் 
செெலுத்தப்பட மாாட்டாாது.

08.	 பரீீட்சைை சிிங்களம்  மற்றும் தமிிழ் ஆகிிய ம�ொழிி 
மூலங்களிில் மாாத்திிரம� நடத்தப்படும். அவற்றிில், தாாம் 
கல்விி கற்ற ம�ொழிி மூலத்திில�ோ அல்லது அரச கரும 
ம�ொழிியிில�ோ பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றலாாம். எனிினும், 
த�ோற்றும் அன�த்து விினாாத்தாாள்களுக்கும் ஒரேே 
ம�ொழிி மூலத்திில் மாாத்திிரம� விிடைையளிிக்க வ�ண்டும். 
விிண்ணப்பிித்த ம�ொழிி ம�ொழிி மூலத்தைை பிின்னர் மாாற்ற 
அனுமதிிக்கப்படமாாட்டாாது.

09.	வி ிண்ணப்பத்திிலும், பரீீட்சைைக்காான அனுமதிி 
அட்டைையிிலும் விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பம் 
உறுதிிப்படுத்தப்பட்டிருக்க வ�ண்டும். விிண்ணப்ப 
தாாரர் தனது கைைய�ொப்பத்தைை நிிறுவனத்திின் 
தலைைவர் அல்லது அவர�ல் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
உத்திிய�ோகத்தர் மூலம் உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்ள 
வ�ண்டும். பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் முதல் நாாளிில், 
தனது கைைய�ொப்பம் உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட அனுமதிி 
அட்டைையைை பரீீட்சைை மண்டப ம�ற்பாார்வைையாாளரிிடம் 
சமர்ப்பிிக்க வ�ண்டும்.

10.	 பரீீட்சைை ஒழுங்குவிிதிிகள் - ஒவ்வ�ொரு விின�த்திிறன் 
காாண் தடைைதாாண்டல்   பரீீட்சைைக்கும் த�ோற்றக்கூடிய 
உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காான பாாடங்கள் மற்றும் 
பாாடத்திிட்டங்கள் பிின்வருமாாறு அமைையும்.

	 10.1	 இண�ந்த அலுவலர் சேேவைையிின் I ஆவது 
விின�த்திிறன்காாண் தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைை- 
2025 (தரம் III உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காானது)

பாாடம் பாாட 
இலக் 
கம்

புள்ளிி 
கள்

காாலம் சிித்திி 
யடைை 
வதற் 
காான 
ஆகக் 

குறைைந்த 
புள்ளிி

1.   அலுவலக 
நடைைமுறைைகள்

01 100 2 மணிித்திி 
யாாலங்கள்

40

2.   கணக்கீீட்டுச் 
செெயற்பாாடுகள்

02 100 2 மணிித்திி 
யாாலங்கள்

40

	 10.1.1 	அலுவலக நடைைமுறைைகள்அலுவலக நடைைமுறைைகள் : அரசாாங்க 
அலுவலகங்களிில் பயன்படுத்தப்படும் 
அலுவலக நடைைமுறைைகள் பற்றிிய 
அடிப்படைை அறிிவு, அந்த அறிிவைை 
நடைைமுறைையிில் பயன்படுத்தும் திிறன், 
உத்திிய�ோகபூர்வ கடிதங்கள் மற்றும் 
ஆவணங்களைைப் புரிிந்துக�ொண்டு, 
த�ி�வாான மற்றும் சுருக்கமாான 
குறிிப்புகள் மூலம் தமது கருத்துக்கள் 
மற்றும் அவதாானிிப்புகளைைத் துல்லியமாாக 
முன்வைைக்கும் திிறன் மற்றும் கட்டளைை 
களிின்படி ஒரு கடிதத்தைை வரைைவு செெய்யும் 
திிறன் என்பன பரீீட்சிிக்கப்படும்.

	 10.1.2	 கணக்கீீட்டுச் செெயற்பாாடுகள் :கணக்கீீட்டுச் செெயற்பாாடுகள் : அரசாாங்க 
அலுவலகங்களிில் பயன்படுத்தப்படும் 
அடிப்படைைக் கணக்கு மற்றும் நிிதிிக் 
கட்டுப்பாாட்டு ஏடுகள் பணிி பற்றிிய புரிிதல்

	 10.2	 இண�ந்த அலுவலர் சேேவைையிின் II ஆவது 
விின�த்திிறன்காாண் தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைை - 
2025 (தரம் II உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காானது) 

பாாடம் பாாட 
இலக் 
கம்

புள்ளிி 
கள்

காாலம் சிித்திி 
யடைை 
வதற் 
காான 
ஆகக் 

குறைைந்த 
புள்ளிி

1.   நிிறுவனச் 
செெயற்பாாட்டு 
ஒழுங்கு 
முறைைகள்

03 100 2 மணிித்திி 
யாாலங்கள்

40

2.   நிிதிிப் 
பிிரமாாணம் 
மற்றும் அரச 
பெெறுகைைச்  
செெயன் 
முறைைகள்

04 100 2 மணிித்திி 
யாாலங்கள்

40

	 10.2.1 	நிிறுவனச் செெயற்பாாட்டு ஒழுங்குவிிதிி நிிறுவனச் செெயற்பாாட்டு ஒழுங்குவிிதிி 
முறைைகள்முறைைகள் : தாாபன விிதிிக் க�ோவைையிின்  
பிிரிிவு VI, VII, VIII, IX, X, XI, XVI, XXV, XXVI, 
XXVII, XXIX, XXXI, XXXII, XXXIII, XLVII, 
XLVIII ஆகிிய அத்திியாாயங்கள் மற்றும் 
அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழுவிின் 
நடைைமுறைை ஒழுங்குவிிதிிகள்.

	 10.2.2	 நிிதிிப் பிிரமாாணம் மற்றும் அரச பெெறுகைைச் நிிதிிப் பிிரமாாணம் மற்றும் அரச பெெறுகைைச் 
செெயன்முறைை :செெயன்முறைை : நிிதிிப் பிிரமாாணக் குறிிப்பிின் 
I, II, III, IV, V ஆவது அத்திியாாயங்கள் மற்றும் 
அரசாாங்க பெெறுகைைச் செெயன்முறைை.
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பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12
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	 10.3	 இண�ந்த அலுவலர் சேேவைையிின் III ஆவது 
விின�த்திிறன்காாண் தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைை - 
2025 (தரம் I உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காானது) 

பாாடம் பாாட 
இலக் 
கம்

புள்ளிி 
கள்

காாலம் சிித்திி 
யடைை 
வதற் 
காான 
ஆகக் 

குறைைந்த 
புள்ளிி

1.   ப�ொது அறிிவு 05 100 2 மணிித்திி 
யாாலங்கள்

40

2.   இலங்கைைப் 
ப�ொதுக் கல்விி 
த�ொடர்பாான 
ஒழுங்குவதிிகள் 
மற்றும் 
நிியமங்கள்

06 100 2 மணிித்திி 
யாாலங்கள்

40

	 10.3.1 	ப�ொது அறிிவுப�ொது அறிிவு : கல்விி அபிிவிிருத்திி 
த�ொடர்பிில் ஏற்பட்டுள்ள சமகாால 
மாாற்றங்கள் த�ொடர்பிில் பெெற்றுள்ள 
பெெற்ற அறிிவு.

	 10.3.2	 இலங்கைைப் ப�ொதுக் கல்விி த�ொடர்பாான இலங்கைைப் ப�ொதுக் கல்விி த�ொடர்பாான 
ஒழுங்குவிிதிிகள் மற்றும் நிியமங்கள் :ஒழுங்குவிிதிிகள் மற்றும் நிியமங்கள் : 
கல்விி அமைைச்சிினாால் வ�ி�யிிடப்பட்ட 
சுற்றுநிிரூபங்கள், கைைய�டுகள் மற்றும் 
ஏன�ய வ�ி�யீடுகள் த�ொடர்பாான 
அறிிவு

11.	 ஒரு பரீீட்சாார்த்திிக்கு பரீீட்சைை அனுமதிிப்பத்திிரம் 
வழங்குவது, அவர் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்கு 
தகுதிியைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ளதாாக ஏற்றுக்க�ொள்வதாாகக் 
கருதப்படக்கூடாாது.

12.	 இந்தப் பரீீட்சைை அறிிவிித்தலின் மூலம் ஏற்பாாடுகள் 
செெய்யப்படாாத எந்தவ�ொரு விிடயம் த�ொடர்பிிலும் இந்த 
அமைைச்சிின் செெயலாாளரிின் தீீர்மாானம� இறுதிியாானது.

13.	 ''சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிிலம் ஆகிிய ம�ொழிிகளிில் 
வ�ி�யிிடப்படும் இந்த அறிிவிித்தலின் ம�ொழிி 
வசனங்களுக்கிிடைைய� ஏதேேனும் முரண்பாாடு அல்லது 
ப�ொருத்தப்பாாடின்மைைகள் காாணப்பட்டாால், அத்தகைைய 
சந்தர்ப்பத்திில் சிிங்கள ம�ொழிி அறிிவிித்தலுக்கு அமைைய 
நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்".

நாாலக களுவ�வ,
செெயலாாளர்,

கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் 
த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சு.

கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சு,
இசுருபாாய, 
பத்தரமுல்ல,
2025, திிசெெம்பர் 02. 
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கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிில்சாார் கல்விி கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிில்சாார் கல்விி 
அமைைச்சுஅமைைச்சு

இலங்கைை த�ொழிில்சாார் பயிிற்சிி அதிிகாாரசபைை இலங்கைை த�ொழிில்சாார் பயிிற்சிி அதிிகாாரசபைை 
2026 இரண்டாாவது  அரைையாாண்டுக்காாக  (சனவரிி  2026 இரண்டாாவது  அரைையாாண்டுக்காாக  (சனவரிி  
குழு) பயிிலுநர்களைை  ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காாக குழு) பயிிலுநர்களைை  ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காாக 

விிண்ணப்பிித்தல்விிண்ணப்பிித்தல்

இலங்கைைத் த�ொழிிற் பயிிற்சிி அதிிகாாரசபைையிின் (VTA)  
நாாடு முழுவதிிலும் அமைைந்துள்ள தேேசிிய த�ொழிிற் பயிிற்சிி 
நிிறுவனங்கள், மாாவட்டத் த�ொழிிற்பயிிற்சிி நிிலைையங்கள் 
மற்றும் மாாவட்ட மட்டத்திில் இயங்கும் ஏன�ய த�ொழிிற் 
பயிிற்சிி நிிலைையங்களிில் நடைைமுறைைப்படுத்தும்  த�ொழிிற் 
பயிிற்சிிப் பாாடநெெறிிகளுக்காாக  2026 ஆம் ஆண்டின் 
இரண்டாாம் அரைையாாண்டிற்காாக (சனவரிி குழு)  பயிிலுநர்களைை  
ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்தல் தற்ப�ோது ஆரம்பிிக்கப்பட்டுள்ளது. 
குறிித்த த�ொழிிற் பயிிற்சிி நிிலைையங்களிில் நடாாத்தப்படும் 
NVQ (தேேசிிய த�ொழிில் தகைைமைை) பாாடநெெறிிகள் மற்றும் NVQ 
அல்லாாத பாாடநெெறிிகள் அவற்றிின் குறிியீட்டு எண்களிின் கீீழ் 
பிின்வருமாாறு பட்டியலிடப்பட்டுள்ளன. ம�லும், NVQ நிிலைை 
மற்றும் பாாடநெெறிியிின் காால அளவும் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளது.
	
பாாடநெெறிிகளிின் விிபரங்களைை அறிிந்துக்க�ொள்ளுதல் மற்றும்  
பாாடநெெறிிகள் ப�ொருட்டு விிண்ணப்பம் செெய்தல் :

1.	 பாாடநெெறிிகள்  த�ொடர்பாான ம�லதிிக விிபரங்களைை  
அறிந்து க�ொள்்வதற்்ககாக கீழே குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள 
துரித த�ொலைபேசி  இலக்்கம் / மாவட்்ட 
த�ொலைபேசி இலக்்கம் ஊடாக மற்றும் WhatsApp 
த�ொலைபேசி இலக்்கத்்ததிற்கு    SMS செய்்ததிகள்   
அனுப்புவதன் மூலமும் பெற்றுக்கொள்்ளலாம்.

2.	 உங்கள் மாாவட்டத்திிற்கு அருகிிலுள்ள 
த�ொழிற்்பயிற்்சசி அதிகாரசபையின் மாவட்்ட 
த�ொழிற்்பயிற்்சசி நிலையம் / தேசிய த�ொழிற்்பயிற்்சசி 
நிறுவனம் அல்்லது கிராமிய நிலையம் சென்று 
விண்்ணப்்பங்்களை நேரடியாகச் சமர்்ப்பபிக்்கலாம்.

3.	 கீீழ� க�ொடுக்கப்பட்டுள்ள இண�யப் பக்கத்திிற்குச் 
சென்று, இணையவழி (Online) முறை மூலமாகவும் 
பாடநெறிகளுக்கு விண்்ணப்்பபிக்்கலாம்.

	பா ாடநெெறிி ஆரம்பம்	        -  2026  சனவரிி 05
	ம� லதிிக விிபரங்களுக்காாக 	- 
	த�ொலைைப�சி ி 
	 இலக்கம்(துரிித)	 -	011-7270270
			   011-7277888
		  -	070-6767696 (Whatsapp)
						    
	மி ின்அஞ்சல் முகவரிி	 -	cgjp@vtasl.gov.lk 
	 இண�ய முகவரிி	 -	www.vtasl.gov.lk 
	 ஃப�ஸ்புக் பக்கம்	 -	www.facebook.com/vta 
		
தலைைவர், 
இலங்கைைத் த�ொழிிற்பயிிற்சிி அதிிகாாரசபைை, 
4 ஆம் மாாடி, நிிபுணதாா பிியச, 
அல்விிட்டிகல மாாவத்தைை, 
நாாரஹ�ன்பிிட்டி, 
க�ொழும்பு 05.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.12.12
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12
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மாாவட்ட நிிலைையங்கள்  மற்றும் தேேசிிய  பயிிற்சிி  
நிிறுவனங்களிின் த�ொலைைப�சிி  இலக்கங்கள்

மாாவட்ட நிிலைையங்கள்

1 அம்பாாறைை  
(சிிங்களம்)

063 – 2223821 / 071 – 1212013

2 அம்பாாறைை (தமிிழ்) 067 – 2251155 / 071 – 0318732

3 அனுர�தபுரம் 025 – 2221400 / 071 – 0318745

4 பதுளைை 057 – 2223043 / 071 – 7272667

5 மட்டக்களப்பு  065 – 2050753 / 071 – 1783705

6 க�ொழும்பு 011 – 2844151 / 071 – 0318736

7 காாலி 091 – 2234540 / 071 – 0318753

8 கம்பஹாா 033 – 2294790 / 071 – 1361130

9 ஹம்பாாந்த�ோட்டைை  047 – 2241724 / 071 – 0318721

10 யாாழ்ப்பாாணம் 021 – 2227949 / 071 – 0318737

11 களுத்துறைை 034 – 2263698 / 071 – 1040026

12 கண்டி 081 – 2387200 / 071 – 9660268

13 கேேகாாலைை  035 – 2282565 / 071 – 8011109

14 கிிளிிந�ொச்சிி 021 – 2285686 / 075 – 8024781

15 குருநாாகல்  037 – 2237436 / 071 – 1038618

16 மாாத்தளைை  066 – 2286683 / 071 – 0318749

17 மாாத்தறைை 041 – 2235950 / 071 – 0318743 

18 ம�ொனர�கலைை 055 – 2274775 / 071 – 0318731

19 முல்லைைத்தீீவு 021 – 2290097 / 071 – 3956503

20 நுவரெெலியாா 052 – 2223216 / 071 – 1213423

21 ப�ொலன்னறுவைை 027 – 2245442 / 071 – 1314779

22 புத்தளம்  032 – 2254110 / 071 – 0318747

23 இரத்திினபுரிி 045 – 2274699 / 071 – 0318714

24 திிருக�ோணமலைை 026 – 2234517 / 071 – 1211536

25 வவுனிியாா  024 – 2221617 / 071 – 1212253

26 மன்னாார் 024 – 2221617 / 071 – 1212253

தேேசிிய  த�ொழிில் பயிிற்சிி நிிறுவனங்கள்தேேசிிய  த�ொழிில் பயிிற்சிி நிிறுவனங்கள்

1 நாார�ஹ�ன்பிிட்டிய 011 – 2592233 / 071 – 5145255

2 ரத்மலாான� 011 – 2638850 / 071 – 9476681

3 பத்தேேகம 091 – 2293119 / 071 – 0318744

4 நிியாாகம 091 – 2296445 / 071 – 0796902

5 மிிரிிஜ்ஜவிில 047 – 2220501 / 071 – 0318748

6 தலல்ல 041 – 2259331 / 071 – 1213609

7 மட்டக்களப்பு 065 – 2240159 / 071 – 0318729

8 ஒருக�ொடவத்தைை 011 -  2072850 / 071 - 1315005

இலங்கைைத் த�ொழிில் பயிிற்சிி அதிிகாாரசபைையிிடமிிருந்து  
கிிடைைக்கப்பெெறும் நன்மைைகள்

	 திிறன் அடிப்படைையிிலாான பயிிற்சிி (CBT) மூலம் 
பாாடநெெறிிகளைைக் கற்றல்.

	 தேேசிிய த�ொழிிற்தகைைமைைச் சாான்றிிதழ் (NVQ) நிிலைை 
03 மற்றும் 04 பெெற்றுக்க�ொண்டதன் பிின்னர் 
டிப்ள�ோமாா மற்றும் த�ொழிில்நுட்ப பட்டப்படிப்பைைப் 
பெெற்றுக்க�ொள்ளும் வாாய்ப்பு.

	 தெெரிிவு செெய்யப்பட்ட பாாடநெெறிிகளுக்கு மாாதாாந்த 
க�ொடுப்பனவு.

	 சலுகைை விிலைையிில் இலங்கைை ப�ோக்குவரத்துச் சபைை  
பயணச்சீீட்டுகள்.

	 த�ொழிில் ஆல�ோசன�ச் சேேவைை மற்றும் த�ொழிில்சாார் 
ஆங்கிில அறிிவு.

	 த�ொழிில்முன�வ�ோர் அறிிவு.

	 த�ொழிில்நுட்ப ம�ம்பாாட்டு அறிிவு.

	 தேேசிிய மற்றும் சர்வதேேச ரீீதிியாாக அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
சாான்றிிதழ்.

	 மாாதாாந்த க�ொடுப்பனவுடன் ம�லதிிக பயிிற்சிி.

	 உள்நாாட்டு / வ�ளிிநாாட்டு வ�லைை வாாய்ப்பு 
களுக்காான வழிிகாாட்டல்.

	 சுயத�ொழிில் வாாய்ப்புகளுக்காான வழிிகாாட்டல்.

	 சிிறிிய மற்றும் நடுத்தர அளவிிலாான வணிிகங்களைைத் 
த�ொடங்கத் தேேவைையாான த�ொழிில்முன�வ�ோர் 
பயிிற்சிி மற்றும் குறைைந்த வட்டி கடன் வசதிி 
களுக்காான வழிிகாாட்டல் சேேவைைகள்

	 வணிிக ஆல�ோசன�ச் சேேவைைகள்.

	 துறைையிில் த�ொழிில்நுட்பத் திிறன்களைை ம�ம்படுத்து 
வதற்காான செெயலமர்வுகள் மூலம் அறிிவைை  இற்றைைப் 
படுத்தல்

	 பாாடநெெறிிக் காாலத்திில் இலவச ஆயுள் காாப்பீட்டு 
வசதிி.
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மாாதிிரிி  விிண்ணப்பம்

இலங்கைை த�ொழிில் பயிிற்சிி அதிிகாாரசபைைஇலங்கைை த�ொழிில் பயிிற்சிி அதிிகாாரசபைை

2025 இரண்டாாவது  அரைையாாண்டுக்காாக  (யூலைை குழு )   பயிிலுநர்களைை ஆட்சேேர்ப்புச்செெய்தல்2025 இரண்டாாவது  அரைையாாண்டுக்காாக  (யூலைை குழு )   பயிிலுநர்களைை ஆட்சேேர்ப்புச்செெய்தல்

1.	 விிண்ணப்பத்தாாரிியிின் பெெயர்: ..........................................................................................

2.	 முகவரிி : ...........................................................................................................................

3.	 வதிிவிிடம் : ........................................................................................................................

	 i.	 கிிர�ம அலுவலர் பிிரிிவு : ...............................................................................................

	 ii.	 பிிரதேேச செெயலகப் பிிரிிவு :.............................................................................................

	 iii.	 மாாவட்டம் : ...................................................................................................................

4.	 த�ொலைைப�சிி இலக்கம் : ....................................................................................................

5.	 பிிறந்த திிகதிி : ....................................................................................................................

6.	 தேேசிிய அடைையாாள அட்டைையிின் இலக்கம் : .......................................................................

7.	 பெெற்றுக்க�ொண்டுள்ள அதிிகூடிய கல்விி தகைைமைைகள் : .....................................................

8.	 தங்களிின் விிருப்பம் மற்றும் தகைைமைைகளுக்கேேற்ப பயிிலுவதற்கு விிரும்பும் பாாடநெெறிிகள் மற்றும் நிிலைையங்களைை 
ஒழுங்குமுறைையிில் குறிிப்பிிடுக.

பாாடநெெறிிகளிின் குறிியீடு 
(Course Code) 

பாாடநெெறிி NVQ நிிலைை ஏற்புடைைய நிிலைையம்

1. 1.

2. 2.

3. 3.

ம�ற்படி  தகவல்கள் உண்யைைமாானதெெனவும் சரிியாானதெெனவும்  சாான்றுப்படுத்துகிின்ற�ன்.

	 .....................................
திிகதிி: ....................................	வி ிண்ணப்பத்தாாரிியிின் கைைய�ொப்பம்

தங்களது விிண்ணப்பத்தைை, பாாடநெெறிி தெெரிிவு செெய்யப்பட்ட மாாவட்டத்திிற்கு அண்மிித்த நிிலைையத்திிற்குச் செென்று கைையளிிக்கலாாம். 
பாாடநெெறிிகள் 2026 சனவரிி  05 ஆம் திிகதிி ஆரம்பமாாகும்.
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இலங்கைை த�ொழிிற் பயிிற்சிி அதிிகாாரசபைை
பயிிலுநர்களைை  ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்தல் - 2026 இரண்டாாவது  அரைையாாண்டு (சனவரிி குழு)

பாாடநெெறிி 
குறிியீடு
(Course 
Code)

த�ொழிில் பயிிற்சிி  துறைை பிிரகாாரம் செெயற்படும்  பாாடநெெறிி
NVQ Level 

3
NVQ Level 

4

பாாடநெெறிி காாலம்  
(மாாதம்)

Automobile Repair & Maintenance Automobile Repair & Maintenance 
ம�ோட்டாார் வாாகன  பழுதுபாார்ப்பு மற்றும் பர�மரிிப்பும�ோட்டாார் வாாகன  பழுதுபாார்ப்பு மற்றும் பர�மரிிப்பு

   

01 National Certificate - Heavy Vehicle Operator (Fork Lift) தேேசிிய 
சாான்றிிதழ் - கனரக வாாகன இயக்குபவர் (ப�ோர்க் லிஃப்ட்)

6

02 AEM 3
AEM 4

National Certificate - Agricultural Machinery & Equipment 
Mechanic
தேேசிிய சாான்றிிதழ் -  விிவாாசாாய  இயந்திிரங்கள் மற்றும் 
உபகரணங்கள்த�ொழிில் வல்லுநர்  

12 18

03 AAM 3 National Certificate - Automobile Air Conditioning Mechanic
தேேசிிய சாான்றிிதழ் -  ம�ோட்டாார் வாாகன குளிிர்சாாதனப் ப�ொறிிமுறைை 
மெெக்காானிிக் 

6

04 AAT 4 National Certificate - Automobile Air Conditioning Technician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் -  ம�ோட்டாார்  வாாகன குளிிரூட்டல் 
த�ொழிில்நுட்பவிியலாாளர் 

12

05 AE 3
AE 4

National Certificate - Automobile Electrician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் -  ம�ோட்டாார்  வாாகன மிின் மெெக்காானிிக் 

6 12

06 AM 4 National Certificate - Automobile Mechanic
தேேசிிய சாான்றிிதழ் -  ம�ோட்டாார் வாாகன மெெக்காானிிக் 

12 / 18

07 AP 4 National Certificate - Automobile Painter
தேேசிிய சாான்றிிதழ் -  ம�ோட்டாார் வாாகன வர்ணப்பூச்சு செெய்பவர் 

6

08 AT 4 National Certificate - Automobile Technician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் -  ம�ோட்டாார் வாாகன த�ொழிில்நுட்பவிியலாாளர் 

18

09 ATi 3
ATi 4

National Certificate - Automobile Tinker – தேேசிிய சாான்றிிதழ் 
-Automobile Tinker

6 6

10 MCM 3 National Certificate - Motorcycle Mechanic 	
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - Motorcycle Mechanic

6

11 National Certificate - Motorcycle Technician 	
தேேசிிய சாான்றிிதழ் – துவிிச்சக்கரவண்டி த�ொழிில்நுட்பவிியலாாளர் 

6

Building & Construction
கட்டிடங்கள்  மற்றும் நிிருமாாணிிப்புகள்

   

12 ALN 3
AL 4

National Certificate - Aluminium Fabricator
அலுமிினிியம் Fabricator
  - தேேசிிய சாான்றிிதழ்

6 6

13
ALFID 4

National Certificate - Aluminium Fabrication with Interior 
Decoration
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - அலுமிினிியக் கட்டுமாானம் மற்றும் உட்புற 
அலங்காாரம்

12



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.12.12
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12

24

பாாடநெெறிி 
குறிியீடு
(Course 
Code)

த�ொழிில் பயிிற்சிி  துறைை பிிரகாாரம் செெயற்படும்  பாாடநெெறிி
NVQ Level 

3
NVQ Level 

4

பாாடநெெறிி காாலம்  
(மாாதம்)

14 CCM 3
CCM 4

National Certificate - Construction Craftsman (Masonry)
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - கட்டுமாானக் கைைவிின�ஞர் (Masonry)

6 12

15 DP 4 National Certificate – Draughtsperson
தேேசிிய சாான்றிிதழ் – வரைைவாாளர் 

12

16 LT 4 National Certificate - Landscaping Technician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - நிிலப்பரப்பு வடிவமைைப்பு த�ொழிில்நுட்ப 
வல்லுநர்

6

17 LDA 3 National Certificate - Landscaping Development Assistant 
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - நிிலப்பரப்பு ம�ம்பாாட்டு உதவிியாாளர்

6

18 PL 3
PL 4

National Certificate – Plumber
தேேசிிய சாான்றிிதழ் – குழாாய்ப் ப�ொருத்துநர் 

6 12

19 QS 4 National Certificate - Quantity Surveying Assistant
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - அளவு மதிிப்பீட்டு ஆய்வாாளர் உதவிியாாளர்

6

Electrical, Electronic & Telecommunication
மிின்சாாரம்,  இலத்திிரணிியல் மற்றும் த�ொலைைத�ொடர்பு

   

20 MW 3 National Certificate - Electric Motor Winder
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - மிின் ம�ோட்டாார் கம்பிி சுருள் அமைைப்பவர் 

6

21 National Certificate - Electric Mechanic Winder தேேசிிய சாான்றிிதழ் 
- மிின் இயந்திிரப் பழுதுநீீக்குநர் 

6

22 EAMT 4 National Certificate - Electrical Appliance Maintenance 
Technician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - மிின் சாாதனப் பர�மரிிப்பு த�ொழிில்நுட்ப 
வல்லுநர்

12

23 EL 3
EL 4

National Certificate – Electrician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் – மிின் பணிியாாளர்

6 12

24 EAT 4 National Certificate - Electronic Appliances Technician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - மிின்னணு சாாதன த�ொழிில்நுட்ப வல்லுநர்

12

25 MPR 3 National Certificate - Mobile Phone Repairer 
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - அலைைப�சிி பழுதுநீீக்குநர்

6

26 SPST 4 National Certificate - Solar Photovoltaic Systems Technician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - சூரிிய ஒளிிமிின்னழுத்த அமைைப்பு த�ொழிில்நுட்ப 
வல்லுநர்

6

Food Technology
உணவு த�ொழிில்நுட்பம்

   

27 BAK 4 National Certificate - Baker/ Commis I (Pastry & Bakery)
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - ப�க்கர்/க�ொமிிஸ்  ப�ஸ்ட்ரிி மற்றும் ப�க்கரிி)

6

Gem & Jewellery
இரத்திினக் கல்  மற்றம் தங்காாபரணம்

   

28 JM 4 National Certificate - Jewellery Maker (Goldsmith)
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - நகைைத் தயாாரிிப்பாாளர்

12
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பாாடநெெறிி 
குறிியீடு
(Course 
Code)

த�ொழிில் பயிிற்சிி  துறைை பிிரகாாரம் செெயற்படும்  பாாடநெெறிி
NVQ Level 

3
NVQ Level 

4

பாாடநெெறிி காாலம்  
(மாாதம்)

29 JSS 3 National Certificate - Jewellery Stone Setter
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - நகைை கல் பதிிப்பாாளர்

6

Hotel & Tourism
ஹ�ோட்டல் மற்றும் சுற்றுலாா

   

30 B 3 தேேசிிய சாான்றிிதழ் – காாபிி பெெரிிஸ்டர் 6

31 FBA 4 National Certificate - Food & Beverage Associate
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - உணவு மற்றும் பாானங்கள் உதவிியாாளர்

6

32 GRO 4 National Certificate - Guest Relation Officer
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - விிருந்திினர் த�ொடர்பு அதிிகாாரிி

6

33 PC 4 National Certificate - Professional Cookery
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - த�ொழிில்முறைை சமைையற்கலைை

6

34 QSR 4 National Certificate – Quick Service Restaurant (QSR) Crew 
Member
தேேசிிய சா�ன்றிிதழ் – துரிித சேேவைை உணவகம் (QSR) பணிியாாளர் 
(Crew Member)

4

35 RA 3 National Certificate – House Keeping Services 
தேேசிிய சா�ன்றிிதழ் – இல்லப் பர�மரிிப்புச் சேேவைைகள்

6

Information Communication & Multimedia Technology
தகவல் த�ொடர்பு மற்றும் பல்லூடகத் த�ொழிில்நுட்பம்

   

36 APCGD 4 Adobe Certified Professional / Graphic Designer அட�ோப் 
அங்கீீகாாரம் பெெற்ற நிிபுணர் / வரைைகலைை வடிவமைைப்பாாளர்

6

37 CGD 4 National Certificate - Graphic Designer
தேேசிிய சா�ன்றிிதழ் - வரைைகலைை வடிவமைைப்பாாளர்

6

38 CHDHI 4 National Certificate - Graphic Designer (Hearing Impaired)
தேேசிிய சா�ன்றிிதழ் - வரைைகலைை வடிவமைைப்பாாளர் 
(காாதுகேேளாாத�ோர்)

6

39 CHT 4 National Certificate - Computer Hardware Technician 
கணிினிி வன்ப�ொருள் த�ொழிில்நுட்ப வல்லுநர் - தேேசிிய சாான்றிிதழ்

6

40 CHTCi IT (A+) 4 National Certificate - Computer Hardware Technician with 
CISCO IT Essential / A Puls தேேசிிய சாான்றிிதழ் - கணிினிி 
வன்ப�ொருள் த�ொழிில்நுட்ப வல்லுநர் (சிிஸ்க�ோ தகவல் 
த�ொழிில்நுட்ப அத்திியாாவசிியங்கள் / ஏ பிிளஸ் உடன்)

6

41 National Certificate – CISCO CCNA / Network Technician தேேசிிய 
சாான்றிிதழ் – சிிஸ்க�ோ சிிசிிஎன்ஏ / வலைையமைைப்பு - த�ொழிில்நுட்ப 
வல்லுநர்

1440Hrs

42 CHNTCi IT (A+) 
4

National Certificate - Computer Hardware and Network  
Technician with CISCO IT Essential (A+) தேேசிிய சாான்றிிதழ் - 
கணிினிி வன்ப�ொருள் மற்றும் இண�ய த�ொழிில்நுட்ப வல்லுநர் 
(சிிஸ்க�ோ தகவல் த�ொழிில்நுட்ப அத்திியாாவசிியங்கள் / A+ உடன்)

12
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பாாடநெெறிி 
குறிியீடு
(Course 
Code)

த�ொழிில் பயிிற்சிி  துறைை பிிரகாாரம் செெயற்படும்  பாாடநெெறிி
NVQ Level 

3
NVQ Level 

4

பாாடநெெறிி காாலம்  
(மாாதம்)

43 ICT 4 National Certificate - Information and Communication 
Technology Technician 
தேேசிிய சா�ன்றிிதழ் - தகவல் மற்றும் த�ொடர்புத் த�ொழிில்நுட்ப 
வல்லுநர்

6

44 ICT 3 National Certificate – Computer Application Assistant 
கணிினிிப் பயன்பாாட்டு உதவிியாாளர் - தேேசிிய சாான்றிிதழ்

4

45 MDA 4 National Certificate - Multimedia Designing Associate
தேேசிிய சா�ன்றிிதழ் - பல்லூடக வடிவமைைத்தல் உதவிியாாளர்

12

46 SD 4 National Certificate - Software Developer
மெென்ப�ொருள் உருவாாக்குநர் - தேேசிிய சாான்றிிதழ்

12

47 WD 4 National Certificate - Web Developer தேேசிிய சாான்றிிதழ் - 
இண�யதள உருவாாக்குநர்	

6

Leather & Footware
த�ோல் மற்றும் காாலணிிகள்

   

48 LPC 3 National Certificate - Leather Product Craftsman
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - த�ோல் தயாாரிிப்பு கைைவிின�ஞர்

6

Metal & Light Engineering
 உல�ோகம் மற்றும் Light ப�ொறிியிியல்

   

49 FM 3
FM 4

National Certificate - Fabricator (Metal)	
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - உருவாாக்குநர் (உல�ோகம்)

12 12

50 M-CML 4 National Certificate - Machinist (CNC Milling & Lathe Operator)
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - இயந்திிர த�ொழிில்நுட்பவிியலாாளர் (CNC 
Milling & Lathe Operator) – 

6

51 M-CM 4 National Certificate - Machinist (CNC Milling Operator)
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - இயந்திிர வல்லுநர் (CNC Milling) 

6

52 M 3
M 4

National Certificate - Machinist
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - இயந்திிர வல்லுநர் 

12 12

53 WE 3
WE 4

National Certificate – Welder தேேசிியச் சாான்றிிதழிி -வ�ல்டர்
Welder - வ�ல்டர்

6 12

54 WE-GATM 4 National Certificate - Welder (GAS/ARC/TIG/MAG)
Welder (GAS/ARC/TIG/MAG) - தேேசிிய சாான்றிிதழ் Welder (GAS/
ARC/TIG/MAG)

12

Office Management
அலுவலக முகாாமைைத்துவம்

   

55 SEC 4 National Certificate - Secretary (Secretarial Practice)  
 தேேசிிய சாான்றிிதழ் Secretary (Secretarial Practice)  

12

Personal & Community Development தனிிநபர் மற்றும் சமூக

56 CHC 4 National Certificate - Child Caregiver	
தேேசிிய சாான்றிிதழ் – சிிறுவர் பாாதுகாாப்பு

6
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பாாடநெெறிி 
குறிியீடு
(Course 
Code)

த�ொழிில் பயிிற்சிி  துறைை பிிரகாாரம் செெயற்படும்  பாாடநெெறிி
NVQ Level 

3
NVQ Level 

4

பாாடநெெறிி காாலம்  
(மாாதம்)

57 BC 4 National Certificate – Beautician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் – அழகுக்கலைை நிிபுணர்

4

58 HD 4 National Certificate – Hair Dresser 
தேேசிிய சாான்றிிதழ் – சிிகைை அலங்காார நிிபுணர்

4

59 PST 4 National Certificate – Preschool Teacher (Early Childhood 
Development) 
தேேசிிய சாான்றிிதழ் – முன்பள்ளிி ஆசிிரிியர் ஆரம்பகாால குழந்தைை 
அபிிவிிருத்திி

12

Printing & Packaging	
அச்சிிடல் மற்றும் ப�ொதிியிிடுதல்	

   

60 OLMO 3 National Certificate - Offset Machine Operator
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - ஆஃப்செெட் அச்சு இயந்திிரம் இயக்குபவர்

6

Ref & Air-conditioning 
குளிிர்பதனம் மற்றும் காாற்றுச் சீீரமைைப்பு

   

61 RAM 3 National Certificate - Refrigeration &  Air-conditioning Mechanic
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - குளிிர்பதனம் மற்றும் காாற்றுச் சீீரமைைப்பு  
இயந்திிர வல்லுநர்)

12

62 RAT 4 National Certificate - Refrigeration &  Air-conditioning Technician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - குளிிர்பதனம் மற்றும் காாற்றுச் சீீரமைைப்பு 
த�ொழிில்நுட்ப வல்லுநர்

12

Textile & Garment
துணிி மற்றும் ஆடைை

   

63 ADT 4 National Certificate - Apparel Design Technician
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - ஆடைை வடிவமைைப்பு த�ொழிில்நுட்ப வல்லுநர்

12

64 BA 3 National Certificate - Batik Artist
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - பத்திிக் கலைைஞர்

6 6

65 DMT 3
DMT 4

National Certificate - Dress Maker / Tailor
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - ஆடைை தயாாரிிப்பாாளர் / தைையல்காாரர்

6 6

66 ISMM 3
ISMM 4

National Certificate - Industrial Sewing Machine Mechanic
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - த�ொழிில்துறைை தைையல் இயந்திிர  இயந்திிர 
வல்லுநர்

6 6

67 ISMO 3 National Certificate - Industrial Sewing Machine Operator 
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - த�ொழிில்துறைை தைையல் இயந்திிர இயக்குபவர்

4

68 PM 4 National Certificate - Pattern Maker
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - வடிவமைைப்பு தயாாரிிப்பாாளர் 

6

69 PSS 4 National Certificate - Production Supervisor (Sewing)
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - உற்பத்திி ம�ற்பாார்வைையாாளர் (தைையல்)

6

70 QAS 4 National Certificate - Quality Assurance Supervisor (Apparel 
Production) 
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - தர உறுதிி ம�ற்பாார்வைையாாளர் (ஆடைை 
உற்பத்திி)

6
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பாாடநெெறிி 
குறிியீடு
(Course 
Code)

த�ொழிில் பயிிற்சிி  துறைை பிிரகாாரம் செெயற்படும்  பாாடநெெறிி
NVQ Level 

3
NVQ Level 

4

பாாடநெெறிி காாலம்  
(மாாதம்)

71 SCR 3 National Certificate - Screen Printer
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - திிரைை அச்சுப்ப�ொறிியாாளர்

6

72 TG 3
TG 4

National Certificate - Tailor (Gents)
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - தைையல்காாரர் (ஆண்கள் ஆடைை)

6 6

73  IEO 4 National Certificate - Industrial Engineering Officer                             
(Work-Study) தேேசிிய சாான்றிிதழ் - த�ொழிிற் ப�ொறிியிியல் அதிிகாாரிி 
(பணிி ஆய்வு)

6

Wood Related
மரம் சாார்ந்த

   

74 WCA 3 National Certificate - Wood Carving Artist 
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - மரச் சிிற்பக்கலைைஞர்

6

75 WCB 3 National Certificate - Wood Craftsman (Building)
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - மர வ�லைைப்பாாட்டு கைைவிின�ஞர் (கட்டிடம்)

6

76 WCBAL 3
WCBAL 4

National Certificate - Wood Craftsman (Building) with relevant 
Aluminum Modules தேேசிிய சாான்றிிதழ் - மர வ�லைைப்பாாட்டு 
கைைவிின�ஞர் (கட்டிடம்) மற்றும் த�ொடர்புடைைய அலுமிினிியப் 
பிிரிிவுகளுடன்

6 12

77 WCF 3
WCF 4

National Certificate - Wood Craftsman (Furniture)
தேேசிிய சாான்றிிதழ் - மர வ�லைைப்பாாட்டு  (தளபாாடம்)

6 12

78 WCFAL 3
WCFAL 4

National Certificate - Wood Craftsman (Furniture) with relevant 
Aluminum Modules தேேசிிய சாான்றிிதழ் - மர வ�லைைப்பாாடு 
(தளபாாடம்) மற்றும் த�ொடர்புடைைய அலுமிினிியப் பிிரிிவுகளுடன்

6 12

பாாடநெெறிியிின் பெெயர் NVQ Level 
5

79 COSM 5 National Diploma - Cosmetology தேேசிிய டிப்ள�ோமாா - 
அழகுக்கலைை (Cosmetology)

840Hrs

80 QS 5 National Diploma - Quantity Surveying 
தேேசிிய அளவு மதிிப்பீட்டு ஆய்வாாளர் டிப்ள�ோமாா

12

81 ICT 5 National Diploma -Information and Communication Technology 
NVQ Level 05
தேேசிிய டிப்ள�ோமாா - தகவல் மற்றும் த�ொடர்பாாடல்  த�ொழிில்நுட்பம் 
NVQ Level 05

12
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I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.12.12
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.12.12

29

திிருத்தம்திிருத்தம்

கமநல அபிிவிிருத்திித் திிண�க்களத்திின் முகாாமைைத்துவ கமநல அபிிவிிருத்திித் திிண�க்களத்திின் முகாாமைைத்துவ 
உதவிியாாளர் - த�ொழிில்நுட்ப பிிரிிவு - 03 சேேவைைகள் உதவிியாாளர் - த�ொழிில்நுட்ப பிிரிிவு - 03 சேேவைைகள் 
வகுதிிக்குரிிய த�ொழிில்நுட்ப உதவிியாாளர் தரம் III வகுதிிக்குரிிய த�ொழிில்நுட்ப உதவிியாாளர் தரம் III 

இற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் இற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் 
பரீீட்சைை - 2025பரீீட்சைை - 2025

1. 	ம�ல�  குறிிப்பிிடப்பட்ட பதவிியிின் ப�ொருட்டு 
ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான 2,463 ஆம் இலக்க 
14.11.2025 ஆந் திிகதிிய வர்த்தமாானிியிில் 
வ�ி�யிிடப்பட்ட அறிிவிித்தல் பிின்வருமாாறு திிருத்தம் 
செெய்யப்படுகிின்றது.

	 -	கமந ல அபிிவிிருத்திித் திிண�க்களத்திின் 
ம�ற்பாார்வைை முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் - 
த�ொழிில்நுட்ப பிிரிிவு - 03 சேேவைைகள் வகுதிிக்குரிிய 
த�ொழிில்நுட்ப உதவிியாாளர் தரம் III இற்கு 
ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் 
பரீீட்சைை- 2025 என்பது பிின்வருமாாறு :

		  'கமநல அபிிவிிருத்திித் திிண�க்களத்திின் 		  'கமநல அபிிவிிருத்திித் திிண�க்களத்திின் 
முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் - த�ொழிில்நுட்ப முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் - த�ொழிில்நுட்ப 
பிிரிிவு - 03 சேேவைைகள் வகுதிிக்குரிிய த�ொழிில்நுட்ப பிிரிிவு - 03 சேேவைைகள் வகுதிிக்குரிிய த�ொழிில்நுட்ப 
உதவிியாாளர் தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் உதவிியாாளர் தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் 
செெய்வதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை- செெய்வதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை- 
2025"2025"

	 -	 பந்திி 8 இல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள ''ம�ல� 
உள்ள 4 மற்றும் 5 இன் கீீழ் கல்விி மற்றும் 
த�ொழிில்முறைை தகுதிிகளைைப் பெெற்றுள்ள 
மற்றும் எழுத்துப் பரீீட்சைையிில் அதிிக புள்ளிி 
களைைப் பெெற்றுள்ள விிண்ணப்பதாாரிிகளுள் 
தகைைமைையுள்ள விிண்ணப்பதாாரர்கள் த�ொழிில் 
நுட்ப உத்திிய�ோகத்தர் (சிிவிில்) III இற்கு 
ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படுவாார்கள்" என்பது 
பிின்வருமாாறு:

		  "ம�ல� உள்ள 4 மற்றும் 5 இன் கீீழ் கல்விி 		  "ம�ல� உள்ள 4 மற்றும் 5 இன் கீீழ் கல்விி 
மற்றும் த�ொழிில்முறைை தகுதிிகளைைப் பெெற்றுள்ள மற்றும் த�ொழிில்முறைை தகுதிிகளைைப் பெெற்றுள்ள 
மற்றும் எழுத்துப் பரீீட்சைையிில் அதிிக புள்ளிி மற்றும் எழுத்துப் பரீீட்சைையிில் அதிிக புள்ளிி 
களைைப் பெெற்றுள்ள விிண்ணப்பதாாரிிகளுள் களைைப் பெெற்றுள்ள விிண்ணப்பதாாரிிகளுள் 
தகைைமைையுள்ள விிண்ணப்பதாாரர்கள் த�ொழிில் தகைைமைையுள்ள விிண்ணப்பதாாரர்கள் த�ொழிில் 
நுட்ப உதவிியாாளர் தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்பு நுட்ப உதவிியாாளர் தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்யப்படுவாார்கள்"செெய்யப்படுவாார்கள்"

2.	 அவ் அறிிவிித்தலின் ஏன�ய நிிபந்தன�கள் அவ்வாாற� 
நடைைமுறைையிில் இருக்கும். 

	கமந ல அபிிவிிருத்திி ஆண�யாாளர் நாாயகம்.

கமநல அபிிவிிருத்திி திிண�க்களம்,
இல. 42, சேேர் மாார்கஸ் பிிரனாாந்து மாாவத்தைை,
க�ொழும்பு 07,
2025, நவ�ம்பர் 28.

12-188/1 

திிருத்தம்திிருத்தம்
கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சுகல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சு

இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் தரம் இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் தரம் III இற்கு III இற்கு 
ஆட்சேேர்ப்பதற்காான மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் ஆட்சேேர்ப்பதற்காான மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் 

பரீீட்சைை - 2025பரீீட்சைை - 2025

2,463 ஆம் இலக்க 2025, நவ�ம்பர் மாாதம் 14 ஆந் திிகதிிய 
வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் பிிரசுரிிக்கப்பட்ட ''இலங்கைை 
அதிிபர் சேேவைையிின் தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்பதற்காான 
ப�ாட்டிப் பரீீட்சைை - 2025" எனும் அறிிவிித்தலின் 2.1 ஆவது 
பந்திியிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள விிண்ணப்பப்படிவங்கள் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிி 2026, சனவரிி மாாதம் 
02 ஆந் திிகதிி பிி. ப. 9.00 மணிி வரைையிில் நீீடிக்கப்படுகிின்றது. 
அத்துடன் குறிித்த வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப் 
பட்டுள்ள தகைைமைைகள் பூர்த்திி செெய்யப்பட வ�ண்டிய 
திிகதிி மற்றும் ஏன�ய அன�த்து விிடயங்களும் அவ்வாாற� 
வலுவிில இருக்கும். 

நாாலக களுவ�வ,
செெயலாாளர்,

கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் 
த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சு.

கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சு,
இசுருபாாய, 
பெெலவத்தைை,
பத்தரமுல்ல,
2025, திிசெெம்பர் 08. 
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கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சுகல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சு
இலங்கைை அதிிபர் சேேவைைக்காான ஆங்கிில ம�ொழிிப் இலங்கைை அதிிபர் சேேவைைக்காான ஆங்கிில ம�ொழிிப் 

பரீீட்சைை - ஏன�ய அன�த்து விிடயங்களும் பரீீட்சைை - ஏன�ய அன�த்து விிடயங்களும் 
அவ்வாாற� வலுவிில் இருக்கும் -அவ்வாாற� வலுவிில் இருக்கும் - 2025 (2026) 2025 (2026)

2,464 ஆம் இலக்க 2025, நவ�ம்பர் மாாதம் 21 ஆந் திிகதிிய 
வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் பிிரசுரிிக்கப்பட்ட ''இலங்கைை 
அதிிபர் சேேவைைக்காான ஆங்கிில ம�ொழிிப் பரீீட்சைை 2025 
(2026)" எனும் அறிிவிித்தலின் முதலாாம்  பந்திி மற்றும் 07 ஆவது 
பந்திியிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள விிண்ணப்பப்படிவங்கள் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிி 2026, சனவரிி மாாதம் 
09 ஆந் திிகதிி பிி. ப. 9.00 மணிி வரைையிில் நீீடிக்கப்படுகிின்றது. 
அத்துடன் குறிித்த வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப் 
பட்டுள்ள ஏன�ய அன�த்து விிடயங்களும் அவ்வாாற� 
வலுவிில இருக்கும். 

நாாலக களுவ�வ,
செெயலாாளர்,

கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் 
த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சு.

கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சு,
இசுருபாாய, 
பெெலவத்தைை,
பத்தரமுல்ல,
2025, திிசெெம்பர் 08. 
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