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இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகைஇலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை
අංංක 2457 - 2025 ඔක්තෝ�ෝ�බර් මස 03 වැැනි සිකුරාාදාා - 2025.10.03අංංක 2457 - 2025 ඔක්තෝ�ෝ�බර් මස 03 වැැනි සිකුරාාදාා - 2025.10.03

2457 ஆம் இலக்்கம் - 2025 ஆம் ஆண்டு ​​ஒற்றோபர் மாதம் 03 ஆந் திகதி ​வ�ௌ்ளிக்்ககிழமை

ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය 

பதவிிகள் - வ�ற்றிிடம்	 1692	 பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்	 1699

(ஒவ்வொரு ம�ொழியின் ஒவ்வொரு பகுதியும்   வெவ்்வவேறாக க�ோவை செய்து வைப்்பதற்்ககாகத் தனித்்தனிப் பக்்கங்்களில் தரப்்பட்டுள்்ளன.)

(அரசாங்்கத்்ததின் அதிகாரத்துடன் பிரசுரிக்்கப்்பட்்டது)

பகுதி பகுதி II : த�ொகுதி  : த�ொகுதி (II(IIஅஅ) –) – விளம்்பரங்்கள் விளம்்பரங்்கள்
பக்்கம் பக்்கம்

வாராந்்த வர்்த்்தமானிகளிற் பிரசுரிப்்பதற்்ககான அறிவித்்தல்்கள் ஏற்றுக்கொள்்ளல் சம்்பந்்தமானவாராந்்த வர்்த்்தமானிகளிற் பிரசுரிப்்பதற்்ககான அறிவித்்தல்்கள் ஏற்றுக்கொள்்ளல் சம்்பந்்தமான
முக்்ககிய அறிவித்்தல்்கள்முக்்ககிய அறிவித்்தல்்கள்

இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வாராந்்த வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகைகளின் இறுதியில், ஒவ்வொரு மாதத்்ததின் முதல் வாரத்்ததின், வாராந்்த வர்்த்்தமானப் 
பத்்ததிரிகைகளில் பிரசுரிக்்கப்்படுவதற்்ககான அறிவித்்தல்்கள் ஏற்றுக்கொள்்ளப்்படும் இறுதித் திகதியும் நேரமும் சம்்பந்்தமான அறிவித்்தல்்களுக்கு கவனம் 
க�ோரப்்படுகின்்றது.

வாராந்்த வர்்த்்தமானிகளிற் பிரசுரிக்்கப்்படுவதற்்ககான அறிவித்்தல்்கள் ஏற்றுக்கொள்்ளப்்படும் இறுதித் தினம் அவை வர்்த்்தமானியில் பிரசுரமாகும் வர்்த்்தமானியில் பிரசுரமாகும் 
திகதிக்கு இரண்டு வாரங்்களுக்கு முந்்ததிய வெள்்ளளிக்்ககிழமை, நண்்பகல் 12.00 மணியாகும்திகதிக்கு இரண்டு வாரங்்களுக்கு முந்்ததிய வெள்்ளளிக்்ககிழமை, நண்்பகல் 12.00 மணியாகும். இறுதித் திகதியும் நேரமும் குறிப்்பபிடும் அறிவித்்தல்்களான, பதவி-
வெற்்றறிடங்்கள் மற்றும் பரீட்்சசைகளுக்கு விண்்ணப்்பம் க�ோரும் அறிவித்்தல்்கள், கேள்்வவிப்்பத்்ததிர அறிவித்்தல்்கள் அத்துடன் ஏல விற்்பனைத் திகதியும் நேரமும் 
குறிப்்பபிடும் அறிவித்்தல்்கள் என்்பன அவ்்வவ் அறிவித்்தல்்களில் உள்்ள விடயங்்களில் அக்்கறை செலுத்துவ�ோர் ஆக்்கபூர்்வமாக பயனுறும் வகையில் அவை 
பிரசுரிக்்கப்்படுவதற்்ககாக அரசாங்்க அச்்சகத்துக்கு அனுப்்பபிவைக்்கப்்படும் திகதியிலிருந்தும் அத்துடன் அவை பிரசுரமாகும் திகதியிலிருந்தும் ப�ோதிய கால 
அவகாசம் க�ொண்்டதாக தயாரிக்்கப்்பட்டு அனுப்்பபிவைக்்கப்்பட வேண்டும் என சகல அரசாங்்க திணைக்்களங்்கள், கூட்டுத்்ததாபனங்்கள், சபைகள் ஆகியன 
அறிவுறுத்்தப்்படுகின்்றன. அறிவித்்தல்்கள் த�ொடர்்பபிலான பிழைதிருத்்தங்்கள் சம்்பந்்தமாக செய்்யப்்படும் முறைப்்பபாடுகள் மற்றும் விசாரணைகள் என்்பன 
வர்்த்்தமானியில் குறிப்்பபிட்்ட அறிவித்்தல்்கள் பிரசுரமாகிய திகதியிலிருந்து மூன்று மாதங்்கள் கழிந்்த பின்்னர் ஏற்றுக்கொள்்ளப்்படமாட்்டடா என்்பதனை 
கவனத்்ததிற்கொள்்ளவும்.

வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைையிில் பிிரசுரமாாகும் சகல அறிிவிித்தல்களும், அவைை பிிரசுரமாாகும் திிகதிிக்கு இரண்டு வாாரங்களுக்கு முன்னர்இரண்டு வாாரங்களுக்கு முன்னர், அதாாவது 2025,  
ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 24 ஆந் திிகதிி வ�்�ளிிக்கிிழமைை பிிரசுரிிக்கப்படவ�ண்டிய அறிிவிித்தல்கள் 2025, ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 10 ஆந் திிகதிி நண்பகல் 12.00 மணிிக்கு 
அல்லது அதற்கு முன்னர் கிிடைைக்கக்கூடியவாாறு தபாால் மூலம் அல்லது நேேரிில் சேேர்ப்பிிக்கப்பட வ�ண்டும்.

2006 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க, இலத்திிரனிியல் க�ொடுக்கல் வாாங்கல் சட்டத்திின் 9 ஆம் பிிரிிவு2006 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க, இலத்திிரனிியல் க�ொடுக்கல் வாாங்கல் சட்டத்திின் 9 ஆம் பிிரிிவு
''ஏதேனும் பிரகடனம், விதி, ஒழுங்கு விதி, கட்்டளை, துணை விதி, அறிவிப்பு அல்்லது வேறு விடயம் வர்்த்்தமானியில் வெளியிடப்்பட வேண்டுமென 

ஏதேனும் சட்்டம் அல்்லது சட்்டவாக்்கம் ஏற்்பபாடு செய்யுமிடத்து, அப்போது, அத்்தகைய விதி, ஒழுங்குவிதி, கட்்டளை, துணை விதி, அறிவிப்பு அல்்லது வேறு 
விடயம் இலத்்ததிரன் வடிவத்்ததில் வெளியிடப்்படின், அத்்தகைய தேவைப்்பபாடு திருப்்ததிப்்படுத்்தப்்பட்டுள்்ளதாகக் கருதப்்படுதல் வேண்டும்.''

	 எஸ். டீ. பாண்டிக�ோராளஎஸ். டீ. பாண்டிக�ோராள,
	 அரசாங்்க அழுத்்தகர் (பதில்).

அரசாங்்க அச்சுத் திணைக்்களம்,
க�ொழும்பு 8,
2025 ஆம் ஆண்டு யூன் மாதம் 09 ஆந் திகதி.
இவ்்வர்்த்்தமானியை www.documents.gov.lk எனும் இணையத்்தளத்்ததிலிருந்து பதிவிறக்்கம் செய்்ய முடியும்.

கவனிிக்ககவனிிக்க.- 26.09.2025 ஆந் திிகதிிய 2456 ஆம் இலக்க, இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானிியிின் பகுதிி IV (அ) பிிரசுரிிக்கப்படவிில்லைை.
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இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசின் வர்்த்்தமானியில் விளம்்பரப்்படுத்்தப்்படும் அரசாங்்க சேவை நியமனங்்களுக்கு இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசின் வர்்த்்தமானியில் விளம்்பரப்்படுத்்தப்்படும் அரசாங்்க சேவை நியமனங்்களுக்கு 
ஏற்புடைத்்ததாகும் ப�ொது நிபந்்தனைகள்ஏற்புடைத்்ததாகும் ப�ொது நிபந்்தனைகள்

1. வேண்்டப்்படும் ப�ொதுத் தகைமைகள் வேண்்டப்்படும் ப�ொதுத் தகைமைகள் :
1.1 விண்்ணப்்பதாரர் ஒவ்வொருவரும் தாம் இலங்்ககையர் என்்பதைத் திருப்்ததிகரமான முறையில் நிரூபித்்தல் வேண்டும். இலங்்ககையர் என்்பவர் இலங்்ககைப் பிரசாவுரிமைச் 

செய்்சட்்டத்்ததினால் வரையறை செய்்யப்்பட்்டபடி வம்்சசாவழியாகவ�ோ பதிவுவழியாகவ�ோ இலங்்ககைப் பிரசையாக இருப்்பவராகும்.
1.2 சிரேட்்ட பாடசாலைச் சான்்றறிதழ் பரீட்்சசையில் அல்்லது அதற்குச் சமமான அல்்லது அதைவிட உயர்்ந்்த பரீட்்சசையில் சித்்ததியடைந்்ததிருத்்தல் ஆகக்குறைந்்த கல்்வவித் தகைமையாக 

விதிக்்கப்்பட்டுள்்ள எந்்தப் பதவிக்கும் விண்்ணப்்பபிக்கும் வேட்்பபாளர் ஒருவர் சிரேட்்ட பாடசாலைச் சான்்றறிதழ் பரீட்்சசையில் அல்்லது அதற்குச் சமமான பரீட்்சசையில் அவர் சிங்்களவராக இருந்து 
சிங்்கள ம�ொழி மூலத்்ததில் கல்்வவி கற்்றவராகவிருக்குமிடத்து அல்்லது தமிழராகவிருந்து தமிழ் ம�ொழி மூலத்்ததில் கல்்வவி கற்்றவராகவிருக்குமிடத்து, விடயத்துக்்ககேற்்ப, சிங்்கள ம�ொழியில் அல்்லது 
தமிழ் ம�ொழியில் சித்்ததிபெற்்றறிருத்்தல் வேண்டும். இத்்ததேவைப்்பபாடு (1961, சனவரி 01 ஆந் தேதிக்கு முற்்பட்்டவ�ொரு திகதி த�ொடக்்கம் அரசாங்்க சேவையில் இருப்்பவர்்களுக்கும் அரசாங்்க 
சேவையில் பிற பதவிகளுக்கு நியமனங்்களைப் பெற முயற்்சசி செய்்பவர்்களுமானவர்்களுக்கும் ஏற்புடைத்்ததாகாது).

1.3 சிங்்களத்்ததில் அல்்லது தமிழில் கல்்வவி கற்்ககாதவர்்களும் விதித்துரைத்்த அரச கரும ம�ொழித் தேர்்ச்சசி ச�ோதனைகளில் சித்்ததியடையத் தவறியமைக்்ககாக தகுதிகூர் நிலைப்்பரீட்்சசார்்த்்த 
நியமனங்்கள் முடிவுறுத்்தப்்பட்்டவர்்களுமான ''புதிய சேர்்வவாளர்்கள்" ஆகிய அரசாங்்க உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களினால் அனுப்்பப்்படும் விண்்ணப்்பங்்கள், அவர்்கள் அப்்பதவிக்கு விதித்துரைக்்கப்்பட்்ட 
அதியுயர் தேர்்ச்சசிச் ச�ோதனையிலிருந்து விலக்்களிப்்பபைப் பெறும் உரிமையை வழங்்கக்கூடிய தகைமைகளைப் பெற்்றறிருந்்ததாலன்்றறி ஏற்றுக்கொள்்ளப்்பட மாட்்டடா.

2. சேவை நிபந்்தனைகள் : ப�ொதுசேவை நிபந்்தனைகள் : ப�ொது
2.1 நிதி ஒழுங்குவிதிகள், தாபனக்கோவை, திணைக்்களக் கட்்டளைகள் அல்்லது ஒழுங்குவிதிகள் ஆகியவற்றுடன் அரசாங்்கத்்ததினால் காலத்துக்குக்்ககாலம் விதிக்்கப்்படும் வேறு 

எவையேனும் கட்்டளைகள் அல்்லது ஒழுங்கு விதிகளுக்கு அமைவாகவே சகல அரசாங்்க சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களும் இருப்்பர்.
2.2 அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவர், அரசாங்்க உத்்ததிய�ோகத்்தர் (பிணைக்) கட்்டளைச் சட்்டத்்ததின் நியதிகளின்்படி பிணை செலுத்தும்்படி வேண்்டப்்படலாம்.
அந்்தப் பிணை சம்்பந்்தப்்பட்்ட அமைச்்சசின் செயலாளர்; தீர்்மமானிக்கும் அத்்தகைய த�ொகையாகவும் அத்்தகைய விதத்்ததிலும் செலுத்்தப்்படல் வேண்டும்.
2.3 அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவர் தீவின் எந்்தப் பகுதியிலாவது சேவையாற்றும்்படி கேட்்கப்்படலாம்.

3. நிரந்்தர பதவிகளை வகிக்கும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு ஏற்புடையதாகும் சேவை நிபந்்தனைகள்நிரந்்தர பதவிகளை வகிக்கும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு ஏற்புடையதாகும் சேவை நிபந்்தனைகள் :
3.1 நிரந்்தர பதவிகளை வகிக்கும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள் மேலே 2 ஆம் பிரிவில் குறிப்்பபிடப்்பட்்ட நிபந்்தனைகளுக்கு அமைவாக இருக்்க வேண்டியதுடன் பின்்வரும் நிபந்்தனைகளுக்கும் 

அமைவாக இருத்்தல் வேண்டும் :-
3.1.1 சகல நியமனங்்களும் ஏதாவது ஒரு பதவி த�ொடர்்பபாக நீண்்ட காலம் தேவையெனக் கருதப்்பட்்டடால�ொழிய மூன்று வருடத்துக்கு தகுதிகூர் நிலையிலேயே இருக்கும். தகுதிகூர் 

காலத்்ததின் ஏதாவது ஒரு நேரத்்ததில் காரணம் எதுவும் க�ொடுக்்ககாமலே ஒரு நியமனத்்ததை நிறுத்்ததிவைக்்கலாம்.
3.1.2 சகல அரசாங்்க உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களும் இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு அரசியலமைப்்பபின் IV ஆம் அத்்ததியாயத்்ததின் ஏற்்பபாடுகளுக்கும் அரசாங்்கத்்ததின் ம�ொழிக் 

க�ொள்்ககையைச் செயற்்படுத்துவதற்கு காலத்துக்குக் காலம் ஆக்்கப்்படும் எந்்தச் சட்்டங்்களுக்கும் அல்்லது ஒழுங்குவிதிகளுக்கும் அல்்லது விதிகளுக்கும் அமைந்து நடக்குமாறு வேண்்டப்்படுவர்.
3.1.3 சிங்்கள ம�ொழி மூலத்்ததில் அல்்லது தமிழ் ம�ொழி மூலத்்ததில் அரசாங்்க சேவையில் சேராத சகல அரசாங்்க உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களும் அரசகரும ம�ொழிகளில�ொன்்றறில் பணியாற்றும் 

அறிவைப் பெற்றுக்கொள்ளுமாறு வேண்்டப்்படுவர்.
3.1.4 அரசாங்்க சேவையில் சிங்்களம் அல்்லது தமிழ் தவிர்்ந்்த ஒரு ம�ொழி மூலத்்ததில் அரசாங்்க சேவையில் சேர்்ந்்த உத்்ததிய�ோகத்்தர�ொருவர் தகுதிகூர் நிலைக்்ககாலம் முடிவுற்்றதன் பேரில் 

பதவியில் உறுதிப்்படுத்்தல் பிறவற்றுள், அவர் அரச கரும ம�ொழிகளில�ொன்்றறில் நியமனத் திகதியிலிருந்து ஒரு வருடத்துக்குள் I ஆம் தரத் தேர்்ச்சசிச் ச�ோதனையிலும் இரண்டு வருடங்்களுக்குள் 
II ஆம் தரத் தேர்்ச்சசிச் ச�ோதனையிலும் (ஏற்புடையவிடத்து) மூன்று வருடங்்களுக்குள் III ஆம் தரத் தேர்்ச்சசிச் ச�ோதனையிலும் சித்்ததியடைவதில் தங்்ககியிருக்கும். ஒரு தேர்வுக்்ககென விதிக்்கப்்பட்்ட 
காலத்்ததினுள் அதில் சித்்ததியுரத் தவறினால் வேதன ஏற்்றம் இடைநிறுத்்தப்்படும். அந்்த இடைநிறுத்்தம் விதிக்்கப்்பட்்ட காலத்துக்கு மேல்்வரும் ஆறு மாதங்்களுள் தேர்்வவில் சித்்ததியுறத் தவறினால் 
நிறுத்்தமாக மாற்்றப்்படும். அத்்தகைய ஏற்்ற நிறுத்்தம் தேர்்வவில் எய்தும் வரையில் அல்்லது 3.1.6 ஆம் பிரிவின் ஏற்்பபாடுகள் ஏற்புடைத்்ததாகும். அத்்தகைய காலம் வரையில் செயலில் இருக்கும்.

3.1.5 அத்்தகைய உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு நியமனம் வழங்்கப்்பட்்டதன் பேரில் அரசகரும ம�ொழிகளில�ொன்்றறில் தேர்்ச்சசி பெறுவதற்கு 6 மாத காலத்்ததிற்கு முழுச் சம்்பளத்துடனான வசதிகள் 
வழங்்கப்்படல் வேண்டும். அதன் பின்்னர் அவர் த�ொடர்புடைய தேர்்ச்சசிப் பரீட்்சசையில் சித்்ததியடையுமாறு வேண்்டப்்படுவர். அவர் சித்்ததியடையத் தவறுமிடத்து முழுச் சம்்பளத்துடனான 6 
மாத காலத்்ததிற்கு உடனடியாகப் பின்்னர், அவர் தமது வழக்்கமான கடமைகளை நிறைவேற்றும் வேளையில், 2 வருட காலத்்ததிற்குள் பரீட்்சசையில் சித்்ததியடைவதற்கு அவருக்குச் சந்்தர்்ப்்பம் 
வழங்்கப்்படும்.

3.1.6 இந்்த விதித்துரைத்்த 2 1/ 2 வருட காலத்்ததிற்குள் பரீட்்சசையில் அவர் சித்்ததி அடையத் தவறினால் அவருடைய சேவை முடிவுறுத்்தப்்படும்.
3.1.7 அரசாங்்க சேவையின் நிரந்்தரமான பதவிய�ொன்்றறில் ஏற்்கனவே பதவி உறுதிசெய்்யப்்பட்்ட அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவர் அரசாங்்க சேவையில் உள்்ள வேற�ொரு நிரந்்தர 

பதவிய�ொன்்றறில் நியமிக்்கப்்படுமிடத்து அவர் இயல்்பபாகவே தகுதிகூர் நிலையில் இருக்்க வேண்டியதில்்லலை.
3.1.8 தெரிவுசெய்்யப்்பட்்ட வேட்்பபாளர் (அரசாங்்க சேவையில் ஏற்்கனவே நிரந்்தர/ தற்்ககாலிக பதவிகளை வகிப்்பதுடன் ஏற்்கனவே வைத்்ததிய பரீட்்சசைக்கு உள்்ளளானவர்்கள் தவிர்்ந்்த)தீவின் 

எந்்தப் பகுதியிலாவது சேவை செய்்வதற்கு உடற்்றகுதி உள்்ளவர்்கள் என்்பதனைச் ச�ோதனை செய்து அவர்்கள் அரசாங்்க மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவரின் மருத்துவப் பரிச�ோதனைக்கு 
உட்்படல் வேண்டும்.

4. பணிக்்கமர்த்தும் நியதிகள் பணிக்்கமர்த்தும் நியதிகள் :
4.1 நிரந்்தரமானதும் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடையதுமான பதவிகளுக்கு நியமிக்்கப்்படும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர் அவர்்களின் வேதனத்்ததிலிருந்து அறவிடப்்பட வேண்டுமென அரசாங்்கத்்ததால் 

விதிக்்கப்்பட்டுள்்ள நூற்று வீதத்துக்குச் சமமானவ�ொரு த�ொகையைத் தங்்களின் வேதனங்்களிலிருந்து விதவைகள், அநாதைகள் ஓய்வூதியத் திட்்டத்்ததிற்கு உதவுத�ொகையாக வழங்குதல் 
வேண்டும்.

4.2 நிரந்்தர அல்்லது தற்்ககாலிகப் பதவிகளுக்கு ஏற்்பபாட்டு நிதிய அடிப்்படையில் நியமிக்்கப்்படும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள் தங்்களின் திரட்டிய வேதனங்்களின் 6% ஐ அரசாங்்க சேவை 
ஏற்்பபாடு நிதியத்துக்கு உதவு த�ொகையாக வழங்குமாறு வேண்்டப்்படுவர். நிதி ஆண்டின் இறுதியில் கட்்டடாய உதவுத�ொகையாகக் குறித்்த நிதியத்்ததிற்கு வரவு வைக்்கப்்பட்டுள்்ள த�ொகையின் 
150% க்குச் சமமானவ�ொரு த�ொகையைக் குறித்்த நிதியத்துக்குத் தனது உதவுத�ொகையாக அரசாங்்கம் செலுத்தும்.

4.3 அரசாங்்க சேவையில் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடைய நியமனங்்கள் வகிப்்பவர்்களும், உள்ளூராட்்சசிச் சேவையிலுள்்ள ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடைய பதவிகளுக்கும் நியமிக்்கப்்படுவதற்்ககாக 
விடுவிக்்கப்்படுபவர்்களுக்குமான உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு உள்ளூராட்்சசிச் சேவையில் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடைய பதவிகளுக்கு நியமிக்்கப்்படுவதற்்ககாக விடுவிக்்கப்்படுபவர்்களுமான 
உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு முறையே உள்ளூராட்்சசிச் சேவையிலும் அரசாங்்க சேவையிலுமுள்்ள அவர்்களது பதவிகளில் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடைய நிலையளிக்்கப்்படும்.

4.4 ஓய்வூதியப் பிரமாணக் குறிப்புகளின்்ககீழ் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடையவையான, அரசாங்்க சேவையிலுள்்ள பதவிகளுக்கு நியமிக்்கப்்படுவதற்்ககாக விடுவிக்்கப்்படும் தரைப்்படை, 
கடற்்படை, வான்்படை ஆகியவற்்றறின் நிலையப்்படை ஆளணியினர்க்கு அரசாங்்க சேவையிலுள்்ள அவர்்களது பதவிகளில் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடைய நிலையளிக்்கப்்படும். இப்்பபிரமாணக் 
குறிப்புகளின்்ககீழ் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடையதெனப் பிரகடனப்்படுத்்தப்்பட்டுள்்ள ஓர் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஆக அளிக்்கப்்படும�ொரு பதவிய�ொன்்றறில் நியமனத்்ததை ஏற்்பதாக விடுவிக்்கப்்படும், 
படைத்்ததாங்கு சேவைகளின் உறுப்்பபினர�ொருவரினது இழக்்கப்்படாத முழுச் சம்்பள சேவைக்்ககாலமானது இப்்பபிரமாணக் குறிப்புக்்களிலுள்்ளவற்்றறிற்கு மாறாக யாதேனும் இருந்்தப�ோதிலும் 
இப்்பபிரமாணக் குறிப்புகளின்்ககீழ் க�ொடுக்்கப்்படற்்பபாலதான ஏதேனும் ஓய்வூதியத்்ததின் அல்்லது பணிக்கொடையின் ப�ொருட்டுக் கணக்்ககில் எடுத்துக்கொள்்ளப்்படும்.

5. யுத்்த சேவைச் சலுகை  யுத்்த சேவைச் சலுகை :
5.1 ஏனைய சகல விடயங்்களிலும் தகைமை க�ொண்டிருப்்பபின் ஐக்்ககிய இராச்்சசியத்்ததின் ப�ோர்்ப்்படைகளில் சேவையாற்்றறியவர்்களுக்கும், தீயணைக்கும் படை, விமானத் தாக்்கப்்பபாதுகாப்புப் 

படை, ஊர்்ப்பபாதுகாப்பு படை என்்பனவற்்றறிலும் முழுநேரக் கடமையாற்்றறியவர்்கள் அவர்்கள் தாமாகவே இப்்படைகளை விட்டு விலகியிருக்்ககாவிடின், 1939 ஆம் ஆண்டு செத்்ததெம்்பர் 
மாதம் 03 ஆந் திகதியிலிருந்து 1949 ஆம் ஆண்டு திசெம்்பர் மாதம் 31 ஆந் திகதிவரையில் உள்்ள அச்்சசேவைக்்ககாலத்்ததை தகைமை ந�ோக்்கத்்ததின் ப�ொருட்டு மாத்்ததிரம் தங்்கள் வயதிலிருந்து 
கழிக்்க அனுமதிக்்கப்்படுவர். ஆயின், அவர்்கள் குறித்்த படைகளில் 1945 ஆம் ஆண்டு ஓகத்து மாதம் 15 ஆந் திகதிக்கு முன்பு சேர்்ந்ததிருத்்தல் வேண்டும். அத்துடன் அவர்்கள் பற்்றறிய சேவை 
திருப்்ததிகரமானதாகவும் த�ொடர்்ச்சசியானதாகவும் இருத்்தல் வேண்டும்.

6. அரசாங்்க சேவையில் சேவையாற்றும் உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள் அரசாங்்க சேவையில் சேவையாற்றும் உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள் :
6.1 எல்்லலாத் தகைமைகளையும் உடைய அரசாங்்க சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களின் விண்்ணப்்பங்்கள் த�ொடர்புள்்ள திணைக்்களத் தலைவர்்களினூடாக அனுப்்பப்்படல் வேண்டும். 

அரசாங்்க சேவையில் நிரந்்தரமான பதவிகளை வகிக்கும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தரின் விண்்ணப்்பங்்களைப் ப�ொறுத்்தமட்டில் விண்்ணப்்பதாரர் தெரிவுசெய்்யப்்பட்்டடால் அவர்்கள் புதிய பதவியை 
ஏற்றுக்கொள்்வதற்கு அவரை விடுவிக்்க முடியுமா அல்்லவா என்்பதைத் திணைக்்களத் தலைவர்்கள் தாம் விண்்ணப்்பங்்களை அனுப்பும்போது குறிப்்பபிடுதல் வேண்டும்.

6.2 விண்்ணப்்பதாரி குறிப்்பபிட்்ட ஒரு நேரத்்ததிலும் இடத்்ததிலும் நேர்முகப் பரீட்்சசைக்குச் சமுகம் க�ொடுக்கும்்படி வேண்்டப்்படலாம். அது த�ொடர்்பபாகப் பிரயாணச் செலவ�ோ வேறு 
செலவுகள�ோ க�ொடுக்்கப்்பட மாட்்டடாது.

6.3 விண்்ணப்்பதாரியைச் சிபாரிசு செய்்ய விரும்பும் எவராயினும் ஒருவர் சான்்றறிதழ் ஒன்்றறின் மூலம் அப்்படிச் செய்்யலாம். விண்்ணப்்பதாரி ஒருவரைத் தெரிவு செய்்வதற்கு எந்்தவ�ொரு 
விதத்்ததிலாவது ஆதரவு தேடினால் அல்்லது செல்்வவாக்்ககைப் பிரய�ோகிக்்க எத்்தனித்்ததால் அது அத்்தகைய விண்்ணப்்பதாரியைத் தகைமையற்்றவர் ஆக்்ககிவிடும்.

6.4 விண்்ணப்்பத்்ததில் க�ொடுக்்கப்்பட்டுள்்ள கூற்று ஏதாவது பிழையானதாக இருந்து அப்்பபிழை விண்்ணப்்பதாரர் தெரிவு செய்்யப்்படுவதற்கு முன்்பதாகக் கண்டுபிடிக்்கப்்பட்்டடால் அது 
அவரைத் தகுதியற்்றவராக்குவதற்கு உட்்படுத்தும். அவர் தெரிவுசெய்்யப்்பட்்ட பின்பு அப்்பபிழை கண்டுபிடிக்்கப்்படின் அது அவர் வேலையிலிருந்து நீக்்கப்்படுவதற்கு உட்்படுத்தும்.

6.5 விளம்்பரத் தேவைகளுக்கு அமையபடாத விண்்ணப்்பங்்கள் நிராகரிக்்கப்்படும்.
7. தகைமையின் ந�ோக்்கத்துக்்ககாக வேதனத்்ததின் ப�ொருள் வரையறை தகைமையின் ந�ோக்்கத்துக்்ககாக வேதனத்்ததின் ப�ொருள் வரையறை :

7.1 தகைமையின் ந�ோக்்ககில் வேதனம் திரட்டிய வேதனம் மட்டும் எனப் ப�ொருள்்படும். அதில் பதில் வேதனம், படி முதலியன சேர்்ந்ததிருக்்ககா.
8. ஆட்்சசேர்்த்்தல், பதவி உயர்வு வழங்குதல் த�ொடர்்பபான புதிய தேசிய க�ொள்்ககை ஆட்்சசேர்்த்்தல், பதவி உயர்வு வழங்குதல் த�ொடர்்பபான புதிய தேசிய க�ொள்்ககை :

இனிமேல் வெளியிடப்்படவிருக்கும் அரசாங்்க நிருவாக சுற்்றறிக்்ககைகளின் மூலம் திருத்்தங்்கள் மேற்கொள்்வதற்கு உட்்பட்டு 1990.03.09 ஆந் திகதிய இல. 15/ 90, 1990.03.25 ஆந் திகதிய 
இல. 15/90 (i), 1990.06.15 ஆந் திகதிய 15/90 (ii) க�ொண்்ட அரசாங்்க நிருவாகச் சுற்்றறிக்்ககைகளில் காட்்டப்்பட்டுள்்ள க�ொள்்ககைகளுக்கு இணங்்க அரசாங்்க சேவைக்கு, மாகாண அரசாங்்க 
சேவைக்கு, அரசாங்்க கூட்டுத்்ததாபனங்்களுக்்ககான ஆட்்சசேர்ப்புக்்கள், பதவி உயர்வுகள் என்்பன 1990.01.01 ஆந் திகதி த�ொடக்்கம் நடைமுறைப்்படுத்்தப்்படவுள்்ளது.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.03
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.10.03
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பரீட்்சசார்்த்ததிகளுக்்ககான விதிகளும் அறிவுறுத்்தல்்களும்பரீட்்சசார்்த்ததிகளுக்்ககான விதிகளும் அறிவுறுத்்தல்்களும்
1976 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்்க திருத்்தச் சட்்டத்துக்்கமைவான, 1968 ஆம் ஆண்டின் 25 ஆம் இலக்்க ப�ொதுப் பரீட்்சசைகள் சட்்டத்்ததின் ஏற்்பபாடுகளுக்கும் காலத்துக்குக்்ககாலம் வெளியிடப்்படுகின்்ற 

சட்்டங்்களுக்கும் ஒழுங்குமுறைகளுக்கும் ஏற்்ப ஒழுகுவதற்கு சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் கட்டுப்்பட்்டவர்்களாவர்.
1976 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்்கத் திருத்்தச் சட்்டத்துக்்கமைவான, 1968 ஆம் ஆண்டின் 25 ஆம் இலக்்க ப�ொதுப் பரீட்்சசைகள் சட்்டத்்ததின் 20 ஆம் வாசகத்்ததின் மூலம் பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் 

நாயகத்துக்கு வழங்்கப்்பட்டுள்்ள அதிகாரங்்களுக்்கமைய கீழ்க் குறிப்்பபிடப்்படும் நிபந்்தனைகள் மற்றும் கட்டுப்்பபாடுகள் விதிக்்கப்்படுகின்்றன.
 அனைத்துப் பரீட்்சசார்்த்ததிகளும், கீழ்க் குறிப்்பபிடப்்படும் விதிகளுக்கு கட்டுப்்பட வேண்டும் என்்பதுடன் இவ் விதிகளில் எவற்்றறையேனும் மீறும் பரீட்்சசார்்த்ததி ஒருவர் பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகத்்ததின் 

தீர்்மமானத்துக்கு அமைய கீழ்க் குறிப்்பபிடப்்படும் தண்்டனைகளில் ஒன்று அல்்லது ஒன்றுக்கு மேற்்பட்்ட தண்்டனைகளுக்கு உட்்படுத்்தப்்படுவார்.
	 I.	 விசாரணைக்கு உட்்படுத்்தப்்படுகின்்ற முழுப் பரீட்்சசைக்கும் அல்்லது அதன் ஒரு பகுதிக்கு த�ோற்றுவதற்குத் தடை விதித்்தல்;	
	 II.	 விசாரணைக்கு உட்்படுத்்தப்்படும் பரீட்்சசையின் ஒரு பாடத்்ததிற்கு அல்்லது ம�ொத்்தப் பரீட்்சசைக்கும் தகுதியற்்றவர் ஆக்குதல்;
	 III.	 இலங்்ககைப் பரீட்்சசைத் திணைக்்களத்்ததின் நடாத்்தப்்படுகின்்ற அனைத்துப் பரீட்்சசைகளுக்கும் த�ோற்றுவதற்கு வாழ்்நநாள் தடை விதித்்தல்;
	 IV.	 குறிப்்பபிட்்ட காலப் பகுதிக்கு இலங்்ககைப் பரீட்்சசைத் திணைக்்களத்்ததினால் நடாத்்தப்்படுகின்்ற  பரீட்்சசைகளில் த�ோற்றுவதற்குத் தடை விதித்்தல்;
	 V.	 இடைநிறுத்்தப்்பட்்ட, பரீட்்சசைக்்ககான தடை உடன் கடிதம் ஒன்்றறை வழங்குதல்;
	 VI.	 குறிப்்பபிட்்ட காலப் பகுதிக்கு சான்்றறிதழ் தடை செய்்யப்்படல்;
	 VII.	ப�ொ துப் பரீட்்சசைகள் சட்்டத்்ததின் கீழ் குற்்றவியல் வழக்கு ஒன்்றறைத் தாக்்கல் செய்்வதற்்ககாக பரீட்்சசார்்த்ததியை காவற்றுறையிடம் ஒப்்படைத்்தல் அல்்லது அக்குறித்்த செயற்்பபாடு த�ொடர்்பபாக 

காவற்றுறையில் புகார் செய்்தல்;
	 VIII.	 பரீட்்சசார்்த்ததி அரசாங்்க ஊழியராக அமையும் சந்்தர்்ப்்பத்்ததில் குறித்்த பரீட்்சசார்்த்ததியின் செயற்்பபாடு த�ொடர்்பபாக (ஒழுக்்ககாற்று நடவடிக்்ககைகளை மேற்கொள்்வதற்்ககாக) குறித்்த பரீட்்சசார்்த்ததியின் நியமன 

அதிகாரிக்கு அறிவித்்தல்.
பரீட்்சசைக்கு முன்பு, பரீட்்சசை நடைபெற்றுக் க�ொண்டிருக்கும் ப�ோது அல்்லது பரீட்்சசைக்கு பின்பு அல்்லது வேறு எந்்த ஒரு சந்்தர்்ப்்பத்்ததிலும் அவ்்வவாறான பரீட்்சசார்்த்ததி த�ொடர்்பபாக நடவடிக்்ககை எடுக்கும் 

அதிகாரத்்ததை பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகம், தம்்வசம் க�ொண்்டவர் ஆவார். இது த�ொடர்்பபாக அவரால் மேற்கொள்்ளப்்படும் தீர்்மமானம் இறுதியானதாகும்.
	 1.	 சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் மற்றும் பரீட்்சசை நடைபெறும் வளாகத்்ததினுள் பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளருக்கு அவரது பணிக் குழாமுக்கு, அதே ப�ோன்று ஏனைய பரீட்்சசார்்த்ததிகளுக்கு 

இடையூறு அல்்லது தடங்்கல்்கள் ஏற்்படாத வகையில் நடந்துக�ொள்்ள வேண்டும். பரீட்்சசார்்த்ததிகள் பரீட்்சசை வளாகத்்ததின் ச�ொத்துகளுக்கு அல்்லது பரீட்்சசை ஊழியர்்களின் தனிப்்பட்்ட ச�ொத்துகளுக்கு 
சேதம் ஏற்்படுத்துதல் கூடாது.

	 2.	 பரீட்்சசார்்த்ததிகள் பரீட்்சசை நடைபெற்றுக் க�ொண்டிருக்கும் காலப் பகுதியிலும் பரீட்்சசை ஆரம்்பபிப்்பதற்கு முன்பும் அதே ப�ோன்று பரீட்்சசை நடைபெற்று முடிவடைந்்தவுடனும் பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளர் 
மற்றும் அவரது பணிக் குழுவின் அறிவுறுத்்தல்்களுக்கு ஏற்்ப நடந்து க�ொள்்ளல் வேண்டும்.

	 3.	 பரீட்்சசையின் ப�ோது வினாப்்பத்்ததிரத்்ததிற்கு விடையளிப்்பது ஆரம்்பபிக்்கப்்பட்டு அரை மணித்்ததியாலம் கழிந்்த பின்்னர் எந்்தவ�ொரு பரீட்்சசார்்த்ததியும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்குள் அனுமதிக்்கப்்பட 
மாட்்டடார்்கள். மேலும் பரீட்்சசை முடிவடையும் வரை எந்்தவ�ொரு பரீட்்சசார்்த்ததியும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிலிருந்து வெளியே செல்்வதற்கும் இடமளிக்்கப்்பட மாட்்டடாது. செயன்முறைப் பரீட்்சசைகள் அல்்லது 
வாய்மொழி மூலமான பரீட்்சசைகளுக்கு உரிய நேரத்்ததிற்கு சமுகம் அளிப்்பதற்கு நடவடிக்்ககை எடுத்்தல் வேண்டும்.

	 4.	 சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் தமது சுட்்டடெண்ணுக்குரிய ஆசனம் தவிர்்ந்்த வேறு எந்்த இடத்்ததிலும் அமர்்தல் கூடாது. பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளரின் விசேட அனுமதி இன்்றறி தன்னுடைய இடத்்ததை மாற்்றக் 
கூடாது. தனக்கு ஒதுக்்கப்்பட்்ட ஆசனத்்ததைத் தவிர வேறு இடத்்ததில் அமர்்தல் ம�ோசடி ந�ோக்்கத்துடன் செய்்யப்்பட்்ட செயலாகக் கருதப்்பட நேரிடும்.

	 5.	 பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் பூரண அமைதி பேணப்்பட வேண்டும். எக் காரணம் க�ொண்டும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவை பணிக்குழுவில் உள்்ள ஒருவரைத் தவிர பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் 
அல்்லது வெளியே இருக்கும் எவர் ஒருவருடனும் எந்்தவித காரணத்்ததிற்்ககாகவும் கதைத்்தல் அல்்லது தகவல் பரிமாறல் அல்்லது வேறு எந்்தவிதமான க�ொடுக்்கல் வாங்்கலிலும் ஈடுபடுதல் முற்்றறாகத் தடை 
செய்்யப்்பட்டுள்்ளது.

	 6.	 பரீட்்சசை சுட்்டடெண்்ணணை மட்டும் க�ொண்்டடே பரீட்்சசார்்த்ததியின் விடைத்்ததாள்்கள் இனங்்ககாணப்்படுகின்்றமையால் விடைத்்ததாளில் தன்னுடைய பெயரை எழுதுதல், விடைத்்ததாளை இனங்்கண்டு 
க�ொள்்ளக்கூடிய வகையில் ஏதேனும் குறியீடு அல்்லது குறிப்பு இடுதல், விடைத்்ததாளில் அநாகரிகமான அல்்லது அவசியமற்்ற விடயங்்களை எழுதுதல், விடைத்்ததாளுடன் நாணயத்்ததாள்்களை 
இணைத்்தல் ஆகியவை முற்்றறாகத் தடை செய்்யப்்பட்டுள்்ளன. மேலும் வேறு எவரேனும் பரீட்்சசார்்த்ததியின் சுட்்டடெண்்ணணை தன்னுடைய விடைத்்ததாளில் எழுதுதலும் ம�ோசடி நடவடிக்்ககை ஒன்்றறைச் 
செய்்வதற்கு முயன்்றதாகக் கருதப்்படும். இனங்்கண்டு க�ொள்்ள முடியாத வகையில் சுட்்டடெண் எழுதப்்பட்்ட விடைத்்ததாள்்களும் நிராகரிக்்கப்்படும்;

	 7.	 உமக்கு பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் வழங்்கப்்படும் தாள்்கள் (பரீட்்சசை நடைபெறும் திகதிக்குரிய ந�ோக்குனரின் குறுகிய கைய�ொப்்பம் மற்றும் திகதி இடப்்பட்்ட விடை எழுதும் தாள்்கள்) தவிர 
வினாத்்ததாளில�ோ அல்்லது மேசையில�ோ அல்்லது வேறு ஏதேனும் இடத்்ததில�ோ எவற்்றறையும் எழுதுதல் கூடாது. இந்்த அறிவுறுத்்தல்்களுக்கு மாறாக செயற்்படுதல் ம�ோசடி ந�ோக்்கத்துடன் செய்்யப்்பட்்ட 
செயலாகக் கருதப்்படும்.

	 8.	 பரீட்்சசார்்த்ததிக்கு வழங்்கப்்படுகின்்ற தாள்்களை அல்்லது விடை எழுதும் புத்்தகத்்ததை கிழித்்தல் அல்்லது கசக்குதல் கூடாது. பரும்்படி வேலைகளை செய்து பார்்ப்்பதற்்ககாக உபய�ோகிக்கும் சகல 
தாள்்களையும் தெளிவாக குறுக்்ககாக க�ோடிட்டு விடைத்்ததாளுடன் இணைத்்தல் அல்்லது விடைத்்ததாளுடன் கையளித்்தல் அல்்லது வழங்்கப்்படுகின்்ற அறிவுறுத்்தலின் படி செய்்தல் வேண்டும். பரீட்்சசை 
மண்்டபத்்ததில் எழுதப்்பட்்ட எதனையும் வெளியே க�ொண்டு செல்லுதல் தடை செய்்யப்்பட்டுள்்ளது. ஒரே வினாவிற்்ககான விடை இரு இடங்்களில் எழுதப்்பட்டிருப்்பபின் அவசியமற்்ற விடையைத் 
தெளிவாக வெட்டி விட வேண்டும்.

	 9.	 பரீட்்சசையின் ப�ோது விடையளிப்்பதற்்ககாக உமக்கு வழங்்கப்்படுகின்்ற தாள்்கள் மற்றும் வேறு ப�ொருட்்களை பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்கு வெளியே க�ொண்டு செல்லுதல் தடை செய்்யப்்பட்டுள்்ளது. 
இவ்்வவாறான அனைத்துப் ப�ொருட்்களும் பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகத்்ததிற்கு ச�ொந்்தமானதுடன் இவ் விதியினை மீறுதல் ஒரு தண்்டனைக்குரிய செயற்்பபாடாகக் கருதப்்படும்.

	 10.	 பரீட்்சசையின் ப�ோது விடையளிப்்பதற்்ககாக தனக்கு வழங்்கப்்படுகின்்ற காகிதாதிகள் ஒவ்வொரு பரீட்்சசையின் ப�ோதும் தனதருகே வைத்துக் க�ொள்்ளக்கூடிய எழுத்து மூலமான அனுமதியுள்்ள 
ப�ொருட்்கள் தவிர்்ந்்த ஏனைய குறிப்புப் புத்்தகங்்கள், குறிப்புகள் உள்்ளடங்்ககிய தாள்்கள் அல்்லது கடதாசித்துண்டுகள் ப�ோன்்றவை பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றும் சந்்தர்்ப்்பத்்ததில் 
தன் வசம் அல்்லது அருகே வைத்்ததிருத்்தல் கூடாது. அது ப�ோன்்றறே பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் கையடக்்கத் த�ொலைபேசி, இலத்்ததிரனியல் த�ொடர்பு சாதனங்்கள்/கருவிகள் (Electronic Communication 
Instruments/ Devices) தன் வசம் அல்்லது அருகே வைத்்ததிருத்்தல் மற்றும் அந்்த சாதனங்்கள்/கருவிகளை உபய�ோகித்து வெளி நபர்்களின் உதவிகளைப் பெற்றுக் க�ொள்்ளல் மற்றும் பரீட்்சசை 
நடைபெறும் ப�ோது வேறு நபர்்களுக்கு மற்றும் சமூக ஊடகங்்களுக்கு தகவல் அனுப்புதல் ம�ோசடிச் செயற்்பபாடு என்்பதுடன் தண்்டனைக்குரிய குற்்றமாகும்.

	 11.	 இலத்்ததிரனியல் த�ொடர்பு சாதனங்்கள்/கருவிகள் மேற்குறிப்்பபிட்்ட 10ஆவது பந்்ததியில் விபரிக்்கப்்பட்டுள்்ள செயற்்பபாடுகள் த�ொடர்்பபாக உபய�ோகிக்்கப்்பட்்டது கண்டுபிடிக்்கப்்பட்்டடால் அச் சாதனங்்கள்/
கருவிகள் உரிய விசாரணை நடவடிக்்ககைகள் முடிவடையும் வரை பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகத்்ததின் வசம் எடுக்்கப்்படுவதற்்ககான நடவடிக்்ககை மேற்கொள்்ளப்்படும்.

	 12.	 பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் அமர்்ந்்த பின்்னர், பரீட்்சசைக்கு முன் அல்்லது பரீட்்சசை நடைபெறும் சந்்தர்்ப்்பத்்ததில் எந்்தவ�ொரு பரீட்்சசார்்த்ததியும் தன் அருகே பரீட்்சசைக்்ககாக க�ொண்டு வருவதற்கு 
அனுமதிக்்கப்்படாத எந்்தவ�ொரு ப�ொருளையும் அல்்லது உபகரணத்்ததையும் வைத்்ததிருத்்தல் முற்்றறாகத் தடை செய்்யப்்பட்டுள்்ளது. பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளர் மற்றும் அவரது பணிக் குழாம் 
கட்்டளையிட்்டடால் சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் தன் வசம் உள்்ளவற்்றறை வெளிப்்படுத்துவதற்கும் மற்றும் பரிச�ோதிப்்பதற்கும் கட்டுப்்படுவதுடன் இவ்்வவாறான தேவைப்்பபாட்டினை மீறுவது ம�ோசடியான 
செயற்்பபாட்்டடை செய்்வதற்கு முயற்்சசித்்ததாகக் கருதப்்படும்.

	 13.	 எவரேனும் ஒரு பரீட்்சசார்்த்ததி வேறு ஒரு பரீட்்சசார்்த்ததியின் விடைத்்ததாளிலிருந்து அல்்லது புத்்தகத்்ததிலிருந்து அல்்லது தாளிலிருந்து அல்்லது குறிப்்பபெழுதிய தாள்்களிலிருந்து அல்்லது சமிக்்ஞஞைகள் 
மூலம் அல்்லது வேறு ஏதேனும் ஒன்்றறிலிருந்து பார்த்து எழுதுதல் அல்்லது பார்த்து எழுத முயற்்சசித்்தல் அல்்லது ம�ோசடியாக நடந்து க�ொள்்ளல் என்்பன குற்்றமாகும். வேறு பரீட்்சசார்்த்ததிக்கு உதவி 
செய்்தல், வேறு பரீட்்சசார்்த்ததியிடமிருந்து அல்்லது நபரிடமிருந்து அல்்லது பரீட்்சசை பணிக் குழுவினரிடமிருந்து உதவி பெறுதல் குற்்றம் என்்பதுடன் விடையளித்து முடிந்்த சகல தாள்்களையும் எழுதிக் 
க�ொண்டிருக்கும் தாளுக்குக் கீழே வைத்து விடையளித்்தல் வேண்டும். எழுதுகின்்ற தாள்்களை மேசையின் மேல் பரப்்பபி வைத்்ததிருத்்தல் கூடாது.

	 14.	 பரீட்்சசை ஆரம்்பபிக்்கப்்பட்டு வினாத்்ததாளுக்கு விடையளிக்கும் ப�ோது எக்்ககாரணம் க�ொண்டும் குறுகிய நேரத்்ததிற்குக் கூட பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிலிருந்து வெளியே செல்்வதற்கு எந்்தவ�ொரு 
பரீட்்சசார்்த்ததிக்கும் இடமளிக்்கப்்பட மாட்்டடாது. எனினும், ஒரு பரீட்்சசார்்த்ததிக்கு மலசலகூடத்்ததிற்கு செல்்வதற்்ககாக பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிலிருந்து வெளியே செல்்ல வேண்டிய அவசியம் ஏற்்பட்்டடால் 
பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளரின் உதவி பணிக் குழுவின் உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவரின் கண்்ககாணிப்்பபின் கீழ் பரீட்்சசார்்த்ததிக்கு சிறிது நேரம் வெளியே செல்்வதற்கு அனுமதிக்்கப்்படுவார். அவ்்வவாறு வெளியே 
செல்லும் முன்பும், மீண்டும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்குள் வரும் ப�ோதும் அவர் ச�ோதனைக்கு உட்்படுத்்தப்்படல் வேண்டும்.

	 15.	 பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் விடையளிக்்கத் த�ொடங்குவதற்கு முன்  அல்்லது பின் உரிய  பரீட்்சசார்்த்ததிக்குப் பதிலாக ப�ோலிப் பரீட்்சசார்்த்ததி ஒருவர் த�ோற்றுதல் தண்்டனைக்கு உள்்ளளாகக்கூடிய 
செயற்்பபாடாகும். ஆளடையாள அட்்டடையை மாற்றுதல் அல்்லது ப�ோலி அடையாள அட்்டடையைச் சமர்்ப்பபித்்தல் ஒரு ம�ோசடிச் செயற்்பபாடாகக் கருதப்்படும்.

	 16.	 பரீட்்சசார்்த்ததி ஒருவர் அல்்லது பரீட்்சசார்்த்ததி அல்்லலாத ஒருவர் எந்்தவ�ொரு பரீட்்சசார்்த்ததிக்கும் தவறான முறையில், ம�ோசடி செய்யும் வகையில் உதவி செய்்தல் ஒரு பாரிய குற்்றமாக கருதப்்படும். 
	 17.	 பரீட்்சசார்்த்ததி ஒருவர் கீழ்க் குறிப்்பபிடப்்படும் அறிவுறுத்்தல்்களுக்்கமைய செயற்்படல் வேண்டும்:

	 (i)	 சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் தனது அனுமதிப்்பத்்ததிரத்்ததில் கைய�ொப்்பத்்ததினை உறுதி செய்து க�ொள்்வதும், விண்்ணப்்பபிக்்கப்்பட்்ட பாடங்்கள் மற்றும் அனுமதிப்்பத்்ததிரத்்ததில் குறிப்்பபிட்டுள்்ள 
பாடங்்களுக்்ககிடையில் ப�ொருந்்ததாத தன்்மமை காணப்்படின் பரீட்்சசைத் திணைக்்களத்்ததில் விசாரித்து பரீட்்சசைக்கு முன் அதைத் திருத்்ததிக் க�ொள்்வதும் மேற்கொள்்ளப்்பட வேண்டும்;

	 (ii)	 பரீட்்சசை ஆரம்்பபிப்்பதற்கு அரை (1/2) மணித்்ததியாலத்்ததிற்கு முன்்னர் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்கு சமுகமளித்்தல் உசிதமானது என்்பதுடன், பரீட்்சசை மண்்டபம் நிச்்சயமாகத் தெரியாதவிடத்து பரீட்்சசை 
ஆரம்்பபிக்கும் தினத்்ததிற்கு முன்்னரே அது குறித்து விசாரித்து பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததை சரியாக இனங்்ககாணல் சிறந்்தது;

	 (iii)	 பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றும் பரீட்்சசார்்த்ததி ஒவ்வொரு பாடங்்களுக்குத் த�ோற்றும் ப�ோதும் தனது ஆள் அடையாள அட்்டடையை வழங்்ககி தனது ஆள் அடையாளத்்ததை உறுதிப்்படுத்்ததிக் க�ொள்ளுதல் 
வேண்டும்.

	 (a)	 ஆள் அடையாளத்்ததை உறுதிப்்படுத்்ததிக் க�ொள்்வதற்குத் தேவையான ஆவணங்்களை பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் சமர்்ப்பபிக்்ககாவிடின், பரீட்்சசார்்த்ததியாய் இருத்்தல் இரத்துச் செய்்யப்்பட 
நடவடிக்்ககை மேற்கொள்்ளப்்படுவதுடன், ஏதேனும் காரணத்்ததால் அதற்குத் தேவையான ஆவணங்்களை பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்கு க�ொண்டு வர மறந்்ததிருப்்பபின் அதனைப் பற்்றறி பரீட்்சசை 
மேற்்பபார்்வவையாளருக்கு அறிவித்து பரீட்்சசை முடிவடைவதற்கு முன்்னர் அவற்்றறைச் சமர்்ப்பபிப்்பதற்குரிய நடவடிக்்ககை மேற்கொள்்ளப்்பட வேண்டும்.

	 (b)	 சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் தனது ஆள் அடையாளம் தெளிவாக வெளிப்்படுத்தும் வகையில், முழு முகத்்ததையும் நன்்றறாக அடையாளம் காணக்கூடிய வகையில் பரீட்்சசை நடைபெறும் கால 
எல்்லலையில் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் இருக்்க வேண்டும்.

	 (iv)	 பரீட்்சசார்்த்ததி புளூடூத் (Bluetooth) ப�ோன்்ற இலத்்ததிரனியல் த�ொடர்பு சாதனங்்கள்/கருவிகளை (Electronic Communication Devices) உபய�ோகிக்்கவில்்லலை என்்பதனை உறுதி செய்து க�ொள்்வதற்்ககாக 
பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் தனது இரு காதுகளையும் தெளிவாகத் தெரியும் வகையில் வைத்்ததிருத்்தல் வேண்டும்;

	 (v)	 பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் உமக்கு வழங்்கப்்படுகின்்ற தாள்்களை விடுத்து வேறு எவ்்வவித கடதாசிகளையும் விடையளிப்்பதற்கு உபய�ோகிக்்கக் கூடாது. எஞ்்சசிய கடதாசிகளை மற்றும் வேறு 
ப�ொருட்்களை அசுத்்தப்்படுத்்ததாது மீண்டும் உபய�ோகிக்்கக்கூடிய வகையில் உமது மேசையின் மேல் வைக்்க வேண்டும்;

	 (vi)	 பரீட்்சசார்்த்ததிகள் தங்்களது பேனா, பென்்சசில், அழிறப்்பர், அடிமட்்டம், கேத்்ததிரகணித உபகரணங்்கள், வர்்ணப் பென்்சசில் பெட்டி, வர்்ண ச�ோக் பெட்டி ப�ோன்்றவற்்றறைக் க�ொண்டு வருதல் வேண்டும்;
	 (vii)	 நீங்்கள் உபய�ோகிக்கும் விடையளிக்கும் புத்்தகம் மற்றும் சகல தாள்்களிலும் விடையெழுத த�ொடங்கும் ப�ோது உடனடியாக சுட்்டடெண்்ணணைத் தெளிவாகக் குறிப்்பபிட வேண்டும். விடைத்்ததாள்்களின் 

இருபுறமும் தெளிவாக, சுத்்தமாக விடையெழுத வேண்டும். வினாவ�ொன்்றறின் ஒரு பகுதிக்கு விடையெழுதிய பின் அவ் வினாவின் மற்்றறைய பகுதியை ஆரம்்பபிப்்பதற்கு முன் ஒரு வரியையாவது 
வெறுமையாக விடுதல் வேண்டும். ஒவ்வொரு வினாக்்களுக்குமான விடையினைப் புதிய பக்்கத்்ததில் ஆரம்்பபித்்தல் வேண்டும்;

	 (viii)	 விடையளிக்கும் தாளின் இடதுபுற விளிம்புக்கோடு காணப்்படுவது வினாக்்களின் இலக்்கங்்களை எழுதுவதற்்ககாகும். வலதுபுற விளிம்புக்கோடு ஒதுக்்கப்்பட்டிருப்்பது மதிப்்பபிடுபவரின் 
உபய�ோகத்்ததிற்்ககாகும். அதனால் அவற்்றறில் எதுவும் எழுதுதலாகாது. உம்்மமால் விடையளிக்்கப்்பட்்ட வினாக்்களின் இலக்்கங்்களைப் பிழையாக இடுவது குழப்்பத்்ததிற்குக் காரணமாக அமையும் 
என்்பதனால் வினா இலக்்கத்்ததைச் சரியாக எழுதுவதற்கு நடவடிக்்ககை எடுத்்தல் வேண்டும்;

	 (ix)	க ணித வினாக்்களுக்கு விடையளிக்கும் ப�ோது கணக்குச் செய்முறைகள் பார்்த்்த மற்றும் பரும்்படி வேலைகள் அந்்தந்்த ஒழுங்்ககில் கணக்்ககிற்்ககான விடையைக் கண்டு பிடித்்ததன் ஒரு பகுதியாகக் 
காட்்டப்்பட வேண்டும். அவசியமான இடங்்களில் வரையப்்படும் வரிப்்படங்்கள் மற்றும் படங்்கள் சரியானவையாகவும் குறிப்்பபிடத்்தக்்க அளவு பெரிதானதாகவும் இருத்்தல் வேண்டும்;

	 (x)	க ட்்டடாயமான வினா மற்றும் தெரிவு செய்்யப்்பட வேண்டிய ஏனைய வினாக்்கள் த�ொடர்்பபாக வினாப்்பத்்ததிரத்்ததில் ஆரம்்பத்்ததில் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள அறிவுறுத்்தல்்களைக் கவனமாக வாசித்்தல் 
வேண்டும். வினாப்்பத்்ததிரத்்ததில் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள அறிவுறுத்்தல்்களுக்கு ஏற்்ப விடையளிக்்கப்்படாத சந்்தர்்ப்்பங்்களில் புள்்ளளிகள் வழங்்கப்்பட மாட்்டடாது;

	 (xi)	 ஒவ்வொரு வினாவிற்கும் விடையளித்து முடிந்்த பின் விடையளித்்த புத்்தகத்்ததிற்கு மேலதிகமாக எழுதிய தாள்்களை பக்்க இலக்்கங்்களின் ஒழுங்்ககில் இணைத்து இடதுபுற மேல்மூலையில் கழறாத 
வகையில் கட்டுதல்/இணைத்்தல் வேண்டும். விடைப்்பத்்ததிரத்்ததைக் கையளிக்கும் முன் சகல விடைத்்ததாள்்களும் இணைக்்கப்்பட்டுள்்ளனவா என்்பதனை உறுதிப்்படுத்்ததிக் க�ொள்்ள வேண்டும். 
விடைப்்பத்்ததிரத்்ததைக் கையளித்்த பின் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்கு வெளியே க�ொண்டு செல்்லப்்பட்்ட எந்்தவ�ொரு விடை எழுதிய தாளும் மதிப்பீட்டிற்கு உட்்படுத்்தப்்பட மாட்்டடாது;

	 (xii)	 உங்்கள் விடைத்்ததாளை பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளரிடம் அல்்லது பணிக் குழுவின் உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவரிடம் கையளித்்தல் வேண்டும். விடைப்்பத்்ததிரங்்களை சேகரிக்கும் வரை உங்்களது 
ஆசனத்்ததில் அமர்்ந்ததிருத்்தல் வேண்டும். அவ்்வவாறு செய்்வதற்குத் தவறுவதானது, சிலவேளை உமது விடைப்்பத்்ததிரம் காணாமல் ப�ோவதற்கும் நீர் ஏதாவது பாடத்்ததிற்கு சமுகமளிக்்கவில்்லலை என்று 
கருதுவதற்கும் காரணமாக அமையும்;

	 (xiii)	 ஏதாவது காரணத்துக்்ககாக பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளருடன் அல்்லது பணிக் குழுவின் உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவருடன் கதைக்்க வேண்டிய அவசியம் ஏற்்படின், ஏனையவர்்களுக்கு இடையூறு ஏற்்படாத 
வகையில் மேசையில் இருமுறை தட்டுவதன் மூலம் சமிக்்ஞஞை செய்்தல் வேண்டும்.	

பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகம்.பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகம்.
இலங்்ககைப் பரீட்்சசைத் திணைக்்களம்,இலங்்ககைப் பரீட்்சசைத் திணைக்்களம்,
பெலவத்்ததை,பெலவத்்ததை,
பத்்தரமுல்்லலை.பத்்தரமுல்்லலை.
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பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.10.03
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பதவிகள் - வெற்்றறிடம்பதவிகள் - வெற்்றறிடம்
ப�ொதுச் சேேவைை ஆண�க்குழுப�ொதுச் சேேவைை ஆண�க்குழு

ப�ொது நிருவாக, மாகாண சபைகள் மற்றும் 
உள்ளூராட்்சசி அமைச்்சசின் மாகாண சபைகள் மற்றும் 

உள்ளூராட்்சசிப் பிரிவின் சட்்ட உத்்ததிய�ோகத்்தர் 
(நிறைவேற்றுச் சேவை வகுப்்பபின் தரம் III) பதவிக்கு 
திறந்்த அடிப்்படையில் ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்தல் - 2025

ப�ொது நிருவாக, மாகாண சபைகள் மற்றும் உள்ளூராட்்சசி 
அமைச்்சசின் மாகாண சபைகள் மற்றும் உள்ளூராட்்சசிப் பிரிவின் 
நிறைவேற்றுச் சேவையின் III ஆம் தரம் பதவியின் சட்்ட 
உத்்ததிய�ோகத்்தர் பதவியில் காணப்்படும் வெற்்றறிடத்்ததினைப் 
(01) பூரணப்்படுத்துவதற்்ககாக இந்்த அறிவித்்தலில் குறிப்்பபிடப் 
பட்டுள்்ள தகைமைகளையுடைய இலங்்ககைப் பிரசைகளிடம் 
இருந்து விண்்ணப்்பங்்கள் க�ோரப்்படுகின்்றன.

01.	 ஆட்சேேர்ப்பு முறைை :ஆட்சேேர்ப்பு முறைை :

	ப�ொ துச் சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் நிியமிிக்கப்படு 
கிின்ற நேேர்முகப் பரீீட்சைைக் குழுவிின் மூலமாாக 
ம�ற்க�ொள்ளப்படும் தகைைமைை மதிிப்பீடு செெய்யும் 
நேேர்முகப் பரீீட்சைைய�ொன்றிின் பெெறுப�றுகளிின் அடிப் 
படைையிில், இந்த அறிிவிித்தலில் குறிித்துரைைக்கப்பட்டுள்ள 
தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்யும் விிண்ணப்பதாாரிிகளுள் 
அதிிகூடிய புள்ளிிகளைைப் பெெறும் விிண்ணப்பதாாரிி 
வ�ற்றிிடத்திின� நிிரப்புவதற்காாக ஆட்சேேர்ப்புச் 
செெய்யப்படுவாார். ப�ொதுச் சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட (இலக்கம் 06 இன் கீீழ் குறிிப்பிிடப் 
பட்டுள்ள) புள்ளிி வழங்கும் நடைைமுறைைக்கமைைவாாக 
தகைைமைை மதிிப்பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைை நடாாத்தப்படும்.

	 நியமனம் செல்லுபடியாகும் திகதியை ப�ொதுச் சேவை 
ஆணைக்குழு தீர்்மமானிக்கும். 

02.	 தேவையான தகைமைகள் :தேவையான தகைமைகள் :

	 (i)	 கல்்வவிசார்   ̸த�ொழில்்சசார் தகைமைகள் :கல்்வவிசார்   ̸த�ொழில்்சசார் தகைமைகள் :

		  இலங்்ககை உயர் நீதிமன்்றத்்ததில் சட்்டத்்தரணி 
ய�ொருவராக சத்்ததியப் பிரமாணம் செய்்ததிருத்்தல்.

	 (ii)	 அனுபவம் :அனுபவம் :

		  உயர் நீீதிிமன்றத்திில் சட்டத்தரணிியாாகப் பதவிிப் 
பிிரமாாணம் செெய்து க�ொண்ட பிிறகு மூன்று (03) 
ஆண்டுகளுக்குக் குறைையாாத காாலம் த�ொழிில் 
முறைை அனுபவம் பெெற்றிிருத்தல் வ�ண்டும். 
(செெயலில் த�ொழிில்முறைை அனுபவத்திின� 
சாான்று சரிிபாார்ப்புக்காாக சமர்ப்பிிக்கப்படுகிின்ற 
ஆவணங்களிில் பெெறப்பட்ட அனுபவக் காாலம், 
சாான்றுப்படுத்திியவரிின் உத்திிய�ோகபூர்வ முத்திிரைை 
மற்றும் சாான்றுப்படுத்திிய திிகதிி என்பன தெெளிிவாாகக் 
குறிிப்பிிடப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும்). 

அல்லது

		  உயர் நீீதிிமன்றத்திில் சட்டத்தரணிியாாகப் பதவிிப் 
பிிரமாாணம் செெய்து க�ொண்ட பிின்னர் அரச 
நிிறுவனம�ொன்றிில் சட்டம் சாார்ந்த பதவிிய�ொன்றிில் 
மூன்று (03) ஆண்டுகளுக்கு குறைையாாத அனுபவத் 
திின�ப் பெெற்றிிருத்தல் வ�ண்டும். 

		  (செெயலாாளர் /திிண�க்களம்/நிிறுவனத்திின் பிிரதாானிி 
யிினாால் விிநிிய�ோகிிக்கப்பட்ட கடிதத்திினூடாாக 
உறுதிிப்படுத்தப்படுதல் வ�ண்டும்). 

		  குறிிப்புகுறிிப்பு : அடிப்படைைத் தகைைமைைகளைை நிிரூபிிக்கும் 
ஆவணங்களிில் விிண்ணப்பதாாரிியிினாால�ய� 
சாான்றுப்படுத்தப்பட்ட பிிரதிிகள் விிண்ணப்பப்படி 
வத்துடன் இண�க்கப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும். 
சேேவைைக் காாலத்திின் ஆரம்பம் மற்றும் இறுதிித் 
திிகதிியைை தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிட்டு சாான்றிிதழ்கள் 
இண�க்கப்படாாத விிண்ணப்பப்படிவங்கள் அறிி 
விிப்பு இல்லாாமல் நிிர�கரிிக்கப்படலாாம். 

	 *	 ஒரு சட்டம் சாார்ந்த பதவிி என்பதாானது சட்டப் பட்டம் 
அல்லது உயர் நீீதிிமன்றத்திில் சட்டத்தரணிியாாகப் 
பதவிிய�ற்றிிருப்பது ஆட்சேேர்ப்புக்காான அடிப் 
படைைத் தகுதிியாாகும். 

	 (iii)	 உடல் ஆர�ோக்கிியம் :உடல் ஆர�ோக்கிியம் :

		  ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரிியும் இலங்கைையிின் 
எந்தப் பகுதிியிிலும் பணிியாாற்றுவதற்கும், பதவிியிின் 
கடமைைகளைைச் செெய்வதற்கும் ப�ோதுமாான உடல் 
மற்றும் உள ரீீதிியாான தகைைமைைகளைைக் க�ொண் 
டிருத்தல் வ�ண்டும். 

	 (iv)	 ஏன�ய தகைைமைைகள் :ஏன�ய தகைைமைைகள் :

	 ∙	 இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருக்க வ�ண்டும்.
	 ∙	விி ண்ணப்பதாாரர்கள் சிிறந்த பண்புகளைைக் 

க�ொண்டவர்களாாக இருக்க வ�ண்டும்.
	 ∙	விி ண்ணப்பம் க�ோரும் இறுதிித் திிகதிியிில் 

பதவிிக்கு இண�த்துக் க�ொள்வதற்குத் 
தேேவைையாான தகைைமைைகளைை சகல விிதத்திிலும் 
பூரணப்படுத்திியிிருத்தல் வ�ண்டும். 

03.	 பதவிியிில் பணிியாாற்றச் செெய்வதற்காான நிிபந்தன�கள் 
மற்றும் சேேவைை நிிபந்தன�கள் :

	 (i)	 இந்தப் பதவிி நிிரந்தரமாானது. ஓய்வூதிியத்திிற்கு 
உரிித்துடைையது. உங்களுக்குரிிய ஓய்வூதிியத்திிட்டம் 
த�ொடர்பாாக அரசாாங்கத்திினாால் எதிிர்காாலத்திில் 
எடுக்கப்படும் க�ொள்கைை ரீீதிியாான தீீர்மாானத்திிற்கு 
நீீங்கள் கட்டுப்படல் வ�ண்டும். நீீங்கள் விிதவைைகள் 
மற்றும் அனாாதைைகள் ஓய்வூதிியத்திிட்டத்திிற்கு/ 
தபுதாாரர்கள் மற்றும் அனாாதைைகள் ஓய்வூதிியத் 
திிட்டத்திிற்கு பங்களிிப்புச் செெய்தல் வ�ண்டும். 
அரசாாங்கத்திினாால் அவ்வப்ப�ோது நிிர்ணயிிக்கும் 
விிதமாாக தங்களாால் அதற்காாக பங்களிிப்புத் த�ொகைை 
செெலுத்தப்படுதல் வ�ண்டும். 
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	 (ii)	 இந்த நிியமனம் 03 வருட காால தகுதிிகாாண் காாலத் 
திிற்கு உட்பட்டது. பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்து 
03 ஆண்டுகளுக்குள் ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைைகளிில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளபடி முதலாாவது விின�த்திிறன் 
தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைையிில் தேேர்ச்சிி பெெறுதல் 
வ�ண்டும். 

	 (iii)	 2020.10.16 ஆம் திிகதிியிிடப்பட்ட ப�ொது நிிருவாாக 
சுற்றறிிக்கைை இல. 18/2020 இல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
விிதிிகளுக்கு ஏற்ப உரிிய ஏன�ய அரச கரும 
ம�ொழிியிில்/அரச கரும ம�ொழிிகளிில் புலைைமைையைைப் 
பெெற்றுக் க�ொள்ளுதல் வ�ண்டும்.

	 (iv)	ப�ொ துச் சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை 
சாார்ந்த விிதிிகளுக்கும், இலங்கைைச் சனநாாயக 
ச�ோசலிசக் குடியரசிின் அரசிியலமைைப்புக்கும், 
அரசாாங்கத்திின் நிிதிி ஒழுங்குமுறைைகளுக்கும் அரசாாங் 
கத்திின் ஏன�ய ஒழுங்குமுறைைகள், சுற்றறிிக்கைைகள் 
மற்றும் அறிிவுறுத்தல்களுக்கும் அவற்றுடன் 
த�ொடர்பாாக அவ்வப்ப�ோது வ�ளிியிிடப்படுகிின்ற 
திிருத்தங்களுக்கும் நீீங்கள் கட்டுப்படல் வ�ண்டும்.

 

	 (v)	விி ண்ணப்பிிக்கும் ம�ொழிியைை பிின்னர் மாாற்றம் 
செெய்வதற்கு சந்தர்ப்பமளிிக்கப்படமாாட்டாாது 
என்பதுடன், நீீங்கள் நிியமனம் பெெறுவதற்கு 
தகுதிியுடைைய ம�ொழிியாாக இருப்பது, உங்களாால் 
விிண்ணப்பப்படிவத்திில் குறிிப்பிிடப்படும் ம�ொழிி 
யாாகும்.  

04.	 வயதெெல்லைை :வயதெெல்லைை :

	விி ண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கும் இறுதிித் திிகதிியன்று 
21 வயதுக்கு குறைையாாமல் இருக்க வ�ண்டும் என்பதுடன், 
45 வயதைை விிட அதிிகரிிக்காாதிிருக்கவும் வ�ண்டும்.  

05.	 சம்பள அளவுத்திிட்டம் :சம்பள அளவுத்திிட்டம் :

	 2025.03.25 ஆம் திிகதிிய 10/2025 ஆம் இலக்க 
ப�ொது நிிருவாாக சுற்றறிிக்கைையிின் ஏற்பாாடுகளுக்கு 
அமைைய இந்தப் பதவிிக்குரிிய மாாதாாந்த சம்பள அளவுத் 
திிட்டமாானது ரூபாா 82,150.00 -10 x 2,400 - 8 x 2,940 - 
17 x 3,900 - ரூபாா 195,970.00 (SL 1-2025) ஆகும். 

06.	 தகைைமைையிின� மதிிப்பீடு செெய்யும் நேேர்முகத் தேேர்விில் பிின்வரும் விிதமாாக புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.தகைைமைையிின� மதிிப்பீடு செெய்யும் நேேர்முகத் தேேர்விில் பிின்வரும் விிதமாாக புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.

த�ொடர் இல. விிடயம் புள்ளிிகள் அதிி  கூடிய  
புள்ளிிகள்

01 ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள்:ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள்: 25
குறிிப்பு : அதிிகபட்ச தகைைமைைகளுக்காாக மாாத்திிரம் புள்ளிிகள் 
வழங்கப்படும்.
(அ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீ 

கரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் இருந்து சட்டத் 
துறைையிில் பெெற்றுக் க�ொள்ளப்பட்ட முதுமாாணிிப் பட்டம்.

25

(ஆ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் இருந்து 
சட்டத்துறைையிில் முதுமாாணிி டிப்ள�ோமாாவ�ொன்று அல்லது 
இலங்கைை சட்டக் கல்லூhயிின் உயர் சட்டக் கற்கைைகள் 
நிிறுவகத்திில் இருந்து பெெற்றுக் க�ொள்ளப்பட்ட முதுமாாணிி 
சட்ட டிப்ள�ோமாாவ�ொன்று

20

(இ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் இருந்து 
பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட,

• முதலாாம் வகுப்புச் சிித்திியுடனாான சட்டத்துறைை இளமாானிிப் 
பட்டம்

15

• இரண்டாாம் வகுப்பு ம�ல் நிிலைைச் சிித்திியுடனாான 
சட்டத்துறைை இளமாானிிப் பட்டம்

10

• வகுப்பு சிித்திியுடனாான சட்டத்துறைை இளமாானிிப் பட்டம் 07
• சாாதாாரண சிித்திியுடனாான சட்டத்துறைை இளமாானிிப் பட்டம் 05

(ஈ) சட்டக் கல்லூரிி இறுதிியாாண்டில் முதலாாம் வகுப்புச் சிித்திி 
சட்டக் கல்லூரிி இறுதிியாாண்டில் இரண்டாாம் வகுப்புச் சிித்திி
(குறிிப்பு : சட்டக் கல்லூரிியிில் இறுதிிப் பரீீட்சைையிில் சிிறப்புச் 
சிித்திியுடன் தேேர்ச்சிி பெெற்றிிருந்தாால் மட்டும� ம�ற்குறிித்த 05 
புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்).

10
05
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த�ொடர் இல. விிடயம் புள்ளிிகள் அதிி  கூடிய  
புள்ளிிகள்

02 ம�லதிிக அனுபவம் :ம�லதிிக அனுபவம் :
வழக்குகளுடன் த�ொடர்பாான ஆவணங்களைைத் தயாாரிித்தல் மற்றும் 
திிறந்த நீீதிிமன்றத்திில் விிடயங்களைைத் தெெரிிவிித்தல்

35

வழக்குத் தாாக்கல் 
செெய்தல் (ஒரு 
வழக்குக்கு)

நீீதிிமன்றத்திில் 
ஆஜர�கிி 

விிடயங்களைை 
முன்வைைப்பதற்காான 

மதிிப்பெெண்கள்
(ஒரு வழக்குக்கு)

உயர் நீீதிிமன்றம் 2 5
ம�ன்முறைையீட்டு 
நீீதிிமன்றம்

2 4

ம�ல் நீீதிிமன்றம் 2 3
மாாவட்ட நீீதிிமன்றம் 4 5
சட்ட நீீதிிமன்றம் 2 3

குறிிப்பு : ம�ற்குறிிப்பிிட்ட தகைைமைைகளைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக 
உரிிய வழக்குத் தீீர்ப்புக்களிின் பிிரதிிகள் அல்லது இறுதிியாாக 
வழக்கு விிசாாரண� இடம்பெெற்ற திினத்திின் வழக்குத் தீீர்ப்பிின் 
சாான்றுப்படுத்தப்பட்ட பிிரதிிகளைை நேேர்முகப் பரீீட்சைைக் குழுவுக்கு 
சமர்ப்பிிக்க வ�ண்டும்.	

03 தகவல் த�ொழிில்நுட்பம்/தகவல் த�ொழிில்நுட்ப சட்டம் பற்றிிய அறிிவுதகவல் த�ொழிில்நுட்பம்/தகவல் த�ொழிில்நுட்ப சட்டம் பற்றிிய அறிிவு
குறிிப்பு : அதிிகபட்ச தகைைமைைகளுக்காாக மாாத்திிரம் புள்ளிிகள் குறிிப்பு : அதிிகபட்ச தகைைமைைகளுக்காாக மாாத்திிரம் புள்ளிிகள் 
வழங்கப்படும்.வழங்கப்படும்.

10

(அ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீ 
கரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில்; இளமாானிிப் 
பட்டம் ஒன்றிிற்காாக தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் அல்லது தகவல் 
த�ொழிில்நுட்பத்தைைப் பிிரதாானமாான பாாடமாாகக் கற்றிிருத்தல். 

10

(ஆ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் இருந்து அல்லது இலங்கைை 
சட்டக் கல்லூரிி அல்லது ஏன�ய அரச அங்கீீகாாரம் பெெற்ற 
த�ொழிில்முறைையிிலாான நிிறுவனம் ஒன்றிிலிருந்து பெெற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட தகவல் மற்றும் த�ொலைைத்த�ொடர்பு 
த�ொழிில்நுட்பச் சட்டத்திில் டிப்ள�ோமாா 

08

(இ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவாால் அங்கீீ 
கரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் இருந்து பெெற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட கணிினிி அறிிவிியல் அல்லது தகவல் 
த�ொழிில்நுட்ப டிப்ள�ோமாா அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட 
தகைைமைைய�ொன்று அல்லது ஏன�ய நிிறுவனம் ஒன்றிில் இருந்து 
பெெற்றுக் க�ொள்ளப்பட்ட கணிினிி அறிிவிியல் அல்லது தகவல் 
த�ொழிில்நுட்பம் த�ொடர்பாான NVQ 5 அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட 
டிப்ள�ோமாா.

05

(ஈ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் இருந்து அல்லது இலங்கைை 
சட்டக் கல்லூரிியிில் இருந்து அல்லது ஏன�ய அரச அங்கீீகாாரம் 
பெெற்ற த�ொழிில் நிிறுவனம�ொன்றிில் இருந்து தகவல் மற்றும் 
த�ொலைைத் த�ொடர்பு த�ொழிில்நுட்பச் சட்டப் பிிரிிவிில் கற்கைைகள்/
பயிிற்சிி நிிகழ்ச்சிிகளிில் கலந்து க�ொண்டு பெெற்றுக் க�ொண்ட 
சாான்றிிதழ்கள் (ஒரு சாான்றிிதழுக்கு 02 புள்ளிிகள் வீதம் அதிிகபட்சம் 
இரண்டு சாான்றிிதழ்களுக்கு புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்).

04
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04 ம�ொழிித் திிறன் :ம�ொழிித் திிறன் :
குறிிப்பு : அதிிகபட்ச தகைைமைைகளுக்காாக மாாத்திிரம் புள்ளிிகள் குறிிப்பு : அதிிகபட்ச தகைைமைைகளுக்காாக மாாத்திிரம் புள்ளிிகள் 
வழங்கப்படும்.வழங்கப்படும்.

15

(அ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் இருந்து ஆங்கிிலப் 
பாாடத்திின�ப் பிிரதாானமாான பாாடமாாகக் க�ொண்டு பெெற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட பட்டம். 

15

(ஆ) அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட சர்வதேேச அல்லது தேேசிிய ரீீதிியாான மாாதிிரிி 
நீீதிிமன்றப் ப�ோட்டிகள் (Moot Court Competitions) வரைையாான 
ஆங்கிில ம�ொழிிப் புலைைமைை

12

தனிியாாள்
I. முதலாாம் இடம் / சிிறந்த தேேர்ச்சிி            - 12
II. இரண்டாாம் இடம்                                 - 10
III. மூன்றாாம் இடம் / ஏன�ய தேேர்ச்சிிகள்   - 08

குழு
I. முதலாாம் இடம்  / சிிறந்த தேேர்ச்சிி             - 10
II. இரண்டாாம் இடம்                                  - 08
III. மூன்றாாம் இடம் / ஏன�ய தேேர்ச்சிிகள்   - 06

(இ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவாால் அங்கீீ 
கரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் இருந்து ஆங்கிிலப் 
பாாடத்திிற்காாகப் பெெற்றுக் க�ொள்ளப்பட்ட டிப்ள�ோமாா அல்லது 
ஏன�ய நிிறுவனம�ொன்றிில் இருந்து பெெற்றுக் க�ொண்ட 
ஆங்கிில ம�ொழிிக்காாகப் பெெற்றுக் க�ொள்ளப்பட்ட SLQF நிிலைை 
3 அல்லது அதற்கு ம�ல் உள்ள டிப்ள�ோமாா பெெற்றிிருத்தல் 
அல்லது அரசாாங்கப் பயிிற்சிி நிிறுவனம�ொன்றிில் இருந்து/
அரசாாங்க பயிிற்சிி நிிறுவனத்துடன் இண�க்கப்பட்ட நிிறுவன 
ம�ொன்றிிலிருந்து குறைைந்த பட்சம் 1500 மணிித்திியாாலங்கள் 
க�ொண்ட பாாடநெெறிியைைத் த�ொடர்ந்து பெெற்றுக் க�ொண்ட 
ஆங்கிில ம�ொழிிக்காான டிப்ள�ோமாா. 

10

(ஈ) கல்விிப் ப�ொதுத் தர�தரப் பத்திிர (உயர் தர)ப் பரீீட்சைையிில் 
அல்லது Edexel அல்லது Cambridge உயர்தரப் பரீீட்சைையிில் 
ஆங்கிில ம�ொழிிக்காாக உயர் சிித்திி பெெற்றிிருத்தல் அல்லது 
விிண்ணப்பம் க�ோரப்படும் இறுதிித் திிகதிியிின் 02 
ஆண்டுகளுக்குள் IELTS தேேர்விில் 6.5 ஒட்டும�ொத்தப் புள்ளிிகள் 
(ஒவ்வ�ொரு விிடயங்களிிலும் 06 புள்ளிிகளுடன்) அல்லது அதற்கு 
ம�ற்பட்ட, TOEF-IBT  79 அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட, TOEFL 
- CBT 213 அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட,  TOEFL - PBT 550 
அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட புள்ளிிகளைைப் பெெற்றிிருத்தல். 

08

(உ) பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவாால் அங்கீீ 
கரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் இருந்து ஆங்கிில 
ம�ொழிிக்காாக பெெற்றுக்க�ொண்ட உயர் சாான்றிிதழ் அல்லது 
ஏன�ய நிிறுவனம�ொன்றிில் இருந்து அங்கிில ம�ொழிிக்காாகப் 
பெெற்றுக் க�ொண்ட SLQF 2 நிிலைை சாான்றிிதழ்.

05



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.03
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.10.03
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05 நேேர்முகத் தேேர்விின் ப�ோது காாட்டப்படும் திிறமைைகள் :நேேர்முகத் தேேர்விின் ப�ோது காாட்டப்படும் திிறமைைகள் :
பதவிியிின் வகிிபாாகத்திின� பூர்த்திி செெய்ய வ�ண்டிய விிண்ணப்ப 
தாாரரிின்:
∙ வலிமைை (Strength questions)  (02 புள்ளிிகள்)
∙ சூழ்நிிலைை முடிவுகளைை எடுக்கும் திிறன் (Situational questions)            

(03 புள்ளிிகள்) மற்றும்
∙ திிறன் (Competency Questions) (10 புள்ளிிகள்)
மதிிப்பீடு செெய்யப்படும் விினாாக்களுக்கு அளிிக்கப்பட்ட பதிில்களிின் 
அடிப்படைையிில் மதிிப்பெெண்கள் வழங்கப்படும். 

15

ம�ொத்தம் 100

07.	 விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் ஆள் அடைையாாளத்திின� உறுதிிப்படுத்துதல் : விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் ஆள் அடைையாாளத்திின� உறுதிிப்படுத்துதல் : 

	 அன�த்து வகைையிிலும் முறைையாாக விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிித்து விிண்ணப்பதாாரர்கள் மாாத்திிரம� தகைைமைை காாண் 
நேேர்முகத் தேேர்வுக்கு அழைைக்கப்படுவாார்கள். 

	நேே ர்முகத் தேேர்விின் ப�ோது அன�த்து சாான்றிிதழ்களிின் மூலப் பிிரதிிகள் மற்றும் விிண்ணப்பதாாரிியிினாால�ய� முறைையாாக 
சாான்றுப்படுத்தப்பட்ட பிிரதிிகள் என்பன சமர்ப்பிிக்கப்படல் வ�ண்டும். 

	நேே ர்முகப் பரீீட்சைையிில் தனது ஆள் அடைையாாளத்திின� உறுதிிப்படுத்த பிின்வரும் அடைையாாள ஆவணங்கள் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும். 

	 (i)	 ஆட்களைைப் பதிிவு செெய்யும் ஆண�யாாளரிினாால் விிநிிய�ோகிிக்கப்பட்ட தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை ;
	 (ii)	செெ ல்லுபடியாாகும் கடவுச் சீீட்டு.

08.	 விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கும் முறைை : விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கும் முறைை : 

	 (i)	விி ண்ணப்பங்களைை 2025.11.03 ஆம் திிகதிி அல்லது அதற்கு முன்னர், செெயலாாளர், ப�ொது நிிருவாாக மாாகாாண சபைைகள் 
மற்றும் உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சு, மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிிப் பிிரிிவு, இல. 330, யூனிியன் பிிள�ஸ், 
க�ொழும்பு 02 என்ற முகவரிிக்கு கிிடைைக்கப்பெெறும் விிதமாாக பதிிவுத் தபாாலில் அனுப்பிி வைைக்கப்படுதல் வ�ண்டும். 
குறிித்த திினத்திிற்குப் பிின்னர் கிிடைைக்கப்பெெறும் விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும்.

	 (ii)	 சமர்ப்பிிக்க வ�ண்டிய விிண்ணப்பப்படிவத்திின் மாாதிிரிிப்படிவம் இந்த அறிிவிித்தலின் இறுதிியிில் தரப்பட்டுள்ளது. 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் அவர்களது விிண்ணப்பங்களைை A 4  அளவிிலாான தாாளிில் தயாாரிித்து முதல் பக்கத்தைை 01 
த�ொடக்கம் 05 வரைையும் இரண்டாாம் பக்கத்திின� 06 த�ொடக்கம் 08 வரைையும் என்றவாாறு தயாாரிித்து தனது ச�ொந்தக் 
கைைய�ழுத்திில் பூர்த்திி செெய்தல் வ�ண்டும். 

	 (iii)	விி ண்ணப்பம் அடங்கிிய உறைையிின் இடதுபக்க ம�ல் மூலைையிில் “சட்ட உத்திிய�ோகத்தர் தரம் III பதவிிக்காான 
ஆட்சேேர்ப்பு” என்று குறிிப்பிிடுதல் வ�ண்டும்.

	 (iv)	விி ண்ணப்பப் படிவத்திில் உள்ள விிண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ொப்பமாானது, அரசாாங்கப் பாாடசாாலைைய�ொன்றிின் அதிிபர்/
சமாாதாான நீீதவாான்/சத்திியப் பிிரமாாண ஆண�யாாளர்/சட்டத்தரணிி/பிிரசிித்த ந�ொத்தாாரிிசு/முப்படைைகளிின் கட்டளைை 
யிிடும் அதிிகாாரிி அல்லது ப�ொலிஸ் சேேவைையிில் வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப்பட்ட பதவிி வகிிக்கும் உத்திிய�ோகத்த 
ர�ொருவர் அல்லது ரூ. 82,150.00 இற்கு அதிிகமாான ம�ொத்த மாாதச் சம்பளத்திின�ப் பெெற்றுக் க�ொள்ளும் அரச சேேவைையிில் 
அல்லது மாாகாாண அரச சேேவைையிில் நிிரந்தர நிியமனம் வகிிக்கும் அதிிகாாரிிய�ொருவரிினாால் சாான்றுபடுத்தப்படல் 
வ�ண்டும்.

	 (v)	தற்ப�ோ து அரசாாங்க சேேவைையிில் அல்லது மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையிில் பணிியாாற்றும் உத்திிய�ோகத்தர்கள் தமது 
விிண்ணப்பப் படிவங்களைை தாாம் பணிியாாற்றும் திிண�க்களத்திின் தலைைவரிினூடாாக சமர்ப்பிிக்க வ�ண்டும்.

	 (vi)	 இத்துடன் இண�க்கப்பட்டுள்ள மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவத்திிற்கு இணங்காாத விிண்ணப்பப்படிவங்கள் 
அறிிவிித்தலின்றிி நிிர�கரிிக்கப்படும். விிண்ணப்பப்படிவங்கள் த�ொலைைந்து ப�ோதல் அல்லது தாாமதமாாகுதல் த�ொடர்பாாக 
எந்தவ�ொரு முறைைப்பாாடும் ப�ொறுப்ப�ற்கப்படமாாட்டாாது. 
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09.	 தவறாான தகவல்களைை வழங்குதல் : தவறாான தகவல்களைை வழங்குதல் : 

	 உங்களாால் அனுப்பிி வைைக்கப்படும் விிண்ணப்பப் படிவத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள ஏதேேனும் ஒரு தகவல் ப�ொய்யாானது 
அல்லது தவறாானது என ஆட்சேேர்ப்புக்கு முன்னர் கண்டறிியப்பட்டாால் உங்கள் விிண்ணப்பப் படிவம் நிிர�கரிிக்கப்படும். 
அவ்வாாறாான ப�ொய்யாான அல்லது பிிழைையாான தகவல் ஆட்சேேர்ப்புக்குப் பிின்னர் கண்டறிியப்பட்டாால் அதனுடன் 
த�ொடர்பாான செெயற்பாாடுகளுக்கு உட்பட்டு பதவிி நீீக்கம் செெய்யப்படும்.  

10.	 வ�ற்றிிடத்திின� நிிரப்புவதற்கு அல்லது நிிரப்பாாது இருப்பதற்காான உரிிமைை ப�ொதுச் சேேவைை ஆண�க்குழுவுக்கேே உரிியது.  

11.	 இந்த வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலின் சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிிலம் ஆகிிய ம�ொழிிபெெயர்ப்புகளுக்கு இடைையிில் ஏதேேனும் 
ஒரு  முரண்பாாடு அல்லது வ�றுபாாடு காாணப்படுமாாயிின் சிிங்கள ம�ொழிி மூலம� செெல்லுபடியாாகும்.

12.	 இந்த அறிிவிிப்பிில் குறிிப்பிிடப்படாாத ஒரு விிடயம் த�ொடர்பாாக அல்லது இந்த ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைைகளிில் ஏதேேனும் 
சிிக்கல் நிிலைைமைை காாணப்படுமாாயிின் அது த�ொடர்பாாக ப�ொதுச் சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் எடுக்கப்படும் தீீர்மாானம் 
இறுதிி முடிவாாக இருக்கும். 

ப�ொதுச சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் கட்டளைைப்படி,

	 எஸ். ஆல�ோகபண்டாார
	செெ யலாாளர்,
	ப�ொ து நிிருவாாக, மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சு.
2025, செெத்தெெம்பர் மாாதம் 22.

  
மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவம்

        .
									         அலுவலக உபய�ோகத்திிற்கு

ப�ொது நிிருவாாக, மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சிின் மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிிப் பிிரிிவிின் ப�ொது நிிருவாாக, மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சிின் மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிிப் பிிரிிவிின் 
சட்ட உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு செெய்வதற்காான விிண்ணப்பப்படிவம்சட்ட உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு செெய்வதற்காான விிண்ணப்பப்படிவம்

01.	 1.1 	முதல�ழுத்துக்களுடன் பெெயர் : Mr./ Mrs. : ……………………………...................................…………..……………..
  		  (ஆங்கிிலக் கெெப்பிிட்டல் எழுத்துக்களிில்) ……………………………………………………….........................………...

	 1.2 	முழுப் பெெயர் : ……………………………………….…………………………………..……………..……………............
		  (ஆங்கிிலக் கெெப்பிிட்டல் எழுத்துக்களிில்)……………………...........................…………………………………………...

	 1.3 	முழுப் பெெயர் :………………….........………………….…………………………………..……………............................
 		  (சிிங்களத்திில்)…………………………..……………………………………………………………...

02.	 2.1 	நிிரந்தர முகவரிி : ……………………………………………………………………………………….

	 2.2 	த�ொலைைப�சிி இலக்கம் :

		நிிலைையா  ான :……………			கைை  யடக்க :…………………..

03.	 3.1 	இனம் :

		  (சிிங்களம் - 1, தமிிழ் - 2 , முஸ்லிம் - 3, ஏன�யவைை - 4)

	 3.2 	பாால் :
ஆண்
பெெண்	

	 3.3 	குடியிியல் நிிலைை : 

விிவாாகமாானவர் விிவாாகமாாகாாதவர்

	 3.4 	தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை இல. : 											         
	 3.5 	பிிறந்த திிகதிி :							     
	 3.6 	2025 …….......... ஆம் திிகதிியிில் வயது : 
		  வருடங்கள் : …...........……..  மாாதங்கள்:…........................................ நாாட்கள்:........................…
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04.	 4.1 	கல்விித் தகைைமைை
	 i.	 பட்டம் செெல்லுபடியாாகும் கடிதம் :……………………………………………………………………..
	 ii.	 பல்கலைைக்கழகம்/நிிறுவனம் :……………………………………………………………………….
	 iii.	 பட்டம் :………………………………………………………………………………………………...

	 4.2 	த�ொழிிற்தகைைமைை மற்றும் அனுபவம் :
	 i.	க .ப�ொ.த. (சாா./த.) பரீீட்சைையிில் அல்லது க.ப�ொ.த. (உ./த.) பரீீட்சைையிில் ஆங்கிிலப் பாாடத்திில் பெெற்றுக் 

க�ொண்ட சிித்திி :…………………….
	 ii.	 உச்ச நீீதிிமன்றத்திில் சட்டத்தரணிியாாக பெெற்றுக் க�ொண்ட அனுபவம் : ………… வருடங்கள் 

05.	 ஏதேேனும் குற்றம் ஒன்றிிற்காாக நீீதிிமன்றத்திில் முறைைப்பாாடு காாணப்படுகிின்றதாா ? அவ்வாாறெெனிில் திிகதிி மற்றும் வழக்கு 
இலக்கத்துடன் பூரணமாான விிபரத்திின� தருக.

	 …………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………...................................................................…………………………

06.	விி ண்ணப்பதாாரிியிின் சாான்றிிதழ் :

	 இந்த விிண்ணப்பப் படிவத்திில் வழங்கப்பட்டுள்ள விிடயங்கள் உண்மைையாானவைை எனவும் சரிியாானவைை எனவும் 
நாான் இத்தாால் உறுதிியளிிக்கிிற�ன். என்ன�த் தெெரிிவு செெய்வதற்கு முன்னர் இங்கு உள்ளடக்கப்பட்டுள்ள ஏதேேனும் 
விிபரங்கள் ப�ொய்யாானதாாகவ�ோ அல்லது பிிழைையாானதாாகவ�ோ கண்டறிியப்பட்டாால் அதன் காாரணமாாக நாான் இந்தப் 
பதவிிக்கு ப�ொறுத்தமற்றவனாாவ�ன் என்பதைையும்;, இந்தப் பதவிிக்கு என்ன� நிியமனம் செெய்ததன் பிின்னர் அந்தத் தவறு 
கண்டறிியப்பட்டாால் எந்தவ�ொரு இழப்பீட்டுத் த�ொகைையிின�யும் செெலுத்தாாது என்ன� சேேவைையிிலிருந்து நீீக்குவதற்கு 
உட்படுவ�ன் என்பதைை நாான் அறிிவ�ன். 

திிகதிி:…………………				விி    ண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ொப்பம் :……………………

07.	விி ண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ொப்பத்திின�ச் சாான்றுபடுத்தல் :

	 அதிிபர�ொருவர் சமாாதாான நீீதவாான�ொருவர், சத்திியப் பிிரமாாண ஆண�யாாளர�ொருவர், சட்டத்தரணிிய�ொருவர், பிிரசிித்த 
ந�ொத்தாாரிிஸ் ஒருவர், முப்படைைகளிின் கட்டளைையிிடும் அதிிகாாரிிய�ொருவர், ப�ொலிஸ் சேேவைையிில் வர்த்தமாானிியிில் 
பிிரசுரிிக்கப்பட்ட உத்திிய�ோகத்தர�ொருவர் அல்லது ரூ. 82,150.00 இற்கு அதிிகமாான அடிப்படைை மாாதச் சம்பளத்திின�ப் 
பெெற்றுக் க�ொள்ளும் அரசாாங்க சேேவைையிில் நிிரந்தர நிியமனம் வகிிக்கும் அதிிகாாரிிய�ொருவரிினாால் சாான்றுபடுத்தப்படல் 
வ�ண்டும். 

	 இந்த விிண்ணப்பப் படிவத்திின�ச் சமர்ப்பிிக்கும் திிரு./திிருமதிி/செெல்விி: ………………………………….………...............
..............……… (முழுப் பெெயர்)......…………………………………………………………… அவர்களைை நாான் தனிிப்பட்ட 
முறைையிில் நன்கறிிவ�ன் என்பதாாகவும்……………………… ஆம் திிகதிி எனது முன்னிிலைையிில் அவரிின்  ̸ ̸ அவளிின் 
கைைய�ொப்பத்திின� வைைத்தாார் என்பதைையும் சாான்றுபடுத்துகிிற�ன்.

	 …………………………………………………………………..
	 (கைைய�ொப்பத்திின� சாான்றுபடுத்தும் அதிிகாாரிியிின் கைைய�ொப்பம்)
திிகதிி : ……………………………………….
கைைய�ொப்பத்திின� சாான்றுபடுத்தும் அதிிகாாரிியிின் பெெயர் :…………………………………………………….
பதவிி :……………………….
முகவரிி :…………………….
(உத்திிய�ோகபூர்வ இலட்சிின�யிின�யூடாாக உறுதிிப்படுத்தப்படல் வ�ண்டும்)

08.	விி ண்ணப்பதாாரிி அரசாாங்க சேேவைையிில் காாணப்படுபவர�யிின் திிண�க்களத் தலைைவரிின் சாான்றிிதழ் :
	 இந்த விிண்ணப்பப் படிவத்திின�ச் சமர்ப்பிிக்கும் திிரு./திிருமதிி/செெல்விி…………………………………. ………………………… 

.....…… (முழுப் பெெயர்)......…………………………………………………………… அவர்களைை நாான் தனிிப்பட்ட முறைையிில் 
நன்கறிிவ�ன் என்பதாாகவும்……………………… ஆம் திிகதிி எனது முன்னிிலைையிில் அவரிின்  ̸̸ அவளிின் கைைய�ொப்பத்திின� 
வைைத்தாார் என்பதைையும் சாான்றுபடுத்துகிிற�ன்.

		  …………………………………………..
		  (திிண�க்களத் தலைைவரிின் கைைய�ொப்பம்)
திிகதிி : ……………………………………….
பெெயர் :…………………………………………………….
பதவிி :……………………….
(உத்திிய�ோகபூர்வ முத்திிரைையிின�யூடாாக உறுதிிப்படுத்த வ�ண்டும்)
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I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.03
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.10.03

1699

பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்

கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சுகல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு

கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சிின் கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சிின் 
ம�ற்பாார்வைை முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர்-ம�ற்பாார்வைை முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர்-

த�ொழிில்நுட்ப சேேவைை வகைை பதவிிகளுக்காாக த�ொழிில்நுட்ப சேேவைை வகைை பதவிிகளுக்காாக 
ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படுவதற்காான  திிறந்த/ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படுவதற்காான  திிறந்த/

மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டி பரீீட்சைை - 2025மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டி பரீீட்சைை - 2025

Open/Limited Competitive Examination for Open/Limited Competitive Examination for 
Recruitment to the Posts of Supervisory Management Recruitment to the Posts of Supervisory Management 

Assistant –Technical Service Category of Ministry Assistant –Technical Service Category of Ministry 
of Education, Higher Education and Vocational of Education, Higher Education and Vocational 

Education – 2025Education – 2025

கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சிில் 
வ�ற்றிிடமாாக உள்ள 01 ப�ோக்குவரத்து அதிிகாாரிி, 03 
த�ொழிில்நுட்ப அதிிகாாரிி, 03 கட்டிட ஆய்வாாளர் மற்றும் 04 
வடிவமைைப்பு ப�ொறிியிியலாாளர் பதவிிகளுக்கும், அமைைச்சிின் 
கீீழ் உள்ள தேேசிிய கல்விி நிிறுவனத்திில் வ�ற்றிிடமாாக 
உள்ள 19 கட்டிட ஆய்வாாளர் மற்றும் 20 கேேட்ப�ொலி 
உதவிியாாளர் பதவிிகளுக்கும் மட்டுப்படுத்தப்பட்ட 
மற்றும் திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்வதற்கு 
பிின்வரும் தகுதிிகளைைப் பூர்த்திி செெய்யும் இலங்கைைப் 
பிிரசைைகளிிடமிிருந்து விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன. 
இதற்காான விிண்ணப்பப் படிவம் இலங்கைை பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களத்திின் இண�யத்தளமாான www.doenets.lk இல் 
“Our Services” இன் கீீழ் “Online Applications – Recruitment 
Exams/ E.B. Exams – ஊடாாக வ�ளிியிிடப்பட்டிருப்பதுடன், 
விிண்ணப்பங்களைை ஆன்லைைனிில் மட்டும� சமர்ப்பிிக்க 
முடியும். ஆன்லைைன் விிண்ணப்பங்கள் 2025, ஒற்ற�ோபர் 07 
ஆம் திிகதிி காாலைை 09.00 மணிிக்குத் த�ொடங்கிி 2025, நவம்பர் 
04 ஆம் திிகதிி இரவு 09.00 மணிிக்கு முடிவடைையும். பரீீட்சைை, 
2026, சனவரிி மாாதத்திில் க�ொழும்பிில் நடைைபெெறும்.

தற்ப�ோது அரச/மாாகாாண சேேவைையிில் ஈடுபட்டுள்ள 
உத்திிய�ோகத்தர்கள் விிண்ணப்பத்திின் பிிரதிி ஒன்றைை 
தமது சுயவிிபரக்க�ோவைையிில் உள்ளிிடுவதற்காாக நிிறுவன 
தலைைவரிிடம் ஒப்படைைக்க வ�ண்டும் என்பதுடன், நேேர்முகத் 
தேேர்விிற்கு அழைைக்கப்படும்ப�ோது நிிறுவன தலைைவரிினாால் 
உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட விிண்ணப்பத்திின் பிிரதிி மற்றும் 
சேேவைையிில் உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட கடிதம் ஒன்றைையும் 
முன்னிிலைைப்படுத்த வ�ண்டும்.

இறுதிித் திிகதிி வரைையிில் விிண்ணப்பப்படிவத்தைை 
அனுப்பாாமல் தாாமதம் செெய்வதாால் ஏற்படக்கூடிய இழப்பு 
களுக்குரிிய ப�ொறுப்பிின� விிண்ணப்பதாாரரேே ஏற்றுக் 
க�ொள்ள வ�ண்டும்.

01.	 சேேவைையிில் சேேர்த்துக் க�ொள்வதற்காான நிிபந்தன�கள் :சேேவைையிில் சேேர்த்துக் க�ொள்வதற்காான நிிபந்தன�கள் :

1.1	 இந்தப் பதவிி நிிரந்தரமாானதும் ஓய்வூதிிய உரிித் 
துடைையதுமாாகும். (ஓய்வூதிிய ஊதிியத் திிட்டம் 
குறிித்து அரசாாங்கத்திினாால் எதிிர்காாலத்திில் 
எடுக்கப்படும் க�ொள்கைை ரீீதிியாான தீீர்மாானங்களுக்கு  
உட்பட்டதாாகும்.)

1.2	 சம்பளப்படி : இந்தப் பதவிிக்கு 10/2025 ஆம் இலக்க 
ப�ொது நிிர்வாாக சம்பள சுற்றறிிக்கைையிின்படி MN 03-
2025  ரூ. 52250 – 10 x 800 – 11 x 1190 – 10 x 1320 
-10 x 1350 - ரூ. 100,040 (மாாதாாந்த) சம்பள அளவு 
உரிித்தாாகும். தர முறைைக்காான த�ொடக்க சம்பள 
அளவு ரூ. 52,250.00 ஆகும். 

1.3	 இலங்கைை த�ொழிில்நுட்ப சேேவைைகள் பிிரமாாணக் 
குறிிப்பிின்படி மற்றும் 18/2020  ஆம் இலக்க  
சுற்றறிிக்கைை மற்றும் துண� சுற்றறிிக்கைைகளிின்படி 
ம�ொழிி தேேர்ச்சிி நிிலைையிின� 05 ஆண்டுகளுக்குள் 
அடைையப்பட வ�ண்டும்.

1.4	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை 
விிதிிகளுக்கும் இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிச 
குடியரசிின் தாாபன விிதிிக்க�ோவைைகளுக்கும் 
அரசாாங்க நிிதிி ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும் திிண�க்களம் 
சாார்ந்த ஏன�ய நிிபந்தன�களுக்கும் இந்த நிியமனம் 
உட்பட்டதாாகும்.

02.	 ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும் தரம்ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும் தரம் : III ஆம் தரம்

03.	 ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும் முறைை: இந்த பதவிி 
த�ொடர்பிில் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும் திிறந்த 
மற்றும் மட்டுப்படுத்தப்பட்ட த�ொகுதிியிின் கீீழ் 
ம�ற்க�ொள்ளப்படும். 

	 3.1	 ஆட்சேேர்ப்பு வீதம் :ஆட்சேேர்ப்பு வீதம் :

த�ொகுதிி வீதம்

திிறந்த 70%

மட்டுப்படுத்தப்பட்ட 30%

	 3.2  	வ�ற்றிிடங்கள் நிிலவும் சேேவைை நிிலைையங்கள் :வ�ற்றிிடங்கள் நிிலவும் சேேவைை நிிலைையங்கள் :
	 3.2.1 	கல்விி உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு :கல்விி உயர் கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு :

இடம் ப�ோக்குவரத்து 
அலுவலர்

த�ொழிில்நுட்ப 
அலுவலர்

கட்டிட ஆய்வாாளர் திிட்ட வரைைவாாளர்

கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் 
த�ொழிிற் கல்விி அமைைச்சு 
(இசுருபாாய வளாாகம்)

திிறந்த திிறந்த மட்டு திிறந்த மட்டு திிறந்த மட்டு

01 02 01 02 01 03 01
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	 3.2.2 	தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி :

தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி கட்டிட 
ஆய்வாாளர்

கேேட்ப�ொலி 
உதவிியாாளர்கள்

1 மகரகம தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

2 சிியநேே  தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

3 சாாரிிபுத்த   தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி நிிட்டம்புவ 1 1

4 தம்பதெெனிிய தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி, தம்பதெெனிிய 1 1

5 ஹாாபிிட்டிகம தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

6 பஸ்துன்ரட்ட தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

7 தர்காாநகர் தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

8 ரூஹுுணு தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

9 நிில்வலாா தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

10 ருவன்புற தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

11 ஸ்ரீ பாாத தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

12 மஹாாவ�லி   தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

13 ப�ர�தன�  தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி - 1

14 புலதிிசிிபுர  தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

15 வடம�ல்   தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 -

16 த�ொழிில்நுட்பவிியல் தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி, 
குளிியாாப்பிிட்டி

- 1

17 ஊவாா   தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

18 மட்டக்களப்பு   தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

19 அட்டாாளச்சேேன�   தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

20 வவுனிியாா  தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

21 யாாழ்ப்பாாணம்   தேேசிிய கல்விியிியற் கல்லூரிி 1 1

ம�ொத்தம் 19 20

	 3.3 	திிறந்த அல்லது மட்டுப்படுத்தப்பட்ட பிிரிிவு 
களிின் கீீழ் அதிிகபட்சமாாக 03 பதவிிகளுக்கு 
விிண்ணப்பிிக்கலாாம்.

	 3.4 	கட்டிட ஆய்வாாளர் மற்றும் கேேட்ப�ொலி 
உதவிியாாளர் பதவிிகள் விிண்ணப்பிிக்கப்பட்ட 
விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு சேேவைை நிிலைையங்களைை 
க�ோரப்படும் முன்னுரிிமைை வரிிசைைப்படி வழங்கப் 
படுவதுடன், ஒரு விிண்ணப்பதாாரர் 03 பதவிிகளுக்கு 
விிண்ணப்பிிக்கலாாம்.

	 3.5 	சேேவைை நிிலைையங்களிில் பதவிியமர்த்தும்ப�ோது 
மட்டுப்படுத்தப்பட்ட அல்லது திிறந்த ப�ோட்டி 
பரீீட்சைையிில் அதிிக புள்ளிிகளைை பெெறும் த�ொடர் 
வரிிசைையிில் க�ோரப்படும் விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு 
முன்னுரிிமைை வழங்கப்படும்.

	 3.6	 மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டி பரீீட்சைையிில் 
ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படவுள்ள வீதத்திிற்கு ப�ோதிிய 
அடிப்படைை தகைைமைைகளைைக் க�ொண்ட உள்ளக 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் அமைைச்சிில் இல்லைைய�னிில் 
மாாத்திிரம் மீீதமுள்ளவர்களைை திிறந்த ப�ோட்டி  
பரீீட்சைை ஒன்றிின் மூலம் தெெரிிவுசெெய்வதற்கு 
நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும் 

04. திிறந்த ஆட்சேேர்ப்பு :திிறந்த ஆட்சேேர்ப்பு :

	 4.1	 இலங்கைை த�ொழிில்நுட்ப சேேவைை பிிரமாாணக் 
குறிிப்பிின்படி இந்த பதவிிக்கு நிியமனம் பெெறும் 
அலுவலர் ஒருவர் 03 வருட காால தகுதிிகாாண் 
காாலத்திிற்கு உட்படுவதுடன், அந்த காாலத்திிற்குள் 
முதலாாவது விின�த்திிறன் தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைை 
யிில் சிித்திியடைைதல் வ�ண்டும்.
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	 4.2	 அரசாாங்க ம�ொழிி அல்லாாத ம�ொழிி மூலத்திில் இந்த 
பதவிிக்கு நிியமனம் பெெறும் அலுவலர்களுக்கு 
மாாத்திிரம் 03 வருடத்திிற்குள் ஒரு அரசகரும 
ம�ொழிியிில் தேேர்ச்சிி பெெறவ�ண்டியதுடன், மற்ற 
அரசகரும ம�ொழிி த�ொடர்பாான தேேர்ச்சிியைை 05 
வருடத்திிற்குள் பெெறவ�ண்டும்.

	 4.3	 ஆட்சேேர்ப்பு செெய்வதற்காான தகைைமைைகள் :ஆட்சேேர்ப்பு செெய்வதற்காான தகைைமைைகள் :

	4.3.1 	கல்விித் தகைைமைை:கல்விித் தகைைமைை:

	(அ) 	கல்விி ப�ொது தர�தர பத்திிர உயர்தர 
பரீீட்சைையிில் ஒருங்கிிண�ந்த கணிிதம், 
ப�ௌதிிகவிியல், ப�ொறிியிியல் த�ொழிில் 
நுட்பவிியல், த�ொழிில்நுட்பவிியலுக்காான 
விிஞ்ஞாானம் ப�ோன்ற பாாடங்களிில் 02 
பாாடங்களுடன் விிஞ்ஞாானம்/கணிிதம்/
த�ொழிில்நுட்பவிியல் பாாடத்த�ொகுதிிக்குரிிய 
மூன்று பாாடங்களிில் (03) ஒரேே தடவைையிில் 
சிித்திியடைைந்திிருத்தல் 

மற்றும்
	(ஆ) 	கல்விி ப�ொது தர�தர பத்திிர (சாாதாாரண 

தர) பரீீட்சைையிில் சிிங்களம்/தமிிழ்/ஆங்கிில 
ம�ொழிி, விிஞ்ஞாானம், கணிிதம் மற்றும் 
இன்னும் ஒரு பாாடத்திிற்கு சிிறப்பு 
சிித்திியுடன் ஒரேே தடவைையிில் ஆறு (06) 
பாாடங்களிில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல்

	4.3.2 	த�ொழிில் தகைைமைைகள் :த�ொழிில் தகைைமைைகள் :

	(அ)	க ட்டிட ஆய்வாாளர், த�ொழிில்நுட்ப 
அலுவலர் மற்றும் ப�ோக்குவரத்து 
அலுவலர் பதவிிகள் த�ொடர்பாாக 
ம�ொரட்டுவ பல்கலைைக்கழகத்திில் அல்லது 
அம்பாாறைை ஹாாடி பல்கலைைக்கழகத்திினாால் 
வழங்கப்படும் தேேசிிய த�ொழிில்நுட்ப 
டிப்ள�ோமாா 

அல்லது

		தேேசிி  ய பயிிலுநர் மற்றும் த�ொழிில்நுட்ப 
பயிிற்சிி அதிிகாார  சபைையிினாால் வழங்கப் 
படும் ப�ொறிியிியல் விிஞ்ஞாான தேேசிிய 
டிப்ள�ோமாா

அல்லது

		க  ல்விி மற்றும் உயர் கல்விி அமைைச்சிினாால் 
வழங்கப்படும் தேேசிிய உயர் ப�ொறிியிியல் 
டிப்ள�ோமாா

அல்லது

		  இலங்கைை திிறந்த பல்கலைைக்கழகத்திினாால் 
வழங்கப்படும் த�ொழிில்நுட்ப டிப்ள�ோமாா

அல்லது

		  இலங்கைை ப�ொறிியிியல் நிிறுவனத்திினாால் 
நடாாத்தப்படும் ப�ொறிியிியல் பரீீட்சைையிில் 
1 ஆம் பகுதிியிின� வ�ற்றிிகரமாாக பூர்த்திி 
செெய்தல் 

அல்லது

		த�ொழிிற்  துறைைக்கு த�ொடர்புடைைய தேேசிிய 
த�ொழிிற்திிறமைை (NVQ)  06 ஆவது 
மட்டத்திின் தகைைமைைகளைை பூர்த்திி 
செெய்திிருத்தல்

அல்லது

		ம�  ல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள த�ொழிில்நுட்ப 
தகைைமைைகளுக்கு சகல வழிிகளிிலும் 
சமமாாக மூன்றாாம் நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற் 
கல்விி ஆண�க்குழுவிினாால் ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்படும் ஏன�ய த�ொழிில்நுட்ப 
தகைைமைைகளைை பெெற்றிிருத்தல்.

	(ஆ) 	திிட்ட வரைைதல் பதவிி த�ொடர்பாாகதிிட்ட வரைைதல் பதவிி த�ொடர்பாாக

		  மூன்றாாம் நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி 
ஆண�க்குழுவிினாால் ஏற்றுக்க�ொள்ளப் 
பட்ட த�ொழிில்நுட்ப கல்லூரிி ஒன்றிில் 
திிட்ட வரைைதல் த�ொடர்பாாக ஒருவருட 
முழுநேேர பாாடத்திிட்டத்தைை வ�ற்றிிகரமாாக 
நிிறைைவு செெய்து த�ொடர்புடைைய சாான்றிி 
தழைை பெெற்றிிருத்தல்

அல்லது

		ம�ற்  குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள த�ொழிில்நுட்ப 
தகைைமைைகளுக்கு சகல வழிிகளிிலும் சமமாாக 
மூன்றாாம் நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி 
ஆண�க்குழுவிினாால் ஏற்றுக் க�ொள்ளப் 
படும் ஏன�ய த�ொழிில்நுட்ப தகைைமைை 
களைை பெெற்றிிருத்தல்

	(இ) 	கேேட்ப�ொலி உதவிியாாளர் த�ொடர்பாாககேேட்ப�ொலி உதவிியாாளர் த�ொடர்பாாக

		  மூன்றாாம்நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற் கல்விி 
ஆண�க்குழுவிினாால் ஏற்றுக்க�ொள்ளப் 
பட்ட த�ொழிில்நுட்ப கல்லூரிி ஒன்றிில் 
கேேட்ப�ொலி த�ொழிில் நுட்பம் த�ொடர்பாாக 
ஒருவருட முழுநேேர பாாடத்திிட்டத்தைை 
வ�ற்றிிகரமாாக நிிறைைவு செெய்து த�ொடர் 
புடைைய சாான்றிிதழைை பெெற்றிிருத்தல்

அல்லது
		த�ொழிிற்  துறைைக்கு ஏற்றவாாறு தேேசிிய 

த�ொழிிற்திிறமைை (NVQ)  06 ஆவது 
மட்டத்திின் தகைைமைைகளைை பூர்த்திி 
செெய்திிருத்தல்

அல்லது

		ம�  ல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள த�ொழிில்நுட்ப 
தகைைமைைகளுக்கு சகல வழிிகளிிலும் சமமாாக 
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மூன்றாாம் நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி 
ஆண�க்குழுவிினாால் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் 
ஏன�ய த�ொழிில்நுட்ப தகைைமைைகளைை 
பெெற்றிிருத்தல்

	4.3.3	 அனுபவம் அனுபவம் : ப�ொருத்தமற்றது

	4.3.4	 வயதெெல்லைை வயதெெல்லைை : விிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள் 
ளப்படும் 2025, ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 06 ஆம் 
திிகதிியிில் 18 வயதுக்கும் குறைையாாத மற்றும்            
30 வயதைை பூர்த்திி செெய்யாாதவர்களாாக இருத்தல் 
வ�ண்டும். 

05.	 மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ஆட்சேேர்ப்பு :மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ஆட்சேேர்ப்பு :

	 5.1	க ல்விி அமைைச்சிிற்குட்பட்ட திிண�க்களத்திில் 
நிியமனங்களைைக் க�ொண்ட பிின்வரும் தகைைமைைகளைை 
பூர்த்திி செெய்துள்ள விிண்ணப்பதாாரர்களிிடம் இருந்து 
விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றது.

	 5.1.1 	ஆட்சேேர்ப்பு செெய்வதற்காான தகைைமைைகள்ஆட்சேேர்ப்பு செெய்வதற்காான தகைைமைைகள்:

	5.1.1.1 	கல்விித் தகைைமைைகள்:கல்விித் தகைைமைைகள்:

	(அ)	சிி ங்களம்/தமிிழ்/ஆங்கிிலம், விிஞ்ஞாா 
னம், கணிிதம் ப�ோன்ற பாாடங் 
களுக்கு சிிறப்பு சிித்திியுடன் இரண்டு 
தடவைையிில் க.ப�ொ.த. (சாா.தர) 
பரீீட்சைையிில் ஆறு பாாடங்களிில் 
சிித்திியடைைந்திிருத்தல்

	5.1.1.2 	த�ொழிிற்தகைைமைைகள் :த�ொழிிற்தகைைமைைகள் :

	 (அ) 	க ட்டிட ஆய்வாாளர், த�ொழிில்நுட்ப 
அலுவலர் பதவிி த�ொடர்பாாக 

		ம�ொ  ரட்டுவ பல்கலைைக்கழகத்திில் 
அல்லது அம்பாாறைை ஹாாடி 
பல்கலைைக்கழகத்திினாால் வழங்கப் 
படும் தேேசிிய த�ொழிில்நுட்ப 
டிப்ள�ோமாா

அல்லது

		தேேசிி  ய பயிிலுநர் மற்றும் த�ொழிில் 
நுட்ப பயிிற்சிி அதிிகாார சபைையிினாால் 
வழங்கப்படும் ப�ொறிியிியல் விிஞ் 
ஞாான தேேசிிய டிப்ள�ோமாா

அல்லது

		க  ல்விி மற்றும் உயர் கல்விி அமைைச் 
சிினாால் வழங்கப்படும் தேேசிிய உயர் 
ப�ொறிியிியல் டிப்ள�ோமாா

அல்லது

		  இலங்கைை திிறந்த பல்கலைைக் 
கழகத்திினாால் வழங்கப்படும் 
த�ொழிில்நுட்ப டிப்ள�ோமாா

அல்லது

		  இலங்கைை ப�ொறிியிியல் நிிறுவனத் 
திினாால் நடாாத்தப்படும் ப�ொறிியிியல் 
பரீீட்சைையிின் 1 ஆம் பகுதிியைை 
வ�ற்றிிகரமாாக பூர்த்திி செெய்தல்

அல்லது

		த�ொழிிற்  துறைைக்குரிியவாாறு தேேசிிய 
த�ொழிில் திிறனிில் (NVQ) 06 ஆவது 
மட்டத்தைை பூர்த்திி  செெய்திிருத்தல்

அல்லது

		ம�  ல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள த�ொழிில் 
நுட்ப தகைைமைைகளுக்கு சகல 
வழிிகளிிலும் சமமாாக மூன்றாாம் 
நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி 
ஆண�க்குழுவிினாால் ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்படும் ஏன�ய த�ொழிில் 
நுட்ப தகைைமைைகளைை பெெற்றிிருத்தல்

	 (ஆ) 	திி ட்ட வரைைவாாளர் பதவிி த�ொடர்பாாக

		  மூன்றாாம் நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற் 
கல்விி ஆண�க்குழுவிினாால் ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப 
கல்லூரிி ஒன்றிில் திிட்ட வரைைவு  
த�ொடர்பாாக ஒருவருட முழுநேேர 
பாாடத்திிட்டத்தைை வ�ற்றிிகரமாாக 
நிிறைைவு செெய்து த�ொடர்புடைைய 
சாான்றிிதழைை பெெற்றிிருத்தல்

அல்லது

		ம�  ல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள த�ொழிில் 
நுட்ப தகைைமைைகளுக்கு சகல வழிி 
களிிலும் சமமாாக மூன்றாாம் நிிலைை 
மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி ஆண�க் 
குழுவிினாால் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் 
ஏன�ய த�ொழிில்நுட்ப தகைைமைை 
களைை பெெற்றிிருத்தல்

	 (இ)	கேே ட்ப�ொலி உதவிியாாளர் த�ொடர் 
பாாக

		  மூன்றாாம்நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற் 
கல்விி ஆண�க்குழுவிினாால் ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப 
கல்லூரிி ஒன்றிில் கேேட்ப�ொலி 
த�ொழிில்நுட்பம் த�ொடர்பாாக ஒரு 
வருட முழுநேேர பாாடத்திிட்டத்தைை 
வ�ற்றிிகரமாாக நிிறைைவு செெய்து 
த�ொடர்புடைைய சாான்றிிதழைை பெெற் 
றிிருத்தல்

அல்லது
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		த�ொழிிற்  துறைைக்கு ஏற்றவாாறு தேேசிிய 
த�ொழிிற்திிறமைை (NVQ)  06 ஆவது 
மட்டத்திின் தகைைமைைகளைை பூர்த்திி 
செெய்திிருத்தல்

அல்லது

		ம�  ல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள த�ொழிில் 
நுட்ப தகைைமைைகளுக்கு சகல 
வழிிகளிிலும் சமமாாக மூன்றாாம் 
நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி 
ஆண�க்குழுவிினாால் ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்படும் ஏன�ய த�ொழிில் 
நுட்ப தகைைமைைகளைை பெெற்றிிருத்தல்

	 5.1.2	 அனுபவம்: அனுபவம்:   ஆரம்ப அல்லது அதற்கு ம�லாான 
சேேவைை வகைையிில் நிிரந்தர, திிண�க்களம் சாார்ந்த 
பதவிிய�ொன்றிில் த�ொடர்புடைைய துறைையிில் 
குறைைந்த பட்சம் 05 வருட த�ொடர்ச்சிியாான 
மற்றும் மகிிழ்ச்சிிகரமாான சேேவைை அனுபவத்தைை 
பெெற்றிிருத்தல்

	 5.1.3	 வயதெெல்லைைவயதெெல்லைை : ப�ொருத்தமற்றது

	 5.2	 ஏன�ய தகைைமைைகள்:ஏன�ய தகைைமைைகள்:

	 i.	 பதவிி நிிரந்தரமாாக்கப்பட்டிருக்க வ�ண்டும் 

	 ii.	ப�ொ து நிிர்வாாக சுற்றிிக்கைை இலக்கம் 01/2020 
மற்றும் அதற்கிிண�யாான சுற்றறிிக்கைைகளிில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள விிதிிமுறைைகளுக்கேேற்ப 
ஒழுக்காாற்று தண்டன�க்கு உட்படுத்தப்படாாமல் 
இருத்தல்

	 iii.	 உத்திிய�ோகத்தர் விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் 
ப�ோது அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்படும் 
திிகதிிக்கு சகல தகைைமைைகளைையும் பூர்த்திி செெய் 
திிருந்தாால் மாாத்திிரம� பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்வதற்காான எழுத்து மூல பரீீட்சைைக்கு 
த�ோற்றுவதற்குத் தேேவைையாான தகைைமைைகள் 
பூர்த்திிசெெய்யப்பட்டுள்ளதாாக ஏற்றுக்க�ொள்ளப் 
படும்.

06.	 உடற்தகைைமைை :உடற்தகைைமைை :

	 6.1	 இலங்கைையிில் எந்த ஒரு பகுதிியிிலும் பணிி 
யாாற்றுவதற்கும், பதவிியிின் கடமைைகளைை நிிறைை 
வ�ற்றுவதற்கும் ப�ோதிிய உடல் மற்றும் உள 
ரீீதிியாாக தகுதிியுடைையவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

	 6.2 	இந்த பரீீட்சைைக்கு விிசேேட தேேவைைகளுடன் கூடிய 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் த�ோற்றுவதாாயிின் அது 
குறிித்து விிண்ணப்பப்படிவத்திில் கட்டாாயமாாக 
குறிிப்பிிடவ�ண்டியதுடன, த�ொடர்புடைைய மருத்துவ 
சாான்றிிதழ்களிின் பிிரதிிகளுடன் விிண்ணப்பத்திின் 
அசல் பிிரதிியைை சமர்ப்பிிக்க வ�ண்டும்.

07.	 ஏன�ய தகைைமைைகள்:ஏன�ய தகைைமைைகள்:

	 7.1	விி ண்ணப்பதாாரர் இலங்கைை பிிரசைையாாக இருத்தல் 
வ�ண்டும்;

	 7.2 	விி ண்ணப்பதாாரர் சிிறந்த நற்பண்புடைையவர�க 
இருக்க வ�ண்டும்;

	 7.3 	 ஏதேேனும் ஒரு மதப்பிிரிிவைை சேேர்ந்த துறவிியாாக 
இருக்கும் எவரும் இந்த பரீீட்சைையிில் த�ோற்றுவதற்கு 
தகுதிியற்றவர் ஆவாார்;

	 7.4 	 பதவிியிில் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்வதற்குத் தேேவைையாான 
அன�த்து தகைைமைைகளும் விிண்ணப்பங்கள் 
க�ோரப்படும் இறுதிி திினத்தன்று பூர்த்திி 
செெய்யப்பட்டிருக்க வ�ண்டும்.

08.	 ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும் முறைை:ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும் முறைை: எழுத்துமூல பரீீட்சைை 
யிில் தேேர்ச்சிி பெெற்ற விிண்ணப்பதாாரர்களிின் ம�ொத்த 
புள்ளிிகளிின் திிறன் த�ொடர் வரிிசைைகளிின்படி ப�ொது 
நேேர்முகத்தேேர்வ�ொன்று நடத்தப்பட்டு அடிப்படைை 
தகைைமைைகளைை பரிிசீீலித்த பிின்னர் ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்யப்படுவாார்கள்.

8.1 எழுத்துமூல பரீீட்சைை: இலங்கைை பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களத்திினாால் நடத்தப்படுகிின்ற 
எழுத்துமூல பரீீட்சைைய�ொன்றிின் மூலமாாக 
மதிிப்பெெண்கள் வழங்கப்படும்

	 8.2 	எழுத்துமூல பரீீட்சைை த�ொடர்பாான விிபரங்கள்: எழுத்துமூல பரீீட்சைை த�ொடர்பாான விிபரங்கள்: 	

பாாடப் பகுதிிகள் நேேரம் ம�ொத்த 
புள்ளிிகள்

சிித்திிபெெற்ற புள்ளிிகள்

01 நுண்ணறிிவுப் பரீீட்சைை 01 மணிித்திியாாலம் 100 40%
02 விிடயம் சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்பப் பரீீட்சைை 02 மணிித்திியாாலம 100 40%



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.03
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.10.03

1704

	 8.3 	பரீீட்சைைக்காான முக்கிிய பாாடவிிதாானங்கள் :பரீீட்சைைக்காான முக்கிிய பாாடவிிதாானங்கள் :
	

பாாடப் பகுதிிகள் பாாடவிிதாானங்கள்

01	 நுண்ணறிிவுப் பரீீட்சைை ∙ விிண்ணப்பதாாரரிின் தர்க்க ரீீதிியாான சிிந்தன�, பகுப்பாாய்வு 
திிறன், நேேர முகாாமைைத்துவம், தீீர்ப்பைை ச�ோதிிக்கும் 
கேேள்விிகளைை க�ொண்டதாாகும்.

∙ ஆட்சேேர்ப்பிின்ப�ோது பரிிசீீலிக்கப்படும் கல்விித் தகைைமைை 
களைைப் ப�ொறுத்து மட்டுப்படுத்தப்பட்ட பரீீட்சைை மற்றும் 
திிறந்த பரீீட்சைைக்கு தனிித்தனிியாான நுண்ணறிிவு பரீீட்சைை 
விினாாத்தாாள்கள் தயாாரிிக்கப்படுகிின்றன

02 விிடயம் சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்ப பரீீட்சைை ∙ பதவிிக்குரிிய த�ொழிில்நுட்ப அறிிவைை எடைைப�ோடும் 
விினாாக்களுடன் கூடிய இரண்டு பகுதிிகளைைக்க�ொண்ட 
விினாாத்தாாளாாகும்.

∙ பிின்வரும் பதவிிகள் த�ொடர்பாாக ஒதுக்கப்பட்ட 
பணிிகளுக்குரிியவாாறு பாாடம் சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்ப அறிிவு 
ச�ோதிிக்கப்படுகிின்றது 

	 8.4  	பதவிிக்குரிிய விிடயம் சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்ப பரீீட்சைை பாாடவிிதாானம் 

பதவிி பாாடவிிதாானம்
த�ொழிில்நுட்ப அலுவலர் 1. வ�லத்தளங்களிின் ம�ற்பாார்வைை, அறிிக்கைைகளைை வரைைவுசெெய்தல் மற்றும் 

ஒழுங்குமுறைை
2. மதிிப்பீட்டிற்குத் தேேவைையாான துறைைசாார்ந்த தரவுகளைை பெெற்றுக்க�ொள்ளல்
3. துறைைசாார் தரவுகளிின் அடிப்படைையிில் மதிிப்பீடுகளைை தயாாரிித்தல் மற்றும்  

விிலைைகளிின் பகுப்பாாய்வு
4. பெெறுகைை நடவடிக்கைைகள்
5. துறைைசாார்ந்த பரிிச�ோதன� மற்றும் அதனுடன் த�ொடர்புடைைய த�ொழிில்நுட்ப 

அறிிக்கைைகளைை தயாாரிித்தல் 

ம�ற்படி பணிிகளுக்குரிிய NVQ 6 மட்டத்திிலாான அறிிவு மற்றும் பணிிகளுக்குரிிய 
பாாடம்சாார்ந்த த�ொழிிநுட்ப அறிிவு பரிிச�ோதிிக்கப்படும்.

திிட்ட வரைைவாாளர்	 1. ப�ொறிியிியலாாளர்கள், கட்டிடக் கலைைஞர்கள் மற்றும் த�ொழிில்நுட்ப 
அதிிகாாரிிகளிின் தேேவைைகள்/வடிவமைைப்புகளுக்கு ஏற்ப திிட்டங்களைைத் 
தயாாரிித்தல் 

2. மதிிப்பீடுகள் மற்றும் கட்டண பற்றுச்சீீட்டுகளிின் கணிித துல்லியத்தைை 
சரிிபாார்த்தல்

3. கட்டுமாான முன்ன�ற்றத்தைை நிிர்வகிிப்பதிில் உதவுதல்.

ம�ற்கண்ட பணிிகளுடன் த�ொடர்புடைைய பாாடம்சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்ப அறிிவு 
ச�ோதிிக்கப்படும்.

கட்டிட ஆய்வாாளர் 1. கள ஆய்வுகளைை நடத்துதல் மற்றும் அவதாானிிப்புகள்/பரிிந்துரைைகள் மற்றும் 
கள அளவீடு மற்றும் தள ம�ற்பாார்வைை ஆகிியவற்றைைப் அறிிக்கைையிிடுதல்;

2. பெெறுகைை வழிிகாாட்டுதல்களிின்படி பெெறுகைை செெயல்முறைையைை சீீர�க 
நடத்துவதற்குத் தேேவைையாான துண� சேேவைைகளைை வழங்குதல்

3. கட்டுமாானத்திிற்காான கட்டண பற்றுச்சீீட்டுக்களைை சரிிபாார்த்தல் மற்றும் 
பரிிந்துரைைத்தல்

4. ஏல ஆவணங்களைை வரைைதல்
5. த�ொழிில்நுட்ப மதிிப்பீட்டுக் குழுக்கள் மற்றும் விிலைை மதிிப்பீட்டுக் குழுக்களிின் 

செெயல்பாாடுகளைைச் நிிறைைவ�ற்றுதல்
6. கனிிஷ்ட அலுவலர்களைை ம�ற்பாார்வைையிிடுதல் மற்றும் வழிிநடத்தல்;
7. செெலவு மதிிப்பீடுகளைை சரிிபாார்த்தல் மற்றும் பரிிந்துரைைத்தல்.

ம�ற்படி பணிிகளுடன் த�ொடர்புடைைய NVQ நிிலைை 6 அறிிவு மற்றும் 
செெயல்பாாடுகளுக்குரிிய பாாடம் சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்ப அறிிவு ச�ோதிிக்கப்படும்
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பதவிி பாாடவிிதாானம்

ப�ோக்குவரத்து அலுவலர்	 	 1.	 அமைைச்சிின் கீீழ் உள்ள அன�த்து வாாகனங்களைையும் பழுதுபாார்த்தல், 
பர�மரிித்தல் மற்றும் பயன்படுத்த முடியாாத வாாகனங்கள் குறிித்து 
பரிிந்துரைைகளைை வழங்குதல் 

	 2.	வா ாகனத்தைை பழுதுபாார்ப்பதற்காாக சமர்ப்பிிக்கும்ப�ோது வாாகனத்திில் உள்ள 
குறைைபாாடுகள் குறிித்து தெெளிிவாான முடிவைை எடுத்தல்

	 3.	வா ாகன பழுதுபாார்ப்பு த�ொடர்பாாக கேேரேேஜாால் சமர்ப்பிிக்கப்பட்ட 
மதிிப்பீடுகளைை சரிிபாார்த்தல் மற்றும் மதிிப்பீட்டில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
த�ொடர்புடைைய பழுது, உதிிரிிபாாகங்களைை ப�ொருத்துதல் மதிிப்பீட்டில் உள்ள 
விிலைைகள் நிியாாயமாானவைையாா என்பது குறிித்து திிருப்திியடைைந்த பிின்னர் 
அவற்றைை பரிிந்துரைைத்தல்

	 4.	வா ாகன பழுதுபாார்த்தலின் பிின்னர் அந்த பழுதுபாார்த்தல்கள் முறைையாாக 
பூர்த்திி செெய்யப்பட்டுள்ளனவாா என்பதைை பரசீீலித்து கட்டணங்களைை 
செெலுத்துவதற்கு முன் பரிிந்துரைைத்தல்

	 5.	 ஓட்டுநர்கள் வாாகனத்தைை முறைையாாக பர�மரிித்து வருகிிறாார்களாா என்பதைை 
மாாதந்த�ோறும் பரிிசீீலித்தல் மற்றும் இது த�ொடர்பாாக உயர் அதிிகாாரிிகளுக்கு 
ப�ொருத்தமாான பரிிந்துரைைகளைை சமர்ப்பிித்தல்

	 6.	வா ாகனங்களிின் எரிிப�ொருள் பயன்பாாட்டைை பரிிசீீலித்தல்;
	 7.	வா ாகனங்கள் விிபத்துகளுக்கு ஆளாாகும்ப�ோது விிசாாரண�களைை 

ம�ற்க�ொண்டு, இழப்புக்காான ப�ொறுப்பைைக் கணக்கிிடுதல்
	 8.	நிி ர்ணயிிக்கப்பட்ட நேேரத்திிற்குள் வாாகனங்களைை சர்வீஸ் செெய்வதற்கு 

வழங்குதல்
	 9.	வா ாகன பழுதுபாார்ப்புக்காாக உதிிரிிப் பாாகங்களைைப் பயன்படுத்துதல், பழைைய 

பாாகங்களைை முறைையாாக ஏற்றுக்க�ொண்டு கிிடங்கிிற்கு அனுப்புதல்
	10.	வா ாகனத்தைை ஓட்டும்ப�ோது ஏற்படும் விிபத்துகள் ப�ோன்றவற்றிில் பதிிவு 

செெய்யப்பட்ட வழக்குகளைைக் கைையாாளுதல், அவைை த�ொடர்பாான அன�த்து 
செெயற்பாாடுகளைையும் க�ோவைைகளைையும் பர�மரிித்தல்

	11.	வா ாகனங்களைை காாப்பீடு செெய்தல் மற்றும் விிபத்துகளிில் இழப்புகள் 
ஏற்பட்டாால் அதனாால் ஏற்படும் நட்டத்தைை அறவிிடுவதற்கு நடவடிக்கைைகளைை 
எடுத்தல் 

ம�ற்கண்ட பணிிகள் த�ொடர்பாான NVQ நிிலைை 6 பற்றிிய அறிிவு மற்றும் ம�ற்கூறிிய 
பணிிகள் த�ொடர்பாான பாாடம் சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்ப அறிிவு ச�ோதிிக்கப்படும்.

கேேட்ப�ொலி உதவிியாாளர்கள் 1. கேேட்ப�ொலி உபகரணங்களைை இயக்குதல் மற்றும் அத்தகைைய 
உபகரணங்களிின் செெயல்பாாட்டிற்கு ப�ொறுப்பாாக இருத்தல்

2. ஒழுங்கமைைக்கப்பட்ட கேேட்ப�ொலி அலகைை பர�மரிித்தல் மற்றும் அன�த்து 
கேேட்ப�ொலி உபகரணங்களுக்கும் ப�ொறுப்பாாக இருத்தல்

3. கடமைை த�ொடர்பாான கேேட்ப�ொலி உபகரணங்களைைப் பெெற நடவடிக்கைை 
எடுத்தல் மற்றும் அலகு த�ொடர்பாான கேேட்ப�ொலி உபகரணங்களுக்காான 
துண� சரக்கு புத்தகம் ஒன்றைை பர�மரிித்தல்

4. உபகரணங்கள், உள்ளக மற்றும் வ�ளிிப்புற கற்பிித்தல் தேேவைைகளுக்கும் 
முறைையாாக அன�த்து சாாத்திியமாான வாாய்ப்புகளைையும் வழங்குதல்.

ம�ற்கண்ட பணிிகள் த�ொடர்பாான NVQ நிிலைை 6 பற்றிிய அறிிவு மற்றும் ம�ற்கூறிிய 
பணிிகள் த�ொடர்பாான பாாடம் சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்ப அறிிவு ச�ோதிிக்கப்படும்.

09.	 திிறனறிி மதிிப்பீட்டு நேேர்முகத் தேேர்வுதிிறனறிி மதிிப்பீட்டு நேேர்முகத் தேேர்வு : ப�ொருத்தமற்றது.
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10.	 சாாதாாரண நேேர்காாணல்: சாாதாாரண நேேர்காாணல்: 

	க ல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சிின் 
செெயலாாளர�ல் நிியமிிக்கப்படும் நேேர்முகத்தேேர்வு 
குழுவிினாால் விிண்ணப்பதாாரர்களிின் தகுதிிகளைை 
மட்டும� ஆர�ய்வதுடன், எந்த மதிிப்பெெண்களும் 
வழங்கப்படமாாட்டாாது.

11.	 இந்தப் பரீீட்சைை சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில 
ம�ொழிிகளிில் க�ொழும்பிில் மட்டும� நடாாத்தப்படும். 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் தங்களுக்கு விிருப்பமாான 
ம�ொழிிகளிில் ஒன்றிில் பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றலாாம். 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் இந்தத் பரீீட்சைையிின் 
அன�த்து விினாாத்தாாள்களுக்கும் ஒரு ம�ொழிியிில் 
பதிிலளிிக்க வ�ண்டும். ஒரு விிண்ணப்பதாாரர் தனது 
விிண்ணப்பத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள பரீீட்சைை 
ம�ொழிியைை மாாற்ற அனுமதிிக்கப்படமாாட்டாார். ஒவ்வ�ொரு 
விிண்ணப்பதாாரரும் இரண்டு விினாாத்தாாள்களுக்கும் 
த�ோற்ற வ�ண்டும்.

12.	 இண�யவழிி பரீீட்சைை விிண்ணப்பப் படிவம் 
ஆங்கிில ம�ொழிியிில் மட்டும� நிிரப்பப்பட வ�ண்டும். 
விிண்ணப்பதாாரர் இண�யவழிியிில் சமர்ப்பிித்த 
மெென் பிிரதிி செெல்லுபடியாாகும் விிண்ணப்பமாாக 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட்டது/ ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படவிில்லைை 
என்பதைை இலங்கைை பரீீட்சைைத் திிண�க்கள, கணிினிியைை 
அணுகப் பயன்படுத்தப்படும் ம�ொபைைல் த�ொலைைப�சிி 
எண்ணுக்கு ஒரு குறுஞ்செெய்திி (SMS) அல்லது 
மிின்னஞ்சல் (email) முகவரிி மூலம் தெெரிிவிிக்கப்படும். 
இண�யவழிி விிண்ணப்பத்தைை பூர்த்திி செெய்வதற்கு 
முன், பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிப்பதற்காான ப�ொதுவாான 
வழிிமுறைைகளைைப் (Common Instructions) பதிிவிிறக்கம் 
செெய்துக்க�ொள்ளவும். விிண்ணப்பத்தைை நிிரப்பும்ப�ோது 
இந்த வழிிமுறைைகளைை கண்டிப்பாாகப் பிின்பற்றவும். 
முழுமைையற்ற விிண்ணப்பங்கள் அறிிவிிப்பிின்றிி 
நிிர�கரிிக்கப்படும்.

13.	 பரீீட்சைை கட்டணம்:பரீீட்சைை கட்டணம்:

	 பரீீட்சைை கட்டணம் ரூ. 600.00. ஆகும். பரீீட்சைைக் 
கட்டணத்தைை இண�யவழிி அமைைப்பாால் வழங்கப்படும் 
பிின்வரும் கட்டணம் செெலுத்தும் முறைைகளிின் கீீழ் 
மட்டும� செெலுத்தப்பட வ�ண்டும்.

	 (i)	 ஏதேேனும் வங்கிி கடன் அட்டைைமூலமாாக (Any Bank 
Credit Card)

	 (ii)	 ஏதேேனும் வங்கிி பற்று அட்டைைகள் மூலம் (Any Bank 
Debit Cards)

	 (iii)	 இலங்கைை வங்கிி ஆன்லைைன் வங்கிி முறைை (Bank of 
Ceylon Online Banking Method)

	 (iv)	 ஏதேேனும் இலங்கைை வங்கிி ட�ல்லர் சீீட்டு கட்டணம் 
(Bank of Ceylon Teller Slip Payment)

		  கவனிிக்கவும்:கவனிிக்கவும்: ம�ற்கண்ட முறைைகள் மூலம் பணம் 
செெலுத்துவது த�ொடர்பாான குறிித்த வழிிமுறைைகள் 
பரீீட்சைைக்காான த�ொழிில்நுட்ப வழிிமுறைைகளிின் கீீழ் 
இண�யதளத்திில் வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ளன.

		க  ட்டணம் பெெறப்பட்டதாாக SMS அல்லது 
மிின்னஞ்சல் மூலம் உங்களுக்கு அறிிவிிக்கப்படும். 
பரீீட்சைைக் கட்டணத்திிற்காான முழுத் த�ொகைையும் 
செெலுத்தப்பட வ�ண்டும் என்பதுடன், குறைை 
வாாகவ�ோ அல்லது அதிிகமாாகவ�ோ செெலுத்தப்பட்ட 
விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும். ம�ற்கண்ட 
கட்டண முறைைகள் மூலம் பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைைச் 
செெலுத்துவதிில் ஏற்படும் பிிழைைகளுக்கு இலங்கைைப் 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களம் ப�ொறுப்ப�ற்காாது. எந்தக் 
காாரணத்திிற்காாகவும் தேேர்வுக்கு செெலுத்தப்பட்ட 
த�ொகைை மீீளச்செெலுத்தப்படவ�ோ அல்லது வ�று 
பரீீட்சைைக்கு மாாற்றப்படவ�ோ மாாட்டாாது.

14.	 பரீீட்சாாத்திிகள் பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் தாாம் த�ோற்றும் 
ஒவ்வ�ொரு பாாடத்திிற்கும் தேேர்வாாளர்கள் தங்கள் 
அடைையாாளத்தைை கண்காாணிிப்பாாளரிின் திிருப்திிக்கு ஏற்ப 
நிிரூபிிக்க வ�ண்டும். இதற்காாக பிின்வரும் ஆவணங்கள் 
மட்டும� செெல்லுபடியாாகும்.

	 I.	தேேசிி ய அடைையாாள அட்டைை;
	 II.	செெ ல்லுபடியாாகும் கடவுச்சீீட்டு;
	 III.	செெ ல்லுபடியாாகும் இலங்கைை சாாரதிி அனுமதிி 

பத்திிரம்.

	ம� லும், பரீீட்சாாத்திிகள்; தங்கள் அடைையாாளத்தைை 
உறுதிிப்படுத்தப்படும் விிதத்திில் மற்றும் எந்த மிின்னணு 
த�ொடர்பு சாாதனங்களைையும் அணிியாாமல் இருப்பதைை 
உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக தங்கள் முகத்தைையும் காாது 
களைையும் மறைைக்காாமல் பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் 
நுழைைய வ�ண்டும். தங்கள் அடைையாாளத்தைை நிிரூபிிக்க 
மறுக்கும் விிண்ணப்பதாாரர்கள் பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் 
அனுமதிிக்கப்பட மாாட்டாார்கள். ம�லும், பரீீட்சைை 
மண்டபத்திிற்குள் நுழைைந்த தருணத்திிலிருந்து பரீீட்சைை 
முடிந்து வ�ளிிய�றும் வரைை அவர்கள் தங்கள் 
முகத்தைையும் காாதுகளைையும் மறைைக்காாமல் இருக்க 
வ�ண்டும்.

15.	 வர்த்தமாானிி அறிிவிிப்பிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
தகுதிிகளைைப் பூர்த்திி செெய்பவர்கள் மட்டும� 
விிண்ணப்பிித்துள்ளனர் என்ற அடிப்படைையிில், 
விிண்ணப்பங்கள் பெெறப்படும் கடைைசிி திிகதிியிில�ோ 
அல்லது அதற்கு முன்பாாகவ�ோ இண�யவழிி மூலம் 
விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிித்து, பரிிந்துரைைக்கப் 
பட்ட பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைைச் செெலுத்திிய 
விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு மட்டும� பரீீட்சைை மண்டப 
அனுமதிிச் சீீட்டுகளைை இண�யவழிி மூலம் வழங்கிி 
வைைக்கப்படும். பரீீட்சைை மண்டப அனுமதிிச் சீீட்டுகள் 
வழங்கப்பட்டவுடன், இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களம் இண�ய அறிிவிிப்பு/குறுஞ்செெய்திி மூலம் 
பரீீட்சாாத்திிகளுக்கு இது குறிித்து தெெரிிவிிக்க நடவடிக்கைை 
எடுக்கப்படும். ஒரு விிண்ணப்பதாாரர் தனது அனுமதிி 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.03
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.10.03
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அட்டைையைைப் பெெறவிில்லைை என்றாால், அறிிவிிப்பிில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளபடி, இலங்கைைப் பரீீட்சைைகள் 
திிண�க்களத்திின் நிிறுவனப் பரீீட்சைைகள் அமைைப்புக் 
கிிளைையிில் அது குறிித்து விிசாாரிிக்க வ�ண்டும். 
அத்தகைைய விிசாாரண�யைை ம�ற்க�ொள்ளும்ப�ோது,  
விிண்ணப்பதாாரர் தாான் விிண்ணப்பிித்த பரீீட்சைையிின் 
பெெயர், பரீீட்சாாத்திியிின் முழுப் பெெயர், தேேசிிய அடைையாாள 
அட்டைை எண் மற்றும் முகவரிி ஆகிியவற்றைை சரிியாாகக் 
குறிிப்பிிட வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரர் க�ொழும்பிிற்கு 
வ�ளிிய� வசிிப்பவர�க இருந்தாால், விிண்ணப்பதாாரரிின் 
த�ொலைைநகல் எண்ண�க் குறிிப்பிிட்டு க�ோரிிக்கைைக் 
கடிதம் ஒன்றிின�, ம�ற்படி விிபரங்களுடன் சேேர்த்து, 
விிளம்பரத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள த�ொலைைநகல் 
எண்ணுக்கு அனுப்புவது மிிகவும் பயனுள்ளதாாக 
இருக்கும், இதனாால் தேேர்வு அனுமதிி அட்டைையிின் நகலைை 
உடனடியாாகப் பெெறலாாம். அத்தகைைய விிசாாரண�யைை 
ம�ற்க�ொள்ளும்ப�ோது, தேேர்வுத் துறைையாால் 
க�ோரப்படும் எந்தவ�ொரு தகவலைையும் சரிிபாார்க்க, 
பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பத்திின் அச்சிிடப்பட்ட 
நகலைை தயாார�க வைைத்திிருப்பது பயனுள்ளதாாக 
இருக்கும். அனுமதிி அட்டைை சரிிபாார்க்கப்பட்டு, ஏதேேனும் 
திிருத்தங்கள் தேேவைைப்பட்டாால், இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் 
துறைையைை சரிியாான நேேரத்திில் த�ொடர்பு க�ொண்டு, 
விிண்ணப்பத்திின்படி த�ொடர்புடைைய திிருத்தங்களைைச் 
செெய்ய வ�ண்டும். தேேர்வு மண்டபம்/நேேர்காாணலில் 
திிருத்தங்கள் ம�ற்க�ொள்வதற்காாக சமர்ப்பிிக்கப்படும் 
க�ோரிிக்கைைகள் பரிிசீீலிக்கப்படமாாட்டாாது.

16.	 ஒரு விிண்ணப்பதாாரருக்கு பரீீட்சைை அனுமதிி அட்டைை 
வழங்குவது, அவர் பரீீட்சைை அல்லது பதவிிக்காான 
தகுதிிகளைைப் பூர்த்திி செெய்ததற்காான ஒப்புதலாாகக் 
கருதப்பட மாாட்டாாது.

17.	விி ண்ணப்பதாாரர�ல் முறைையாாக சாான்றளிிக்கப்பட்ட 
அனுமதிி அட்டைை, பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றும் முதல் 
நாாளிில�ய� பரீீட்சைை மண்டப ம�ற்பாார்வைையாாளரிிடம் 
சமர்ப்பிிக்கப்பட வ�ண்டும்.

18.	விி ண்ணப்பங்களைைக் க�ோரும் அறிிவிிப்பு அல்லது 
அந்த அறிிவிிப்பிில் உள்ளடக்கப்படாாத வ�று 
எந்த விிஷயத்திிலும் முடிவ�டுக்கும் உரிிமைையைைப் 
பெெறுபவர் உரிிய அரசாாங்க  சேேவைை ஆண�க்குழுவாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற் 
கல்விி அமைைச்சிின் செெயலாாளரேே ஆவாார்.

19.	சிி ங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிிலம் ஆகிிய ம�ொழிிகளிில் 
வ�ளிியிிடப்பட்ட இந்த அறிிவிிப்பிின் ம�ொழிிப் 
பதிிப்புகளுக்கு இடைையிில் ஏதேேனும் முரண்பாாடு 
ஏற்பட்டாால், சிிங்கள ம�ொழிி அறிிவிிப்பு ம�ல�ோங்கும்.

நாாலக்க கலுவ�வ,
செெயலாாளர்.

கல்விி உயர் கல்விி  மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு,
2025,செெத்தெெம்பர்  மாாதம் 09 ஆம் திிகதிி.
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அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுஅரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழு

நீீதிி மற்றும் தேேசிிய ஒருமைைப்பாாட்டமைைச்சிின் 
கீீழாான சிிறைைச்சாாலைைகள் திிண�க்களத்திின் உதவிிச் 
சிிறைைச்சாாலைை அத்திியட்சகர் பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்வதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை – 2025

சிிறைைச்சாாலைைகள் திிண�க்களத்திின் உதவிிச்சிிறைைச்சாாலைை 
அத்திியட்சகர் (ஒழுக்கம்) பதவிியிில் காாணப்படுகிின்ற 10 
வ�ற்றிிடங்களைை திிறந்த அடிப்படைையிில் நிிரப்புவதற்காாக 
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் கட்டளைைப்படி பிின்வரும் 
தகைைமைைவாாய்ந்த இலங்கைை ஆண் பிிரசைைகளிிடமிிருந்து 
விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன.

விிண்ணப்பம் இலங்கைை பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திின்  
www.doenets.lk எனும் வலைைத்தளத்திில் “Our Services”  
என்பதன் கீீழ் உள்ள “Online Applications – Recruitment 
Exams/E.B.Exams”/E.B. Exams ஊடாாக வ�ளிியிிடப் 
பட்டுள்ளதுடன் விிண்ணப்பங்களைை நிிகழ்நிிலைை முறைையூடாாக 
(Online) மாாத்திிரம� சமர்பிிக்க முடியும். நிிகழ்நிிலைை விிண்ணப் 
பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படலாானது 2025, ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 
07 ஆம் திிகதிி மு.ப. 9.00 மணிிக்கு ஆரம்பிித்து 2025, நவ�ம்பர் 
மாாதம் 06 ஆம் திிகதிி இரவு 9.00 மணிிக்கு முடிவடைையும். 
பரீீட்சைையிின� 2026, சனவரிி மாாதம் க�ொழும்பிில் நடாாத்து 
வதற்கு நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்.

தற்ப�ோது அரசாாங்க/ மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையிில் 
உள்ள அலுவலர்கள் விிண்ணப்பத்திின் பிிரதிிய�ொன்றைை 
தமது தனிியாார் க�ோப்புக்கு சேேர்ப்பதற்காாக நிிறுவனத் 
தலைைவர்களுக்கு ஒப்படைைக்க வ�ண்டியதுடன் நேேர்முகப் 
பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படுகிின்ற ப�ோது நிிறுவனத் தலைை 
வரிினாால் உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட விிண்ணப்பத்திின் பிிரதிி 
ய�ொன்றும் சேேவைையைை உறுதிிப்படுத்தும் கடிதம�ொன்றும் 
சமர்பிித்தல் வ�ண்டும்.

நிிகழ்நிிலைை (Online) பரீீட்சைை விிண்ணப்பமாானது 
ஆங்கிில ம�ொழிியிில் மாாத்திிரம் பூரணப்படுத்தப்படல் 
வ�ண்டும். முன்வைைக்கப்பட்ட விிண்ணப்பமாானது 
செெல்லுபடியாான விிண்ணப்பமாாக திிண�க்களத்திினாால் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட்டது அல்லது ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட 
விில்லைை என்று முறைையிியலுக்கு நுழைைய உபய�ோகப் 
படுத்தப்பட்ட த�ொலைைப�சிி இலக்கத்திிற்கு குறுந்தகவ 
ல�ொன்று (SMS) ஊடாாக அல்லது மிின்னஞ்சல் (e-mail) 
முகவரிிக்கு அறிியத்தரப்படும். நிிகழ்நிிலைை விிண்ணப் 
பத்திின� பூரணப்படுத்துவதற்கு முன்னர் பரீீட்சைைக்கு 
விிண்ணப்பிிப்பதற்காாக தயாாரிித்துள்ள அறிிவுறுத்தல் 
பத்திிரத்தைை (Instructions) தரவிிறக்கம் செெய்து க�ொள்ள 
வும். விிண்ணப்பத்திின� நிிரப்புகிின்ற ப�ோது அவ் 
அறிிவிித்தல்களைை கண்டிப்பாாக பிின்பற்றவும். பூரணமற்ற 
விிண்ணப்பப்பத்திிரங்களாானது அறிிவிித்தலின்றிி நிிர�கரிிக்கப் 
படும்.

இறுதிித் திிகதிி வரைை விிண்ணப்பங்கள் சமர்ப்பிிப்பதைை 
தாாமதப்படுத்துவதாால் ஏற்படும் எந்தவ�ொரு பாாதகமாான 
விிளைைவுகளும் விிண்ணப்பதாாரர�ல் ப�ொறுப்ப�ற்கப்படல் 
வ�ண்டும்.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.03
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.10.03
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1.	 சேேவைைக்கு ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும் முறைை:சேேவைைக்கு ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும் முறைை:

	 (i) 	உரிிய தகைைமைைகளைை பூரணப்படுத்திியுள்ள 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் எழுத்துப் பரீீட்சைை மற்றும் 
கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் ஒருங் 
கிிண�ந்த புள்ளிிகளிின் திிறமைை வரிிசைையிின் 
அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படுவாார்கள். 
எழுத்துப் பரீீட்சைையிில் அதிிக புள்ளிிகளைைப் பெெறும் 
பரீீட்சாார்த்திிகளுள், வ�ற்றிிடங்களிின் மூன்று மடங் 
கிினருக்கு குறைையாாத எண்ணிிக்கைையளவிிலாான 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் 
பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படுவாார்கள்.

	 (ii) 	கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் புள்ளிி 
வழங்கப்படலாானது இல. (8) பந்திியிில் காாட்டப் 
பட்டுள்ள புள்ளிி வழங்கும் நடைைமுறைையிின� 
அடிப்படைையாாகக் க�ொண்டதாாகும்.

	 (iii)	நிி யமிிக்கப்படுபவர்களிின் எண்ணிிக்கைையும், 
நிியமனம் செெயற்படுத்தப்படும் திிகதிியும் அரசாாங்க 
சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும்.

2.	 சேேவைையிில் அமர்த்துவதற்காான நிிபந்தன�கள்:சேேவைையிில் அமர்த்துவதற்காான நிிபந்தன�கள்:

	 (i)	 இப்பதவிி நிிரந்தரமாானதும் ஓய்வூதிியம் உரிித் 
துடைையதுமாாகும். தங்களுக்கு உரிித்தாான ஓய்வூதிியக் 
க�ொடுப்பனவு த�ொடர்பிில் அரசாாங்கத்திினாால் 
எதிிர்காாலத்திில் எடுக்கப்படும் க�ொள்கைைத் 
தீீர்மாானத்திிற்கு தாாங்கள் கட்டுப்படுதல் வ�ண்டும்.

	 (ii) 	 இப்பதவிிக்கு நிியமனம் பெெறும் அலுவலர்கள் 
மூன்று (03) வருட காாலத்திிற்கு தகுதிிகாாண்; 
நிிலைைக்கு உட்படுவதுடன்¸ அம்மூன்று (03) 
வருட காாலத்திினுள் முதலாாம் விின�த்திிறன் 
காாண் தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைையிில் சிித்திிபெெறல் 
வ�ண்டும்.

	 (iii) 	தேே ரந்தெெடுக்கப்பட்ட அலுவலர்கள் நாாடளாாவிிய 
ரீீதிியிில் அமைைந்துள்ள எந்தவ�ொரு சிிறைைச் 
சாாலைைகள் நிிறுவனம் ஒன்றிில் சேேவைையாாற்ற 
வ�ண்டியுள்ளதுடன்¸ இண�ப்பு செெய்யப்படும் 
சிிறைைச்சாாலைைகள் நிிறுவனத்திில் உத்திிய�ோகபூர்வ 
இல்ல வசதிிகள் இருப்பிின், கட்டாாயமாாக உத்திி 
ய�ோபூர்வ இல்லத்திில் தங்கிியிிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 (iv) 	 2020.10.16 ஆம் திிகதிிய 18/2020 ஆம் இலக்க ப�ொது 
நிிருவாாக சுற்றறிிக்கைையிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
ஏற்பாாடுகளுக்கு அமைைய குறிித்த ஏன�ய அரசகரும 
ம�ொழிியிில்/ அரசகரும ம�ொழிிகளிில் தேேர்ச்சிியைைப் 
பெெற்றுக்க�ொள்ளல் வ�ண்டும்.

	 (v) 	 இந்நிியமனம் அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் 
நடைைமுறைை  விிதிிகளுக்கும்¸ இலங்கைைச் சனநாாயக 
ச�ோசலிசக் குடியரசிின் தாாபன விிதிிக்க�ோவைைக்கும்¸ 
அரசாாங்க நிிதிி ஒழுங்குமுறைைகளுக்கும்¸ சிிறைைச்சாாலைை 
திிண�க்களத்திின் உதவிிச் சிிறைைச்சாாலைை 

அத்திியட்சகர் பதவிிக்காான ஆட்சேேர்ப்பு நடைை 
முறைைகள் மற்றும் அதிில் ம�ற்க�ொள்ளப்பட்டுள்ள 
திிருத்தங்களிில் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ள நிிபந்தன� 
களுக்கும் உட்பட்டதாாகும்.

3.	 சம்பள அளவுத்திிட்டம்:சம்பள அளவுத்திிட்டம்:

	 இப்பதவிிக்குரிிய (மாாத) சம்பள அளவுத்திிட்டம் ப�ொது 
நிிருவாாக சுற்றறிிக்கைை இல. 10/2025 சம்பள சுற்றறிிக்கைை 
யிின் படி SL-1-2025, ரூபாா 82150-10X2,400-8X12,940-
17X3,900- ரூபாா 195,970.00 உரிித்தாானதாாகும்.

4.	 தகைைமைைகள்:தகைைமைைகள்:

	(அ)	 கல்விித் தகைைமைைகள் :கல்விித் தகைைமைைகள் :

•	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க் 
குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட பல்்கலைக்்கழக 
ம�ொன்்றறின் அல்்லது பட்்டம் அளிக்்ககின்்ற 
நிறுவனம�ொன்்றறாக பல்்கலைக்்கழக மானியங் 
கள் ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட 
நிறுவனம�ொன்்றறினால் வழங்்கப்்படுகின்்ற 
ஆரம்்ப பட்்டம�ொன்்றறினைப் பெற்்றறிருத்்தல்.

அல்லது

உயர் நீீதிிமன்றத்திின் சட்டத்தரணிி ஒருவர�க 
சத்திியப்பிிரமாாணம் செெய்திிருத்தல்

•	 க.ப�ொ.த.(சாா./தர.) பரீீட்சைையிில் ஆங்கிில 
ம�ொழிியிில் திிறமைைச் சிித்திி பெெற்றிிருத்தல்.

	(ஆ)	 உடற்தகைைமைைகள்:உடற்தகைைமைைகள்:

	 i.	 குறைைந்தபட்சம் உயரம் 5 அடி 6 அங்குலத்தைைக் 
க�ொண்டிருத்தல்.

	 ii.	மா ார்பு மூச்சுவிிட்ட நிிலைையிில் 32 அங்குலத்தைைக் 
க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்

	 iii.	சிி றந்த உடல் ஆர�ோக்கிியத்திின�க் க�ொண் 
டிருத்தல் வ�ண்டும்.

	(இ) 	வயதெெல்லைை:வயதெெல்லைை:

		விி  ண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் 
திினத்திிற்கு 18 வயதுக்கு குறைையாாமலும் 45 
வயதுக்கு ம�ற்படாாமலும் இருத்தல் வ�ண்டும். 
(ஏற்கனவ� அரசாாங்க சேேவைையிில்/ மாாகாாண 
அரசாாங்க சேேவைையிிலுள்ளவர்களுக்கு அதிிகபட்ச 
வயதெெல்லைை த�ொடர்புடைையதன்று)

	 (ஈ) 	ப�ௌதீீக தகைைமைைகள் :ப�ௌதீீக தகைைமைைகள் :

	 (I)	 சகல விிண்ணப்பதாாரர்களும் இலங்கைை 
யிின் எந்தவ�ொரு பிிரதேேசத்திிலும் சேேவைை 
யாாற்றுவதற்கும்¸ பதவிிக் கடமைைகளைை 
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நிிறைைவ�ற்றுவதற்கும் ப�ோதுமாான உடல் 
மற்றும் உளத் தகைைமைைகளைைக் க�ொண்டிருத்தல் 
வ�ண்டும். 

	 (II)	 உடல் மற்றும் உளத் தகைைமைைச் ச�ோதன� 
ஒன்று நடாாத்தப்படுவதுடன் இத்தேேர்விில் 
ஈடுக�ொடுக்கும் திிறன், உடல் மற்றும் உளத் 
தகுதிி, கட்புலன், செெவிிப்புலன் த�ொடர்பாாக 
கவனத்திிற் க�ொள்ளப்படும். இயற்கைையாானதும் 
செெயற்கைையாானதுமாான உடல் ரீீதிியாான 
மாாற்றங்கள் (பச்சைை குத்துதல் ப�ோன்றன) 
இருக்கக் கூடாாது.

5.	 வ�று தகைைமைைகள்:வ�று தகைைமைைகள்:

	 (i)	விி ண்ணப்பதாாரிிகள் இலங்கைைப் பிிரஜைைகளாாக 
இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 (ii)	 உயரிிய மற்றும் சிிறந்த குணநலன்களைைக் 
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும். அவைை ப�ொலிஸினது 
இசைைவுச் சாான்றிிதழறிிக்கைை மூலம் உறுதிிப் 
படுத்திிக்க�ொள்வதற்கு நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்.

	 (iii)	 ஒழுக்கக்கேேடாான  நடத்தைை குற்றத்திிற்கு எந்தவ�ொரு 
நீீதிிமன்றத்தாாலும் தவறாாளிியாாக்கப்பட்டவர் 
எனிின் ம�ற்படி பதவிிக்குரிிய நிியமனத்திிற்காான 
முழுமைையாான தகைைமைை அற்றவர�வர்.

	 (iv)	 அரசாாங்க அலுவலர�ன விிண்ணப்பதாாரிிகள் 
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் 01/2020 ஆம் 
இலக்க சுற்றறிிக்கைையிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
ஏற்பாாடுகளுக்கு இணங்க ஒழுக்காாற்றுத் தண்டன� 
பெெறாாதிிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 (v)	விி ண்ணப்பம் க�ோரப்படுகிின்ற இறுதிி திினத்திில் 
அதாாவது 2025, நவ�ம்பர் மாாதம் 06 ஆம் திிகதிியிில் 
பதவிிக்காான ஆட்சேேர்ப்புக்கு அவசிியமாான 
சகல தகைைமைைகளைையும் அன�த்து விிதத்திிலும் 
பூரணப்படுத்திி இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 (vi)	 மதகுருவாாக இருக்கிின்ற ஒருவருக்கு விிண்ணப்பிிக்க 
அல்லது த�ோற்ற முடியாாது.

6.	பிி ன்வரும் ஆவணங்களிில் சிிலவற்றைை அல்லது சகல 
ஆவணங்களைையும் சமர்பிிக்குமாாறு கேேட்கப்படு 
கிின்ற ப�ோது அவற்றிின் மூலப்பிிரதிிகள் விிண்ணப்ப 
தாாரிிகளாால் சமர்பிிக்கப்படல் வ�ண்டும். நேேர்முகப் 
பரீீட்சைையிில் ஆவணங்களைை சமர்பிிக்கத் தவறிிய 
விிண்ணப்பதாாரர்களிின் விிண்ணப்பங்கள் கவனத்திிற் 
க�ொள்ளப்படமாாட்டாாது. 

	(அ)	பிி றப்புப் பதிிவுச் சாான்றிிதழ் (கவனிிக்குக: இடைை 
நிிலைை கல்விிக்காான நடத்தைை விிதிிகளிில் ந�ோக்கங் 
களுக்காாக வழங்கப்படும் ஞாானஸ்நாானப் பிிறப்புச் 
சாான்றிிதழ்கள் ஏற்கப்படமாாட்டது.) 

	(ஆ)	பெெற் றுக்க�ொண்டுள்ள கல்விிச் சாான்றிிதழ்களிின் 
மூலப்பிிரதிிகள் 

	(இ)	 குணநலச்சாான்றிிதழ்கள் இரண்டு (02)
	 (ஈ) 	த�ொழிில்சாார் மற்றும் /அல்லது துறைைசாார் 

தகைைமைைகள் பற்றிிய சாான்றிிதழ்கள்.
	(உ) 	ஆங்கிிலப் பாாடத்திில் சிித்திிபெெற்ற அதிி உயர் 

பரீீட்சைை பற்றிிய சாான்றிிதழ்
	(ஊ)	விி ண்ணப்பதாாரிிகளிின் ஆளடைையாாளத்தைை உறுதிிப் 

படுத்தக் கூடிய அடைையாாளப்படுத்தும் சாான்றிித 
ழ�ொன்று.

7.	 பரீீட்சைை நடைைமுறைைகள் :பரீீட்சைை நடைைமுறைைகள் :

	 7.1 	எழுத்துப் பரீீட்சைை :எழுத்துப் பரீீட்சைை :

	7.1.1 	இப்பரீீட்சைை பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் நடாாத்தப்படும்.

	7.1.2	 பரீீட்சைை த�ொடர்பாான தகவல்கள்ː

		பிி  ன்வரும் பாாடங்களைை உள்ளடக்கிிய இரண்டு (02) விினாாப்பத்திிரங்கள் க�ொண்ட எழுத்துப்பரீீட்சைை 
நடாாத்தப்படும். பாாடங்கள் மற்றும் ஒவ்வ�ொரு பாாடங்களிிலும் சிித்திிபெெற வ�ண்டிய குறைைந்த புள்ளிியளவாானது 
பிின்வரும் வகைையிில் அமைையும். பரீீட்சாார்த்திிகள் சகல விினாாப்பத்திிரங்களுக்கும் த�ோற்றுதல் வ�ண்டும்.

இல. பாாடங்கள் காாலம் ம�ொத்தப் 
புள்ளிி

சிித்திி 
புள்ளிி

01 நுண்ணறிிவுச் ச�ோதன� மற்றும் ப�ொது 
அறிிவு
பகுதிி I - நுண்ணறிிவுச் ச�ோதன�

45 நிிமிிடங்கள் 50 40%

ப�ொது அறிிவு (சர்வதேேச மற்றும் தேேசிிய 
ப�ொது அறிிவு பரிிச�ோதிிக்கப்படும்)
பகுதிி II - நுண்ணறிிவுச் ச�ோதன�
(சர்வதேேச மற்றும் உள்நாாட்டு அறிிவு 
பரிிச�ோதிிக்கப்படும்.)

45 நிிமிிடங்கள் 50 40%
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இல. பாாடங்கள் காாலம் ம�ொத்தப் 
புள்ளிி

சிித்திி 
புள்ளிி

02 விிடய ஆய்வு(முகாாமைைத்துவ அறிிவு 
பற்றிிய)

2 மணிித்திியாாலம் 100 40%

	7.1.3	 பரீீட்சைை த�ொடர்பாான பாாடங்களுக்களுக்காான பரிிந்துரைை :

விினாாப்பத்திிரத்திின் பெெயர் பாாடப் பரிிந்துரைை
1.  நுண்ணறிிவுச் ச�ோதன� மற்றும் 
ப�ொது அறிிவு 

பகுதிி I - நுண்ணறிிவுச் ச�ோதன�

பரீீட்சாார்த்திியிின் தர்க்கரீீதிியாான சிிந்தன� தன்மைைகளும், 
அவர்களது சிிந்தன�யிின் பகுப்பாாய்வு நிிலைைமைைகளும்¸ 
தீீர்மாானம் எடுப்பதன் வலிமைையைையும் தீீர்மாானிிப்பதற்காான 
நுண்ணறிிவுச் ச�ோதன� விினாாக்கள் உள்ளடக்கிிய பல்தேேர்வு 
விினாாப்பத்திிரமாாகும்.

2. நுண்ணறிிவுச் ச�ோதன� மற்றும் 
ப�ொது அறிிவு

பகுதிி II - நுண்ணறிிவுச் ச�ோதன�

(சர்வதேேச மற்றும் உள்நாாட்டு அறிிவு 
பரிிச�ோதிிக்கப்படும்.)

தகவல் த�ொழிிநுட்பம், விிண்ணப்பதாாரிிகள் வசிிக்கிின்ற சூழல் 
உள்ளிிட்ட இலங்கைையிின் அரசிியல் தன்மைை, சமூகமய, 
கலாாசாார மற்றும் ப�ொருளாாதாார சூழலைையும் உள்நாாட்டு மற்றும் 
சர்வதேேச ரீீதிியிில் முக்கிியத்துவம் பெெற்ற நவீன விிடயங்கள் 
ப�ோன்ற� விிஞ்ஞாான மற்றும் த�ொழிில்துறைை அபிிவிிருத்திி 
த�ொடர்பாான அறிிவிின�யும் பரிிச�ோதிிப்பதற்காான ப�ொது அறிிவு 
விினாாக்களைையும் உள்ளடக்கிிய இவ்விினாாப்பத்திிரம் பல்தேேர்வு 
விினாாக்களைை க�ொண்டிருக்கும்.

3 விிடய ஆய்வு (முகாாமைைத்துவ 
அறிிவு பற்றிிய) 

பணிியாாளர் முகாாமைைத்துவம், நிிறுவன முகாாமைைத்துவம், நலன்புரிி 
நடவடிக்கைைகள், விிவசாாய நடவடிக்கைைகள்¸ மறுசீீரமைைப்பு 
நடவடிக்கைைகள் மற்றும் சிிறிிய கைைத்த�ொழிில் உற்பத்திி 
நடவடிக்கைைகள் பற்றிிய  விிடய ஆய்வாானது 04 விினாாக்களைைக் 
க�ொண்டதாாகும்.

	7.1.4.	பெெறுப�று வ�ளிியிிடல்:பெெறுப�று வ�ளிியிிடல்:

		  அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் அறிிவிித்தலின் பிிரகாாரம் பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றிிய சகல 
விிண்ணப்பதாாரிிகளுக்கும் பெெறுப�றுகள் தனிிப்பட்ட ரீீதிியிில் அறிிவிித்து அனுப்பப்படும் அல்லது www.
results.exams.gov.lk எனும் வலைைத்தளத்திில் வ�ளிியிிடப்படும்.

8.	 கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைை:கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைை:

	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் நிியமிிக்கப்படும் நேேர்முகப் பரீீட்சைை சபைையிினாால் பிின்வரும் புள்ளிி வழங்கும் 
நடைைமுறைைக்கேேற்ப கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைை நடாாத்தப்படும். அதிில் உயர்ந்தபட்சமாாக 100 புள்ளிிகள் 
அளிிக்கப்படும்.

த�ொடர் 
இல.

நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் புள்ளிி வழங்கப்படும் தலைைப்பு புள்ளிிகள் அதிிகபட்ச 
புள்ளிிகள்

01 ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள் :ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள் : 20
	 I.	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 

பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிினாால் அளிிக்கப்படுகிின்ற முதுகலைைப் பட்டத்திிற்காாக
	 II.	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 

பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிினாால் அல்லது அரசாாங்க அங்கீீகாாரம் பெெற்ற வ�று 
நிிறுவனத்திினாால் அளிிக்கப்படுகிின்ற முதுகலைை டிப்ள�ோமாா பாாடநெெறிி 
அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட தகைைமைைக்காாக

	 III.	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிினாால் அல்லது அரசாாங்க அங்கீீகாாரம் பெெற்ற வ�று 
நிிறுவனத்திினாால் அளிிக்கப்படுகிின்ற ஒருவருட அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட 
டிப்ள�ோமாா பாாடநெெறிிக்காாக

20

15

10
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த�ொடர் 
இல.

நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் புள்ளிி வழங்கப்படும் தலைைப்பு புள்ளிிகள் அதிிகபட்ச 
புள்ளிிகள்

	 IV.	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகத்திினாால் அல்லது அரசாாங்க அங்கீீகாாரம் பெெற்ற வ�று 
நிிறுவனத்திினாால் அளிிக்கப்படுகிின்ற டிப்ள�ோமாா/ சாான்றிிதழ் பாாடநெெறிிக்காாக

	 V.	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகத்திினாால் அல்லது அரசாாங்க அங்கீீகாாரம் பெெற்ற 
நிிறுவனத்திினாால் அளிிக்கப்பட்ட

		விிசேே  ட பட்டத்திிற்காாக 
		  முதலாாம் வகுப்புச் சிித்திியுடனாான சாாதாாரண பட்டம�ொன்றிிற்காாக
		  இரண்டாாம் வகுப்பிில் உயர் சாாதாாரண சிித்திியுடனாான பட்டம�ொன்றிிற்காாக
		  இரண்டாாம் வகுப்பிில் கீீழ் சிித்திியுடனாான சாாதாாரண பட்டம�ொன்றிிக்காாக 

(அதிி உயர் தகைைமைைக்கு மட்டும் புள்ளிி வழங்கப்படும்)	

06

12
10
08
06

02  ம�ொழிித் தேேர்ச்சிி :ம�ொழிித் தேேர்ச்சிி : 10
 A) ஆங்கிில ம�ொழிி :ஆங்கிில ம�ொழிி :

	 (i)	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிினாால் பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட டிப்ள�ோமாா ஒன்று 
அல்லது வ�று நிிறுவனம�ொன்றிில் பெெற்றுக்க�ொண்ட SLQF 3 அல்லது அதற்கு 
ம�ல் மட்ட டிப்ள�ோமாா அல்லது அரசாாங்க பயிிற்சிி நிிறுவனம�ொன்றிினாால்/ 
அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நிிறுவனம�ொன்றிினாால் குறைைந்தபட்சம் 
ஒரு வருடம் அல்லது 1500 மணிித்திியாால கற்றல் பாாடநெெறிிய�ொன்றிின� 
ம�ற்க�ொண்டு பெெறப்பட்ட டிப்ள�ோமாா.

	 (ii)	 அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நிிறுவனத்திினாால் வழங்கப்படும் 06 
மாாத அல்லது 720 மணிித்திியாாலத்திிற்குக் குறைையாாத டிப்ள�ோமாாவ�ொன்றுக்காாக

	 (iii)	க ல்விிப் ப�ொதுத்தர�தர (உயர்தர) பரீீட்சைையிில் (உள்நாாட்டு அல்லது 
இங்கிிலாாந்து) ஆங்கிிலம�ொழிிக்கு குறைைந்த பட்சம் அதிி திிறமைைச் சிித்திியைைப் 
பெெற்றிிருத்தல் அல்லது ஆங்கிில ம�ொழிிக்கு  IELTS ம�ொத்தப்புள்ளிி 6.5 
அல்லது அதற்கு ம�ல், TOEFL – IBT 79 அல்லது அதற்கு ம�ல் TOEFL- 
CBT213 அல்லது அதற்கு ம�ல் TOEFL – PBT 550 அல்லது அதற்கு ம�ற்படல்

	 (iv)	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் பெெற்றுக்க�ொண்ட உயர் சாான்றிிதழ் பத்திிரம் 
அல்லது வ�று நிிறுவனத்திினாால் பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட SLQF -2 மட்ட 
சாான்றிிதழ�ொன்று

	 (v)	 அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நிிறுவனத்திினாால் பெெற்றுக்க�ொள்ளப் 
பட்ட வ�று சாான்றிிதழ�ொன்றுக்காாக 

05

04

04

02

01

B) ஏன�ய அரசகரும ம�ொழிிகள் (சிிங்களம்/தமிிழ்)ஏன�ய அரசகரும ம�ொழிிகள் (சிிங்களம்/தமிிழ்)
	 (I)	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 

பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிினாால் அல்லது அரசாாங்க நிிறுவனம�ொன்றிினாால் 
வழங்கப்படும் 06 மாாத அல்லது 720 மணிித்திியாாலங்களுக்குக் குறைையாாத 
டிப்ள�ோமாா பாாடநெெறிிய�ொன்றிிற்காாக

	 (II)	 அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நிிறுவனம�ொன்றிினாால் வழங்கப்படும் 
03 மாாத அல்லது 360 மணிித்திியாாலங்களுக்குக் குறைையாாத சாான்றிிதழ்களுக்காாக

	 (III)	க ல்விிப் ப�ொதுத் தர�தர (சாாதாாரண தர) பரீீட்சைையிில் (உள்நாாட்டு அல்லது 
இங்கிிலாாந்து) முதலாாம் ம�ொழிியாாக சிிங்கள மற்றும் தமிிழ் ம�ொழிிகளுக்கு 
பிின்வரும் வகைையிில் சிித்திி பெெற்றிிருத்தல். (02 ம�ொழிிகளுக்கும் 
பெெற்றுக்க�ொண்டுள்ள சிித்திிகளிில் குறைைந்த சிித்திிக்கு புள்ளிிகள் 
வழங்கப்படமாாட்டாாது.)

		விிசேே  ட திிறமைைச் சிித்திி
		  அதிி திிறமைைச் சிித்திி
		திி  றமைைச் சிித்திி
		சா  ாதாாரண சிித்திி
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த�ொடர் 
இல.

நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் புள்ளிி வழங்கப்படும் தலைைப்பு புள்ளிிகள் அதிிகபட்ச 
புள்ளிிகள்

	(IV)	க ல்விிப் ப�ொது தர�தர (சாாதாாரண தர) பரீீட்சைையிில் (உள்நாாட்டு அல்லது 
இங்கிிலாாந்து) அல்லது தமிிழ் ம�ொழிிக்காாக பிின்வரும் சிித்திியைைப் பெெற்றிிருத்தல் 
(முதலாாம் ம�ொழிியாாக சிித்திி பெெற்றுள்ள ம�ொழிியல்லாாத இரண்டாாம் ம�ொழிிக்கு 
மட்டும்)

		விிசேே  ட திிறமைைச்சிித்திி
		  அதிி திிறமைைச் சிித்திி/ திிறமைைச்சிித்திி
		சா  ாதாாரண சிித்திி
		  (ம�ொழிித் தேேர்ச்சிியிின் கீீழ் (A) மற்றும் (B) இற்கு உயர் தகைைமைைக்கு மட்டும் 

புள்ளிிகள் வழங்கப்படும். 	

03
02
01

03 தகவல் த�ொழிிநுட்பம் த�ொடர்பாான அறிிவு :தகவல் த�ொழிிநுட்பம் த�ொடர்பாான அறிிவு : 10
	 (I)	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 

பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிினாால் அல்லது அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
த�ொழிில்சாார் நிிறுவனம�ொன்றிினாால் பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட தகவல் மற்றும் 
த�ொடர்பாாடல் த�ொடர்பாான டிப்ள�ோமாா அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட உயர் 
தகைைமைை

	 (II)	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழம�ொன்றிினாால் பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட கணிினிி விிஞ்ஞாானம் 
அல்லது தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் த�ொடர்பாான டிப்ள�ோமாா அல்லது வ�று 
நிிறுவனம�ொன்றிினாால் பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட கணிினிி விிஞ்ஞாானம் 
அல்லது தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் த�ொடர்பாான NVQ 5 அல்லது அதற்கு 
ம�ற்பட்ட உயர் தகைைமைை

	 (III)	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிினாால் அல்லது அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
வ�று த�ொழிில்சாார் நிிறுவனம�ொன்றிினாால் மற்றும் த�ொடர்பாாடல் துறைையிில் 
தகவல் பாாடநெெறிிகளைை ம�ற்க�ொண்டு/ பயிிற்சிி நிிகழ்ச்சிிகளிில் கலந்துக�ொண்டு 
பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட சாான்றிிதழ்கள் (சாான்றிிதழ�ொன்றுக்கு 02 புள்ளிிகள் 
வீதம் அதிிகபட்சம் இரண்டு சாான்றிிதழ்களுக்கு புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்)

		  (அதிி உயர் தகைைமைைக்கு மட்டும் புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.)	

10

06

04

04 விிளைையாாட்டுத் திிறன்கள் :விிளைையாாட்டுத் திிறன்கள் : 20
	 I.	 சர்வதேேச விிளைையாாட்டுப் ப�ோட்டிகளிின் ப�ோது இலங்கைையைைப் 

பிிரதிிநிிதிித்துவப்படுத்தல்
	 II.	 அகிில இலங்கைை மட்ட சாாதன�கள்
	 III.	மா ாகாாண மட்ட சாாதன�கள்
	 IV.	மா ாவட்ட மட்ட சாாதன�கள்
	 V.	பிி ரதேேச மட்ட சாாதன�கள்
	 VI.	 பல்கலைைக்கழகங்களுக்கு இடைையிிலாான சாாதன�கள் 
	 VII.	பா ாடசாாலைை மட்ட சாாதன�கள்
		  (ஒரு விிளைையாாட்டில் அதிிகபட்ச சாாதன�க்கு மட்டும� புள்ளிிகள் 

வழங்கப்படும்.)
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த�ொடர் 
இல.

நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் புள்ளிி வழங்கப்படும் தலைைப்பு புள்ளிிகள் அதிிகபட்ச 
புள்ளிிகள்

05 தலைைமைைத்துவம் மற்றும் சமூக சேேவைை நடவடிக்கைைகள் :தலைைமைைத்துவம் மற்றும் சமூக சேேவைை நடவடிக்கைைகள் : 20
மாாணவசிிப்பாாய்கள் குழுவிின் தலைைவர் அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட உயரிிய 

பதவிியிின� வகிித்தல்
சனாாதிிபதிி சாாரணர் ஒருவர�க இருத்தல்
பாாடசாாலைை பிிரதாான மாாணவ தலைைவர்
ப�ண்ட் வாாத்திிய இசைைக்குழு தலைைவர்
மாாணவச்சிிப்பாாய் குழுவிின் உறுப்பிினர�க இருத்தல்
சாாரணர் குழுவிின் உறுப்பிினர�க இருத்தல்
மாாணவத் தலைைவர�க இருத்தல்
ப�ண்ட் வாாத்திியகுழுவிின் உறுப்பிினர�க இருத்தல்
பிிரதாான விிளைையாாட்டுத் தலைைவர்
அறநெெறிிப் பாாடசாாலைை மாாணவத் தலைைவர்
சுகாாதாார/ செென்ஜ�ோன்ஸ் அம்பிியூலன்ஸ் சேேவைை/ செெஞ்சிிலுவைை 
முதலுதவிி உறுப்பிினர�ொருவர�க இருத்தல்
இளைைஞர் படைையணிி உறுப்பிினர�ொருவர�க இருத்தல்
அறநெெறிிப்பாாடசாாலைை இறுதிிப் பரீீட்சைையிில் சிித்திிபெெறல்
நேேர்முகப் பரீீட்சைை சபைையிினாால் கவனத்திில் க�ொள்ளப்படும் வ�று விிசேேட 
தகைைமைைகள் (நேேர்முகப் பரீீட்சைை சபைையிினாால் இது த�ொடர்பிில் குறிிப்பு 
வைைக்கப்படல் வ�ண்டும்)

06

06
06
06
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

06 விிசேேட திிறன்களும் ஆற்றல்களும் :விிசேேட திிறன்களும் ஆற்றல்களும் :
(த�ொடர் இலக்கம் 04 மற்றும் 05 இன் கீீழ் எடுக்கப்படாாத வ�று திிறன்கள் மற்றும் 
ஆற்றல்கள் மாாத்திிரம் கவனத்திிற் க�ொள்ளப்படும்.)

10

அகிில இலங்கைை ரீீதிியிிலாான சாாதன�கள்
மாாகாாண மாாட்டத்திிலாான சாாதன�கள்
மாாவட்ட மட்டத்திிலாான சாாதன�கள்
வ�று சாாதன�கள்
(ஒரு நிிகழ்விில் அதிிகபட்ச சாாதன�க்கு மட்டும் புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்)	

06
05
04
03

07 நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் ப�ோது காாட்டப்படும் திிறன்கள் :நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் ப�ோது காாட்டப்படும் திிறன்கள் : 10
	 I.	தலைைமைைத் துவம் மற்றும் த�ொழிில்நுட்ப திிறன்கள்
	 II.	த ர்க்கரீீதிியாான சிிந்தன�
	 III.	த�ொழிி ல்சாார் நெெறிிமுறைைகள் த�ொடர்பாான அணுகுமுறைைகள்

05
02
03

ம�ொத்தப் புள்ளிிகள் 100

குறிிப்பு:குறிிப்பு: எந்தவ�ொரு தகுதிிக்கும் ஒரு தலைைப்பிின் கீீழ் மட்டும் புள்ளிிகள் வழங்கப்படும். தகுதிியைை உறுதிிப்படுத்துவதற்கு 
சமர்ப்பிிக்கப்பட்ட சாான்றிிதழ்களுடன் அதன் காால அளவு/SLQF மட்டம்/NVQ நிிலைையிின� உறுதிிப்படுத்துவதற்காான 
உரிிய ஆவணங்கள் சமர்ப்பிிக்கப்படல் வ�ண்டும்.

9.	 பரீீட்சைை நிிபந்தன�கள் :பரீீட்சைை நிிபந்தன�கள் :

	 I.	 பரீீட்சைை சிிங்களம், தமிிழ், ஆங்கிிலம் ஆகிிய ம�ொழிிகளிில் நடாாத்தப்படும். பரீீட்சாார்த்திிகள் விிரும்பும் ஒரு ம�ொழிியிில் 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்ற முடியும். பரீீட்சாார்த்திிகள் இப் பரீீட்சைையிில் சகல விினாாப்பத்திிரங்களுக்கும் ஒரேே ம�ொழிியிில் பதிில் 
அளிிக்க வ�ண்டும். பரீீட்சாார்த்திி ஒருவருக்கு ச�ொந்த விிண்ணப்பப்பத்திிரத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள பரீீட்சைை ஊடாாக 
ம�ொழிியைை மாாற்றுவதற்கு அனுமதிி அளிிக்கப்படமாாட்டாாது. சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் சகல விினாாப்பத்திிரங்களுக்கும் 
த�ோற்ற வ�ண்டும்.

	 II.	 பரீீட்சைைக் கட்டணம் 1,200.00 ரூபாாவாாகும். பரீீட்சைைக் கட்டணத்திின� நிிகழ்நிிலைை அமைைப்பூடாாக வழங்கப்படுகிின்ற 
பிின்வரும் பணம் செெலுத்தல் முறைை ஊடாாக மட்டும் பணம் செெலுத்துதல் வ�ண்டும்.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.03
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.10.03
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	 i.	 எந்தவ�ொரு வங்கிிக் கடன் அட்டைை ஊடாாகவும் 
(Any Bank Credit Card)

	 ii.	 இண�ய பணக்கட்டணம் செெலுத்தும் வசதிி 
க�ொண்ட வங்கிி வரவு அட்டைை ஊடாாக (Any 
Bank Debit Card With the Facility of Internet 
Transactions)

	 iii.	 இலங்கைை வங்கிியிின் நிிகழ்நிிலைை வங்கிிமுறைை 
(Online Banking Method of Bank of Ceylon)

	 iv.	 இலங்கைை வங்கிியிின் ஏதேேனும�ொரு கிிளைை 
ஊடாாகவும் (Any Branch of the Bank of Ceylon)

குறிிப்பு:குறிிப்பு:

	(அ)	ம�ற் படி முறைைகள் ஊடாாக கட்டணங்கள் 
செெலுத்துதல் த�ொடர்பாான விிதம் பற்றிிய 
அறிிவுறுத்தல்கள் வலைைத்தளத்திில் பரீீட்சைை 
குறிித்த த�ொழிில்நுட்ப அறிிவுறுத்தல்களிின் கீீழ் 
வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ளது.

	(ஆ)	க ட்டணம் கிிடைைத்ததாாக குறுந்தகவல் (SMS) 
ஒன்றிினூடாாக அல்லது மிின்னஞ்சல் மூலம் 
அறிிவிிக்கப்படும். பரீீட்சைைக் கட்டணத்திிற்காான 
முழுத் த�ொகைையைையும் செெலுத்த வ�ண்டியதுடன் 
பரீீட்சைைக் கட்டணத்திின� குறைைவாாக அல்லது 
அதிிகமாாக செெலுத்தப்பட்ட விிண்ணப்பங்கள் 
நிிர�கரிிக்கப்படும். ம�ற்குறிிப்பிிடப்பட்ட 
கட்டணம் செெலுத்தும் முறைையூடாாக பரீீட்சைைக் 
கட்டணத்திின� செெலுத்துகைையிில் ஏற்படும் 
குறைைபாாடு த�ொடர்பிில் இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களம் ப�ொறுப்ப�ற்காாது. 

	(இ)	 பரீீட்சைைக்கு செெலுத்தப்பட்ட த�ொகைை எவ்விித 
காாரணத்திிற்காாகவும் மீீள செெலுத்தப்படவ�ோ 
அல்லது வ�று எந்தவ�ொரு பரீீட்சைைக்காாக 
மாாற்றம் செெய்யப்படவ�ோ முடியாாது.

	 III.	 பரீீட்சைையிின� நடாாத்துதல் மற்றும் பெெறுப�று 
களைை வ�ளிியிிடல் த�ொடர்பாாக பரீீட்சாார்த்திிகள் 
பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் 
விிதிிக்கப்படுகிின்ற சட்டதிிட்டங்களுக்கு உட்படுவர். 
அச்சட்டதிிட்டங்களைை மீீறிினாால் பரீீட்சைைகள் 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் 
தண்டன�க்கு கீீழ்ப்படிய பரீீட்சாார்த்திிக்கு ஏற்படும்.

		  குறிிப்பு: பரீீட்சைை அனுமதிி அட்டைை 
இன்றிி பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் நுழைைய 
இடமளிிக்கப்படமாாட்டாாது. பரீீட்சைை ஆரம்பிிக்கும் 
திினத்திில் பரீீட்சைை மண்டப அதிிகாாரிிக்கு சமர்பிிக்க 
வ�ண்டியதாானது தங்களது கைைய�ொப்பத்திின� 
உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொண்ட பரீீட்சைை அனுமதிி 
அட்டைை மட்டும� ஆகும். 

	 IV.	 வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
தகைைமைைகள் க�ொண்டவர்கள் மட்டும் விிண்ணப் 
பிித்துள்ளாார்கள் எனும் கருத்திில் அறிிவிித்தலில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள வயதெெல்லைைக்குட்பட்ட 
விிண்ணப்பங்கள் ப�ொறுப்ப�ற்கும் இறுதிித் திிகதிி 
அல்லது அதற்கு முன்னர் செெலுத்த வ�ண்டிய 
நிிமிித்தம் பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைை செெலுத்திி சரிியாாக 
பூரணப்படுத்தப்பட்ட விிண்ணப்பங்களிின� அனுப் 
பிியுள்ள விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு பரீீட்சைைகள் 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் பரீீட்சைை அனுமதிி 
அட்டைை நிிகழ்நிிலைையூடாாக மட்டும் வ�ளிியிிடப்படும். 
பரீீட்சைை அனுமதிி அட்டைை வ�ளிியிிடப்பட்ட 
உடன� இலங்கைை பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் 
அது பற்றிி வலைைத்தள அறிிவிித்தலினூடாாக/ 
விிண்ணப்பதாாரிிகளுக்கு குறுந்தகவல் மூலமாாக 
அறிிவிிக்கப்படும். தமது பரீீட்சைை அனுமதிி 
அட்டைையைைப் பெெறாாத பரீீட்சாார்த்திியாாயிின், 
அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளதன் படி அது 
பற்றிி இலங்கைை பரீீட்சைைகள் திிண�க்களத்திின் 
நிிறுவன பரீீட்சைை ஒழுங்கமைைப்பு கிிளைையிில் 
விினவ வ�ண்டும். அவ்வாாறு விினவுகிின்ற 
ப�ோது விிண்ணப்பதாாரர்கள் தாாம் விிண்ணப்பிித்த 
பரீீட்சைையிின் பெெயர், விிண்ணப்பதாாரரிின் 
முழுப்பெெயர், தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை 
இலக்கம் மற்றும் முகவரிி என்பனவற்றைை சரிியாாகக் 
குறிிப்பிிட்ட க�ோரிிக்கைைக் கடிதம�ொன்றிின� 
அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள மிின்னஞ்சல் 
முகவரிிக்கு அனுப்பிி விினவிிக்க�ொள்ளல் மிிக்க 
பயனுள்ளதாாகும். அவ்வாாறு விினவுகைையிில் 
பரீீட்சைைகள் திிண�க்களத்திினாால் கேேட்கப்படுகிின்ற 
ஏதேேனும் தகவலைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக 
பூரணப்படுத்தப்பட்ட விிண்ணப்பத்திின் அச்சுப் 
பிிரதிியிின�¸ அருகிில் தயாார�க வைைத்திிருத்தல் 
பயனுள்ளதாாக அமைையும். அனுமதிி அட்டைையைை 
பரீீட்சிித்துப் பாார்த்து ஏதேேனும் திிருத்தங்கள் 
செெய்ய வ�ண்டி இருந்தாால் நேேரகாாலத்துடன் 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திிடம் த�ொடர்பு க�ொண்டு 
விிண்ணப்பத்திின்படி ப�ொருத்தமாான திிருத்தங்களைை 
ம�ற்க�ொள்ளல் வ�ண்டும். பரீீட்சைை மண்டபத்திில்/ 
நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் ப�ோது ம�ற்க�ொள்ளப்படும் 
திிருத்தங்களுக்காான க�ோரிிக்கைைகள் கவனத்திில் 
க�ொள்ளப்படமாாட்டாாது.

	 V.	 பரீீட்சைை நடாாத்தப்படும் திிகதிி பிின்னர் 
அறிிவிிக்கப்படும். அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க் 
குழுவிின் அனுமதிியிின் படி பரீீட்சைையிின� 
பிிற்படுத்தலுக்கு அல்லது இரத்துச் செெய்தலுக்காான 
அதிிகாாரம் பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திிற்கேே 
உண்டு.

	 VI.	 பரீீட்சாார்த்திியிின் ஆள் அடைையாாளம்.
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	 VII.	 பரீீட்சாார்த்திிகள் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் தாாம் 
த�ோற்றுகிின்ற சகல பாாடங்களுக்கும் பரீீட்சைை 
மண்டப அதிிகாாரிி திிருப்திி அடைைகிின்ற வகைையிில் 
சுய ஆளடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்த வ�ண்டும். 
அதற்காாக பிின்வரும் எவ்வகைையிிலாான ஆவணமும் 
ப�ொறுப்ப�ற்கப்படும்:

	 i.	தேேசிி ய ஆளடைையாாள அட்டைை;

	 ii.	செெ ல்லுபடியாாகிின்ற கடவுச்சீீட்டு;

	 iii.	செெ ல்லுபடியாாகிின்ற சாாரதிிகள் அனுமதிிப் 
பத்திிரம்.

		  அதேேப�ோன்று பரீீட்சாார்த்திிகளிின் ஆள் அடைை 
யாாளம் மற்றும் மிின்னிியல் த�ொடர்பாாடல் 
சாாதனங்களைை அணிிந்திிருக்கவிில்லைை என 
உறுதிிப்படுத்தும் வகைையிில் முகக்கவசம் மற்றும் 
இரண்டு காாதுகளைையும் மூடாாது இருத்தல் 
வ�ண்டும். அவ்வாாறு தமது ஆளடைையாாளத்தைை 
உறுதிிப்படுத்தலைை நிிர�கரிிக்கும் விிண்ணப்ப 
தாாரிிகள் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் அனுமதிிக் 
கப்படமாாட்டாார்கள். ம�லும் பரீீட்சைை மண்டபத் 
திிற்குள் பிிரவ�சிித்த நேேரத்திிலிருந்து பரீீட்சைை 
முடிவடைைந்து வ�ளிியாாகும் வரைையிில் முகம் 
மற்றும் இரு காாதுகளைையும் மூடாாது இருத்தல் 
வ�ண்டும்.

		விி  ண்ணப்பதாாரிிகள் தங்களது கைைய�ொப்பத் 
திின� அரசாாங்க பாாடசாாலைை அதிிபர்/தமது 
பிிரிிவிின் கிிர�ம அலுவலர், சமாாதாான நீீதவாான் 
ஒருவர், சத்திியப்பிிரமாாண ஆண�யாாளர் 
ஒருவர், சட்டத்தரணிி ஒருவர் அல்லது பிிரபல 
ந�ொத்தாாரிிசு ஒருவர் அல்லது ப�ௌத்த 

விிகாாரைைய�ொன்றிின் விிகாார�திிபதிி அல்லது 
தலைைமைை வணக்கத்துக்குரிிய ஒருவரிிடம் 
கைைய�ொப்பத்திின� உறுதிிப்படுத்திிக்க�ொள்ளல் 
வ�ண்டும்.

10.	 ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்குதல்:ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்குதல்:

	 பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் தகைைமைை அற்றவர் என 
கண்டறிியப்பட்டாால் பரீீட்சைைக்கு முன்னர் அல்லது 
பரீீட்சைை நடைைபெெறும் காாலத்திில் அல்லது பரீீட்சைையிின் 
பிின்னர் அல்லது எந்த சந்தர்ப்பங்களிிலும் அவருடைைய 
பரீீட்சாார்த்திி அந்தஸ்த்து இரத்துச் செெய்யப்பட முடியும். 
பரீீட்சாார்த்திி சமர்பிித்துள்ள ஏதேேனும் விிடயம் தவறாானது 
எனத் தெெரிிந்துக�ொண்டு அனுப்பிியது அறிியப்படுமிிடத்து, 
இல்லாாவிிடின் ஏதேேனும் முக்கிிய விிடயம�ொன்றைை 
அவர�ல் வ�ண்டுமெென்று மறைைக்கப்பட்டிருந்தாால் 
அவரைை பணிி நீீக்கம் செெய்ய நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்.

11.	சிி ங்களம், தமிிழ் அல்லது ஆங்கிில ம�ொழிிகளிில் 
பிிரசுரிிக்கப்படுகிின்ற இவ் அறிிவிித்தலில் 
ம�ொழிிகளுக்கிிடைைய� ஏதேேனும் ஒவ்வாாமைை அல்லது 
ஏற்புடைையதாாகாாமைை உள்ளமைை பற்றிி தெெரிியவருமிிடத்து 
இவ்வாாறாான சந்தர்ப்பத்திில் சிிங்களம�ொழிி அறிிவிித்தலுக் 
கமைைய நடவடிக்கைைகள் எடுக்கப்படும்.

அரசாாங்க ஆண�க்குழுவிின் கட்டளைைப்படி,

செெயலாாளர்.

நீீதிி மற்றும் தேேசிிய ஒருமைைப்பாாடு அமைைச்சு,
2025,செெத்தெெம்பர் 29.
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த�ொழிில் திிண�க்களம்த�ொழிில் திிண�க்களம்

த�ொழிில் திிண�க்களத்திின் ம�ற்பாார்வைை முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் - த�ொழிில்நுட்ப சேேவைை வகுதிியிின் த�ொழிில் திிண�க்களத்திின் ம�ற்பாார்வைை முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் - த�ொழிில்நுட்ப சேேவைை வகுதிியிின் 
பதவிிகளுக்கு ஆட்சேேர்ப்பதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை – 2025பதவிிகளுக்கு ஆட்சேேர்ப்பதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை – 2025

த�ொழிில் திிண�க்களத்திில் 2024.12.31 வ�ற்றிிடமாாக உள்ள ம�ற்பாார்வைை முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் த�ொழிில்நுட்ப சேேவைை 
வகுதிியிின் பிின்வரும் பதவிிகளுக்கு, அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைை 
ஏற்பாாடுகளிின்படி, திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்ய நடவடிக்கைை எடுக்கப்பட்டுள்ளது. விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் 
இறுதிித் திிகதிியிில், அதாாவது 2025.10.24 அன்று, கீீழ� பந்திி 3.0 இல்  குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ள 
இலங்கைைப் பிிரசைைகளிிடமிிருந்து விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன.

1.0	 ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்கு எதிிர்பாார்க்கப்படும் பதவிிகள் மற்றும் வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைை :ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்கு எதிிர்பாார்க்கப்படும் பதவிிகள் மற்றும் வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைை :

த�ொடர் 
இலக்கம் பதவிியிின் பெெயர் வ�ற்றிிடங்களிின் 

எண்ணிிக்கைை

1 வரைைவாாளர் 3

2 த�ொழிில்நுட்ப உத்திிய�ோகத்தர் (சிிவிில்) 1

3 த�ொழிில்நுட்ப உத்திிய�ோகத்தர் (மிின்னிியல்) 1
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	 1.1 	பதவிியிின் / பதவிிகளிின் தன்மைை: நிிரந்தரமாானதும் ஓய்வூதிிய உரிித்துடைையதுமாாகும். (எதிிர்காாலத்திில் அரசாாங்கத்திினாால் 
ஓய்வூதிியத் திிட்டம் த�ொடர்பிில் எடுக்கப்படும் க�ொள்கைைத் தீீர்மாானங்களுக்கு உட்படும்.)

	 1.2	 பதவிிகளிின் கடமைைத் தன்மைை :

அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பதவிியிின் பெெயர்

கடமைைகள்

1 வரைைவாாளர் ப�ொறிியிியலாாளர�ல் தயாாரிிக்கப்படும் திிட்டங்களைை வரைைதல், நிிறுவனத் 
தலைைவர�ல் ஒப்படைைக்கப்படும் ஏன�ய கடமைைகள்.

2 த�ொழிில்நுட்ப 
உத்திிய�ோகத்தர் (சிிவிில்)

த�ொழிில் செெயலகக் கட்டிடம் மற்றும் த�ொழிில் திிண�க்களத்திிற்குச் 
ச�ொந்தமாான பிிரதேேச ரீீதிியாாக அமைைந்துள்ள த�ொழிில் காாரிியாாலயங்களிின் 
திிருத்தப் பணிிகள், புதிிய கட்டுமாானங்களிின் ம�ற்பாார்வைைப் பணிிகள், 
மதிிப்பீடுகளைைத் தயாாரிித்தல், ஒப்பந்தக்காாரர்களிின் வ�லைைகளைைச் ச�ோதிித்தல், 
அளவு சிிட்டைைகளைைத் தயாாரிித்தல், த�ொழிில்நுட்ப உத்திிய�ோகத்தர்களிின் 
வ�லைைகளைை ம�ற்பாார்வைை செெய்தல் மற்றும் நிிறுவனத் தலைைவர�ல் 
ஒப்படைைக்கப்படும் ஏன�ய கடமைைகள்.

3 த�ொழிில்நுட்ப 
உத்திிய�ோகத்தர் 
(மிின்னிியல்)

புதிிய மிின்சாார அமைைப்புகளைை உருவாாக்குவதற்காான மதிிப்பீடுகளைைத் 
தயாாரிித்தல், புதிிய காாற்றுப் பதனாாக்கிிகளைைப் ப�ொருத்துவதற்காான 
மதிிப்பீடுகளைைத் தயாாரிித்தல் மற்றும் காாற்றுப் பதனாாக்கிிகளிின் பர�மரிிப்பு 
மற்றும் சேேவைைப் பணிிகள், மிின்சாார அமைைப்புகள் குறிித்து பரிிச�ோதிித்தல், 
ம�ற்கூறிிய பணிிகளைை நவீனமயமாாக்குவதற்காான மதிிப்பீடுகளைைத் 
தயாாரிித்தல், மிின்பிிறப்பாாக்கிிகளைைப் பரிிச�ோதிித்தல் மற்றும் மிின்சாார 
உபகரணங்களிில் ஏற்படும் க�ோளாாறுகளைை மிின்னிியலாாளருடன் இண�ந்து 
பரிிச�ோதிித்து ப�ொறிியிியலாாளருக்கு அறிிக்கைைகளைை வழங்குதல், கட்டிடத்திில் 
ப�ொருத்தப்பட்டுள்ள தீீயண�க்கும் உபகரணங்கள் த�ொடர்பாான பணிிகளைைப் 
பரிிச�ோதிித்தல் மற்றும் அவற்றிின் சேேவைைப் பணிிகளைை ஆய்வு செெய்தல், 
ஒலிபெெருக்கிிகள் மற்றும் த�ொலைைப�சிி வலைைப்பிின்னல் சரிிபாார்ப்புப் 
பணிிகளைை ம�ற்க�ொள்ளல், திிண�க்களத்திிற்குள் வ�ளிி நிிறுவனங்களாால் 
செெய்யப்படும் மிின் த�ொழிில்நுட்பப் பணிிகளைைப் பரிிச�ோதிித்தல், மாாவட்டக் 
காாரிியாாலயங்களிின் பர�மரிிப்பு மற்றும் சேேவைைப் பணிிகளைைப்  பரிிச�ோதிித்தல் 
மற்றும் நிிறுவனத் தலைைவர�ல் ஒப்படைைக்கப்படும் ஏன�ய கடமைைகள்.

2.0 	ஆட்சேேர்ப்பு முறைை :ஆட்சேேர்ப்பு முறைை :

	 2.1	ம�ற் படி பதவிிகளுக்காான ஆட்சேேர்ப்பு, விிண்ணப்ப 
தாாரிிகளிின் தகைைமைைகளுக்கமைைய 3 தரங்களாாகப் 
பிிரிிக்கப்பட்டுள்ளன. அவைை, பயிிற்சிித் தரம் 
(இரண்டு வருட பயிிற்சிிக் காாலம்), பயிிற்சிித் தரம் 
(ஒரு வருட பயிிற்சிிக் காாலம்) மற்றும் தரம் III 
(நேேரடி ஆட்சேேர்ப்பு) என்பனவாாகும். ஒவ்வ�ொரு 
தரத்திிற்கும் உரிிய தகைைமைைகள் 3.0 இன் கீீழ் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளதுடன் விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
தாாம் விிண்ணப்பிிக்கும் தரம் யாாது என்பதைை 
விிண்ணப்பப்படிவத்திில் தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிடுதல் 
வ�ண்டும்.

	 2.2 	இந்தப் பிிரிிவிின் கீீழ் பிின்வரும் நிிபந்தன�களுக்கு 
உட்பட்டு (எழுத்துமூல ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை மற்றும் 
ப�ொதுவாான நேேர்முகப் பரீீட்சைை முடிவுகளிின் 
அடிப்படைையிில்) முதலாாவதாாக தரம் III இற்கும் 
(நேேரடி ஆட்சேேர்ப்பு), இரண்டாாவதாாக பயிிற்சிித் 
தரத்திிற்கும் (ஒரு வருட பயிிற்சிிக் காாலம்) மற்றும் 

மூன்றாாவதாாக பயிிற்சிித் தரத்திிற்கும் (இரண்டு வருட 
பயிிற்சிிக் காாலம்) ஆட்சேேர்க்கப்படுவாார்கள்.

	2.2.1	த ரம் III இன் (நேேரடி ஆட்சேேர்ப்பு) கீீழ் 
விிண்ணப்பிித்த விிண்ணப்பதாாரிிகளிில், 
எழுத்துமூலப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைந்த 
விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் ம�ொத்தப் 
புள்ளிிகளிின் திிறமைை ஒழுங்கிின்படி 
ஆட்சேேர்க்க எதிிர்பாார்க்கப்படும் 
எண்ணிிக்கைையிிலாான�ோர் ப�ொதுவாான 
நேேர்முகப் பரீீட்சைை ஒன்றிிற்கு 
உட்படுத்தப்பட்டு தகுதிியாானவர்கள் 
தெெரிிவு செெய்யப்படுவாார்கள்.

	2.2.2	 III ஆம் தரத்திிற்கு நேேரடியாாக ஆட் 
சேேர்ப்புச் செெய்வதற்குத் தகுதிிபெெறும் 
விிண்ணப்பதாாரர்களிின் எண்ணிிக்கைை 
வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைைக்குப் 
ப�ோதுமாானதாாக இல்லாாதப�ோது, மீீத 
முள்ள வ�ற்றிிடங்களுக்காாக பயிிற்சிித் 
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தரத்திின் (ஒரு வருட பயிிற்சிிக் காாலம்) 
கீீழ் விிண்ணப்பிித்த விிண்ணப்பதாாரர் 
களிிலிருந்து, எழுத்துமூலப் பரீீட்சைையிில் 
சிித்திியடைைந்த விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் 
ம�ொத்தப் புள்ளிிகளிின் திிறமைை 
ஒழுங்கிின்படி ஆட்சேேர்க்க 
எதிிர்பாார்க்கப்படும் எண்ணிிக்கைைக்குச் 
சமமாான எண்ணிிக்கைையிிலாான�ோர் 
ப�ொதுவாான நேேர்முகப் பரீீட்சைை ஒன்றிிற்கு 
உட்படுத்தப்பட்டு தகுதிியாானவர்கள் 
தெெரிிவு செெய்யப்படுவாார்கள்.

	2.2.3 	ம�ல� உள்ள 2.2.1 மற்றும் 2.2.2 இற்கு 
அமைைய தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திிசெெய்யும் 
விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் எண்ணிிக்கைை 
வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைைக்குப் 
ப�ோதுமாானதாாக இல்லாாதப�ோது, 
மீீதமுள்ள வ�ற்றிிடங்களுக்காாக பயிிற்சிித் 
தரத்திிற்கு (இரண்டு வருட பயிிற்சிிக் 
காாலம்) அமைைய தகைைமைைகளைைப் 
பூர்த்திிசெெய்யும் விிண்ணப்பதாாரிிகளிிலிருந்து, 
எழுத்துமூலப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைந்த 
விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் ம�ொத்தப் புள்ளிிகளிின் 
திிறமைை ஒழுங்கிின்படி ஆட்சேேர்க்க 
எதிிர்பாார்க்கப்படும் எண்ணிிக்கைைக்குச் சமமாான 
எண்ணிிக்கைையிிலாான�ோர் ப�ொதுவாான 
நேேர்முகப் பரீீட்சைை ஒன்றிிற்கு உட்படுத்தப்பட்டு 
தகுதிியாானவர்கள் தெெரிிவு செெய்யப்படுவாார்கள்.

	 2.3	ப�ொ துவாான நேேர்முகப் பரீீட்சைை: விிண்ணப்ப 
தாாரர்களிின் உடல்நிிலைைத் தகுதிியைையும் சாான்றிிதழ் 
களைையும் சரிிபாார்ப்பதற்காாக நடாாத்தப்படுவதுடன் 
நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு புள்ளிிகள் வழங்கப்பட 
மாாட்டாாது.

3.0 	தகைைமைைகள்:தகைைமைைகள்:

	 ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்படும் தரங்களுக்குரிிய தகைைமைைகள் 
கீீழ� தரப்பட்டுள்ளன.

	 3.1 	கல்விி மற்றும் த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள்
	3.1.1	 பயிிற்சிித் தரம் (இரண்டு வருட பயிிற்சிிக் 

காாலம்)

	(அ) 	க ல்விித் தகைைமைைகள் :

		க  ல்விிப் ப�ொதுத் தர�தர (சாாதாாரண 
தர) பரீீட்சைையிில் சிிங்களம்/தமிிழ்/
ஆங்கிில ம�ொழிி, விிஞ்ஞாானம், 
கணிிதம் மற்றும் ம�லும�ொரு 
பாாடத்திில் திிறமைைச் சிித்திிகளுடன் 
ஒரேே அமர்விில் ஆறு (06) பாாடங் 
களிில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல்.

						    
மற்றும்

		க  ல்விிப் ப�ொதுத் தர�தர (உயர் 
தரப்) பரீீட்சைையிில் கணிிதம் 
(தூய கணிிதம்/பிிரய�ோக கணிிதம்/ 
இண�ந்த கணிிதம்)/ உயிிரிியல் 
(விிலங்கிியல்/ தாாவரவிியல்), ப�ௌதீீ 
கவிியல், இரசாாயனவிியல் மற்றும் 
த�ொழிில்நுட்பவிியல் (உயிிர் முறைை 
மைைகள் த�ொழிில்நுட்பவிியல், 
ப�ொறிியிியற் த�ொழிில்நுட்பவிியல், 
த�ொழிில்நுட்பவிியலுக்காான விிஞ் 
ஞாானம்) ஆகிிய பாாடங்களிிலிருந்து 
2 பாாடங்களுடன் ஒரேே அமர்விில் 
சிித்திியடைைந்திிருத்தல்.

	 3.1.2 	 பயிிற்சிித் தரம்: (ஒரு வருட பயிிற்சிிக் காாலம்)

	(அ)	 கல்விித் தகைைமைைகள் :கல்விித் தகைைமைைகள் :

		க  ல்விிப் ப�ொதுத் தர�தர (சாாதாாரண 
தர) பரீீட்சைையிில் சிிங்களம்/தமிிழ்/
ஆங்கிில ம�ொழிி, விிஞ்ஞாானம், 
கணிிதம் மற்றும் ம�லும�ொரு 
பாாடத்திில் திிறமைைச் சிித்திிகளுடன் 
ஒரேே அமர்விில் ஆறு (06) பாாடங் 
களிில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல்.

				    மற்றும்

	 	க ல்விிப் ப�ொதுத் தர�தர (உயர் 
தரப்) பரீீட்சைையிில் கணிிதம் (தூய 
கணிிதம் / பிிரய�ோக கணிிதம் / 
இண�ந்த கணிிதம்) / உயிிரிியல் 
(விிலங்கிியல்/தாாவரவிியல்), ப�ௌதீீ 
கவிியல், இரசாாயனவிியல் ஆகிிய 
பாாடங்களிிலிருந்து 2 பாாடங் 
களுடன் ஒரேே அமர்விில் சிித்திி 
யடைைந்திிருத்தல்.

	(ஆ)   த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள்:த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள்:

	 i. 	 மூன்றாாம் நிிலைைக்கல்விி மற்றும் 
த�ொழிிற்கல்விி ஆண�க்குழு 
விினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிிய�ொன் 
றிில், துறைைக்குரிிய பாாடநெெறிி 
ஒன்றிின� வ�ற்றிிகரமாாகப் 
பூர்த்திிசெெய்து தேேசிிய த�ொழிில் 
நுட்பச் சாான்றிிதழைைப் பெெற்றிி 
ருத்தல்.

		  (உதாாரணம்: தேேசிிய த�ொழிில் 
நுட்பச் சாான்றிிதழ் சிிவிில்/ 
மிின்னிியல் / இயந்திிரவிியல்

அல்லது

	 ii.	 மூன்றாாம் நிிலைைக்கல்விி மற்றும் 
த�ொழிிற்கல்விி ஆண�க் குழு 
விினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
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த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிி 
ய�ொன்றிில் படம் வரைைதல் 
த�ொடர்பாான ஒரு வருட 
முழுநேேரப் பயிிற்சிிப் பாாட 
நெெறிியைை வ�ற்றிிகரமாாகப் பூர்த்திி 
செெய்து, உரிிய சாான்றிிதழைைப் 
பெெற்றிிருத்தல்.

அல்லது

	 iii. 	மூன்றாாம் நிிலைைக்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற் 
கல்விி ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக் 
கப்பட்ட த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிிய�ொன் 
றிில், துறைைக்குரிிய கைைத்த�ொழிில் த�ொழிில் 
நுட்பவிியலாாளர்களுக்காான தேேசிிய சாான்றிி 
தழ் பாாடநெெறிியைை வ�ற்றிிகரமாாகப் 
பூர்த்திி செெய்து, உரிிய சாான்றிிதழைைப் பெெற் 
றிிருத்தல்.

அல்லது

	 iv. 	உயர் கல்விி அமைைச்சு மற்றும் ம�ற் 
குறிிப்பிிட்ட த�ொழிில்நுட்ப சாான்றிிதழ் 
களைை வழங்கும் நிிறுவனங்களிிடம் 
உசாாவிி கருத்துக்களைைப் பெெற்றதன் 
பிின்னர், ம�ற்குறிிப்பிிட்ட த�ொழிில்நுட்பத் 
தகைைமைைகளுக்கு எல்லாா வகைையிிலும் 
சமமாானது என மூன்றாாம் நிிலைைக்கல்விி 
மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி ஆண�க்குழு 
விினாால் ஏற்றுக் க�ொள்ளப்படும் வ�று 
த�ொழிில்நுட்பத் தகைைமைைகளைைப் பெெற் 
றிிருத்தல்.

	  3.1.3	த ரம் III (நேேரடி ஆட்சேேர்ப்பு) :  

	(அ)	க ல்விித் தகைைமைைகள் :

		க  ல்விிப் ப�ொதுத் தர�தர (சாாதாாரண 
தர) பரீீட்சைையிில் சிிங்களம் / தமிிழ் / 
ஆங்கிில ம�ொழிி, கணிிதம், விிஞ்ஞாானம் 
மற்றும் ம�லும�ொரு பாாடத்திில் திிறமைைச் 
சிித்திிகளுடன் ஒரேே அமர்விில் ஆறு (06) 
பாாடங்களிில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல்.

			   மற்றும்

		க  ல்விிப் ப�ொதுத் தர�தர (உயர் தரப்) 
பரீீட்சைையிில் கணிிதம் (தூய கணிிதம் / 
பிிரய�ோக கணிிதம் / இண�ந்த கணிிதம்)/ 
உயிிரிியல் (விிலங்கிியல் / தாாவரவிியல்), 
ப�ௌதீீகவிியல், இரசாாயனவிியல் ஆகிிய 
பாாடங்களிிலிருந்து 2 பாாடங்களுடன் ஒரேே 
அமர்விில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல்.

	(ஆ) 	த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள்:

		பிி  ன்வரும் தகைைமைைகளிில் ஒன்றைைய�னும் 
பூர்த்திி செெய்திிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 (i)	ம�ொ ரட்டுவ பல்கலைைக்கழகத்திினாால் 
அல்லது அம்பாாறைை ஹாாடி நிிறுவனத் 
திினாால் வழங்கப்படும் தேேசிிய த�ொழிில் 
நுட்ப டிப்ள�ோமாா.

அல்லது

	 (ii)	தேேசிி ய பயிிலுநர் மற்றும் கைைத்த�ொழிில் 
பயிிற்சிி அதிிகாார சபைையிினாால் 
வழங்கப்படும் தேேசிிய ப�ொறிியிியல் 
டிப்ள�ோமாா.

அல்லது

	 (iii)	க ல்விி மற்றும் உயர் கல்விி அமைைச்சிினாால் 
வழங்கப்படும் தேேசிிய உயர் ப�ொறிியிியல் 
டிப்ள�ோமாா

அல்லது

	 (iv)	 இலங்கைைத் திிறந்த பல்கலைைக்கழகத்திினாால் 
வழங்கப்படும் த�ொழிில்நுட்ப டிப்ள�ோமாா.

அல்லது

	 (v)	 இலங்கைை ப�ொறிியிியல் நிிறுவனத்திினாால் 
நடாாத்தப்படும்  ப�ொறிியிியல் பரீீட்சைையிின் 
பகுதிி I ஐ வ�ற்றிிகரமாாக பூர்த்திி 
செெய்திிருத்தல்

அல்லது

	 (vi)	த�ொழிி ல் துறைையுடன் த�ொடர்புடைைய 
தேேசிிய த�ொழிில் தேேர்ச்சிி மட்டம் (NVQ) 6 
இற்காான தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய் 
திிருத்தல்

அல்லது

	(vii)	 உயர்கல்விி அமைைச்சு மற்றும் ம�ற் 
குறிிப்பிிட்ட த�ொழிில்நுட்ப சாான்றிிதழ் 
களைை வழங்கும் நிிறுவனங்களிிட மிிருந்து 
உசாாவிி கருத்துக்களைைப் பெெற்றதன் 
பிின்னர் ம�ல� குறிிப்பிிட்ட த�ொழிில்நுட்ப 
தகைைமைைகளுக்கு எல்லாா விிதத்திிலும் 
சமமாானதெென மூன்றாாம் நிிலைைக்கல்விி 
மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி ஆண�க் 
குழுவிினாால் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் வ�று 
த�ொழிில்நுட்ப தகைைமைைகளைைப் பெெற் 
றிிருத்தல்.

	 3.2 	உடல் தகைைமைைகள் :உடல் தகைைமைைகள் :

		  ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் இலங்கைையிில் எந்தப் 
பிிரதேேசத்திிலும் சேேவைை செெய்யவும், பதவிியிின் 
கடமைைகளைை நிிறைைவ�ற்றவும் ப�ோதுமாான உடல் 
மற்றும் உள ஆர�ோக்கிியத்தைைக் க�ொண்டிருக்க 
வ�ண்டும்.
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	 3.3 	ஏன�ய தகைைமைைகள் :ஏன�ய தகைைமைைகள் :

	 I. 	இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 II.	விி ண்ணப்பதாாரர் சிிறந்த நன்னடத்தைையுடைைய 
வர�க இருத்தல் வ�ண்டும். 

	 III.	 ஏதேேனும் மதம�ொன்றிின் மதகுருவாாக திிருநிிலைைப் 
படுத்தப்பட்ட எவரும் இந்த பரீீட்சைைக்குத் 
த�ோற்றுவதற்கு தகுதிி பெெறமாாட்டாார்.

	 IV.	விி ண்ணப்பதாாரர் விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் 
அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள திிகதிியிில் 
அன�த்துத் தகுதிிகளைையும் மற்றும் குறிிப்பிிட்ட 
வயது எல்லைையைையும் சகல வகைைகளிிலும் பூர்த்திி 
செெய்திிருந்தாால் மட்டும� அவர் சேேவைைக்கு 
ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான ப�ோட்டிப் 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்குத் தேேவைையாான 
தகுதிிகளைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ளவர�க ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்படுவாார். 

4.0 	வயதெெல்லைை :வயதெெல்லைை :

	விி ண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் 
திிகதிியிில் ஆகக்குறைைந்த வயது18 இற்குக் குறைையாாமலும் 
ஆகக்கூடிய வயது 30 இற்கு ம�ற்படாாமலும் இருத்தல் 
வ�ண்டும்.

5.0	 சேேவைையிில் அமர்த்துவதற்காான நிிபந்தன�களும் சேேவைை சேேவைையிில் அமர்த்துவதற்காான நிிபந்தன�களும் சேேவைை 
நிிபந்தன�களும் :நிிபந்தன�களும் :

	 5.1	 பயிிற்சிித் தரத்திிற்கு உள்வாாங்கப்படும் விிண்ணப்ப 
தாாரர்கள், த�ொழிில் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் 
தீீர்மாானிிக்கப்படும் ஒரு நிிறுவனத்திில் சம்பந்தப் 
பட்ட பயிிற்சிிக் காாலப்பகுதிியைை வ�ற்றிிகரமாாகப் 
பூர்த்திி செெய்த பிின்னர், த�ொழிில் ஆண�யாாளர் 
நாாயகத்திினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும் ஒரு நிிறுவனத் 
தாால் நடாாத்தப்படும் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைந்த 
தற்காான சாான்றிிதழைைச் சமர்ப்பிிப்பதன் மீீது, 
சேேவைையிின் III ஆம் தரத்திிற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் 
செெய்யப்படுவாார்கள்.

5.2 பயிிற்சிியிின் முடிவிில் நடாாத்தப்படும் பரீீட்சைையிில் 
சிித்திியடைையத் தவறும் பயிிலுநர்கள், ம�லும் 6 
மாாதங்களுக்கு மிிகாாத காாலப்பகுதிிக்கு தமது பயிிற்சிிக் 
காாலத்தைை நீீடித்துக்க�ொள்வதற்காான வாாய்ப்பைைக் 
க�ொண்டுள்ளனர். அவ்வாாறு நீீடிக்கப்பட்ட 
காாலப்பகுதிியிின் முடிவிில் மீீண்டும் நடாாத்தப்படும் 
பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைையாாத பயிிலுநர்களிின் 
சேேவைை முடிவுறுத்தப்படும்.

	 5.3 	திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை முடிவுகளிின் அடிப் 
படைையிில் சேேவைையிின் III ஆம் தரத்திிற்கு 

ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்படும் ஓர் அலுவலர் 03 வருட 
தகுதிிகாாண் காாலப்பகுதிிக்கு உட்படுவாார். அவர் 
முதலாாவது விின�த்திிறன்காாண் தடைைதாாண்டல் 
பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைந்தும், அரச கரும 
ம�ொழிியிில் தேேர்ச்சிியைைப் பூர்த்திி செெய்தும், 
தகுதிிகாாண் காாலப்பகுதிியிில் தனது உத்திிய�ோகபூர்வ 
கடமைைகள் மற்றும் நடத்தைையைை திிருப்திிகரமாான 
முறைையிில் ப�ணிியும் வந்திிருந்தாால், அவர் 
தகுதிிகாாண் காாலப்பகுதிியிின் முடிவிில் சேேவைையிில் 
நிிரந்தரமாாக்கப்படுவாார்.

5.4 ப�ொது நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக்கைை 18/2020 மற்றும் 
அதனுடன் த�ொடர்புடைைய சுற்றறிிக்கைைகளிின்படி, 
பதவிியிில் இண�ந்து 3 வருடங்களுக்குள் 
சேேவைையிில் இண�ந்த ம�ொழிிக்கு ம�லதிிகமாாக, 
மற்றைைய அரச கரும ம�ொழிியிில் உரிிய தேேர்ச்சிியைைப் 
பெெற்றுக்க�ொள்ள வ�ண்டும்.

5.5 இந்த நிியமனமாானது, அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை விிதிிகளுக்கும், நிிதிி 
ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும், தாாபனவிிதிிக் க�ோவைையிின் 
ஏற்பாாடுகளுக்கும் அவற்றிின் திிருத்தங்களுக்கும், 
திிண�க்கள ரீீதிியாான ஏன�ய கட்டளைைகளுக்கும், 
2015, செெத்தெெம்பர் 01 ஆம் திிகதிிய 1930/12 ஆம் 
இலக்க அதிிவிிசேேட வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப் 
பட்ட இலங்கைைத் த�ொழிில்நுட்பச் சேேவைையிின் 
சேேவைை பிிரமாாணக் குறிிப்புக்கும், 2017.03.07 
ஆம் திிகதிி அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்டதும் 2018.03.20 ஆம் திிகதிி 
திிருத்தப்பட்டதுமாான ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைையிில் 
விிதிிக்கப்பட்டுள்ள நிியமங்கள் மற்றும் நிிபந்தன� 
களுக்கும், அந்த ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைை மற்றும் 
சேேவைை பிிரமாாணக் குறிிப்பிில் இனிிவரும் காாலங் 
களிில் ம�ற்க�ொள்ளப்படும் திிருத்தங்களுக்கும் 
உட்பட்டதாாக இருக்கும்.

6.0	 சம்பள அளவுத் திிட்டம் :சம்பள அளவுத் திிட்டம் :

	 6.1	த ரம் III – அரசாாங்க நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக்கைை இலக்கம் 
10/2025 உடைைய சம்பளச் சுற்றறிிக்கைையிின் MN - 3- 
2025 இன்படி இந்த பதவிிக்குரிிய மாாதாாந்த சம்பள 
அளவுத்திிட்டம் ரூ. 52,250.00 – 10x800 - 11x1,190 
- 10x1,320 – 10x1,350 - ரூ. 100,040.00 ஆகும்.

	 6.2	 பயிிற்சிித் தரம் - அரசாாங்க நிிர்வாாக சுற்றறிிக்கைை 
10/2025 இன்படி க�ொடுப்பனவு

		  1 ஆம் வருடம் - ரூ. 41,317.00

		  2 ஆம் வருடம் - ரூ. 41,689.00 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.03
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.10.03

1720

7.0	 எழுத்துமூலப் பரீீட்சைை:எழுத்துமூலப் பரீீட்சைை:

	(அ)	 எழுத்துமூலப் பரீீட்சைையாானது இரண்டு பாாடங்களுக்காான விினாாத்தாாள்களைைக் க�ொண்டிருக்கும். இந்தப் பரீீட்சைை 
சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிிலம் ஆகிிய ம�ொழிிகளிில் நடாாத்தப்படுவதுடன் விிண்ணப்பிிக்கும் ம�ொழிிமூலத்தைை 
பிின்னர் மாாற்றுவதற்கு இடமளிிக்கப்பட மாாட்டாாது.

பாாடம் காால அளவு ஆகக்கூடிய 
புள்ளிிகள்

சிித்திியடைைவதற்காான 
புள்ளிிகள்

1. நுண்ணறிிவுப் பரீீட்சைை 1 1/2 மணிித்திியாாலம் 100 40

2. துறைைசாார்ந்த த�ொழிில்நுட்பப் பரீீட்சைை 2 மணிித்திியாாலம் 100 40

	(ஆ) 	ஒவ்வ�ொரு பரீீட்சாார்த்திியும் இரண்டு பாாடங்களுக்கும் த�ோற்றுதல் வ�ண்டும். எல்லாா பரீீட்சாார்த்திிகளும் நுண்ணறிிவுப் 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுதல் வ�ண்டும் என்பதுடன் துறைைசாார்ந்த த�ொழிில்நுட்பப் பரீீட்சைையாானது பரீீட்சாார்த்திிகள் 
விிண்ணப்பிிக்கும் பதவிிக்கு ஏற்ப வ�றுபடும். ஒவ்வ�ொரு பதவிிக்கும் உரிிய பாாடத்திிட்டம் த�ொடர் இலக்கம் 8.0 இல் 
தரப்பட்டுள்ளது.

	 (இ) 	வ�ற்றிிடங்களுக்காாக நிியமிிக்கப்படும் எண்ணிிக்கைை மற்றும் நிியமனங்கள் நடைைமுறைைக்கு வரும் திிகதிி என்பன 
த�ொழிில் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும்.

8.0	 எழுத்துமூலப் பரீீட்சைைக்காான பாாடத்திிட்டம் :எழுத்துமூலப் பரீீட்சைைக்காான பாாடத்திிட்டம் :

விினாாத்தாாள் பாாடத்திிட்டம்

1.   நுண்ணறிிவுப் பரீீட்சைை பரீீட்சாார்த்திியிின் தர்க்கரீீதிியாான தன்மைை, அவரது சிிந்தன�ப் பகுப்பாாய்வு 
நிிலைை மற்றும் தீீர்மாானமெெடுக்கும் ஆற்றல் ஆகிியவற்றைைத் தீீர்மாானிிப்பதற்காான 
விினாாக்களைைக் க�ொண்டிருக்கும்.

2.    துறைைசாார்ந்த த�ொழிில்நுட்பப் 
பரீீட்சைை

 (அ) வரைைவாாளர் :வரைைவாாளர் :
    i.  மதிிப்பீடுகளைைத் திிட்டமிிடுதல், மதிிப்பீடுகளைைத் தயாாரிித்தல்   பற்றிிய அறிிவு.
  ii. திிட்டங்களைை வரைைதல் மற்றும் உபகரணங்கள் பற்றிிய புரிிதல், கட்டுமாானத் 

த�ொழிில்நுட்பம் பற்றிிய அறிிவு.

 (ஆ) த�ொழிில்நுட்ப உத்திிய�ோகத்தர் (சிிவிில்)
    i.  கட்டிட நிிர்மாாணம் மற்றும் பர�மரிிப்புப் பற்றிிய அறிிவு
  ii. அளவுகளைைப் பெெறுதல் மற்றும் மதிிப்பீடுகளைைத் தயாாரிித்தல்/அளவைைகளைை 

எடுத்தல் மற்றும் மட்டங்களைை அளவிிடுதல் பற்றிிய அறிிவு

 (இ) த�ொழிில்நுட்ப உத்திிய�ோகத்தர் (மிின்னிியல்)
i.  மிின்வழங்கல்/ மிின்சுற்றுகள் பற்றிிய அறிிவு

9.0 	ப�ொதுவாான நேேர்முகப் பரீீட்சைை :ப�ொதுவாான நேேர்முகப் பரீீட்சைை :

	ப�ொ துவாான நேேர்முகப் பரீீட்சைையாானது தகைைமைைகளைைப் 
பரிிச�ோதிிப்பதற்காாக மட்டும� நடாாத்தப்படுவதுடன் 
அதிில் புள்ளிிகள் வழங்கப்பட மாாட்டாாது.

	 **கவனிிக்க:கவனிிக்க:

	நேே ர்முகப் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதாானது நிியமனம் 
வழங்கப்படுவதற்காான தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி 
செெய்துள்ளதாாக கருதப்படலாாகாாது.

10.0	 பரீீட்சைைக் கட்டணம்:பரீீட்சைைக் கட்டணம்:

	 இந்தப் பரீீட்சைைக்காான கட்டணம் ரூ. 500.00 ஆகும். 
அக்கட்டணத்தைை த�ொழிில் ஆண�யாாளர் நாாயகம் 
எனும் பெெயரிிலுள்ள மக்கள் வங்கிியிின், திிம்பிிரிிகஸ்யாாய 
கிிளைையிின் 086100169026274 இலக்கமுடைைய 
கணக்கிிற்கு வரவு வைைத்து, அதற்காாக வழங்கப்படும் 
பற்றுச்சீீட்டைை விிண்ணப்பப்படிவத்துடன் பிிரிிக்க 
முடியாாதவாாறு ஒட்டி அனுப்ப வ�ண்டும்.
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	 (இந்த பற்றுச்சீீட்டின் நிிழற்படப் பிிரதிியைை பரீீட்சாார்த்திி 
தனது கைைவசம் வைைத்திிருப்பது பயனுள்ளதாாக 
அமைையும்.)

குறிிப்பு:குறிிப்பு: பரீீட்சைை இரத்துச் செெய்யப்பட்டாால் 
தவிிர, பரீீட்சைைக் கட்டணம் எந்தக் காாரணம் 
க�ொண்டும் திிருப்பிிச் செெலுத்தப்பட மாாட்டாாது. 
இந்தப் பரீீட்சைைக்காாகச் செெலுத்தப்பட்ட 
பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைை வ�று ஒரு 
பரீீட்சைைக்காாக மாாற்றவும் முடியாாது.

11.0	 விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை :விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை :

	11.1	 இந்த அறிிவிித்தலின் இறுதிியிில் தரப்பட்டுள்ள 
மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவத்திின்படி, 21 × 29 
செெ.மீீ. (A4) அளவுள்ள கடதாாசிிகளிின் இரு 
பக்கங்களைையும் பயன்படுத்திி விிண்ணப்பப் 
படிவத்தைை தாாம� தயாாரிித்துக்க�ொள்ள 
வ�ண்டும். இல. 1.0 முதல் 6.0 வரைையிிலாான 
தலைைப்புகள் 01 ஆம் பக்கத்திிலும், இல. 07.0 
முதல் 11.1 வரைையிிலாான தலைைப்புகள் 02 ஆம் 
பக்கத்திிலும், இல. 11.2 முதல் 11.3 வரைையிிலாான 
தலைைப்புகள் 03 ஆம் பக்கத்திிலும், இல. 12.0 
முதல் 15.0 வரைையிிலாான தலைைப்புகள் 04 ஆம் 
பக்கத்திிலும், இல. 16.0-17, 05 ஆம் பக்கத்திிலும் 
உள்ளடங்கும் வகைையிில் விிண்ணப்பப் படிவம் 
தயாாரிிக்கப்பட வ�ண்டும்.

	11.2	விி ண்ணப்பப் படிவங்கள், தாான் பரீீட்சைைக்குத் 
த�ோற்றவுள்ள ம�ொழிி மூலத்திில் தயாாரிிக்கப்பட 
வ�ண்டும்.

	11.3	 உரிிய மாாதிிரிிப் படிவத்துடன் ஒத்திிர�த மற்றும் 
சரிியாாக பூர்த்திி செெய்யப்படாாத முழுமைையற்ற 
நிிலைையிில் உள்ள விிண்ணப்பப் படிவங்கள், 
எவ்விித அறிிவிித்தலுமிின்றிி நிிர�கரிிக்கப்படும்.

	11.4	 இந்தப் பரீீட்சைை, நவ�ம்பர் மாாதம் க�ொழும்பு 
நகரிில் அமைைக்கப்படும் பரீீட்சைை நிிலைையங்களிில் 
மட்டும� நடத்தப்படும்.

	11.5	விி ண்ணப்பப்படிவங்கள் கிிடைைத்தமைை பற்றிி 
எவ்விித அறிிவிித்தலும் வழங்கப்பட மாாட்டாாது. 
தபாாலில் காாணாாமற்ப�ோகும் விிண்ணப்பப் 
படிவங்கள் த�ொடர்பாான முறைைப்பாாடு ஏதும் 
கவனத்திிற் க�ொள்ளப்பட மாாட்டாாது.

	11.6	ப�ோ ட்டிப் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்காான 
அனுமதிிப்பத்திிரம் வழங்கப்படுதலாானது, விிண் 
ணப்பதாாரிி இந்தப்பதவிிக்காான தகைைமைைகளைைப் 
பூர்த்திி செெய்துள்ளாார் எனக் கருதப்படுவதாாகக் 
க�ொள்ளப்படலாாகாாது.

	11.7	விி ண்ணப்பப்படிவத்தைை இட்டு அனுப்பும் 
உறைையிின் இடதுபக்க ம�ல் மூலைையிில், நீீங்கள் 
விிண்ணப்பிிக்கும் பதவிிக்கு ஏற்ப “த�ொழிில் 
திிண�க்களத்திின் ம�ற்பாார்வைை முகாாமைைத்துவ 
உதவிியாாளர் த�ொழிில்நுட்ப சேேவைை வகுதிியிின் ..
...................................... பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்புச் 
செெய்தல் - திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை” எனத் 
தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிட வ�ண்டும். (விிண்ணப் 
பிிக்கும் பதவிியைை இதிிலுள்ள இடைைவ�ளிியிில் 
உள்ளிிடவும்.)

	11.8	விி ண்ணப்பப்படிவத்திில் பரீீட்சாார்த்திியிின் கைை 
ய�ொப்பம் அரசாாங்கப் பாாடசாாலைைய�ொன்றிின் 
அதிிபர், சமாாதாான நீீதவாான், சத்திிய ஆண� 
யாாளர், பிிரசிித்த ந�ோத்தாாரிிசு, முப்படைைகளிின் 
ஆண�பெெற்ற அதிிகாாரிி, ப�ொலிஸ் சேேவைையிில் 
வர்த்தமாானிி மூலம் பெெயரிிடப்பட்ட பதவிி 
வகிிக்கும் அதிிகாாரிி அல்லது ப�ொது நிிர்வாாக 
சுற்றறிிக்கைை இலக்கம் 06 / 2006 இன் 
தரப்படுத்தலின்படி மூன்றாாம் நிிலைை அல்லது 
சிிரேேஷ்ட மட்டத்திில் அரச சேேவைையிின் நிிரந்தரப் 
பதவிியைை வகிிக்கும் அதிிகாாரிி ஒருவர�ல் 
அத்தாாட்சிிப்படுத்தப்பட்டிருக்க வ�ண்டும்.

	11.9	 இந்த வ�ற்றிிடங்களைை நிிரப்பும், நிிரப்பாாமல் 
விிடும் அல்லது அவற்றிில் ஒரு பகுதிியைை 
மாாத்திிரம் நிிரப்பும் தீீர்மாானத்தைையும், இது பற்றிிய 
ஏன�ய அன�த்து விிடயங்களைையும் பற்றிிய 
தீீர்மாானங்களைையும் எடுப்பதற்காான இறுதிி 
அதிிகாாரம் த�ொழிில் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திிற்கேே 
உள்ளது.

12.0	 விிண்ணப்பத்தைை அனுப்புதல்விிண்ணப்பத்தைை அனுப்புதல்:

	 பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பப் படிவங்கள், 
2025.10.24 ஆம் திிகதிி அல்லது அதற்கு முன்னர் 
கீீழ்க்காாணும் முகவரிிக்கு கிிடைைக்குமாாறு பதிிவுத் 
தபாாலில் அனுப்பப்பட வ�ண்டும்.

    	த�ொழிி ல் ஆண�யாாளர் (நிிர்வாாகம்),
   	த�ொழிி ல் திிண�க்களம்,
         8   ஆம் தளம், 
        “மெெஹ�வரபிிய�ச" கட்டடம்,
   	க�ொ ழும்பு 05

13.0	 பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுதல்:பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுதல்:

	(அ)	 அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்ட சகல தகைைமைை 
களைையும் எல்லாா வகைையிிலும் பூர்த்திிசெெய்யப் 
பட்ட விிண்ணப்பங்களைை அனுப்பும் விிண்ணப்ப 
தாாரிிகளுக்கு, இலங்கைை மன்ற நிிறுவகத்திில் 
பரீீட்சைைக்காான அனுமதிிப் பத்திிரங்கள் பரீீட்சைைக் 
காான திிகதிிக்கு ஒரு வாாரத்திிற்கு முன்னர் 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.03
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.10.03
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பரீீட்சாார்த்திிகளுக்கு கிிடைைக்கத்தக்கதாாக தபாாலில் 
அனுப்பப்படும்.  

	(ஆ)	 அனுமதிிப் பத்திிரத்தைை தரவிிறக்கம் செெய்வதற்கெென 
தாாங்கள் விிண்ணப்பத்திில் வழங்கிிய கைைத்த�ொலைை 
ப�சிி இலக்கத்திிற்கு குறுஞ் செெய்திி மூலம் இண�ப்பு 
ஒன்று வழங்கப்படும். இந்த இண�ப்பிின் மூலம் 
பரீீட்சாார்த்திி தங்களது தேேசிிய ஆளடைையாாள 
அட்டைை இலக்கத்தைைப் பதிிவு செெய்வதன் மூலம் 
அனுமதிிப்பத்திிரத்தைை தரவிிறக்கம் செெய்யமுடியும். 
அனுமதிிப் பத்திிரம் தபாால் மூலம் கிிடைைக்காாத 
பரீீட்சாார்த்திி இந்த முறைை மூலம் அனுமதிி 
அட்டைையைைத் தரவிிறக்கம் செெய்யமுடியும், தனது 
அனுமதிிப் பத்திிரத்தைைச் சமர்ப்பிிக்கத் தவறும் 
பரீீட்சாார்த்திி பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்கு 
அனுமதிிக்கப்பட மாாட்டாார்.

	(இ)	 பரீீட்சாார்த்திிய�ொருவர் தனக்கு ஒதுக்கப்பட்டுள்ள 
பரீீட்சைை மண்டபத்திில் உரிிய சுட்ட�ண்ணிின் கீீழ் 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுதல் வ�ண்டும். பரீீட்சைைக்குத் 
த�ோற்றும் ஒவ்வ�ொரு பரீீட்சாார்த்திியும், பரீீட்சைை 
நடைைபெெறும் திினத்தன்று தனது கைைய�ொப்பம் 
அத்தாாட்சிிப்படுத்தப்பட்ட அனுமதிி அட்டைையைை 
பரீீட்சைை மண்டப பிிரதாான ம�ற்பாார்வைையாாளரிிடம் 
ஒப்படைைத்தல் வ�ண்டும்.

14.0	 பரீீட்சாார்த்திியிின் ஆளடைையாாளம்:பரீீட்சாார்த்திியிின் ஆளடைையாாளம்:

	 பரீீட்சைை மண்டப ம�ற்பாார்வைையாாளர் திிருப்திியடைையும் 
வகைையிில் பரீீட்சாார்த்திிகள் தாாம் த�ோற்றும் ஒவ்வ�ொரு 
பாாடத்திிற்கும் தமது ஆளடைையாாளத்தைை நிிரூபிிக்க 

வ�ண்டும். இதற்காாக கீீழ்க்காாணும் ஆவணங்கள் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் :

	(அ)	 ஆட்களைைப் பதிிவுசெெய்யும் திிண�க்களத்திினாால் 
வழங்கப்பட்ட தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை ;

	(ஆ) 	செெல்லுபடியாாகும் கடவுச்சீீட்டு ;
	(இ) 	செெல்லுபடியாாகும் சாாரதிி அனுமதிிப்பத்திிரம்.

15.0	 ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்குவதற்காான தண்ட ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்குவதற்காான தண்ட 
ன�கள்:ன�கள்:

	 பரீீட்சாார்த்திிய�ொருவர் இந்த எழுத்துமூலப் பரீீட் 
சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்குத் தகுதிியற்றவர் எனத் 
தெெரிியவந்தாால், பரீீட்சைைக்கு முன்னர�ோ, அல்லது 
பரீீட்சைை நடைைபெெறும்ப�ோத�ோ அல்லது பரீீட்சைைக்குப் 
பிின்னர�ோ எந்தவ�ொரு சந்தர்ப்பத்திிலும் அவரது 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்காான தகைைமைை 
இரத்துச் செெய்யப்பட இடமுண்டு. பரீீட்சாார்த்திி 
ஒருவர் தெெரிிந்துக�ொண்ட� ப�ொய்யாான தகவலைை 
வழங்கிியிிருப்பதாாக கண்டறிியப்பட்டாால், அல்லது 
ஏதேேனும் ஒரு முக்கிியமாான விிடயத்தைை வ�ண்டு 
மெென்ற� மறைைத்திிருந்தாால், அவர் சேேவைையிில் இருந்து 
நீீக்கப்படலாாம்.

16.0 இந்த வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலின் சிிங்கள, தமிிழ் மற்றும் 
ஆங்கிில உரைைகளுக்கிிடைைய� ஏதேேனும் ஒவ்வாாமைை 
ஏற்படும் பட்சத்திில் சிிங்கள உரைைய� ம�ல�ோங்கிி 
நிிற்றல் வ�ண்டும்.

த�ொழிில் ஆண�யாாளர் நாாயகம்.

த�ொழிில் திிண�க்களம்,
2025, செெத்தெெம்பர் 26.

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவம் 

(அலுவலக உபய�ோகத்திிற்கு மாாத்திிரம்)

த�ொழிில் திிண�க்களத்திின் ம�ற்பாார்வைை முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் - த�ொழிில்நுட்ப சேேவைை வகுதிியிின் பதவிிகளுக்கு த�ொழிில் திிண�க்களத்திின் ம�ற்பாார்வைை முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் - த�ொழிில்நுட்ப சேேவைை வகுதிியிின் பதவிிகளுக்கு 
ஆட்சேேர்ப்பதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை – 2025ஆட்சேேர்ப்பதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை – 2025

பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் ம�ொழிி மூலம் :

	சிி ங்களம்	 - 1
	தமிி ழ்	 - 2
	 ஆங்கிிலம்       - 3

	 (உரிிய இலக்கத்தைை பெெட்டியிினுள் இடுக. பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் ம�ொழிியிில�ய� விிண்ணப்பப் படிவம் நிிரப்பப்பட 
வ�ண்டும்.)

02.	 2.1	 முதல�ழுத்துக்களுடன் பெெயர்(முதல�ழுத்துக்கள் முடிவிினிில் வருமாாறு) : ...............................................................
		  (ஆங்கிில பெெரிிய எழுத்திில்) உ-ம் (SILVA A.B.D.P.A.)

	 2.2 	முழுப்பெெயர் (ஆங்கிில பெெரிிய எழுத்திில்) : ...............................................................................................................

.............................................................................................................................................................................

	 2.3	 முழுப்பெெயர் (சிிங்களத்திில்/தமிிழிில்) : .......................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................
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03.	 3.1	நிி ரந்தர முகவரிி (ஆங்கிில பெெரிிய எழுத்துக்களிில்) (அனுமதிி அட்டைை இந்த முகவரிிக்கேே அனுப்பிி வைைக்கப்படும்)	
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

	 3.2 	நிிரந்தர முகவரிி (சிிங்களத்திில்/தமிிழிில்) :  ..................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

04.	பா ால் : (ஆண் - 0, பெெண் - 1)

	 (உரிிய இலக்கத்தைை பெெட்டியிினுள் இடுக)			 

05.	தேேசிி ய ஆளடைையாாள அட்டைை இலக்கம் :  	

06.	விிவா ாக நிிலைை : (விிவாாகமாாகாாதவர் - 1, விிவாாகமாானவர் - 2)
	 (உரிிய இலக்கத்தைை பெெட்டியிினுள் இடுக)	
	
07.  	 7.1	பிி றந்த திிகதிி: 	
 
	 7.2 	விிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திினத்திில் (2025.10.24  திினத்திில்) வயது:   
		

வருடங்கள் : மாாதங்கள் : நாாட்கள் :
					   

08.	​கைை யடக்கத் த�ொலைைப�சிி இலக்கம்: 

09.	மிி ன்னஞ்சல் முகவரிி : 
		
10.	விி ண்ணப்பிிக்கும் பதவிி  (உரிிய இடத்திில் (✓) அடைையாாளத்தைை இடுக.)

த�ொடர் 
இல. பதவிிப் பெெயர்

1 வரைைவாாளர்

2 த�ொழிில்நுட்ப உத்திிய�ோகத்தர் (சிிவிில்)

3 த�ொழிில்நுட்ப உத்திிய�ோகத்தர் (மிின்னிியல்)

11.	 வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலின் 3.0 இன் பிிரகாாரம் விிண்ணப்பிிக்கும் தரம் (உரிிய இடத்திில் (✓) அடைையாாளத்தைை இடுக)

1 பயிிற்சிித் தரம் (இரண்டு வருட பயிிற்சிிக் காாலம்)

2 பயிிற்சிித் தரம் (ஒரு வருட பயிிற்சிிக் காாலம்)

3 தரம் III (நேேரடி ஆட்சேேர்ப்பு)

12.	க ல்விித் தகைைமைைகள்:

	12.1	க .ப�ொ.த. (சாாதாாரண தர) பரீீட்சைை: (முதலாாவது அமர்வு)
	 (i) 	பரீீட்சைையிின் வருடமும் மாாதமும்	 :…………………………….
	 (ii) 	சுட்டிலக்கம் :…………………………….
	 (iii) 	பெெறுப�றுகள் :

பாாடம் தரம் பாாடம் தரம்
1 6
2 7
3 8
4 9
5 10

ஆண்டு :  மாாதம் : திிகதிி :
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	12.2	க .ப�ொ.த. (சாாதாாரண தர) பரீீட்சைை: (இரண்டாாவது அமர்வு)

	 (i) 	 பரீீட்சைையிின் வருடமும் மாாதமும்: …………………………….
	 (ii) 	 சுட்டிலக்கம் :………………................................…………….
	(iii) 	பெெ றுப�றுகள் :

பாாடம் தரம் பாாடம் தரம்
1 6
2 7
3 8
4 9
5 10

	12.3	க .ப�ொ.த. (உயர் தர) பரீீட்சைை:
	 (i) 	பரீீட்சைையிின் வருடமும் மாாதமும் :…………………………….
	 (ii) 	சுட்டிலக்கம்	:…………………………….
	 (iii) 	பெெறுப�றுகள்:

பாாடம் தரம்
1
2
3
4

13.	த�ொழிி ல்சாார் தகைைமைைகள்:

பாாடநெெறிி சாான்றிிதழ் வழங்கிிய 
நிிறுவனம்

பாாடநெெறிியிின் 
காாலப்பகுதிி

சாான்றிிதழிின் இலக்கமும் 
செெல்லுபடியாாகும் திிகதிியும்

14.	நீ ீங்கள் ஏதேேனும் குற்றச்செெயல் த�ாடர்பிில் நீீதிிமன்றத்திில் குற்றவாாளிியாாகத் தீீர்ப்பளிிக்கப்பட்டுள்ளீீர்களாா? 
அவ்வாாறாாயிின் அது பற்றிிய விிபரங்களைைக் குறிிப்பிிடுக: 

	 ...........................................................................................................................................................................................

15.	 முன்பு எப்ப�ோதாாவது உங்களது அசாாங்க சேேவைை முடிவுறுத்தப்பட்டதாா ?  .........................................................................

..........................................................................................................................................................................................

	 அவ்வாாறாாயிின், அவ்விிபரங்களைையும் முடிவுறுத்தப்பட்டமைைக்காான காாரணங்களைையும் தருக : ..........................................

..........................................................................................................................................................................................

16.	 பரீீட்சைைக் கட்டணம் -

	16.1	செெ லுத்திிய த�ொகைை : ......................................................................................................
	16.2 	செெலுத்தப்பட்ட வங்கிி : ........................................................................
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	16.3 	செெலுத்திிய திிகதிி : ......................................................................................................
	16.4 	பற்றுச்சீீட்டு இலக்கம் : ..................................................................................................

பற்றுச்சீீட்டைை அதன் ஓரங்களிில் இருந்து பிிரிியாாதவாாறு இங்கு ஒட்டவும்.
(பற்றுச்சீீட்டின் நிிழற்படப்பிிரதிி ஒன்றைை உங்களிிடம் வைைத்திிருப்பது பயனுள்ளதாாக 

இருக்கும்)

17.	விி ண்ணப்பதாாரரிின் சாான்றுரைை:

	 வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள அன�த்து சட்ட விிதிிமுறைைகளுக்கும் அமைைய, திிறந்த ப�ோட்டிப் 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்கு ..................................................................................................................... ஆகிிய 
நாான், தகுதிியுடைையவன் என்றும், இங்கு குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகவல்கள் எனது அறிிவுக்கு எட்டிய வரைையிிலும் 
நம்பிிக்கைையிின்படியும் உண்மைையாானவைை என்றும் உறுதிியளிிக்கிிற�ன். ம�லும், பரீீட்சைை சட்டவிிதிிமுறைைகளுக்கு 
அமைைய செெயற்படவும், இந்த பரீீட்சைை த�ொடர்பாான ஏற்பாாடுகளைை உள்ளடக்கிிய ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைைக்கு அமைைய 
நாான் தகுதிியற்றவன் எனத் தெெரிிய வந்தாால், பரீீட்சைைக்கு முன்னர�ோ, அல்லது பரீீட்சைை நடைைபெெறும்ப�ோத�ோ அல்லது 
பரீீட்சைைக்குப் பிின்னர�ோ, எவ்விித நட்டஈடும் இன்றிி எனது பரீீட்சைைக்காான தகைைமைையைை இழக்கச் செெய்வதற்கு 
எடுக்கப்படும் எந்தவ�ொரு முடிவுக்கும் நாான் உடன்படுகிிற�ன். அத்துடன், பரீீட்சைையைை நடத்துதல் மற்றும் பெெறுப�றுகளைை 
வ�ளிியிிடுதல் த�ொடர்பிில் த�ொழிில் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் சட்டவிிதிிமுறைைகளுக்கு நாான் 
கட்டுப்படுவ�ன் என்றும் உறுதிியளிிக்கிிற�ன். நாான் இந்தப் பதவிிக்குத் தெெரிிவு செெய்யப்பட்டாால், நாாட்டின் எந்தவ�ொரு 
பகுதிியிிலும் கடமைையாாற்றுவதற்குச் சம்மதிிக்கிிற�ன்.

	திிகதிி :................................................... 	 ............................................................... 
		விி  ண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பம்

18.	 விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பத்தைை அத்தாாட்சிிப்படுத்தல்: (வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலின் 11.7ஆம் பந்திிக்கு அமைைவாாக)விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பத்தைை அத்தாாட்சிிப்படுத்தல்: (வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலின் 11.7ஆம் பந்திிக்கு அமைைவாாக)

	 இந்த விிண்ணப்பப்படிவத்தைைச் சமர்ப்பிிக்கும் ................................................................................. (விிண்ணப்பதாாரரிின் 
முழுப் பெெயர்) என்பவரைை நாான் தனிிப்பட்ட முறைையிில் அறிிவ�ன் என்றும், அவர் உரிிய பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைைச் 
செெலுத்திியுள்ளாார் என்றும், அதற்காான பற்றுச்சீீட்டு ஒட்டப்பட்டுள்ளது என்றும், ......................... ஆம் திிகதிி எனது 
முன்னிிலைையிில் அவரது கைைய�ொப்பம் இடப்பட்டது என்றும் நாான் அத்தாாட்சிிப்படுத்துகிிற�ன்.

	திிகதிி : ...............................	 ……………………………………………………………………….
		  (கைைய�ொப்பத்தைை அத்தாாட்சிிப்படுத்தும் அலுவலரிின்  கைைய�ொப்பம்) 

கைைய�ொப்பத்தைை அத்தாாட்சிிப்படுத்தும் அலுவலரிின் முழுப் பெெயர் :...............................................................
பதவிி:...............................................................................................................................................
முகவரிி:.................................................................................................................................. 
(அலுவலக முத்திிரைையுடன் அத்தாாட்சிிப்படுத்தப்பட வ�ண்டும்)
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,yq;if murhq;f mr;Rj; jpizf;fsj;jpw; gjpg;gpf;fg;ngw;wJ.

th;j;jkhdp ntspaPL rk;ge;jkhd Kf;fpa mwptpj;jy;

,yq;ifr;  rdehaf Nrhryprf; FbauR th;j;jkhdp rhjhuzkhf nts;spf;fpoik NjhWk; ntspaplg;gLk;. 

nts;spf;fpoik murhq;f tpLKiw ehshf ,Ug;gpd; mjw;F Ke;jpa Ntiy ehspy; th;j;jkhdp ntspaplg;gLk;. 

th;j;jkhdpf;Fhpa mwptpj;jy;fs; Vw;Wf;nfhs;sg;gLk; ,Wjp ehSk; me;j thuj;jpy; Vw;gLk; murhq;f tpLKiw 

ehl;fisg; nghWj;J khw;wg;gLk;.

,yq;ifr; rdehaf Nrhryprf; FbauR th;j;jkhdp gpuRukhFk; jpfjpfSk; mt;tt; th;j;jkhdpfSf;Fhpa 

mwptpj;jy;fs; Vw;Wf;nfhs;sg;gLk; ,Wjp ehSk;> NeuKk; fPo;f; Fwpg;gplg;gl;bUf;Fk; ml;ltizapy; fhl;lg; 

gl;Ls;sd. fPNo Fwpg;gplg;gl;Ls;s Neuq;fSf;Fg; gpe;jpf; fpilf;Fk; mwptpj;jy;fs; vy;yhk; gpuRhpf;fg;glkhl;lh. ,dp 

tug;NghFk; ,yq;ifr; rdehaf Nrhryprf; FbauR th;j;jkhdpapy; gpuRhpf;f tpUk;gpd; mjw;Fhpa khw;wq;fs; nra;J 

jpUg;gp mDg;Gjw; nghUl;L tpyhrjhuUf;F jghy; %yk; mDg;gp itf;fg;gLk;. ,yq;ifr; rdehaf Nrhryprf; FbauR 

th;j;jkhdpapy; Fwpg;gplg;gl;l jpfjpfspNy mwptpj;jy;fisg; gpuRhpf;f tpUk;GNthh; mwptpj;jy;fs; jghy; %yk; 

murhq;f mr;Rj; jpizf;fsj;Jf;F te;JNrug; Nghjpa mtfhrk; nfhLg;gJ vy;NyhUila ed;ikf;Fk; cfe;jjha; 

,Uf;Fk;.

murhq;f mOj;jfh; th;j;jkhdpf;Fhpa re;jhg; gzq;fis Vw;Wf;nfhs;thh;.

Kf;fpa ftdpg;G.- ,yq;ifr; rdehaf Nrhryprf; FbauR th;j;jkhdp tpsk;guq;fSf;fhd fl;lzq;fs;;  

ahTk; murhq;f mOj;jfhpdhy; Vw;Wf;nfhs;sg;gLk;.

ml;ltiz - 2025

ஒற்்றறோபர்	 ..	 nts;sp	 03.10.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp;	 19.09.2025

			   nts;sp	 10.10.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 26.09.2025

			   nts;sp	 17.10.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 03.10.2025

			   nts;sp	 24.10.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 10.10.2025

			   nts;sp	 31.10.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 17.10.2025

entk;gu;	 ..	 nts;sp	 07.11.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp;	 24.10.2025

			   nts;sp	 14.11.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 31.10.2025

			   nts;sp	 21.11.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 07.11.2025

			   nts;sp	 28.11.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 14.11.2025

jpnrk;gu	 ..	 nts;sp	 05.12.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 21.11.2025

			   nts;sp	 12.12.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 28.11.2025

			   nts;sp	 19.12.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 05.12.2025

			   nts;sp	 26.12.2025	 ..	 ez;gfy; 12	 nts;sp	 12.12.2025

	 எஸ். டீ. பாண்டிக�ோராளஎஸ். டீ. பாண்டிக�ோராள,
	 அரசாங்்க அழுத்்தகர் (பதில்).

அரசாங்்க அச்சுத் திணைக்்களம்,
க�ொழும்பு 8,
2025 ஆம் ஆண்டு யூன் மாதம் 09 ஆந் திகதி.


