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ශ්රී ලංකා ප්රජාතාන්ත්රික සමාජවාදී ජනරජයේ ගැසට් පත්රය 
අංක 2,442 - 2025 ජුනි මස 20 වැනි සිකුරාදා - 2025.06.20

(රජයේ බලයපිට ප්රසිද්ධ කරන ලදී.)

I වැනි යකාටස (II අ) වැනි යකාටස - පළකිරීම්
(යෙන යෙනම ය�ොනු කර �ත හැකි පරිදි සෑම යකොටසකට ම අයත් එක් එක්  භොෂොෙකට යෙන යෙනම පිටු අංක යයොදො ඇත.)

 පිටුව  
තනතුරු අැබෑර්තු    ...     ... 1066

     පිටුව
විභො�, විභො� ප්රතිඵල  ආදිය   ...  ...        1085

සතිපතා නිකුත් වන ගැසට් පත්රයයහි පළකිරීම සඳහා භාරගනු ලබන දැන්තවීම් පිළිබඳ

වැදගත් නියේදනයයි

ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ �ැසට් පත්රයේ අෙසන්ත පිටුයේ සෑම මොසයකම මුල් සතියේ දී පළ කරන නියේදන භොර�න්තනො දිනයන්ත සහ යේලොෙන්ත 
පිළිබඳෙ මින්ත අේධොනය යයොමු කරනු ලැයේ.

�ැසට් පත්රයේ පළ කිරීම සඳහො දැන්තවීම් භොර�ැනීම �ැසට් පත්රය පළකරනු ලබන දිනයට සති යදකකට යපර සිකුරොදො දිනයයහි දහෙල් 12.00 ට අෙසන්ත කරනු 
ලැයේ. තනතුරු - ඇබෑර්තු, විභො�, යටන්ත්ඩර් සහ යෙන්තයදසි පිළිබඳ දැන්තවීම්ෙල අෙසන්ත දින සහ යේලොෙන්ත ඒ පිළිබඳෙ උනන්තදුෙක් දක්ෙන අයට ප්රමොණෙත් කොල 
යේලොෙක් ලැයබන පරිදි යයොදො�ත යුතු බෙට, සියලු ම යදපොර්තයම්න්තතු, සංස්ථො සහ මණ්ඩල යනොදිය ෙ�බලො�ත යුතු බෙ මින්ත අේධොරණය යකයර්. පළකිරීම සඳහො 
එෙනු ලබන සෑම දැන්තවීමක් ම තනි පැත්යත් පමණක් පැහැදිලිෙ පිටපත් කළ යුතු ය. නිරෙදයතොෙය පිළිබඳෙ කරන විමසීම් සහ පැමිණිලි �ැසට් පත්රය පළ වූ දින සිට 
යතමසකට පසුෙ භොර�නු යනොලැයේ.

�ැසට් පත්රයේ පළකරන සෑම දැන්තවීමක් ම �ැසට් පත්රය පළකරනු ලබන දිනට සති යදකකට යපර එනම්, 2025 ජූලි මස 11 ෙැනි දින පළකරන �ැසට් පත්රයේ 
දැන්තවීම් 2025 ජුනි මස 27 ෙැනි දින දහෙල් 12.00ට යහෝ ඊට යපර තැපෑයලන්ත යහෝ ය�නවිත් රජයේ මුද්රණොලයට භොරදිය යුතු ය.

     2006 අංක 19 දරන ඉයලක්ය්ොනික �නුයදනු පනත - 9 ෙැනි ෙ�න්තතිය

   "යම් ප්රකොශනයක්, රීතියක්, නියයෝ�යක්, නියමයක්, අතුරු ෙයෙස්ථොෙක්, නියේදනයක් යහෝ යෙනත් කිසිෙක් �ැසට් පත්රයේ පළ කළ යුතු බෙට යම් 
පනතකින්ත යහෝ නීති ප්රඥප්තියකින්ත විධිවි්ධොන සලස්ෙො ඇති අෙස්ථොෙක, ඒ රීතිය, නියයෝ�ය, නියමය, අතුරු ෙයෙස්ථොෙ, නියේදනය යහෝ යෙනත් යදය ඉයලක්ය්ොනික 
ස්ෙරූපයේ ෙන �ැසට් පත්රයක පළකරනු ලැබුෙයහොත් ඒ විධිවි්ධොනය සම්පූර්ණ කර ඇත්තොක් යස් සැලකිය යුතු ය."

2025 ජුනි මස 09 ෙැනි දින,  එස්. ඩී. පාඩීයකා්රාළ,
යකොළඹ 08, රජයේ මුද්රණොලයොධිපති (ෙැ.බ.).
රජයේ මුද්රණ යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.

යමම �ැසට් පත්රය www.documents.gov.lk යෙේ අ්ඩවියයන්ත  බො�ත කළ හැක.
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I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.06.201064

ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ �ැසට් පත්රයයහි පළ කරනු ලබන රොජය යස්ෙො පත් කිරීම්ෙලට අදොළ ෙන යපොදු යකොන්තයදසි

1.1 තමො ශ්රී ලොංකිකයයකු බෙට ප්රමොණෙත් සොක්ෂි සෑම අයදුම්කරුෙකු විසින්ත ම ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

ශ්රී ලොංකික යනුයෙන්ත අදහස් යකයරනුයේ ලංකො පුරෙැසි පනයත් අර්ථ දක්ෙො ඇති පරිදි පොරම්පරික 
ෙශයයන්ත යහෝ ලියොපදිංචි කරෙො �ැනීයමන්ත යහෝ ශ්රී ලංකොයේ පුරෙැසිකම් ලැබූයෙකි.

1.2 යජයෂ්ඨ පොඨශොලො සහතික පත්ර විභො�යයන්ත යහෝ ඊට සමොන යහෝ ඊට ේඩො උසස් විභො�යකින්ත සමත් 
වී තිබීම අෙම අ්ධයොපනික සුදුසුකමක් ෙශයයන්ත නියම යකොට ඇති යම් තනතුරක් සඳහො ඉල්ලුම් කරන 
අයදුම්කරුයෙකු සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ මෝධයයයන්ත අ්ධයොපනය ලැබූ අයයකු යේ නම්, ඔහු යජයෂ්ඨ පොඨශොලො 
සහතික පත්ර විභො�යයන්ත යහෝ ඊට සමොන විභො�යකින්ත යහෝ සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ භොෂොෙ විෂයයයන්ත 
අෙස්ථොයෙෝචිත පරිදි සමත් වී සිටිය යුතු ය. (1961 ජනෙොරි මස 01 ෙැනි දිනට යපර දිනක සිට රොජය යස්ෙයයහි 
යයදී සිටින්තනොවූත් රොජය යස්ෙයයහි යෙනත් තනතුරුෙලට ඉල්ලුම් කරන්තනොවූත් නිල්ධොරීන්ත විෂයයයහි යමම 
නියමය අදොළ යනොෙන්තයන්ත ය.)

*1.3 අයදුම් කරනු ලබන තනතුර සඳහො නියමිත ඉහළම රොජය භොෂො ප්රවීණතො පරීක්ෂණෙලින්ත නිදහස් 
කිරීමට හිමිකම් ලබන සුදුසුකම් පසු කලක දී ලබො තියේ නම් මිස, නියමිත රොජය භොෂො ප්රවීණතො පරීක්ෂණය 
සමත්වීමට අයපොයහොසත්වීම නිසො පරිෙොස/පරීක්ෂණ කොලයකට යටත්ෙ යදන ලද සිය පත්වීම අෙසන්ත කරනු 
ලැබූ, සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත රජයේ යස්ෙයට ඇතුළත්ෙ සිටි නෙ ප්රයේශක 
නිල්ධොරීන්තය�න්ත ලැයබන අයදුම්පත් භොර�නු යනොලැයේ.

2. යස්ෙො යකොන්තයදසි - සොමොනය :

2.1 රොජය යස්ෙයයහි යයදී සිටින සියලු ම නිල්ධොරීහු මුදල් යරගුලොසි, ආයතන සංග්රහය, යදපොර්තයම්න්තතු 
නියයෝ� යහෝ යරගුලොසි සහ රජය විසින්ත ෙරින්ත ෙර නිකුත් කරනු ලැබිය හැකි යෙනත් නියයෝ� යහෝ 
යරගුලොසිෙලට යටත් විය යුත්තො හ.

2.2 අදොළ අමොතයොංශයයහි යල්කම් විසින්ත තීරණය කරනු ලැබිය හැකි ප්රමොණයේ මුදලක් එම යල්කම් 
විසින්ත තීරණය කරනු ලැබිය හැකි අන්තදමකින්ත ඇප තබන ලද රොජය යස්ෙො නිල්ධොරීන්තයගේ (ඇප) ආඥොපනත 
යටයත් රොජය නිල්ධොරියකුට නියම කරනු ලැබිය හැකි ය.

2.3 දිෙයියන්ත ඕනෑ ම තැනක යස්ෙය කිරීමට රොජය නිල්ධොරියයකුට නියම කරනු ලැබිය හැකිය. 

3. ස්ථිර පත්වීම් දරන රොජය නිල්ධොරීන්තට අදොළ යස්ෙො යකොන්තයදසි 

3.1 ස්ථිර පත්වීම් දරන රොජය නිල්ධොරිහු පූර්යෙෝක්ත 2 ෙැනි ෙ�න්තතියේ සඳහන්ත යකොන්තයදසිෙලට අතියර්ක 
ෙශයයන්ත පහත දැක්යෙන අනිකුත් යකොන්තයදසිෙලට ද යටත් විය යුතුය.

3.1.1 යම්කිසි තනතුරක පරිෙොස කොලය අවුරුදු තුනකට ෙැඩි විය යුතු යැයි සලකනු ලබන්තයන්ත නම් විනො 
එයස් යනොමැති නම් සියලු ම පත් කිරීම් අවුරුදු තුනක පරිෙොස කොලයකට යටත් ෙනු ඇත. පරිෙොස කොලය තුළ 
යහ්තුෙක් යනොදක්ෙො යස්ෙය නතර කරනු ලැබිය හැකිය.

3.1.2 සියලු ම රොජය නිල්ධොරීහු රොජය භොෂො ප්රතිපත්තියයහි අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික 
සමොජෙොදී ජනරජයේ ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථොයේ ෂඪ ෙන පරිචයඡේදයේ විධිවි්ධොන සහ රජයේ භොෂො ප්රතිපත්තිය 
ක්රියොත්මක කිරීම සඳහො දැනට පෙත්නො වූ සහ මින්ත මතු පනෙනු ලබන්තනොවූ අයනකුත් නීති, යරගුලොසි සහ 
ෙයෙස්ථො ද පිළිපැදිය යුත්තොහ.

3.1.3 රොජය භොෂොෙකින්ත ෙැ්ඩ කිරීමට හැකිෙන අන්තදයම් දැනුමක් තමන්තයගේ පරිෙොස කොලය ඇතුළත 
ලබො�න්තනො යලස සිංහල යහෝ යදමළ යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත රොජය යස්ෙයට ඇතුළත් වූ නිල්ධොරීන්තට 
නියම යකයර්.

3.1.4 සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ යනොෙන යෙනත් භොෂො මෝධයයකින්ත යස්ෙයට ඇතුළත් වූ නිල්ධොරියයකු 
පරිෙොස කොලය අෙසොනයේ දී තනතුයරහි ස්ථිර කරනු ලැබීමට අදොළ ෙන යෙනත් කරුණු අතර, අවුරුදදක් 
ඇතුළත කෙර යහෝ රොජය භොෂොෙකින්ත නියමිත ප්රවීණතො පරීක්ෂණයයහි I ෙැනි ය්්ණියයන්ත සමත්වීමත්, අවුරුදු 
යදකක් ඇතුළත  II ෙැනි ය්්ණියයන්ත සමත්වීමත් (අෙශයනම්) අවුරුදු තුනක් ඇතුළත  III ෙැනි ය්්ණියයන්ත 
සමත්වීමත් බලපෙත්ෙනු ඇත.

නියමිත කොල සීමො ඇතුළත දී පරීක්ෂණයකින්ත අසමත් වුෙයහොත් ෙැටුප් ෙර්්ධකයක් තොෙකොලිකෙ 
අත්හිටුෙනු ලැබිය හැකි ය. නියමිත කොලසීමොෙ ඉක්මෙො තෙ මොස හයක කොලසීමොෙක් ඇතුළත යයථෝක්ත 
පරීක්ෂණයයන්ත සමත්වීමට අසමත් වුෙයහොත් එයස් ෙැටුප් ෙර්්ධක තොෙකොලිකෙ අත්හිටුවීම, ෙැටුප් ෙර්්ධක 
නතර කිරීමකට පරිෙර්තනය යකයරනු ඇත. පරීක්ෂණයයන්ත සමත්ෙන යතක් යහෝ පහත දැක්යෙන 3.1.6 
ෙැනි ෙ�න්තතියේ විධිවි්ධොනයන්ත බලපෙත්ෙන යතක් යහෝ යයථෝක්ත ෙැටුප් ෙර්්ධකයන්ත නතර කිරීම ක්රියොත්මක 
ෙන්තයන්තය.

3.1.5 යමෙැනි නිල්ධොරීන්තට පත්වීම ලැබීයමන්ත පසු රොජය භොෂොෙක ප්රවීණතොෙය ලබො �ැනීම පිණිස 
මොස හයක කොලයක් සඳහො පූර්ණ ෙැටුප් සහිත පහසුකම් සැලසිය යුතුය. ඉන්ත අනතුරුෙ අදොළ ප්රවීණතො 
විභො�යට ඔහු යපනී සිටිය යුතු අතර, එම විභො�යයන්ත අසමත් වුෙයහොත් පූර්ණ ෙැටුප් සහිත මොස හයක කොල 
පරිචයඡේදයයන්ත පසු ඒ සමඟම එළයඹන අවුරුදු යදකක කොල පරිචයඡේදය තුළ තමොයගේ සොමොනය රොජකොරිෙල 
නිරත යෙමින්ත සිටිය දී විභො�යයන්ත සමත්වීමට ඔහුට අෙස්ථොෙ සලසො යදනු ලැයේ. 

3.1.6 නියමිත අවුරුදු යදකහමොරක කොල පරිචයඡේදය තුළ විභො�යයන්ත සමත්වීමට යනොහැකි වුෙයහොත් 
ඔහුයගේ යස්ෙය අෙසන්ත කරනු ලැයේ.

3.1.7 රොජය යස්ෙයයහි ස්ථිර තනතුරක දැනටමත් ස්ථිර කරනු ලැබ සිටින රොජය නිල්ධොරියයකු රොජය 
යස්ෙයයහි යෙනත් ස්ථිර තනතුරකට පත් කරනු ලැබූ විට යළි පරිෙොස කොලසීමොෙක් යස්ෙය කරන යලස 
සොමොනයයයන්ත ඔහුට නියම කරනු යනොලැයේ. එෙැනි නිල්ධොරියයකු සිය නෙ තනතුයරහි කරන යස්ෙය 
පරීක්ෂො කර බැලීම සඳහො ප්රථමයයන්ත එම තනතුයරහි නියමිත කොලසීමොෙක් ෙැ්ඩ බැලීම සඳහො ඔහු පත් කරනු 
ලැබිය හැකි ය.

3.1.8 (රොජය යස්ෙයයහි දැනටමත් ස්ථිර/තොෙකොලික තනතුරු දරන්තනො වූ ද වෙදය පරීක්ෂණයකට 
භොජනය කරනු ලැබුෙො වූ ද, අය හැර) යතෝරො�නු ලැබූ අයප්ක්ෂකයන්ත දිෙයියන්ත ඕනෑම යපයදසක යස්ෙය 
කිරීමට ශොරීරිකෙ සුදුසුද නැදද යනු පරීක්ෂො කිරීම පිණිස රජයේ වෙදය නිල්ධොරියයකු විසින්ත පෙත්ෙනු ලබන 
වෙදය පරීක්ෂණයකට ඉදිරිපත්ෙන යලස ඔවුනට නියම කරනු ඇත.

4. යස්ෙයට භොර �ැනීම පිළිබඳ යකොන්තයදසි 

4.1 ස්ථිර හො වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට පත් කරනු ලබන රොජය නිල්ධොරීන්ත විසින්ත ඔවුන්තයගේ 
ෙැටුයපන්ත අයකර �තයුතු යැයි රජය විසින්ත නියම කරනු ලබන ප්රතිශතයක ප්රමොණයට සමොන මුදලක් ස්ෙකීය 
ෙැටුයපන්ත ෙැන්තදඹු සහ අනත්දරු වි්ොම ෙැටුප් ක්රමයට දොයක මුදල් ෙශයයන්ත ය�විය යුතුය.

4.2 අර්ථසෝධක අරමුදල් පදනම මත ස්ථිර යහෝ තොෙකොලික තනතුරුෙලට පත්කරනු ලැබූ රොජය නිල්ධොරීන්ත 
ස්ෙකීය ඒකොබද්ධ ෙැටුයපන්ත 6%ක් රොජය යස්ෙො අර්ථසෝධක අරමුදලට දොයක මුදල් ෙශයයන්ත ය�විය යුතු 
ෙන්තයන්ත ය. මුදල් ෙර්ෂය අෙසොනයේ දී අනිෙොර්ය දොයක මුදල් ෙශයයන්ත අරමුදලට බැරකර ඇති මුදල් ප්රමොණය 
යමන්ත 150%ක මුදල් ප්රමොණයක් රජය විසින්ත එම අරමුදලට රජයේ දොයක මුදල ෙශයයන්ත ය�ෙනු ඇත.

4.3 පළොත් පොලන යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො හරිනු ලබන රොජය යස්ෙයේ වි්ොම 
ෙැටුප් සහිත තනතුරු උසුලන්තනො වූ නිල්ධොරීන්ත සහ රොජය යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො 
හරිනු ලැබ පළොත් පොලන යස්ෙයේ (වි්ොම ෙැටුප් සහිත) තනතුරු උසුලන්තනො වූ නිල්ධොරීන්තහට පිළියෙලින්ත 
ඔවුන්තයගේ පළොත් පොලන යස්ෙයේ සහ රොජය යස්ෙයේ තනතුරු සහ වි්ොම ෙැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ.

4.4 වි්ොම ෙැටුප් ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් රොජය යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො හරිනු 
ලැබූ යුද, නොවික සහ ගුෙන්ත හමුදොයේ නිතය යස්ෙයයහි නියුතු පිරිසට ඔවුන්තයගේ රොජය යස්ෙයයහි තනතුරු 
සඳහො වි්ොම ෙැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ. යමම ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් වි්ොම ෙැටුප් සහිත බෙට ප්රකොශිත 
තනතුරක රොජය නිල්ධොරියයක් යලස පත්වීමක් භොර �ැනීම සඳහො මුදො හරිණු ලැබූ සන්තනද්ධ හමුදොෙක යම් 
සොමොජිකයයකුයගේ සම්පූර්ණ ෙැටුප් සහිත අහිමි යනොවූ යස්ෙො කොලසීමොෙ යම් ෙයෙස්ථො සංග්රහයේ පටහැනිෙ 
කුමක් සඳහන්තෙ තිබුණ ද, යම් ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් ය�විය යුතු යම් වි්ොම ෙැටුප් පොරියතෝෂිකයක 
කොර්යය සඳහො �ණන්ත �ත යුතු ය.

5. යුද්ධ යස්ෙො අනුග්රහය

5.1 එක්සත් රොජය යුද්ධොෙතීරණ හමුදොෙන්තහි යස්ෙො මුක්ත භටයින්ත ද, සහොය ගිනි නිෙන, ��න ප්රහොර 
නිෙොරණ සහ මහජන ආරක්ෂක යස්ෙොෙන්තහි පූර්ණකොලීන සොමොජිකයන්ත ෙශයයන්ත නියුක්තෙ සිටි තමන්තයගේම 
ඕනෑකමින්ත එම යස්ෙොෙන්තය�න්ත අස්ෙ යනොගිය අයට ද ඉහත කී සියලු සුදුසුකම් තියේ නම් ද ඔවුන්ත යමම 
හමුදොෙන්තට බැඳී ඇත්යත් 1954 අය�ෝස්තු මස 15 ෙැනි දිනට යපරොතුෙ නම් ද, ඔවුන්තයගේ එම යස්ෙොෙන්ත 
සතුටුදොයක යලස සහ අඛණ්ඩෙ පැෙතිණි නම් ද, ෙයස අතින්ත සුදුසුකම් ලබො �ැනීම සඳහො ඔවුන්තට තමන්තයගේ 
ෙයස්ෙලින්ත 1939 සැප්තැම්බර් මස 03 ෙැනි දින සිට 1949 යදසැම්බර් මස 31 ෙැනි දින දක්ෙො වූ කොලසීමොෙ 
තුළ තම තමන්ත යස්ෙය කළ කොලයන්ත අඩුකර �ැනීමට ඉ්ඩයදනු ලැයේ.

6. රොජය යස්ෙයයහි දැනට යස්ෙය කරන නිල්ධොරීහු

6.1 රොජය යස්ෙයයහි දැනට යස්ෙයයහි යයදී සිටින්තනොවූත්, අෙශය සියලු සුදුසුකම් ඇත්තොවූත්, නිල්ධොරීන්ත 
විසින්ත ඉදිරිපත් කරන අයදුම්පත් ඔවුන්තයගේ යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනීන්තයගේ මොර්�යයන්ත එවිය යුතුය. නෙ 
තනතුරු සඳහො ඉල්ලුම් කරන්තනො වූ ද, රොජය යස්ෙයයහි දැනට ස්ථිර තනතුරු දරන්තනො වූ ද, නිල්ධොරීන්තය�න්ත 
යයමකු නෙ තනතුරකට යතෝරො�නු ලැබුෙයහොත් ඒ සඳහො ඔවුන්ත මුදෙොලිය හැකි ද යනොහැකි ද යන්තන එම 
නිල්ධොරීන්ත යස්ෙයයහි යයදී සිටින යදපොර්තයම්න්තතුෙල ප්ර්ධොනීන්ත විසින්ත ඔවුන්තයගේ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන 
විට සඳහන්ත කළ යුතු ය.

6.2 නියමිත යේලොෙක නියමිත ස්ථොනයක දී සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් සඳහො යපනී සිටින යලස 
අයදුම්කරුෙන්තට නියම කරනු ලැබිය හැක. යම් සම්බන්ත්ධයයන්ත දැරීමට සිදුෙන �මන්ත වියදම් යහෝ යෙනත් 
වියදම් ආදියත් ය�ෙනු යනොලැයේ.

6.3 යම්කිසි අයදුම්කරුෙකු නිර්යදශ කිරීමට අදහස් කරන යකයනකු විසින්ත අයදුම්කරුට චරිත සහතිකයක් 
දීයමන්ත එයස් කළ යුතු ය. යම් අයදුම්කරුෙකු යතෝරො �න්තනො පරිදයදන්ත කෙර අන්තදයම් වුෙ ද අයථො අනුග්රහයන්ත 
පැතීම යහෝ එහිලො යම් බලපෑමක් කිරීමට තැත් කිරීම යහෝ එම අයදුම්කරු නුසුදුස්සකු කරනු ලැබීමට යහ්තුෙනු 
ඇත.

6.4 අයදුම්කරුයගේ අයදුම්පයතහි කිසියම් සොෙදය ප්රකොශයක් තියබන බැේ ඔහු යතෝරො �ැනීමට කලින්ත 
දැන �න්තනට ලැබුණි නම් ඒ යහ්තුයෙන්ත ඔහු එම තනතුරට නුසුදුස්සකු බෙට පත් කරනු ලැබීමටත්, යතෝරො 
�ැනීයමන්ත පසු ඒ බෙ අනොෙරණය වුණි නම් ඔහු රොජකොරියයන්ත පහකරනු ලැබීමටත් ඉ්ඩ තියේ.

6.5 යමම දැන්තවීයමහි සඳහන්ත ෙන නියමයන්තට සෑම අතින්ත ම අනුකූල යනොෙන අන්තදයම් අයදුම්පත් 
ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ.

7. සුදුසුකම් පිළිබඳ අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ෙැටුප් යන්තයනහි අර්ථ දැක්වීම

7.1 සුදුසුකම් පිළිබඳ අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ෙැටුප යන්තයනන්ත අදහස් යකයරනුයේ ඒකොබද්ධ ෙැටුප 
පමණකි. ෙැ්ඩ බැලීයම් ෙැටුපක් යහෝ දීමනො ආදිය ඊට ඇතූළත් යනොෙන්තයන්ත ය.

8. බඳෙො �ැනීම සහ උසස් කිරීම සම්බන්ත්ධ නෙ ජොතික ප්රතිපත්තිය

පසුෙ නිකුත් යකයරන රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ මගින්ත සංයශෝ්ධනය කිරීමට යටත්ෙ 1990.08.09 දිනැති 
අංක 15/90, 1990.03.05 දිනැති අංක 15/90(I) සහ 1990.06.15 දිනැති අංක 15/90 (I) දරන රොජය පරිපොලන 
චක්රයල්ඛෙල දක්ෙො ඇති ප්රතිපත්තියට අනුකූලෙ රොජය යස්ෙයට, පළොත් රොජය යස්ෙයට, රොජය සංස්ථො අංශයට 
සහ රජයට සම්පූර්ණයයන්තම අයත් සමො�ම්ෙලට බඳෙො �ැනීම සහ උසස් කිරීම 1990.01.01 ෙැනි දින සිට 
සිදුකරනු ඇත.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.06.20 1065

අෙශය සොමොනය සුදුසුකම් :

 ''1968 අංක 25 දරන විභො�පනයත් දක්ෙො ඇති විධිවි්ධොනයන්තට අනුකූලෙ කටයුතු කිරීමට සියලුම 
විභො�ොයප්ක්ෂකයින්ත බැඳී ඇත”

සියලු ම විභො�ොයප්ක්ෂකයින්ත පහත සඳහන්ත නීති පිළිපැදීමට බැඳී සිටිය යුතුය. යම් නීති කිසිෙක් 
උල්ලංඝනය කරන විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුට විභො� යකොමසොරිස්යගේ අඪිමතය පරිදි පහත සඳහන්ත දඬුෙම් එකක් 
යහෝ ඊට ෙැඩි �ණනක් යහෝ පමුණුෙනු ලැබිය හැකිය :-

 (i) මුළු විභො�යටම යහෝ ඉන්ත යකොටසකට යහෝ නැතයහොත් එක් විෂයයකට යහෝ ඉන්ත යකොටසකට                       
යපනී සිටීම යහෝ තහනම් කිරීම, 

 (ii) විභො�යේ එක් විෂයයකට යහෝ මුළු විභො�යටම යහෝ නුසුදුස්යසකු කිරීම,
 (iii) එක් අවුරුදදකට යහෝ අවුරුදු යදකකට යහෝ කිසිම විභො�යකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (iv) මුළු ජීවිත කොලයේ ම විභො�යකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (v) සහතික පත්රය යම්කිසි කොල සීමොෙක් තුළ තහනම් කිරීම,
 (vi) විභො�ොයප්ක්ෂකයොයගේ ක්රියො පරිපොටිය සම්බන්ත්ධයයන්ත ඔහු �ැන ෙ�කිෙයුත්තන්තට සැලකර 

සිටීම යහෝ විභො�ොයප්ක්ෂකයො යපොලීසියට භොරදීම යහෝ ඔහුයගේ ක්රියොෙ සම්බන්ත්ධයයන්ත යපොලීසියට 
පැමිණිලි කිරීම.

විභො�යට කලින්ත යහෝ විභො�ය පෙත්ෙොය�න යන අතරතුර යහෝ විභො�යට පසුෙ යහෝ යකොයිම අෙස්ථොෙකදී 
වුෙත් එෙැනි විභො�ොයප්ක්ෂකයයකු සම්බන්ත්ධයයන්ත ක්රියො කිරීයම් බලය විභො� යකොමසොරිස්  සතු යේ. 
ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත ඔහුයගේ තීරණය අෙසොන තීරණය ෙන්තයන්ත ය. එයහත් රජයේ යස්ෙකයන්ත බඳෙො �ැනීම 
සඳහො පෙත්ෙනු ලබන විභො� පිළිබඳ ෙ විභො� යකොමසොරිස්යගේ තීරණය රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ 
සමීක්ෂණයට යටත් ෙන්තයන්ත ය.

1. සියලු ම විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත විභො� ශොලොෙ තුළදීත් ඒ අසලදීත් විභො� ශොලොධිපතීන්තට ද, ඔහුයගේ 
සහකොරයින්තට ද, අනිකුත් විභො�ොයප්ක්ෂකයින්තට ද බෝධොෙක් යහෝ අෙහිරයක් යහෝ ඇති යනොෙන යලස 
ශොන්තතදොන්තතෙ හැසිරිය යුතුය. විභො� ශොලොෙට ඇතුළු ෙන විටත්, ඉන්ත පිටෙන විටත් ඉතො සන්තසුන්ත ලීලොයෙන්ත 
හැසිරිය යුතුය. 

2. විභො�ොයප්ක්ෂකයයෝ විභො� ශොලොධිපතීන්තට කීකරු විය යුත්තොහ. එබැවින්ත ඔවුන්ත විභො�ය පෙත්ෙොය�න 
යන අතරතුරත්, විභො�ය පටන්ත �ැනීමට යපරත්, විභො�ය අෙසන්ත වූ වි�සත් විභො� ශොලොධිපතීන්තයගේ හො ඔහුයගේ 
සහකොරයන්තයගේ උපයදස් අනුෙ ක්රියො කළ යුතු ය.

3. විභො�යේ දී ප්රශ්න පත්රයකට උත්තර ලිවීම පටන්තය�න පැය භො�යක් �තවූෙොට පසු යමොනම කොරණයක් 
නිසොෙත් විභො�ොයප්ක්ෂකයයකු විභො� ශොලොෙට ඇතුළු කර�නු යනොලැයේ. විභො�ය පටන්ත ය�න පැය භො�යක් 
�තෙන තුරු ප්රශ්න පත්රයට යපනී සිටින අයප්ක්ෂකයයකුට විභො� ශොලොයෙන්ත පිටවී යොම තහනම්ය. ප්රොයයෝගික 
පරීක්ෂණෙලට යහෝ ෙොචික පරීක්ෂණෙලට පමො වී පැමියණන අයප්ක්ෂකයන්ත විභො� ශොලොෙට ඇතුළු 
යනොකිරීමට ඉ්ඩ තියේ.

4. සෑම විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුම තමොයගේ විභො� අංකය දරන ආසනයේ හැර යෙන කිසිම තැනක ෙොඩි 
යනොවිය යුතුය. විභො� ශොලොධිපතියගේ වියශ්ෂ අෙසරය යනොමැතිෙ තමන්තයගේ ස්ථොනය යෙනස් යනොකළ යුතුයි. 
තමන්තට නියම යනොකරන ලද අසුනක් �ැනීම ෙංචනික අදහසින්ත කරන ලද  ක්රියොෙක් ෙශයයන්ත සලකනු 
ලැබීමට සිදුයේ.

5. විභො� ශොලොෙ තුළ සම්පූර්ණයයන්ත ම නිශ්ශේද ෙ සිටිය යුතු ය. යමොන ම කොරණයක් නිසොෙත් විභො� 
ශොලොෙ ඇතුළත දී විභො� ශොලොයේ කොර්ය මණ්ඩලයේ යකයනකු සම� හැර, විභො� ශොලොෙ ඇතුළත යහෝ පිටත 
යහෝ සිටින කිසිෙකු සම� යමොනයම් කරුණක් නිසොෙත් කතොබස් කිරීම යහෝ පණිවු්ඩ හුෙමොරු කර �ැනීම 
යහෝ යෙනත් අන්තදයම් �නුයදනු කිරීම යහෝ සම්පූර්ණයයන්තම තහනම්ය. යම් කිසි හදිසි වුෙමනොෙක් සඳහො 
කිසියෙකු සම� කතොබස් කිරීමක් අෙශය වුෙයහොත් ප්රථමයයන්ත ඒ සඳහො විභො� ශොලොධිපතින්තයගේ අෙසරය ලබො 
�ත යුතු යි.

6. විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රය හඳුනො�නු ලබන්තයන්ත ඔහුයගේ විභො� අංකයයන්ත පමණක් යහයින්ත 
උත්තර පත්රෙල තමන්තයගේ නම යනොලිවිය යුතුයි. තමොයගේ උත්තර පත්රයයහි අනය විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුයගේ 
විභො� අංකය ලිවීම ෙංචනික ක්රියොෙක් කිරීමට ප්රයත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැයේ. හඳුනො�ත යනොහැකි පරිදි 
විභො� අංකය ලියො ඇති උත්තර පත්ර ප්රතික්යෂ්ප කිරීමට ද සිදුයෙනෙො ඇත.

7. තමන්ත යෙත සපයන ලද ක්ඩදොසි හැර තීන්තත යපොෙන ක්ඩදොසියයහි යහෝ ප්රශ්න පත්රයයහි යහෝ යම්සය 
මත යහෝ යෙන කිසි තැනක යහෝ කිසිෙක් යනොලිවිය යුතුය. යම් නීතිය යනොසැලකීම ෙංචනික යේතනොෙකින්ත 
යුක්තෙ ක්රියො කිරීමක් යලස සැලකිය හැකි යේ.

8. තමන්ත යෙත සපයන ලද ක්ඩදොසියක් යහෝ උත්තර ලියන යපොතක් යහෝ ඉරොදැමීම යහෝ යපොඩි කිරීම 
යහෝ නමො දැමීම යහෝ අකොමකො දැමීම යහෝ යනොකළ යුතුය. කටුෙැ්ඩ ආදිය සඳහො පොවිචචි කරන ලද සෑම 
ක්ඩදොසියක්ම උත්තර පත්රයට ඇමිණිය යුතු ය. ඒෙො උත්තර පත්රයයහිම යකොටසක් විය යුතු ය. එබඳු කටුෙැ්ඩ 
පැහැදිලි යලස කපො හැරිය යුතුයි. විභො� ශොලොයේ දී ලියන ලද කිසිම යදයක් ඉන්ත පිටත ය�නයෑම තහනම් ය. 
එකම ප්රශ්නයකට පිළිතුරු යදතැනක ලියැවී තියේ නම් අනෙශය පිළිතුරු පැහැදිලි යලස කපො හැරිය යුතුයි. යම් 
කරුණු පැහැර හැරීම ෙංචොෙක් කිරීමට ප්රයත්න දැරීමක් යස් සැළකීමට ඉ්ඩ තියේ.

9. �ණිත ප්රශ්නෙල දී �ණන්ත ෙරදෙො සොදො යහෝ �ණනක් යකොයහත්ම යනොසොදො යහෝ නිෙැරදි පිළිතුරු 
දැක්වීමත් චිත්ර කර්මයේ දී තමන්තයගේ චිත්රය තෙත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ චිත්රයට ආකල්ප මොත්රයයන්ත යහෝ 
ස්ෙරූපයයන්ත යහෝ ක්රියොකොරිත්ෙයයන්ත යහෝ යනොදියකින්ත සමොනෙ, එයස් නැතිනම් යබොයහෝ යසයින්තම කිට්ටුෙම 
තිබීමත්, ෙංචො සහ�ත ක්රියොෙක් යස් සලකනු ලැබීමට යහ්තු විය හැකිය.

10. විභො�යේ දී උත්තර ලිවීම සඳහො තමන්තට සපයනු ලබන ක්ඩදොසි යහෝ යෙනත් ද්රෙය විභො� ශොලොයෙන්ත 
පිටතට ය�නයොම තහනම්ය. යම් සියලුම දෑ විභො� යකොමසොරිස් සතුය. යම් නීතිය ක්ඩකිරීම ෙංචනික 
යචතනොෙකින්ත යුත් ක්රියොෙක් යලස සැලකීමට යහ්තු විය හැකිය.

11. තමන්ත යෙත සපයන ලද ලිපිද්රෙය හැර යෙනත් යපොත්පත්, සටහන්ත යපොත්, සොක්කුයේ පොවිචචි කරන 
යනෝට් යපොත්, ඇක්සයිස් යපොත් හො ක්ඩදොසි යකොළ යහෝ කැබලි ද, තමන්තයගේ පොට යපට්ටි හො පොර්සල් ආදිය ද, 
පයිල් කෙර, කොඩයබෝඩ පෑඩ, නැවූ ප්රෙෘත්ති පත්ර, බ්රවුන්ත යප්පර් යනොදිය ද, විභො� ශොලොෙ තුළ සිටින කිසි වියටක 
තමො යෙත යහෝ සමීපයයහි යහෝ තබො යනො�ත යුතුය. යම් නීතිය ක්ඩ කිරීම දඬුෙම් ලැබිය හැකි ක්රියොෙකි.

12. විභො� ශොලොෙ තුළ කිසිම අයප්ක්ෂකයයකු අත කිසිම යපොතපතක් යහෝ සටහන්ත යපොතක් යහෝ සටහන්ත 
ලියන ක්ඩදොසියක් යහෝ තබො �ැනීම සම්පූර්ණයයන්තම තහනම් ය. විභො�ශොලොධිපතීන්ත නියම කළයහොත් සෑම 
අයප්ක්ෂකයයක්ම තමන්ත සන්තතකෙ තියබන දෑ යම් යම් යයි සහතික කිරීමට බැඳී සිටී. යම් අෙශයතො ක්ඩකිරීම 
ෙංචො සහ�ත ක්රියොෙක් කිරීමට යත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැයේ.

13. යෙනත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රයකින්ත යහෝ යපොතපතකින්ත යහෝ පත්රයකින්ත යහෝ සටහන්ත සහිත 
යකොළයකින්ත යහෝ යෙන කිසිෙකින්ත යහෝ ය�න, යහොර උත්තර ලිවීම යහෙත් යකොපි කිරීම, යහොර උත්තර 

විභො� අයප්ක්ෂකයන්ත සඳහො නීති සහ උයපදස්

ලිවීමට  යත්න දැරීමද තහනම් ය. තෙත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රයක් යදස බැලීම ද යනොකළ යුතුය. 
යෙන අයදුම්කරුයෙකුට උදේ දීයමන්ත ද, යෙන අයදුම්කරුයෙකුය�න්ත යහෝ පුද�ලයයකුය�න්ත යහෝ උදේ ලබො 
�ැනීයමන්ත ද සම්පූර්ණයයන්තම ෙැළකිය යුතුය. උත්තර ලියො සම්පූර්ණ වූ සෑම ක්ඩදොසියක්ම ලියමින්ත සිටින 
ක්ඩදොසිය යට තබො �ත යුතුය. ලියන ක්ඩදොසි යම්සය මත විසුරුෙො යනොදැමිය යුතුය.

14. ප්රශ්න පත්රයකට උත්තර ලියන අතරතුර යමොනම කරුණක් නිසොෙත් ස්ෙල්ප යේලොෙකටෙත් විභො� 
ශොලොයෙන්ත පිටවී යොමට කිසිම අයප්ක්ෂකයයකු ඉ්ඩයදනු යනොලැයේ. එයහත් යම්කිසි හදිසි කරුණක් නිසො 
විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුට ඉන්ත පිටත යන්තනට උෙමනො වුෙයහොත් විභො� ශොලොධිපතියගේ සහකොර නිල්ධොරියයකුයගේ 
සුපරීක්ෂොකොරීත්ෙය යටයත් විභො� ශොලොයෙන්ත ඔහුට ස්ෙල්ප යේලොෙකට පිටතට යොමට අෙසර යදනු ලැයේ. 
එයස් පිටතට යොමට යපරත් නැෙත විභො� ශොලොෙට ඇතුළු ෙන විටත් ඔහු යසෝදිසියකට භොජනය විය යුතුය.

15. විභො� ශොලොයේ දී පිළිතුරු ලියන විට විභො�ය පටන්ත �ැනීමට යපර යහෝ නියම විභො� අයප්ක්ෂකයයකු 
යෙනුෙට ෙයොජ අයප්ක්ෂකයයකු යපනී සිටීම දඬුෙම් ලැබිය යුතු ක්රියොෙකි. අනනයතො පත්ර යෙනස් කිරීම යහෝ 
යබොරු අනනයතො පත්ර ඉදිරිපත් කිරීමත්, යකයනකුයගේ අනනයතො සහතිකය යෙනස් කිරීමත් එබඳු ෙරදෙල් ය. 
විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත එෙැනි ෙරදට අසු යනොවිය යුතුය.

16. විභො�අයප්ක්ෂකයයකු යනොෙන අයයක් කිසිම අයප්ක්ෂකයයකුට අයථො අන්තදමින්ත ෙංචො සහ�ත යලස 
උදේ දීම බරපතල ෙරදක් යලස සලකනු ලැයේ.

විභො� අයප්ක්ෂකයන්ත විසින්ත තමන්තයගේ පයරස්සම සඳහො පහත සඳහන්ත උපයදස් අනුෙ ක්රියො කළ යුතු ය. ථ“
(i)විභො�ය පටන්ත �න්තනො නියමිත යේලොෙට සෑයහන පමණ කලින්ත විභො� ශොලොෙට පැමියණන්තන. එක් 

එක් ප්රශ්න පත්රය පටන්ත �ැනීමට නියමිත යේලොෙට යටත් පිරියසයින්ත විනොඩි 10කට යහෝ 15කට කලින්ත විභො� 
ශොලොෙට පැමිණ සිටීම සෑයහ්. විභො� ශොලොෙ පිහිටො ඇති ස්ථොනය හරිහැටි යනොදත් විට විභො�ය පටන්ත �න්තනො 
දිනයට කලින්ත ඒ �ැන යසොයො බලො නියම ස්ථොනය හරි හැටි දැන සිටිය යුතුය.

(ii)යම්කිසි විෂයයකට ඇතුළත්වීම �ැන යහෝ යම් විෂයයකට යපනී සිටීමට ඇති සුදුසුකම් �ැන යහෝ 
සැකයක් ඇති වූ විට එම ප්රශ්න පත්රයට පිළිතුරු සැපයීමට පටන්ත �ැනීමට යපර විභො� ශොලොධිපතීන්තට ඒ බැේ 
සැළකර එම සැකය දුරුකර �ත යුතුයි. එයලස ක්රියො යනොකිරීම එම විෂයය යහෝ විෂයයන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත 
තමන්තයගේ විභො�ොයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු වී යොමට යහ්තු විය හැකිය.

(iii) විභො�යට යපනී සිටීයම් දී අයප්ක්ෂකයන්ත සෑම විෂයයකටම යපනී සිටින විට අනනයතො පත්ර ඉදිරිපත් 
කළ යුතුය. අනනයතොෙය ඔප්පු කිරීම සඳහො අෙශය ලියවිලි විභො� ශොලොයේ දී ඉදිරිපත් යනොකළයහොත් ඔහුයගේ 
විභො�ොයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු කිරීමට ඉ්ඩ තියේ. යම් යහයකින්ත ඒ සඳහො අෙශය ලියවිලි විභො�ශොලොෙට ය�න 
ඒමට අමතක වුෙයහොත් ඒ බැේ විභො�ශොලොධිපතීන්තහට දන්තෙො විභො�ය අෙසන්ත වීමට යපර එය ඉදිරිපත් කිරීමට 
මං සළසො �ත යුතුය.

(iv) විභො�ය සඳහො සොමොනයයයන්ත සම්මත ෙර්�යකට අයත් ලිපිද්රෙය (එනම් ලියන ක්ඩදොසි, තීන්තත 
යපොෙන ක්ඩදොසි, ලැජර් ක්ඩදොසි, සොරොංශ ලියන ක්ඩදොසි) ආදිය සපයනු ලැයේ. සොමොනයයයන්ත කොටත් 
යබදො යදන ෙර්�යකට යෙනස් වූ යහෝ අමුතු යමෝස්තරයක ලිපි ද්රෙය ඔබට ලැබුණයහොත් ඒ බෙ යනොපමොෙ 
විභො�ශොලොධිපතිට දැන්තවිය යුතුයි. විභො� ශොලොයේ දී ඔබට යදනු ලබන ක්ඩදොසි හැර යෙන යමොනම 
ක්ඩදොසියක්ෙත් ප්රශ්නෙලට උත්තර ලිවීම සඳහො පොවිචචි යනොකළ යුතුයි. ඉතිරි ෙන ක්ඩදොසි සහ යෙනත් ද්රෙය 
අපිරිසිදු යනොකර නැෙත ප්රයයෝජනයට �ත හැකි ෙන යස් ඔබයගේ ලියන යම්සය මත තබන්තන. ඔබට ලඝු�ණක 
චක්ර සපයන ලදයද නම් ඒෙො පරිස්සමින්ත පොවිචචි යකොට ඔයේ ලියන යම්සය මත තියබන්තනට හැරිය යුතුය.

(v) විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත තම තමන්තයගේ පෑන්ත, පැන්තසල්, තීන්තත කූඩු, මකන, යරදි කෑලි, අඩියකෝදු, 
ජයොමිතික උපකරණ, පොට පැන්තසල් යපට්ටි, පොට හුණු යපට්ටි යනොදිය රැය�න ආ යුතුයි.

(vi) තමන්ත පොවිචචි කරන සෑම ක්ඩදොසියකම පිළිතුරු ලිවීමට පටන්ත �ැනීයම් දී යනොපමොෙ තමන්තයගේ විභො� 
අංකය හො විභො�යේ නමත් පැහැදිලි යලස ලියන්තන. ක්ඩදොසියේ යදපැත්යත්ම පැහැදිලිෙ ද පිරිසිදුෙ ද උත්තර 
ලියන්තන. ප්රශ්නයක යකොටසකට උත්තර ලිවීයමන්ත පසු අනික් යකොටස පටන්ත �ැනීමට යපර එක රූලක්ෙත් 
හිස්ෙ තිබිය යුතුයි. සම්පූර්ණ ප්රශ්නයකට උත්තර ලිවීයමන්ත පසු රූලක් යහෝ රූල් කීපයක් යහෝ හිස්ෙ තබන්තන. 
ලියන සෑම යදයක්ම එක ය�ොයඩ යතෝරො යේරො �න්තනට යනොහැකි යලස යනොලිවිය යුතුයි.

(vii) උත්තර ලියන ක්ඩදොසියයහි ෙම් පැත්යත් තීරය යෙන්තකර ඇත්යත් ප්රශ්නෙල අංක ලිවීම සඳහො ය. 
දකුණු පැත්යත් තීරය යෙන්තකර ඇත්යත් පරීක්ෂකෙරයොයගේ ප්රයයෝජනය සඳහො බැවින්ත එහි කිසිෙක් යනොලිවිය 
යුතුයි. තමන්ත විසින්ත උත්තර ලියන ලද ප්රශ්නෙල අංක ෙරදෙො යයදීම ෙයොකූලත්ෙයට යහ්තුෙන බැවින්ත ප්රශ්න 
අංක ඉතො පයරස්සමින්ත නිෙැරදි යලස යයදිය යුතුය.

(viii) අනිෙොර්ය ප්රශ්න ද, යතෝරො �ත යුතු අන්ත ප්රශ්න ද සම්බන්ත්ධෙ ප්රශ්න පත්රයේ මුලින්තම සඳහන්ත යකොට 
ඇති උපයදස් ඉතො පයරස්සමින්ත කියෙො බැලිය යුතුයි. යමය යනොසලකො හැරීයමන්ත යබොයහෝ විට පොඩු සිදුවිය 
හැකිය.

(ix) �ණිත ප්රශ්නෙලට උත්තර සපයන විට �ැන බැලීම සහ කටුෙැ්ඩ ඒ ඒ �ණන්ත සෑදීයම් යකොටසක් 
ෙශයයන්ත අනුක්රමයයන්ත විස්තර යලස දැක්විය යුතුය. අෙශය තැන්තෙල අඳිනු ලබන රූප සටහන්ත හො චිත්ර ආදිය 
නිෙැරදිෙ ද සෑයහන පමණ විශොලෙ ද තිබිය යුතුයි. පිටු කීපයකට යන දි� පිළිතුරුෙල දී එක පිටුෙක අඳින ලද 
රූප සටහන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත ඊළඟ පිටුෙලදීත් සිත් යයොමුකර විය යුතු අෙස්ථොෙල දී ඒ රූප සටහන්ත නැෙතත් 
ඇඳ යපන්තවීම යයෝ�ය යේ.

(x) එක් එක් ප්රශ්න පත්රයට පිළිතුරු සපයො අෙසන්ත වූ විට උත්තර ලියන ලද ක්ඩදොසි සියල්ලම ප්රශ්නෙලට 
උත්තර ලියූ පිළියෙල අනුෙ එකතුයකොට ෙම් පැත්යත් ඉහළ යකළෙයර් තමන්තට සපයන ලද නූල් කැබැල්යලන්ත 
යනො�ැලවී යන පරිදි එකට තබො අමුණො �ැට�සන්තන. දකුණු පැත්යත් උ්ඩ යකළෙරෙල් එකට තබො �ැට 
යනො�සන්තන.

(xi) ඔබයගේ උත්තර පත්රය විභො�ශොලොධිපතීන්තට යහෝ ඔවුන්තයගේ සහකොර මහතකුට යහෝ සියතින්තම භොරදිය 
යුතුය. නැතයහොත් ඒෙො එකතු කරන තුරු ඔයේ අසුයන්තම ෙොඩි වී සිටිය යුතුය. එයස් යනොකිරීම ඇතැම් විට 
ඔබයගේ උත්තර පත්රය නැති වී යොමට ද ඔබ යම් විෂයයකට ඉදිරිපත් යනොවූෙකු යස් සලකනු ලැබීමට ද යහ්තු 
විය හැකිය. යමොනම කරුණක් නිසොෙත් ඔබයගේ උත්තර පත්රය විභො� ශොලොයේ යස්ෙය කරන පියුන්ත යකයනකුට 
යහෝ යෙනයම් යස්ෙකයයකුට යහෝ බොර යනොදිය යුතුය.

(xii)යම්කිසි කරුණක් නිසො විභො� ශොලොධිපතීන්තට යහෝ ඔහුයගේ සහකොර මහයතකුට යහෝ කථො කිරීමට 
අෙශය වූ විට ද, ක්ඩදොසි ආදිය අෙශය වූ විට ද තම ආසනයයන්ත යනොනැගිට අත පමණක් එසවිය යුතුය.

 
 විභො� යකොමසොරිස් ජනරොල්.

පැලෙත්ත,
බත්තරමුල්ල,
ශ්රී ලංකො විභො� යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.06.201066

තනතුරු ඇබෑර්තු

ශ්රී ලංකා යපාලීසිය

උප යපොලිස් පරීක්ෂක (පිරිමි) තනතුර

ශ්රී ලංකො යපොලීසියේ ආධුනික උප යපොලිස් පරීක්ෂක (පිරිමි) තනතුර සඳහො ශ්රී ලංකො පුරෙැසියන්තය�න්ත අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ.

02.  පහත දක්ෙනු ලබන ආකෘති පත්රය අනුෙ සකස් කරන ලද අයදුම්පත් අ්ධයක්ෂ, බඳෙො �ැනීම්, ආධුනිකයින්ත බඳෙො �න්තනො 
යකොට්ඨොසය, අංක 375, පළමු මහල, ශ්රී සම්බුද්ධත්ෙ ජයන්තති මොෙත, යකොළඹ 06 යන ලිපිනයට එවිය යුතුය. අයදුම්පත් බහො 
එෙනු ලබන කෙරයේ ෙම් පස යකළෙයර් ඉහළින්ත තමො අයදුම්කරන තනතුර සඳහන්ත කර එය ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත 2025.07.21 
ෙැනි දිනට යහෝ ඊට යපර ඉහත සඳහන්ත ලිපිනයට ලැබීමට සැලැස්විය යුතුය. ප්රමොද වී ලැයබන අයදුම්පත් සම්බන්ත්ධයයන්ත ක්රියො 
යනොකරනු ලබන අතර ශ්රී ලංකො යපොලීසිය විසින්ත අයදුම්පත් නිකුත් කරනු යනොලැයේ.

 අයදුම්පත් ලැයබන අනුපිළියෙල අනුෙ සම්මුඛ පරීක්ෂණ පෙත්ෙනු ලැයේ.

 තනතුයර හි පෙතින පුරප්පොඩු  මත ප්රමුඛතොෙය අනුෙ බඳෙො �ැනීම් සිදු කිරීයමන්ත අනතුරුෙ යමම �ැසට් නියේදනය අෙලංගු යේ.

03. ෙැටුප් ක්රමය - (මොසිකෙ)

 රු. 55,410 - 7 x 670 - 2 x 890 - 25 x 1,190- රු.91,630.00.

 යමම ෙැටුප් �ණනය කිරීම රො.ප.ච. 10/2025 අනුෙ සිදු කර ඇත.

 තෙ ද, යමම නිල්ධොරින්ත 2022.12.15 ෙැනි දිනැති ශ්රී ලංකො යපොලීසියේ නියේදන CRTM 260 RTM 385 පරිදි ලබොයදනු ලබන  
දීමනොෙලට ද හිමිකම් ලබයි. ඉහත සඳහන්ත ෙැටුප් පරිමොණයට අමතරෙ යමහි පහත සඳහන්ත දීමනො ඔවුන්ත යෙත මොසිකෙ හිමිෙනු 
ඇත.

 (අ) ජීෙන වියදම් දීමනොෙ  රු.17,800.00
 (ආ) රො.ප.ච. 10/2025 අනුෙ ය�ෙනු ලබන වියශ්ෂ
   දීමනොෙ (මූලික ෙැටුයපන්ත 22% ක් සම� රු. 1250.00) 
 (ඇ) දුෂ්කර දීමනොෙ රු. 2,000.00
 (ඈ) නිල ඇඳුම් පිරිසිදු  කිරීයම් දීමනො රු. 250.00
 (ඉ) ආහොර හො නෙොතැන්ත දීමනොෙ රු. 31,800.00
 (ඊ) යස්ෙො කොලය අනුෙ යෙනත් දීමනො  

 යමම දීමනොෙලට අමතරෙ - 

 (අ) ප්රෙොහන පහසුකම්,
 (ආ) නිල්ධොරීන්තට සුභසෝධන වෙදය පහසුකම් (වියදශ රටක දී වුෙද ප්රතිකොර �ැනීමට මුදලින්ත ආ්ධොර ලබො �ත හැකිය.),
 (ඇ) නිල ඇඳුම්
 (ඈ) සුදුසුකම් සපුරන නිල්ධොරින්තට රොජය විශ්ෙවිදයොල, ජොතික යපොලිස් අභයොස ආයතනය සහ ශ්රී ලංකො උසස් අ්ධයොපන ආයතන 

මගින්ත පෙත්ෙනු ලබන උපොධි හො ඩිප්යලෝමො පොඨමොලො හැදෑරීමට අෙස්ථොෙ හිමි යේ, 
 (ඉ) තමොයගේ ක්රී්ඩො යකෞශලය හො සහජ හැකියොෙන්ත දියුණු කර �ැනීයම් පහසුකම්,
 (ඊ) රොජකොරි සඳහො �මන්ත වියදම් දීමනො, දුෂ්කර දීමනො හො විශිෂ්ඨ රොජකොරී සඳහො තෑගි ෙශයයන්ත යපොලිස් තයො� අරමුදලින්ත 
  මුදල් ප්රදොනය කරනු ලැයේ. 

04. අෙශය මූලික සුදුසුකම් :

 4:1 ෙයස් සීමොෙ :
  �ැසට් නියේදනය අනුෙ අයදුම්පත් භොර �න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස අවුරුදු 18-26 ත් අතර විය  යුතුය. එයස් වුෙ ද දැනට 

ශ්රී ලංකො යපොලීසියේ රොජකොරියේ නියුතු යපොලිස් නිල්ධොරින්තට අයදුම්පත් භොර �න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස අවුරුදු 28 දක්ෙො 
අයදුම්කළ හැක.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.06.20 1067

 4:2 අ්ධයොපන සුදුසුකම් :
  අ්ධයයන යපොදු සහතික පත්ර සොමොනය යපළ විභො�යයන්ත මෝධය භොෂොෙ සහ �ණිතය විෂයයන්ත ඇතුලුෙ සම්මොන සොමොර්ථ 04 

ක් සහිත ෙ එක් ෙරක දී විෂයන්ත 06 ක් සමත්වීම ; 

සහ

  අ්ධයයන යපොදු සහතික පත්ර උසස් යපළ විභො�යයන්ත එක් ෙරක දී විෂයයන්ත 03 කින්ත සමත් වී තිබිය යුතු ය.   
(සොමොනය යපොදු පරීක්ෂණය හැර).

සටහන 01 ශ්රී ලංකො විභො� යදපොර්තයම්න්තතුයේ විෂය ෙර්ගීකරණය අනුෙ විෂය අංක 41:44 දරන විදයො විෂය යු�ලය එක් විෂයක් 
යලස ද, අංක 42 සහ 45 දරන �ණිතය විෂය යු�ලය එක් විෂයක් යලස ද සලකො විභො�යයන්ත සමත් විෂය සංඛයොෙ 
තීරණය කරනු ලැයේ.

සටහන 02 අ.යපො.ස. (සො/යපළ) විභො�යේ තොක්ෂණ විෂය ලිඛිත පරීක්ෂණයයන්ත අසමත්වීම එම විෂයේ ප්රොයයෝගික පරීක්ෂණය 
සමත් වුෙ ද එම විෂය අසමත් යලස සලකනු ලැයේ.

සටහන 03 වෙකල්පිත යදමළ, ඉංග්රීසි සහ සිංහල විෂය අ.යපො.ස. (සො/යපළ) විෂය ්ධොරොෙට ඇතුළත් යනොෙන යහයින්ත එම විෂයයන්ත 
සමත්වීම අ.යපො.ස. (සො/යපළ) විභො�යයන්ත සමත් විෂයයක් යලස �ණනය කරනු යනොලැයේ.

 4:3 කොයික සුදුසුකම් :

	 ■ උස අඩි 05 අඟල් 06 යහෝ ඊට ෙැඩි විය යුතුයි.(යසන්තටිමීටර් 167.64)

	 ■ පපුෙ අඟල් 32 යහෝ ඊට ෙැඩි විය යුතුයි.(යසන්තටිමීටර් 81.28) හුස්ම නොල්ලො

 4:3:1 සෑම අයප්ක්ෂකයකු ම ශ්රී ලංකොයේ ඕනෑම ප්රයදශයක යස්ෙය කිරීමටත් තනතුයර් රොජකොරී ඉටු කිරීමටත් ප්රමොණෙත් කොයික 
හො මොනසික යයෝ�යතොෙයකින්ත යුක්ත විය යුතු ය.

 4:3:2 දෘෂ්ටිය පිළිබඳ අෙශයතොෙයන්ත -උපැස් යුෙලක් යහෝ ස්පර්ශ කොච යනොමැතිෙ එක් එක් ඇයසහි අෙම දෘෂ්ටිය 6/12 ට අඩු 
යනොවිය යුතු ය, එක් ඇසක දෘෂ්ටිය 6/6 ෙන විට අයනක් ඇයසහි 6/18 ක් විය යුතු ය. 

 4:3:3 යපොලිස් යස්ෙයේ �රුත්ෙයට යනො�ැලයපන හො රොජකොරීෙලට බෝධො විය හැකි අන්තදයම් කෘතීම ශොරීරික යෙනස්කම් කර 
යනොතිබිය යුතු ය.

 4:4 යෙනත් සුදුසුකම් :

 4:4:1 ශ්රී ලංකො පුරෙැසියයකු විය යුතු ය.

 4:4:2 අයදුම්කරු යහපත් චරිතයකින්ත යුක්ත විය යුතු ය.

 4:4:3 අයදුම්කරු අවිෙොහක විය යුතු ය. (දික්කසොද වූෙන්ත, ෙැන්තදඹුෙන්ත, සහ අවිෙොහකෙ දරුෙන්ත සිටින අයෙලුන්ත සුදුසුකම් 
යනොලබයි)

 4:4:4 දිෙයියන්ත ඕනෑම ප්රයදශයක යස්ෙය කිරීමට බැඳී සිටිය යුතු ය.

 4:4:5 තනතුරට බඳෙො �ැනීම සඳහො අෙශයෙන 4:1 සහ 4:2 යන සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැඳවීයම් නියේදනයේ සඳහන්ත දිනට 
සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු අතර, 4:4 හි සුදුසුකම් බඳෙො �න්තනො දිනට ද ඒ ආකොරයයන්ත ම තිබිය යුතු ය.

05.  මූලික පරීක්ෂණය :

  අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති අයදුම්කරුෙන්ත අතරින්ත සුදුසුකම් සහ ෙයස සපුරො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත පමණක් මූලික පරීක්ෂණය 
සඳහො කැඳෙනු ලැයේ. එම පරීක්ෂණයේ දී ඉහත යඡේද 4:1, 4:2 හො 4:3  (4:3:1 හො 4:3:2 හැර) සුදුසුකම් පරීක්ෂො කරනු ලැයේ.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.06.201068

 මූලික පරීක්ෂණයට යපනී සිටින අයදුම්කරුෙන්ත යපොලිස්පතිෙරයො  විසින්ත පත්කරනු ලබන මණ්ඩලයක් විසින්ත පෙත්ෙනු ලබන 
ඔයරොත්තු දීයම් පරීක්ෂණයට යපනී සිටිය යුතු ය. අයදුම්කරුෙන්ත විසින්ත ඔයරොත්තු දීයම් පරීක්ෂණයට මුහුණ දීමට සුදුසු බෙට 
කැඳවීම් ලිපිය සම� අමුණො එෙනු ලබන යපෝරමය ශ්රී ලංකො වෙදය සභොයේ ලියොපදිංචි වෙදයෙරයකුයගේ නිර්යදශය සහිත ෙ එම 
අෙස්ථොයේ දී ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

 

ක්රියොකොරකම කොලය ලකුණු

දුර දිවීයම් මීටර්/ Run meters 1000 විනොඩි 03ට අඩුනම් 30

විනොඩි 03ත් 04ත් අතර 20

විනොඩි 04ත් 05ත් අතර 10

Chinup (ෙොර 05ක්) විනොඩි 01 යි එක් ෙොරයකට ලකුණු 03 බැගින්ත උපරිම ලකුණු 
15 කි

Pushup (ෙොර 15ක්) විනොඩි 01 යි ෙොරයකට ලකුණු 01 බැගින්ත උපරිම ලකුණු 15කි

Situp  (ෙොර 15ක්) විනොඩි 01 යි ෙොරයකට ලකුණු 01 බැගින්ත උපරිම ලකුණු 15කි

Squat Thrust (ෙොර 15ක්) විනොඩි 01 යි ෙොරයකට ලකුණු 01 බැගින්ත උපරිම ලකුණු 15කි

Kim Gem (මතකය පරීක්ෂො කිරීම) අයිතමයන්ත නිරීක්ෂණය කිරීම 
සඳහො තත්පර 30 යි, ්ධොරණය කර 
�ැනීමට තත්පර 30යි, ලිවීමට 
තත්පර 120 යි

එක් අයිතමයකට ලකුණු 01 බැගින්ත උපරිම 
ලකුණු 10 යි

සටහන :  මීටර් 1,000 ක දුරක් විනොඩි 05 ක කොලයක දී දිවීමට අසමත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත යයෝ�යතො පරීක්ෂණයයන්ත අසමත් යලස 
සලකනු ලැයේ.

06. ලිඛිත විභො�ය :

 මූලික පරීක්ෂණයයන්ත සමත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත ලිඛිත විභො�ය සඳහො කැඳෙනු ලැයේ. ලිඛිත විභො�ය පහත විෂයන්ත යටයත් 
පෙත්ෙනු ලැයේ :

විෂයයන්ත උපරිම ලකුණු ප්රමොණය කොලය සමත් ලකුණු ප්රමොණය

01. අෙයබෝ්ධය හො භොෂො හැකියොෙ 40 වි. 45
40%02. සොමොනය දැනීම හො බුදධි 

පරීක්ෂණය
60 පැය 01

07. ෙයුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණය :

 මූලික පරීක්ෂණයයන්ත හො ලිඛිත විභො�යයන්ත සමත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත පමණක් ෙයුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො යයොමු කරනු 
ලැයේ. ෙයුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය යපොලිස්පතිෙරයො විසින්ත පත් කරනු ලැයේ.

ලකුණු ලබොයදනු ලබන ප්ර්ධොන ශීර්ෂ උපරිම ලකුණු ප්රමොණය යතෝරො�ැනීමට සලකො බලනු ලබන අෙම 
ලකුණු ප්රමොණය

01. අතියර්ක අ්ධයොපන සුදුසුකම් 20

අදොළ යනොයේ.

02. භොෂො දැනුම 10

03. පරි�ණක හැකියොෙ/යෙනත් 10

04. ක්රී්ඩො කුසලතොෙය 20

05. නොයකත්ෙය/ප්රජො යස්ෙොෙන්ත 20

06. සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයේ ඇ�යීම 20

එකතුෙ 100
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08. බඳෙො �ැනීයම් ක්රමයේදය :

 ලිඛිත විභො�යයන්ත සහ ෙයුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණයයන්ත ලබො �න්තනො ලකුණු සංඛයොෙ එකතු යකොට අයදුම්කරුෙන්ත ලබො �ත් මුලු 
ලකුණු සංඛයොෙ අෙයරෝහණ ක්රමයට සකස් කරනු ලැයේ. එම ලකුණු අනු පිළියෙල අනුෙ පුරප්පොඩු සංඛයොෙ යමන්ත 125 % ක  
අයදුම්කරුෙන්ත �ණනක් පසුබිම් පරීක්ෂණය සහ වෙදය පරීක්ෂණයට කැඳෙො ඉන්ත සමත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත පෙතින පුරප්පොඩු 
සංඛයොෙ මත තනතුරට බඳෙො �නු ලැයේ.

සටහන  : ඉහත පටිපොටීන්තට පරිබොහිරෙ ජොතයන්තතර මට්ටයම්, ජොතික මට්ටයම් යහෝ විශිෂ්ඨ ක්රී්ඩො යකෞෂලයයකින්ත යුක්ත 
වූ යහෝ යෙනත් ක්යෂ්ත්රයකින්ත සුවියශ්ෂී දක්ෂතො යහෝ ප්රවීණතො යපන්තනුම් කර ඇති අයදුම්කරුයෙකුයගේ උස සහ 
පපුෙ පිළිබඳ සුදුසුකම් යනොසලකො අයනකුත් සුදුසුකම් සපුරො ඇත්නම් පත්කිරීම් බල්ධොරියොයගේ අභිමතය පරිදි 
බඳෙො �ත හැකිය.

09. පසුබිම් පරීක්ෂණය :

 9:1 ලිඛිත පරීක්ෂණයයන්ත හො ෙයුහ�ත පරීක්ෂණයයන්ත අයදුම්කරුෙන්ත ලබො �ත් ලකුණු සංඛයොයේ එකතුෙ අෙයරෝහණ ක්රමයට 
සකස් කර එම ලකුණු අනුපිළියෙල අනුෙ සහ පෙතින පුරප්පොඩු සංඛයොෙ මත අයදුම්කරුෙන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත අයහපත් 
ෙොර්තො පිළිබඳෙ පසුබිම් පරීක්ෂණයක් පෙත්ෙනු ලැයේ. 

 9:2 යමහිදී අයදුම්කරුයගේ අයහපත් චරිතය අනොෙරණය කර �ැනීම සඳහො ඔහු හො ඔහුයගේ සමීප ඥොතීන්ත ද ඔහු සමීපෙ ඇසුරු 
කරන්තනන්තයගේ ද අයහපත් චරිතය හො හැසිරීම සම්බන්ත්ධෙ පරීක්ෂණ පෙත්ෙනු ලබන අතර, අයහපත් පසුබිම් ෙොර්තො සහිත 
අයදුම්කරුෙන්ත බඳෙො �නු යනොලැයේ.

 9:3 බඳෙො �ැනීයම් දී අයදුම්කරුෙන්ත විසින්ත අසතය යතොරතුරු සැපයීම ඔහු බඳෙො �ැනීමට නුසුදුසුකමක් යේ. අසතය යතොරතුරු 
සැපයූ බෙ බඳෙො �ැනීයමන්ත පසුෙ යහළිවුෙයහොත් ඕනෑම අෙස්ථොෙක දී පත්වීම අෙලංගු කිරීම යහෝ යස්ෙයයන්ත පහ කිරීම 
සිදු කරනු ලැයේ.

 
සටහන :  කොර්ය පටිපොටික රීති සංග්රහයේ ෙ�න්තති 59 හි හො දැනට අනුමත බඳෙො �ැනීම් පටිපොටියේ ෙ�න්තති 7:2:4:5:2 හො 

යපොලිස්පති චක්රයල්ඛ 2014/ 2007 හි සඳහන්ත කරුණුෙලට අදොලෙ අසතය යතොරතුරු සපයො යපොලිස් යස්ෙයට 
බැඳී ඇති  බෙට අනොෙරණය වුෙයහොත් ඔබයගේ පත්වීම අෙලංගු කිරීම සම්බන්ත්ධෙ �නු ලබන තීරණයන්තට 
එකඟ විය යුතුය.

10. වෙදය පරීක්ෂණය :

 යහපත් පසුබිම් ෙොර්තො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත පමණක් වෙදය පරීක්ෂණය සඳහො කැඳෙනු ලැයේ. යතෝරො�ත් අයදුම්කරුෙන්ත 
යපොලිස් යරෝහයල් ප්ර්ධොන වෙදය නිල්ධොරියො ඇතුලු වෙදය මණ්ඩලයක් විසින්ත පෙත්ෙනු ලබන වෙදය පරීක්ෂණයයන්ත සමත් 
විය යුතුය. යමහි දී අයදුම්කරුෙන්ත යපොලිස් රොජකොරි සඳහො සුදුසු බෙට ශොරීරික හො මොනසික යයෝ�යතොෙ සම්බන්ත්ධයයන්ත වෙදය 
පරීක්ෂණයකට ද යයොමු කරනු ලැයේ. වෙදය පරීක්ෂණයට භොජනය විය හැක්යක් එක් ෙරක් පමණි. වෙදය පරීක්ෂණය යසෞඛය 
169 යපෝරමයට අදොළෙ සිදු කරනු ලබයි. වෙදය මණ්ඩලය ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලබන අයදුම්කරුෙන්තට අභියොචනො ඉදිරිපත් කළ 
යනොහැක.

11. පුහුණුෙ :

 11:1 ඉහත පරීක්ෂණ සියල්ලන්තය�න්ත සමත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත පමණක් පෙතින පුරප්පොඩු ප්රමොණය මත යපොලිස්පතිෙරයො 
විසින්ත නියම කරනු ලබන දිනක දී පුහුණුෙ සඳහො කැඳෙනු ලැයේ. මූලික පුහුණුෙ ශ්රී ලංකො යපොලිස් විදයොලයේ දී ලබොයදන 
අතර, ඉන්ත පසුෙ ආධුනික කොලය අෙසන්තෙන යතක් අදොළ ක්යෂ්ත්ර පුහුණුෙ ලබො දීම සිදුකරනු ලැයේ.

 11:2 මූලික පුහුණුෙ සොර්ථකෙ අෙසන්ත යනොකරන නිල්ධොරින්තයගේ මූලික පුහුණු කොලය දීර්ඝ කිරීම යහෝ අෙස්ථොනුකූලෙ පත්වීම 
අෙලංගු කිරීම පත්කිරීම් බල්ධොරියො විසින්ත තීරණය කරනු ලැයේ.

12. තනතුයර් ස්ෙභොෙය :
 ස්ථිරය. වි්ොම ෙැටුප් සහිතය.
 (වි්ොම ෙැටුප් ක්රමය පිළිබඳ රජය විසින්ත �නු ලබන ප්රතිපත්තිමය තීරණයන්තට යටත්විය යුතුය.)
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13. යස්ෙො යකොන්තයදසි :

 13:1 යතෝරො �නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත පහත 13:3 ෙ�න්තතියට යටත්ෙ තුන්ත (03) අවුරුදු ආධුනික කොල පරිචයඡේදයක් සම්පුර්ණ 
කළ යුතුය.

 13:2 යතෝරො �නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත රොජය භොෂො ප්රතිපත්ති ක්රියොත්මක කිරීම සඳහො දැනටමත් සම්පොදිතෙ පෙත්නො සහ මින්ත 
මතු ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත සම්පොදනය කරනු ලබන කිසියම් නියයෝ� යෙයතොත් ඒෙොට ද අනුකූලෙ කටයුතු කළ යුතුය.

 13:3 රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභො, ජොතික යපොලිස් යකොමිෂන්ත සභො චක්රයල්ඛ, ආයතන සංග්රහයේ විධිවි්ධොන, මුදල් යරගුලොසි, 
රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ, භොණ්ඩො�ොර චක්රයල්ඛ, ශ්රී ලංකො යපොලිස් නියයෝ�, යපොලිස් �ැසට් නියේදන, යපොලිස්පති 
චක්රයල්ඛ, යපොලිස් උපයදස් සංග්රහෙල විධිවි්ධොන සහ පත්වීම් ලිපියේ ඇතුළත් යකොන්තයදසිෙලට ද යටත් විය යුතුය.

 13:4 ආධුනික කොලය පත්වීම් දින සිට මුල් ෙසර 03 ක් සඳහො බල පැෙැත්යෙන අතර, එම කොලය තුළ දී නිල්ධරයො හට විෙොහ 
වීමට අෙසර යදනු යනොලැයේ. විෙොහ විය හැක්යක් යපොලිස් චක්රයල්ඛ ෙලින්ත ලබො දී ඇති උපයදස් ප්රකොරෙ පමණි. යමම 
යරගුලොසිය උල්ලංඝනය කළ යහොත් පත්වීම අෙලංගු කරනු ලැයේ.

 13:5 බඳෙො �න්තනො අයදුම්කරුෙන්ත පුහුණුෙ අෙසන්ත කිරීයමන්ත පසු අවුරුදු 05 ක අනිෙොර්ය යස්ෙො කොලයක් යස්ෙය කළ යුතුය. 
යමම අනිෙොර්ය යස්ෙො කොලය අෙසන්ත වීමට යපර යම් නිල්ධරයයකු තනතුරින්ත ඉල්ලො අස්වීමට අදහස් කරන්තයන්ත නම්, 
ඔහුයගේ පුහුණුෙ හො නිල ඇඳුම් ඇතුලු අයනකුත් වියදම් යෙනුයෙන්ත නියම කරනු ලබන මුදල් සියල්ල ඉල්ලො අස්වීයම් ලිපිය 
භොර යදන අෙස්ථොයේදීම ය�වීමට කැමැත්ත පළ කිරීයම් ගිවිසුමකට එළඹිය යුතුය. ඉල්ලො අස්වීම සම්බන්ත්ධයයන්ත ආයතන 
සංග්රහය/ කොර්ය පටිපොටික රීති සහ ජොතික යපොලිස් යකොමිෂන්ත සභො  හො රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභො විධිවි්ධොනයන්තට අනුෙ 
කටයුතු කරනු ලැයේ.

 13:6 ඉඳුරොම බඳෙො �න්තනො සෑම නිල්ධරයයකු ම යපොලිස් යස්ෙයට පළමුයෙන්ත පත් කරනු ලැබූ විට තමො සතු වූ ස්ෙකීය අයිතියයන්ත 
ම ඇත්තොවූ යහෝ නමට ලියො තියබන්තනො වූ යහෝ පෙරො තියබන්තනොවූ යහෝ සියලුම ෙත්කම් පිළිබඳෙද තමො විසින්ත දරනු ලැබූ 
සියලුම බැරකම් පිළිබඳෙ ද විස්තර සිය යපෞද�ලික ලිපි ය�ොනුයේ ඇතුළත් කිරීම පිණිස (ප්රතියශෝධිත) අංක 261 දරන 
යපොදු ආකෘති පත්රයේ ඇතුළත් කර යපොලිස්පතිෙරයො යෙත සැපයිය යුතුය.

  නිල්ධරයො විෙොහ වූ ෙහොම ඉහත කී විස්තරය කලත්රයො සම්බන්ත්ධෙ ද ඇතුළත් කර සැපයිය යුතුය.

  ඉහත විස්තර කර ඇති ආකොරයේ අලුත් අයිතිෙොසිකමක් යහෝ ෙත්කමක් යහෝ අත්කර �නු ලැබුෙයහොත් එයස් අත්කර 
�න්තනො ලද අයිතිෙොසිකම යහෝ ෙත්කම පිළිබඳෙ ද සම්පූර්ණ විස්තර තමොයගේ පුද�ලික ලිපි ය�ොනුයේ ඇතුළත් කිරීම සඳහො 
සෑම නිල්ධරයයකු විසින්ත ම යපොලිස්පති යෙත ලිඛිතෙ දැන්තවිය යුතුය.

 13:7 ආධුනික උප යපොලිස් පරීක්ෂක නිල්ධරයන්ත ශ්රී ලංකො යපොලිස් විදයොලයේ පුහුණුෙ ආරම්භ කළ ෙහොම ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික 
සමොජෙොදී ජනරජයේ ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථොෙට අනුකූලෙ ක්රියො කරන බෙට ප්රතිඥො දිවුරුම් දිය යුතුය.

14. පත්වීම ස්ථිර කිරීම :

 ඉඳුරොම බඳෙො �ත් නිල්ධොරින්ත ෙසර 03 ක පරිෙොස කොලය තුළ දී මොසිකෙ පෙත්ෙනු ලබන ප්ර�ති ය�ොනුෙක් මොස 33 ක් පෙත්ෙො ය�න 
යො යුතුය. පරිෙොස කොලය අෙසොනයේ දී එම නිල්ධරයන්තයගේ යස්ෙය පත්කිරීම් බල්ධොරියො විසින්ත ස්ථිර කරනු ලැයේ. තෙද, පරිෙොස 
කොලය තුළ දී 01 ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම සමත්වීමට අයපොයහොසත්ෙන නිල්ධොරීන්තයගේ යජයෂ්ඨතොෙය 01 ෙන කොර්යක්ෂමතො 
ක්ඩඉම සමත්වීමට �තෙන අමතර කොලය මත කොර්ය පටිපොටික රීති අනුෙ තීරණය කර, පත්කිරීම් බල්ධොරියො විසින්ත යස්ෙය ස්ථිර 
කරනු ලබයි.  

 එයස් වුෙද ඉඳුරොම බඳෙො �නු ලබන, අමතර ෙසර 03 ක කොලයක් ඇතුළත 01 ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම සමත්වීමට අයපොයහොසත් 
ෙන නිල්ධරයන්තයගේ පත්වීම ස්ථිර කිරීම යහෝ පරිෙොස කොලය දීර්ඝ කිරීම සම්බන්ත්ධෙ පත්කිරීම් බල්ධොරියො විසින්ත තීරණය කළයහොත් 
මිස පත්වීම අෙසන්ත කරනු ලැයේ. 
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15. කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම :

 කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම ක්රියොත්මක කිරීම පහත පරිදි යේ.

කුමන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම ද යන ෙ� කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම සමත් විය යුත්යත් 
යකොපමණ ෙසර �ණනකට යපරද

කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉයම් ස්ෙභොෙය ලිඛිත 
පරීක්ෂණය/ෙෘත්තිය පරීක්ෂණය/සහතික 
පොඨමොලොෙ/යෙනත්

1 ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් පරීක්ෂණ 
(යස්ෙය ස්ථිර කිරීයම් පරීක්ෂණය)

උප යපොලිස් පරීක්ෂක තනතුරට පත් වී 
ෙසර 03ක් �තවීමට යපර

ලිඛිත, ප්රොයයෝගික හො ෙොචික

2 ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් පරීක්ෂණය යපොලිස් පරීක්ෂක තනතුරට පත් වී ෙසර 
03ක් �තවීමට යපර

තනතුරට හැ්ඩ�ැස්වීයම් පුහුණු පොඨමොලොෙ 
සොර්ථකෙ හදොරො අෙසන්ත කිරීම

3 ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් පරීක්ෂණය ප්ර්ධොන යපොලිස් පරීක්ෂක තනතුරට පත් වී 
ෙසර 03ක් �තවීමට යපර

තනතුරට හැ්ඩ �ැස්වීයම් පුහුණු පොඨමොලොෙ 
සොර්ථකෙ හදොරො අෙසන්ත කිරීම

16.  භොෂො ප්රවීණතොෙ :

භොෂොෙ ලබො�ත යුතු ප්රවීණතොෙ
අයනක් රොජය භොෂොෙ රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ 18/2020 හො ඊට අනුෂොංගික  චක්ර යල්ඛ අනුෙ අදොළ මට්ටයම් 

ප්රවීණතොෙ ලබො�ත යුතුය.

රොජය භොෂොෙ රොජය භොෂොෙක් යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත යස්ෙයට බැඳුණු නිල්ධොරීන්ත විසින්ත නියමිත රොජය 
භොෂො ප්රවීණතොෙ පරිෙොස කොලය තුළ ලබො�ත යුතුය.

17. යමම �ැසට් පත්රයේ I යකොටස (II අ) ෙැනි යඡේදයේ ආරම්භයේ පළ කරන ලද රොජය යස්ෙො තනතුරුෙලට පත්කිරීම් සම්බන්ත්ධයයන්ත 
අදොලෙන යපොදු යකොන්තයදසි බලපොනු ඇත. 

18. අයදුම්කරුෙන්ත පහත දැක්යෙන ලිපියල්ඛන ෙල පිටපත් අයදුම්පත්ෙලට අමුණො එවිය යුතුය. (මුල් ලිපි යල්ඛන ඉදිරිපත් යනොකළ 
යුතුය.)

 (අ)  උප්පැන්තන සහතිකය ;
 (ආ)  ජොතික හැඳුනුම්පයතහි ඡොයො පිටපතක්;
 (ඇ) අ්ධයොපන සුදුසුකම් සනොථ කිරීම සඳහො වූ සහතික.

19. (අ) දැනටමත් රොජය යස්ෙයේ නියුතුෙ සිටින අයදුම්කරුෙන්ත ඔවුන්තයගේ අයදුම්පත අදොළ ආයතන ප්ර්ධොනීන්ත මගින්ත ඉදිරිපත් කළ 
යුතුය. අයදුම්කරු යතෝරො �න්තනො ලදයද නම් ඔහු නිදහස් කළ  හැකි බෙට සහතිකයක් අමුණො එවිය යුතුය.

 (ආ) අයදුම්කරු විසින්ත අයදුම්පත A4 ප්රමොණයේ ක්ඩදොසිෙල ස්ෙකීය අත්අකුරුෙලින්ත ම සම්පූර්ණ කර අදොළ සහතික පිටපත් 
සමඟ ඉහත යදෙන යඡේදයේ දක්ෙො ඇති ලිපිනයට ලැයබන යස් එවිය යුතු අතර කුමන යහෝ යහ්තුෙක් නිසොෙත් එය කිසියම් 
නිල්ධොරියයකු යෙත පුද�ලිකෙ භොර යනොදිය යුතුය. 

 
20. යමම නියේදනයය හි දක්ෙො ඇති අෙශයතොෙයන්ත සෑම අයුරකින්ත ම සනොථ යනොකරන අයදුම්පත් හො ඉදිරිපත් කර ඇති අයදුම්පයතහි 

ආකෘතියට පරිබොහිරෙ යයොමු කරන ලද අයදුම්පත් ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලබන අතර එබඳු අයදුම්කරුෙන්ත හට ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත 
පිළිතුරු එෙනු යනොලැයේ.

සටහන -  පරීක්ෂණ හො සම්මුඛ පරීක්ෂණෙලට කැඳෙනු ලබන අයදුම්කරුෙන්තට �මන්ත වියදම් යහෝ අයනකුත් වියදම් කිසිෙක් ශ්රී ලංකො 
යපොලීසිය විසින්ත ය�ෙනු යනොලැයේ. 

    
 ප්රියන්තත වීරසූරිය,
 ෙැ්ඩබලන යපොලිස්පති.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.06.201072

ශ්රී ලංකා යපාලීසිය

ආධුනික උප යපොලිස් පරීක්ෂක තනතුර
ආදර්්ශ අයදුම්පත්රය

01. (i) (අ)   සම්පූර්ණ නම (සිංහල/යදමළ) :
   
   ............................................................................................................................................................................  

           (උප්පැන්තන සහතිකයේ සඳහන්ත කර ඇති පරිදිම විය යුතුය)

   (ආ)  මුලකුරු සම� නම (සිංහල/යදමළ) :
   ............................................................................................................................................................................

 (ii)  (අ)  සම්පූර්ණ නම (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුරින්ත) :
  
                

       
                

       
                

       
   (ආ)  මුලකුරු සම� නම (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුරින්ත)

                
       

               

02. ජොතික හැඳුනුම්පත් අංකය : ............................................................. (ජොතික හැඳුනුම්පයත් ඡොයො පිටපතක් අමුණො එවිය යුතුය)

03. පියොයගේ සම්පූර්ණ නම : .............................................................

04. අයදුම්කරු උපන්ත ස්ථොනය : .............................................................

 උපන්ත ස්ථොනයට අදොළ ප්රොයදශීය යල්කම් යකොට්ඨොසය : ..........................   පළොත : ..........................

05. (i)   ෙර්තමොන ලිපිනය (සිංහල/යදමළ)  :
   ............................................................................................................................................................................

 (අ)  ෙර්තමොන ලිපිනය (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුරින්ත) :
  
                

       
               

 
      
               
 (ආ) ෙර්තමොන ලිපිනයට අදොළ යපොලිස් ෙසම : .............................................................

 (ii)  ස්ථිර ලිපිනය (සිංහල/යදමළ) :  .............................................................

යමහි 2 x 2 ½ ප්රමොණයේ 
ෙර්ණ ඡොයොරූපයක් අමුණො 
එවිය යුතුය.
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      (අ)   ස්ථිර ලිපිනය (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුරින්ත)
  
               
        
               
        
               
        
 (ආ)  ස්ථිර ලිපිනයට අදොළ යපොලිස් ෙසම : .............................................................
 
 (ඇ)   ස්ථිර ලිපිනයට අදොළ ග්රොම නිල්ධොරි ෙසම : .............................................................

         ප්රොයදශීය යල්කම් යකොට්ඨොසය : .............................................................

 (ඉ)   ලිපි හුෙමොරු කළ යුතු ලිපිනය : .............................................................

 (උ)   දුරකතන අංකය : නිෙස :  .....................................................     ජං�ම : ....................................................
          ෙට්ස්ඇප් අංකය : ...............................

 (ඌ)   විදයුත් තැපැල් ලිපිනය : ....................................................
 

06.  ජන ෙර්�ය : ...........................................................

07.  උපන්ත දිනය : ...........................................................
  (උප්පැන්තන සහතිකයේ ඡොයො පිටපතක් අමුණො එවිය යුතුයි)

  ෙයස : (�ැසට් නියේදනයට අනුෙ අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසන්ත දිනට)

  අවුරුදු :  ............................    මොස :  ............................  දින :  ............................

08.  (අ) උස :- අඩි :  ............................  අඟල් : ............................  (ආ)   පපුෙ : අඟල් : ............................

       උස :- යසන්තටිමීටර් :  ............................                  පපුෙ :- යසන්තටිමීටර් : ............................

09.  අ්ධයොපන සුදුසුකම්-(සමත් වී ඇති විභො�යන්ත සඳහන්ත කර සහතිකෙල පිටපත් අමුණො එවිය යුතුය)

  (අ) අ්ධයයන යපොදු සහතික පත්ර (සොමොනය යපළ) විභො�ය  :

   ෙර්ෂය : ............................

   විභො� අංකය : ............................
  

විෂය සොමොර්ථය විෂය සොමොර්ථය
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  (අො) අ්ධයයන යපොදු සහතික පත්ර (උසස් යපළ) විභො�ය  :

   ෙර්ෂය : ............................

   විභො� අංකය : ............................
 
   

විෂය ්ධොරොෙ විෂය සොමොර්ථය

Z Score අ�ය
   
  (අො) හදොරො ඇති/හදොරමින්ත සිටින උපොධි  :

උපොධිය විශ්ෙවිදයොලය උපොධිය හදොරො ඇත්ද/ හදොරමින්ත සිටීද 
යන ෙ�

10.  ලිඛිත පරීක්ෂණය සඳහො සුදුසුකම් ලදයහොත් යපනී සිටින මෝධයය  : .....................................

11.  විෙොහක/අවිෙොහක බෙ  : .....................................

12.  දැනට ඔබ කරන රැකියොෙ : .....................................

13.  ඔබ දැනට ශ්රී ලංකො යපොලීසියේ යස්ෙය කරන්තයන්තද ? : .....................................

  එයස් නම් නිලය හො නිල අංකය : .....................................

  රොජකොරී ස්ථොනය : .....................................   යකොට්ඨොසය : .....................................

14. ඔබ  මීට යපර ශ්රී ලංකො යපොලීසියේ, යස්ෙය කර තියේද?  : .....................................

 එයස් නම් තනතුර සහ  නිල අංකය  : .....................................

 එයස් නම් ඔබ තනතුරින්ත ඉෙත් වූ යහ්තු සඳහන්ත කරන්තන  

 ........................................................................................................................................................................................

15. (අ) ඔබ සන්තනද්ධ යස්ෙයක/ සන්තනද්ධ ස්යේචඡො යස්ෙයක යස්ෙය කරන්තයන්තද? එයස් නම් නිලය හො නිල අංකය  ....................
  (අයදුම්පත අදොළ ප්ර්ධොනියොයගේ මොර්�යයන්ත ඉදිරිපත් කළ යුතුය.)

 (ආ) ඔබ සන්තනද්ධ යස්ෙොෙක/ සන්තනද්ධ ස්යේචඡො යස්ෙයක යස්ෙය කර ඇත්ද? එයස් නම් යස්ෙයේ යයදී සිටිය දී අස්වීයම් දී 
යදන සහතිකයේ ඡොයො පිටපතක් අමුණන්තන. නැතයහොත් ඔබ  සන්තනද්ධ යස්ෙොෙක යස්ෙය හැර ය�ොස් යහෝ දඬුෙම් ලැබ 
ඇත්නම් ඒ පිළිබඳ විස්තර ඇතුළත් කරන්තන ........................................

16. ඔබ කිසියම් ෙරදක් සම්බන්ත්ධයයන්ත යහෝ සැකපිට අත්අ්ඩංගුෙට ය�න තියේද? .......................................
 එයස්ම යම් ෙරදක්(අපරෝධ ෙැරදි/ නින්තදනීය ෙැරදි/ දූෂණ ෙැරදි) සම්බන්ත්ධයයන්ත යචෝදනො ලැබ යහෝ උසොවියට කැඳෙනු ලැබූ යහෝ 

දඬුෙම් ලැබ යහෝ දඬුෙම් ෙශයයන්ත රජයේ �ොස්තුෙකට යටත් කර යහෝ ඇත්ද? (එයස් නම් විස්තර සඳහන්ත කරන්තන) .............................
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17. ඔබයගේ කිසියම් ඥොතියයකු යම් ෙරදක් (අපරෝධ ෙැරදි/ නින්තදනීය ෙැරදි/ දූෂණ ෙැරදි) සම්බන්ත්ධයයන්ත යහෝ සැකපිට අත්අ්ඩංගුෙට 
ය�න තියේද? නැතයහොත් කිසියම් ෙරදක් සම්බන්ත්ධයයන්ත යචෝදනො ලැබ යහෝ උසොවියකට කැඳෙනු ලැබ යහෝ දඬුෙම් ලැබ යහෝ 
රජයේ �ොස්තුෙකට යටත් කර ඇත්ද? එයස් නම් විස්තර සඳහන්ත කරන්තන.

 ඉහත කරුණු මොයගේ දැනීයම් හො විශ්ෙොසයේ හැටියට සතය හො නිෙැරදි බෙට සහතික කරමි. එයස්ම ඉහත දැක්වූ යතොරතුරු 
අසතය යතොරතුරු බෙට යහළිවුෙයහොත් මො යස්ෙයට පත්කර ය�න ඇතත් ඕනෑම අෙස්ථොෙකදී පත්වීම අෙලංගු ෙන බෙ හො 
යස්ෙයයන්ත පහකිරීමට යටත් ෙන බෙ දනිමි.

 .....................................
 අයදුම්කරුයගේ අත්සන.

 දිනය  : .....................................

18. ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ සහතිකය (අදොළ නම් පමණි.) :

 යමම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරන ............................................................................................... මහතො ..................................
................................................................................................. යදපොර්තයම්න්තතුයේ / සංස්ථොයේ/ මණ්ඩලයේ යස්ෙයේ නියුතු 
අයයකු බෙත් ඔහු යමම තනතුර සඳහො යතෝරො �නු ලැබුෙයහොත් යස්ෙයයන්ත මුදො හැරිය හැකි බෙත් ප්රකොශ කරමි.

 .....................................
 ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ අත්සන
 සහ නිල මුද්රොෙ.

තනතුර  : .....................................

දිනය  : .....................................

06-112/1

ශ්රී ලංකා යපාලීසිය

යපොලිස් යකොස්තොපල් (පිරිමි) තනතුර

ශ්රී ලංකො යපොලීසියේ ආධුනික  යපොලිස්  යකොස්තොපල් (පිරිමි) තනතුර සඳහො ශ්රී ලංකො පුරෙැසියන්තය�න්ත අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ.

02.  පහත දක්ෙනු ලබන ආකෘති පත්රය අනුෙ සකස් කරන ලද අයදුම්පත් අ්ධයක්ෂ, බඳෙො �ැනීම්, ආධුනිකයින්ත බඳෙො �න්තනො 
යකොට්ඨොසය, අංක 375, පළමු මහල, ශ්රී සම්බුද්ධත්ෙ ජයන්තති මොෙත, යකොළඹ 06 යන ලිපිනයට එවිය යුතුය. අයදුම්පත් බහො 
එෙනු ලබන කෙරයේ ෙම් පස යකළෙයර් ඉහළින්ත තමො අයදුම්කරන තනතුර සඳහන්ත කර එය ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත 2025.07.21 
ෙැනි දිනට යහෝ ඊට යපර ඉහත සඳහන්ත ලිපිනයට ලැබීමට සැලැස්විය යුතුය. ප්රමොද වී ලැයබන අයදුම්පත් සම්බන්ත්ධයයන්ත ක්රියො 
යනොකරනු ලබන අතර ශ්රී ලංකො යපොලීසිය විසින්ත අයදුම්පත් නිකුත් කරනු යනොලැයේ.

 අයදුම්පත් ලැයබන අනුපිළියෙළ අනුෙ සම්මුඛ පරීක්ෂණ පෙත්ෙනු ලැයේ.

 තනතුයර හි පෙතින පුරප්පොඩු  මත ප්රමුඛතොෙය අනුෙ බඳෙො �ැනීම් සිදු කිරීයමන්ත අනතුරුෙ යමම �ැසට්  නියේදනය අෙලංගු යේ.
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03. ෙැටුප් ක්රමය - (මොසිකෙ)

 රු. 49,550 - 7 x 540 - 670 x 27 -රු. 71,420.00

 යමම ෙැටුප් �ණනය කිරීම රො.ප.ච. 10/2025 අනුෙ සිදු කර ඇත.

 තෙ ද, යමම නිල්ධොරින්ත 2022.12.15 ෙැනි දිනැති ශ්රී ලංකො යපොලීසියේ නියේදන CRTM 260 RTM 385 පරිදි ලබොයදනු ලබන  
දීමනොෙලට ද හිමිකම් ලබයි. ඉහත සඳහන්ත ෙැටුප් පරිමොණයට අමතරෙ යමහි පහත සඳහන්ත දීමනො ඔවුන්ත යෙත මොසිකෙ හිමිෙනු 
ඇත.

 (අ) ජීෙන වියදම් දීමනොෙ  රු.17,800.00
 (ආ) රො.ප.ච. 10/2025 අනුෙ ය�ෙනු ලබන වියශ්ෂ
   දීමනොෙ (මූලික ෙැටුයපන්ත 22% ක් සම�  රු. 1250.00 
 (ඇ) දුෂ්කර දීමනොෙ රු. 2,000.00
 (ඈ) නිල ඇඳුම් පිරිසිදු  කිරීයම් දීමනො රු. 250.00
 (ඉ) ආහොර හො නෙොතැන්ත දීමනො රු. 28,800.00
 (ඊ) යස්ෙො කොලය අනුෙ යෙනත් දීමනො  

 යමම දීමනොෙලට අමතරෙ - 

 (අ) ප්රෙොහන පහසුකම් :
 (ආ) නිල්ධොරීන්තට සුභසෝධන වෙදය පහසුකම් : (වියදශ රටක දී වුෙද ප්රතිකොර �ැනීමට මුදලින්ත ආ්ධොර ලබො �ත හැකිය.)
 (ඇ) නිල ඇඳුම් :
 (ඈ) සුදුසුකම් සපුරන නිල්ධොරින්තට රොජය විශ්ෙවිදයොල, ජොතික යපොලිස් අභයොස ආයතනය සහ ශ්රී ලංකො උසස් අ්ධයොපන ආයතන 

මගින්ත පෙත්ෙනු ලබන උපොධි හො ඩිප්යලෝමො පොඨමොලො හැදෑරීමට අෙස්ථොෙ හිමි යේ :
 (ඉ) තමොයගේ ක්රී්ඩො යකෞශලය හො සහජ හැකියොෙන්ත දියුණු කර �ැනීයම් පහසුකම් :
 (ඊ) රොජකොරි සඳහො �මන්ත වියදම් දීමනො, දුෂ්කර දීමනො හො විශිෂ්ඨ රොජකොරී සඳහො තෑගි ෙශයයන්ත යපොලිස් තයො� අරමුදලින්ත 
  මුදල් ප්රදොනය කරනු ලැයේ. 

04. අෙශය මූලික සුදුසුකම් :

 4:1 ෙයස් සීමොෙ :
  �ැසට් නියේදනය අනුෙ අයදුම්පත් භොර �න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස අවුරුදු 18-25 ත් අතර විය  යුතුය.

 4:2 අ්ධයොපන සුදුසුකම් :
  අ. යපො. ස. (සො/යපළ) විභො�යයන්ත මෝධය භොෂොෙට සම්මොන සොමොර්ථයක් සහිතෙ අයප්ක්ෂකයයකු එකෙර විෂයයන්ත 06කින්ත 

සමත් විය යුතු අතර, සම්මොන සොමොර්ථ 04ක් තිබිය යුතුය ; සහ �ණිතය විෂය යදෙරකට යනොෙැඩි ෙොර �ණනකදී සමත්විය 
යුතුය.

සටහන 01 ශ්රී ලංකො විභො� යදපොර්තයම්න්තතුයේ විෂය ෙර්ගීකරණය අනුෙ විෂය අංක 41:44 දරන විදයො විෂය යු�ලය එක් විෂයක් 
යලස ද, අංක 42 සහ 45 දරන �ණිතය විෂය යු�ලය එක් විෂයක් යලස ද සලකො විභො�යයන්ත සමත් විෂය සංඛයොෙ 
තීරණය කරනු ලැයේ.

සටහන 02 අ.යපො.ස. (සො/යපළ) විභො�යේ තොක්ෂණ විෂය ලිඛිත පරීක්ෂණයයන්ත අසමත්වීම එම විෂයේ ප්රොයයෝගික පරීක්ෂණය 
සමත් වුෙ ද එම විෂය අසමත් යලස සලකනු ලැයේ.

සටහන 03 වෙකල්පිත යදමළ, ඉංග්රීසි සහ සිංහල විෂය අ.යපො.ස. (සො/යපළ) විෂය ්ධොරොෙට ඇතුළත් යනොෙන යහයින්ත එම විෂයන්ත 
සමත්වීම අ.යපො.ස. (සො/යපළ) විභො�යයන්ත සමත් විෂයයක් යලස �ණනය කරනු යනොලැයේ.

 4:3 කොයික සුදුසුකම් :

	 ■ උස අඩි 05 අඟල් 04 යහෝ ඊට ෙැඩි විය යුතුයි.(යසන්තටිමීටර් 162.5)
	 ■ පපුෙ අඟල් 30 යහෝ ඊට ෙැඩි විය යුතුයි.(යසන්තටිමීටර් 76) හුස්ම නොල්ලො
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 4:3:1 සෑම අයප්ක්ෂකයයකු ම ශ්රී ලංකොයේ ඕනෑම ප්රයදශයක යස්ෙය කිරීමටත්, තනතුයර් රොජකොරී ඉටු කිරීමටත් ප්රමොණෙත් 
කොයික හො මොනසික යයෝ�යතොෙයකින්ත යුක්ත විය යුතුය.

 4:3:2 දෘෂ්ටිය පිළිබඳ අෙශයතොෙයන්ත.-උපැස් යුෙලක් යහෝ ස්පර්ශ කොච යනොමැතිෙ එක් එක් ඇයසහි අෙම දෘෂ්ටිය 6/12 ට අඩු 
යනොවිය යුතුය. එක් ඇසක දෘෂ්ටිය 6/6 ෙන විට අයනක් ඇයසහි 6/18 ක් විය යුතුය. 

 4:3:3 යපොලිස් යස්ෙයේ �රුත්ෙයට යනො�ැලයපන හො රොජකොරීෙලට බෝධො විය හැකි අන්තදයම් කෘත්රීම ශොරීරික යෙනස්කම් කර 
යනොතිබිය යුතුය.

 4:4 යෙනත් සුදුසුකම් :

 4:4:1 ශ්රී ලංකො පුරෙැසියයකු විය යුතුය.

 4:4:2 අයදුම්කරු අයහපත් චරිතයකින්ත යුක්ත යනො  විය යුතුය.

 4:4:3 අයදුම්කරු අවිෙොහක විය යුතුය. (දික්කසොද වූෙන්ත, ෙැන්තදඹුෙන්ත සහ අවිෙොහකෙ දරුෙන්ත සිටින අයෙලුන්ත සුදුසුකම් 
යනොලබයි)

 4:4:4 දිෙයියන්ත ඕනෑම ප්රයදශයක යස්ෙය කිරීමට බැඳී සිටිය යුතුය.

 4:4:5 තනතුරට බඳෙො �ැනීම සඳහො අෙශයෙන 4:1 සහ 4:2 යන සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැඳවීයම් නියේදනයේ සඳහන්ත දිනට 
සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු අතර 4:4 හි සුදුසුකම් බඳෙො �න්තනො දිනට ද ඒ ආකොරයයන්ත ම තිබිය යුතුය.

05.  මූලික පරීක්ෂණය :

  අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති අයදුම්කරුෙන්ත අතරින්ත සුදුසුකම් සහ ෙයස සපුරො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත පමණක් මූලික පරීක්ෂණය 
සඳහො කැඳෙනු ලැයේ. එම පරීක්ෂණයේ දී ඉහත යඡේද 4:1, 4:2 හො 4:3  (4:3:1 හො 4:3:2 හැර) සුදුසුකම් පරීක්ෂො කරනු ලැයේ.

 මූලික පරීක්ෂණයට යපනී සිටින අයදුම්කරුෙන්ත යපොලිස්පති  විසින්ත පත්කරනු ලබන මණ්ඩලයක් විසින්ත පෙත්ෙනු ලබන ඔයරොත්තු 
දීයම් පරීක්ෂණයට යපනී සිටිය යුතුය. අයදුම්කරුෙන්ත විසින්ත ඔයරොත්තු දීයම් පරීක්ෂණයට මුහුණ දීමට සුදුසු බෙට කැඳවීම් ලිපිය 
සම� අමුණො එෙනු ලබන යපෝරමය ශ්රී ලංකො වෙදය සභොයේ ලියොපදිංචි වෙදයෙරයයකුයගේ නිර්යදශය සහිත ෙ එම අෙස්ථොයේ දී 
ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

 

ක්රියොකොරකම කොලය ලකුණු
දුර දිවීම මීටර්/ Run meters 1,000 විනොඩි 03ට අඩු නම් 30

විනොඩි 03ත් 04ත් අතර 20

විනොඩි 04ත් 05ත් අතර 10

Chinup (ෙොර 05ක්) විනොඩි 01 යි එක් ෙොරයකට ලකුණු 03 බැගින්ත උපරිම ලකුණු 
15 කි

Pushup (ෙොර 15ක්) විනොඩි 01 යි ෙොරයකට ලකුණු 01 බැගින්ත උපරිම ලකුණු 15කි

Situp  (ෙොර 15ක්) විනොඩි 01 යි ෙොරයකට ලකුණු 01 බැගින්ත උපරිම ලකුණු 15කි

Squat Thrust (ෙොර 15ක්) විනොඩි 01 යි ෙොරයකට ලකුණු 01 බැගින්ත උපරිම ලකුණු 15කි

Kim Gem (මතකය පරීක්ෂො කිරීම) අයිතමයන්ත නිරීක්ෂණය කිරීම 
සඳහො තත්පර 30 යි. ්ධොරණය කර 
�ැනීමට තත්පර 30යි. ලිවීමට 
තත්පර 120 යි

එක් අයිතමයකට ලකුණු 01 බැගින්ත උපරිම 
ලකුණු 10 කි

සටහන :  මීටර් 1,000 ක දුරක් විනොඩි 05 ක කොලයකදී දිවීමට අසමත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත යයෝ�යතො පරීක්ෂණයයන්ත අසමත් යලස 
සලකනු ලැයේ.
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06. ලිඛිත විභො�ය :

 මූලික පරීක්ෂණයයන්ත සමත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත ලිඛිත විභො�ය සඳහො කැඳෙනු ලැයේ. ලිඛිත විභො�ය පහත විෂයයන්ත යටයත් 
පෙත්ෙනු ලැයේ. :-

විෂයයන්ත උපරිම ලකුණු ප්රමොණය සමත් ලකුණු ප්රමොණය
01. අෙයබෝ්ධය හො භොෂො හැකියොෙ 50

40%02. සොමොනය දැනීම හො බුදධි 
පරීක්ෂණය

50

07. ෙයුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණය :

 මූලික පරීක්ෂණයයන්ත හො ලිඛිත විභො�යයන්ත සමත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත පමණක් ෙයුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො යයොමු කරනු 
ලැයේ. ෙයුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය යපොලිස්පති විසින්ත පත් කරනු ලැයේ.

ලකුණු ලබොයදනු ලබන ප්ර්ධොන ශීර්ෂ උපරිම ලකුණු ප්රමොණය යතෝරො�ැනීමට සලකො බලනු ලබන අෙම 
ලකුණු ප්රමොණය

01. අතියර්ක අ්ධයොපන සුදුසුකම් 15

අදොළ යනොයේ

02. ෙෘත්තිය සුදුසුකම් 15

03. භොෂො හැකියොෙ 10

04. ක්රී්ඩො කුසලතොෙය 20

05. නොයකත්ෙය/ප්රජො යස්ෙොෙන්ත 20

06. සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයේ ඇ�යීම 20

එකතුෙ 100

08. බඳෙො �ැනීයම් ක්රමයේදය :

 ලිඛිත විභො�යයන්ත සහ ෙයුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණයයන්ත ලබො �න්තනො ලකුණු සංඛයොෙ එකතු යකොට අයදුම්කරුෙන්ත ලබො �ත් 
මුළු ලකුණු සංඛයොෙ අෙයරෝහණ ක්රමයට සකස් කරනු ලැයේ. එම ලකුණු අනුපිළියෙළ අනුෙ පුරප්පොඩු සංඛයොෙ යමන්ත 125 % ක  
අයදුම්කරුෙන්ත �ණනක් පසුබිම් පරීක්ෂණ සහ වෙදය පරීක්ෂණයට කැඳෙො ඉන්ත සමත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත පෙතින පුරප්පොඩු 
සංඛයොෙ මත තනතුරට බඳෙො �නු ලැයේ.

සටහන  .- ඉහත පටිපොටීන්තට පරිබොහිරෙ ජොතයන්තතර මට්ටයම්, ජොතික මට්ටයම් යහෝ විශිෂ්ට ක්රී්ඩො යකෞෂලයයකින්ත යුක්ත 
වූ යහෝ යෙනත් ක්යෂ්ත්රයකින්ත සුවියශ්ෂී දක්ෂතො යහෝ ප්රවීණතො යපන්තනුම් කර ඇති අයදුම්කරුයෙකුයගේ උස සහ 
පපුෙ පිළිබඳ සුදුසුකම් යනොසලකො අයනකුත් සුදුසුකම් සපුරො ඇත්නම් පත්කිරීම් බල්ධොරියොයගේ අභිමතය පරිදි 
බඳෙො �ත හැකිය.

09. පසුබිම් පරීක්ෂණය :

 9:1 ලිඛිත පරීක්ෂණයයන්ත හො ෙයුහ�ත පරීක්ෂණයයන්ත අයදුම්කරුෙන්ත ලබො �ත් ලකුණු සංඛයොයේ එකතුෙ අෙයරෝහණ ක්රමයට 
සකස් කර එම ලකුණු අනුපිළියෙළ අනුෙ සහ පෙතින පුරප්පොඩු සංඛයොෙ මත අයදුම්කරුෙන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත අයහපත් 
ෙොර්තො පිළිබඳෙ පසුබිම් පරීක්ෂණයක් පෙත්ෙනු ලැයේ. 

 9:2 යමහිදී අයදුම්කරුයගේ අයහපත් චරිතය අනොෙරණය කර �ැනීම සඳහො ඔහු හො ඔහුයගේ සමීප ඥොතීන්ත ද, ඔහු සමීපෙ ඇසුරු 
කරන්තනන්තයගේ ද අයහපත් චරිතය හො හැසිරීම සම්බන්ත්ධෙ පරීක්ෂණ පෙත්ෙනු ලබන අතර, අයහපත් පසුබිම් ෙොර්තො සහිත 
අයදුම්කරුෙන්ත බඳෙො �නු යනොලැයේ.

 9:3 බඳෙො �ැනීයම් දී අයදුම්කරුෙන්ත විසින්ත අසතය යතොරතුරු සැපයීම ඔහු බඳෙො �ැනීමට නුසුදුසුකමක් යේ. අසතය යතොරතුරු 
සැපයූ බෙ බඳෙො �ැනීයමන්ත පසුෙ යහළිවුෙයහොත් ඕනෑම අෙස්ථොෙක දී පත්වීම අෙලංගු කිරීම යහෝ යස්ෙයයන්ත පහකිරීම 
සිදු කරනු ලැයේ.
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සටහන .- කොර්ය පටිපොටික රීති සංග්රහයේ ෙ�න්තති 59 හි හො දැනට අනුමත බඳෙො �ැනීම් පටිපොටියේ ෙ�න්තති 7:2:4:5:2 හො 
යපොලිස්පති චක්රයල්ඛ 2014/ 2007 හි සඳහන්ත කරුණුෙලට අදොලෙ අසතය යතොරතුරු සපයො යපොලිස් යස්ෙයට බැඳී ඇති  
බෙට අනොෙරණය වුෙයහොත් ඔබයගේ පත්වීම අෙලංගු කිරීම සම්බන්ත්ධෙ �නු ලබන තීරණයන්තට එකඟ විය යුතුය.

10. වෙදය පරීක්ෂණය :

 අයහපත් පසුබිම් ෙොර්තො යනොමැති අයදුම්කරුෙන්ත පමණක් වෙදය පරීක්ෂණය සඳහො කැඳෙනු ලැයේ. යතෝරො�ත් අයදුම්කරුෙන්ත 
යපොලිස් යරෝහයල් ප්ර්ධොන වෙදය නිල්ධොරියො ඇතුළු වෙදය මණ්ඩලයක් විසින්ත පෙත්ෙනු ලබන වෙදය පරීක්ෂණයයන්ත සමත් 
විය යුතුය. යමහි දී අයදුම්කරුෙන්ත යපොලිස් රොජකොරි සඳහො සුදුසු බෙට ශොරීරික හො මොනසික යයෝ�යතොෙ සම්බන්ත්ධයයන්ත වෙදය 
පරීක්ෂණයකටද යයොමු කරනු ලැයේ. වෙදය පරීක්ෂණයට භොජනය විය හැක්යක් එක් ෙරක් පමණි. වෙදය පරීක්ෂණය යසෞඛය 
169 යපෝරමයට අදොළෙ සිදු කරනු ලබයි. වෙදය මණ්ඩලය ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලබන අයදුම්කරුෙන්තට අභියොචනො ඉදිරිපත් කළ 
යනොහැක.

11. පුහුණුෙ :

 11:1 ඉහත පරීක්ෂණ සියල්ලන්තය�න්ත සමත්ෙන අයදුම්කරුෙන්ත පමණක් පෙතින පුරප්පොඩු ප්රමොණය මත යපොලිස්පතිෙරයො 
විසින්ත නියම කරනු ලබන දිනක දී පුහුණුෙ සඳහො කැඳෙනු ලැයේ. මූලික පුහුණුෙ ශ්රී ලංකො යපොලිස් විදයොලයේ ලබොයදන 
අතර, ඉන්ත පසුෙ ආධුනික කොලය අෙසන්තෙන යතක් අදොළ ක්යෂ්ත්ර පුහුණුෙ ලබො දීම සිදුකරනු ලැයේ.

 11:2 මූලික පුහුණුෙ සොර්ථකෙ අෙසන්ත යනොකරන නිල්ධොරින්තයගේ මූලික පුහුණු කොලය දීර්ඝ කිරීම යහෝ අෙස්ථොනුකූලෙ පත්වීම 
අෙලංගු කිරීම, පත්කිරීම් බල්ධොරියො විසින්ත තීරණය කරනු ලැයේ.

12. තනතුයර් ස්ෙභොෙය :

 ස්ථිරය. වි්ොම ෙැටුප් සහිතය.
 (වි්ොම ෙැටුප් ක්රමය පිළිබඳ රජය විසින්ත �නු ලබන ප්රතිපත්තිමය තීරණයන්තට යටත්විය යුතුය.)

13. යස්ෙො යකොන්තයදසි :

 13:1 යතෝරො �නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත පහත 13:3 ෙ�න්තතියට යටත්ෙ තුන්ත (03) අවුරුදු ආධුනික කොල පරිචයඡේදයක් සම්පූර්ණ 
කළ යුතුය.

 13:2 යතෝරො �නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත රොජය භොෂො ප්රතිපත්ති ක්රියොත්මක කිරීම සඳහො දැනටමත් සම්පොදිතෙ පෙත්නො සහ මින්ත 
මතු ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත සම්පොදනය කරනු ලබන කිසියම් නියයෝ� යෙයතොත් ඒෙොට ද අනුකූලෙ කටයුතු කළ යුතුය.

 13:3 රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ, ජොතික යපොලිස් යකොමිෂන්ත සභො චක්රයල්ඛ, ආයතන සංග්රහයේ විධිවි්ධොන, මුදල් යරගුලොසි, 
රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ, භොණ්ඩො�ොර චක්රයල්ඛ, ශ්රී ලංකො යපොලිස් නියයෝ�, යපොලිස් �ැසට් නියේදන, යපොලිස්පති 
චක්රයල්ඛ, යපොලිස් උපයදස් සංග්රහෙල විධිවි්ධොන සහ පත්වීම් ලිපියේ ඇතුළත් යකොන්තයදසිෙලට ද යටත් විය යුතුය.

 13:4 ආධුනික කොලය පත්වීම් දින සිට මුල් ෙසර 03 ක් සඳහො බල පැෙැත්යෙන අතර, එම කොලය තුළ දී නිල්ධරයො හට විෙොහ 
වීමට අෙසර යදනු යනොලැයේ. විෙොහ විය හැක්යක් යපොලිස් චක්රයල්ඛ ෙලින්ත ලබො දී ඇති උපයදස් ප්රකොරෙ පමණි. යමම 
යරගුලොසිය උල්ලංඝනය කළයහොත් පත්වීම අෙලංගු කරනු ලැයේ.

 13:5 බඳෙො �න්තනො අයදුම්කරුෙන්ත පුහුණුෙ අෙසන්ත කිරීයමන්ත පසු අවුරුදු 05 ක අනිෙොර්යය යස්ෙො කොලයක් යස්ෙය කළ යුතුය. 
යමම අනිෙොර්යය යස්ෙො කොලය අෙසන්ත වීමට යපර යම් නිල්ධරයයකු තනතුරින්ත ඉල්ලො අස්වීමට අදහස් කරන්තයන්ත නම්, 
ඔහුයගේ පුහුණුෙ හො නිල ඇඳුම් ඇතුළු අයනකුත් වියදම් යෙනුයෙන්ත නියම කරනු ලබන මුදල් සියල්ල ඉල්ලො අස්වීයම් ලිපිය 
භොර යදන අෙස්ථොයේදීම ය�වීමට කැමැත්ත පළ කිරීයම් ගිවිසුමකට එළඹිය යුතුය. ඉල්ලො අස්වීම සම්බන්ත්ධයයන්ත ආයතන 
සංග්රහය/ කොර්ය පටිපොටික රීති සහ ජොතික යපොලිස් යකොමිෂන්ත සභො  හො රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභො විධිවි්ධොනයන්තට 
යටත්ෙ කටයුතු කරනු ලැයේ.

 13:6 ඉඳුරොම බඳෙො �න්තනො සෑම නිල්ධරයයකු ම යපොලිස් යස්ෙයට පළමුයෙන්ත පත් කරනු ලැබූ විට තමො සතු වූ ස්ෙකීය අයිතියයන්ත 
ම ඇත්තොවූ යහෝ නමට ලියො තියබන්තනො වූ යහෝ පෙරො තියබන්තනොවූ යහෝ සියලුම ෙත්කම් පිළිබඳෙද, තමො විසින්ත දරනු ලැබූ 
සියලුම බැරකම් පිළිබඳෙ ද විස්තර සිය යපෞද�ලික ලිපි ය�ොනුයේ ඇතුළත් කිරීම පිණිස (ප්රතියශෝධිත) අංක 261 දරන 



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.06.201080

යපොදු ආකෘති පත්රයේ ඇතුළත් කර යපොලිස්පති යෙත සැපයිය යුතුය.

  නිල්ධරයො විෙොහ වූ ෙහොම ඉහත කී විස්තරය කලත්රයො සම්බන්ත්ධෙ ද ඇතුළත් කර සැපයිය යුතුය.

  ඉහත විස්තර කර ඇති ආකොරයේ අලුත් අයිතිෙොසිකමක් යහෝ ෙත්කමක් යහෝ අත්කර �නු ලැබුෙයහොත් එයස් අත්කර 
�න්තනො ලද අයිතිෙොසිකම යහෝ ෙත්කම පිළිබඳෙ ද සම්පූර්ණ විස්තර තමොයගේ පුද�ලික ලිපි ය�ොනුයේ ඇතුළත් කිරීම සඳහො 
සෑම නිල්ධරයයකු විසින්ත ම යපොලිස්පති යෙත ලිඛිතෙ දැන්තවිය යුතුය.

 13:7 ආධුනික යපොලිස් යකොස්තොපල් නිල්ධරයන්ත ශ්රී ලංකො යපොලිස් විදයොලයේ පුහුණුෙ ආරම්භ කළ ෙහොම ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික 
සමොජෙොදී ජනරජයේ ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථොෙට අනුකූලෙ ක්රියො කරන බෙට ප්රතිඥො දිවුරුම් දිය යුතුය.

14. පත්වීම ස්ථිර කිරීම :

 ඉඳුරොම බඳෙො �ත් නිල්ධොරින්ත ෙසර 03 ක පරිෙොස කොලය තුළ දී මොසිකෙ පෙත්ෙනු ලබන ප්ර�ති ය�ොනුෙක් මොස 33 ක් පෙත්ෙො ය�න 
යො යුතුය. පරිෙොස කොලය අෙසොනයේ දී එම නිල්ධරයන්තයගේ යස්ෙය පත්කිරීම් බල්ධොරියො විසින්ත ස්ථිර කරනු ලැයේ. තෙද, පරිෙොස 
කොලය තුළ දී 01 ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම සමත්වීමට අයපොයහොසත් ෙන නිල්ධරයන්තයගේ යජයෂ්ඨතොෙ 01 ෙන කොර්යක්ෂමතො 
ක්ඩඉම සමත්වීමට  �තෙන අමතර කොලය මත කොර්ය පටිපොටික රීති අනුෙ තීරණය කර, පත්කිරීම් බල්ධොරියො විසින්ත යස්ෙය ස්ථිර 
කරනු ලබයි.  

   එයස් වුෙද ඉඳුරොම බඳෙො �නු ලබන, අමතර ෙසර 03 ක කොලයක් ඇතුළත 01 ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම සමත්වීමට 
අයපොයහොසත් ෙන නිල්ධරයන්තයගේ පත්වීම ස්ථිර කිරීම යහෝ පරිෙොස කොලය දීර්ඝ කිරීම සම්බන්ත්ධෙ පත්කිරීම් බල්ධොරියො විසින්ත 
තීරණය කළයහොත් මිස පත්වීම අෙසන්ත කරනු ලැයේ. 

15. කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම :

 කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම ක්රියොත්මක කිරීම පහත පරිදි යේ. :

කුමන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම ද යන ෙ� කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම සමත් විය යුත්යත් 
යකොපමණ ෙසර �ණනකට යපරද

කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉයම් ස්ෙභොෙය ලිඛිත 
පරීක්ෂණය/ෙෘත්තිය පරීක්ෂණය/සහතික 

පොඨමොලොෙ/යෙනත්

1 ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් පරීක්ෂණ 
(යස්ෙය ස්ථිර කිරීයම් පරීක්ෂණය)

යපොලිස් යකොස්තොපල් තනතුරට පත් වී 
ෙසර 03ක් �තවීමට යපර

ලිඛිත, ප්රොයයෝගික හො ෙොචික

2 ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් පරීක්ෂණය යපොලිස් සැරයන්ත තනතුරට පත් වී ෙසර 
03ක් �තවීමට යපර

තනතුරට හැ්ඩ�ැස්වීයම් පුහුණු පොඨමොලොෙ 
සොර්ථකෙ හදොරො අෙසන්ත කිරීම

3 ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් පරීක්ෂණය යපොලිස් මහසැරයන්ත තනතුරට පත් වී ෙසර 
03ක් �තවීමට යපර

තනතුරට හැ්ඩ �ැස්වීයම් පුහුණු පොඨමොලොෙ 
සොර්ථකෙ හදොරො අෙසන්ත කිරීම

16.  භොෂො ප්රවීණතොෙ :

භොෂොෙ ලබො�ත යුතු ප්රවීණතොෙ

අයනක් රොජය භොෂොෙ රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ 18/2020 හො ඊට අනුෂොංගික  චක්රයල්ඛ අනුෙ අදොළ මට්ටයම් 
ප්රවීණතොෙ ලබො�ත යුතුය.

රොජය භොෂොෙ රොජය භොෂොෙක් යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත යස්ෙයට බැඳුණු නිල්ධොරීන්ත විසින්ත නියමිත රොජය 
භොෂො ප්රවීණතොෙ පරිෙොස කොලය තුළ ලබො�ත යුතුය.

17. යමම �ැසට් පත්රයේ I යකොටස (II අ) ෙැනි යඡේදයේ ආරම්භයේ පළ කරන ලද රොජය යස්ෙො තනතුරුෙලට පත්කිරීම් සම්බන්ත්ධයයන්ත 
අදොලළෙන යපොදු යකොන්තයදසි බලපොනු ඇත. 



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.06.20 1081

18. අයදුම්කරුෙන්ත පහත දැක්යෙන ලිපියල්ඛනෙල පිටපත් අයදුම්පත්ෙලට අමුණො එවිය යුතුය. (මුල් ලිපියල්ඛන ඉදිරිපත් යනොකළ 
යුතුය.)

 (අ)  උප්පැන්තන සහතිකය ;
 (ආ)  ජොතික හැඳුනුම්පයතහි ඡොයො පිටපතක් ;
 (ඇ) අ්ධයොපන සුදුසුකම් සනොථ කිරීම සඳහො වූ සහතික.

19. (අ) දැනටමත් රොජය යස්ෙයේ නියුතුෙ සිටින අයදුම්කරුෙන්ත ඔවුන්තයගේ අයදුම්පත අදොළ ආයතන ප්ර්ධොනීන්ත මගින්ත ඉදිරිපත් කළ 
යුතුය. අයදුම්කරු යතෝරො �න්තනො ලදයද නම් ඔහු නිදහස් කළ  හැකි බෙට සහතිකයක් අමුණො එවිය යුතුය.

 (ආ) අයදුම්කරු විසින්ත අයදුම්පත A4 ප්රමොණයේ ක්ඩදොසිෙල ස්ෙකීය අත්අකුරුෙලින්ත ම සම්පූර්ණ කර අදොළ සහතික පිටපත් 
සමඟ ඉහත යදෙන යඡේදයේ දක්ෙො ඇති ලිපිනයට ලැයබන යස් එවිය යුතු අතර කුමන යහෝ යහ්තුෙක් නිසොෙත් එය කිසියම් 
නිල්ධරයයකු යෙත පුද�ලිකෙ භොර යනොදිය යුතුය. 

 
20. යමම නියේදනයය හි දක්ෙො ඇති අෙශයතොෙයන්ත සෑම අයුරකින්ත ම සනොථ යනොකරන අයදුම්පත් හො ඉදිරිපත් කර ඇති අයදුම්පයතහි 

ආකෘතියට පරිබොහිරෙ යයොමු කරන ලද අයදුම්පත් ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලබන අතර එබඳු අයදුම්කරුෙන්ත හට ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත 
පිළිතුරු එෙනු යනොලැයේ.

සටහන.- පරීක්ෂණ හො සම්මුඛ පරීක්ෂණෙලට කැඳෙනු ලබන අයදුම්කරුෙන්තට �මන්ත වියදම් යහෝ අයනකුත් වියදම් කිසිෙක් ශ්රී ලංකො 
යපොලීසිය විසින්ත ය�ෙනු යනොලැයේ. 

    
 ප්රියන්තත වීරසූරිය,
 ෙැ්ඩබලන යපොලිස්පති.

ශ්රී ලංකො යපොලීසිය

ආධුනික යපොලිස් යකොස්තොපල් තනතුර
ආදර්ශ අයදුම්පත්රය

01. (i) (අ)   සම්පූර්ණ නම (සිංහල/යදමළ)
   
   ............................................................................................................................................................................  

           (උප්පැන්තන සහතිකයේ සඳහන්ත කර ඇති පරිදිම විය යුතුය)

   (ආ)  මුලකුරු සමඟ නම (සිංහල/යදමළ)
   ............................................................................................................................................................................

 (ii)  (අ)  සම්පූර්ණ නම (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුරින්ත)
  
                

       
                

       
                

       

යමහි 2 x 2 ½ ප්රමොණයේ 
ෙර්ණ ඡොයොරූපයක් අමුණො 
එවිය යුතුය.
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  (ආ)  මුලකුරු සමඟ නම (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුරින්ත)

                
       

               

02. ජොතික හැඳුනුම්පත් අංකය : ............................................................. (ජොතික හැඳුනුම්පයත් ඡොයො පිටපතක් අමුණො එවිය යුතුය.)

03. පියොයගේ සම්පූර්ණ නම : .............................................................

04. අයදුම්කරු උපන්ත ස්ථොනය : .............................................................

 උපන්ත ස්ථොනයට අදොළ ප්රොයදශීය යල්කම් යකොට්ඨොසය : .......................... පළොත : ..........................

05. (i)   ෙර්තමොන ලිපිනය (සිංහල/යදමළ) 
 ............................................................................................................................................................................

 (අ)  ෙර්තමොන ලිපිනය (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුරින්ත)
  
                

       
                

       
               
 (ආ) ෙර්තමොන ලිපිනයට අදොළ යපොලිස් ෙසම : .............................................................

 (ii)  ස්ථිර ලිපිනය (සිංහල/යදමළ) :  .............................................................

      (අ)   ස්ථිර ලිපිනය (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුරින්ත)
  
               
        
               
        
               
        
 (ආ)  ස්ථිර ලිපිනයට අදොළ යපොලිස් ස්ථොනය .............................................................
 
 (ඇ)   ස්ථිර ලිපිනයට අදොළ ග්රොම නිල්ධොරී ෙසම  .............................................................

         ප්රොයදශීය යල්කම් යකොට්ඨොසය  .............................................................

 (ඉ)   ලිපි හුෙමොරු කළ යුතු ලිපිනය  .............................................................

 (උ)   දුරකතන අංකය : නිෙස  .....................................................     ජං�ම : ....................................................

 (ඌ)   විදයුත් තැපැල් ලිපිනය .................................................... ෙට්ස්ඇප් අංකය : ...............................

 
 

06.  ජන ෙර්�ය ...........................................................
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07.  උපන්ත දිනය ...........................................................
  (උප්පැන්තන සහතිකයේ ඡොයො පිටපතක් අමුණො එවිය යුතුයි)

  ෙයස : (�ැසට් නියේදනය අනුෙ අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසන්ත දිනට)

  අවුරුදු :  ............................    මොස :  ............................  දින :  ............................

08.  (අ) උස :- අඩි : ............................  අඟල් : ............................ (ආ)   පපුෙ : අඟල් :  ............................

       උස :- යසන්තටිමීටර් : ............................                            පපුෙ :- යසන්තටිමීටර්  ............................

09.  අ්ධයොපන සුදුසුකම් - (සමත් වී ඇති විභො�යන්ත සඳහන්තකර සහතිකෙල පිටපත් අමුණො එවිය යුතුය.)

  (අ) අ්ධයයන යපොදු සහතික පත්ර (සොමොනය යපළ) විභො�ය  :

   ෙර්ෂය : ............................

   විභො� අංකය : ............................
  

විෂය සොමොර්ථය විෂය සොමොර්ථය

   
  (අො) අ්ධයයන යපොදු සහතික පත්ර (උසස් යපළ) විභො�ය  :

   ෙර්ෂය : ............................

   විභො� අංකය : ............................
    

විෂය සොමොර්ථය

Z Score අ�ය
   
  (අො) හදොරො ඇති/හදොරමින්ත සිටින උපොධි  :

උපොධිය විශ්ෙ විදයොලය උපොධිය හදොරො ඇත්ද/ හදොරමින්ත සිටීද 
යන ෙ�

10.  ලිඛිත පරීක්ෂණය සඳහො සුදුසුකම් ලදයහොත් යපනී සිටින මෝධයය  : .....................................
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11.  විෙොහක/අවිෙොහක බෙ  : .....................................

12.  දැනට ඔබ කරන රැකියොෙ : .....................................

13.  ඔබ  මීට යපර ශ්රී ලංකො යපොලීසියේ, යස්ෙය කර තියේද?  : .....................................

 එයස්නම් තනතුර සහ  නිල අංකය  : .....................................

 ඔබ තනතුරින්ත ඉෙත් වූ ෙො නම් ඉෙත් වූ යහ්තු සඳහන්ත කරන්තන : 

 ........................................................................................................................................................................................

14. (අ) ඔබ සන්තනද්ධ යස්ෙයක/ සන්තනද්ධ ස්යේචඡො යස්ෙයක යස්ෙය කරන්තයන්තද? එයස් නම් නිලය හො නිල අංකය : ................... 
  (අයදුම්පත අදොළ ප්ර්ධොනියොයගේ මොර්�යයන්ත ඉදිරිපත් කළ යුතුය.)

 (ආ) ඔබ සන්තනද්ධ යස්ෙොෙක/ සන්තනද්ධ ස්යේචඡො යස්ෙයක යස්ෙය කර ඇත්ද? එයස් නම් යස්ෙයේ යයදී සිටිය දී අස්වීයම් දී 
යදන සහතිකයේ ඡොයො පිටපතක් අමුණන්තන. නැතයහොත් ඔබ  සන්තනද්ධ යස්ෙොෙක යස්ෙය හැර ය�ොස් යහෝ දඬුෙම් ලැබ 
ඇත්නම් ඒ පිළිබඳ විස්තර ඇතුළත් කරන්තන :

15. ඔබ කිසියම් ෙරදක් සම්බන්ත්ධයයන්ත සැකපිට අත්අ්ඩංගුෙට ය�න තියේද?

 එයස්ම යම් ෙරදක් (අපරෝධ ෙැරදි/ නින්තදනීය ෙැරදි/ දූෂණ ෙැරදි) සම්බන්ත්ධයයන්ත යචෝදනො ලැබ යහෝ උසොවියට කැඳෙනු ලැබූ යහෝ 
දඬුෙම් ලැබ යහෝ දඩුෙම් ෙශයයන්ත රජයේ �ොස්තුෙකට යටත් කර යහෝ ඇත්ද? (එයස් නම් විස්තර සඳහන්ත කරන්තන.)

16. ඔබයගේ කිසියම් ඥොතියයකු යම් ෙරදක් (අපරෝධ ෙැරදි/ නින්තදනීය ෙැරදි/ දූෂණ ෙැරදි) සම්බන්ත්ධයයන්ත යහෝ සැකපිට අත්අ්ඩංගුෙට 
ය�න තියේද? නැතයහොත් කිසියම් ෙරදක් සම්බන්ත්ධයයන්ත යචෝදනො ලැබ යහෝ උසොවියකට කැඳෙනු ලැබ යහෝ දඬුෙම් ලැබ යහෝ 
රජයේ �ොස්තුෙකට යටත් කර ඇත්ද? එයස් නම් විස්තර සඳහන්ත කරන්තන :

 ඉහත කරුණු මොයගේ දැනීයම් හො විශ්ෙොසයේ හැටියට සතය හො නිෙැරදි බෙට සහතික කරමි. එයස්ම ඉහත දැක්වූ යතොරතුරු අසතය 
යතොරතුරු බෙට යහළිවුෙයහොත් මො යස්ෙයට පත්කර ය�න ඇතත් ඕනෑම අෙස්ථොෙක දී පත්වීම අෙලංගු ෙන බෙ හො යස්ෙයයන්ත 
පහකිරීමට යටත් ෙන බෙ දනිමි.

 .....................................
 අයදුම්කරුයගේ අත්සන.

 දිනය  : .....................................

17. ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ සහතිකය (අදොළ නම් පමණි.)

 යමම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරන ............................................................................................... මහතො ..................................
................................................................................................. යදපොර්තයම්න්තතුයේ / සංස්ථොයේ/ මණ්ඩලයේ යස්ෙයේ නියුතු 
අයයකු බෙත් ඔහු යමම තනතුර සඳහො යතෝරො �නු ලැබුෙයහොත් යස්ෙයයන්ත මුදො හැරිය හැකි බෙත් ප්රකොශ කරමි.

 .....................................
 ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ අත්සන
 සහ නිල මුද්රොෙ.

තනතුර  : .....................................

දිනය  : .....................................

06-112/2



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.06.20 1085

විභාග, විභාග ප්රතිඵල  ආදිය 

අධ්ාපන, උසස් අධ්ාපන හා වෘත්තිය අධ්ාපන අමාත්ාං්ශය 

ශ්රී ලංකා වෘත්තිය පුහුණු අධිකාරිය
2025 යදවන අර්ධ වර්්ෂය (ජූලි කණ්ායම) ආධුනිකයන්ත බඳවා ගැනීම සඳහා අයදුම් කිරීම

ශ්රී ලංකො ෙෘත්තිය පුහුණු අධිකොරියේ දිෙයින පුරො පිහිටි ජොතික ෙෘත්තිය පුහුණු ආයතන, දිස්්රික් ෙෘත්තිය පුහුණු ම්ධයස්ථොනයන්තහි 
හො දිස්්රික් මට්ටමින්ත ක්රියොත්මක අයනක් ෙෘත්තිය පුහුණු ම්ධයස්ථොනයන්තහි ක්රියොත්මක කරනු ලබන ෙෘත්තිය පුහුණු පොඨමොලො සඳහො 
2025 යදෙන අර්්ධ ෙර්ෂය (ජූලි කණ්ඩොයම) ආධුනිකයින්ත බඳෙො �ැනීම දැන්ත ආරම්භ කර ඇත. එම ෙෘත්තිය පුහුණු ම්ධයස්ථොනයන්තහි 
ක්රියොත්මක NVQ (ජොතික ෙෘත්තිය සුදුසුකම්) පොඨමොලො හො NVQ යනොෙන පොඨමොලො, පොඨමොලො යක්ත අංක සහිතෙ පහත දක්ෙො තියේ. 
NVQ මට්ටම හො පොඨමොලො කොලය ද සඳහන්ත කර ඇත. 

 
පොඨමොලො විස්තර දැන�ැනීම සහ පොඨමොලො සඳහො අයදුම් කිරීම :

1. පොඨමොලො පිළිබඳ ෙැඩි විස්තර පහත දක්ෙන ලද ක්ෂණික දුරකථන අංකයන්තය�න්ත / දිස්්රික් දුරකථන අංකයන්ත මගින්ත හො 

අපයගේ Whatsapp දුරකතනය හො සම්බන්ත්ධ වී SMS පණිවි්ඩ යයොමු කිරීයමන්ත ලබො�ත හැකිය.

2. ඔබ දිස්්රික්කයට ආසන්තනතම ෙෘත්තිය පුහුණු අධිකොරියේ දිස්්රික් ෙෘත්තිය පුහුණු ම්ධයස්ථොනය / ජොතික ෙෘත්තිය පුහුණු 

ආයතනයට යහෝ ග්රොමීය ම්ධයස්ථොනයට ය�ොස් අයදුම්පත් භොර දිය හැකිය.   

3. පහතින්ත දක්ෙන ලද යෙේ පිටුෙට ය�ොස් මොර්��ත (Online) ක්රමයේදය යටයත් ද පොඨමොලො සඳහො අයදුම් කළ හැකිය.

 පොඨමොලො ආරම්භය     -     2025 ජූලි 01
 ෙැඩි විස්තර සඳහො - 
      දුරකතන අංක (ක්ෂණික)  - 011-7270270
      011-7277888
  -  070-6767696 (Whatsapp)
      
 ඊ-යම්ල් ලිපිනය   - cgjp@vtasl.gov.lk 
 යෙේ ලිපිනය   - www.vtasl.gov.lk 
  ය�්ස්බුක් පිටුෙ   - www.facebook.com/vta 
  
   

 සභොපති,
 ශ්රී ලංකො ෙෘත්තිය පුහුණු අධිකොරිය.

4 ෙන මහල, නිපුණතො පියස,
ඇල්විටි�ල මොෙත,
නොරොයහ්න්තපිට,
යකොළඹ 05.

දිස්්රික් මධ්ස්ථාන හා ජාතික වෘත්තිය පුහුණු ආයතන දුරකතන අංක

දිස්්රික් මධ්ස්ථාන

1 අම්පොර (සිංහල) 063 – 2223821 / 071 – 1212013

2 අම්පොර (යදමළ) 067 – 2251155 / 071 – 0318732
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දිස්්රික් මධ්ස්ථාන

3 අනුරෝධපුර 025 – 2221400 / 071 – 0318745

4 බදුල්ල 057 – 2223043 / 071 – 7272667

5 ම්ඩකලපුෙ 065 – 2050753 / 071 – 1783705

6 යකොළඹ 011 – 2844151 / 071 – 0318736

7 �ොල්ල 091 – 2234540 / 071 – 0318753

8 �ම්පහ 033 – 2294790 / 071 – 1361130

9 හම්බන්තයතොට 047 – 2241724 / 071 – 0318721

10 යොපනය 021 – 2227949 / 071 – 0318737

11 කළුතර 034 – 2263698 / 071 – 1040026

12 මහනුෙර 081 – 2387200 / 071 – 9660268

13 කෑ�ල්ල 035 – 2282565 / 071 – 8011109

14 කිලියනොචචිය 021 – 2285686 / 075 – 8024781

15 කුරුණෑ�ල 037 – 2237436 / 071 – 1038618

16 මොතයල් 066 – 2286683 / 071 – 0318749

17 මොතර 041 – 2235950 / 071 – 0318743 

18 යමොනරො�ල 055 – 2274775 / 071 – 0318731

19 මුලතිවු 021 – 2290097 / 071 – 3956503

20 නුෙරඑළිය 052 – 2223216 / 071 – 1213423

21 යපොයළොන්තනරුෙ 027 – 2245442 / 071 – 1314779

22 පුත්තලම 032 – 2254110 / 071 – 0318747

23 රත්නපුර 045 – 2274699 / 071 – 0318714

24 ්රිකුණොමලය 026 – 2234517 / 071 – 1211536

25 ෙවුනියොෙ 024 – 2221617 / 071 – 1212253

26 මන්තනොරම 024 – 2221617 / 071 – 1212253

ජාතික වෘත්තිය පුහුණු ආයතන

1 නොරොයහ්න්තපිට 011 – 2592233 / 071 – 5145255

2 රත්මලොන 011 – 2638850 / 071 – 9476681

3 බදයද�ම 091 – 2293119 / 071 – 0318744

4 නියො�ම 091 – 2296445 / 071 – 0796902

5 මිරිජජවිල 047 – 2220501 / 071 – 0318748

6 තලල්ල 041 – 2259331 / 071 – 1213609

7 ම්ඩකලපුෙ 065 – 2240159 / 071 – 0318729

8 ඔරුය�ෝඩෙත්ත 011–  2072850 / 071 – 1315005
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ශ්රී ලංකා වෘත්තිය පුහුණු අධිකාරියයන්ත ඔබට ලැයබන ප්රතිලාභ :

 නිපුණතො පොදක පුහුණුෙ (CBT) යටයත් පොඨමොලො හැදෑරීම

 ජොතික ෙෘත්තිය සුදුසුකම් සහතිකය (NVQ) මට්ටම 03 හො 04 ලබො �ැනීයමන්ත පසු ඩිප්යලෝමො හො තොක්ෂණ උපොධිය ලබො�ැනීයම් 
අෙස්ථොෙ

 යතෝරො�ත් පොඨමොලො සඳහො මොසික දීමනොෙක්

 සහනදොයී මුදලකට ලං�ම ප්රයේශ පත්ර

 ෙෘත්තිය උපයදශන යස්ෙොෙ හො ෙෘත්තිය ඉංග්රීසි දැනුම

 ෙයෙසොයකත්ෙ දැනුම 

 ශිල්පීය ප්රෙර්්ධන දැනුම

 ජොතික හො ජොතයන්තතර ෙශයයන්ත පිළි�ත් සහතිකයක්

 මොසික දීමනොෙක් සමඟින්ත ෙැඩිදුර පුහුණුෙ

 යදශීය / වියදශීය රැකියො සඳහො යයොමු කිරීම

 ස්ෙයං රැකියො සඳහො යයොමුකිරීම

 කු්ඩො හො ම්ධයම පරිමොණ ෙයොපොර ආරම්භ කිරීමට අෙශය ෙයෙසොයකත්ෙ පුහුණුෙ සමඟ අඩු යපොලී ණය පහසුකම් සඳහො යයොමු 
කිරීම

 ෙයොපොර උපයදශන යස්ෙො

 ක්යෂ්ත්රයේ ශිල්පීය නිපුණතොෙය ෙර්්ධනය කිරීයම් ෙැ්ඩමුළු මගින්ත දැනුම යොෙත්කොලීන කිරීම

 පොඨමොලො කොලය තුළ යනොමියල් ජීවිත රක්ෂණ ආෙරණයක්. 

ආදර්්ශ අයදුම් පත්රය

ශ්රී ලංකා වෘත්තිය පුහුණු අධිකාරිය
2025 යදවන අර්ධ වර්්ෂය (ජූලි කණ්ායම) සඳහා ආධුනිකයන්ත බඳවා ගැනීම

1. අයදුම්කරුයගේ සම්පූර්ණ නම - ..........................................................................................................

2. ලිපිනය - ..............................................................................................

3. පදිංචිය - ..............................................................................................

i. ග්රොමයස්ෙො ෙසම - ............................................................................

ii. ප්රොයදශීය යල්කම් යකොට්ඨොසය - ..........................................................

iii. දිස්්රික්කය - .......................................................................................

4. දුරකතන අංකය - ..........................................................................................
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5. උපන්ත දිනය - .....................................................................

6. ජොතික හැඳුනුම්පත් අංකය - .................................................................

7. ලබො ඇති ඉහළම අ්ධයොපන සුදුසුකම - ........................................................................................

8. ඔබයගේ රුචිකත්ෙය හො සුදුසුකම් අනුෙ හැදෑරීමට කැමති පොඨමොලො හො ම්ධයස්ථොන අනුපිළියෙලින්ත සඳහන්ත කරන්තන.

පාඨමාලා යක්තය
(Course Code) 

පාඨමාලාව NVQ මට්ටම අදාළ මධ්ස්ථානය

1. 1.

2. 2.

3. 3.

ඉහත යතොරතුරු නිෙැරදි හො සතය බෙට සහතික කරමි.

    .....................................,
දිනය - ....................................    අයදුම්කරුයගේ අත්සන.

ඔබයගේ අයදුම්පත පොඨමොලොෙ යතෝරො�ත් දිස්්රික්කයේ ආසන්තනතම ම්ධයස්ථොනය යෙත ය�ොස් භොර දිය හැක. පොඨමොලො ආරම්භය 
2025 ජූලි මස 01 ෙැනි දින යේ.

ශ්රී ලංකො ෙෘත්තිය පුහුණු අධිකොරිය
ආධුනිකයන්ත බඳෙො �ැනීම - 2025 යදෙන අර්්ධ ෙර්ෂය (ජූලි කණ්ඩොයම)

අ අ. පාඨමාලා 
යක්තය

(Course Code)
වෘත්තිය පුහුණු ක්ය්ෂ්ත්ර අනුව ක්රියාත්මක පාඨමාලා

NVQ 
Level 3

NVQ 
Level 4

පාඨමාලා කාලය (මාස)
Agriculture Plantation & Livestock

කෘෂිකර්ම වැවිලි සහ පශු සම්පත් 

01 FAA 4 National Certificate - Field Assistant (Agriculture)
ක්යෂ්ත්ර සහොයක (කෘෂිකර්ම) - ජොතික සහතිකය

6

02 PNDA 4 National Certificate - Plant Nursery Development Assistant
පැළ තෙොන්ත සංෙර්්ධන සහොයක - ජොතික සහතිකය

6

Automobile Repair & Maintenance
යමා්ටර්රථ අලුත්වැඩියාව සහ න්ත්තුව

03 DRL Driver Training (Light Vehicle)
රියදුරු (සැහැල්ලු ෙොහන)

Certificate 
මොස 4 

04 AEM 3
AEM 4

National Certificate - Agricultural Machinery & Equipment 
Mechanic
කෘෂිකර්ම යන්තත්රසූත්ර සහ උපකරන කොර්මික ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

12 18

05 AAM 3 National Certificate - Automobile Air Conditioning Mechanic
යමෝටර්රථ ෙොයු සමීකරණ කොර්මික ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6
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අ අ. පාඨමාලා 
යක්තය

(Course Code)
වෘත්තිය පුහුණු ක්ය්ෂ්ත්ර අනුව ක්රියාත්මක පාඨමාලා

NVQ 
Level 3

NVQ 
Level 4

පාඨමාලා කාලය (මාස)
06 AAT 4 National Certificate - Automobile Air conditioning Technician

යමෝටර් රථ ෙොයුසමීකරණ තොක්ෂණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය
12

07 AE 3
AE 4

National Certificate - Automobile Electrician
යමෝටර්රථ විදුලි කොර්මික ශිල්පී - ජොතික සහතිකය 

6 12

08 AM 3
AM 4

National Certificate - Automobile Mechanic
යමෝටර්රථ කොර්මික ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

12 18

09 AP 3
AP 4

National Certificate - Automobile Painter
යමෝටර්රථ පින්තතොරු ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 6

10 AT 4 National Certificate - Automobile Technician
යමෝටර්රථ යොන්ත්රික ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

18

11 ATi 3
ATi 4

National Certificate - Automobile Tinker
යමෝටර්රථ ෙෑදදුම් ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 6

12 MCM 3
MCM 4

National Certificate - Motorcycle Technician  
යතුරුපැදි කොර්මික ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 6

13 OMT 4 National Certificate - Outboard Motor Technician
යමෝටර්රථ යබෝට්ටු තොක්ෂණ ශිල්පී (පිටත එන්තජින්ත) - ජොතික සහතිකය

12

14 TWM 3
TWM 4

National Certificate - Three-Wheeler Mechanic
ත්රීයරෝදරථ කොර්මික ශිල්පී - ජොතික සහතිකය 

6 6

15 UP 3 National Certificate – Upholsterer
ෙොහන කුෂන්තකරු - ජොතික සහතිකය

6

Building & Construction
යගා්නැගිලි සහ ඉදිකිරීම් 

16 ALN 3
AL 4-4

National Certificate - Aluminium Fabricator
ඇලුමීනියම් පිරිසැකසුම් ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 6

17
ALFID 4

National Certificate - Aluminium Fabrication with Interior 
Decoration
ඇලුමීනියම් පිරිසැකසුම් සහ අභයන්තතර අලංකරන ශිල්පී - ජොතික 
සහතිකය

12

18 CCM 3
CCM 4

National Certificate - Construction Craftsman (Masonry)
ඉදිකිරීම් ශිල්පී (යපදයර්රු) - ජොතික සහතිකය

6 12

19 CSS 4 National Certificate - Construction Site Supervisor
ඉදිකිරීම් ෙැ්ඩබිම් අධීක්ෂක - ජොතික සහතිකය

12

20 DP 4 National Certificate – Draught sperson
සැලසුම් ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

12

21 LT 4 National Certificate - Landscaping Technician
උදයොන අලංකරණ තොක්ෂණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6

22 LDA 3 National Certificate - Landscaping Development Assistant 
උදයොන සංෙර්්ධන සහකොර - ජොතික සහතිකය

6

23 MST 4 National Certificate - Multi Skilled Technician
බහු කුසලතො තොක්ෂණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

12

24 PL 3
PL 4

National Certificate – Plumber
ජලනල ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 12

25 QS 4 National Certificate - Quantity Surveying Assistant
සහකොර ප්රමොණ සමීක්ෂක - ජොතික සහතිකය

6
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අ අ. පාඨමාලා 
යක්තය

(Course Code)
වෘත්තිය පුහුණු ක්ය්ෂ්ත්ර අනුව ක්රියාත්මක පාඨමාලා

NVQ 
Level 3

NVQ 
Level 4

පාඨමාලා කාලය (මාස)
Electrical, Electronic & Telecommunication

විදුලි, විදයුත් සහ විදුලි සංයේ්ශ

26 MW 3
MW 4

National Certificate - Electric Motor Winder
විදුලි යමෝටර් එතුම් ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 12

27 EAMT 3
EAMT 4

National Certificate - Electrical Appliance Maintenance 
Technician
විදුලි උපකරණ න්ඩත්තු තොක්ෂණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 12

 
28

EL 3
EL 4

National Certificate – Electrician
විදුලි ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 12

29 EAT 4 National Certificate - Electronic Appliances Technician
විදයුත් උපකරණ තොක්ෂණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

12

30 MPR 3 National Certificate - Mobile Phone Repairer 
ජං�ම දුරකතන අලුත්ෙැඩියො ශිල්පී - ජොතික සහතිකය 

6

31 PT 4 National Certificate - Pneumatic Technician
ෙොයුපී්ඩක තොක්ෂණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

12

32 SPST 4 National Certificate - Solar Photovoltaic Systems Technician
සූරියබල පද්ධති තොක්ෂණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6

33 SSI 3 National Certificate - Solar Photovoltaic System Installer  6
Food Technology
ආහාර තාක්්ෂණය

34 BAK 4 National Certificate - Baker/ Commis I (Pastry & Bakery)
යේකරි ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6

Gem & Jewellery
මැණික් හා ස්වර්ණාභරණ 

35 JM 4 National Certificate - Jewellery Maker (Goldsmith)
ස්ෙර්ණොභරණ (අත් නිමැවුම්) - ජොතික සහතිකය

12

36 JSS 3 National Certificate - Jewellery Stone Setter
ස්ෙර්ණොභරණ �ල් ඇල්ලීයම් ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6

Health and Social Work
යසෞඛ්් හා සමාජ 

37 EGEL 4 National Certificate - Caregiver (Elder)
සත්කොර යස්ෙො ෙැඩිහිටි - ජොතික සහතිකය

6

Hotel & Tourism
යහා්ටල් සහ සංචාරක 

38 B 3 National Certificate – Barista 6

39 FBA 4 National Certificate - Food & Beverage Associate
ආහොර හො පොන සහකොර - ජොතික සහතිකය

6

40 GRO 4 National Certificate - Guest Relation Officer
ආ�න්තතුක සම්බන්ත්ධතො නිල්ධොරි - ජොතික සහතිකය

6

41 PC 4 National Certificate - Professional Cookery
ෙෘත්තිය සූපයේදී - ජොතික සහතිකය

6
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අ අ. පාඨමාලා 
යක්තය

(Course Code)
වෘත්තිය පුහුණු ක්ය්ෂ්ත්ර අනුව ක්රියාත්මක පාඨමාලා

NVQ 
Level 3

NVQ 
Level 4

පාඨමාලා කාලය (මාස)
42 RA 3 National Certificate - Room Attendant

කොමර යස්ෙක - ජොතික සහතිකය
3

Information Communication & Multimedia Technology
යතාරතුරු සන්තනියේදන හා බහුමාධ් තාක්්ෂණය

43 APCGD 4 Adobe Certified Professional / Graphic Designer 6
44 CGD 4 National Certificate - Graphic Designer

චිත්රක ශිල්පී - ජොතික සහතිකය
6

45 CHDHI 4 National Certificate - Graphic Designer (Hearing Impaired)
චිත්රක ශිල්පී (්ෙණොබොධිත) - ජොතික සහතිකය

6

46 CHT 4 National Certificate - Computer Hardware Technician 
පරි�ණක දෘ්ඩොං� ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6

47 CHTCi IT 
(A+) 4

National Certificate - Computer Hardware Technician with 
CISCO IT Essential (A+)

6

48 ICT 3
ICT 4

National Certificate - Information and Communication 
Technology Technician 
යතොරතුරු හො සන්තනියේදන තොක්ෂණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 6

49 MDA 4 National Certificate - Multimedia Designing Associate
බහුමෝධය නිර්මොණ සහකරු - ජොතික සහතිකය

12

50 SD 4 National Certificate - Software Developer
මෘදුකොං� සංෙර්්ධක - ජොතික සහතිකය

12

51 WD 4 National Certificate - Web Developer 6
Leather & Footwear

සම් ආශ්රිත නි්ෂ්පාදන 

52 FCM 3 National Certificate - Footwear Craftsman
පොෙහන්ත ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6

53 LPC 3 National Certificate - Leather Product Craftsman
සම්භොණ්ඩ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6

Metal & Light Engineering 
යලා්හ හා ලුහු ඉංජියන්තරු

54 FM 4 National Certificate - Fabricator (Metal) 
යලෝහ පිරිසැකසුම්කරු - ජොතික සහතිකය

12

55 FG 4 National Certificate - Fitter (General)
ෙෑදදුම්කරු (සොමොනය) - ජොතික සහතිකය

12

56 M-CML 4 National Certificate - Machanist (CNC Milling & Lathe Operator)
යන්තත්ර ශිල්පී (CNC Milling & Lathe Operator) - ජොතික සහතිකය

6

57 M-CM 4 National Certificate - Machanist (CNC Milling Operator)
යන්තත්ර ශිල්පී (CNC Milling) - ජොතික සහතිකය

6

58 M 3
M 4

National Certificate - Machanist
යන්තත්ර ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

12 12

59 WE 3
WE 4

National Certificate – Welder
පෑස්සුම් ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 12
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අ අ. පාඨමාලා 
යක්තය

(Course Code)
වෘත්තිය පුහුණු ක්ය්ෂ්ත්ර අනුව ක්රියාත්මක පාඨමාලා

NVQ 
Level 3

NVQ 
Level 4

පාඨමාලා කාලය (මාස)
60 WE-GATM 4 National Certificate - Welder (GAS/ARC/TIG/MAG)

පෑස්සුම් ශිල්පී (GAS/ARC/TIG/MAG) - ජොතික සහතිකය
12

61 WE-GAM 4 National Certificate – Welder (Flux cored arc Welding)
පෑස්සුම් ශිල්පී (Flux cored arc Welding) - ජොතික සහතිකය

12

Office Management
කාර්යාල කළමනාකරණය

62 SEC 4 National Certificate - Secretary (Secretarial Practice)  
යල්කම් පරිචය - ජොතික සහතිකය

12

Personal & Community Development 
පුේගල හා සමාජ 

63 CHC 4 National Certificate - Child Caregiver 
ළමො සුරැකුම් - ජොතික සහතිකය

6

Printing & Packaging
මුද්රණ සහ ඇසුරුම් 

 
64 OLMO 3

OLMO 4
National Certificate - Offset Machine Operator
ලියතෝ යන්තත්ර ක්රියොකරු - ජොතික සහතිකය

6 6

Ref & Air-conditioning 
ශීතකරණ හා වායුසමීකරණ 

65 RAM 3 National Certificate - Refrigeration &  Air-conditioning Mechanic
ශීතකරණ හො ෙොයුසමීකරණ කොර්මික ශිල්පී -  ජොතික සහතිකය

12

66 RAT 4 National Certificate - Refrigeration &  Air-conditioning 
Technician
ශීතකරණ හො ෙොයු තොක්ෂණ ශිල්පී  - ජොතික සහතිකය

12

Textile & Garment
යරදිපිළි හා ඇඟලුම් ශිල්පී

67 ADT 4 National Certificate - Apparel Design Technician
ඇඟලුම් නිර්මොණ තොක්ෂණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

12

68 BA 3 National Certificate - Batik Artist
බතික් නිර්මොණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6

69 DMT 3
DMT 4

National Certificate - Dress Maker / Tailor
ඇඳුම් මැසීම - ජොතික සහතිකය

6 6

70 ISMM 3
ISMM 4

National Certificate - Industrial Sewing Machine Mechanic
අධියේගී මහන යන්තත්ර කොර්මික ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 6

71 PM 4 National Certificate - Pattern Maker
යමෝස්තර නිර්මොණ ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6

72 PSS 4 National Certificate - Production Supervisor (Sewing)
නිෂ්පොදන සුපරීක්ෂක (මැහුම්) - ජොතික සහතිකය 

6

73 QAS 4 National Certificate - Quality Assurance Supervisor (Apparel 
Production) 
තත්ත්ෙ සහතික සුපරීක්ෂක (ඇඟලුම් නිෂ්පොදනය) - ජොතික සහතිකය

6

74 SCR 3 National Certificate - Screen Printer
තිර මුද්රණකරු - ජොතික සහතිකය

6
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අ අ. පාඨමාලා 
යක්තය

(Course Code)
වෘත්තිය පුහුණු ක්ය්ෂ්ත්ර අනුව ක්රියාත්මක පාඨමාලා

NVQ 
Level 3

NVQ 
Level 4

පාඨමාලා කාලය (මාස)
75 TG 3

TG 4
National Certificate - Tailor(Gents)
ඇඳුම් මැසීම (පිරිමි) - ජොතික සහතිකය

6 6

76 IEO 4 National Certificate - Industrial Engineering Officer (Work-
Study)

6

Wood Related
දැව ආශ්රිත

77 WCA 3
WCA 4

National Certificate - Wood Carving Artist 
ලී කැටයම් ශිල්පී - ජොතික සහතිකය

6 6

78 WCB 3
WCB 4

National Certificate - Wood Craftsman (Building)
දැෙ තොක්ෂණ ශිල්පී (ය�ෝඩනැගිලි) - ජොතික සහතිකය

6 12

79 WCBAL 3
WCBAL 4

National Certificate - Wood Craftsman (Building) with relavent 
Aluminium Modules

6 12

80 WCF 3
WCF 4

National Certificate - Wood Craftsman (Furniture)
දැෙ තොක්ෂණ කොර්මික ශිල්පී (�ෘහ භොණ්ඩ) - ජොතික සහතිකය

6 12

81 WCFAL 3
WCFAL 4

National Certificate - Wood Craftsman (Furniture) with relavent 
Aluminium Modules

6 12

Course Name NVQ 
Level 5

82 AT 5 National Diploma - Automobile Technology
යමෝටර්රථ තොක්ෂණික ශිල්පී - ජොතික ඩිප්යලෝමොෙ

18

83 QS 5 National Diploma - Quantity Surveying 
ප්රමොණ සමීක්ෂක - ජොතික ඩිප්යලෝමොෙ

12

84 EL 5 National Diploma - Electrical Technology
විදුලි තොක්ෂණ - ජොතික ඩිප්යලෝමොෙ

18

85 FPT 5 National Diploma - Fluid Power Technology (Hydraulic & 
Pneumatic)
ද්රෙ බලශක්ති තොක්ෂණ - ජොතික ඩිප්යලෝමොෙ

18

86 MT 5 National Diploma - Mechatronics Technology
යොන්ත්රික ඉයලක්ය්ොනික් තොක්ෂණය - ජොතික ඩිප්යලෝමොෙ

18

87 ICT 5 National Diploma - Information and Communication Technology 
NVQ Level 5
යතොරතුරු හො සන්තනියේදන තොක්ෂණය - ජොතික ඩිප්යලෝමොෙ

12

88 CNC 5 National Diploma - Computer Numerically Controlled 
Manufacturing Technology (CNC Technology)
CNC තොක්ෂණය - ජොතික ඩිප්යලෝමොෙ

18

89 WT 5 National Diploma - Welding Technology
පෑස්සුම් තොක්ෂණය - ජොතික ඩිප්යලෝමොෙ

18

90 RACT 5 National Diploma - Refrigerator & Air-conditioning Technology
ශීතකරණ හො ෙොයු සමීකරණ - ජොතික ඩිප්යලෝමොෙ 

18

91 RET 5 National Diploma – Renewable Energy Technology 
පුනර්ජනනීය බලශක්ති තොක්ෂණය - ජොතික ඩිප්යලෝමොෙ

18

 
06-131



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.06.201094

සංයශෝ්ධනයයි

කෘෂිකර්ම, පශු සම්පත්, ඉ්ම් සහ වාරිමාර්ග අමාත්ාං්ශය

සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යදපොර්තයම්න්තතුෙ  

ශ්රී ලංකො සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යස්ෙයේ නිල්ධොරින්ත සඳහො ෙන පළමුෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය - 2025

ශ්රී ලංකො සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යස්ෙයේ නිල්ධොරින්ත සඳහො ෙන පළමුෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය - 2025 සඳහො 
අයදුම්පත් කැඳෙන ලද, ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ 2025.05.30 දිනැති අංක 2,439 දරන �ැසට් පත්රයයහි I යකොටස 
(IIඅ) යඡේදය අංක 13 යටයත් ඇති,

‘‘එම විභො� �ොස්තුෙ සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය අ්ධයක්ෂ ජනරොල්යගේ 2003 - 99 - 00 ආදොයම් ශීර්ෂයට බැරෙන යලස දිෙයියන්ත 
පිහිටි ඕනෑම තැපැල්/උපතැපැල් කොර්යොලයකට ය�ෙො ලබො �න්තනො ලදුපත අයදුම්පත්රයේ නියමිත ස්ථොනයේ යනො�ැලයෙන යස් එක් 
දොරයකින්ත ඇලවිය යුතුය.” 

යන්තන යෙනුෙට,

‘‘එම විභො� �ොස්තුෙ සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය අ්ධයක්ෂ ජනරොල්ෙරයො නමින්ත 2003-99-00 යන යදපොර්තයම්න්තතු ශීර්ෂයට බැරෙන 
යස් යදපොර්තයම්න්තතුයේ සරප් අංශය යෙත ය�ෙො ලබො �න්තනො ලදුපත යහෝ සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යදපොර්තයම්න්තතු අ්ධයක්ෂ 
ජනරොල් නමින්ත යප්රොයදණිය මහජන බැංකුයේ පෙත්ෙොය�න යනු ලබන අංක 057100179027275 දරන ගිණුමට දිෙයියන්ත ඕනෑම 
මහජන බැංකුෙකින්ත මුදල් බැර කිරීයමන්ත ලබො �න්තනො ලදුපත අයදුම්පත්රයේ නියමිත ස්ථොනයේ යනො�ැලයෙන යස් එක් දොරයකින්ත 
ඇලවිය යුතුය. ”

යනුයෙන්තද,

�ැසට් නියේදනයයහි 08 ෙන යඡේදයයහි විභො�ය සඳහො අයදුම්පත් කැඳවීයම් අෙසන්ත දිනය 

‘‘2025 ජුනි මස 20 ෙැනි දින ”
 යන්තන යෙනුෙට,

“2025 ජුනි මස 30 ෙැනි දින”
යනුයෙන්ත ද සංයශෝ්ධනය කරමි.

02. එම �ැසට් නියේදනයයහි සඳහන්ත අයනකුත් උපයදස්ෙල යෙනසක් සිදු යනොයේ.

 ආචොර්ය යක්. ඒ. සී. එච. ඒ. යකොතලොෙල,
 අ්ධයක්ෂ ජනරොල්.

2025 ජුනි මස 11 ෙැනි දින,
සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යදපොර්තයම්න්තතුෙ,
තැ. යප. 13, �ැටයේ.
යප්රොයදණිය.

06-108/1

සංයශෝ්ධනයයි

කෘෂිකර්ම, පශු සම්පත්, ඉ්ම් සහ වාරිමාර්ග අමාත්ාං්ශය

සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යදපොර්තයම්න්තතුෙ

ශ්රී ලංකො සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යස්ෙයේ නිල්ධොරින්ත සඳහො ෙන යදෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය - 2025

ශ්රී ලංකො සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යස්ෙයේ නිල්ධොරින්ත සඳහො ෙන යදෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය - 2025 සඳහො අයදුම්පත් 
කැඳෙන ලද, ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ 2025.05.30 දිනැති අංක 2,439 දරන �ැසට් පත්රයයහි I යකොටස (IIඅ) යඡේදය 
අංක 13 යටයත් ඇති,



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.06.20 1095

‘‘එම විභො� �ොස්තුෙ සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය අ්ධයක්ෂ ජනරොල්ෙරයොයගේ 2003 - 99 - 00 ආදොයම් ශීර්ෂයට බැරෙන යලස 
දිෙයියන්ත පිහිටි ඕනෑම තැපැල්/උපතැපැල් කොර්යොලයකට ය�ෙො ලබො �න්තනො ලදුපත අයදුම්පත්රයේ නියමිත ස්ථොනයේ යනො�ැලයෙන 
යස් එක් දොරයකින්ත ඇලවිය යුතුය.” 

යන්තන යෙනුෙට,

‘‘එම විභො� �ොස්තුෙ සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය අ්ධයක්ෂ ජනරොල්ෙරයො නමින්ත 2003-99-00 යන යදපොර්තයම්න්තතු ශීර්ෂයට බැරෙන 
යස් යදපොර්තයම්න්තතුයේ සරප් අංශය යෙත ය�ෙො ලබො �න්තනො ලදුපත යහෝ සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යදපොර්තයම්න්තතු අ්ධයක්ෂ 
ජනරොල් නමින්ත යප්රොයදණිය මහජන බැංකුයේ පෙත්ෙොය�න යනු ලබන අංක 057100179027275 දරන ගිණුමට දිෙයියන්ත ඕනෑම 
මහජන බැංකුෙකින්ත මුදල් බැර කිරීයමන්ත ලබො �න්තනො ලදුපත අයදුම්පත්රයේ නියමිත ස්ථොනයේ යනො�ැලයෙන යස් එක් දොරයකින්ත 
ඇලවිය යුතුය.”
යනුයෙන්ත ද,

�ැසට් නියේදනයයහි 08 ෙන යඡේදයයහි විභො�ය සඳහො අයදුම්පත් කැඳවීයම් අෙසන්ත දිනය 

‘‘2025 ජුනි මස 20 ෙැනි දින”
 යන්තන යෙනුෙට,

“2025 ජුනි මස 30 ෙැනි දින”
යනුයෙන්තද සංයශෝ්ධනය කරමි.

02. එම �ැසට් නියේදනයයහි සඳහන්ත අයනකුත් උපයදස්ෙල යෙනසක් සිදු යනොයේ.

 ආචොර්ය යක්. ඒ. සී. එච. ඒ. යකොතලොෙල,
 අ්ධයක්ෂ ජනරොල්.

2025 ජුනි මස 11 ෙැනි දින,
සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යදපොර්තයම්න්තතුෙ,
තැ. යප. 13, �ැටයේ.
යප්රොයදණිය.

06-108/2

සංයශෝ්ධනයයි 

කෘෂිකර්ම, පශු සම්පත්, ඉ්ම් සහ වාරිමාර්ග අමාත්ාං්ශය

සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යදපොර්තයම්න්තතුෙ

ශ්රී ලංකො සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යස්ෙයේ නිල්ධොරින්ත සඳහො ෙන තුන්තෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය - 2025

ශ්රී ලංකො සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යස්ෙයේ නිල්ධොරින්ත සඳහො ෙන තුන්තෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය - 2025 සඳහො අයදුම්පත් 
කැඳෙන ලද, ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ 2025.05.30 දිනැති අංක 2,439 දරන �ැසට් පත්රයයහි I යකොටස (IIඅ) යඡේදය 
අංක 09 යටයත් ඇති,

‘‘එම විභො� �ොස්තුෙ සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය අ්ධයක්ෂ ජනරොල්ෙරයොයගේ 2003 - 99 - 00 ආදොයම් ශීර්ෂයට බැරෙන යලස 
දිෙයියන්ත පිහිටි ඕනෑම තැපැල්/උපතැපැල් කොර්යොලයකට ය�ෙො ලබො �න්තනො ලදුපත අයදුම්පත්රයේ නියමිත ස්ථොනයේ යනො�ැලයෙන 
යස් එක් දොරයකින්ත ඇලවිය යුතුය. ”

යන්තන යෙනුෙට,



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.06.201096

‘‘එම විභො� �ොස්තුෙ සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය අ්ධයක්ෂ ජනරොල්ෙරයො නමින්ත 2003-99-00 යන යදපොර්තයම්න්තතු ශීර්ෂයට බැරෙන 
යස් යදපොර්තයම්න්තතුයේ සරප් අංශය යෙත ය�ෙො ලබො �න්තනො ලදුපත යහෝ සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යදපොර්තයම්න්තතු අ්ධයක්ෂ 
ජනරොල්ෙරයො නමින්ත යප්රොයදණිය මහජන බැංකුයේ පෙත්ෙොය�න යනු ලබන අංක 057100179027275 දරන ගිණුමට දිෙයියන්ත ඕනෑම 
මහජන බැංකුෙකින්ත මුදල් බැර කිරීයමන්ත ලබො �න්තනො ලදුපත අයදුම් පත්රයේ නියමිත ස්ථොනයේ යනො�ැලයෙන යස් එක් දොරයකින්ත 
ඇලවිය යුතුය” 

යනුයෙන්ත ද,

�ැසට් නියේදනයයහි 08 ෙන යඡේදයයහි විභො�ය සඳහො අයදුම්පත් කැඳවීයම් අෙසන්ත දිනය 

‘‘2025 ජුනි මස 20 ෙැනි දින”
 යන්තන යෙනුෙට,

“2025 ජුනි මස 30 ෙැනි දින”
යනුයෙන්ත ද සංයශෝ්ධනය කරමි.

02. එම �ැසට් නියේදනයයහි සඳහන්ත අයනකුත් උපයදස්ෙල යෙනසක් සිදු යනොයේ.

 ආචොර්ය යක්. ඒ. සී. එච. ඒ. යකොතලොෙල,
 අ්ධයක්ෂ ජනරොල්.

2025 ජුනි මස 11 ෙැනි දින,
සත්ත්ෙ නිෂ්පොදන හො යසෞඛය යදපොර්තයම්න්තතුෙ,
තැ. යප. 13, �ැටයේ.
යප්රොයදණිය.

06-109

සං යශෝ්ධනයයි

මහජන ආරක්්ෂක හා පාර්ලියම්න්තතු කටයුතු අමාත්ාං්ශය

ආ�මන හො වි�මන යදපොර්තයම්න්තතුයේ ක්යෂ්ත්ර�ත/කොර්යොල�ත - ඛණ්ඩ 2 යස්ෙො �ණයේ බලයලත් නිල්ධොරි තනතුර II ය්්ණියට 
බඳෙො �ැනීයම් සීමිත තර� විභො�ය - 2025

අංක 2,431 දරන 2025 අයරේල් මස 04 දිනැති ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ �ැසට් පත්රයේ පළ කරන ලද ආ�මන හො 
වි�මන යදපොර්තයම්න්තතුයේ ක්යෂ්ත්ර�ත/කොර්යොල�ත - ඛණ්ඩ 2 යස්ෙො �ණයේ බලයලත් නිල්ධොරි තනතුර II ය්්ණියට බඳෙො �ැනීයම් 
සීමිත තර� විභො�ය - 2025 නම් ෙන විභො� නියේදනයේ 15.1 හි ලිඛිත විභො�ය යටයත් ඇති විභො�ය පිළිබඳ විස්තර දැක්යෙන යඡේදයේ 
විෂය අංක 01 හි විෂය නිර්යදශය, අදොළ �ැසට් නියේදනයේ 12. යටයත් දක්ෙො ඇති ආ�මන හො වි�මන පොලක ජනරොල්ෙරයො යෙත 
පෙතින බලතල ප්රකොරෙ මතු සඳහන්ත පරිදි සංයශෝ්ධනය කරනු ලැයේ.

15.

01 අෙයබෝ්ධය හො සොමොනය දැනීම - කොලය පැය 02 යි. ලකුණු 100 යි.

1 ෙන යකොටස - අෙයබෝ්ධය

අර්ථ විග්රහය සොරොංශ හො යඡේදයක් ෙටහො �ැනීයම් හැකියොෙ තීරණය කිරීම සඳහො වූ ප්රශ්න පත්රයකි.

02. එම �ැසට් නියේදනයේ සඳහන්ත ෙන අයනකුත් විධිවි්ධොන යනොයෙනස්ෙ එයලසින්ත ම බලපැෙැත්යෙන බෙ සැලකිය යුතුය.

 අයි. චමින්තද පතිරොජ,
 ආ�මන හො වි�මන පොලක ජනරොල්් (ෙැ. බ.)
2025 ජුනි මස 18 ෙැනි දින,
ආ�මන හො වි�මන යදපොර්තයම්න්තතුෙ,
සුහුරුපොය,
බත්තරමුල්ල.
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ශ්රී ලංකො රජයේ මුද්රණ යදපොර්තයම්න්තතුයේ මුද්රණය කරන ලදී.


