
 

බුද්ධශාසන, ආගමික හා සංස්කෘතික කටයුතු අමාත්‍යංශය 

ශ්‍රී ලංකා ජාතික චිත්‍රපට සංස්ථාව 

  
  

පුරප්පාඩු 

(කකාන්ත්‍ත්‍රාත් පදනම මත්‍) 

ශ්‍රී ලංකා ජාතික චිත්‍රපට සංස්ථාකේ පුරප්පාඩු වී ඇති පහත සඳහන් තනතුරු සඳහා සුදුසුකම්ලත් පුද්ගලයින්ගගන් අයදුම්පත් 

කැඳවනු ලැගේ. 

අවශ්‍ය සුදුසුකම්, පළපුරුද්ද සහ බඳවා ගැනීගම් අගනකුත් ගකාන්ගද්සි පිළිබඳ විස්තර, නියමිත අයදුම්පත් සමඟ, පහත 

සඳහන් කර ඇත. 

නියමිත සුදුසුකම් සපුරා ඇති අයදුම්කරුවන් අදාළ අයදුම්පත බාගත කර, නිසි පරිදි සම්ූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් 

ලියාපදංචි ත්‍ැපෑකලන්ත්‍ පහත ලිපිනයට ගයාමු කළ යුතුය: 

සභාපති, ශ්‍රී ලංකා ජාතික චිත්‍රපට සංස්ථාව, අංක. 303, ක ෞද්ධාකලෝක මාවත්‍, කකාළඹ 07 

අයදුම්පත් ඉහත්‍ ලිපිනයට 2026 කනාවැම් ර් 10 දන සිට රජකේ වැඩ කරන දන 14ක් ඇතුළත්‍ කයාමු කළ යුතුය. 

අයදුම්පත්‍  හාලන ලියුම් කවරකේ වම්පස ඉහළ කකළවකර් අයදුම්කරන ත්‍නතුර පැහැදලිව සඳහන්ත්‍ කළ යුතු අත්‍ර, 

ත්‍නතුරු කිහිපයකට අයදුම් කරන්ත්‍කන්ත්‍ නම් එක් එක් ත්‍නතුර සඳහා කවන කවන ම අයදුම්පත් කයාමු කළ යුතුය. 

පුරප්පාඩු ත්‍නතුරු 

  

1 සහකාර සාමානයාධිකාරී - පාලන හා මානව සම්පත් (ත්‍නතුරු 01) 

2 සහකාර සාමානයාධිකාරී - අකලවි, නිෂ්පාදන හා පර්යේෂණ (ත්‍නතුරු 01) 

3 අභයන්ත්‍ත්‍ර විගණක (ත්‍නතුරු 01) 

4 සැපයුම් හා කවළඳාම් නිලධාරී (ත්‍නතුරු 01) 

5 ගිණුම් නිලධාරී (ආදායම්) (ත්‍නතුරු 01) 

6 ශබ්ද හා සංස්කරණ නිලධාරී (ත්‍නතුරු 01) 

7 සංවර්ධන සහකාර (ත්‍නතුරු 02) 

8 පරිගණක ත්‍ාක්ෂණ ශිල්පී (ත්‍නතුරු 01) 

9 කළමනාකරණ සහකාර (ත්‍ාක්ෂණ) (ත්‍නතුරු 02) 

10 කළමනාකරණ සහකාර (ත්‍නතුරු 07) 

11 රියදුරු (ත්‍නතුරු 02) 

12 චිත්‍රපට ප්‍රතිසංස්කරණ සහායක (ත්‍නතුරු 02) 

13 කාර්යාල කාර්ය සහායක (ත්‍නතුරු 01) 

 

 

  සැලකිය යුතුයි: 

 

රජකේ කදපාර්ත යේන්ත්‍තු, රාජය සංස්ථා, මණ්ඩල කහෝ වයවස්ථාපිත්‍ ආයත්‍නවල කස්වය කරන අයදුම්කරුවන්ත්‍ 

ත්‍ම අයදුම්පත් අදාළ ආයත්‍න ප්‍රධානියාකේ නිර්යේශය සහිත්‍ව ඉදරිපත් කළ යුතුය. 
 

 
 
සභාපති 
ශ්‍රී ලංකා ජාතික චිත්‍රපට සංස්ථාව 
අංක: 303, ය ෞේධායලෝක මාවත 
යකාළඹ 07 
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1 සහකාර සාමානයාධිකාරී - පාලන හා මානව සම්පත් (MM 1-1) (ත්‍නතුරු 01) 

 

 සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 

 

විශ්වවිද්‍යාල  ප්‍රතිපාද්‍න කකාමිෂන්  සභාව විසින්  පිළිගත් මානව සම්පත්  කළමනාකරණය,  රාජ්‍ය පරිපාලනය, වාණිජ්‍ කහෝ  

තනතුරට අද්‍ාළ විෂය කකෂත්්‍රකේ  කවනත්  උපාධියක  ලබා තිබීම. 
                                                                     සමඟ 

    සුදුසුකම් ලබාගැනීකමන් පසු, රජ්‍කේ, රාජ්‍ය සංස්ථාවක, මණ්ඩලයක,වයවස්ථාපිත ආයතනයක කහෝ පිළිගත් කපෞද්ගලික 

ආයතනයක  අවම වශකයන්  අද්‍ාළ  කකෂ්ත්‍රකේ වසර එකක (01)  පළපුරුද්ද්‍ක  ලබාතිබීම. 

 

 දීමනාව         :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   MM 1-1  

• රු. 81,710/= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාළ අකනකුත් දීමනා  
 

 වයස් සීමාව:- අවු: 22- 45  
 

 

2 සහකාර සාමානයාධිකාරී - අකලවි, නිෂ්පාදන හා පර්යේෂණ (MM 1-1) (ත්‍නතුරු 01) 

 

සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 

 

විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න  කකාමිෂන්  සභාව විසින්  පිළිගත්  වයාපාර පරිපාලන, අකලවිකරණය, වාණිජ්‍යය කහෝ  තනතුරට 
අද්‍ාළ  විෂය කකෂ්ත්‍රකේ  කවනත්  උපාධියක  ලබා තිබීම  

                                                    සමඟ 

සුදුසුකම් ලබා ගැනීකමන්  පසු , රජ්‍කේ, රාජ්‍ය සංස්ථාවක, මණ්ඩලයක,වයවස්ථාපිත ආයතනයක කහෝ පිළිගත්  

කපෞද්ගලික  ආයතනයක  අවම වශකයන්  අද්‍ාළ  කකෂ්ත්‍රකේ  වසර එකක (01)  පළපුරුද්ද්‍ක  ලබාතිබීම. 

 

 

 දීමනාව         :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   MM 1-1  

• රු. 81,710/= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාළ අකනකුත් දීමනා  
 

 වයස් සීමාව:- අවු: 22- 45  
 

3 අභයන්ත්‍ත්‍ර විගණක (MM 1-1) (ත්‍නතුරු 01) 

 

 සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 
 

විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න  කකාමිෂන්  සභාව විසින්  පිළිගත්  ගණකාධිකරණය,  මූලය, වයාපාර  පරිපාලන, වාණිජ්‍යය කහෝ  

තනතුරට අද්‍ාල විෂය කකෂත්්‍රකේ කවනත්  උපාධියක  ලබා තිබීම. 
                                                      සමඟ 

සුදුසුකම් ලබාගැනීකමන්  පසු, රජ්‍කේ, රාජ්‍ය සංස්ථාවක, මණ්ඩලයක,වයවස්ථාපිත ආයතනයක  කහෝ පිළිගත්  කපෞද්ගලික  

ආයතනයක  අවම වශකයන්  අද්‍ාළ  කකෂ්ත්‍රකේ  වසර එකක (01)  පළපුරුද්ද්‍ක  ලබාතිබීම. 
 

 දීමනාව         :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   MM 1-1  

• රු. 81,710/= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාළ අකනකුත් දීමනා  
 

 වයස් සීමාව:- අවු: 22- 45  
 

4 සැපයුම් හා කවළඳාම් නිලධාරී (JM 1-1) (ත්‍නතුරු 01) 

 

 සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 
 

විශ්වවිද්‍යාල  ප්‍රතිපාද්‍න කකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත්  සැපයුම්ද්‍ාම කළමනාකරණය, වයාපාර  පරිපාලන, අකලවිකරණය, 

වාණිජ්‍යය කහෝ  තනතුරට  අද්‍ාළ විෂය කකෂ්ත්‍රකේ  කවනත්  උපාධියක  ලබා  තිබීම. 
 

 

 දීමනාව                  :- කළමනාකරණ කසව්ා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   JM 1-1  

• රු. 65,633/= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාළ අකනකුත් දීමනා  
   

 වයස් සීමාව   :- අවු: 22- 45  
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5 ගිණුම් නිලධාරී (ආදායම්) (JM 1-1)  (ත්‍නතුරු 01) 

 

 සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 

 

විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න  කකාමිෂන්  සභාව විසින්  පිළිගත්  ගණකාධිකරණය,  මූලය, වයාපාර  පරිපාලන, වාණිජ්‍යය කහෝ  

තනතුරට අද්‍ාල විෂය කකෂත්්‍රකේ කවනත්  උපාධියක  ලබා තිබීම. 

 
 

 දීමනාව        :-කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   JM 1-1  

• රු. 65,633/= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාළ අකනකුත් දීමනා  
   

 වයස් සීමාව    :- අවු: 22- 45  
 

 

6 ශබ්ද හා සංස්කරණ නිලධාරී (JM 1-1) (ත්‍නතුරු 01) 

 

 සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 
 

  පහත 1 කහෝ 2 කහෝ 3 කහෝ 4 
 

1. විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න  කකාමිෂන්  සභාව විසින්  පිළිගත් තනතුරට අද්‍ාල විෂය කකෂත්්‍රකේ උපාධියක  ලබා තිබීම. 

 

2. තෘතීය හා වෘත්තීය අධ්‍යාපන කකාමිෂන්  සභාව  විසින්  පිළිගන්නා ලද්‍  කාර්.මික / වෘත්තීය පුහුණු  ආයතනයකින්, 

ශබ්ද්‍ හා සංස්කරණය පිළිබඳව  නිකුත් කරන  ජ්‍ාතික වෘත්තීය කුසලතාවනහි (NVQ) හත්වැනි (07) වැනි මට්ටමට  

කනාඅඩු  මට්ටමක  ප්‍රවීණතා  සහතිකයක  ලබා තිබීම. 

 

3. තෘතීය හා වෘත්තීය අධ්‍යාපන කකාමිෂන්  සභාව  විසින්  පිළිගන්නා ලද්‍  කාර්.මික / වෘත්තීය පුහුණු  ආයතනයකින්, 

ශබ්ද්‍ හා සංස්කරණය පිළිබඳව  නිකුත් කරන  ජ්‍ාතික වෘත්තීය කුසලතාවනහි (NVQ) හයවැනි (06) වැනි මට්ටමට  

කනාඅඩු  මට්ටමක  ප්‍රවීණතා  සහතිකයක  ලබා තිබීම. 

 

සුදුසුකම් ලබාගැනීකමන්  පසු, රජ්‍කේ, රාජ්‍ය සංස්ථාවක, මණ්ඩලයක,වයවස්ථාපිත ආයතනයක  කහෝ පිළිගත්  

කපෞද්ගලික  ආයතනයක  අවම වශකයන්  අද්‍ාළ  කකෂ්ත්‍රකේ  වසර පහක (05)  පළපුරුද්ද්‍ක  ලබාතිබීම. 
 

4. තෘතීය හා වෘත්තීය අධ්‍යාපන කකාමිෂන්  සභාව  විසින්  පිළිගන්නා ලද්‍  කාර්.මික / වෘත්තීය පුහුණු  ආයතනයකින්, 

ශබ්ද්‍ හා සංස්කරණය පිළිබඳව  නිකුත් කරන  ජ්‍ාතික වෘත්තීය කුසලතාවනහි (NVQ) පස්වැනි (05) වැනි මට්ටමට  

කනාඅඩු  මට්ටමක  ප්‍රවීණතා  සහතිකයක  ලබා තිබීම. 

 
සුදුසුකම් ලබා ගැනීකමන් පසු රජ්‍කේ, රාජ්‍ය සංස්ථාවක, මණ්ඩලයක, වයවස්ථාපිත ආයතනයක අවම වශකයන් අද්‍ාළ 

කකෂ්ත්‍රකේ වසර දහයක (10) ක පළපුරුද්ද්‍ක ලබා තිබීම. 

 

  දීමනාව    :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   JM 1-1  

• රු. 65,633/= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාළ අකනකුත් දීමනා  
   

 වයස් සීමාව   :- අවු: 22- 45  
 

 

 

7 සංවර්ධන සහකාර (MA-3) (ත්‍නතුරු 02) 

 

  සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 
 

 විශ්වවිද්‍යාල  ප්‍රතිපාද්‍න කකාමිෂන් සභාව විසින්  පිළිගත් තනතුරට අද්‍ාල විෂය කකෂත්්‍රකේ  උපාධියක  ලබා තිබීම. 
     

 දීමනාව              :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   MA3  

• රු. 49,831/= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාල අකනකුත් දීමනා 
 

 වයස් සීමාව   :- අවු: 22- 45  
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8 පරිගණක ත්‍ාක්ෂණ ශිල්පී (MA 2-1) (ත්‍නතුරු 01) 

 

සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 
තෘතීය හා වෘත්තීය අධ්‍යාපන කකාමිෂන්  සභාව  විසින්  පිළිගන්නා ලද්‍  කාර්.මික / වෘත්තීය පුහුණු  

ආයතනයකින්  තනතුරට අද්‍ාල විෂය  කකෂ්ත්‍රකේ  නිකුත් කරන  ජ්‍ාතික වෘත්තීය කුසලතාවනහි (NVQ) 

පස් (05) වැනි මට්ටමට  කනාඅඩු  මට්ටමක  ප්‍රවීණතා  සහතිකයක  ලබා තිබීම. 

 

 දීමනාව         :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   MA2-1  

• රු. 46,960 /= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාල අකනකුත් දීමනා 
 

 වයස් සීමාව :- අවු.18-45 

 

 

9 කළමනාකරණ සහකාර (ත්‍ාක්ෂණ) (MA 2-1) (ත්‍නතුරු 01) 

 

 

   සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 
තෘතීය හා වෘත්තීය අධ්‍යාපන කකාමිෂන්  සභාව  විසින්  පිළිගන්නා ලද්‍  කාර්.මික / වෘත්තීය පුහුණු  

ආයතනයකින්  තනතුරට අද්‍ාල විෂය  කකෂ්ත්‍රකේ  නිකුත් කරන  ජ්‍ාතික වෘත්තීය කුසලතාවනහි (NVQ) 

පස් (05) වැනි මට්ටමට  කනාඅඩු  මට්ටමක  ප්‍රවීණතා  සහතිකයක  ලබා තිබීම. 

 

 දීමනාව        :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   MA2-1  

• රු. 46,960 /= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාල අකනකුත් දීමනා 
 

  වයස් සීමාව   :- අවු.18-45 

 

10 කළමනාකරණ සහකාර (MA 1-1) (ත්‍නතුරු 07) 

 

  සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 
 

                                     (අ)  අධ්‍යයන  කපාදු සහතික පත්‍ර ( සාමානය කපළ) විභාගකේදී 
                                                    i. සිංහල / කද්‍මළ     ii.  ගණිතය  

                                               iii. ඉංග්‍රීසි භාෂාව 

                                             යන විෂයයන්  ඇතුළුව  විෂයයන් හතර (04) කට සම්මාන සාමාර් .ථයන්  සහිතව  එකවර  විෂයයන් 
හය (06) කින්  සමත්ව  තිබීම. 

                                                                            සහ 
                                      (ආ) අධ්‍යයන කපාදු සහතික පත්‍ර (උසස් කපළ)  විභාගකේදී  අවම වශකයන් විෂයයන් තුන(03) ක                       

(සාමානය  කපාදු පරීකෂණය හැර ) සමත්ව තිබීම. 
 

 දීමනාව          :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   MA1-1  

• රු. 43,312 /= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාල අකනකුත් දීමනා 
 

 වයස් සීමාව  :- අවු.18 – 45 
 

 

11 රියදුරු (PL 3) (ත්‍නතුරු 02) 

 

සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 
 

              අධයාපන සුදුසුකේ  

                                     අධ්‍යයන කපාදු  සහතික පත්‍ර (සාමානය කපළ)  විභාගකේදී  කද්‍වරකට  කනාවැඩි  වාර ගණනකින්  යටත්  

පිරිකසයින්  සම්මාන කද්‍ක (02)ක  සහිතව   විෂයයන් හය (06) කින් සමත්වීම. 

 ප්‍රවීණතා  
    කමෝටර් රථ  ප්‍රවාහන  කකාමසාරිස්  ජ්‍නරාේ විසින්   නිකුත් කළ  බර වාහන පැද්‍වීම  සඳහා වූ  කමෝටර් රථ  

පැද්‍වීකම්  බලපත්‍රයක  ලබා තිබීම  සහ රියදුරු  බලපත්‍රය  ලැබිකමන්  පසු රිය  පැද්‍වීම සම්බන්ධ්‍කයන් අවම  

වශකයන්  වසර තුන (03) ක පළපුරුද්ද්‍ක  ලබා තිබීම. 
 

 දීමනාව             :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   PL3  

• රු. 40,834 /= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාල අකනකුත් දීමනා 
 

වයස් සීමාව   :- අවු.18 -45 
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12 චිත්‍රපට ප්‍රතිසංස්කරණ සහායක (PL 2) (ත්‍නතුරු 02) 

 

සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 
 

           චිත්‍රපට  ප්‍රතිසංසක්රණ   කටයුතු වලට  අද්‍ාළව  තෘතීය හා වෘත්තීය අධ්‍යාපන  කකාමිෂන් සභාව විසින් 

පිළිගන්නා  ලද්‍  කාර්.මික / වෘත්තීය පුහුණු  ආයතනයකින්  නිකුත් කරන ජ්‍ාතික වෘත්තීය  කුසලතාව 

(NVQ) කද්‍වැනි (02) මට්ටමට  කනාඅඩු   මට්ටමක  ප්‍රවීණතා  සහතිකයක  ලබා තිබීම. 
 

 දීමනාව              :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   PL2  

• රු. 40,008 /= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාල අකනකුත් දීමනා. 
 

වයස් සීමාව   :- අවු.18 -45 

 

13 කාර්යාල කාර්ය සහායක (PL 1) (ත්‍නතුරු 01) 

 

සුදුසුකේ හා පළපුරුේද :- 
 

                              

අධ්‍යයන  කපාදු සහතික පත්‍ර ( සාමානය කපළ)   විභාගකේදී  කද්‍වරකට කනාවැඩි වාර ගණනකින්   යටත්  පිරිකසයින්  
සම්මාන කද්‍ක (02) ක සහිතව  විෂයයන්  හය (06) කින්  සමත්විිීම. 

 

  දීමනාව             :- කළමනාකරණ කස්වා චක්‍ර කේඛ අංක 01/2025   PL1  

• රු. 38,488 /= 

• චක්‍ර කේඛණ ප්‍රකාරව කකාන්ත්‍රාත් තනතුරට අද්‍ාල අකනකුත් දීමනා 
 

  වයස් සීමාව   :- අවු.18-45 

 

 

තනතුයේ ස්වභාවය හා යස්වා  යකාන්යේසි :-  
 

කමම  බඳවාගැනීම්  මූලික වශකයන්  වසර  01 ක  කාලයක  සඳහා  කකාන්ත්‍රාත්  පද්‍නම  මත කේ.  එකමන්ම  ලිත් මසක  ද්‍ැනුම් 

දීමකින්  කකාන්ත්‍රාත්  කාල සීමාව  අවසන්  කිරීමට  පත්වීම්  බලධ්‍ාරියාට  හැකියාවක  ඇත. කස්වක අර්.ථසාධ්‍ක  අරමුද්‍ල සහ  

කස්වා නියුකතියන්කේ භාර අරමුද්‍ල  සද්‍හා  ද්‍ායක විය යුතුය. 
 

 දවාගැනීයේ  ක්‍රමය :-   
 

ලිඛිත තරඟ විභාගයක හා/යහෝ  පත්වීේ  ලධාරියා විසින් පවත්වනු ල න වුහගත  සේුඛ පරීක්ෂණයක්  මගින්   

 
අයදුේකරුවන්  සඳහා යකාන්යේසි   

 

• අයදුම්කරුවන්  ශ්‍රී ලාංකික  පුරවැසියන්  විය  යුතුය. 

• අයදුම්කරුවන්  තනතුකර්  රාජ්‍කාරී  කහාඳින්  ඉටුකිරීමට ශාරීරිකව  හා මානසිකව  කයෝගය විය යුතු අතර,  දිවයිකන්  ඕනෑම  

ප්‍රකද්ශයක රාජ්‍කාරී  කිරීමට  හැකියාව   තිබිය යුතුය. (කකකස්  කවතත්  ඔබකේ  නිතය  කස්වා  ස්ථානය  කනා.303, 

කබෞද්ධ්‍ාකලෝක මාවත,  කකාළඹ 07  කේ.) 

• අයදුම්කරුවන් විශිෂ්ඨ  චරිතයකින්  යුකත විය යුතුය. 

• අයදුම්පත්‍රය   සමඟ උප්පැන්න  සහතිකකේ/අධ්‍යාපන/වෘත්තීය සහතික  සහ කස්වා  සහතිකවල  සහතික කළ පිටපත්  

අමුණා එවිය  යුතුය. 

• කමය  කකාන්ත්‍රාත්  තනතුරකි.  කතෝරාගත්  අකප්කෂකයින් තම වැටුකපන් 8% ක කසව්ක අර් .ථසාධ්‍ක  අමුද්‍ල  සඳහා ද්‍ායක 

විය යුතු  අතර, ආයතනය  කස්වක අර් .ථ සාධ්‍ක  අරමුද්‍ල  සඳහා  12% ක  සහ  කස්වා නියුකතිකයන්කේ  භාර අරමුද්‍ල  

සඳහා  3% ක ද්‍ායක කරනු   ඇත. 

• මූලික වැටුප සහ කකාන්ත්‍රාත් තනතුර සද්‍හා හිමි අකනකුත් අනුමත දීමනා  ආයතනය විසින්  කගවනු ලැකබ්. 

• රජ්‍කේ /රාජ්‍ය සංස්ථා /මණ්ඩල/ වයවසථ්ාපිත  ආයතනවල  කස්වය කරන්කනකු  නම්  අද්‍ාළ  ආයතන ප්‍රධ්‍ානීකේ  නිර්.කද්ශ 

සහිතව අයදුම්පත ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

නියමිත  සුදුසුකම්  සම්ූර්.ණ  කනාකරන ලද්‍  අසම්ූර් .ණ  සහ නියමිත දිකනන්  පසුව  කයාමු කරනු  ලබන  අයදුම්පත්‍ර  ප්‍රතිකකෂ්ප  

කරනු  ලැකබ්. 

ඉහත පුරප්පාඩු  පිරවීකම් අවසන් තීරණය ශ්‍රී ලංකා ජ්‍ාතික චිත්‍රපට සංස්ථාකේ සභාපති සහ අධ්‍යකෂ මණ්ඩලය සතුකේ. 
 

 

සභාපති 
ශ්‍රී ලංකා ජ්‍ාතික චිත්‍රපට සංසථ්ාව 

303, කබෞද්ධ්‍ාකලෝක මාවත 

කකාළඹ 07 
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