
 

 

 

වැවිලි හා ප්‍රජා යටිතල පහසුකම්  අමාත‍ාාංශය 

ශ්‍රී ලාංකා රබර් පර්යේෂණ ආයතනය 

පුරප්පාඩු 

ශ්‍රී ලංකා රබර් පර්යේෂණායතනයේ  පහත සඳහන්  පුරප්පාඩු පිරවීම සඳහා සුදුසුකම් සපුරා ඇති ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාත්‍රාන්ික 

සමාජවාදී ජනරජයේ පුරවැසියන් යවතින්  අයඳුම්පත් කැඳවනු ලැයේ.   

 

1. යේවාසික ඉාංජියේරු  -  පුරප්පාඩු  01 

 

• සුදුසුකම්   

 

➢ බාහිර   :   

 

විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභාව (UGC) විසින් පිළිගත්  ඉංජියන්රු (සිවිල්/යාන්ික) පිළිබඳ උපාධියක් ලබා 
තිබිම.   
       සහ 
 
සුදුසුකම් ලැබීයමන් පසු අද්‍ාළ ක්යෂ්ත්‍රයේ රජයේ සංස්ථාවක, වයවස්ථාපිත මණ්ඩලයක/ආයතනයක යහෝ පිළිගත් 
යපෞද්ගලික ආයතනයක අවම වශයයන් වසර එකක (01)  පළපුරුද්ද්‍ක් තිබීම. 
 
➢ අභ්‍‍ේතර  :   

 
ඉහත බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා අවශය සුදුසුකම් සපුරා තිබීම 

 

• වයස  : අවුරුදු   22  ට   වඩා  අඩු යනාවිය  යුතු අතර අවුරුදු 45 ට  වඩා  වැඩි   යනාවිය  

   යුතුය.   යමම වයස් සිමාව අභයන්තර අයදුම්කරුවන් සඳහා අද්‍ාල යනායේ. 

 

• යසේවා කාණ්ඩය : මධ්‍යම කළමනාකරණ  (MM 1-2) 

 

• වැටුප් පරිමාණ : රු. 94,170 – 10  x  2,480 – 15 x 3450  – Rs.170,720    

 

• අයනකුත් ප්‍රතිලාභ්‍   : ඉහත ද්‍ක්වා ඇති වැටුපට අමතරව ජීවන වියද්‍ම් දිමනාව  යගවනු ලැයේ.  

 

• රැකියා විසේතරය :   ආයතනයේ යටිතල පහසුකම්, ආයතනික වාහන සමූහය, යගාඩනැගිලි හා  

රසායනාගාර සැලසුම් කිරීම සහ ප්‍රතිසංස්කරණය කිරීම, අභයන්තර මාර්ග ඇතුළු 

සියලුම සිවිල්, විදුලි හා යාන්ික කටයුතු සම්බන්ධ්‍ සමස්ත සැලසුම්කරණය, 

අධීක්ෂණය, ඇස්තයම්න්තු සකස් කිරීම, කළමනාකරණය සහ නඩත්තු කටයුතු 

සිදුකිරීම.  අද්‍ාළ තාක්ෂණික කමිටුවල යස්වය කිරීම සහ  යගවීම් සහතික කිරීම. 

 

• යත්රීයම් ක්‍රමය  : ලිඛිත තරඟ විභාගයක ප්‍රථිඵල මත (භාෂා නිපුණත්වය සහ අභියයෝගතා  

පරීක්ෂණය) සහ/යහෝ පත්විම්   බලධ්‍ාරියා   විසින්   පත්   කරනු  ලබන  

මණ්ඩලයක්  මගින් පවත්වනු ලබන වුහගත සම්ුඛ පරීක්ෂණයක් මගින්  

 

 



 

 

 

යපාදු යකාේයේසි  

 

1. අයදුම්කරු ශ්‍රි ලාංකික පුරවැසියයකු විය යුතුයි. 

2. අයදුම්කරු මනා ශාරීරික හා මානසික යසෞඛය තත්ත්වයකින් පසුවිය යුතුයි 

3. අයදුම්කරු දිවයින තුළ ඕනෑම ස්ථානයක යස්වය කිරීමට කැමති විය යුතුයි.  

 

යපාදු ප්‍රතිලාභ්‍ 
 

1. 1983 අංක 12 ද්‍රණ පාරියතෝෂික දීමනා පනත යටයත් හා 2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ යස්වා චක්‍රයල්ඛ අංක 

1/2025 අනුව පාරියතෝෂික යගවනු ලැයේ. 

2. ද්‍ායකත්ව වවද්‍යාධ්‍ාර යයෝජනා ක්‍රමයට හිමිකම් ඇත. 

3. අර්ථසාධ්‍ක අරුද්‍ල සහ යස්වා නියුක්තියන්යේ භාර අරුද්‍ල (අයප්ක්ෂකයන් විසින් වැටුයපන් 10% ක් හා මණ්ඩලය 

විසින් 15% ක් අර්ථසාධ්‍ක අරුද්‍ල සඳහා  සහ 3% ක් යස්වා නියුක්තියන්යේ භාර අරුද්‍ල සඳහා ද්‍ ද්‍ායක වනු ඇත.)  

4. රබර් පර්යේෂණායතනයේ යස්වකයින් හට ලැයබන අයනකුත් ප්‍රතිලාභ ද්‍ හිමිවනු ඇත.  

 

අයදුම්පත් ක්‍රියාවලිය  

 

අයදුම්කරුවන් විසින් උප්පැන්න සහතිකය සහ අයනකුත් අද්‍ාළ සියළුම අධ්‍යාපන හා යවනත් සහතිකපත්වල  සහතික කරන 
ලද්‍ පිටපත් සහ චරිත සහතික යද්‍කක් (ඉන් එකක් ග්‍රාම නිලධ්‍ාරියගන් විය යුතුය),  ඥාතීන් යනාවන යද්‍යද්‍යනකුයේ නම්, 
ලිපිනයන් සහ දුරකථන අංක ද්‍ සමඟ අයදුම්කරුවන් විසින් අත්සන් කරන ලද්‍ තම අයදුම්පත 2026 .10.30 වන දින යහෝ ඊට 
යපර ලැයබන යස් සභාපති, රබර් පර්යේෂණ මණ්ඩලය, යතලවල පාර, රත්මලාන යන ලිපිනයට ලියාපදිංචි තැපෑයලන් එවිය 
යුතුය. 
 
ප්‍රමාද්‍වි එවන අයදුම්පත් ප්‍රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ. 
 
රජයේ යද්‍පාර්තයම්න්තු/සංස්ථා/වයවස්ථාපිත මණ්ඩලවල යස්වය කරන නිලධ්‍ාරීන් තම  අයදුම්පත්  ඔවුන්යේ  ආයතන 
ප්‍රධ්‍ානින් මගින් ඉදිරිපත් කළ යුතුය.  අයදුම්පයත් පිටපතක් සෘජුවම එවිය හැකි ය.  
 
ලිපි කවරයේ වම්පස ඉහළ යකලවයර් අයදුම්කරන තනතුර සඳහන් කළ යුතු ය.  
 
අද්‍ාල සහතිකවල සහතික කරනලද්‍ පිටපත් යනාමැතිව එවනු ලබන අයදුම්පත් ප්‍රතික්යෂ්ප කරනු ලබන බව කාරුණිකව 
සලකන්න. 
 
යම්  පිළිබඳව බලපෑම් කිරිම නුසුදුසුකමක් වනු ඇත.  
 

 

සභාපති 
රබර් පර්යේෂණ මණ්ඩලය  
යතලවල පාර 
රත්මලාන. 
 
2026.10.07 
 

 

 

 

 

 


