
ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරජය 

ප්‍රවාහන, මහාමාර්ග සහ නාගරික සංවර්ධන අමාත‍ාංශය 

කකාළඹ තදාසන්ත්‍රන දුම්රරිය ව‍ාපෘතිකේ ව‍ාපෘති කළමනාකරණ ඒකකය 

ව‍ාපෘති කාර්ය මණ්ඩල පුරප්පාඩු  
 
ක ොළඹ තදොසන්න දුම්රිය ව්‍යොපෘතිකේ ව්‍යොපෘති  ළමනො රණ ඒ  ය විසින් ආසියොනු සංව්‍ර්ධන බ ංකු 
ණය යටකේ දුම්රිය  ොර්යක්ෂමතොව්‍ය ඉහළ න ංවීකම්ර ව්‍යොපෘතිය ක්‍රියොේම වු අතර දුම්රිය සංව්‍ර්ධනය 
උකදසො සිදු  රන ඉතො විශොල ව්‍යොපෘතියක් කලස විදුේ  රණය ඇතුලේව්‍ දුම්රිය සංව්‍ර්ධනයද එක් 
 රමින් ව්‍යොපෘතිකේ විෂය පථය කව්‍නස්  ර ව්‍යොපෘතිය ඉදිියට ක්‍රියොේම  කේ. කමම  ටයුතු සිදු කිරීම 
සඳහො  කම්ර ව්‍න විට අමොතය මණ්ඩල අනුම තිය හිමි වී ඇති අතර එම  ටයුතු කමම අමොතයංශය සහ ශ්‍රී 
ලං ො දුම්රිය කදපොර්තකම්රන්තුව්‍ එක්ව්‍ ක්‍රියොේම   රනු ලබයි. 
 
ක ොළඹ තදොසන්න දුම්රිය ව්‍යොපෘතිකේ ව්‍යොපෘති  ළමනො රණ ඒ  ය සඳහො අව්‍ශය  ොර්ය මණ්ඩලය 
බඳව්‍ො ග නීම සඳහො ශ්‍රී ලං ො රජකේ මුදල් ස ලසුම්ර හො ආර්ි   ටයුතු අමොතයංශකේ  ළමනො රණ කස්ව්‍ො 
කදපොර්තකම්රන්තුව්‍ විසින් නිකුේ  රන ලද  02/2026 දරන චක්‍රකල්ඛකේ ක ොන්කේසිව්‍ලට අනුකූලව්‍ 
ක ොන්රොේ පදනම මත පහත සඳහන් පුරප්පොඩු තනතුරු සඳහො සුදුසු ම්ර ලේ ශ්‍රී ලොංකි  පුරව්‍ සියන්කගන් 
අයදුම්රපේ කමයින්   ඳව්‍නු ල කේ. 
 

අංක තනතුර 
වැටුප් 

කේතය  

පුරප්පාඩු 

සංඛ්‍‍ාව 

1.  නිකයෝජය ව්‍යොපෘති අධයක්ෂ (ප්‍රසම්රපොදන) B  01  

2.  සහ ොර ව්‍යොපෘති අධයක්ෂ (මූලය) D 01  

3.  ව්‍යොපෘති කල් ම්ර  F 01 

 

වැටුප් කේතය හා 

තනතුරු නාම  

අවශ‍ මූලික  සුදුසුකම්ර  

B 
නිකයෝජය 

ව්‍යොපෘති අධයක්ෂ 
(ප්‍රසම්රපොදන) 

පහත අනු අං  01, 02 කහෝ 03 අතුින් එක් සුදුසු මක්. 

01. අදොළ ක්කෂ්රකේ උපොධියක්  
සහ 

අදොළ ක්කෂ්රකේ පශ්චොේ උපොධියක් / අදොළ ක්කෂ්රකේ පිළිගේ ව්‍ෘේීමය 
ආයතනයකින් ලබොගේ ආශ්‍රිත සොමොජි ේව්‍යක් / සමොන ව්‍ෘේීමය 
සුදුසු මක්   

සමග 
අදොළ ක්කෂ්රකේ  ළමනො රණ මට්ටකම්ර අව්‍ම ව්‍ශකයන් ව්‍සර 11  කස්ව්‍ො 
පළපුරුේදක් ලබො තිබීම, ඉන් ව්‍සර 5ක් කජයෂ්ඨ  ළමනො රණ මට්ටකම්ර විය 
යුතුය. 
 

02.  අදොළ ක්කෂ්රකේ පිළිගේ ව්‍ෘේීමය ආයතනයකින් ලබොගේ 
සොමොජි ේව්‍යක්.  

සමඟ 
අව්‍ම ව්‍ශකයන්  ළමනො රණ මට්ටකම්ර ව්‍සර 9  පලපුරුේදක් ලබො තිබීම, 
ඉන් ව්‍සර 4ක් කජයෂ්ඨ  ළමනො රණ මට්ටකම්ර විය යුතුය. 
 

03. රජකේ දීපව්‍යොප්ත කස්ව්‍ොව්‍  I පන්තිකේ නිලධොියකු වීම / අදොළ ක්කෂ්රකේ 
සමොන සුදුසු ම්ර ලබො තිබීම  

සහ 
අදොළ ක්කෂ්රකේ  පශ්චොේ උපොධි සුදුසු මක් / පිළිගේ ව්‍ෘේීයමය 
ආයතනය  ආශ්‍රිත සමොජි ේව්‍ය කහෝ සමොන ව්‍ෘේීයමය ආයතනය  
ව්‍ෘේීයමය සුදුසු මක් ලබො තිබීම. 
 



සමග 
I පන්තිකේ තනතුර  අව්‍ම ව්‍ශකයන් ව්‍ර්ෂ 4  කස්ව්‍ො පළපුරුේදක් ලබො තිබීම 
කහෝ අදොළ ක්කෂ්රකේ සමොන සුදුසු ම්ර ලබො තිබීම. 

D  
සහ ොර ව්‍යොපෘති 
අධයක්ෂ (මූලය) 

 

පහත අනු අං  1, 2 කහෝ 3 අතින් එක් සුදුසු මක්  
 

01. අදොළ ක්කෂ්රයට අදොළ උපොධියක් කහෝ විශ්ව්‍විදයොල ප්‍රතිපොදන ක ොමිෂන් සභොව්‍ 

(UGC) විසින් උපොධිය ට සමොන කලස පිළිගනු ලබන සුදුසු මක් ලබො තිබීම  
සහ, 

ශ්‍රී ලං ො ව්‍රලේ ගණ ොධි ොරී ආයතනකේ (CA Sri Lanka) Licentiate II / 
Intermediate Examination / Certificate II in Accounting and Business / 
Business Level Examination / Corporate Level Examination කහෝ ඊට ඉහළ 

විභොගයක් කහෝ, පිළිගේ ව්‍ෘේීය ආයතනයක් මඟින් පිිනමනු ලබන අදොළ 

ක්කෂ්රයට අදොළ සමොන ව්‍ෘේීය සුදුසු මක් සම්රූර්ණ  ර තිබීම  
සහ 

එම සුදුසු ම ලබො ග නීකමන් අනතුරුව්‍ අදොළ ක්කෂ්රකේ අව්‍ම ව්‍ශකයන් ව්‍සර 

07  පළපුරුේදක් ලබො තිබීම. 

 
02. අදොළ ක්කෂ්රකේ පිළිගේ ව්‍ෘේීය ආයතනයක් මඟින් පිිනමනු ලබන 

Associate Membership කහෝ ඊට සමොන ව්‍ෘේීය සුදුසු මක් ලබො තිබීම  
සහ 

අදොළ ක්කෂ්රකේ අව්‍ම ව්‍ශකයන් ව්‍සර 04  කස්ව්‍ො පළපුරුේදක් ලබො තිබීම. 
 
03. රජකේ දීපව්‍යොප්ත කස්ව්‍ොව්‍  II/III කහෝ ඊට ඉහළ පන්තිකේ නිලධොිකයකු කහෝ 

ක්කෂ්රයට අදොල සමොන මට්ටකම්ර නිලධොිකයකු වීම  
සහ 

අදොළ ක්කෂ්රකේ II/III පන්තිකේ තනතුර  කහෝ ඊට සමොන තේේව්‍ය  අව්‍ම 

ව්‍ශකයන් ව්‍සර 07  කස්ව්‍ො පළපුරුේදක් ලබො තිබීම. 
 

F 

ව්‍යොපෘති කල් ම්ර  
  

පහත අනු අං  01 කහෝ 02 අතුින් එක් සුදුසු මක්. 
 
01. අ.කපො.ස. (සොමොනය කපළ) විභොගකේදී ඉංග්‍රීසි භොෂොව්‍ සහ සිංහල/කදමළ භොෂොව්‍ 

ඇතුළුව්‍ විෂයයන් හයක් (06) සඳහො සම්රමොන සොමොර්ථ (Credit Pass) හතරක් (04) 
ලබො තිබීම  

සහ 
අ.කපො.ස. (උසස් කපළ) විභොගකේදී සොමොනය කපොදු පරීක්ෂණ පරය හ ර විෂයයන් 

තුනක් (03) සමේ වී තිබීම  
සහ 

පිළිගේ ආයතනයක් මඟින් පව්‍ේව්‍නු ලබන කල් ම්ර  ොර්ය පිළිබඳ පොඨමොලොව්‍ක් 
සම්රූර්ණ  ර තිබීම කහෝ Chartered Secretary ව්‍ෘේීය සුදුසු ම ලබො ග නීම 
සඳහො ප ව්‍ ේකව්‍න විභොග සඳහො අධයයනය  රමින් සිටීම  

සහ 
අදොළ ක්කෂ්රකේ අව්‍ම ව්‍ශකයන් ව්‍සර 04  කස්ව්‍ො පළපුරුේදක් ලබො තිබීම. 
 

02. Chartered Secretary ව්‍ෘේීය සුදුසු ම ලබො තිබීම සහ, අදොළ ක්කෂ්රකේ අව්‍ම 

ව්‍ශකයන් ව්‍සර 04  කස්ව්‍ො පළපුරුේදක් ලබො තිබීම. 

 ව්‍ ටුප් පරොසය  
 

  B – 370,000 – 390,000  
  D – 260,000 - 280,000  

  F – 160,000 – 175,000 



විකශේෂ කකාන්ත්‍රකේසි  

ඉහත B  ොණ්ඩකේ තනතුර සදහො පහත විකශ්ෂ සුදුසු ම්ර තිබීම අමතර සුදුසු ම්ර කලස සල නු ල කේ  

1. ජොතයන්තර ක්‍රමකේද යටකේ සිදු ර ඇති ප්‍රසම්රපොදන පිළිබද ඇති පළපුරුේද  

2. ජොතයන්තර ක ොන්රොේ ක ොන්කේසි (FIDIC) සහිතව්‍ සිදු  ර ඇති ප්‍රසම්රපොදන හො ක ොන්රොේ 

 ළමණො රණය පිළිබද ඇති කස්ව්‍ො පළපුරුේද 

3. විකේශ අරමුදල් යටකේ ක්‍රියොේම  ව්‍න ව්‍යොපෘතිව්‍ල ප්‍රසම්රපොදන පිළිබදව්‍ ඇති කස්ව්‍ො පළපුරුේද  

4. ජොති  ප්‍රසම්රපොදන මොර්කගෝපකේශ හො අේකපොත (2024) පිළිබදව්‍ ව්‍න ද නුම හො එහි ප්‍රොකයෝගි  

භොවිතය පිළිබදව්‍ ඇති කස්ව්‍ො පළපුරුේද  

5. උපකේශ  කස්ව්‍ොව්‍න් සදහො ව්‍න ප්‍රසම්රපොදනයන් පිළිබදව්‍ ඇති කස්ව්‍ො පළපුරුේද  

කපාදු කකාන්ත්‍රකේසි  

1. ඉහත දක්ව්‍ො ඇති පුරප්පොඩු තනතුරු සඳහො ඉදිිපේ ව්‍න අයදුම්ර රුව්‍න්කේ ව්‍යස අවුරුදු 64ට 

අඩුවිය යුතුය. 

2. සියලුම බඳව්‍ො ගනු ලබන්නන් අදොළ රොජය සංවිධොන සහ කව්‍නේ ආයතන සමඟ සම්රබන්ී රණ 

 ටයුතු  රමින් සිය රොජ ොරී ඉටු රනු ඇත යි අකප්ක්ෂො ක කර්. 

3. විකේශ ආධොර මත ක්‍රියොේම  ව්‍න ව්‍යොපෘතිව්‍ල කස්ව්‍ො පළපුරුේද අමතර ව්‍ොසියක් ව්‍නු ඇත. 

4. ඉංග්‍රීසි භොෂො ප්‍රවීණතොව්‍ය, රජකේ කරගුලොසි පිළිබඳ පළපුරුදු බව්‍ සහ පිගණ  සොක්ෂරතොව්‍ය  

ඉහත තනතුරු සඳහො අතයොව්‍ශය ූර්ව්‍ සුදුසු ම්ර කේ. 

5. රොජය අමොතයොංශ, කදපොර්තකම්රන්තු, සංස්ථො, ව්‍යව්‍ස්ථොපිත මණ්ඩල සහ ආයතනව්‍ල 

කස්ව්‍ යින්කේ අයදුම්රපේ කතෝරො ගනු ල බුව්‍කහොේ අකප්ක්ෂ යො නිදහස්  ළ හ කිද යන්න සෘජුව්‍ 

සඳහන්  රමින් අදොළ ආයතන ප්‍රධොනීන් මගින් කයොමු  ළ යුතුය. 

6.  ළමනො රණ කස්ව්‍ො කදපොර්තකම්රන්තු චක්‍රකල්ඛ අං  02/2026 අනුව්‍ දීමනො සමග ව්‍ ටුප් කගව්‍නු 

ල කේ. කස්ව්‍ යො මොසි  ව්‍ ටුකපන් 8%ක්, කස්ව්‍  අර්ථ සොධ  අරමුදලට දොය  ව්‍න අතර 

කස්ව්‍ොකයෝජ යො 12%ක් කස්ව්‍  අර්ථසොධ  අරමුදලට සහ 3%ක් කස්ව්‍ො නියුක්ති යන්කේ භොර 

අරමුදලට දොය  කේ. 

අයදුම්රපත්  

7. සුදුසු ම්ර ලේ අයදුම්ර රුව්‍න්, අදොළ තනතුරු සඳහො ඔවුන්කේ කයෝගයතොව්‍ / සුදුසු ම්ර කපන්ව්‍ො කදන 

ආව්‍රණ ලිපියක් සමග, ඥොීේව්‍යක් කනොම ති නිර්කේශ යින් කදකදනකුකේ නම්ර සහ සම්රබන්ධතො 

කතොරතුරු ඇතුළේ සම්රූර්ණ  රන ලද ජීව්‍දේත සටහනක් සහ අදොල අධයොපනි , ව්‍ෘේීය සහ 

පළපුරුේද පිළිබඳ සහති ව්‍ල සහති   ළ පිටපේ සමඟ අයදුම්රපේ එව්‍න කලස ඉල්ලො සිටිනු 

ල කේ. එකස් කනොම ති නම්ර, අදොළ අයදුම්රපේ කතෝරොග නීම සඳහො සල ො බලනු කනොල කේ. 

8. අයදුම්ර රුව්‍න් සෑම තනතුරක් සඳහොම කව්‍න කව්‍නම අයදුම්රපේ 2026 ඔක්කතෝබර් 22 දින කහෝ ඊට 

කපර පහත ලිපිනයට ල කබන කස් ලියොපදිංචි ත පෑකලන් එව්‍න කලස ඉල්ලො සිටිනු ල කේ. 

 රුණො ර අයදුම්රපේ  රන තනතුර ලියුම්ර  ව්‍රකේ ව්‍ම්රපස ඉහළ ක ළව්‍කර් සඳහන්  රන්න.  

 

තැපැල් ලිපිනය:- ව‍ාපෘති අධ‍ේෂ, ව‍ාපෘති කළමනාකරණ ඒකකය, කකාළඹ තදාසන්ත්‍රන දුම්රරිය 

ව‍ාපෘතිය, කකාටා පාර, කකාළඹ 08. 
 

9. ඉහළම සුදුසු ම්ර සහ පළපුරුේද මත ක ටි ල යිස්තුගත  ළ අයදුම්ර රුව්‍න් සම්රමුඛ පරීක්ෂණයක් 

සඳහො   ඳව්‍නු ලබන අතර කුසලතො මත කතෝරො ග නීම සිදු ක කර්. 

 
කල් ම්ර. 
ප්‍රව්‍ොහන, මහොමොර්ග හො නොගි  සංව්‍ර්ධන අමොතයොංශය  

07 ව්‍න මහල, කසේසිිපොය II අදියර  
බේතරමුල්ල.  
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