
 

 

 

ජාතික සමගිය හා ප්‍රතිසංධානය සඳහා වන කාර්යාලය 2024 අංක 01 දරණ පණත මගින් පිහිටුවන ලද 

ආයතනයක් වන අතර උක්ත කාර්යාලයේ පහත සඳහන් තනතුරු සඳහා සුදුසුකම් ලත් තැනැත්තන්යෙන් 

අයදුම්පත් කැඳවනු ලැයේ.

 

 

යසේවා ෙණය : JM 1-1  

 

 

 

 

 ශ්‍රී ලංකා රාජය අංශ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිත වලට අනුකූලව මුලය වාර්තා පිළියයල කිරීම හා විෙණනයට ඉදිරිපත් 

කිරීම. 

 සියලුම විෙණන විමසුම් සඳහා පිළිතුරු සැපයීම, රාජය වයාපාර පිළිබඳ ගිණුම් කාරක සභාවට අදාළ කටයුතු, 

ඒවා සම්බන්ධ යපාත්පත්, යේඛන පවත්වායෙන යාම. 

 සියලුම් මුලය සැළසුම් (මු.යර්. 135 යටයත් බලතල පැවරීම, ප්‍රසම්පාදන සැළසුම්) පිළියයල කිරීම, සංයශෝධනය 

කිරීම හා අනුමැතිය ලබා ෙැනීම. 

 වැටුප් ඇතුලුව සියලුම ලැබීම් හා යෙවීම් වව්චර් පරීක්ෂාව. 

 යසේප්ු භාරව කටයුතු කිරීම. 

 බැංකු සැසඳුම් පරීක්ෂාව. 

 යේශීය ආදායම්බදු යදපාර්තයම්න්තුවට ඉදිරිපත් කළ යුතු වාර්තා නිසි පරිදි සකසේ කිරීම. 

 පාලක මණ්ඩලයට ඉදිරිපත් කළ යුතු වාර්තා පිළියයල කිරීම හා අමාතයාංශයට ඉදිරිපත් කළ යුතු විවිධ වාර්තා 

පිළියයල කර ඉදිරිපත් කිරීම. 

 යචක්පත් වල යදවන අත්සන් කරුයවකු යලස ක්‍රියා කිරීම. 

 මුදේ අංශයේ සාමානය දදනික පරිපාලන හා කාර්යාලීය කටයුතු. 

 රාජය පරිපාලන භාණ්ඩාොර හා යර්ඛීය අමාතයාංශය විසින් නිකුත් කරනු ලබන චයෙේඛ යවන් යවන් ව යොනු 

පවත්වායෙන යාම. 

 අධයක්ෂ ජනරාේ විසින් පවරනු ලබන යවනත් රාජකාරි ඉටු කිරීම.  

 
 

 

1.   විශේව වදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිෙත් ෙණකාධිකාරණය/වාණිජය/වයාපාර 

පරිපාලනය යහෝ තනතුරට අදාළ විෂයය ක්යෂේත්‍රයකින්  උපාධියක් ලබා තිබීම.  

2. තනතුරට අදාළ ක්යෂේත්‍රයට ෙැලයපන්නා වූ පිළිෙත්, වරලත් වෘත්ීය ආයතනයක අන්තර් මධයම 

පරීක්ෂණය සමත් වීම 

ගිණුම් නිළධාරී                                        තනතුරු සංඛ්‍යාව : 01 

         
 

තනතුරෙහි ස්වභාවය 

 

         
 

සුදුසුකම්  (පහත 1 රහෝ 2) 

 

 

 

 

         
 



 

අවුරුදු 22 ට යනාඅඩු හා අවුරුදු 45 ට යනාවැඩි විය යුතුය.  

 
 

JM 1-1 – 2025 - රු. (72,650 - 10 x 1,360 - 18 x 2,040 - 122,970)   

(2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ යසේවා චෙයේඛ අංක 01/2025 අනුව) 

 

 

වයස් සීමාව 

 

 

         
 වැටුප් පරිමාණය 

 

 

 

 

         
 


