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06. අයදුම්කරුයේ� අත්සෑන සෑහැතික කිරීම (ගැසෑට් නියේේදානයේ� 7(ඈ) පරිදි විය යුතු ය.) :
 යේමම අයදුම්පත්‍රය ඉදිරිපත් කරන ......................................................................................... (සෑම්පූර්ණ නම) යන අය මා 

යේපෞද්ගලිකෙ හැඳුනන බෑෙත්, නියමිත විභාාග ගාසෑ�තුෙ යේගො ඇති බෑෙත්, එම ලදුපත අලො ඇති බෑෙත්, ............ දින ඔහුයේ� 
අත්සෑන මා ඉදිරියේ� දී තැබූ බෑෙත් මම සෑහැතික කරමි.

                 ………………………………,
                               සෑහැතික කරන නිලධාරියායේ� අත්සෑන.

දිනය     : ………………………………………………………………………
අත්සෑන සෑහැතික කරන නිලධාරියායේ� සෑම්පූර්ණ නම : ………………………………………………………………………
තනතුර  : ………………………………………………………………………
ලිපිනය   : ………………………………………………………………………
(නිල මුද්‍රාෙකින් සෑනාථා කළ යුතු ය.).

7.0. ආයතන ප්‍රධානියායේ� සෑහැතිකය : (රාජ� / පළාත් රාජ�/ රාජ� සෑංසෑ�ථාා යේසෑ�ෙයේ� නියුතු අයදුම්කරුෙන් සෑඳහැා පමණි.)

 යේමම අයදුම්පත්‍රය ඉදිරිපත් කරන ………………………………………………………… මයා/මිය/යේමනවිය  
 යේමම අමාත�ාං�යේ�/  යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ /ආයතනයේ� ………………………………………………………… යේලසෑ 
යේසෑ�ෙය කරන අතර ඔහුයේ�/ ඇයයේ� අයදුම්පත්‍රය නිර්යේද්� කර ඉදිරිපත් කරමි. යේමම තනතුර සෑඳහැා යේතා�රා ගනු ලැබුෙයේහැාත් 
යේමම ආයතනයේ� යේසෑ�ෙයේයන් නිදාහැසෑ� කිරීමට අෙ�� කටයුතු සිදු කළ හැැකි ය.

            …………………………,
           ආයතන ප්‍රධානියායේ� අත්සෑන.
නම    : ………………………………………………………………………
පදාවි නාමය : ………………………………………………………………………
දිනය    : ………………………………………………………………………
(නිල මුද්‍රාෙකින් සෑනාථා කළ යුතු ය.).
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අංධ්‍යා�ෝපන, උසස� අංධ්‍යා�ෝපන සහා වෘත්තී� අංධ්‍යා�ෝපන 
අංමෝ��ෝංශ�

විෙෘත පදානම මත අධ�ාපන, උසෑසෑ� අධ�ාපන හැා ෙෘත්තීය අධ�ාපන 
අමාත�ාං�යේ� සෑාමාන� අධ�ාපන අං�යේ� කළමනාකරණ 
සෑහැකාර (තාක්ෂාණික යේනාෙන) ඛණ්ඩ - 02 යේසෑ�ො ගණයේ� 
සෑහැකාර ශිෂා� නිොසෑ අධිකාරි III යේ��ණියට බෑ ඳො ගැනීම සෑඳහැා 
ෙන තරඟා විභාාගය - 2026

01. අයදුම්පත ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ  
www. doenets.lk යේෙ� අඩවියේ� "Our Services" යටයේත් 
ඇති “Online Application - Recruitment Exams/ E.B. 
Exams” ඔසෑ�යේසෑ� පළ කර ඇති අතර අයදුම්පත් ඉදිරිපත් 
කළ හැැක්යේක් මාර්ගගත ක්‍රමයට (online) පමණි, මාර්ගගත 
අයදුම්පත් භාාර ගැනීම 2026 ඔක්යේතා�බෑර් මසෑ 05 ෙැනි 
දින යේප.ෙ. 09.00 ට විෙෘත ෙන අතර 2026 යේනාෙැම්බෑර් 
මසෑ 02 ෙැනි දින ප.ෙ. 09.00 ට අෙසෑන් යේේ,  අයදුම්පත 
මාර්ගගතෙ යේයාමු කළ පසු එය බෑාගත කර මුද්‍රිත පිටපයේතහි 
අදාාළ යේකාටසෑ� අත් අකුරින් පුරො අයදුම්කරුයේ� අත්සෑන 
සෑහැතික කර, අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑාන දිනට යේහැා� ඊට 

යේපර ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ යේෙත ලැයේබෑන යේසෑ� 
ලියාපදිංචි තැපෑයේලන් එවිය යුතු ය.

 දාැනට රාජ�/ පළාත් රාජ� යේසෑ�ෙයේ� නියුතු නිලධාරින් 
අයදුම්පයේත් පිටපතක් තම යේපෞද්ගලික ලිපියේගානුෙට 
ඇතුළත් කිරීම සෑඳහැා ආයතන ප්‍රධානීන් යේෙත භාාරදිය යුතු 
අතර, සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැා කැඳෙනු ලබෑන අෙසෑ�ථාායේේ 
දී ආයතන ප්‍රධානියා විසින් සෑහැතික කළ අයදුම්පයේත් 
පිටපතක් සෑහැ යේසෑ�ෙය සෑනාථා කිරීයේම් ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ 
යුතුය.

02. විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ� ජනරාල් විසින් පෙත්ෙනු ලබෑන ලිඛිත 
පරීක්ෂාණයක ප්‍රතිඵල අනුෙ කුසෑලතාෙ මත සුදුසුකම් 
සෑපුරා ඇති අයේප්ක්ෂාකයන්, යේයා�ග�තා ඇගයීම් සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයකින් අනතුරුෙ සෑහැකාර ශිෂා� නිොසෑ අධිකාරි 
 III යේ��ණියට තනතුරු සෑඳහැා පත් කිරීමට යේතා�රා ගනු 
ලැයේ�.

03. පත් කරනු ලබෑන සෑංඛ�ාෙ හැා පත්වීම් ක්‍රියාත්මක ෙන දිනය 
අමාත�ාං� යේල්කම් විසින් නි��චය කරනු ලැයේ�.

Shihan Alahakone
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(අ) රාජ� යේසෑ�ෙයේ� පත්වීම් පාලනය යේකයේරන යේපාදු 
යේකාන්යේද්සිෙලට දා අධ�ාපන, උසෑසෑ� අධ�ාපන සෑහැ 
ෙෘත්තීය අධ�ාපන අමාත�ාං�යේ� සෑමාන� අධ�ාපන 
අං�යේ� කළමනාකරණ සෑහැකාර (තාක්ෂාණික 
යේනාෙන) ඛණ්ඩ - 02 යේසෑ�ො ගණය සෑඳහැා ෙන බෑඳො 
ගැනීම් පටිපාටිය අනුෙ සෑහැ 2022.12.14 දිනැති අති 
වියේ�ෂා ගැසෑට් පත්‍රයේ� පළ කරන ලදා රාජ� යේසෑ�ො 
යේකාමිෂාන් සෑභාා කාර්ය පටිපාටිය රීතිෙලට දා යටත්ෙ 
යේතා�රා ගනු ලබෑන අයේප්ක්ෂාකයකු සෑහැකාර ශිෂා� 
නිොසෑ අධිකාරි III යේ��ණියේ� තනතුරට පත් කරනු 
ලැයේ�.

(ආ) පත්වීමක් සෑඳහැා යේතා�රා ගනු ලැබුෙයේහැාත් පළමු 
පත්වීම ලැබූ යේසෑ�ො සෑ�ථාානයේ� අෙම ෙ�යේයන් ෙසෑර 
තුන (03) ක් අනිොර්යේයන්ම යේසෑ�ෙය කළ යුතු ය. 
යේකයේසෑ� යේෙතත් පත්වීම් බෑලධරයා විසින් තීරණය 
කරනු ලබෑන යම් සුවියේ��ෂි යේහැ�තු මත එම කාලය 
අෙසෑන් වීමට යේපර යම් නිලධාරියකු සෑ�ථාාන මාරු 
කිරීමට අෙ�� ෙන්යේන් නම්, පත්කිරීම් බෑලධරයා හැට 
ඒ සෑඳහැා බෑලය ඇත.

(ඇ) යේමම පත්වීම අවුරුදු 03 ක පරිොසෑ කාලයකට යටත් 
යේේ. කළමනාකරණ සෑහැකාර (තාක්ෂාණික යේනාෙන) 
ඛණ්ඩ - 02 යේසෑ�ො ගණයේ� බෑඳො ගැනීම් පටිපාටියේ� 
සෑඳහැන් පරිදි බෑඳොයේගන ෙසෑර තුන (03) ක් ඇතුළත 
පළමුෙැනි කාර්යක්ෂාමතා කඩඉම් පරීක්ෂාණය සෑමත් 
විය යුතුයි.

(ඈ) පත්වීමක් සෑඳහැා යේතා�රා ගනු ලැබුෙයේහැාත් සුදුසුකම් 
සෑපුරාලනු ලැබූ භාාෂාා මාධ�යට අනුෙ 2020.10.16 
දිනැති රාජ� පරිපාලන අංක 18/2020 සෑහැ ඊට 
ආනුෂාංගික චක්‍රයේල්ඛෙල සෑඳහැන් විධිවිධාන අනුෙ 
අදාාළ පරිදි රාජ� භාාෂාා ප්‍රවීණතාෙ සෑම්පූර්ණ කළ යුතු 
යේේ. 

04. 2025.03.25 දිනැති 10/2025 දාරන රාජ� පරිපාලන 
චක්‍රයේල්ඛයේයහි MN 01-2025  ෙැටුප් යේක්තය යේමම 
තනතුරට හිමි ෙන අතර, එයට අදාාළ ෙැටුප් පරිමාණය 
රු.45,230 -10x540 -11 x 630 -10 x 890 - 10 x1,190 
- 78,360 ක් ෙන අතර, එම ෙැටුප ඔබෑට හිමි ෙන්යේන් 
2027.01.01 දින සිට යේේ. පත්වීම ක්‍රියාත්මක ෙන දින සිට 
ඔබෑට යේමම චක්‍රයේල්ඛයේ� උපයේල්ඛන III හි විධිවිධාන පරිදි 
ෙැටුප් යේගෙනු ලැයේ�.

05. යේමම පත්වීම වි�ාම ෙැටුප් සෑහිතය. තෙ දා, ඔබෑ ෙැන්දාඹු හැා 
අනත්දාරු වි�ාම ෙැටුප් ක්‍රමයට/ ෙැන්දාඹු පුරුෂා හැා අනත්දාරු 
වි�ාම ෙැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය යුතු ය. රජය මගින් විටින් 
විට නියම කරනු ලබෑන අකාරයට ඔබෑ විසින් ඒ සෑඳහැා දාායක 
මුදාල් යේගවිය යුතු ය.

06. තනතුරට අයත් කාර්ය භාාරය :

I. යේන්ොසික සිසුන්යේග විනය, ආරක්ෂාාෙ, සුබෑසෑාධනය 
හැා ආහැාර සෑැපයීම යන කටයුතු කර යේගන යාම හැා 
එම කටයුතු ඉටුකරලීයේම්දී ශිෂා� නිොසෑාධිකාරිට 
සෑහැාය දාැක්වීම, යේන්ොසික ශිෂා� ශිෂා�ාෙන්යේ� 
සුභාසිද්ධිය, යේන්ොසික ශිෂා� ශිෂා�ාෙන්යේ� භාාරකරු 
යේලසෑ කටයුතු කිරීම, විනය පෙත්ොයේගන යාම, 
ආහැාර ද්‍රෙ� මිලදී ගැනීමට අදාාළ යේපාත්පත් 
යේල්ඛන පෙත්ොයේගන යාම, ආහැාර ද්‍රෙ� මිලදී 
ගැනීම, ආරක්ෂාා කිරීම, මුළුතැන්යේගට නිකුත් කිරීම 
පිළිබෑඳ කටයුතු, ආහැාරපාන පිසීම පිළිබෑඳ පරීක්ෂාා 
කිරීම. මුළුතැන්යේගයි යේමෙලම් පිළිබෑඳ පවිත්‍රතාෙ, 
යේන්ොසිකාගාර පිරිසිදුෙ තැබීමට විධිවිධාන යේයදීම, 
යේන්ොසික සිසුන්යේ� ආරක්ෂාාෙ, යේරා�ගාතුර වූ සිසුන් 
පිළිබෑඳෙ කටයුතු, රජය සෑතු යේද් සෑහැ සිසුන් සෑතු යේද්  
ආරක්ෂාා කිරීම පිළිබෑඳ කටයුතු, පවිත්‍රතාෙ පෙත්ො 
ගැනීමට අදාාළ කටයුතු, යේරා�ගී සිසුන් පිළිබෑඳ යේසෑායා 
බෑැලීම, ආහැාර පාන පිළියේයල කිරීම පිළිබෑඳ කටයුතු, 
ආහැාර ගන්නා අෙසෑ�ථාාෙ පිළිබෑඳ අධීක්ෂාණ කටයුතු, 
යේන්ොසිකාගාරෙල ජලය, විදුලිය විධිමත්ෙ සෑැපයීමට 
අදාාළ කටයුතු, යේන්ොසිකයන් යේන්ොසීකාගාරයේයන් 
බෑැහැැරවීම හැා පැමිණීම පිළිබෑඳ අදාාළ කාර්යයන්.

II. තනතුරට අදාාළෙ ආයතන ප්‍රධානීන් පෙරනු ලබෑන 
යේෙනත් රාජකාරි

07.  සුදුසුකම් : සෑහැකාර ශිෂා� නිොසෑ අධිකාරි III යේ��ණියට 
බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා පහැත සෑඳහැන් සුදුසුකම් 
අදාාළ යේේ.

(අ) ශ්‍රී ලංකා පුරෙැසියකු විය යුතු ය;
(ආ) අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑන් දිනට ෙයසෑ අවුරුදු 

25ට යේනාඅඩු හැා ෙයසෑ අවුරුදු 35ට යේනාෙැඩි විය 
යුතු ය;

(ඇ) විශිෂා�ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය;
(ඈ) සෑෑම අයේප්ක්ෂාකයකුම ශ්‍රී ලංකායේේ ඕනෑම 

ප්‍රයේද්�යක යේසෑ�ෙය කිරීමටත්, තනතුයේරහි 
රාජකාරි ඉටු කිරීමටත්  ප්‍රමාණෙත් �ාරීරික හැා 
මානසික යේයා�ග�තාෙකින් යුක්ත විය යුතු ය;

(ඉ) පහැත සෑඳහැන් අධ�ාපන සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කර 
තිබිංය යුතු ය;

  අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර (උසෑසෑ� යේපළ) 
විභාාගයේ� දී අෙම ෙ�යේයන් විෂායයන් එකක්ෙත් 
(01) (සෑාමාන� යේපාදු පරීක්ෂාණය සෑහැ සෑාමාන� 
ඉංග්‍රීසි හැැර) සෑමත්ෙ තිබීම;

සෑහැ

   සිංහැල/යේදාමළ/ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ, ගණිතය සෑහැ තෙත් 
විෂායයන් යේදාකකට සෑම්මාන සෑාමර්ථාය සෑහිතෙ 
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එකෙර විෂායයන් (06) අධ�යන යේපාදු සෑහැතික 
පත්‍ර (සෑාමාන� යේපළ) විභාාගය සෑමත්ෙ තිබීම.

සටහාන :

I. අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර (සෑාමාන� යේපළ) 
විභාාගයේ�දී සෑම්මාන සෑාමර්ථා�යක් ලබෑා තිබිංය 
යුතු භාාෂාාෙ අයදුම්කරු යේමම තරග විභාාගය සෑඳහැා 
ඉදිරිපත්ෙන භාාෂාා මාධ� යේේ.

II. අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර (සෑාමාන� යේපළ) 
සෑහැ අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර (උසෑසෑ� යේපළ) 
විභාාගයට සෑම්මාන යේහැා� යේෙනත් යේද්ශීය යේහැා� 
වියේද්ශීය අධ�ාපන ආයතන මඟින් පෙත්ෙනු ලබෑන 
විභාාගයකට යේපනී සිට ලබෑායේගන ඇති සුදුසුකමක් 
පත්වීම ලබෑා දීම සෑඳහැා අදාාළ කර ගැනීම පිළිබෑඳ 
අෙසෑන් තීරණය අදාාළ ආයතනෙලින් සෑහැ විභාාග 
යේකාමසෑාරිසෑ� ජනරාල්යේගන් තහැවුරු කර ගැනීයේමන් 
පසු අමාත�ාං� යේල්කම්ෙරයා විසින් ගනු ලැයේ�.

   අදාාළ කර ගැනීම පිළිබෑඳ අෙසෑන් තීරණය අදාාළ 
ආයතනෙලින් සෑහැ විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ� ජනරාල්යේගන් 
තහැවුුරු කර ගැනීයේමන් පසු අමාත�ාං� යේල්කම්ෙරයා 
විසින් ගනු ලැයේ�.

සැලකි� යුතුයි.- සෑෑම අයදුම්කරුෙකුම තනතුරට අදාාළ සියලු 
සුදුසුකම් අයදුම්පත් භාාරගන්නා අෙසෑාන දිනට යේහැා� ඊට යේපර 
සෑම්පූර්ණ කර තිබීම අනිොර්ය යේේ.

08. විභාාග පරිපාටිය : යේමම විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ 
මාධ�යන්යේගන් පැෙැත්යේේ. අයදුම්කරුෙකු තමාට අදාාළ 
එක් මාධ�යක් යේතා�රා ගත යුතු අතර, විභාාගයට නියමිත 
සියලු ප්‍ර��න පත්‍ර සෑඳහැා එම මාධ�යේයන්ම පිළිතුරු සෑැපයිය 
යුතු ය. ඉල්ලුම්කරන මාධ�ය පසුෙ යේෙනසෑ� කිරීමට ඉඩයේදානු 
යේනාලැයේ�. විභාාගය ප්‍ර��න පත්‍ර යේදාකකින් යුක්ත යේේ.

09. ඇගයීයේම් ක්‍රමයේේදාය :

මුළු ලකුණු

සෑාමාන� දාැනීම (ලිඛිත පරීක්ෂාණය) 100 (කාලය පැය 01)
බුද්ධි පරීක්ෂාණය (ලිඛිත පරීක්ෂාණය) 100 (කාලය පැය 01)
යේයා�ග�තා ඇගයීම සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය 100

I. සෑාමාන� දාැනීම (කාලය පැය 01යි, ලකුණු 100)

 සෑහැකාර ශිෂා� නිොසෑ අධිකාරි (පිරිමි) / සෑහැකාර ශිෂා� 
නිොසෑ අධිකාරි (ගැහැැනු) තනතුරට අදාාළ රාජකාරි 

හැා තනතුරට අදාාළ ප්‍රධානීන් පෙරනු ලබෑන යේෙනත් 
රාජකාරි ඉටු කිරීමට අෙ�� සෑාමාන� දාැනීම පරීක්ෂාා 
කිරීම සෑඳහැා සෑකසෑ� කරනු ලබෑන බෑහුෙරණ මාදිලියේ� 
ප්‍ර��න පත්‍රයකි.

II. බුද්ධි පරීක්ෂාණය (කාලය පැය 01යි, ලකුණු 100)

 අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� සෑංඛ�ාමය හැැකියාෙ, තර්කන 
�ක්තිය හැා සෑාමාන� බුද්ධිය මැයේනන අයුරින් සෑකසෑ� 
කර ඇති  බෑහුෙරණ මාදිලියේ� ප්‍ර��න පත්‍රයකි.

III. යේයා�ග�තා ඇගයීම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය (ලකුණු 100)

 අධ�ාපන, උසෑසෑ� අධ�ාපන සෑහැ ෙෘත්තීය අධ�ාපන 
අමාත�ාං�යේ� යේල්කම් විසින් පත් කරනු ලබෑන 
පරීක්ෂාණ මණ්ඩලයක් විසින් යේමම නියේේදානයේ� 
10 යේේදාය යටයේත් දාැක්යේෙන ප්‍රධාන ක්යේෂා�ත්‍ර යටයේත් 
ලකුණු ලබෑා දීම සිදු කරනු ලැයේ�. ලකුණු ලබෑා දීම 
සෑඳහැා සෑලකා බෑලනු ලබෑන සුදුසුකම් අයදුම්පත් භාාර 
ගන්නා අෙසෑන් දිනට යේහැා� ඊට යේපර සෑම්පූර්ණ කර 
තිබිංය යුතු යි. යේමහි දී සිතාමතා අසෑත� යේතාරතුරු 
ඇතුළත් කරන ලදා බෑෙ යේපනී ගියයේහැාත් රාජ� 
යේසෑ�ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ උපයේදාසෑ�ෙලට යටත්ෙ එම 
අයදුම්කරුෙන්ට එයේරහිෙ කටයුතු කරනු ලැයේ�.

   යේමම තරග විභාාගය මගින් පත්වීම් ලැබීමට 
සුදුසුකම් ලැබීම සෑඳහැා ලිඛිත විභාාගයේ� එක් එක් 
විෂායය සෑඳහැා අෙම ෙ�යේයන් ලකුණු 40 ක් බෑැගින් 
ලබෑා සෑමත් විය යුතුය. විභාාගයේ� කුසෑලතා අනුපිළියේෙළ 
අනුෙ සෑම්පූර්ණ කිරීමට නියමිත පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙ 
අනුෙ පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙ යේමන් යේදාගුණයක් 
යේයා�ගයතාෙ ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැා 
කැඳෙනු ලැයේ�. (ලිඛිත පරීක්ෂාණයේ� ලකුණු යේහැා� 
කුසෑලතා අනුපිළියේෙළ යේයා�ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණ මණ්ඩලය යේෙත ලබෑා යේදානු යේනාලැයේ�). 
ඒ අනුෙ සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණ මණ්ඩලය විසින් අනුමත 
ලකුණු ලබෑා දීයේම් පටිපාටිය අනුෙ ලකුණු ලබෑායේදාන 
අතර මූලික සුදුසුකම් දා  පරීක්ෂාා කරනු ලැයේ�. 
ලබෑා ගත් ලකුණු සෑහැ යේයා�ග�තා ඇගයීම් සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයේ�දී ලබෑාගත් ලකුණුෙල එකතුෙ මත එක් 
එක් අයදුම්කරුෙන්යේ� කුසෑලතාෙ නිර්ණය කරනු 
ලැයේ�.

10. කළමනාකරණ සෑහැකාර (තාක්ෂාණික යේනාෙන) ඛණ්ඩ - 
02 යේසෑ�ො ගණය සෑඳහැා ෙන බෑඳො ගැනීම් පටිපාටිය අනුෙ 
සෑහැකාර ශිෂා� නිොසෑ අධිකාරි තනතුරට විෙෘත පදානම 
මත බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා ෙන යේයා�ග�තා ඇගයීම් සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණය - ලකුණු ලබෑා දීයේම් පටිපාටිය - 2026



I තෝකෝටස (IIඅං) තෝˈදා� -  ශ්‍රී ලංකෝ ප්‍රජෝ�ෝන්ත්‍රික සමෝජවෝදී ජනරාජතෝ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.10.024480

ලකුණු ලබෑා යේදාන ප්‍රධාන ශීර්ෂා උපරිම 
ලකුණු

යේතා�රා ගැනීමට 
සෑලකා බෑලනු 
ලබෑන අෙම 

ලකුණු ප්‍රමාණය

01. අමතර අධ�ාපන සුදුසුකම්
      (a) අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර (සෑා.යේපළ)

25

සෑාමාර්ථාය

එක් විෂායයකට ලකුණු

මූලික සුදුසුකම් 
යේනාෙන විෂායයන් 

සෑඳහැා

මූලික සුදුසුකම් S 
ෙන විට

මූලික 
සුදුසුකම් C 

ෙන විට

විශිෂා�ට සෑාමාර්ථාය (A) ලකුණු 05 ලකුණු 03 ලකුණු 02

අධි සෑම්මාන සෑාමාර්ථාය (B) ලකුණු 04 ලකුණු 02 ලකුණු 01

සෑම්මාන සෑාමාර්ථාය (C) ලකුණු 03 ලකුණු 01 ලකුණු 0

සෑාමාන� සෑාමාර්ථාය (S) ලකුණු 02 ලකුණු 0 ලකුණු 0

(b අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර (උ.යේපළ)

සෑාමාර්ථාය

එක් විෂායයකට ලකුණු

මූලික සුදුසුකම් 
යේනාෙන විෂායයන් 

සෑඳහැා

මූලික සුදුසුකම් S 
ෙන විට

විශිෂා�ට සෑාමාර්ථාය (A) ලකුණු 08 ලකුණු 06

අධි සෑම්මාන සෑාමාර්ථාය (B) ලකුණු 06 ලකුණු 04 

සෑම්මාන සෑාමාර්ථාය (C) ලකුණු 04 ලකුණු 02

සෑාමාන� සෑාමාර්ථාය (S) ලකුණු 02 ලකුණු 0

02. පරිගණක පිළිබෑඳ දාැනුම
        * ඩිප්යේලා�මා සෑහැතිකය            - 15
        * සෑහැතිකපත් මට්ටම සෑඳහැා     - 10
        * යේෙනත්                                - 05

15

03. මේ භාාෂාාෙ සෑහැ යේදාෙන භාාෂාාෙ හැැර යේෙනත් භාාෂාාෙන් පිළිබෑඳ නිපුණතාෙ.
       (a) උසෑසෑ� යේපළ සෑාමාන� ඉංග්‍රීසි විෂායය
              • විශිෂා�ට සෑාමාර්ථාය එක් විෂායයකට ලකුණු 06 බෑැගින්
              • අධි සෑම්මාන සෑාමාර්ථාය - එක් විෂායයකට ලකුණු 05 බෑැගින්
              • සෑම්මාන සෑාමාර්ථාය  - එක් විෂායයකට ලකුණු 04 බෑැගින්
              • සෑාමාන� සෑාමාර්ථාය  - එක් විෂායයකට ලකුණු 03 බෑැගින්
       (b)  ඉංග්‍රීසි ඩිප්යේලා�මා                               - 10
              සෑහැතික පත්‍ර මට්ටම සෑඳහැා                  - 10
              යේෙනත්                                             - 02
       (c) උසෑසෑ� යේපළ විෂායයක් ෙ�යේයන් ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ හැදාාරා තිබීම.
              • විශිෂා�ට සෑාමාර්ථාය එක් විෂායයකට ලකුණු 08 බෑැගින්
              • අධි සෑම්මාන සෑාමාර්ථාය - එක් විෂායයකට ලකුණු 06 බෑැගින්
              • සෑම්මාන සෑාමාර්ථාය  - එක් විෂායයකට ලකුණු 04 බෑැගින්
              • සෑාමාන� සෑාමාර්ථාය  - එක් විෂායයකට ලකුණු 02 බෑැගින්
       (d) යේෙනත් ඕනෑම භාාෂාාෙක් සෑඳහැා
              * ඩිප්යේලා�මා/ උසෑසෑ�යේපළ A සෑාමාර්ථාය        - 05
              * සෑහැතිකපත් / උසෑසෑ�යේපළ B සෑාමාර්ථාය     - 04
              * යේෙනත් / උසෑසෑ�යේපළ C සෑාමාර්ථාය           - 03
              * උසෑසෑ�යේපළ S සෑාමාර්ථාය                          - 02
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[අදාාළ යේනායේේ.]



I තෝකෝටස (IIඅං) තෝˈදා� -  ශ්‍රී ලංකෝ ප්‍රජෝ�ෝන්ත්‍රික සමෝජවෝදී ජනරාජතෝ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.10.02 4481

ලකුණු ලබෑා යේදාන ප්‍රධාන ශීර්ෂා උපරිම 
ලකුණු

යේතා�රා ගැනීමට 
සෑලකා බෑලනු 
ලබෑන අෙම 

ලකුණු ප්‍රමාණය

04. ෙෘත්තියට අදාාළ ඉදිරිපත් කිරීමක්
              • ෙෘත්තීය පිළිබෑඳ අෙ යේබෑා�ධය
              • කාර්යාල කළමණාකරණය පිළිබෑඳ දාැනුම
              • ඉදිරිපත් කිරීයේම් හැැකියාෙ
              •   යේපෞරුෂාත්ෙය

20
10
10
5

මුළු ලකුණු 100

 (සියලුම සුදුසුකම් අයදුම්පත් භාාරගනු ලබෑන අෙසෑන් දිනට  යේහැා� ඊට යේපර සෑම්පූර්ණ කර තිබිංය යුතු ය.)

සටහාන 1

සෑහැතික ඉදිරිපත් කරනු ලබෑන ආයතනයේ� රජයේ� ලියාපදිංචි අංකය සෑහැතික පත්‍රයේ� සෑඳහැන් විය යුතු අතර එයේසෑ� සෑඳහැන් යේනායේේ නම්, 
රජයේ� ලියාපදිංචි බෑෙට ලියාපදිංචි අංකය සෑඳහැන් ලිඛිත තහැවුරු කිරීමක් අදාාළ ආයතනය යේෙතින් ලබෑායේගන ඉදිරිපත් කිරීම අයදුම්කරු 
විසින් සිදු කළ යුතු ය.

සටහාන 2 

ඉහැත ලකුණු පටිපාටියේ� අංක 04 යටයේත් සෑඳහැන් ඉදිරිපත් කිරීම සෑඳහැා උපරිම ෙ�යේයන් විනාඩි 03ක ඉදිරිපත් කිරීමක් සෑඳහැා සුදාානම්ෙ 
පැමිණිය යුතු ය.

11. සෑාෙ� යේතාරතුරු සෑැපයීමට දාඬුෙම් -

I. අයදුම්පත් පිරවීයේම්දී ඉතා සෑැලකිලිමත්ෙ නිරෙදා� යේතාරතුරු සෑැපයිය යුතු ය. යේමම විභාාගයට අදාාළ යේරගුලාසි අනුෙ කිසියම් 
අයේප්ක්ෂාකයකු ඊට යේපනී සිටීමට නුසුදුසු යේෙතැයි යේපනී යන ලදා නම් විභාාගයට යේපර යේහැා� විභාාගය පැෙැත්යේෙන අතර යේහැා� 
ඊට පසු යේහැා� යන කෙර අෙසෑ�ථාාෙකදී වුෙ දා ඔහුයේ� / ඇයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැබිංය හැැකිය.

II. අයේප්ක්ෂාකයකු විසින් සෑපයන ලදා යේතාරතුරු පසු කලක දී ෙැරදි බෑෙ යේපනී ගියයේහැාත් යේහැා� ඔහු / ඇය විසින් හිතාමතාම 
කිසියම් කරුණක් ෙසෑන් කරන ලදා බෑෙ යේහැළිවුෙයේහැාත් යේහැා� ඔහුට/ඇයට තෙදුරටත් පත්වීමක් ලබෑා දීම සෑම්බෑන්ධයේයන් 
සෑලකා බෑලනු යේනාලබෑන අතර යේමම විභාාගය යේහැ�තුයේකාටයේගන දී තිබූ පත්වීමක් අයේහැා�සි කිරීමට යේහැා� රාජ� යේසෑ�ෙයේයන් පහැ 
කිරීමට වුෙ දා යටත්යේේ.

12. විභාාග යේකාන්යේද්සි :

 මාර්ගගත (Onling) විභාාග අයදුම්පත ඉංග්‍රීසි භාාෂාායේෙන් පමණක් සෑම්පූර්ණ කළ යුතුය. මාර්ගගත අයදුම්පත සෑම්පූර්ණ කිරීමට 
යේපර විභාාගය සෑඳහැා අයදුම් කිරීම යේෙනුයේෙන් සෑකසෑා ඇති යේපාදු උපයේදාසෑ� පත්‍රිකාෙ (Common Instruction) බෑාගත කර, කියො, 
අයදුම්පත පිරවීයේම්දී එම උපයේදාසෑ� තරයේ� පිළිපැදිය යුතුය. අයදුම්කරු විසින් මාර්ගගතෙ යේයාමු කරන ලදා මෘදු පිටපත ෙලංගු 
අයදුම්පතක් බෑෙට ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් භාාර ගන්නා බෑෙ / භාාර යේනාගන්නා බෑෙ පද්ධතියට ප්‍රයේේ� වීමට භාාවිත 
කරන ලදා ජංගම දුරකථාන අංකයට යේකටි පණිවිඩයක් (SMS) මගින් යේහැා� විදාුත් තැපැල් (E - mail) ලිපිනයට යේහැා� දාැනුම් යේදානු 
ලැයේ�. (අසෑම්පූර්ණ අයදුම්පත් දාැනුම්දීමකින් යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා�ප කරනු ලැයේ�.)

13. විභාාග ගාසෑ�තුෙ රු. 600.00කි. විභාාග ගාසෑ�තුෙ යේගවීයේම් දී මාර්ගගත  පද්ධතියේයන් ලබෑායේදාන පහැත ගාසෑ�තු යේගවීයේම් ක්‍රමයේේදා 
යටයේත් පමණක් සිදු කළ යුතු ය.

(අ) ඕනෑම බෑැංකු ණය කාඩ්පතක් මගින් (Any Bank Credit Card)
(ආ) අන්තර්ජාල යේගවීම් පහැසුකම් සෑහිත ඕනෑම බෑැංකු හැර කාඩ්පතක් මගින් (Any Bank Debit Card With the Facility of 

Internet Transactions)



I තෝකෝටස (IIඅං) තෝˈදා� -  ශ්‍රී ලංකෝ ප්‍රජෝ�ෝන්ත්‍රික සමෝජවෝදී ජනරාජතෝ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.10.024482

(ඇ) ලංකා බෑැංකු මාර්ගගත බෑැංකු ක්‍රමය / Flex යේයදාවුම 
මගින් (Online Banking Method/ Flex App of 
Bank of Ceylon)

(ඈ) ඕනෑම ලංකා බෑැංකු �ාඛාෙක් මගින්(Any Branch of 
the Bank of Ceylon)

සටහාන:-

ඉහැත ක්‍රම මගින් යේගවීම් සිදු කරන ආකාරය පිළිබෑඳ උපයේදාසෑ� යේෙ� 
අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාක්ෂාණික උපයේදාසෑ� යටයේත් පළ කර 
ඇත.

14. යේගවීම් ලැබුණු බෑෙට යේකටි පණිවිඩයක් (SMS) මගින් යේහැා� 
විදාුත් තැපැල් පණිවිඩයක් මගින් යේහැා� දාන්ෙනු ලැයේ�. 
විභාාග ගාසෑ�තුෙ සෑඳහැා ෙන සෑම්පූර්ණ මුදාලම යේගවිය යුතු 
ෙන අතර විභාාග ගාසෑ�තු අඩුයේෙන් යේහැා� ෙැඩියේයන් යේගො 
ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා�ප කරනු ලැයේ�. ඉහැත සෑඳහැන් 
යේගවීම් ක්‍රම මගින් විභාාග ගාසෑ�තු යේගවීයේම්දී සිදුෙන යේදාා�ෂා 
සෑම්බෑන්ධයේයන් ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ ෙග 
කියනු යේනාලැයේ�.

15. විභාාගය සෑඳහැා යේගෙනු ලදා මුදාල කිසිම යේහැ�තුෙක් නිසෑා ආපසු 
යේගවීමක් යේහැා� යේෙනත් විභාාගයක් සෑඳහැා මාරු කිරීමක් සිදු 
කරනු යේනාලැයේ�.

16. අයදුම්පත යේයාමු කිරීම අෙසෑාන දිනය දාක්ො ප්‍රමාදා කිරීයේමන් 
ඇති ෙන ඕනෑම අහිතකර තත්ත්ෙයන් අයදුම්කරු විසින් 
විඳ දාරා ගත යුතුය.

17. ගැසෑට් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති 
අයදුම්කරුෙන් පමණක් අයදුම්කර ඇතැයි යන පූර්ෙ 
නිගමනය මත අයදුම්පත් භාාරගන්නා අෙසෑාන දිනට යේහැා� 
එදිනට යේපර නියමිත විභාාග ගාසෑ�තුෙ යේගො අයදුම්පත් 
නිෙැරදිෙ මාර්ගගතෙ යේයාමුයේකාට ඇති අයදුම්කරුෙන් 
යේෙත විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ� ජනරාල් විසින් මාර්ගගතෙ 
පමණක් විභාාග ප්‍රයේේ� පත්‍ර නිකුත් කරනු ඇත.

18. අයදුම්කරුෙන්ට ප්‍රයේේ� පත්‍ර නිකුත් කළ ෙහැාම ඒ බෑෙ සෑඳහැන් 
කරමින් නියේේදානයක් ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
නිල යේෙ� අඩවියේ� පළ කරනු ලබෑන අතර අයදුම්කරුෙන් 
යේෙත යේකටි පණිවිඩයක් මගින් දා, දාැනුෙත් කරනු ලැයේ�. 
තම ප්‍රයේේ� පත්‍රය යේනාලදා අයේප්ක්ෂාකයකු යේේ නම් දාැන්වීයේම් 
සෑඳහැන් ආකාරය ඒ බෑෙ ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
ආයතනික විභාාග සෑංවිධාන �ාඛායේෙන් විමසිය යුතුය. එයේසෑ� 
විමසීයේම් දී අයදුම්කරු තමා ඉල්ලුම්කරන ලදා විභාාගයේ� 
නම, අයදුම්කරුයේ� සෑම්පූර්ණ නම, ජාතික හැැඳුනුම්පත් 
අංකය හැා ලිපිනය නිෙැරදිෙ සෑඳහැන් කළ යුතු ය. අයදුම්කරු 
යේකාළඹින් බෑැහැැර පදිංචිකරුයේෙකු නම්, එම යේතාරතුරු 
සෑමඟා ෆැැක්සෑ� මගින් විභාාග ප්‍රයේේ� පත්‍රයේ� පිටපතක් 
කඩිනමින් ලබෑා ගත හැැකි අයදුම්කරුයේ� ෆැැක්සෑ� අංකයක් 

දා සෑඳහැන් කළ  ඉල්ලීම් ලිපියක් දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් ෆැැක්සෑ� 
අංකය යේෙත යේයාමු කර විමසෑා සිටීම ෙඩාත් ඵලදාායී ෙනු 
ඇත. එයේසෑ� විමසීයේම් දී ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
විමසෑා සිටින කිසියම් යේතාරතුරක් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා 
තමා ළඟා තබෑාගත් අයදුම්පයේත් පිටපත සෑහැ විභාාග ගාසෑ�තු 
යේගවීයේමන් ලදා ලදුපයේත් පිටපත සූදාානමින් තබෑා ගැනීම දා 
ප්‍රයේයා�ජනෙත් ෙනු ඇත.

19. ප්‍රයේේ� පත්‍රය පරීක්ෂාා කර බෑලා සෑංයේ�ා�ධන යේෙයේතාත්  
ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ අමතා අයදුම්පතට අනුෙ 
අදාාළ සෑංයේ�ා�ධන සිදු කර ගත යුතුය. විභාාග �ාලායේේදී යේහැා� 
සෑම්මුඛ පරික්ෂාණයේ�දී සෑංයේ�ා�ධන සෑ ඳහැා කරනු ලබෑන 
ඉල්ලීම් සෑලකා බෑලනු යේනාලැයේ�.

20. විභාාගය සෑඳහැා ෙන ප්‍රයේේ� පත්‍රයේ� අයදුම්කරුයේ� අත්සෑන 
සෑහැතික කර තිබිංය යුතුය. කිසියම් රාජ� ආයතනයකින් 
විභාාගය ඉල්ලුම් කරන අයදුම්කරුෙකු තම අත්සෑන 
ආයතන ප්‍රධානියා යේහැා� ඔහු විසින් බෑලය පෙරන ලදා 
නිලධාරියකු ලො දා එයේසෑ� යේනාෙන අයදුම්කරුෙන් 
තම අත්සෑන රජයේ� පාසෑලක ප්‍රධානියකු, වි�ාමික 
නිලධාරියකු, යේකාට්ඨාසෑයේ� ග්‍රාම නිලධාරි, සෑාමදාාන 
විනි��චයකාරෙරයකු, දිවුරුම් යේකාමසෑාරිසෑ�ෙරයකු, 
නීතිඥෙරයකු, ප්‍රසිද්ධ යේකාමසෑාරිසෑ�ෙරයකු, ත්‍රිවිධ හැමුදාායේේ 
අධිකාරි ලත් නිලධාරියකු, රජයේ� යේහැා� පළාත් රාජ� 
යේසෑ�ෙයේ� යේහැා� සෑ�ථිර මාණ්ඩලික යේ��ණියේ� නිලධාරියකු යේහැා� 
යේබෑෞද්ධ විහැාරසෑ�ථාානයක විහැාරාධිපති යේහැා� නායක සෑ�ොමින් 
ෙහැන්යේසෑ� නමක් යේහැා� අන�ාගමික පූජ� සෑ�ථාානයක් භාාර 
යේහැා� පූජ� පක්ෂායේ� සෑැලකිය යුතු තත්ත්ෙයක් දාරන අයේයකු 
යේහැා� ලො සෑහැතික කරො ගත යුතුය.

21 විභාාගය පැෙැත්වීම සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ� 
ජනරාල් විසින් පනෙනු ලබෑන නීතිරීතිෙලට විභාාග 
අයේප්ක්ෂාකයන් යටත් යේේ. එම නීතිරීති උල්ලංඝනය 
කළයේහැාත් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ� ජනරාල් විසින් පනෙනු 
ලබෑන දාඬුෙමකට යටත් වීමට ඔහුට/ඇයට සිදුෙනු ඇත. 
විභාාග ප්‍රතිඵල සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ� 
ජනරාල්යේ� තීරණය අෙසෑන් තීරණය යේේ.

22. විභාෝගැ�ට ඇතුළත් කරා ගැැනීම :

(අ) විභාාගයට යේපනී සිටින අයදුම්කරුෙන් විසින් 
තම අත්සෑන සෑහැතික කරොගත් ප්‍රයේේ� පත්‍රය 
පළමුයේෙන්ම එම �ාලයේේ සිටින විභාාග දිනයේ� දී 
එහි විභාාග මධ�සෑ�ථාාන භාාර �ාලාධිපතිෙරයා යේෙත 
ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. එෙැනි ප්‍රයේේ� පත්‍රයක් ඉදිරිපත් 
යේනාකරන අයේප්ක්ෂාකයකුට විභාාගයට යේපනී සිටීමට 
ඉඩයේදානු යේනාලැයේ�.

(ආ) අයේප්ක්ෂාකයකු තමාට නියම කර ඇති විභාාග 
�ාලායේේදී විභාාගයට යේපනී සිටිය යුතු ය. සෑෑම 
අයේප්ක්ෂාකයකුම අනුගමනය කළ යුතු නීති මාලාෙක් 
යේමම ගැසෑට් පත්‍රයේ� මුල පළකර ඇත.



I තෝකෝටස (IIඅං) තෝˈදා� -  ශ්‍රී ලංකෝ ප්‍රජෝ�ෝන්ත්‍රික සමෝජවෝදී ජනරාජතෝ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.10.02 4483

සටහාන - අයේප්ක්ෂාකයකුට විභාාග ප්‍රයේේ� පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම 
ඔහු යේහැා� ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීම සෑඳහැා සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති 
බෑෙට පිළිගැනීමක් යේලසෑ සෑලකනු යේනාලැයේ�.

23. අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� අනන�තාෙ :

 විභාාග අයේප්ක්ෂාක / අයේප්ක්ෂිකාෙන් �ාලාෙ තුළදී තමන් 
යේපනී සිටින සෑෑම විෂායයක් සෑඳහැාම �ාලාධිපති සෑෑහීමකට 
පත්ෙන පරිදි සෑ�ෙකීය අනන�තාෙ සෑනාථා කළ යුතුය. ඒ 
සෑඳහැා පහැත දාැක්යේෙන කෙර ලියවිල්ලක් යේහැා� භාාර ගනු 
ලැයේ�.

 I. ජාතික හැැඳුනුම්පත;
 II. ෙලංගු වියේද්� ගමන් බෑලපත්‍රය;
 III. ෙලංගු ශ්‍රී ලංකික රියදුරු බෑලපත්‍රය.

 විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් අනන�තාෙ තහැවුරු කර ගත 
හැැකි ෙන පරිදි මුහුණ ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ හැා 
විදාුත් සෑන්නියේේදාන උපකරණ පළැදායේගන යේනාමැති බෑෙ 
තහැවුරුකර ගත හැැකිෙන පරිදි යේදාකක් ආෙරණය කිරීයේමන් 
යේතාරෙ විභාාග �ාලාෙට ඇතුළු විය යුතු ය. ඊට එකඟා 
යේනාෙන අයදුම්කරුෙන් විභාාග �ාලාෙට ඇතුළත් කර 
යේනාගැයේන්. තෙ දා විභාාග �ාලාෙට ඇතුළු වූ යේමායේහැායේත් 
සිට විභාාගය අෙසෑන් වී ඉන් පිටෙන යේතක් මුහුණ හැා යේදාකන් 
ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ සිටිය යුතුය.

24. පත්වීම් බෑලධාරියා විසින් ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට සුදුසු දිනය 
දාන්ො එවූ පසු ලිඛිත විභාාගයේයන් එක් එක් විෂායයට ලබෑා 
ගත් ලකුණු/ මුළු ලකුණු සෑඳහැන් කළ ප්‍රතිඵල සෑටහැනක් 
විභාාගයට ඉදිරිපත් වූ සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේෙත තැපැල් 
මගින් යැවීමට යේහැා� WWW.results.exams.gov.lk යේෙ� 
අඩවිය හැරහැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට යේහැා� ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් පියෙර ගනු ඇත. විභාාග ප්‍රතිඵල 
සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ� ජනරාල්යේ� තීරණය 
අෙසෑන් තීරණය යේේ.

25. සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි මාධ�යන්යේගන් පළෙන යේමම 
නියේේදානයේ� භාාෂාා පාඨ අතර කිසියම් යේනාගැළපීමක් 
යේහැා� අනනුකූලතාෙක් ඇති බෑෙ යේපනී යන්යේන් නම් එෙැනි 
අෙසෑ�ථාාෙක සිංහැල මාධ� නියේේදානයට අනුෙ කටයුතු කරනු 
ලැයේ�.

 නෝලක කලුවැව,
 යේල්කම්.

2026 සෑැප්තැම්බෑර් මසෑ 03 ෙැනි දින,
අධ�ාපන, උසෑසෑ� අධ�ාපන සෑහැ ෙෘත්තීය අධ�ාපන අමාත�ාං�ය,
“ඉසුරුපාය”,
බෑත්තරමුල්ල.
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ශ්‍රී ලංකෝ දුම්රි� තෝදාපෝර්�තෝම්න්තුව

ශ්‍රී ලංකා දුම්රිය යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ආශ්‍රිත නිලධාරි යේසෑ�ො 
ගණයේ� ගමනාගමන පිරිෙැය නිලධාරි - III යේ��ණියේ� 

තනතුරු ෙලට බෑඳො ගැනීයේම් විෙෘත තරග විභාාගය - 2026

උක්ත කරුණට අදාාළෙ අයදුම්පත් කැඳෙන ලදා අංක 2502 හැා 
2026.08.14 දිනැති රජයේ� ගැසෑට් පත්‍රයේ� පළ කරන ලදා ගැසෑට් 
නියේේදානයේ� සෑඳහැන් අංක 3.4 හැා 7.(ඇ) පහැත පරිදි සෑංයේ�ා�ධනය 
කරමි.

 3.4 අංක 18/2020 දාරන 2020.10.16 දිනැති රාජ� පරිපාලන 
චක්‍රයේල්ඛයේ� විධිවිධාන අනුෙ ඔබෑ විසින් අදාාළ පරිදි රාජ� 
භාාෂාා ප්‍රවීණතාෙය ලබෑා ගත යුතු ය.

 7.(ඇ) විභාාගය සෑඳහැා ෙන නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ කරන ලදා 
අයදුම්පත පහැත සෑඳහැන් ලිපිනයට ලියාපදිංචි තැපෑයේලන් 
2026.10.10 දින යේහැා� ඊට යේපර යේහැා� ලැයේබෑනු පිණිසෑ එවිය 
යුතු ය. අයදුම්පත් බෑහැා ඇති ලිපි කෙයේර් ෙම් පසෑ ඉහැළ 
යේකළෙයේර් පැහැැදිළිෙ ''ශ්‍රී ලංකෝ දුම්රි� තෝදාපෝර්�තෝම්න්තුතෝේ 
ගැමනෝගැමන පිරිවැ� නිලධ්‍යාෝරි - III තෝ��ණි�ට බඳවෝ 
ගැැනීතෝම් විවෘ� �රාගැ විභාෝගැ� - 2026" යනුයේෙන් ලිවිය 
යුතු ය. එදිනට පසුෙ ලැයේබෑන කිසිදු අයදුම්පතක් භාාරගනු 
යේනාලැයේ�.

 යේමම සෑංයේ�ා�ධනය යේහැ�තුයේෙන් අංක 2502 හැා 2026.08.14 
දිනැති ගැසෑට් නියේේදානයේ� පළකර ඇති අයදුම්පත් කැඳවීයේම් 
නියේේදානයේ� දාැක්යේෙන සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කළ යුතු දිනය 
ෙන 2026.09.14 සෑංයේ�ා�ධනය යේනාෙන බෑෙ සෑලකන්න.

 යේම් ෙන විට අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති අයේප්ක්ෂාකයන් 
නැෙත අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ යුතු යේනායේේ.

 රාවින්ද්‍ර පත්මප්‍රි�,
 දුම්රිය සෑාමාන�ාධිකාරි.

2026 සෑැප්තැම්බෑර් මසෑ 23 ෙැනි දින,
ශ්‍රී ලංකා දුම්රිය යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ,
තැ.යේප. 355,
ඕල්කට් මාෙත,
බෑත්තරමුල්ල. 
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