
1. තනතුර - ඳරිඳා඼න නි඼ධාරි 

2. ලයව - අවුරුදු 22ට නනොඅඩු ශා අවුරුදු 45ට නනොලැඩි විය යුතුය. අබයන්තතර අයදු්කරරුලන්තට පඳරිභ ලයව  
සීභාල අදා඼ නනොනේ. 

3. සුදුසුර්ක  

අ. ඵාහිර අයදු්කරරුලන්ත 

1. භානල ව්කඳත් රෂභනාරරණය/ රාජ්‍ය ඳරිඳා඼නය   රාජ්‍ය රෂභනාරරණය   ලයාඳාර ඳරිඳා඼නය   

ලාණිජ්‍යය නශ  නභභ තනතුරට අදාෂ ලන වි඿ය ්ෂන඿ ්‍රයිනන්ත වි඾ ල විදයා඼ ‍රතිපඳාදන නරොිෂ඿න්ත වබාල 

විසින්ත පිළිගත් පඳාධිය්ෂ ඼ඵා තිපබීභ. 
 

ආ. අබයන්තතර අයදු්කරරුලන්ත(1 නශ  2) 

1. ඉශත ව඲ශන්ත ඵාහිර අයදු්කරරුලන්ත ව඲ශා ලන සුදුසුර්ක වපුරා තිපබීභ. 

2. "රෂභනාරරණ වශරාර - තා්ෂ඿ණිර නනොලන" (MA1) නව ලා ගණනයහි II ලන නර ණිනඅ අදා඼ 

්ෂන඿ ්‍රනඅ තනතුරර අලභ ල඾නයන්ත ලවර ඳශ (05) ර වතුටුදායර නව ලා රා඼ය්ෂ ව්කපූර්ණ රර තිපබීභ 

ඇ.      නලනත් 

i. වෑභ අයදු්කරරුනලකුභ ශ්‍රී ඼ාරානේ පුරලැසිනයකු විය යුතුය. 

ii. තනතුරට ඳැලනරන රාර්යයන්ත භැනවින්ත ඉටු ිනරිභ ව඲ශා නභන්තභ දිලයිනන්ත ඕනෑභ ‍රනශ඾යර   

නව ලය ිනරීභ ව඲ශා අල඾ය ලන රායිර ශා භානසිර නය ගයතාලනයන්ත යු්ෂත විය යුතුය. 

iii. විශි඿ ඨ චරිතනයන්ත යු්ෂත විය යුතුය. 

4. ලැටුප් ත඼ය 

ව ථීර ලැටුප් ඳරිභාණය - JM 1-1 2025  

මූලිර ලැටුඳ -  රු. 65,633.00 (2026), රු. 72,650.00 (2027) 

ජීලන වියද්ක දීභනාල රු: 17,800 හිිෂ නේ. 

ලාර්ෂිර ලැටුඳ -  65,633.00 +17800.00 x 12 = රු. 1,001,196.00 (2026)   

-  72,650.00 +17800.00 x 12 = රු. 1,085,400.00 (2027) 

5. රාජ්‍රාරී ව ලබාලය 

 

i. ඉශෂ නි඼ධාරීන්තනේ අධී්ෂ඿ණය යටනත් රාර්යාා඾යට අදාෂ ‍රතිපඳත්තිප වරව  ිනරීභ ශා  ‍රතිපඳත්තිප වරව  

ිනරීන්ක නි඼ධාරීන්තට භාර්නග ඳනශ඾ වැඳයීභ. 

ii. රාර්ය භණ්ඩ඼නඅ නඳෞශගලිර ලිපිනගොනු යාලත්රාලීනල ඳලත්ලානගන යාභ ශා නේඛනල඼ ආර්ෂ඿ාල 

සුර්ෂෂිත රරිෂන්ත නේඛනාගාරය අධී්ෂ඿ණය ශා රෂභනාරරණය ිනරීභ. 

iii. රාර්යාා඾ය වඵැදිල අබයන්තතර  ඵාහිර වඵදතා ව්කඵන්තධීරරණය ශා රාර්යාා඾නඅ ෛදනිර තැඳෑ඼ භනා 

අධී්ෂ඿ණයිනන්ත යුතුල ඳලත්ලානගන යාභ. 

iv. ආයතනනඅ අබයන්තතර විගණන විභසු්ක නේඛනය ඳලත්ලානගන යාභ. 

v. රාර්යාා඾ය ශා ඒ යටනත් ක්‍රියාත්භර ලන ආයතනයන්තහි නව ලය රරන රාර්ය භණ්ඩ඼නඅ ලැටුප් ශා 

දීභනා වැරසීභට අදා඼ ලිපි නේඛන  නඳොත්ඳත් නිසි ඳරිදි නිලැරදිල ඳලත්ලානගන යාභ. 

vi. රාර්ය භණ්ඩ඼ වාභාජිරයන්තට හිිෂ අතිපරා඼ ශා නලනත් දීභනා ගණනය රර ඳරී්ෂ඿ා ිනරීනභන්ත අනතුරුල 

නගවීභට ඉදිරිඳත් ිනරීභ  නිර්නශ඾ ිනරීභ. 

vii. ප඼දායීතා වාලර්ධන ලැඩවටශන්ත වාවිධානය ිනරීභ. 

viii. ආයතන වාග්‍රශය  ආයතනිර රාර්ය ඳරිඳාි  වාග්‍රශය  ුදදේ නරුල඼ාසි  ‍රව්කඳාදන භාර්නග ඳනශ඾ 

වාග්‍රශය  ‍රව්කඳාදන රාර්ය වාග්‍රශය  භානල ව්කඳත් වැ඼ැව භ අනුල ශා රලින්ත ර඼ට නිකුත් රරනු ඼ඵන 

අණඳනත්  චක්‍රනේඛ  චක්‍ර නේඛ ලිපි  ව ාාලර නිනය ග ‍රරාරල රටයුතු ිනරීභ. 

ix. රාර්යාා඾ය වතු ලත්ර්ක ල඼ ඳැලැත්භ ශා ආර්ෂ඿ාල තශවුරු ිනරීභ. 


