
 
රාජ්‍ය පරිපාලන, පළාත් සභා සහ පළාත් පාලන අමාත්යාාංශය 

ශ්‍රී ලාංකා සාංවර්ධන පරිපාලන ආයත්නය (SLIDA) 
 

 

පුරප්පාඩු 
 

තාක්ෂණ සහායක තනතුර 
 (සථිර පදනම) 

  

ශ්‍රී ලංකා සංවර්ධන පරිපාලන ආයතනය  (SLIDA) යනු ඉගෙනුම් සහ සංවර්ධනය, කළමනාකරණ උපගේශන ගසථවා 
හා පර්ගේෂණ හරහා ශ්‍රී ලංකා රාජ්‍ය ගසථවගේ ධාරිතාව ගොඩ න ංවීම සම්බන්ධගයන් වෙකිව යුතු ප්‍රමුඛතම රාජ්‍ය 
ආයතනයයි. 

තාක්ෂණ සහායක තනතුරුවල පවතින පුරප්පාඩු සථිර පදනම මත සම්ූර්ණ කිරීම සඳහා පහත සඳහන් සුදුසුකම් 
සහිත අයදුම්කරුවන්ගෙන් අයදුම්පත් ක ඳවනු ල ගේ. 
 

ත්නතුර අවශය සුදුසුකම් හා දීමනා තත්ෝරාගැනීතම් 
ක්‍රමතේදය 

 
තාක්ෂණ සහායක 

 
පත්ීතම් ස්වභාවය 

සථිර, ගසථවක අර්ථසාධක අරමුදලට හා ගසථවා නියුක්තිකයන්ගේ 

භාරකාර අරමුදල් සඳහා හිමිකම් සහිතය. 

බාහිර අයදුම්කරුවන් 

අධයාපන සුදුසුකම් 

• අධයාපන ගපාදු සහතික පත්‍ර සාමානය ගපළ විභාෙගේදී 

ගදවරකට ගනාව ඩි වාර ෙණනකදී යටත් පිරිගසයින් සම්මාන 

ගදකක් (02) සහිතව විෂයන් හයක් (06) සමත්ව තිබීම. 

ශිල්ීය නිපුණතා / ප්‍රවීණතා 

• (සිවිල් ඉංජිගන්රු / ජ්‍ලනල / විදුලි ) තනතුගරහි කාර්යභාරයට 

අදාළව තෘතීය අධයාපන ගකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිෙත් 

කාර්මික / වෘත්තීය පුහුණූ ආයතනයකින් නිකුත් කරන ජ්‍ාතික 

වෘත්තීය කුසලතාවන් (NVQ) හි සිව්ව නි (4) මට්ටමට 

ගනාඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතා සහතිකයක් ලබා තිබීම. 
 

අභයන්ත්ර අයදුම්කරුවන් 

තනතුගරහි කාර්යභාරයට අදාළව තෘතිය හා වෘත්තීය අධයාපන 

ගකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිෙන්නා ලද කාර්මික / වෘත්තීය පුහුණු 

ආයතනයකින් නිකුත් කරන ජ්‍ාතික වෘත්තීය කුසලතාවන්හි (NVQ) 

හතර (04) ව නි මට්ටමට ගනාඅඩු මට්ටගම් ප්‍රවීණතා සහතිකයක් ලබා 

තිබීම. 

ගහෝ 

අදාළ ක්ගෂථගත්‍රයහි වසර පහ(05) ක පළපුරුේද 
 

 

 

 

වය හෙත සම්මුඛ 
පරික්ෂණයක්  හා 
ප්‍රාගයෝගික 
පරීක්ෂණයක් 
මඟින් 



සමඟ 
 

කාර්මික විදයාලයකින් / වෘත්තීය පුහුණු ආයතනයකින් අදාළ 

තනතුගරහි කාර්යභාරයට අනුකූල වන ජ්‍ාතික වෘත්තීය කුසලතා 

(NVQ) ගදව නි  (02) මට්ටමට ගනාඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතා 

සහතිකයකින් (Trade Test) සමත් වන ප්‍රවීණතා සහතිකයක් ලබා ඇති 

ප්‍රාථමික ශිල්ීය ගනාවන (PL 1) ගසථවා ෙණගේ ගසථවකයින් 
 

 

වයස 

අවුරුදු 18 ට ගනාඅඩු හා අවුරුදු 45 ට ගනාව ඩි අය විය යුතුය. 

අභයන්තර අයදුම්කරුවකුට උපරිම වයසථ සීමාව අදාළ ගනාගව්. 
 

වැටුප් පරිමාණය 

PL 3 – 2025  

43,280 – 10 × 490 – 10 × 540 – 10 ×590 – 12 × 630 – 67,040 

 
සෑම අයදුම්කරුවකුම ශ්‍රී ලංකාගව් පුරව සියකු විය යුතුය. තනතුර ට ප වගරන කාර්යයන් ම නවින් ඉටු කිරීම සඳහා 
අවශය වන කායික හා මානසික ගයෝෙයතාවගයන් යුක්ත විය යුතුය. විශිෂථඨ චරිතගයන් යුක්ත විය යුතුය. 
 
තපාදු කරුණු : 
 
• නිසි පරිදි සම්පුර්ණ කරන ලද අයදුම් පත්‍රය අදාළ සහතිකවල ඡායා පිටපත් සමඟ “අධයක්ෂ ජ්‍නරාල්, ශ්‍රී ලාංකා 
සාංවර්ධන පරිපාලන ආයත්නය, 28/10, මලලතස්කර මාවත්, තකාළඹ 07” යන ලිපිනයට  2026.10.09 දින ගහෝ 
එදිනට ගපර ල ගබන පරිදි ලියාපදිංචි ත පෑගලන් ගයාමු කළ යුතුය. 
• ලියුම් කවරගයහි වම්පස ඉහළ ගකළවගර් අයදුම් කරනු ලබන තනතුරු නාමය සඳහන් කළ යුතුය. 
• අදාළ විසථතර සහ සහතිකවල ඡායා පිටපත් ගනාම ති අයදුම්පත් ප්‍රතික්ගෂථප කරනු ල ගේ. 
• අයදුම් පත්‍රය SLIDA ගවේ අඩවිය මගින් (www.slida.lk) හා රාජ්‍ය පරිපාලන, පළාත් සභා හා පළාත් පාලන 
අමාතයාංශගේ ගවේ අඩවිය මඟින් (www.pubad.gov.lk)  බාෙත කර ෙත හ කිය 
• ඉහත සියලු බඳවා ෙ නීම් සම්බන්ධ අවසාන තීරණය පාලක මණ්ඩලය සතු ගව්. 

 
 
 

අධයක්ෂ ජ්‍නරාල් 
ශ්‍රී ලාංකා සාංවර්ධන පරිපාලන ආයත්නය 

28/10, මළලතස්කර මාවත් 
තකාළඹ 07. 

දුරකථන: 94 11 5980200  ෆැක්ස් : 94 11 2584406 
ඊතම්ල් : mail@slida.lk 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.slida.lk/
http://www.pubad.gov.lk/

