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இலங்ைக நிர்வாக ேசைவயின்  இலங்ைக நிர்வாக ேசைவயின்  
தரம்  III இற்கு ஆட்ேசர்ப்பதற்கான                                                                                 தரம்  III இற்கு ஆட்ேசர்ப்பதற்கான                                                                                 

மட்ᾌப்பᾌத்தப்பட்ட ேபாட்ᾊப் பாீட்ைச – 2026          மட்ᾌப்பᾌத்தப்பட்ட ேபாட்ᾊப் பாீட்ைச – 2026          

இலங்ைக நிர்வாக ேசைவயின் தரம் III இன் பதவிகளில் 
நிலᾫம் 40 ெவற்றிடங்கᾦக்கு மட்ᾌப்பᾌத்தப்பட்ட 
அᾊப்பைடயில் ᾘர்த்தி ெசய்வதற்கு நடாத்தப்பᾌம்  மட்ᾌப் 
பᾌத்தப்பட்ட ேபாட்ᾊப் பாீட்ைசக்காக இவ் அறிவித்தᾢல் 
குறிப்பிடப்பட்ᾌள்ள தைகைமகைள ᾘர்த்தி ெசய்ᾐள்ள 
இலங்ைகப் பிரைசகளிடமிᾞந்ᾐ விண்ணப்பங்கள் 
ேகாரப்பᾌகின்றன.

விண்ணப்பப்பᾊவம் இலங்ைகப் பாீட்ைச திைணக்களத்தின் 
www.doenets.lk இைணத்தளத்தின் “Our Services’’ 
கீᾨள்ள “Online Applications – Recruitment Exams/ 
E.B. Exams” ஊடாக ெவளியிடப்பட்ᾌள்ளᾐடன், 
விண்ணப்பப்பᾊவங்கைள நிகழ்நிைல (Online) ᾚலம் மட்ᾌேம 
சமர்பிக்கலாம். நிகழ்நிைல விண்ணப்பப்பᾊவங்கைள 
ெபற்ᾠக் ெகாள்வᾐ 2026, ஓகத்ᾐ மாதம் 31 ஆம் தினம் 
ᾙ.ப.9.00க்கு திறக்கப்பᾌம் என்பᾐடன், 2026, ெசத்ெதம்பர் 
மாதம் 30 ஆம் தினம் பி. ப. 9.00 க்கு ᾙᾊவைடᾜம். 

உத்திேயாகத்தர்கள் விண்ணப்பப்பᾊவத்தின் பிரதிெயான்ைற 
தமᾐ தனிப்பட்ட ேகாப்பில் இைணப்பதற்காக நிᾠவனத் 
தைலவாிடம் ஒப்பைடத்தல் ேவண்ᾌம் என்பᾐடன், ேநர்ᾙகப் 
பாீட்ைசக்கு அைழக்கப்பᾌம் சந்தர்ப்பத்தில் நிᾠவனத் 
தைலவாினால் சான்றளிக்கப்பட்ட விண்ணப்பப்பᾊவத்தின் 
பிரதி மற்ᾠம் ேசைவ உᾠதிப்பᾌத்தல் கᾊதம் என்பவற்ைறச் 
சமர்ப்பித்தல் ேவண்ᾌம். 

விண்ணப்பப்பᾊவத்ைத சமர்ப்பிக்கும் இᾠதி தினம் 
வைரயில் தாமதம் ெசய்வதினால் ஏற்பᾌம் எந்தெவாᾞ 
எதிர்நிைலயிைனᾜம் விண்ணப்பதாராினால் தாங்கிக் 
ெகாள்ᾦதல் ேவண்ᾌம்.

இப் பாீட்ைச அரசாங்க ேசைவ ஆைணக்குᾨவினால் 
விதிக்கப்பᾌம் விதி ஒᾨங்குகᾦக்குக் கட்ᾌப்பட்ᾌ , பாீட்ைச 
ஆைணயாளர் நாயகத்தினால் திெசம்பர்  மாதம் ெகாᾨம்ᾗ 
மாவட்டத்தில் நடாத்தப்படᾫள்ளᾐ. இப் பாீட்ைசைய 
ஒத்திைவக்க அல்லᾐ இரத்ᾐச்ெசய்வதற்கு அரசாங்க ேசைவ 
ஆைணக்குᾨவின் அறிᾫᾠத்தல்கᾦக்கு உட்பட்டவைகயில் 
பாீட்ைச ஆைணயாளர் நாயகத்திற்கு  அதிகாரᾙண்ᾌ.

01. இவ் அறிவித்தᾢᾤள்ள ெசாற்பதங்களான 

 அ.  “ெசயலாளர்” எᾔம் பதம் “ெபாᾐ நிர்வாக 
அைமச்சின் விடயப் ெபாᾠப்ᾗ ெசயலாளர்” எனப் 
ெபாᾞள்பᾌம்  

 ஆ.  “ேசைவ” எᾔம் பதம் ேவᾠ எவ்விதத்திᾤம் 
விேசடமாக குறிப்பிடப்படாத சந்தர்ப்பத்தில்  
‘‘இலங்ைக நிர்வாக ேசைவ” எனப் ெபாᾞள்பᾌம். 

02. இப் பாீட்ைசயின் ᾚலம் ஆட்ேசர்ப்ᾗ ெசய்யப்பᾌவᾐ 
இலங்ைக நிர்வாக ேசைவயின் தரம் III இற்காகவாகும்.

 (அ)  எᾨத்ᾐப் பாீஎᾨத்ᾐப் பாீட்ைச: ட்ைச: 

    இப் பாீட்ைசயானᾐ பின்வᾞம் நான்கு (04) 
வினாத்தாள்கைளக் ெகாண்ᾊᾞக்கும்.

 i. ெபாᾐ விேவகம் 

 ii. இலங்ைகயின் சᾚக, ெபாᾞளாதார, அரசியல் 
பின்னணிᾜம் உலகளாவிய ேபாக்குகᾦம் 

 iii. அரசாங்க நிர்வாகத்ᾐடன் ெதாடர்ᾗபட்ட விடய 
ஆய்ᾫ I (தாபன விதிக்ேகாைவ, அரசாங்க 
ேசைவகள் ஆைணக்குᾨவின் நைடᾙைற 
விதிகள் மற்ᾠம் நிதிப் பிரமாணங்கள் என்பைவ 
சார்ந்தைவ) 

 iv. அரசாங்க நிர்வாகத்ᾐடன் ெதாடர்ᾗபட்ட 
விடய ஆய்ᾫ II (ஆக்கᾘர்வமான, பகுப்பாய்ᾫ 
ாீதியான மற்ᾠம் ெதாடர்பாடல் திறன்கள் 
என்பவற்றின் மதிப்பீᾌ சார்ந்தᾐ)

 (ஆ) ேநர்ᾙகப் பாீட்ைச: எᾨத்ᾐப் பாீட்ைசயின் 
அைனத்ᾐப் பாடங்களிᾤம் ெபற்ற ᾗள்ளிகளின் 
ெமாத்தப் ᾗள்ளிகளின் பிரகாரம், அதிக 
ᾗள்ளிகைளப் ெபᾠம் விண்ணப்பதாரர்கள் 
ெபாᾐ ேநர்ᾙகப்பாீட்ைசக்குத் ேதாற்ᾠவதற்குத் 
தைகைம ெபᾠவர். ெபாᾐ ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசயில் 
ஆட்ேசர்ப்ᾗக்கான அைனத்ᾐத் தைகைமகைளᾜம் 
ᾘர்த்தி ெசய்ᾐள்ளதாக உᾠதிப்பᾌத்தப்பட்ட 
விண்ணப்பதாரர்கள், கட்டைமக்கப்பட்ட  ேநர்ᾙகப் 
பாீட்ைசக்கு அைழக்கப்பᾌவதற்குத் தைகைம 
ெபᾠவர்.

  இவ் ெபாᾐ ேநர்ᾙகப்பாீட்ைசக்கு அைழக்கப் 
பᾌவᾐ, ᾘர்த்தி ெசய்வதற்கு எதிர்பார்க்கப்பᾌம் 
ெவற்றிடங்களின் எண்ணிக்ைக மற்ᾠம் 
அவ்ெவற்றிடங்களின் எண்ணிக்ைகயில் 25%மான 
எᾔம் அளெவான்ᾠ ஆகிய இரண்ᾊனᾐ 
கூட்ᾌத்ெதாைகயாக ெபறப்பᾌம் எண்ணிக்ைக 
மட்ᾌமாகும். ேநர்ᾙகப்பாீட்ைச நடாத்ᾐம் 
திகதி, அரசாங்க ேசைவ ஆைணக்குᾨவின் 
ஆேலாசைனயின் பிரகாரம் ெசயலாளாின் ᾚலம்  
தீர்மானிக்கப்பᾌம்.

03. இப்பதவிக்காக நியமிக்கப்பᾌம் எண்ணிக்ைக மற்ᾠம் 
நியமனங்கள் நைடᾙைறக்கு வᾞம் திகதி என்பன 
அரசாங்க ேசைவ ஆைணக்குᾨவின் கட்டைளயின் 
பிரகாரம்  தீர்மானிக்கப்பᾌம். ஏேதᾔெமாᾞ 
ெவற்றிடங்களின் எண்ணிக்ைகைய அல்லᾐ 
அைனத்ᾐ ெவற்றிடங்கைளᾜம் நிரப்ᾗவதற்கு 
அரசாங்க  ேசைவ ஆைணக்குᾨவிற்கு அதிகாரᾙண்ᾌ. 
இᾠதி ெவற்றிடத்திற்காக அல்லᾐ இᾠதி சில 
ெவற்றிடங்கᾦக்காக சமமான ᾗள்ளிகைளப் 
ெபற்ற விண்ணப்பதாரர்கள், ெவற்றிடங்களின் 
எண்ணிக்ைகைய விட அதிகமாக இᾞக்கும் 
சந்தர்ப்பத்தில், அவ்ெவற்றிடங்கைள நிரப்ᾗவᾐ 
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ெதாடர்பான தீர்மானம் நைடᾙைற விதிக் ேகாைவயின் 
92 ஆம் பிாிவின் பிரகாரம்  அரசாங்க ேசைவ 
ஆைணக்குᾨவினால் வழங்கப்பᾌம்.

04. ேசைவேசைவ நிபந்தைனகள்:  நிபந்தைனகள்: 

 04.1 அரசாங்க ேசைவயிᾤள்ள நியமனங்கைள 
நிர்வகிக்கும் ெபாᾐ நிபந்தைனகᾦக்கும் 
இலங்ைகச் சனநாயக ேசாசᾢசக் குᾊயரசின் 
இலக்கம் 1842/2 மற்ᾠம் 2013.12.23 ஆம் திகதிய 
அதிவிேசட வர்த்தமானியில் ெவளியிடப்பட்ட 
இலங்ைக நிர்வாக ேசைவயின் பிரமாணக் 
குறிப்பில் காட்டப்பட்ட நியதிகள் மற்ᾠம் 
நிபந்தைனகᾦக்கும் அவ் பிரமாணக் குறிப்பில் 
ேமற்ெகாள்ளப்பட்ட ஏேதᾔம் திᾞத்தங்கள் அல்லᾐ 
இதனகத்ᾐப் பின்னர் ேமற்ெகாள்ளப்படᾫள்ள 
திᾞத்தங்கள், தாபன விதிக்ேகாைவயின் நிதிப் 
பிரமாண ஏற்பாᾌகᾦக்கும் இலக்கம் 2310/29 
மற்ᾠம் 2022.12.14 ஆம் திகதிய அதிவிேசட 
வர்த்தமானியில் பிரசுாிக்கப்பட்ட அரசாங்க 
ேசைவ ஆைணக்குᾨவின் நைடᾙைற விதிகளின் 
கீழ் ெதாிᾫெசய்யப்பᾌம்  பாீட்சார்த்தி ஒᾞவர் 
ேசைவயின் தரம் III இற்கு நியமிக்கப்பᾌவார். 

 04.2 இப் பதவி நிரந்தரமானᾐம் ஓய்ᾬதிய உாித் 
ᾐைடயᾐமாகும். விதைவகள், அநாைதகள் 
ஓய்ᾬதியத் திட்டம் / தᾗதாரர், அநாைதகள் 
ஓய்ᾬதியத் திட்டத்திற்குப் பங்களிப்ᾗச் ெசய்தல் 
ேவண்ᾌம்.

 04.3 நியமனமானᾐ ஒᾞ வᾞட ேவைல பார்க்கும் 
காலப்பகுதிக்கு உட்பட்டதாகும். ேசைவப் பிரமாணக் 
குறிப்பில் குறிப்பிடப்பட்டவாᾠ இலங்ைக நிர்வாக 
ேசைவயின் தரம் III இற்கு ஆட்ேசர்ப்ᾗ ெசய்த 
திகதியிᾢᾞந்ᾐ 03 வᾞடத்திற்குள் ᾙதலாவᾐ 
விைனத்திறன்காண் தைடப் பாீட்ைசயானᾐ 
சித்திெயய்தப்படல் ேவண்ᾌம்.    

  04.4 2020.10.16 ஆந் திகதிய அரசாங்க நிர்வாகச் 
சுற்றறிக்ைக 18/2020 மற்ᾠம் அதன் 
விைளவாந்தன்ைமயான சுற்றறிக்ைககளின் 
பிரகாரம் ஆகியவற்ᾠக்கிணங்க ேசைவயில் 
இைணந்ᾐ ᾚன்ᾠ (03) வᾞடங்கள் கழிவதற்கு 
ᾙன்னர் அரசகᾞம ெமாழித் ேதர்ச்சியானᾐ 
ெபற்ᾠக்ெகாள்ளப்படல் ேவண்ᾌம். 

 04.5 நியமிக்கப்பட்ட பதவியின் கடைமகைள உாிய 
திகதியில் ெபாᾠப்ேபற்கத் தவᾠகின்ற மற்ᾠம்/ 
அல்லᾐ தான் நியமிக்கப்பᾌம் பிரேதசம் ஒன்றில் 
ேசைவயாற்ற மᾠக்கின்ற அல்லᾐ தவிர்க்கின்ற 
ஏேதᾔம் பாீட்சார்த்தியின் நியமனத்திைன இரத்ᾐச் 
ெசய்வதற்கு அரசாங்க ேசைவகள் ஆைணக்குᾨவின் 
கட்டைளப்பᾊ அதிகாரம் உண்ᾌ.    

05. மாதாந்த சம்பள அளᾫத்திட்டம்:மாதாந்த சம்பள அளᾫத்திட்டம்:

 இலக்கம் 10/2025 இைனக் ெகாண்ட 2025.03.25 
ஆந் திகதிய அரசாங்க நிர்வாகச் சுற்றறிக்ைகயின் 
ஏற்பாᾌகளின் பிரகாரம் இப் பதவிக்கு உாித்ᾐைடய 
மாதாந்த சம்பள அளᾫத்திட்டம் ᾟ. 82,150.00 - 10 
x 2,400 - 8 x 2,940 - 17 x 3,900  - ᾟபா 195,970.00 
(SL-1-2025) ஆகும். இதற்கு ேமலதிகமாக அரசாங்க 
அᾤவலர்கᾦக்கு அரசினால் காலத்ᾐக்குக் காலம் 
வழங்கப்பᾌம் ேவᾠ பᾊகᾦம் தங்கᾦக்கு உாித்தாகும். 

06. ஆட்ேசர்ப்ஆட்ேசர்ப்பதற்கான தகுதி :பதற்கான தகுதி :

 (அ) (i) இலங்ைகப் பிரைசயாக இᾞத்தல் ேவண்ᾌம்

  (ii)  நன்நடத்ைத உைடயவராக இᾞத்தல் 
ேவண்ᾌம் 

  (iii)  நாட்ᾊன் எப் பகுதியிᾤம் ேசைவயாற்ᾠ 
வதற்கான உள மற்ᾠம் ேதகாேராக்கியத் 
ᾐடᾔம் இᾞத்தல் ேவண்ᾌம். 

 (ஆ)  கல்வித் தைகைமகள் மற்ᾠம் அᾔபவம் 

  (i)  பல்கைலக்கழக மானியங்கள் ஆைணக்குᾨ 
வினால் அங்கீகாிக்கப்பட்ட ெவளிநாட்ᾌ 
அல்லᾐ அரசாங்க பல்கைலக் கழகத்தினால் 
வழங்கப்பᾌம் பட்டெமான்ᾠ

அல்லᾐ

   இலங்ைகயின் பாராᾦமன்றச் சட்டத்தினால் 
நிᾠவப்பட்ட பல்கைலக்கழகெமான்றினால் 
வழங்கப்பᾌம் பட்டெமான்ᾠ

அல்லᾐ

   1978 ஆம் ஆண்ᾊன் 16 ஆம் இலக்க 
பல்கைலக்கழகச் சட்டத்தின் 25 A பிாிவின் கீழ் 
அங்கீகாிக்கப்பட்ட பட்டெமான்ᾠ

மற்ᾠம் 

   அரசாங்க ேசைவயில் அல்லᾐ மாகாண 
அரசாங்க ேசைவயில் நிரந்தர ஓய்ᾬதிய 
உாித்ᾐைடய ெபாᾐ நிர்வாகச் சுற்றறிக்ைக 
இலக்கம் 03/2016 இல் சம்பளக் குறியீட்ᾌ 
இலக்கம் எம்.என். 2-2016 அல்லᾐ அதற்கு 
ேமற்பட்ட எம்.என். சம்பளக் குறியீட்ᾌ 
இலக்கத்தின் கீழ் சம்பளம் ெபᾠகின்ற 
அல்லᾐ எஸ்.எல். 1-2016 சம்பளக் குறியீட்ᾌ 
இலக்கத்தின் கீழ் சம்பளம் ெபᾠகின்ற 
ேசைவயில்/பதவியில் குைறந்தபட்சம் 
ஐந்ᾐ (05) வᾞட ᾙைனப் பானᾐம் 
திᾞப்திகரமானᾐமான ேசைவக் காலத்ைதப் 
ᾘர்த்தி ெசய்ᾐள்ள அᾤவலராக இᾞத்தல்  

அல்லᾐ
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 (ii)  அரசாங்க ேசைவயில் அல்லᾐ மாகாண 
அரசாங்க ேசைவயில் நிரந்தர ஓய்ᾬதிய 
உாித்ᾐைடய ெபாᾐ நிர்வாகச் சுற்றறிக்ைக 
இலக்கம் 03/2016 இல் சம்பளக் குறியீட்ᾌ 
இலக்கம் எம்.என். 2-2016 அல்லᾐ அதற்கு 
ேமற்பட்ட எம்.என். சம்பளக் குறியீட்ᾌ 
இலக்கத்தின் கீழ் சம்பளம் ெபᾠகின்ற 
அல்லᾐ எஸ்.எல்.1-2016 சம்பளக் குறியீட்ᾌ 
இலக்கத்தின் கீழ் சம்பளம் ெபᾠகின்ற 
ேசைவயில் / பதவியில் குைறந்தபட்சம் 
பத்ᾐ (10) வᾞட ᾙைனப்பானᾐம் 
திᾞப்திகரமானᾐமான ேசைவக்காலத்ைதப் 
ᾘர்த்தி ெசய்ᾐள்ள அᾤவலராக இᾞத்தல்  

  குறிப்ᾗ  குறிப்ᾗ: 

 1. பட்டம் ெசல்ᾤபᾊயாகும் திகதியானᾐ, 
தைகைமகைளப் ᾘர்த்தி ெசய்ᾜம் திகதி 
அன்ேறா அல்லᾐ அதற்கு ᾙந்ைதய 
திகதியாகேவா இᾞத்தல் ேவண்ᾌம்.

  பட்டம் நைடᾙைறக்கு வᾞம் திகதியானᾐ 
2018.07.01 ஆம் திகதி அல்லᾐ அதற்கு 
ᾙன்னராக இᾞத்தல் ேவண்ᾌம் 

 2. ேமற்குறிப்பிடப்பட்ட ேசைவக் காலத்ைதக் 
கணிப்பிᾌம் ேபாᾐ அரசாங்க ேசைவயில் 
அத்ᾐடன் / அல்லᾐ மாகாண அரசாங்க ேசைவ 
யிᾤள்ள ெதாடர்ச்சியான ேசைவக்காலத்தின் 
ெமாத்தமானᾐ கᾞத்திற்ெகாள்ளப்பᾌம். 

 3.  2013.12.23 ஆம் திகதிக்கு சம்பளக் குறியீட்ᾌ 
இலக்கம் MN 2-2006 அல்லᾐ அதற்கு 
ேமற்பட்ட MN சம்பளக் குறியீᾌகளின் 
கீழ் சம்பளம் ெபற்ᾠ, பின்னர் அச்சம்பளக் 
குறியீᾌகள் ேவெறாᾞ சம்பளக் குறியீட்ᾊற்கு 
திᾞத்தம் ெசய்யப்பட்ட ேசைவெயான்றில், 
ேமற்பᾊ (ஆ) (i) அல்லᾐ (ஆ) (ii) இன் கீழ் 
உள்ளடங்கும் உத்திேயாகத்தர்கள்  இதற்குத் 
தைகைம ெபᾠவர்.

 (இ)  வயᾐ மற்ᾠம் ᾘர்த்திெசய்திᾞக்க ேவண்ᾊய ஏைனய 
தைகைமகள் 

 (i) தைகைமைய ᾘர்த்தி ெசய்ᾜம் திகதியன்ᾠ 
வயெதல்ைல ஐம்பத்ᾐ ᾚன்ᾠ (53) வᾞடத் 
திற்கு ேமற்பட்டதாக இᾞத்தலாகாᾐ. 
அதற்கிணங்க 1973.08.28 ஆந் திகதிக்கு 
அல்லᾐ அதற்கு பின்னர் பிறந்த திகதி 
அைமந்திᾞக்கும் ஆட்கᾦக்கு மாத்திரம் 
விண்ணப்பிப்பதற்கான தைகைம காணப் 
பᾌகின்றᾐ.  

 (ii) ேமேல 6 (ஆ) இல் குறிப்பிடப்பட்ட ேசைவ/ 
பதவி ஒன்றில் நிரந்தரப் பதவி உᾠதித் 
தன்ைமையப் ெபற்றிᾞத்தல் ேவண்ᾌம் 

  குறிப்ᾗகுறிப்ᾗ :

  இᾐவைர குறித்த நியமன அதிகாாியால் 
ேசைவயில் நிரந்தரப்பᾌத்ᾐவதற்குாிய கᾊதம் 
வழங்கப்படவில்ைலயாயிᾔம் பாீட்ைச அறி 
வித்தல் 06ஆம் பந்திக்கு ஏற்ப பாீட்ைசக்கு 
ேதாற்ᾠவதற்கு அவசியமான சகல தைகைம 
கைளᾜம் ᾘர்த்தி ெசய்ᾐள்ள மற்ᾠம் 
குறித்த ேசைவப் பிரமாணம் / ஆட்ேசர்ப்ᾗ 
நைடᾙைறக்கு ஏற்ப ேசைவயில் நிரந்தரப் 
பᾌத்ᾐவதற்குாிய தைகைமகைளப் ᾘர்த்தி 
ெசய்ᾐள்ள அᾤவலர்கᾦக்கும் இப் 
பாீட்ைசக்கு விண்ணப்பிக்க ᾙᾊᾜம். 

  ஆயிᾔம் அவ் அᾤவலர்கள்

 (1) ேசைவயில் உᾠதிப்பᾌத்ᾐவதற்குாிய 
விைனத்திறன்காண் தைடப் பாீட்ைசைய 
தைகைமகைளப் ᾘர்த்தி ெசய்யேவண்ᾊய 
திகதியில் ᾘர்த்தி ெசய்திᾞக்க ேவண்ᾌம். 

 (2) அவ் அᾤவலர்கள் இப் பாீட்ைசயில் 
சித்தியைடந்ᾐ சாதாரண ேநர்ᾙகப் 
பாீட்ைசக்கு தைகைம ெபᾠவாராயின் 
ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசக்கு  உட்பᾌம் 
சந்தர்ப்பத்தில் ேசைவயில் உᾠதிப்பᾌத்தல் 
கᾊதத்ைத  சமர்ப்பிப்பᾐ கட்டாயமாகும். 
(உᾠதிப்பᾌத்தல் திகதி தைகைமகைளப் 
ᾘர்த்தி ெசய்யேவண்ᾊய திகதி அல்லᾐ 
அதற்கு ᾙன்னராக வᾤவிᾢᾞத்தல் 
ேவண்ᾌம்.)

 (iii) தைகைமகைளப் ᾘர்த்தி ெசய்ᾜம் திகதியன்ᾠ 
அரசாங்க  ேசைவ ஆைணக்குᾨவின் 01/2020 
ஆம் இலக்கச் சுற்றறிக்ைகயின் ஏற்பாᾌகளின் 
பிரகாரம்  ஒᾨக்காற்ᾠத் தண்டைனக்கு 
உட்பட்ᾊᾞத்தலாகாᾐ 

 (iv) உடன் ᾙன்வᾞம் 05 வᾞடங்களில் உாிய 
சம்பள ஏற்றங்கைள குறித்த திகதியில் 
உைழத்திᾞத்தல் ேவண்ᾌம் 

 (ஈ)  தைகைமகள் பற்தைகைமகள் பற்றிய வைரயைறகள் றிய வைரயைறகள் 

 i.  மட்ᾌப்பᾌத்தப்பட்ட ேபாட்ᾊப்பாீட்ைசக்கு 
ᾚன்ᾠ (03) தடைவகᾦக்கு ேமல் ேதாற்ற 
எந்தேவார் பாீட்சார்த்திᾜம் அᾔமதிக்கப்பட 
மாட்டார். (ᾙன்ைனய ேசைவப் பிரமாணக் 
குறிப்பின் கீழ் விண்ணப்பதாரர்கள்  இலங்ைக 
நிர்வாக ேசைவயின் தரம் III இற்கு ஆட்ேசர்ப்ᾗச் 
ெசய்வதற்கான பாீட்ைசகளில் அமர்ᾫகளின் 
எண்ணிக்ைகயானᾐ கᾞத்திற் ெகாள்ளப்பᾌவ 
தில்ைல.)  

 ii.  இப்பாீட்ைசக்கு விண்ணப்பிப்பதற்குத் ேதைவ 
யான தைகைமகள் வர்த்தமானி அறிவித்தல் 
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ெவளியிடப்பᾌம் திகதியிேலா அல்லᾐ அதற்கு 
ᾙன்னேரா அைனத்ᾐ வழிகளிᾤம் ᾘர்த்தி 
ெசய்யப்பட்ᾊᾞத்தல் ேவண்ᾌம்.

 iii.  எந்தெவாᾞ மதத்ைதᾜம் ேசர்ந்த ᾐறவிக்கு 
இப் பாீட்ைசக்குத் ேதாற்ᾠவதற்கு அᾔமதி 
கிைடயாᾐ. 

07. பாீட்ைசக் கட்டணம்: பாீட்ைசக் கட்டணம்: 

 இப்பாீட்ைசயின் பாீட்ைசக் கட்டணம் ᾟபா 1200.00 
ஆகும். பாீட்ைசக் கட்டணத்ைதச் ெசᾤத்ᾐம் ேபாᾐ,  
நிகழ்நிைல ᾙைறைமயினால் ᾚலம் வழங்கப்பᾌம் 
கீழ்வᾞம் கட்டணம் ெசᾤத்தப்பᾌம் வழிᾙைறயின் 
கீழ் மட்ᾌம் ெகாᾌப்பனᾫகள் ேமற்ெகாள்ளப்படல் 
ேவண்ᾌம்.

 (i) எந்தெவாᾞ வங்கி அட்ைடயின் ᾚலᾙம் (Any Bank 
Credit Card)

 (ii) நிகழ்நிைல ெகாᾌப்பனᾫ வசதிகள் உள்ள 
எந்தெவாᾞ வங்கி பற்ᾠ அட்ைடயின்    ᾚலம் (Any 
Bank Debit Card with Internet Payment facility)

 (iii) இலங்ைக வங்கி நிகழ்நிைல வங்கி ᾙைற / Flex 
ெசயᾢ ᾚலம் (Bank of Ceylon Online Banking 
Method)/ Flex App

 (iv) எந்தெவாᾞ  இலங்ைக வங்கிக் கிைளயின் ᾚலம் 
(Bank of Ceylon Teller Slip Payment) 

  குறிப்ᾗ :குறிப்ᾗ : ேமற்பᾊ ᾙைறகள் ᾚலம் ெகாᾌப்பனவிைன 
ேமற்ெகாள்ளக்கூᾊய விதம் ெதாடர்பான 
அறிᾫைரகள் பாீட்ைச திைணக்களத்தின் 
இைணயத்தளத்தின் பாீட்ைசக்குாிய ெதாழிᾒட்ப 
ஆேலாசைனயின் கீழ்  ெவளியிடப்பட்ᾌள்ளᾐ.

 v.  பாீட்ைசக் கட்டணம் ெசᾤத்தப்பட்டதாக 
குᾠந்தகவல் (SMS) ᾚலம் அல்லᾐ மின்னஞ்சல் 
ᾚலம் அறிவிக்கப்பᾌம். பாீட்ைசக்கான ᾙᾨத் 
ெதாைகையᾜம் ெசᾤத்த ேவண்ᾌம் என்பேதாᾌ, 
பாீட்ைசக் கட்டணம் குைறவாகேவா அல்லᾐ 
கூᾌதலாகேவா ெசᾤத்தப்பட்ᾊᾞப்பின் விண்ணப் 
பப்பᾊவம் நிராகாிக்கப்பᾌம். ேமற்குறிப்பிட்ட 
கட்டண ᾙைறைமயின் ᾚலம் பாீட்ைசக் கட்டணம் 
ெசᾤத்ᾐம் ேபாᾐ ஏற்பᾌம் ேகாளாᾠகள் 
ெதாடர்பில் இலங்ைகப் பாீட்ைசத் திைணக்களம் 
ெபாᾠப்ᾗக் கூறமாட்டாᾐ.

08. விண்ணப்பிக்கும் ᾙைற:விண்ணப்பிக்கும் ᾙைற:

 (அ) நிகழ்நிைல (Online) பாீட்ைச விண்ணப்பப் 
பᾊவத்ைத ஆங்கில ெமாழி ᾚலம் மட்ᾌம் 
ᾘரணப்பᾌத்ᾐதல் ேவண்ᾌம். விண்ணப் 
பதாராினால் நிகழ்நிைல ᾚலம் ᾙன்ைவக்கப் 
பட்ட ெமன்பிரதி ெசல்ᾤபᾊயாகும் விண்ணப்பப் 
பᾊவமாகத் திைணக்களத்தினால் ஏற்ᾠக்ெகாள்ளப் 

பட்டதாக / ஏற்ᾠக்ெகாள்ளப்படவில்ைல என 
ᾙைறைமக்கு உட்ெசல்ல பயன்பᾌத்ᾐம் ைகயடக்கத் 
ெதாைலேபசி இலக்கத்திற்கு குᾠந்தகவெலான்றின் 
(SMS) ᾚலம் அல்லᾐ மின்னஞ்சல் (E-mail) 
ᾙகவாிக்கு அறிவிக்கப்பᾌம். நிகழ்நிைல விண் 
ணப்பப் பᾊவத்ைதப் ᾘரணப்பᾌத்ᾐவதற்கு 
ᾙன்னர் பாீட்ைசயின் ெபாᾞட்ᾌ விண்ணப்பிக்கும் 
ெபாᾞட்ᾌ தயாாிக்கப்பட்ᾌள்ள அறிᾫைரப் 
பத்திரத்ைதப் (Instruction) பதிவிறக்கம் ெசய்யᾫம். 
விண்ணப்பப்பᾊவத்ைதப் ᾘர்த்தி ெசய்ᾜம் ேபாᾐ, 
இவ் அறிᾫைரகைளக் கண்ᾊப்ᾗடன் கைடப் 
பிᾊக்கᾫம். விண்ணப்பப்பᾊவத்தின் பிரதிெயான் 
ைறப் ெபற்ᾠக்ெகாள்வதற்காகப் பின்னர் அதில் 
ெசய்யப்பᾌம் எவ்வித திᾞத்தᾙம் ெசல்ᾤபᾊயான 
திᾞத்தமாக கᾞதப்படமாட்டாᾐ. ᾘர்த்தி ெசய்யப் 
படாத மற்ᾠம் விண்ணப்பபᾊவங்கள் ஏற்ᾠக் 
ெகாள்ᾦம் இᾠதித் திகதியின் பின்னர் கிைடக்கும் 
விண்ணப்பப்பᾊவங்கள் அறிவித்தல் இன்றி 
நிராகாிக்கப்பᾌம்.

 (ஆ) பாீட்ைசக்காக விண்ணப்பிக்கும் சந்தர்ப்பத்தின் 
ேபாதான விண்ணப்பதாரர்களின் பதவி மற்ᾠம் 
ேசைவ நிைலயம் என்பன பாீட்ைச ெதாடர்பான 
சகல நடவᾊக்ைககᾦக்கும் ஏற்ᾗைடயதாவேதாᾌ 
விண்ணப்பங்கள் அᾔப்பப்பட்டதன் பின்னர் 
அᾐ ெதாடர்பாக ஏற்பᾌம் மாற்றங்கள் எᾐᾫம் 
கவனத்திற் ெகாள்ளப்படமாட்டாᾐ.  

 (இ) வர்த்தமானி அறிவித்தᾢல் குறிப்பிடப்பட்ᾌள்ள 
தைகைமகைளக் ெகாண்டவர்கள் மாத்திரம் 
விண்ணப்பிப்பார்கள் என்ற எᾌேகாளின் 
அᾊப்பைடயில் விண்ணப்பங்கள் ெபாᾠப்ேபற்கப் 
பᾌம் இᾠதித் திகதியில் அல்லᾐ அதற்கு 
ᾙன்னர் உாிய பாீட்ைசக் கட்டணத்ைதச் 
ெசᾤத்தி அதற்குாிய பற்ᾠசீட்ᾌடன் ᾙைறயாக 
ᾘர்த்தி ெசய்யப்பட்ட விண்ணப்பப்பᾊவங்கைள 
சாியாக நிகழ்நிைலயிᾕடாக சமர்ப்பித்ᾐள்ள 
விண்ணப்பதாரர்களிடம் பாீட்ைச ஆைண 
யாளரால் நிகழ்நிைலயிᾕடாக மட்ᾌம் 
பாீட்ைச அᾔமதிப் பத்திரம் ெவளியிடப்பᾌம். 
விண்ணப்பதாரர்கᾦக்கு அᾔமதிப்பத்திரம் 
ெவளியிடப்பட்ட உடன் அதைன குறிப்பிட்ᾌ 
அறிவித்தெலான்ைற இலங்ைக பாீட்ைச 
திைணக்களத்தின் இைணயத்தளத்தின் ᾚலம்/ 
விண்ணப்பதாரர்கᾦக்கு குᾠஞ் ெசய்தியி 
ᾕடாகᾫம் அறிவிக்கப்பᾌம். தமᾐ அᾔமதிப் 
பத்திரம் கிைடக்கப் ெபறாத பாீட்சாத்திெயாᾞவர் 
இᾞப்பின், அறிவித்தᾢல் குறிப்பிடப்பᾌம்பᾊ அᾐ 
ெதாடர்பில் இலங்ைக பாீட்ைச திைணக்களத்தின் 
தாபன பாீட்ைச ஒᾨங்கைமப்ᾗ கிைளயிடம் 
விசாாித்தல் ேவண்ᾌம். அவ்வாᾠ விசாாிக்கும் 
ேபாᾐ விண்ணப்பதாாி தாம் விண்ணப்பித்த 
பாீட்ைசயின் ெபயர், விண்ணப்பதாராின் ᾙᾨப் 
ெபயர், ேதசிய அைடயாள அட்ைட இலக்கம் 
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மற்ᾠம் விலாசத்திைன சாியாகக் குறிப்பிட்ட 
ேகாாிக்ைக கᾊதத்திைன இைணய அறிவித்தᾢல் 
குறிப்பிட்ᾌள்ள மின்னஞ்சல் ᾙகவாிக்கு 
அᾔப்பி விசாாிப்பᾐ மிகᾫம் ெபாᾞத்தமானᾐ. 
அவ்வாᾠ விசாாிக்கும் ேபாᾐ இலங்ைக பாீட்ைச 
திைணக்களத்தினால் விசாாிக்கும் ஏேதᾔம் 
தகவெலான்ைற உᾠதிப்பᾌத்ᾐவதற்காக ᾘர்த்தி 
ெசய்த விண்ணப்பப்பᾊவத்தின் ᾗைகப்பட பிரதி, 
பாீட்ைச கட்டணம் ெசᾤத்தப்பட்டதன் பின்னர் 
கிைடத்த பற்ᾠச்சீட்ᾊன் பிரதியிைன  தம்வசம் 
ைவத்திᾞப்பᾐம் பிரேயாசனமானதாகும். 
அᾔமதி அட்ைடையப் பாீட்சித்ᾐ பார்த்ᾐ 
திᾞத்தங்கள் இᾞப்பின், ேநரகாலத்ᾐடன் இலங்ைக 
பாீட்ைசத் திைணக்களத்ைதத் ெதாடர்ᾗெகாண்ᾌ 
விண்ணப்பப்பᾊவத்தின் பிரகாரம் உாிய 
திᾞத்தங்கைள ேமற்ெகாள்ᾦதல் ேவண்ᾌம். 
பாீட்ைச மண்டபத்தில்/ ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசயில் 
திᾞத்தங்கள் ெதாடர்பாக ᾙன்ைவக்கப்பᾌம் 
ேகாாிக்ைககள் கவனத்திற் ெகாள்ளப்பட மாட்டாᾐ. 

09. பாீட்ைசக்குபாீட்ைசக்கு அᾔமதித்தல்: அᾔமதித்தல்:

 (அ)  பாீட்சார்த்தி ஒᾞவர் தமக்கு ஒᾐக்கப்பட்ட பாீட்ைச 
மண்டபத்தில் பாீட்ைசக்காகத் ேதாற்ᾠதல் 
ேவண்ᾌம். சகல பாீட்சார்த்திகᾦம் குறித்த 
பாீட்ைச மண்டபத்திற்கான அᾔமதிப்பத்திரம், 
ைகெயாப்பத்ைத ᾙற்கூட்ᾊேய உᾠதிப்பᾌத்திய 
அᾔமதிப்பத்திரங்கைள பாீட்ைசக்குத் ேதாற்ᾠம் 
ᾙதலாம் நாளில் மண்டப ேமற்பார்ைவயாளᾞக்கு 
ைகயளிக்க ேவண்ᾌம். சகல பாீட்சார்த்திகᾦம் 
ைகயாள ேவண்ᾊய விதிக்ேகாைவ 
ஒன்ᾠ இவ் வர்த்தமானிப் பத்திாிைகயில் 
ெவளியிடப்பᾌகின்றᾐ. பாீட்ைச நடாத்ᾐதல் 
ெதாடர்பில் பாீட்ைச ஆைணயாளர் நாயகத்தினால் 
விதிக்கப்பᾌம் சட்டதிட்டங்கᾦக்கு பாீட்சார்த்திகள் 
கீழ்ப்பᾊதல் ேவண்ᾌம். அச் சட்ட விதிகைள 
மீறினால் பாீட்ைச ஆைணயாளர் நாயகத்தினால் 
விதிக்கப்பᾌம் தண்டைனக்கு உள்ளாதல் ேவண்ᾊ 
ஏற்பᾌம். “பாீட்ைச ᾙᾊᾫகள் ெதாடர்பில் 
பாீட்ைச ஆைணயாளர் நாயகத்தின் தீர்மானேம 
இᾠதியானᾐ.” 

  குறிப்ᾗகுறிப்ᾗ : : 

  பாீட்சார்த்திெயாᾞவᾞக்கு பாீட்ைசக்காக அᾔமதி 
அட்ைட வழங்கப்பᾌவதானᾐ, பாீட்ைசயில் 
ேதாற்ᾠவதற்காக மட்ᾌேம அன்றி தைகைமகைள 
ᾘர்த்தி ெசய்வதற்கான தைகைமயாக கᾞதப்படாᾐ.

10. பாீட்சார்த்திகளின் ஆளைடயாளம்பாீட்சார்த்திகளின் ஆளைடயாளம்:

 பாீட்சார்த்திகள் பாீட்ைச மண்டபத்திᾔள் தாம் 
ேதாற்ᾠம் ஒவ்ெவாᾞ பாடத்திற்காகᾫம் மண்டபப் 
ெபாᾠப்பாளர் திᾞப்தியைடᾜம் விதத்தில் தமᾐ 
ஆளைடயாளத்ைத உᾠதிப்பᾌத்த ேவண்ᾌம். அதற்காக 

பின்வᾞவனவற்றில் ஏேதᾔம் ஒᾞ ஆவணம் ஏற்ᾠக் 
ெகாள்ளப்பᾌம்.

 i. ேதசிய அைடயாள அட்ைட 
 ii. ெசல்ᾤபᾊயாகும் கடᾫச் சீட்ᾌ.
 iii. ெசல்ᾤபᾊயாகும் இலங்ைக சாரதி அᾔமதிப் 

பத்திரம்

 அத்ᾐடன் பாீட்சார்த்திகள் ஆளைடயாளம் மற்ᾠம் 
மின் ெதாடர்பாடல் கᾞவிகைள அணிந்திᾞக்கவில்ைல 
என்பைத உᾠதிப்பᾌத்திக் ெகாள்ᾦம் வைகயிᾤம் 
ᾙகத்ைதᾜம் இᾞ காᾐகைளᾜம் மைறக்காᾐ பாீட்ைச 
மண்டபத்திᾔள் ᾒைழதல் ேவண்ᾌம். அத்ᾐடன் 
தமᾐ ஆளைடயாளத்ைத உᾠதிப்பᾌத்த மᾠக்கும் 
விண்ணப்பதாரர்கள் பாீட்ைச மண்டபத்திᾔள் 
அᾔமதிக்கப்படமாட்டார்கள். ேமᾤம் பாீட்ைச மண்ட 
பத்திᾔள் ᾒைழந்ததிᾢᾞந்ᾐ பாீட்ைச ᾙᾊᾜம் வைர 
பாீட்ைச அதிகாாிகளால் விண்ணப்பதாரர்கைள 
அைடயாளம் காணக்கூᾊய விதத்தில் ᾙகத்ைதᾜம் இᾞ 
காᾐகைளᾜம் மைறக்காதிᾞத்தல் ேவண்ᾌம்.

11. பிைழயான தகவல்கள் பிைழயான தகவல்கள் அளிப்பதற்கான தண்டைன:அளிப்பதற்கான தண்டைன:

 எவேரᾔம் பாீட்சார்த்தி ஒᾞவர் தகுதியற்றவர் 
எனத் ெதாியவᾞமாயின் பாீட்ைசயின் ᾙன்னேரா 
அல்லᾐ பாீட்ைசயின் ேபாேதா அல்லᾐ பாீட்ைசயின் 
பின்னேரா எச்சந்தர்ப்பத்திᾤம் அவாின் பாீட்சார்த்தி 
உாிைம இரத்ᾐச் ெசய்யப்படலாம். பாீட்சார்த்தி 
ஒᾞவர் ேவண்ᾌெமன்ேற பிைழயான தகவல்கைள 
அளித்ᾐள்ளார் அல்லᾐ ேவண்ᾌெமன்ேற ஏேதᾔம் ஒᾞ 
விடயத்ைத ᾚᾊமைறத்திᾞப்பதாக ெவளிவந்தால் அவர் 
அரச ேசைவயிᾢᾞந்ᾐ பதவி நீக்கத்திற்கும் ஆளாவார்.

12. இவ்ஒᾨங்குவிதிகளில் குறிப்பிடப்படாத விடயங்கள் 
ெதாடர்பாக அரசாங்க ேசைவ ஆைணக்குᾨவினால் 
தீர்மானிக்கப்பᾌம். 

13. பாீட்ைசத்திட்டம் மற்ᾠம் பாீட்ைச ெமாழி ஊடகம் 

 (அ)  இப் பாீட்ைச சிங்களம், தமிழ், ஆங்கிலம் ஆகிய 
ெமாழிகளில் நடாத்தப்பᾌம். 

 (ஆ) பாீட்ைசக்கு ேதாற்ᾠம் ெமாழி ᾚலம் நியமன ெமாழி 
ᾚலமாகக் கᾞதப்பᾌம். 

 குறிப்ᾗகுறிப்ᾗ: 

 (I) பாீட்சார்த்தி ஒᾞவர் ஒேர ெமாழியில் பாீட்ைச 
யின் சகல வினாத்தாள்களிற்கும் ேதாற்ᾠதல் 
ேவண்ᾌம்.

  (II) விண்ணப்பப்பᾊவத்தில் சுட்ᾊக்காட்டப்பட்ட 
ெமாழி ᾚலத்திைன மாற்ᾠவதற்கு பாீட் 
சார்த்திகள் அᾔமதிக்கப்படமாட்டார்கள்.
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14. ஆட்ேசர்ப்ஆட்ேசர்ப்ᾗ ᾙைற :ᾗ ᾙைற :

 14.1  எᾨத்ᾐᾚலப் பாீட்ைசஎᾨத்ᾐᾚலப் பாீட்ைச :

  பின்வᾞம் பாடங்கைள உள்ளடக்கிய எᾨத்ᾐᾚலப் பாீட்ைசத் தாள்கள் 04 இைன உள்ளடக்கியிᾞக்கும். ஒவ்ெவாᾞ 
பாடத்திᾢᾞந்ᾐம் ெபற்ᾠக் ெகாள்ளேவண்ᾊய குைறந்தபட்சப் ᾗள்ளிகள் என்பன பின்வᾞமாᾠ:-

பாடம் ᾗள்ளிகள் குைறந்தபட்ச 
சித்திெயய்தல் 

ᾗள்ளிகள்
1 ெபாᾐ விேவகம் 100 50

2 இலங்ைகயின் சᾚக, ெபாᾞளாதார, அரசியல் பின்னணிᾜம் உலகளாவிய 
ேபாக்குகᾦம் 

100 50

3 (03) அரசாங்க நிர்வாகத்ᾐடன் ெதாடர்ᾗபட்ட விடய ஆய்ᾫ I (தாபன 
விதிக்ேகாைவ, அரசாங்க ேசைவகள் ஆைணக்குᾨவின் நைடᾙைற 
விதிகள் மற்ᾠம் நிதிப் பிரமாணங்கள் என்பைவ சார்ந்தைவ)

100 50

4 அரசாங்க நிர்வாகத்ᾐடன் ெதாடர்ᾗபட்ட விடய ஆய்ᾫ II ( ஆக்கᾘர்வமான, 
பகுப்பாய்ᾫ ாீதியான மற்ᾠம் ெதாடர்பாடல் திறன்கைள அளவிடல் 
சம்பந்தமாக)

100 50

  பாீட்சார்த்திகள்  சகல வினாப்பத்திரங்கᾦக்கும்  ேதாற்ᾠதல் ேவண்ᾌம்.  

 14.2 ெபாᾐ மற்ᾠம் ெபாᾐ மற்ᾠம் கட்டைமக்கப்பட்ட ேநர்ᾙகப் பாீட்ைச கட்டைமக்கப்பட்ட ேநர்ᾙகப் பாீட்ைச 

 i.  ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசயானᾐ ெபாᾐ ேநர்ᾙகப் பாீட்ைச மற்ᾠம் கட்டைமக்கப்பட்ட ேநர்ᾙகப் பாீட்ைச என இரண்ᾌ 
(02)  பகுதிகைளக் ெகாண்ᾌள்ளᾐ.

 (அ) ெபாᾐ ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசெபாᾐ ேநர்ᾙகப் பாீட்ைச    

 (i)  ேமற்பᾊ இலக்கம் 06 இல் குறிப்பிடப்பட்ᾌள்ள ஆட்ேசர்ப்ᾗக்கான தைகைமகள் ᾘர்த்திெசய்யப் 
பட்ᾌள்ளனவா எனᾫம் மற்ᾠம் தகுதி ெதாடர்பான வைரயைறகᾦக்கு விண்ணப்பதாாிகள் இணங்கி 
ெயாᾨகின்றனரா எனᾫம் உᾠதிப்பᾌத்ᾐவதற்கு ெபாᾐ ேநர்ᾙகப் பாீட்ைச நடாத்தப்பᾌம். 

 (ii)  ெபாᾐ ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசச் சைபக் குᾨவானᾐ அரசாங்க ேசைவ ஆைணக்குᾨவினால் நியமிக்கப்பᾌம். 

 (ஆ)  கட்டைமக்கப்பட்ட கட்டைமக்கப்பட்ட ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசேநர்ᾙகப் பாீட்ைச

 i.  அரசாங்க ேசைவ ஆைணக்குᾨவினால் நியமிக்கப்பᾌம் ேநர்ᾙகப் பாீட்ைச குᾨெவான்றின் 
ᾚலம் பாீட்சார்த்திகளின் ᾙகாைமத்ᾐவத் திறன்கள், தைலைமத்ᾐவப் பண்ᾗகள், ெதாடர்பாடல் 
திறன்கள் மற்ᾠம் ஆᾦைம என்பவற்ைற அளவிᾌவதற்கு பின்வᾞம் நைடᾙைறᾜடன் ஒத்திைசவாக 
நடாத்தப்பᾌம். இந்ேநர்ᾙகப்பாீட்ைசயில் ெபற்ᾠக்ெகாள்ளக்கூᾊய ஆகக்கூᾊய ᾗள்ளிகள் இᾞபத்ᾐ 
ஐந்ᾐ (25) ஆகும்.  

விடயத் தைலப்ᾗ உச்சப் ᾗள்ளி

1 ᾙகாைமத்ᾐவத்  திறன் 10

2 தைலைமத்ᾐவப் பண்ᾗ 05

3 ெதாடர்பாடல் திறன் 05

4 ஆᾦைம 05

ெமாத்தம் 25
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 ii.  ஒவ்ெவாᾞ பாடத்திᾤம் ஆகக் 
குைறந்தᾐ ஐம்பᾐ (50%) ᾗள்ளி 
கைளப் ெபற்ற பாீட்சார்த்திகளில் 
சகல பாடங்களிற்கும் ெமாத்தமாக 
உச்ச ᾗள்ளிகைளப் ெபᾠகின்ற 
வர்கள் ெபாᾐ ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசக்கு 
ேதாற்ᾠவதற்கு தகுதி ெபᾠவர். 
தைகைம ெபற்ற விண்ணப்பதாரர் 
கᾦள் ெபாᾐ ேநர்ᾙகப் பாீட் 
ைசக்கு, ᾘர்த்தி ெசய்வதற்கு 
எதிர் பார்க்கப்பᾌம் ெவற்றிடங் 
களின் எண்ணிக்ைக மற்ᾠம் அவ் 
ெவற்றிடங்களின் எண்ணிக்ைக 
யில் 25% மான அளᾫ ஆகிய 
இரண்ᾊனᾐம் கூட்ᾌத் ெதாைகயாக 
ெபறப்பᾌம் எண்ணிக்ைகெயான்ᾠ 
மட்ᾌேம அைழக்கப்பᾌவர். தைகைம 
ெபற்ற விண்ணப்பதாாிகளின் எண் 
ணிக்ைகயானᾐ ேமேல குறிப் 
பிடப்பட்ட எண்ணிக்ைகயிைன 
ெதாடவில்ைலயாயின் அவ்வாᾠ 
தகுதி ெபற்ற பாீட்சார்த்திகளின் அத் 
தைகய எண்ணிக்ைகயினர் மட்ᾌம் 
ெபாᾐ ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசக்காக 
அைழக்கப்பᾌவார்கள். 

 iii. தைகைமகைளப் பாீட்சிப்பதற்கு கட் 
டைமக்கப்பட்ட ேநர்ᾙகப் பாீட் 
ைசக்கு ᾙன்னராக ெபாᾐ ேநர்ᾙகப் 
பாீட்ைசயானᾐ நடாத்தப்பᾌம் 
என்பᾐடன் அங்ேக எᾐவித ᾗள்ளி 
கᾦம் ஒᾐக்கப்படமாட்டாᾐ.
ெபாᾐ ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசயில் ஆட் 
ேசர்ப்பதற்கான சகல தைகைம 
கைளᾜம் ᾘர்த்தி ெசய்ᾐள்ளதைன 
உᾠதிப்பᾌத்திய விண்ணப்பதாாிகள் 
கட்டைமக்கப்பட்ட ேநர்ᾙகப் பாீட் 
ைசக்கு அைழக்கப்பᾌவதற்குத் 
தகுதி ெபᾠவர். குறித்த சில எண் 
ணிக்ைகயான பாீட்சார்த்திகள் கட்ட 
ைமக்கப்பட்ட ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசக்கு 
அைழக்கப்பᾌவதற்கு தகுதிப்பᾌத்தப் 
படாவிட்டாᾤங்கூட ஏைனய பாீட் 
சார்த்திகள் அவ்வாᾠ தகுதிப்பᾌத்தப் 
படாதவர்களின் இடத் ᾐக்காக ெபாᾐ 
ேநர்ᾙகப் பாீட்ைசக்கு மீண்ᾌம் 
அைழக்கப்பட மாட்டார்கள்.     

 iv.  நிலᾫம் ெவற்றிடங்கᾦக்கிணங்க நிய 
மிக்கப்பட எதிர்பார்க்கப்பᾌம் பாீட் 
சார்த்திகளின் எண்ணிக்ைகயினரால் 
எᾨத்ᾐப் பாீட்ைச மற்ᾠம் கட்ட 
ைமக்கப்பட்ட ேநர்ᾙகப் பாீட்ைச 
என்பவற்றில் ெபற்ᾠக்ெகாள்ளப் 

பட்ட ெமாத்தப் ᾗள்ளிகᾦக்கைமய 
உச்ச ᾗள்ளிகைளப் ெபற்ᾠள்ள 
பாீட்சார்த்திகளிᾢᾞந்ᾐ ஆரம்பித்ᾐ 
திறைம அᾊப்பைடயில் தரம் 
ᾚன்றிற்கு (III) நியமனங்கள் 
ேமற்ெகாள்ளப்பᾌம். 

  கவனிக்கᾫம்: கவனிக்கᾫம்: 

  ேநர்ᾙகப்பாீட்ைசக்கு சᾚகமளித் 
தலானᾐ நியமனம் ஒன்ைறப் 
ெபற்ᾠக்ெகாள்வதற்கு ஏற்ற சகல 
தைகைமகைளக் ெகாண்ᾊᾞப்பதாக 
கᾞதப்படலாகாᾐ

 14.3.  நியமன அதிகாாியின் ᾚலம் ᾙᾊᾫகைள 
ெவளியிᾌவதற்குப் ெபாᾞத்தமான திகதி அறிவித்ᾐ 
அᾔப்பிய பின்னர், எᾨத்ᾐப் பாீட்ைசயில் 
ஒவ்ெவாᾞ பாடத்திற்கும் ெபற்ற ᾗள்ளிகள்/ 
ெமாத்தப் ᾗள்ளிகள் குறிப்பிட்ட ெபᾠேபற்ᾠ 
குறிப்ெபான்றிைன, பாீட்ைசக்குத் ேதாற்றிய 
அைனத்ᾐ விண்ணப்பதாரர்கᾦக்கும் தபால் ᾚலம் 
அᾔப்ᾗவதற்கு அல்லᾐ www.results.exams.gov.lk 
என்ற இைணயதளத்தின் ஊடாக ெபᾠேபᾠகைள 
ெவளியிᾌவதற்கு இலங்ைக பாீட்ைசத் 
திைணக்களம் ᾚலம் நடவᾊக்ைக எᾌக்கப்பᾌம்.

15. எᾨத்ᾐப் பாீட்ைசப் பாடத்திட்டம்:எᾨத்ᾐப் பாீட்ைசப் பாடத்திட்டம்:

 (01) ெபாᾐ ெபாᾐ விேவகம்:விேவகம்:

  எண்கள், ெமாழிசார் மற்ᾠம் உᾞவ வᾊவங்கள், 
இைடத்ெதாடர்ᾗகᾦடன் சம்பந்தப்பட்ட சிக்கல்கள் 
ெதாடர்பிலான பகுப்பாய்ᾫத் திறைம, தர்க்க 
ாீதியான விளக்கம், ெபாᾞள் ேகாடல் ஆற்றல், 
ஏைனய நிலைமகᾦக்கு ஏற்ᾗைடயதாக ஆக்கிக் 
ெகாள்ᾦம் ஆற்றல் மற்ᾠம் ᾙᾊᾫகᾦக்கு வᾞதல் 
ெதாடர்பாக பாீட்சார்த்திக்கு உள்ள ᾗத்திக்கூர்ைம 
மட்டத்ைத அளவிᾌவᾐ இதன் ᾚலமாக 
எதிர்பார்க்கப்பᾌகின்றᾐ.

  (காலம்: 1 ½ மணித்தியாலங்கள் - 100 ᾗள்ளிகள். 
இவ் வினாத்தாள் பல்ேதர்ᾫ வினாக்கைளக் 
ெகாண்ᾊᾞக்கும். சகல வினாக்கᾦக்கும் 
விைடயளிக்க ேவண்ᾌம்) 

 (02) இலங்ைகயின் சᾚக, ெபாᾞளாதார, அரசியல் 
பின்னணிᾜம் உலகளாவிய ேபாக்குகᾦம் 

  இலங்ைக மற்ᾠம் உலகளாவிய சᾚக, 
ெபாᾞளாதார, அரசியல், கலாசார, விஞ்ஞானம் 
மற்ᾠம் ெதாழில்ᾒட்ப நிலைமகள் பற்றிய பாீட் 
சார்த்தியின் விடய அறிᾫ அல்லᾐ பாீட்சார்த்திக்கு 
ᾙன்ைவக்கப்பᾌகின்ற சிக்கல்கᾦடன் ெதாடர் 
ᾗைடயதாக ஆக்கᾘர்வமாக, பகுப்பாய்ᾫ ாீதியாக 



I ෙකාටස : (IIඅ) ෙඡදය -  ɼ ලංකා ȝජාතාǦƵක සමාජවාǏ ජනරජෙɏ ගැසŸ පƴය - 2026.08.28
பகுதி I  : ெதாகுதி (IIஅ) - இலங்ைகச் சனநாயக ேசாசᾢசக் குᾊயரசு வர்த்தமானப் பத்திாிைக - 2026.08.28

3055

மற்ᾠம் விமர்சன ாீதியான சிந்திக்கும் ஆற்றல், ᾙந்ᾐாிைம பற்றித் தீர்மானிக்கும் ஆற்றல் மற்ᾠம் உபாயமார்க்க 
ாீதியாக எதிர்காலத்ைத எதிர்ᾫகூறக்கூᾊய ஆற்றல் சம்பந்தமாக பாீட்சார்த்தி ெகாண்ᾌள்ள திறைமகைள அளவிᾌவᾐ 
இதன் ᾚலமாக எதிர்பார்க்கப்பᾌகின்றᾐ.

  (காலம்: 3 மணித்தியாலங்கள் - 100 ᾗள்ளிகள். இவ் வினாத்தாள் பல்ேதர்ᾫ வினாக்கள், குᾠகிய வினாக்கள், 
கட்டைமக்கப்பட்ட கட்ᾌைர வினாக்கள் மற்ᾠம் கட்ᾌைர வினாக்கள் என்பவற்ைறக் ெகாண்ᾊᾞக்கும். சகல 
வினாக்கᾦக்கும் விைடயளிக்க ேவண்ᾌம்)

 (03) அரசாங்க நிர்வாகத்ᾐடன் ெதாடர்ᾗபட்ட விடய ஆய்ᾫ I (தாபன விதிக்ேகாைவ, அரசாங்க ேசைவகள் ஆைணக்குᾨவின் 
நைடᾙைற விதிகள் மற்ᾠம் நிதிப் பிரமாணங்கள் என்பைவ சார்ந்தைவ)

  அரசாங்க ேசைவயில் ேவᾠபட்ட சுற்ᾠச்சூழல்களில் ேதான்றக்கூᾊய சிக்கெலான்ைற அல்லᾐ ஒᾞ சிலவற்ைற 
ெதாடர்ᾗபᾌத்திக் ெகாண்ᾌ உᾞவாக்கப்பட்ட சம்பவெமான்ைற / சம்பவங்கைள பாீட்சார்த்தியிடம் ᾙன்ைவத்ᾐ 
பாீட்சார்த்தி ெகாண்ᾌள்ள ஆக்கᾘர்வமான சிந்தைன சக்திையᾜம் சிக்கல்கᾦக்குத் தீர்ᾫ காண்பதற்கான ஆற்றைலᾜம் 
தாபனவிதிக்ேகாைவ மற்ᾠம் நிதிப் பிரமாணங்கᾦடன் ெதாடர்ᾗைடயதாக அரசாங்க ேசைவயின் நைடᾙைறகள் 
சார்ந்ததாக அளவிᾌதேல இதன் ᾚலமாக எதிர்பார்க்கப்பᾌகின்றᾐ.  

  (காலம்: 3 மணித்தியாலங்கள் - 100 ᾗள்ளிகள். இவ் வினாத்தாள் பல்ேதர்ᾫ வினாக்கள், குᾠகிய வினாக்கள், 
கட்டைமக்கப்பட்ட கட்ᾌைரகள் வினாக்கள் மற்ᾠம் கட்ᾌைரகள் வினாக்கள் என்பவற்ைறக் ெகாண்ᾊᾞக்கும். சகல 
வினாக்கᾦக்கும் விைடயளிக்கப்படல் ேவண்ᾌம்.)

  (04) அரசாங்க நிர்வாகத்ᾐடன் ெதாடர்ᾗபட்ட விடய ஆய்ᾫ II ( ஆக்கᾘர்வமான, பகுப்பாய்ᾫ ாீதியான மற்ᾠம் 
ெதாடர்பாடல் திறன்கைள அளவிடல் சம்பந்தமாக) 

  தரப்பட்ட தைலயங்கங்கள் / ெதானிப் ெபாᾞள்கள் பலவற்றிᾢᾞந்ᾐ பாீட்சார்த்தி தானாகேவ ெதாிᾫெசய்ᾜம் ஒᾞ 
தைலயங்கம் / ெதானிப்ெபாᾞட்கள் ஊடாக கᾞத்ᾐக்கைளᾜம் தகவல்கைளᾜம் பகுப்பாய்தல், ெதாகுத்தல் மற்ᾠம் 
சமர்ப்பித்தல் ெதாடர்பில் பாீட்சார்த்தி காட்ᾌகின்ற தர்க்க ாீதியான மற்ᾠம் சிந்தைன சக்திைய அளவிᾌதᾤம் 
ஓரளᾫ சிக்கலான பந்திெயான்ைற, எᾨத்தாவணம் அல்லᾐ நிᾞபெமான்ைற ஊகித்ᾐணர்ந்ᾐ ெகாள்ளᾫம் அதன் 
ᾙக்கிய கᾞத்ᾐகைளத் தனᾐ ெசால்ᾢல் சுᾞக்கி சாியாகᾫம் ெதளிவாகᾫம் ெதாிவிப்பதில் அவᾞக்குள்ள ஆற்றைல 
அளவிᾌதᾤம் இதன் ᾚலமாக எதிர்பார்க்கப்பᾌகின்றᾐ.    

  (காலம்: 3 மணித்தியாலங்கள் - 100 ᾗள்ளிகள். சகல வினாக்கᾦக்கும் விைடயளிக்கப்படல் ேவண்ᾌம்.)

16. சிங்களம், தமிழ் மற்ᾠம் ஆங்கில ெமாழி அறிவித்தல்கᾦக்கிைடயில் ஏேதᾔம் ᾙரண்பாᾌ காணப்பᾌம் பட்சத்தில் சிங்கள 
அறிவித்தேல ேமேலாங்குதல் ேவண்ᾌம்.

அரசாங்க ேசைவகள் ஆைணக்குᾨவின் கட்டைளப்பᾊ,

ைகெயாப்பம் 
எஸ். ஆேலாக பண்டார,

ெசயலாளர்,
ெபாᾐ நிᾞவாக, மாகாண சைப௧ள் 

மற்ᾠம் உள்ᾧராட்சி அைமச்சு.

2026, ஓகத்ᾐ மாதம் 21.
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