
I යෙකාටසැ (IIඅං) යෙˈදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතැාන්Ƶක සැමාජවාදී ජනරාජයෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2026.09.046

 පරිසැරා අංමාතැ�ාංශ්‍ය�

යේෙරළ සෑංරක්‍ෂණ සෑහැ යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ප්‍රාථාමික  - ශීල්පීය යේනාෙන  යේසෑ�ො 

ගණයේ�  ක්යේෂා�ත්‍ර සෑහැායක (අධීක්ෂාණ) තනතුයේර් පුරප්පාඩු 
පිරවීම- 2026

යේෙරළ සෑංරක්‍ෂණ හැා යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ, ප්‍රාථාමික - ශීල්පීය යේනාෙන  යේසෑ�ො ගණයේ�  
ක්යේෂා�ත්‍ර සෑහැායක (අධීක්ෂාණ) තනතුරු 11 ක් පිරවීම සෑඳහැා යේෙරළ 
සෑංරක්‍ෂණ හැා යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
පහැත සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති නිළධාරින්යේගන් අයදුම්පත් කැඳෙනු 
ලැයේ�.

02. සැපුරාාලි� යුතු සුදුසුකම් :

(I) අංධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

    අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර සෑාමාන� යේපළ 
විභාාගයේයන් යේදාෙරකට යේනාෙැඩි ොර ගණනක දී 
යටත් පිරියේසෑයින් සෑම්මාන යේදාකක් සෑහිතෙ විෂායයන් 
06 ක් සෑමත් වී තිබීම.

 (II) පළපුරුද්දා :

 යේෙරළ සෑංරක්ෂාණ සෑහැ යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ප්‍රාථාමික ශීල්පීය යේනාෙන  
යේසෑ�ො ගණයේ� ක්යේෂා�ත්‍ර සෑහැායක තනතුයේර් ෙසෑර 
10 ක සෑ�ථිර, සෑක්‍රීය හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ�ො කාලයක් 
සෑම්පූර්ණ කර තිබිංය යුතු ය.

(III) කායික සුදුසුකම් :

 සෑෑම අයේප්ක්ෂාකයේයකුම දිෙයියේන් ඕනෑම ප්‍රයේද්�යක 
යේසෑ�ෙය කිරීමටත්, තනතුයේර් රාජකාරී ඉටුකිරීමට 
හැැකි ෙන පරිදි මනා �ාරීරික හැා මානසික 
යේයා�ග�තාෙයකින් යුක්ත විය යුතු යි.

(IV) යෙවනත් :

 (අ) අයඳුම්කරුෙන් විශිෂා�ට චරිතයකින් යුක්ත විය 
යුතු ය.

 (ආ) පූර්ොසෑන්න ෙසෑර පහැ තුළ සෑතුටුදාායක යේසෑ�ො 
කාලයක් සෑම්පූර්ණ කර තිබීම, ෙැටුප් ෙර්ධක   
උපයායේගන තිබීම හැා සෑතුටුදාායක මට්ටයේම් 
යේහැා� ඊට ඉහැළ කාර්යසෑාධනයක් යේපන්නුම් 
කර තිබීම.

(ඇ) තනතුරට පත්කිරීම සෑඳහැා අෙ�� ෙන සුදුසුකම් 
අයදුම්පත් කැඳවීයේම් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් 
ෙන දිනට සෑෑම ආකාරයකින්ම සෑම්පූර්ණ කර 
තිබිංය යුතු ය.

(V) ෙයසෑ: අදාාළ යේනායේේ.

03.  වැටුප් පරිමාණ� :-

  2025.03.25 දිනැති අංක 10/2025 දාරන රාජ� පරිපාලන 
චක්‍රයේල්ඛය අනුෙ, මාසික ෙැටුප් පරිමාණය : රු. 40,000/- 
10x450- 10x490- 10x540- 12x590- 61,880/=  
(PL 1 – 2025) යේේ.

04. යෙසැ�වයෙ� නියුක්තැ කරාවීයෙම් යෙපාදු නි�ම�න් හාා යෙසැ�වා 
යෙකාන්යෙද්සි :

(අ) ක්යේෂා�ත්‍ර සෑහැයක (අධීක්ෂාණ) තනතුරට පත්ෙන 
නිලධාරීන්යේ� තනතුර සෑ�ථීර ය. විශ්‍රාාම ෙැටුප් සෑහිතය. 
(විශ්‍රාාම ෙැටුප් ක්‍රමය පිළිබෑඳ රජය විසින් ඉදිරියේ� දී 
ගනු ලබෑන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයන්ට යටත් යේේ.)

(ආ) එක් ෙර්ෂායක ෙැඩ බෑැලීයේම් කාලයකට යටත් විය  
යුතු ය. 

(ඇ) තනතුරට පත්කිරීයේමන් පසු ෙසෑර තුනක් (03)ක් 
ඇතුළත පළමුෙන කාර්යක්ෂාතා කඩඉම්   පරීක්ෂාණය 
සෑමත්විය යුතු ය.

(ඈ) යේතා�රා ගනු ලබෑන නිලධාරීන් දිෙයියේන් ඕනෑම 
ප්‍රයේද්�යක යේසෑ�ෙය කිරීමට සූදාානම්ෙ සිටිය යුතු ය.

05. තැනතුරු සැඳහාා යෙතැා�රාාගැනු ලබන ක්‍රම� :- 

 යේමම තනතුර සෑඳහැා අයදුම්කරන නිළධාරින් අතුරින් 
යේෙරළ සෑංරක්‍ෂණ හැා යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ක්යේෂා�ත්‍ර සෑහැායක තනතුයේර් සෑ�ථිර, 
සෑක්‍රීය හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ�ො කාලයක් සෑම්පූර්ණ කර ඇති 
නිළධාරින් ෙුහැගත සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයකට භාාජනය කර 
ලබෑා ගන්නා ලකුණු අනුපිළියේෙල අනුෙ පෙත්නා පුරප්පාඩු 
සෑංඛ�ාෙ සෑඳහැා නිළධාරින් පත් කරනු ලැයේ�. ක්යේෂා�ත්‍ර 
සෑහැායක (අධීක්ෂාණ) තනතුර සෑඳහැා පත්වීමට ෙුහැගත 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේයන් අෙම ෙ�යේයන් ලකුණු 55 ක් ලබෑා 
ගත යුතු ය.

 ෙුහැගත සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැා පහැත සෑඳහැන් පරිදි 
ලකුණු ලබෑායේදානු ලැයේ� :



I යෙකාටසැ (IIඅං) යෙˈදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතැාන්Ƶක සැමාජවාදී ජනරාජයෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2026.09.04 7

අනු. 
අංකය

පරීක්ෂාා කර ලකුණු 
ලබෑා යේදානු ලබෑන 

ක්යේෂා�ත්‍ර

උපරිම 
ලකුණු 

ප්‍රමාණය

සෑමත් ලකුණු 
ප්‍රමාණය

01 යේසෑ�ො පළපුරුද්දා 40

        55

02 පළපුරුද්දා
යේෙරළ සෑංරක්ෂාණ 
ෙැඩබිංම්ෙල ඇති 
පළපුරුද්දා
(ගල්ෙැටි  දාැමීම හැා 
නඩත්තුෙ ොචික 
පරීක්ෂාණයක් අනුෙ 
ලකුණු ලබෑාදීම)

15

03 යන්ත්‍ර උපකරණ හැා 
බෑර ොහැන පිළිබෑඳ 
ඇති දාැනුම

10

04 යන්ත්‍ර උපකරණ 
නඩත්තුෙ හැා 
ක්‍රියාකරවීම පිළිබෑඳ 
දාැනුම

10

05 යේෙරළ සෑංරක්ෂාණ 
කටයුතුෙලදී ෙගකීම් 
දාරා තිබීම සෑඳහැා

20

06 යේපෞරුෂාත්ෙය                                                                      05

එකතුෙ 100

06.  අං�දුම් කිරීයෙම් ක්‍රම� :

 යේමම නියේේදානයට අමුණා ඇති ආදාර්� අයදුම්පත්‍ර 
ආකෘතියට අනුකූලෙ සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත්, 
අයදුම්පත් කැඳවීයේම් අෙසෑන් දිනය ෙන 2026.10.05 
දිනට යේහැා� ඊට යේපර අධ�ක්‍ෂ ජනරාල්, යේෙරළ සෑංරක්‍ෂණ 
හැා යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ,  
තැ.යේප. 556, නෙ මහැයේල්කම් කාර්යාලය, මාලිගාෙත්ත, 
යේකාළඹ 10 යන ලිපිනයට ලියාපදිංචි තැපෑයේලන් යේහැා� අතින් 
යේගනවිත් භාාර දිය යුතු යි. කෙරයේ� ෙම්පසෑ උඩ යේකලෙයේර් 
“යේෙරළ සෑංරක්‍ෂණ හැා යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ක්යේෂා�ත්‍ර සෑහැායක (අධීක්ෂාණ) තනතුර 
පිරවීම” යනුයේෙන් පැහැැදිලිෙ සෑටහැන් කළ යුතු යි. ආදාර්� 
අයදුම්පත්‍රයට අනුකූල යේනාෙන අයඳුම්පත් සෑහැ අසෑම්පූර්ණ 
යේලසෑ යේතාරතුරු සෑඳහැන් කර ඇති අයඳුම්පත් දාැනුම් දීමකින් 
යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා�ප කරනු ලැයේ�. (අයදුම්පයේත් ඡාායා 
පිටපතක් ළඟ තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා�ජනෙත් විය හැැකිය.)

07. සුදුසුකම් පිළිබඳ ලි�විලි :-

(අ) සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට කැඳවීමට සුදුසුකම් ලබෑන 
අයදුම්කරුෙන් ලියවිලිෙලින් සෑාක්ෂි ඉදිරිපත් යේකාට 
සෑ�ෙකීය යේයා�ග�තාෙ ඔප්පු කළ යුතු ය.

(ආ) සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ� දී පහැත දාැක්යේෙන ලියවිලිෙල 
මුල් පිටපත් අෙ�� යේේ :

(i) උප්පැන්න සෑහැතිකය,
(ii) අධ�ාපන හැා ෙෘත්තීය සුදුසුකම් සෑනාථා 

යේකයේරන සෑහැතික,
(iii) ජාතික හැැඳුනුම්පත යේහැා� ෙලංගු ශ්‍රී ලාංකික 

රියදුරු බෑලපත්‍රය,

(iv) ක්යේෂා�ත්‍ර සෑහැායක තනතුරට පත් කරන ලදා 
ලිපිය,

(v) ක්යේෂා�ත්‍ර සෑහැායක තනතුයේර් සෑ�ථිර කරන ලදා 
ලිපිය,

(vi) යේෙනත් අදාාළ සෑහැතික.

08. සැාවදා� යෙතැාරාතුරු සැැපයීම.

 අයේප්ක්ෂාකයේයකු තම අයඳුම්පත්‍රයේ� සෑඳහැන් කර ඇති 
කිසියම් යේතාරතුරක් අසෑත� බෑෙ යේහැා� ෙැරදි බෑෙ පත් 
කිරීමට ප්‍රථාම අනාෙරණය වුෙයේහැාත් ඔහුයේ� යේහැා� ඇයයේ� 
අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ�. එබෑඳු අසෑත� 
යේහැා� ෙැරදි යේතාරතුරු පිළිබෑඳෙ බෑඳො ගැනීයේමන් පසුෙ 
අනාෙරණය වුෙයේහැාත් ඊට අදාාළ නීති ක්‍රියාමාර්ගයන්ට 
යටත්ෙ ඔහු යේහැා� ඇය රජයේ� යේසෑ�ෙයේයන් පහැ කිරීමට 
කටයුතු කරනු ලැයේ�.

09.  යේමම යේරගුලාසිෙලින් විසෑ�තර යේනාකරන ලදා අදාාළ වූ 
යේෙනයම් කරුණක් යේේ නම් එය යේෙරළ සෑංරක්ෂාණ හැා 
යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
අධ�ක්ෂා ජනරාල්යේ� අභිමතය පරිදි තීරණය කරනු ඇත.

යේමහි සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රිසි මාධ� නියේේදානය අතර කිසියම් 
අනනුකූලතාෙක් පැන නැගුනයේහැාත් එෙැනි විටකදී සිංහැල මාධ� 
නියේේදානය බෑලපැෙැත්යේේ.   
 
    
 මහාාචාාර්� පී.බී.ටර්නි ප්‍රදීප් කුමාරා,
 අධ�ක්‍ෂ ජනරාල්
 යේෙරළ සෑංරක්ෂාණ හැා යේෙරළ සෑම්පත් 
 කළමනාකරණ යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ.
   
      
2026 සෑැප්තැම්බෑර් මසෑ 04 ෙැනි දින,
යේෙරළ සෑංරක්ෂාණ හැා යේෙරළ සෑම්පත් කළමනාකරණ   
    යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ.
තැ.යේප. 556, 
නෙ මහැ යේල්කම් කාර්යාලය,

මාලිගාෙත්ත,යේකාළඹ 10.


