
                                                              කාර්යාලීය භාවිතය සඳහා පමණි 

................................................................ තනතුර සඳහා අයදුම්පත 

(සහතිකපත්‍රවල  සතය වවල  සහතික කළ පි පත් අමුණා තිබිය යුතුය.) 

1.1. පපෞද්ගලික පතාරතුරු: 

1.2. මු කුරු සමඟ නම: .................................................................................................................................. 

      …………............................................................................................................ 

1.3.   සම්ූර්ණ නම (සිංහප න්):-……………………………………………………………………………. 

                        ……................................................................................................................ 

1.4. සම්ූර්ණ නම (ඉිංග්‍රීසපයන්) :-.................................................................................................................... 

1.5    සථිර ලිපිනය (සිංහප න්) :-......................................... ............................................................................ 

                                                   ………….……….......................................................................................... 

1.6      සථී රුරුභ භාවලය:-……………………………………………………………………………………… 

1.7     විවලාහක තත්ත්වලය: විවලාහක / අවිවලාහක:- ………………………………………………………………. 

1.8      ජාතික හැඳුනුම්පත් අිංකය:- 

1.9      උපන් දිනය: -   දිනය   මාසය     වලර්භය: 

1.10     දුරකථන අිංකය: 

1.11   දිසථික්කය:-…………………………………………………………………………………………… 

1.12    විද්‍යුත් තැපැ ල ලිපිනය:-………………………………………………………………………………... 

2.0       අධ්‍යාපක ක දුදුදුකම්:- 

2.1      අ.පපා.ස. (සාමානය පපළ) විභාගය: වලර්භය: - ...................... විභාග අිංකය: - …………………………... 

  විභය 

 

සාමාර්ථය 

 

 විභය 

 

සාමාර්ථය 

1   6   
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3   8   

4   9   

5      

 

        

          

          

 

 



2.2    අ.පපා.ස. (උසසථ පපළ) විභාගය - වලර්භය: .......................  විභාග අිංකය: .............................................. 

 විභය 

 

සාමාර්ථය 

 

1   

2   

3   

4   

 

 

3.0 පවලනත් දුදුදුකම් (වලෘත්ීය, වලෘත්ීයමය සහ අපනකුත් දුදුදුකම්) :- 

 

 

 

4.0 පවලනත් කාර්ය සාධ්‍න සහ කුස තා 

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

5.0 රියදුරු තනතුර සඳහා අයදුම් කරන්පන් නම් (වර වලාහන රියදුරන් සඳහා පමණක් අද්‍යාළ පේ) 

රියදුරු ව පත්‍ර අිංකය :   

රියදුරු ව පත්‍රය ව පැවලැත්පවලන දිනය:                                        ස                                 ද්‍යක්වලා 

 

      

 ආයතනය / සිංවිධ්‍ානය 
 

දුදුදුකම කාණ්ඩය (වලෘත්ීය, 

වලෘත්ීයමය, පවලනත්) 

 

පිරිනැමූ දිනය 
 

උදා; ABC Chartered IT 

Professional 

තතාරතුරු තාක්ෂණය 2015-08-15 

     

     



   6.0 පසථවලා පළරුරුද්ද්‍ය 

 සමාගම / ආයතනය / 

සිංවිධ්‍ානය 
 

අයදුම්කරුපේ තනතුර             ස              ද්‍යක්වලා 

උදා:  ABC තතාරතුරු තාක්ෂණ 
නිලධාරී 

2013-07-15 2015-08-15 

     

     
 

7.0විභයවාහිර ක්‍රියාකාරකම්……………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

8.0 අයදුම්කරු සම්වන්ධ්‍පයන් ක ර්පද්ශ  වා දිය හැකි, ඥාීන් පනාවලන රුද්ග යන් පද්‍යපද්‍යපනකුපේ විසථතර 

 

නම/දුරකථන අිංකය තනතුර ලිපිනය 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

9.0 අයදුම්කරුපේ ප්‍රකාශය 

               (අ)  තෙෙ අයදුම්පතතහි ො විසින් සපයනු ලැබ ඇති සියලුෙ විස්තර ොතේ දැනුෙ හා විශ්වාසය අනුව සතය 

හා නිවැරදි බව ත ෞරවතයන් ප්‍රකාාශ කාරි.  තෙෙ අයදුම්පතතහි ිසසියම් තකාාසසක් අසම්පූර්ණව 

සහ/තහෝ වැරදි තලස සම්පූර්ණ ිසරීෙ තහ්තුතවන් සිදුවිය හැිස ඕනෑෙ අලාභයක් සඳහා ව කීෙ දැරීෙස 

ෙෙ එකාඟ තවි.  

               (ආ) ඉහත සඳහන් කාර ඇති ිසසිදු තතාරතුරක් පසුව තවනස් තනාකාරන බවස ෙෙ එකාඟ තවි.  

 

................................. ......     ..................................... 

දිනය                        අයදුම්කරුපේ අත්සන 

10 .0 පද්‍යපාර්තපම්න්තුපේ/ආයතනපේ ප්‍රධ්‍ාක යාපේ සහතික කිීමම: (පමම පකා ස රාජය පසථවලපේ ක යුතු 

අයදුම්කරුවලන් විසන් අක වලාර්යපයන් සම්ූර්ණ කළ යුතුය.) 

ආයතන ප්‍රධ්‍ාක යාපේ ක ර්පද්ශය: ............................................................ ෙහතා / ෙහත්මි.ය / තෙනවිය තෙෙ 
අොතයාාංශත  / තදපා්තතම්න්තුත  / සාංස් ාත  / ෙලයේලත                                                               තලස 

තස්වය කාරන බවත්ම, ඔහුතේ / ඇයතේ වැේ සහ හැසිරීෙ සතුටුදායකා බවත්ම, ඔහු / ඇය විසින් සපයා ඇති තතාරතුරු 
නිවැරදි බවත්ම තෙයින් සහතිකා කාරි.   

ඔහුස/ඇයස එතරහිව ිසසිදු විනය ක්‍රියාෝ යක් දැනස තනාපවතින අතර, ඉදිරිත දී එවැනි විනය ක්‍රියාෝ යක් 
 ැනීෙසද ිසසිදු තීරණයක් ත න තනාෙැත  

ඔහු/ඇය තතෝරා  නු ලැබුවතහාත්ම ඔහු / ඇය ව්තොන තනතුතරන් නිදහස් කාළ හැිසය / කාළ තනාහැිසය  

දිනය .................................  

                                          ......................................... 

                                        තදපා්තතම්න්තු ප්‍රධානියාතේ   

                                      තහෝ බලයලත්ම නිලධාරියාතේ අත්මසන 

නෙ:.............................................................................................................................................................. 

තනතුර:- ................................................................................................................................................... 

අොතයාාංශය / තදපා්තතම්න්තුව :- 

……………………………………………………………………………….................................................. 

 

 


