
I ගෝකෝටස් (IIඅං) ගෝˈදා� -  ශ්‍රී ලංකෝ ප්‍රජෝතාෝන්ත්‍රික ස්මෝජවෝදී ජනරාජගෝ� �ැස්ට් පත්‍ර� - 2026.08.144

තානතුරු - ඇබෑර්තු

රාෝජය  ගෝස්�වෝ ගෝකෝමිෂන් ස්භාෝව

වියේද්ශ කටයුතු, වියේද්ශ රැකියා හැා සෑංචාාරක අමාත�ාංශයේ� 
නීති නිලධාරී (විධායක නිලධාරී යේසෑ්ො ගණයේ� III ෙන 

යේ�්ණියේ�) තනතුර සෑඳහැා විෙෘත පදානම මත  
බෑඳො ගැනීම - 2025

වියේද්ශ කටයුතු, වියේද්ශ රැකියා හැා සෑංචාාරක අමාත�ාංශයේ� 
විධායක නිළධාරි යේසෑ්ො ගණයේ� III ෙන යේ�්ණියේ� නීති නිලධාරි 
තනතුයේර් පෙතින පුරප්පාඩු 03 ක් පිරවීම සෑඳහැා නියේේදානයේ� 
සෑඳහැන් සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති ශ්‍රී ලාංකික පුරෙැසියන්යේගන් 
අයඳුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ�.

1. බ ඳවෝ �ැනීගෝම් ක්‍රම� :

 නියේේදානය දාක්ො ඇති සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කර ඇති 
අයඳුම්කරුෙන් අතරින්, රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ 
විසින් පත්කරනු ලබෑන යේයා්ජ�තා ඇගයීයේම් පරීක්ෂාණ 
මණ්ඩලයක් විසින් පෙත්ෙනු ලබෑන යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයක ප්‍රතිඵල මත ඉහැළම ලකුණු ලබෑා 
ගන්නා අයේප්ක්ෂාකයන් පුරප්පාඩු සෑඳහැා බෑඳො ගනු ලැයේ�. 
රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් අනුමත කරන ලදා 
(අංක 06 යටයේත් සෑඳහැන්) ලකුණු ලබෑා දීයේම් පටිපාටියට 
අනුකූලෙ යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය 
පෙත්ෙනු ලැයේ�. පත්වීම ක්‍රියාත්මකෙන දිනය රාජ� යේසෑ්ො 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් තීරණය කරනු ලැයේ�.

2. අංවශ්‍යය සුදුසුකම් :

I. අංධ්‍යායෝපන/ වෘත්තී� සුදුසුකම් :
 
 යේ�්ෂා්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥෙරයකු ෙශයේයන් දිවුරුම් 

දී තිබීම.

II. පළපුරුද්දා :
  
 යේ�්ෂා්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥෙරයකු ෙශයේයන් දිවුරුම් 

දීයේමන් පසුෙ නීතිඥෙරයකු ෙශයේයන් ෙසෑර තුන 
(03) කට යේනාඅඩු සෑක්‍රීය ෙෘත්තිය පළපුරුද්දාක් ලබෑා 
තිබීම. (සෑක්‍රීය ෙෘත්තිය පළපුරුද්දා සෑනාථා කිරීම 
සෑඳහැා ඉදිරිපත් කරනු ලබෑන යේල්ඛනෙල පළපුරුද්දා 
ලබෑා ගත් කාලය, සෑහැතික කරන්නායේ� නිල මුද්‍රාෙ 
හැා සෑහැතික කළ දිනය පැහැැදිලිෙ සෑ ඳහැන් කර සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයේ�දී ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.)

යේහැා්

 යේ�්ෂා්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥෙරයකු ෙශයේයන් දිවුරුම් 
දීයේමන් පසු රාජ� ආයතනයක නීතිමය තනතුරක 
*ෙසෑර තුන (03) කට යේනාඅඩු පළපුරුද්දාක් ලබෑා 
තිබීම. (යේල්කම්/ යේදාපාර්තයේම්න්තු/ ආයතන ප්‍රධානී 
විසින් නිකුත් කළ ලිපියකින් සෑනාථා කර තිබිය යුතු 
අතර, එම ලිපියේය හි පළපුරුද්දා ලබෑා ගැනීමට අදාාළ 
නීතිමය තනතුරට/ තනතුරුෙලට* බෑඳො ගැනීයේම් 
මූලික සුදුසුකම් දා ඇතුළත් කර තිබිය යුතු ය.)

 ස්ටහාන : මූලික සුදුසුකම් සෑනාථා යේකයේරන යේල්ඛනෙල 
අයඳුම්කරු විසින්ම සෑහැතික කළ පිටපත් අයදුම්පත්‍රයට 
අමුණා තිබිය යුතු ය. යේසෑ්ො කාලය ආරම්භාෙන හැා 
අෙසෑානෙන දිනය පැහැැදිලිෙ සෑඳහැන් සෑහැතික අමුණා 
යේනාමැති අය දුම්පත් දාැනුම් දීමකින් යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා්ප 
කරනු ලැබිය හැැකිය.

 *නීතිමය තනතුරක් යනු නීති උපාධිය යේහැා් 
යේ�්ෂා්ඨාාධිකරණයේ� නීතිඥයකු ෙශයේයන් දිවුරුම් දී තිබීම 
බෑඳො ගැනීයේම් මූලික සුදුසුකමක් ෙන තනතුරුය.

III. කෝයික සුදුසුකම් :

 සෑෑම අයේප්ක්ෂාකයේයකුම ශ්‍රී ලංකායේේ ඕනෑම 
ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමටත්, තනතුයේර් රාජකාරි 
ඉටු කිරීමටත් ප්‍රමාණෙත් ශාරීරික යේහැා මානසික 
යේයා්ග�තාෙයකින් යුක්ත විය යුතුය.

IV. ගෝවනත් :

 	 ශ්‍රී ලංකා පුරෙැසියකු විය යුතු ය.
 	 අයඳුම්කරුෙන් විශිෂා්ට චාරිතයකින් යුක්ත විය 

යුතු ය.
 	 තනතුරට බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා අෙශ� අධ�ාපන 

සුදුසුකම්, පළපුරුද්දා, කායික සුදුසුකම් හැා 
ෙයසෑ අයඳුම්පත් කැඳෙන අෙසෑන් දිනට එම 
සුදුසුකම් සෑෑම ආකාරයකින්ම සෑම්පූර්ණ කර 
තිබිය යුතු ය.

3. ව�ස්� සීමෝව :

 අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑන් දිනට ෙයසෑ අවුරුදු 21 ට 
යේනාඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු 45 ට යේනාෙැඩි විය යුතු ය.

4. වැටුප් පරිමෝණ� :

 යේමම තනතුරට 2025.03.25 දිනැති රාජ� පරිපාලන  
චාක්‍ර යේල්ඛ 10/2025 දාරන ෙැටුප් චාක්‍ර යේල්ඛනය අනුෙ SL1-
2025 රු. 82,150 - 10 ×2,400 - 8 × 2,940 - 17×3,900 
- රු. 195,970/- (මාසික) ෙැටුප් පරිමාණයක් හිමි යේේ. 
එම චාක්‍රයේල්ඛයේ� විධිවිධාන ෙලට අනුකූලෙ ඔබෑට ෙැටුප් 
යේගෙනු ලබෑන්යේන් එහි උපයේල්ඛන III හි සෑඳහැන් පරිදි යේේ.



I ගෝකෝටස් (IIඅං) ගෝˈදා� -  ශ්‍රී ලංකෝ ප්‍රජෝතාෝන්ත්‍රික ස්මෝජවෝදී ජනරාජගෝ� �ැස්ට් පත්‍ර� - 2026.08.14 5

5. යේසෑ්ෙයේ� නියුක්ත කරවීයේම් යේකාන්යේද්සි හැා යේසෑ්ො යේකාන්යේද්සි :

I. යේමම තනතුර සෑ්ථිරය. වි�ාම ෙැටුප් සෑහිතය. වි�ාම ක්‍රමය පිළිබෑඳ රජය මගින් ඉදිරියේ� දී ගනු ලබෑන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණෙලට 
ඔබෑ යටත් විය යුතු යේේ. ඔබෑ ෙැන්දාඹු හැා අනත්දාරු වි�ාම ෙැටුප් ක්‍රමයට/ ෙැන්දාඹු පුරුෂා අනත්දාරු වි�ාම ෙැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය  
යුතු ය. රජය විසින් විටින් විට නියම කරනු ලබෑන ආකාරයට ඔබෑ විසින් ඒ සෑඳහැා දාායක මුදාල් යේගවිය යුතු ය.

II. යේමම පත්වීම අවුරුදු 03 ක පරිොසෑ කාලයකට යටත්ය. තනතුරට බෑඳොයේගන ෙසෑර 03 ක් ඇතුළත බෑඳො ගැනීයේම් 
පටිපාටියේ� සෑඳහැන් ආකාරයට පළමු ෙැනි කාර්යක්ෂාමතා කඩඉම් පරීක්ෂාණය සෑමත් විය යුතු ය.

III. 2020.10.16 දිනැති රාජ� පරිපාලන චාක්‍රයේල්ඛ අංක 18/2020 හි සෑඳහැන් විධිවිධාන හැා ඊට අනුශංගික චාක්‍රයේල්ඛෙල 
විධිවිධාන අනුෙ, නියමිත රාජ� භාාෂාායේේ/රාජ� භාාෂාාෙල ප්‍රවීණතාෙය ලබෑාගත යුතු ය.

IV. රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ අනුමත කර ඇති අංක PSC/EST/5/1/24/2/2012 හැා 2024.05.31 දිනැති වියේද්ශ කටයුතු 
අමාත�ාංශයේ� විධායක යේසෑ්ො ගණයේ� නීති නිලධාරී තනතුර සෑඳහැා ෙන සෑංයේශා්ධිත බෑඳො ගැනීයේම් පරිපාටියේ� පනො ඇති 
නියමයන් හැා යේකාන්යේද්සිෙලට දා එම බෑඳො ගැනීයේම් පරිපාටියට කර ඇති යේහැා් මින් මතු යේකයේරන සෑංයේශා්ධනෙලට දා රාජ� 
යේසෑ්ෙයේ� පත්වීම් පාලනය කරන යේපාදු යේකාන්යේද්සිෙලට දා රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ කාර්ය පටිපාටික රීතිෙලටදා, 
ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සෑමාජොදී ජනරජයේ� ආයතන සෑංග්‍රහැයටදා, රජයේ� මුදාල් යේරගුලාසිෙලට දා, යේදාපාර්තයේම්න්තුගත 
අයේනකුත් නියේයා්ගෙලට දා කලින් කල රජය විසින් පනෙනු ලබෑන චාක්‍රයේල්ඛ විධිවිධානෙලටදා යේමම පත්වීම යටත් යේේ.

V. ඉල්ලුම් කරනු ලබෑන භාාෂාා මාධ�ය පසුෙ යේෙනසෑ් කිරීමට ඉඩ යේදානු යේනාලබෑන අතර, ඔබෑ පත්වීම ලැබීමට සුදුසුකම් ලත් 
භාාෂාා මාධ�ය ෙනුරයේ� ඔබෑ විසින් අයදුම්පත්‍රයේ� සෑඳහැන් කරනු ලබෑන භාාෂාා මාධ�ය යේේ.

6. ගෝ�ෝ��යතාෝ ඇ�යීගෝම් ස්ම්මුඛ පරීක්ෂණ� ස්ඳහාෝ පහාතා ස්ඳහාන් ලකුණු පටිපෝටි� පදානම් කරා�නු ලැගෝ�.

අංනු 
අංංක�

ලකුණු ලබෝ ගෝදානු ලබන ප්‍රධ්‍යාෝන ශීර්ෂ ලකුණු උපරිම 
ලකුණු

1. අතියේර්ක අධ�ාපන සුදුසුකම්

(අ)   විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙ ෙදා�ාලයකින් 
ලබෑාගන්නා ලදා නීතිය පිළිබෑඳ පශ්චාාත් උපාධිය

25 25

(ආ) විශ්ෙ විදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙ විදා�ාලයකින් 
ලබෑාගත් නීතිය පළිබෑඳ පශ්චාාත් උපාධි ඩිප්යේලා්මාෙක් යේහැා් ශ්‍රී  ලංකා නීති 
විදා�ාලයේ� උසෑසෑ් නීති අධ�ාපන ආයතනයේයන් ලබෑාගත් පශ්චාාත් නීති 
ඩිප්යේලා්මාෙක්

20

(ඇ) විශ්ෙ විදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑබෑාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙ විදා�ාලයකින් 
ලබෑාගන්නා ලදා,

• පළමු පත්තියේ� සෑාමාර්ථාය සෑහිත නීතියේේදී උපාධිය 15

• යේදාෙන පත්තියේ� ඉහැළ සෑාමාර්ථාය සෑහිත නීතියේේදී උපාධිය 10

• යේදාෙන පත්තියේ� පහැළ සෑාමාර්ථාය සෑහිත නීතියේේදී උපාධිය 07

• සෑාමාන�  සෑාමාර්ථායක් සෑහිත නීතියේේදී උපාධිය 05

(ඇ) නීති විදා�ාලයේ� අෙසෑාන ෙසෑයේර් පළමු පන්තියේ� සෑාමාර්ථාය 10

        නීති විදා�ාලයේ� අෙසෑාන ෙසෑයේර් යේදාෙන පන්තියේ� සෑාමාර්ථාය 05

සෑටහැන I : නීති විදා�ාලයේ� අෙසෑන් විභාාගය යේගෟරෙ සෑාමාර්ථායක් සෑහිතෙ සෑමත් 
වී ඇත්නම් පමණක් ඉහැත ලකුණු 05 ලබෑා යේදානු ලැයේ�.

සෑටහැන II : ඉහැළම සුදුසුකම සෑඳහැා පමණක් ලකුණු ලබෑා යේදානු ලැයේ�. 

2 අංතිගෝර්ක වෘත්තී� පළපුරුද්දා 35

නඩුෙලට අදාාළ යේල්ඛන සෑකසෑ් කිරීම සෑහැ විෙෘත අධිකරණයේ� කරුණු දාැක්වීම



I ගෝකෝටස් (IIඅං) ගෝˈදා� -  ශ්‍රී ලංකෝ ප්‍රජෝතාෝන්ත්‍රික ස්මෝජවෝදී ජනරාජගෝ� �ැස්ට් පත්‍ර� - 2026.08.146

අංනු 
අංංක�

ලකුණු ලබෝ ගෝදානු ලබන ප්‍රධ්‍යාෝන ශීර්ෂ ලකුණු උපරිම 
ලකුණු

ස්ටහාන : ඉහැත සුදුසුකම් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා අදාාළ නඩු අතීන්දුෙල පිටපත් යේහැා් 
අෙසෑන් ෙරට නඩුෙ පැෙැති දිනයේ� නඩු ොර්තායේේ සෑහැතික පිටපතක් 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණ මණ්ඩලයට ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

03 භාෝෂෝ ප්‍රවිණතාෝව� 15

(අ) විශ්ෙ විදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙ විදා�ාලයකින් 
ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ ප්‍රධාන විෂායයක් යේලසෑ ඇතුළත්ෙ උපාධියක් ලබෑා තිබීම

15

(ආ) පිළිගත් අන්තර්ජාතික යේහැා ්ජාතික මට්ටයේම් ආදාර්ශ අධිකරණ තරගෙලදී 
(Moot Court Competitions) දාක්ො ඇති ඉංග්‍රීසි භාාෂාායේේ ෙ�ක්ත බෑෙ

12

යේක්ෙල

 i. ප්‍රථාම සෑ්ථාානය/යේහැාඳම කුසෑලතාෙය - 12
 ii. යේදාෙන සෑ්ථාානය - 10
 iii. යේතෙන සෑ්ථාානය/ යේෙනත් කුසෑලතා - 08

කණ්ඩායම්

 i. ප්‍රථාම සෑ්ථාානය/යේහැාඳම කුසෑලතාෙය - 10
 ii. යේදාෙන සෑ්ථාානය - 08
 iii. යේතෙන සෑ්ථාානය/ යේෙනත් කුසෑලතා - 06

(ඇ) විශ්ෙ විදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙ විදා�ාලයකින් 
ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ සෑඳහැා ලබෑාගත් ඩිප්යේලා්මාෙක් යේහැා් යේෙනත් ආයතනයකින් 
ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ සෑඳහැා ලබෑාගත් SLQF3 යේහැා් ඊට ඉහැළ මට්ටයේම් ඩිප්යේලා්මාෙක් 
යේහැා ්රජයේ� පුහුණු ආයතනයකින්/ රජයේ� පුහුණු ආයතනයකට අනුබෑද්ධ 
ආයතනයකින් අෙම ෙශයේයන් අධ�යන පැය 1,500 ක පාඨාමාලාෙක් හැදාාරා 
ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ සෑඳහැා වූ ඩිප්යේලා්මාෙක් ලබෑා තිබීම.

10

(ඈ) අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර (උසෑසෑ් යේපළ) විභාාගයේ�දී යේහැා් Edexcel යේහැා් 
Cambridge උසෑසෑ් යේපළ විභාාගයේ�දී ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ සෑඳහැා අධි සෑාමාර්ථායක් 
ලබෑා තිබීම යේහැා ්අයදුම්පත් කඳෙන දිනට පූර්ොසෑන්න ෙසෑර 02 ක් ඇතුළත 
IELTS සෑමසෑ්ථා ලකුණු 6.5 ක් (සෑෑම විෂායකටම අෙම ලකුණු 06 ක් සෑහිතෙ) 
යේහැා් ඊට ඉහැළ TOEFL-IBT ලකුණු 79 ක් යේහැා් ඊට පහැළ TOEFL-CBT, 
ලකුණු 213 ක් යේහැා් ඊට ඉහැළ යේහැා්  TOERL-PBT ලකුණු 550 ක්යේහැා් ඊට 
ඉහැළ ලබෑා තිබීම.

08

නඩු යේගානු 
කිරීම (එක් 

නඩුෙක් 
සෑඳහැා)

අධිකරණය  
ඉදිරීයේ� යේපනී සිට 

කරුණු දාැක්වීම 
සෑඳහැා ලකුණු 
(එක් නඩුෙක් 

සෑඳහැා)
 යේ�්ෂා්ඨාාධිකරණය 03 04

අභියාචානාධිකරණය 03 04

මහැාධිකරණය/ොණිජ මහැාධිකරණය/ 
සිවිල් අභියාචාන මහැාධිකරණ

02 02

දිසෑා /මයේහැ්සෑ්ත්‍රාත් අධිකරණ 02 02

විනිශ්චායාධිකාර 02 02



I ගෝකෝටස් (IIඅං) ගෝˈදා� -  ශ්‍රී ලංකෝ ප්‍රජෝතාෝන්ත්‍රික ස්මෝජවෝදී ජනරාජගෝ� �ැස්ට් පත්‍ර� - 2026.08.14 7

අංනු 
අංංක�

ලකුණු ලබෝ ගෝදානු ලබන ප්‍රධ්‍යාෝන ශීර්ෂ ලකුණු උපරිම 
ලකුණු

(ඉ)  විශ්ෙ විදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙ විදා�ාලයකින් 
ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ සෑඳහැා ලබෑාගත් උසෑසෑ් සෑහැතික පත්‍රයක්යේ   යේහැා් යේෙනත් 
ආයතනයකින් ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ සෑඳහැා ලබෑාගත් SLQF 2 මට්ටයේම් සෑහැතිකයක් 
ලබෑා තිබීම.

05

සෑටහැන : ඉහැළම සුදුසුකමට පමණක් ලකුණු ලබෑා යේදානු ලැයේ�.

4 ගෝතාෝරාතුරු තාෝක්ෂණ� පළිබඳ දාැනුම 10

(අ) විශ්ෙ විදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාම්ෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙ විදා�ාලයක 
උපාධියක් සෑඳහැමා යේතාරතුරු තාක්ෂාණය යේහැා් පරිගණක විදා�ාෙ ප්‍රධාන 
විෂායයක් යේලසෑ හැදාාරා තිබීම.

10

(ආ) විශ්ෙ ෙදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පළිගත් විශ්ෙ විදා�ාලයකින් 
යේහැා ් ශ්‍රී ලංකා නීති විදා�ාලයේයන් යේහැා් යේෙනත් රජය පිළිගත් ෙෘත්තීය 
ආයතනයකින් ලබෑාගත් යේතාරතුරු හැා සෑන්නියේේදාන තාක්ෂාණ නීතිය 
පිළිබෑෙ ඩිප්යේ ලා්මාෙක් ලබෑා තිබීම.

08

(ඇ) විශ්ෙ ෙදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙ විදා�ාලයකින් 
ලබෑා ගත් පරිගණක විදා�ාෙ යේහැා් යේතාරතුරු තාක්ෂාණය පිළිබෑඳ ඩිප්යේලා්මාෙක් 
යේහැා් යේෙනත් ආයතනයකින් ලබෑා ගත් පරිගණක විදා�ාෙ යේහැා් යේතාරතුරු 
තාක්ෂාණය පිළිබෑඳ NVQ 5 යේහැා් ඊට ඉහැළ මට්ටයේම් ඩිප්යේලා්මාෙක් ලබෑා 
තිබීම.

05

(ඈ) විශ්ෙ විදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙ විදා�ාලයක 
යේහැා ් ශ්‍රී ලංකා නීති විදා�ාලයේ� යේහැා් යේෙනත් රජය පිළිගත් ෙෘත්තීය 
ආයතනයක යේතාරතුරු හැා සෑන්නියේේදාන තාක්ෂාණ නීති ක්යේෂා්ත්‍රයේ� 
පාඨාමාලා හැදාාරා/ පුහුණු ෙැඩසෑටහැන්ෙලට සෑහැභාාගී වී ලබෑා ගත් සෑහැතික පත්‍ර 
(එක් සෑහැතිකයකට ලකුණු 02 බෑැගින් උපරිම සෑහැතික යේදාකකට ලකුණු ලබෑා 
යේදානු ලැයේ�.)

04

ස්ටහාන : ඉහැළම සුදුසුකමට පමණක් ලකුණු ලබෑා යේදානු ලැයේ�.

5 ස්ම්මුඛ පරීක්ෂණගෝ�දී දාක්වනු ලබන කුස්ලතාෝව� 15

තනතුයේරහි භූමිකාෙ ඉටු කිරීමට උපසෑ්ථාම්භාෙන අයදුම්කරුයේ�

	සෑාමාන� දාැනීම හැා බුද්ධිය 05

	නීති ක්යේෂා්ත්‍රයේ� නූතන ප්‍රෙණතා පිළිබෑඳ දාැනුම 05

	පැහැැදිලිෙ අදාහැසෑ් ප්‍රකාශ කිරීයේම් හැැකියාෙ සෑහැ යේපෟරුෂාත්ෙය 05

ඇගයීමට ලක් කිරීම අරමුණු කරගත් ප්‍රශ්නෙලට ලබෑා යේදාන පිළිතුරු අනුෙ 
ලකුණු පිරිනමනු ලැයේ�.

එකතුව 100

7. අයේප්ක්ෂාකයින්යේ� අනන�තාෙය :

  යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට කැඳෙනු ලබෑන්යේන් සෑෑම ආකාරයකින්ම සෑම්පූර්ණ අය දුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති 
අයේප්ක්ෂාකයින් පමණි.

  සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ� දී සියලුම සෑහැතිකපත්ෙල මුල් පිටපත් හැා අය ඳුම්කරු විසින් ම නිසි පරිදි සෑහැතික කරන ලදා පිටපත් 
ඉදිරිපක් කළ යුතු ය.



I ගෝකෝටස් (IIඅං) ගෝˈදා� -  ශ්‍රී ලංකෝ ප්‍රජෝතාෝන්ත්‍රික ස්මෝජවෝදී ජනරාජගෝ� �ැස්ට් පත්‍ර� - 2026.08.148

 සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ� දී තමන්යේ� අනන�තාෙය 
සෑහැතික කිරීම සෑඳහැා පහැත සෑඳහැන් අනන�තා පත්‍ර 
පිළිගනු ලැයේ�.

(i) පුද්ගලයන් ලියාපදිංචි කිරීයේම් යේකාමසෑාරිසෑ් 
ජනරාල්ෙරයා විසින් නිකුත් කරන ලදා ෙලංගු ජාතික 
හැැඳුනුම්පත.

(ii) ෙලංගු වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය.

8. අයදුම්පත් ඉදිරිපක් කළ යුතු ආකාරය :

(i) අයදුම්පත් 2026.09.14 ෙැනි දිනට යේහැා් ඊට ප්‍රථාම 
පහැත සෑ ඳහැන් ලිපිනයට ලැබෑන යේසෑ ් ලියාපදිංචි 
නැපෑයේලන් ඉදිරිපත් කළ යුතු යේේ. එදිනට පසුෙ 
ලැයේබෑන අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�.

යේල්කම්,
වියේද්ශ කටයුතු, වියේද්ශ රැකියා හැා සෑංචාාරක 
අමාත�ාංශය,
ජනරජ යේගාඩනැගිල්ල, යේකාළඹ 01.

 
(ii) ඉදිරිපත් කළ යුතු අයඳුම්පත්‍රයේ� ආදාර්ශ ආකෘතියක් 

යේමම නියේේදානය අෙසෑානයේ� දාැක්යේේ. අයදුම්කරුෙන් 
ඔවුන්යේ� අයදුම්පත් A4 ප්‍රමාණයේ� කඩදාාසියක 
සෑකසෑ් කර මුල් පුටුෙ 1 සිට 3 දාක්ොත්, යේදාෙැනි පිටුෙ 
4 සිට 8 දාක්ොත්, යේතෙැනි පිටුෙ 9 සිට 11 දාක්ොත් 
ෙන ආකාරයේයන් පිළියේයළ කර තමායේ� අත් අකුරින් 
සෑම්පූර්ණ කළ යුතු ය.

(iii) අයදුම්පත් බෑහැාලන කෙරයේ� ඉහැළ ෙම් යේකළෙයේර් 
“නීති නිලධාරි III යේ�්ණියේ� තනතුරට බෑඳො ගැනීම” 
යනුයේෙන් සෑඳහැන් කළ යුතු ය.

(iv) අයදුම්පත්‍රයේ� අයේප්ක්ෂාකයායේ� අත්සෑන රජයේ� පාසෑල් 
ප්‍රධානියේයකු/ වි�ාමික නිලධාරියේයකු/ යේකාට්ඨාාසෑයේ� 
ග්‍රාම නිලධාරීෙරයා, සෑාමදාාන විනිශ්චායකාරෙරයකු, 
දිවුරුම් යේකාමසෑාරිසෑ්ෙරයකු, නීතිඥෙරයේයකු, ප්‍රසිද්ධ 
යේනාතාරිසෑ්ෙරයේයකු, ත්‍රිවිධ හැමුදාායේේ අධිකාරිලත් 
නිලධාරියේයකු, රජයේ�/ පළාත් රාජ� යේසෑ්ෙයේ� 
සෑ්ථිර මාණ්ඩලික යේ�්ණියේ� නිලධාරියකු යේහැා් 
යේබෑෟද්ධ විහැාරසෑ්ථාානයක විහැාරාධිපති යේහැා් නායක 
සෑ්ොමීන්ෙහැන්යේසෑ් නමක් යේහැා් අන� ආගමික 
පූජසෑ්ථාානයක් භාාර පූජ� පක්ෂායේ� සෑැලකිය යුතු 
තත්ත්ෙයක් දානර අයකු යේහැා ්ලො සෑහැතික කරො ගත 
යුතු ය.

(v) දාැනට රාජ� යේසෑ්ෙයේ� යේහැා් පළාත් රාජ� යේසෑ්ෙයේ� 
නියුත්ත නිලධාරීන් තම අයදුම්පත් තමන් යේසෑ්ෙය 
කරන යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ යේදාපාර්තයේම්න්තු 
ප්‍රධානියා මගින් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

(vi) යේම් සෑමග ඇති ආදාර්ශ අයදුම්පත්‍රයේ� ආකෘතියට 
අනුකූල යේනාෙන අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු 
ලැයේ�. අයදුම්පත් නැතිවීම යේහැා් ප්‍රමාදාවීම ගැන කිසිඳු 
පැමිණිල්ලක් භාාරගනු යේනාලැයේ�.

9. ස්ෝවදාය ගෝතාෝරාතුරු ස්ැපයීම : 

 ඔබෑ විසින් එෙන ලදා අය දුම්පත්‍රයේ� සෑඳහැන් කර ඇත්තාවූ 
යම් යේතාරතුරක් අසෑත� යේහැා් ෙැරදි බෑෙ බෑඳො ගැනීමට යේපර 
අනාෙරණය වුෙයේහැාත් ඔබෑයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු 
කරනු ලැයේ�. එබෑ ඳු අසෑත� යේහැා් ෙැරදි යේතාරතුරක් බෑඳො 
ගැනීයේමන් පසුෙ අනාෙරණය වුෙයේහැාත් ඊට අදාාළ ක්‍රියා 
මාර්ගයන්ට යටත්ෙ යේසෑ්ෙයේයන් පහැ කිරීමට කටයුතු කරනු 
ලැයේ�.

10. පරප්පාඩු පිරවීයේම් යේහැා් යේනාපිරවීයේම් යේහැා් පුරප්පාඩු ෙලින් 
යේකාටසෑක් පිරවීම පිලිබෑඳෙ අෙසෑන් තීරණය රාජ� යේසෑ්ො 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ සෑතුයේේ.

11. යේමම ගැසෑට් නියේේදානයේ� සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි පාඨා 
අතර යම් අනනුකූලතාෙයක් යේහැා් පරසෑ්පරතාෙයක් යේහැා් 
ඇති වුෙයේහැාත් එවිට සිංහැල පාඨාය බෑලපැෙැත්විය යුතු 
ෙන්යේන් ය.

12. යේමම නියේේදානයේ� සෑඳහැන් යේනාෙන කරුණක් 
සෑම්බෑන්ධයේයන් යේහැා් යේමම බෑඳො ගැනීයේම් ක්‍රියා මාර්ගය තුළ 
කිසියම් ගැටළුකාරී තත්ෙයක් ඇතිවුෙයේහැාත්් ඒ පිළිබෑඳෙ 
රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් ගනු ලබෑන තීරණය 
අෙසෑාන තීරණය යේේ.

               රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ නියමය පරිදි,

 යේල්කම්, 
 වියේද්ශ කටයුතු, වියේද්ශ 
 රැකියා සෑහැ සෑංචාාරක අමාත�ාංශය.
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