
I යෙකාටස (IIඅං) යෙඡාදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරාජයෙ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.07.1058

තීරණය කරනු ඇත. සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේමම ගැසෑට් 
පත්‍රයේ� සෑඳහැන් යේපාදු  විභාාග නීතිරීති අනුෙ කටයුතු කිරීමට 
බෑැඳී සිටිනු ඇත.

16. යේමම නියේේදානයේ� සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි භාාෂාා පාඨා අතර 
කිසියම් යේනාගැළපීමක් යේහැා ් අනනුකූලතාෙක් පෙතී නම්, 
එෙැනි අෙසෑ්ථාාෙක සිංහැල මාධ� නියේේදානයට අනුෙ කටයුතු 
කරනු ලැයේ�.     

 ඒ.එල්.යෙක්.වියෙේමාන්නයෙ�,
 අධ�ක්ෂා ජනරාල්,
 කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ.

2026 ජූලි මසෑ 06 ෙැනි දින,    
කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ,
යේබෑෞද්ධායේලා්ක මාෙත,
යේකාළඹ 07.

07 - 195/1

______________________________ 

ආරාක්ෂක අංමාතායාංශ�

කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

ශ්‍රී ලංකා තාාක්ෂණ යෙස්වයෙ� විදුලි සංයෙේශ හාා යෙර්ඩාර් කාර්මික 
නිලධාරි

(III යේශ්‍රා්ණිය / පුහුණු යේශ්‍රා්ණිය ) තනතුරට  බෑඳො ගැනීයේම් සීමිත 
තරග විභාාගය - 2026

01. කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේෙහි, පුරප්පාඩුෙ පෙත්නා 
ශ්‍රී ලංකා  තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේයහි විදුලි සෑංයේද්ශ හැා යේර්ඩාර් 
කාර්මික නිලධාරි (III යේශ්‍රා්ණිය / පුහුණු යෙ�්ණි�) තනතුරට  
බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා පැෙැත්යේෙන සීමිතා තරග විභාාගය 
සෑඳහැා සුදුසුකම් ලත් කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
අභා�න්තර අයදුම්කරුෙන්යේගන් අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ�.

i. යේමම විභාාගය මඟින් බෑඳො ගැනීම සිදු කරනුයේ� 
කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේෙහි ශ්‍රී ලංකා  
තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේයහි III යේශ්‍රා්ණියේ�/ පුහුණු යේශ්‍රා්ණිය 
විදුලි සෑංයේද්ශ හැා යේර්ඩාර් කාර්මික නිලධාරී තනතුර 
සෑඳහැා යේේ.

ii. ලිඛිත විභාාගය - යේමම විභාාගය පහැත සෑඳහැන් ප්‍රශ්න 
පත්‍ර 02 කින් සෑමන්විත යේේ.

i. බුද්ධි පරීක්ෂාණය
ii. විෂායානුබෑද්ධ තාක්ෂාණික ප්‍රශ්න පත්‍රය

02. විභාාග දිනය සෑහැ විභාාගය පැෙැත්වීම :
 යේමම විභාාගය විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් 2026 

ඔක්යේතා්බෑර් මසෑ යේකාළඹදී පෙත්ෙනු ඇත.

03. පත් කරනු ලබෑන මුළු පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙ 02 කි. අෙසෑාන 
පුරප්පාඩුෙ සෑඳහැා යේහැා් පුරප්පාඩු කිහිපය සෑඳහැා සෑම ලකුණු 
ලබෑාගත් අයේප්ක්ෂාකයන් පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙ ඉක්මො සිටින 
අෙසෑ්ථාාෙකදී එම පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙ පිරවීම පිළිබෑඳෙ කාර්ය 
පටිපාටික රීති සෑංග්‍රහැයේ� 92 ෙැනි ෙගන්තිය ප්‍රකාරෙ රාජ� 
යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ නියේයා්ග අනුෙ තීරණය කරනු 
ලැයේ�. පත්වීම ක්‍රියාත්මක ෙන දිනය කාලගුණ විදා�ා 
අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා විසින් තීරණය කරනු ලැයේ�.

i. සීමිත තරග විභාාගයේයන් බෑඳො ගැනීමට නියමිත ප්‍රතිශතය 
සෑඳහැා ප්‍රමාණෙත් මූලික සුදුසුකම් සෑහිත අභා�න්තර 
අයදුම්කරුෙන් යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ තුළ යේනාසිටී නම් 
පමණක් ඉතිරි ප්‍රමාණය විෙෘත තරග විභාාගය මගින් යේතා්රා 
ගන්නා බෑාහිර අයදුම්කරුෙන්යේගන්ම සෑම්පූර්ණ යේකයේර්.

04. යේසෑ්ො යේකාන්යේද්සි :

4.1. රාජ� යේසෑ්ෙයේ� පත්වීම් පාලනය යේකයේරන යේපාදු 
යේකාන්යේද්සිෙලට දා, ආයතන සෑංග්‍රහැය හැා මුදාල් 
යේරගුලාසිෙලට දා අංක 2310/29 සෑහැ 2022.12.14 
ෙැනි දින දාරන  අති වියේශෂා ගැසෑට් පත්‍රයේ� පළ 
කරන ලදා රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ 
කාර්ය පටිපාටික රීතිෙලට දා, 2015.09.01 දිනැති  
ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ො ෙ�ෙස්ෑථාාෙ හැා කාලගුණ 
විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ තාක්ෂාණික යේසෑ්ොයේේ 
තනතුරුෙලට අයත් බෑඳො ගැනීම් පටිපාටියේ� 
නියමයන්ට හැා යේකාන්යේද්සිෙලට දා, එම පටිපාටියට 
කර ඇති යේහැා් මින් මතුෙට යේකයේරන්නා වූ 
සෑංයේශා්ධනෙලට දා යටත්ෙ යේතා්රා ගනු ලබෑන 
අයේප්ක්ෂාකයකු තනතුයේරහි III යේශ්‍රාණ්ිය සෑඳහැා පත් 
කරනු ඇත.

     
4.2. යේමම පත්වීම සෑ්ථිරය. විශ්‍රාාම ෙැටුප් සෑහිතය. ඔබෑට 

හිමි විශ්‍රාාම ෙැටුප් ක්‍රමය පිළිබෑඳෙ රජය විසින්                   
ඉදිරියේ�දී ගනු ලබෑන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයකට ඔබෑ 
යටත් විය යුතු යේේ. තෙ දා ඔබෑ ෙැන්දාඹු හැා අනත්දාරු 
විශ්‍රාාම ෙැටුප් ක්‍රමයට/ෙැන්දාඹු පුරුෂා අනත්දාරු විශ්‍රාාම 
ෙැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය යුතු ය. රජය විසින් විටින් 
විට නියම කරනු ලබෑන ආකාරයට ඔබෑ විසින් ඒ 
සෑඳහැා දාායක මුදාල් යේගවිය යුතු ය.

4.3. තනතුරට සෑ්ථිරෙ පත්වීයේමන් අනතුරුෙ පත්වීම් දින 
සිට අවුරුදු 01 ක පරිොසෑ කාලයකට/ෙැඩ බෑැලීයේම් 
කාලයකට යටත් ය. විදුලි සෑංයේද්ශ හැා යේර්ඩාර් 
කාර්මික නිලධාරී තනතුරට බෑඳොයේගන ෙසෑර 
03ක් ඇතුළත පළමු ෙන කාර්යක්ෂාමතා කඩඉම් 
පරීක්ෂාණයේයන් සෑමත් විය යුතු ය.

Shihan Alahakone
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4.4. රාජ� පරිපාලන ෙක්‍රයේල්ඛ අංක 18/2020 ට අනුෙ හැා 
ඊට ආනුෂාංගික ෙක්‍රයේල්ඛ අනුෙ නියමිත රාජ� භාාෂාා 
ප්‍රවීණතාෙ ලබෑාගත යුතු ය.

4.5. තමා යේෙත පිරිනමන ලදා තනතුයේර් රාජකාරි 
නියමිත දිනයේ�දී භාාර ගැනීමට අයේපායේහැාසෑත් ෙන 
හැා /යේහැා් පත් කරන ලදා තනතුරක රාජකාරි භාාර 
ගැනීම ප්‍රතික්යේෂා්ප කරන යේහැා් අයදුම්කරුෙන්යේ� 
පත්වීම අයේහැාස්ි කිරීමට කාලගුණ විදා�ා අධ�ක්ෂා 
ජනරාල්ෙරයාට බෑලය ඇත.

05. මාසික ෙැටුප් පරිමාණය : 
      
      යේමම තනතුරට රාජ� පරිපාලන ෙක්‍රයේල්ඛ 10/2025 හි 

MN-3 ෙැටුප් ඛණ්ඩය අදාාළ යේේ. එම ෙැටුප් ඛණ්ඩයට      
අදාාළ ෙැටුප් පරිමාණය පහැත පරිදි යේේ.

      රු.52,250 – 10x800 – 11x1,190 – 10x1,320 - 10x1,350 
රු. 100,040/-

      (2025.03.25 දිනැති රාජ� පරිපාලන ෙක්‍රයේල්ඛ අංක 
10/2025 හි විධිවිධානෙලට අනුකූලෙ එහි උපයේල්ඛන II හි 
සෑඳහැන් පරිදි රු.52,250.00 ට  අනුරූපී ආරම්භාක පියෙයේර් 
තබෑා ෙැටුප් යේගෙනු ලැයේ�.)

06. බෑඳො ගැනීයේම් සුදුසුකම් : 

6.1. පුහුණු කිරීයේම් යේශ්‍රා්ණිය සෑඳහැා (එක් ෙසෑරක පුහුණුෙ)

 (අ)  (i) ශ්‍රී ලංකායේේ පුරෙැසියකු වීම;
         (ii) විශිෂා්ට ෙරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය;
         (iii) දිෙයියේන් ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය 

කිරීමට ප්‍රමාණෙත් ශාරීරික හැා මානසික 
යේයා්ග�තාෙකින් යුක්ත වීම.

(ආ) අධ�ාපන සුදුසුකම්/ෙෘත්තීය සුදුසුකම් :
       

i. භාාෂාාෙ යේහැා ් සෑාහිත�ය, විදා�ාෙ සෑහැ 
ගණිතය යන විෂායයන්ට සෑම්මාන 
සෑාමර්ථා� සෑහිතෙ යේදාෙරකට යේනාෙැඩි 
ොර ගණනකදී  විෂායයන් (06) කින් 
අ.යේපා.සෑ. (සෑාමාන� යේපළ) විභාාගය 
සෑමත්ෙ තිබීම;

සෑහැ

ii. තෘතීයික හැා ෙෘත්තීය අධ�ාපන 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් 
කාර්මික විදා�ාලයක තනතුරට අදාාළ 
ක්යේෂා්ත්‍රයක පාඨාමාලාෙක් සෑාර්ථාකෙ 
හැදාාරා ජාතික තාක්ෂාණ සෑහැතිකය ලබෑා 
තිබීම;

යේහැා් 

iii. තෘතීයික හැා ෙෘත්තීය අධ�ාපන 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් 
කාර්මික විදා�ාලයක සෑැලසුම් ශිල්පය 
පිළිබෑඳ එක් අවුරුදු පූර්ණ කාලීන පුහුණු 
පාඨාමාලාෙ සෑාර්ථාකෙ සෑම්පූර්ණ කර 
අදාාළ සෑහැතිකය ලබෑා තිබීම;

යේහැා්   

iv. තෘතීයික හැා ෙෘත්තීය අධ�ාපන 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් 
කාර්මික විදා�ාලයක තනතුරට අදාාළ 
ක්යේෂා්ත්‍රයක කර්මාන්ත තාක්ෂාණිකයන් 
සෑඳහැා වූ ජාතික සෑහැතික පත්‍ර පාඨාමාලාෙ 
සෑාර්ථාකෙ සෑම්පූර්ණ කර අදාාළ 
සෑහැතිකය ලබෑා තිබීම;

යේහැා්

v. උසෑසෑ් අධ�ාපන අමාත�ාංශය සෑහැ ඉහැත 
සෑඳහැන් තාක්ෂාණ සෑහැතික නිකුත් කරන 
ලදා ආයතනෙලින් විමසෑා අදාහැසෑ් ලබෑා 
ගැනීයේමන් අනතුරුෙ ඉහැත සෑඳහැන් 
තාක්ෂාණ සුදුසුකම්ෙලට සියලු අතින් 
සෑමාන යැයි තෘතීයික හැා ෙෘත්තීය 
අධ�ාපන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් 
පිළිගනු ලබෑන යේෙනත් තාක්ෂාණික 
සුදුසුකම් ලබෑා තිබීම.

(ඇ) පළපුරුද්දා  :

i. ප්‍රාථාමික ශිල්පීය යේනාෙන යේහැා් ඉන් 
ඉහැළ යේසෑ්ො ගණයක අදාාළ ක්යේෂා්ත්‍රයේ� 
සෑ්ථිර යේදාපාර්තයේම්න්තුගත තනතුරක 
අෙම ෙශයේයන් ෙසෑර පහැ (05) ක සෑක්‍රීය 
හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො පළපුරුද්දාක් 
තිබීම; 

        
6.2.     III ෙන යේශ්‍රා්ණිය (සෑෘජු බෑඳො ගැනීම)
            

(අ) අධ�ාපන සුදුසුකම්/ෙෘත්තීය සුදුසුකම් :
       

i. භාාෂාාෙ යේහැා් සෑාහිත�ය, විදා�ාෙ සෑහැ 
ගණිතය යන විෂායයන්ට සෑම්මාන 
සෑාමර්ථා� සෑහිතෙ යේදාෙරකට   යේනාෙැඩි 
ොර ගණනකදී  විෂායයන් (06) කින් 
අ.යේපා.සෑ. (සෑාමාන� යේපළ) විභාාගය 
සෑමත්ෙ තිබීම;
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                                සෑහැ

ii. රැකියා ක්යේෂා්ත්‍රයට අදාාළෙ ජාතික 
ෙෘත්තීය කුසෑලතා (NVQ) 6 මට්ටයේම් 
සුදුසුකම්  සෑම්පූර්ණ කර තිබිම;

 
යේහැා් 

iii.  යේමාරටුෙ විශ්ෙවිදා�ාලය යේහැා් අම්පාර 
හැාඩි ආයතනය විසින් පිරිනමනු ලබෑන 
ජාතික තාක්ෂාණික  ඩිප්යේලා්මාෙ; 

යේහැා් 
  

iv. ජාතික ආධුනිකත්ෙ හැා කාර්මික පුහුණු 
කිරීයේම් අධිකාරිය විසින් පිරිනමනු 
ලබෑන ජාතික  ඉංජියේන්රු ඩිප්යේලා්මාෙ;

යේහැා්

v. අධ�ාපන හැා උසෑසෑ් අධ�ාපන 
අමාත�ාංශය විසින් පිරිනමනු ලබෑන 
ජාතික උසෑසෑ් ඉංජියේන්රු ඩිප්යේලා්මාෙ;

යේහැා්
vi. විෙෘත විශ්ෙවිදා�ාලය විසින් පිරිනමනු 

ලබෑන තාක්ෂාණික ඩිප්යේලා්මාෙ;

යේහැා්

vii. ශ්‍රී ලංකා ඉංජියේන්රු ආයතනය විසින් 
පෙත්ෙනු ලබෑන ඉංජියේන්රු විභාාගයේ� 
පළමු ෙන යේකාටසෑ සෑාර්ථාක යේලසෑ 
සෑම්පූර්ණ කර තිබීම;

යේහැා්
viii. උසෑසෑ් අධ�ාපන අමාත�ාංශය සෑහැ ඉහැත 

සෑඳහැන් තාක්ෂාණ සෑහැතික නිකුත් කරන 
ලදා ආයතනෙලින් විමසෑා අදාහැසෑ් ලබෑා 
ගැනීයේමන් අනතුරුෙ ඉහැත සෑඳහැන් 
තාක්ෂාණ සුදුසුකම්ෙලට සියලු අතින් 
සෑමාන යැයි තෘතියික හැා ෙෘත්තීය 
අධ�ාපන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් 
පිළිගනු ලබෑන යේෙනත් තාක්ෂාණික 
සුදුසුකම් ලබෑා තිබීම.

(ආ)       පළපුරුද්දා  :
                    

i. ප්‍රාථාමික යේහැා ්ඉන් ඉහැළ යේසෑ්ො ගණයක 
සෑ්ථිර යේදාපාර්තයේම්න්තුගත තනතුරක 

අදාාළ ක්යේෂා්ත්‍රයේ�  අෙම ෙශයේයන් ෙසෑර 
පහැ (05) ක සෑක්‍රීය හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො 
පළපුරුද්දාක් තිබීම. 

(ඇ) ෙයසෑ : අදාාළ යේනායේේ.

        
(ඈ) සුදුසුකම් පිළිබෑඳ සීමාෙන් :

i. යේමම විභාාගය සෑඳහැා අෙශ� සියලු 
සුදුසුකම් අයදුම්පත් භාාරගන්නා 
අෙසෑාන දිනට යේහැා් එදිනට යේපර ෙන 
විට සෑෑම ආකාරයකින්ම සෑම්පූර්ණ කර 
තිබිය යුතු ය.

07. විභාාග ගාසෑ්තු :-

 විභාාග ගාසෑ්තුෙ රු. 600.00 කි. විභාාග ගාසෑ්තු යේගවීයේම් දී 
මාර්ගගත පද්ධතියේයන් ලබෑායේදාන පහැත ගාසෑ්තු යේගවීයේම් 
ක්‍රමයේේදා යටයේත් පමණක් යේගවීම සිදු කළ යුතු ය.

i. ඕනෑම බෑැංකු ණය කාඩ්පතක් මගින් (Any Bank 
Credit Card)

ii. අනතර්ජාල යේගවීම් පහැසුකම් සෑහිත බෑැංකු හැර 
කාඩ්පතක් මගින් ( Any Bank Debit Card with   
the Facility of Internet Transactions)

iii. ලංකා බෑැංකු මාර්ගගත බෑැංකු ක්‍රමය/ Flex යේයදාවුම  
(Online Banking Method “Flex”

  App of Bank of  Ceylon)
iv. ඕනෑම ලංකා බෑැංකු ශාඛාෙක් මගින් (Any Branch 

of the Bank of Ceylon)

සටහාන  :-
      

(අ)      ඉහැත ක්‍රම මඟින් යේගවීම් සිදු කරන ආකාරය පිළිබෑඳ 
උපයේදාසෑ් යේෙ� අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාක්ෂාණික 
උපයේදාසෑ් යටයේත් පළ කර ඇත.

(ආ) යේගවීම් ලැබුණු බෑෙට යේකටි පණිවුඩයක් මඟින් යේහැා් 
විදාුත් තැපැල් පණිවිඩයක් මඟින් යේහැා් දාන්ෙනු 
ලැයේ�. විභාාග ගාස්ෑතුෙ සෑඳහැා ෙන සෑම්පූර්ණ මුදාලම 
යේගවිය යුතු ෙන අතර. විභාාග ගාසෑ්තු අඩුයේෙන් යේහැා් 
ෙැඩියේයන් යේගො ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු 
ලැයේ�. ඉහැත සෑඳහැන් යේගවීම් ක්‍රම මගින් විභාාග ගාසෑ්තු 
යේගවීයේම්දී සිදුෙන යේදාා්ෂා සෑම්බෑන්ධයේයන් ශ්‍රී ලංකා 
විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ ෙග කියනු යේනාලැයේ�.

(ඇ) විභාාගය සෑඳහැා යේගෙන ලදා මුදාල කිසියම් යේහැ්තුෙක් 
නිසෑා ආපසු යේගවීමක් යේහැා් යේෙනත් විභාාගයක් සෑඳහැා 
මාරු කිරීමක් යේහැා් සිදු කරනු යේනාලැයේ�.
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08. ඉල්ලුම් කිරීයේම් ක්‍රමය :-

8.1. යේම් සෑඳහැා ෙන අයදුම්පත ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ www.doenets.lk යේෙ� අඩවියේ� 

    “ Our Service” යටයේත් ඇති “Online Applications 
– Recruitment Exams/E.B. Exams” ඔසෑ්යේසෑ් පළ 
කර ඇති අතර අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ හැැක්යේක් 
මාර්ගගත  (Online) ක්‍රමයට පමණි. මාර්ගැගැතා 
අං�දුම්පත් භාාරා ගැැනීම 2026 ජූලි මස 13 දින 
යෙප.ව.9.00 ට විවෘතා වන අංතාරා, 2026 අංයෙගැා්ස්තු මස 
13 දින ප.ව.9.00 ට අංවසන් යෙේ.

8.2. ඉල්ලුම්කරුෙන් අයදුම්පයේත් පිටපතක් තම 
යේපෞද්ගලික ලිපියේගානුෙට ඇතුළත් කිරීම සෑඳහැා 
ආයතන ප්‍රධානීන් යේෙත භාාර දිය යුතු අතර, සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණය සෑඳහැා කැඳෙනු ලබෑන අෙසෑ්ථාායේේ 
ආයතන ප්‍රධානියා විසින් සෑහැතික කරන ලදා 
අයදුම්පයේත් පිටපතක් සෑහැ යේසෑ්ෙය සෑනාථා කිරීයේම් 
ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

8.3. අයදුම්පත් යේයාමු කිරීයේම්දී අෙසෑාන දිනය දාක්ො 
ප්‍රමාදා කිරීයේමන් ඇතිෙන ඕනෑම අහිතකර තත්ෙයක් 
අයදුම්කරු විසින් විඳදාරා ගත යුතු ය.

8.4. මාර්ගගත (Online) විභාාග අයදුම්පත ඉංග්‍රීසි 
භාාෂාායේෙන් පමණක් සෑම්පූර්ණ කළ යුතුය. 
අයදුම්කරු විසින් මාර්ගගතෙ යේයාමු කරන ලදා මෘදු 
පිටපත ෙලංගු අයදුම්පතක් බෑෙට යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
විසින් භාාර ගන්නා ලදා බෑෙ /භාාර යේනාගන්නා බෑෙ 
පද්ධතියට ප්‍රයේේශ වීමට භාාවිත කරන ලදා ජංගම 
දුරකථාන අංකයට යේකටි පණිවුඩයක් (SMS) මඟින් 
යේහැා් විදාුත් තැපැල් (Email) ලිපිනයට යේහැා් දාැනුම් 
යේදානු ලැයේ�. මාර්ගගත අයදුම්පත සෑම්පූර්ණ කිරීමට 
යේපර විභාාගය සෑඳහැා අයදුම් කිරීම යේෙනුයේෙන් 
සෑකසෑා ඇති උපයේදාස්ෑ පත්‍රිකාෙ (Instruction) බෑාගත 
කර ගන්න. අයදුම්පත පිරවීයේම්දී එම උපයේදාසෑ් 
නිෙැරදිෙ පිළිපදින්න. අයදුම්පයේත් මුද්‍රිත පිටපතක් 
ලබෑා ගැනීයේමන් පසුෙ එහි සිදු කරනු ලබෑන කිසිදු 
සෑංයේශා්ධනයක් ෙලංගු සෑංයේශා්ධනයක් යේලසෑ සෑලකනු 
යේනාලැයේ�. අසෑම්පූර්ණ අයදුම්පත් දාැනුම්දීමකින් 
යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�. 

8.5. ගැසෑට් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් සුදුසුකම් ඇති අය 
පමණක් ඉල්ලුම් කර ඇතැයි යන පූර්ෙ නිගමනය 
මත අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑාන දිනට යේහැා් 
එදිනට යේපර නියමිත විභාාග ගාසෑ්තුෙ යේගො නිෙැරදිෙ 
අයදුම්පත් යේයාමු කර ඇති අයදුම්කරුෙන් යේෙත 
විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් විභාාග ප්‍රයේේශ 
පත්‍ර මාර්ගගතෙ පමණක් නිකුත් කරනු ඇත. විභාාග 
ප්‍රයේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ ෙහැාම ශ්‍රී ලංකා විභාාග 

යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් ඒ බෑෙ යේෙ� නියේේදානයක් 
මගින් / අයදුම්කරුෙන් යේෙත යේකටි පණිවුඩයක් 
මගින් දාන්ෙනු ලැයේ�. තම ප්‍රයේේශ පත්‍රය යේනාලදා 
අයේප්ක්ෂාකයකු යේේ නම් දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් පරිදි 
ඒ  පිළිබෑඳෙ ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
ආයතනික විභාාග සෑංවිධාන ශඛායේෙන් විමසිය යුතු 
ය. එයේසෑ් විමසීයේම්දී අයදුම්කරුෙන් තමා ඉල්ලුම් 
කරන ලදා විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුයේ� සෑම්පූර්ණ 
නම, ජාතික හැැඳුනුම්පත් අංකය හැා ලිපිනය නිෙැරදිෙ 
සෑඳහැන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් 
විදාුත් තැපැල් ලිපිනය යේෙත යේයාමු කර විමසෑා 
සිටීම ෙඩාත් ඵලදාායී ෙනු ඇත. එයේසෑ් විමසීයේම් දී 
විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් විමසෑා සිටින කිසියම් 
යේතාරතුරක් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා සෑම්පූර්ණ කරන 
ලදා අයදුම්පයේත් මුද්‍රිත පිටපත ළඟා තබෑා ගැනීම 
ප්‍රයේයා්ජනෙත් ෙනු ඇත. ප්‍රයේේශ පත්‍රය පරීක්ෂාා කර 
බෑලා සෑංයේශා්ධන යේෙයේතාත් කල්යේේලා ඇතිෙ විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ අමතා අයදුම්පතට අනුෙ අදාාළ 
සෑංයේශා්ධන සිදු කරගත යුතු ය. විභාාග ශාලායේේ දී / 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ� දී සෑංයේශා්ධන සෑඳහැා කරනු 
ලබෑන ඉල්ලීම් සෑලකා බෑලනු යේනාලැයේ�.

8.6. විභාාගය සෑඳහැා ෙන ප්‍රයේේශ පත්‍රයේ� අයදුම්කරුයේ� 
අත්සෑන සෑහැතික කර තිබිය යුතුය. කිසියම් 
රාජ� ආයතනයකින් විභාාගයට ඉල්ලුම් කරන 
අයදුම්කරුෙකු තම අත්සෑන ආයතන ප්‍රධානියා 
යේහැා් ඔහු විසින් බෑලය පෙරන ලදා මාණ්ඩලික 
නිලධාරියකු ලො දා එයේසෑ් යේනාෙන අයදුම්කරුෙකු 
තම අත්සෑන යේකාට්ඨාාසෑයේ� ග්‍රාම නිලධාරී, රජයේ� 
පාසෑලක ප්‍රධානියකු, සෑාමදාාන විනිශ්ෙකාරෙරයකු, 
දිවුරුම් යේකාමසෑාරිසෑ්ෙරයකු, නීතීඥෙරයකු, ප්‍රසිද්ධ 
යේනාතාරිසෑ්ෙරයකු යේහැා් යේබෑෞද්ධ විහැාරස්ෑථාානයක 
විහැාරාධිපති යේහැා් නායක සෑ්ොමීන් ෙහැන්යේසෑ් නමක් 
යේහැා් අන� ආගමික පූජ� සෑ්ථාානයක් භාාර යේහැා් පූජ� 
පක්ෂායේ� සෑැලකිය යුතු තත්ත්ෙයක් දාරන අයකු ලො 
සෑහැතික කරො ගත යුතු ය.

09. විභාාගයට ඇතුළු වීම : 
     

(අ) අයේප්ක්ෂාකයකු තමාට නියම කර ඇති විභාාග 
ශාලායේේදී විභාාගයට යේපනී සිටිය යුතු ය. සෑෑම 
අයේප්ක්ෂාකයකුම විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍රයේ� තම අත්සෑන 
සෑහැතික කරො  යේගන පළමුයේෙන්ම එම ශාලායේේ 
යේපනී සිටින දින, එහි ශාලාධිපතිෙරයා යේෙත භාාර දිය 
යුතු ය. එයේසෑ් ප්‍රයේේශ පත්‍රයක් යේනාමැතිෙ විභාාගයට 
ඉදිරිපත් වීමට අෙසෑර යේදානු යේනාලැයේ�. සෑෑම 
අයේප්ක්ෂාකයකුම අනුගමනය කළ යුතු නීති මාලාෙක් 
යේමම ගැසෑට් පත්‍රය ආරම්භායේ� පළ කර ඇත. විභාාගය 
පැෙැත්වීම හැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම සෑම්බෑන්ධයේයන් 
විභාාග  යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් පනෙනු ලබෑන 



I යෙකාටස (IIඅං) යෙඡාදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරාජයෙ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.07.1062

නීති රීතිෙලට  විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් යටත් යේේ. එම 
නීති රීති උල්ලංඝනය කළයේහැාත් විභාාග  යේකාමසෑාරිසෑ් 
ජනරාල් විසින් පනෙනු ලබෑන දාඬුෙමකට යටත් 
වීමට ඔහුට/ඇයට සිදු ෙනු ඇත. විභාාග ප්‍රතිඵල 
සෑම්බෑන්ධයේයන්  විභාාග  යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්යේ� 
තීරණය අෙසෑන් තීරණය යේේ.

      
(ආ) අයදුම්කරුෙකුට විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම, 

ඔහු යේහැා් ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට යේහැා් තනතුර 
සෑඳහැා සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති බෑෙට පිළිගැනීමක් යේලසෑ 
යේනාසෑැලකිය යුතු ය.

10. අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� අනන�තාෙ :

 විභාාග අයේප්ක්ෂාක අයේප්ක්ෂිකාෙන් විභාාග ශාලායේේදී තමා 
යේපනී සිටින සෑෑම විෂායයක් සෑඳහැාම විභාාග ශාලාධිපතිෙරයා 
සෑෑහීමකට පත් ෙන අයුරින් සෑ්ෙකීය අනන�තාෙ සෑනාථා කළ 
යුතුය. ඒ සෑඳහැා පහැත යේල්ඛන පමණක් ෙලංගු යේේ.

i. ජාතික හැැඳුනුම්පත; 
ii. ෙලංගු වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය;
iii. ෙලංගු ශ්‍රී ලාංකික රියැදුරු බෑලපත්‍රය.

       එයේමන්ම විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් අනන�තාෙ සෑනාථා කර 
ගත හැැකි ෙන පරිදි මුහුණ ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ හැා 
විදාුත් සෑන්නියේේදාන උපාංග පැළඳ යේනාමැති බෑෙ සෑනාථා කර 
ගත හැැකි ෙන පරිදි යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ 
විභාාග ශාලාෙට ඇතුළු විය යුතු ය. ඊට එකඟා යේනාෙන 
කිසිෙකු විභාාග ශාලාෙට ඇතුළත් කර ගනු යේනාලැයේ�. 
තෙ දා විභාාග ශාලාෙට ඇතුළු වූ යේමායේහැායේත් සිට විභාාගය 
අෙසෑන් වී ඉන් පිටෙන යේතක් මුහුණ හැා යේදාකන් ආෙරණය 
කිරීයේමන් යේතාරෙ සිටිය යුතු ය.

11. සෑාෙදා� යේතාරතුරු සෑැපයීම සෑඳහැා දාඬුෙම :

 අයදුම්පත පිරවීයේම්දී ඉතා සෑැලකිලිමත්ෙ නිරෙදා�ෙ 
යේතාරතුරු සෑැපයිය යුතුය. යේමම විභාාගයේ� නීති රීති අනුෙ 
යම් අයේප්ක්ෂාකයකු නුසුදුසු බෑෙ අනාෙරණය විභාාගයට 
යේපර යේහැා් විභාාගය පැෙැත්යේෙද්දී යේහැා් විභාාගයේයන් පසුෙ 
යේහැා් ඕනෑම අෙසෑ්ථාාෙක අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කළ 
හැැකිය. අයදුම්කරුෙකු විසින්   ඉදිරිපත් කර ඇති කිසියම් 
කරුණක් සෑාෙදා� බෑෙ දාැන දාැනම ඉදිරිපත් කර ඇති බෑෙ 
යේහැළි වුෙයේහැාත් එයේසෑ් නැති නම් යම් ෙැදාගත් කරුණක් ඔහු/
ඇය ඕනෑකමින් යටපත් කර ඇත්නම් ඔහු/ඇය යේ� පත්වීම 
අයේහැා්සි කිරීමට කටයුතු යේකයේර්.

12. විභාාග ක්‍රමය හැා විභාාග මාධ�ය :

(අ) විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ මාධ�ෙලින් පෙත්ෙනු ලැයේ�.

(ආ) තම ඉල්ලුම් පත්‍රයේයහි සෑඳහැන් විභාාග භාාෂාා මාධ�ය 
පසුෙ යේෙනසෑ් කිරීමට අයේප්ක්ෂාකයකුට ඉඩ යේදානු 
යේනාලැයේ�.

13. බෑඳො ගැනීයේම් ක්‍රමය :

I. ලිඛිත විභාාගය -

 යේමම දාැන්වීයේම් 01 යේේදාය (ii) කරුයේණ් සෑඳහැන් 
විෂායයන්යේගන් සෑමන්විත ප්‍රශ්න පත්‍ර 02කින් ලිඛිත 
විභාාගයක් පැෙැත්යේේ. එක් එක් විෂායයේයන් සෑමත් වීම 
සෑඳහැා අෙම ෙශයේයන් ලකුණු 40% බෑැගින් ලබෑාගත 
යුතුය. අයේප්ක්ෂාකයන් විසින් සියලුම ප්‍රශ්න පත්‍ර 
සෑඳහැා යේපනී සිටිය යුතු යේේ.

 විෂායයන් : 01. ගණිතය පිළිබෑඳ මූලික දාැනීයේම් ප්‍රශ්න 
පත්‍රය,

02. විෂායානුබෑද්ධ තාක්ෂාණික ප්‍රශ්න පත්‍රය. 
 
 ලිඛිත පරීක්ෂාණයේ� විෂාය නිර්යේද්ශය 

                            
විෂායය
අංකය

විෂායය නියමිත 
කාලය

ලකුණු සෑමත් 
ලකුණු 

ප්‍රමාණය 
(අෙම)

01 ගණිතය 
පිළිබෑඳ මූලික 
දාැනීයේම් 
ප්‍රශ්න පත්‍රය 

පැය 02 100 40%

02 විෂායානුබෑද්ධ 
තාක්ෂාණික 
ප්‍රශ්න පත්‍රය

පැය 02 100 40%

(අ) ගණිතය පිළිබෑඳ මූලික දාැනීයේම් ප්‍රශ්න පත්‍රය
       
       වීජ ගණිතය, ජ�ාමිතිය ත්‍රියේකා්ණමිතිය පිළිබෑඳ 

අ.යේපා.සෑ. (සෑා.යේපළ) මට්ටයේම් 

I. බෑහුෙරණ ප්‍රශ්න 40 කි.  (ලකුණු 
2.5 x 40 = 100)

II. රෙනාමය පිළිතුරු අයේප්ක්ෂාා 
කරන ප්‍රශ්න පත්‍රයකින් සෑමන්විත 
ෙන අතර, ප්‍රශ්න 07 ක් තුළින් 05 
කට පිළිතුරු සෑැපයිය යුතු යේේ. 
(ලකුණු 20 x 5 = 100)

(ආ) විෂායානුබෑද්ධ තාක්ෂාණික ප්‍රශ්න පත්‍රය 
        
        යේභාෞතික විදා�ාෙ සෑහැ ඉයේලක්යේ�ානික විදා�ාෙ 

විෂායයන්ට අදාාළෙ අ.යේපා.සෑ. (උ.යේපළ) 
විභාාග මට්ටම හැා ඒ දාක්ො වූ විදාුත් මූලධර්ම, 
අර්ධ සෑන්නායක, ඩිජිටල් තාක්ෂාණය, 
විවිධ සෑන්නියේේදාන සෑහැ දාත්ත හුෙමාරු ක්‍රම 
පිළිබෑඳෙ අයේප්ක්ෂාකයායේ� දාැනුම විනිශ්ෙය 
කිරීම සෑඳහැා ෙන ප්‍රශ්නෙලින් යුක්තය. 



I යෙකාටස (IIඅං) යෙඡාදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරාජයෙ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.07.10 63

02. සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය -
              

(අ) ලිඛිත පරීක්ෂාණයේ� සියලුම ප්‍රශ්න පත්‍රෙලට 
යේපනී සිට, සෑෑම ප්‍රශ්න පත්‍රයක් සෑඳහැාම ලකුණු 
40% යේනාඅඩුෙ ලබෑා ගත් අයදුම්කරුෙන් 
අතරින් ප්‍රමුඛතාෙ අනුෙ  ඉහැළම ලකුණු ලබෑා 
ගත්, පෙතින පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙට සෑමාන 
අයදුම්කරුෙන් පිරිසෑක් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය 
සෑඳහැා කැඳෙනු ලබෑයි.

              
(ආ) රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පත් 

කරනු ලබෑන සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණ මණ්ඩලයක් 
විසින් අයේප්ක්ෂාක අයේප්ක්ෂිකාෙන්යේ� මූලික 
සුදුසුකම් හැා සෑහැතික පත්‍ර පරීක්ෂාා කරනු 
ලබෑයි. සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැා ලකුණු ලබෑා 
යේනායේද්.

 සැලකි� යුතුයි.  :- සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට සෑහැභාාගි වීම 
පත්වීම පිරිනැමීමට සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කිරීමක් යේලසෑ 
සෑලකනු යේනාලැයේ�. කිසියම් ඇබෑෑර්තු සෑංඛ�ාෙක් 
යේහැා් ඇබෑෑර්තු සියල්ලම යේහැා ් යේනාපිරවිමට පත්වීම් 
බෑලධරයාට බෑලය ඇත.

14. ලිඛිත පරීක්ෂාණයේයන් සෑමත්ෙ සෑාමාන� සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයට සුදුසුකම් ලැබූ අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� ලිඛිත 
විභාාග ලකුණු ප්‍රමුඛතාෙ මත පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙට 
සෑමාන සෑංඛ�ාෙක් ඇතුළත් කර සෑකසෑ් කරන ලදා ප්‍රතිඵල 
යේල්ඛනය විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් කාලගුණ 
විදා�ා අධ�ක්ෂා ජනරාල් යේෙත ලබෑායේදානු ලැයේ�. ඉන් 
පසු කාලගුණ විදා�ා අධ�ක්ෂා ජනරාල්යේ� එකඟාතාෙ 
ලදා පසු, ප්‍රතිඵල සෑටහැනක් විභාාග යේකාමසෑාරිස්ෑ ජනරාල් 
විසින් විභාාගයට ඉදිරිපත් වූ සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේෙත 
තැපැල් මගින් යැවීමට යේහැා් www.results.exams.gov.lk 
යේෙ� අඩවිය හැරහැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් පියෙර ගනු ඇත.

15. යේමහි සෑඳහැන් යේනාෙන යම් කරුණක් යේෙයේතාත්, ඒ 
සෑම්බෑන්ධෙ කාලගුණ විදා�ා අධ�ක්ෂා ජනරාල් විසින් 
තීරණය කරනු ඇත. සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේමම ගැසෑට් 
පත්‍රයේ� සෑඳහැන් යේපාදු විභාාග නීතිරීති අනුෙ කටයුතු කිරීමට 
බෑැඳී සිටිනු ඇත.

16. යේමම නියේේදානයේ� සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි භාාෂාා පාඨා අතර 
කිසියම් යේනාගැළපීමක් යේහැා ් අනනුකූලතාෙක් පෙතී නම්, 
එෙැනි අෙසෑ්ථාාෙක සිංහැල මාධ� නියේේදානය නිෙැරදි යේසෑ් 
සෑලකා කටයුතු කළ යුතු ය.

 ඒ.එල්.යෙක්.වියෙේමාන්නයෙ�,
 අධ�ක්ෂා ජනරාල්,
 කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ.

2026 ජූලි මසෑ 06 ෙැනි දින,    
කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ,
යේබෑෞද්ධායේලා්ක මාෙත,
යේකාළඹ 07.

07 - 196/2

 ආරාක්ෂක අංමාතායාංශ�

කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ
ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� විදුලි සෑංයේද්ශ හැා යේර්ඩාර් 

කාර්මික නිලධාරී (III යේශ්‍රා්ණිය) තනතුරට
බෑඳො ගැනීයේම් විෙෘත තරග විභාාගය - 2026

01. කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේෙහි, පුරප්පාඩුෙ පෙත්නා 
ශ්‍රී ලංකා  තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේයහි විදුලි සෑංයේද්ශ හැා යේර්ඩාර් 
කාර්මික නිලධාරී (III යේශ්‍රාණ්ිය) තනතුරට  බෑඳො ගැනීම 
සෑඳහැා පැෙැත්යේෙන විෙෘත තරග විභාාගය සෑඳහැා සුදුසුකම් 
ලත් ශ්‍රී ලාංකික පුරෙැසියන්යේගන් අයදුම්පත් කැඳෙනු 
ලැයේ�.

i. යේමම විභාාගය මඟින් බෑඳො ගැනීම සිදු කරනුයේ� 
කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේෙහි ශ්‍රී ලංකා  
තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේයහි III යේශ්‍රා්ණියේ� විදුලි සෑංයේද්ශ හැා 
යේර්ඩාර් කාර්මික නිලධාරී තනතුර සෑඳහැා යේේ.

ii. ලිඛිත විභාාගය - යේමම විභාාගය පහැත සෑඳහැන් ප්‍රශ්න පත්‍ර 
02 කින් සෑමන්විත යේේ.

i. බුද්ධි පරීක්ෂාණය
ii. විෂායානුබෑද්ධ තාක්ෂාණික ප්‍රශ්න පත්‍රය.

02. විභාාග දිනය සෑහැ විභාාගය පැෙැත්වීම :
යේමම විභාාගය විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් 2026 
ඔක්යෙතාා්බර් මස යෙකාළඹදී පෙත්ෙනු ඇත.

03. පත් කරනු ලබෑන මුළු පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙ 04 කි. අෙසෑාන 
පුරප්පාඩුෙ සෑඳහැා යේහැා් පුරප්පාඩු කිහිපය සෑඳහැා සෑම ලකුණු 
ලබෑාගත් අයේප්ක්ෂාකයන් පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙ ඉක්මො සිටින 
අෙස්ෑථාාෙකදී එම පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙ පිරවීම පිළිබෑඳෙ කාර්ය 
පටිපාටික රීති සෑංග්‍රහැයේ� 92 ෙැනි ෙගන්තිය ප්‍රකාරෙ රාජ� 
යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ නියේයා්ග අනුෙ තීරණය කරනු 
ලැයේ�. පත්වීම ක්‍රියාත්මක ෙන දිනය කාලගුණ විදා�ා 
අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා විසින් තීරණය කරනු ලැයේ�.

i.  සිමිත තරග විභාාගයේයන් බෑඳො ගැනීමට නියමිත ප්‍රතිශතය 
සෑඳහැා ප්‍රමාණෙත් මූලික සුදුසුකම් සෑහිත  අභා�න්තර 
අයදුම්කරුෙන් යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ තුළ යේනාසිටී නම් 
පමණක් ඉතිරි ප්‍රමාණය විෙෘත තරග විභාාගය මඟින් 
යේතා්රා ගන්නා බෑාහිර අයදුම්කරුෙන්යේගන්ම සෑම්පූර්ණ 
යේකයේර්.

04. යේසෑ්ො යේකාන්යේද්සි :

4.1. රාජ� යේසෑ්ෙයේ� පත්වීම් පාලනය යේකයේරන යේපාදු 
යේකාන්යේද්සිෙලට දා, ආයතන සෑංග්‍රහැය හැා මුදාල්               



I යෙකාටස (IIඅං) යෙඡාදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරාජයෙ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.07.1064

යේරගුලාසිෙලට දා අංක 2310/29 සෑහැ 2022.12.14 ෙැනි 
දින දාරන  අති වි යේශෂා ගැසෑට් පත්‍රයේ� පළ කරන ලදා රාජ� 
යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ කාර්ය පටිපාටික රීතිෙලට 
දා  2015.09.01 දිනැති ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ො 
ෙ�ෙසෑ්ථාාෙ හැා කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
තාක්ෂාණික   යේසෑ්ොයේේ තනතුරුෙලට අයත් බෑඳො 
ගැනීම් පටිපාටියේ� නියමයන්ට හැා යේකාන්යේද්සිෙලට දා 
එම පටිපාටියට කර ඇති යේහැා ්මින් මතුෙට යේකයේරන්නා 
වූ සෑංයේශා්ධනෙලට දා යටත්ෙ යේතා්රා ගනු ලබෑන 
අයේප්ක්ෂාකයකු තනතුයේරහි III යේශ්‍රාණ්ිය සෑඳහැා පත් 
කරනු ඇත.

     
4.2.   යේමම පත්වීම සෑ්ථිරය. විශ්‍රාාම ෙැටුප් සෑහිතය. ඔබෑට හිමි 

විශ්‍රාාම ෙැටුප් ක්‍රමය පිළිබෑඳෙ රජය විසින් ඉදිරියේ�දී 
ගනු ලබෑන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයකට ඔබෑ යටත් විය 
යුතු යේේ. තෙ දා ඔබෑ ෙැන්දාඹු හැා අනත්දාරු විශ්‍රාාම ෙැටුප් 
ක්‍රමයට/ෙැන්දාඹු පුරුෂා අනත්දාරු විශ්‍රාාම ෙැටුප් ක්‍රමයට 
දාායක විය යුතුය. රජය විසින් විටින් විට නියම කරනු 
ලබෑන ආකාරයට ඔබෑ විසින් ඒ සෑඳහැා දාායක මුදාල් 
යේගවිය යුතුය.

4.3. යේමම පත්වීම අවුරුදු 03 ක පරිොසෑ කාලයකට 
යටත්ය. විදුලි සෑංයේද්ශ හැා යේර්ඩාර් කාර්මික නිලධාරී 
තනතුරට බෑඳොයේගන ෙසෑර 03 ක් ඇතුළත පළමු ෙන 
කාර්යක්ෂාමතා කඩඉම් පරීක්ෂාණයේයන් සෑමත් විය 
යුතුය.

4.4.  රාජ� පරිපාලන ෙක්‍රයේල්ඛ අංක 18/2020 ට අනුෙ හැා 
ඊට ආනුෂාංගික ෙක්‍රයේල්ඛ අනුෙ නියමිත රාජ� භාාෂාා 
ප්‍රවීණතාෙ ලබෑාගත යුතුය.

4.5. තමා යේෙත පිරිනමන ලදා තනතුයේර් රාජකාරි නියමිත 
දිනයේ�දී භාාර ගැනීමට අයේපායේහැාසෑත් ෙන /යේහැා් පත් 
කරන ලදා තනතුරක රාජකාරි භාාර ගැනීම ප්‍රතික්යේෂාප් 
කරන යේහැා් අයදුම්කරුෙන්යේ� පත්වීම අයේහැාස්ි කිරීමට 
කාලගුණ විදා�ා අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයාට බෑලය ඇත.

05. මාසික වැටුප් පරිමාණ� : 
      
යේමම තනතුරට රාජ� පරිපාලන ෙක්‍රයේල්ඛ 10/2025 හි MN-3 
ෙැටුප් ඛණ්ඩය අදාාළ යේේ. එම ෙැටුප් ඛණ්ඩයට අදාාළ ෙැටුප් 
පරිමාණය පහැත පරිදි යේේ.

රු.52,250 – 10x800 – 11x1,190 – 10x1,1320 - 10x1,350 –  
රු. 100,040/-

( 2025.03.25 දිනැති රාජ� පරිපාලන ෙක්‍රයේල්ඛ අංක 10/2025 
හි විධිවිධානෙලට අනුකූලෙ එහි උපයේල්ඛන  II හි සෑඳහැන් පරිදි 
රු.52,250 අනුරූපී ආරම්භාක පියෙයේර් තබෑා ෙැටුප් යේගෙනු ලැයේ�.)

06. බෑඳො ගැනීයේම් සුදුසුකම් :

(අ) (i) ශ්‍රී ලංකායේේ පුරෙැසියකු වීම.
     (ii) විශිෂා්ට ෙරිතයකින් යුක්ත විය යුතුය
 (iii) දිෙයියේන් ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමට ප්‍රමාණෙත් 

ශාරීරික හැා මානසික යේයා්ග�තාෙකින් යුක්ත වීම
(ආ)  අධ�ාපන සුදුසුකම්/ෙෘත්තීය සුදුසුකම්/පළපුරුද්දා

       
i. සිංහැල/යේදාමළ/ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ, විදා�ාෙ, ගණිතය සෑහැ 

තෙත් එක් විෂායකට සෑම්මාන සෑාමර්ථා� සෑහිතෙ එකෙර 
විෂායයන් (06) කින් අ.යේපා.සෑ. (සෑාමාන� යේපළ) විභාාගය 
සෑමත්ෙ තිබීම;

සෑහැ

ii. විෂායයන් 03කින් අ.යේපා.සෑ. (උසෑසෑ් යේපළ) විභාාගය 
එකෙර සෑමත්ෙ තිබීම. 

 විෂායය සෑංයුතිය පහැත එක් ආකාරයකට විය යුතුය. 

(1) යේභාෞතික විදා�ාෙ, ශුද්ධ ගණිතය සෑහැ ෙ�ෙහැාරික 
ගණිතය

(2)  යේභාෞතික විදා�ාෙ සෑමඟා
(i) ශුද්ධ ගණිතය/ ෙ�ෙහැාරික ගණිතය /සෑංයුක්ත ගණිතය 

යන විෂායයන්යේගන් එකක් 

                                              සෑහැ      
 

(ii) රසෑායන විදා�ාෙ/කෘෂි විදා�ාෙ/යේතාරතුරු තාක්ෂාණය/
පරිගණක විදා�ාෙ යන විෂායයන්යේගන් එකක්

සෑහැ

iii. රැකියා ක්යේෂාත්්‍රයට අදාාළෙ ජාතික ෙෘත්තීය කුසෑලතා 
(NVQ) 6 මට්ටයේම් සුදුසුකම්  සෑම්පූර්ණ කර තිබීම 

යේහැා් 

iv. යේමාරටුෙ විශ්ෙවිදා�ාලය යේහැා් අම්පාර හැාඩි ආයතනය 
විසින් පිරිනමනු ලබෑන ජාතික තාක්ෂාණික ඩිප්යේලා්මාෙ 

යේහැා්   
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v. ජාතික ආධුනිකත්ෙ හැා කාර්මික පුහුණු කිරීයේම් අධිකාරිය 
විසින් පිරිනමනු ලබෑන ජාතික ඉංජියේන්රු ඩිප්යේලා්මාෙ;

යේහැා්

vi. අධ�ාපන හැා උසෑසෑ් අධ�ාපන අමාත�ාංශය විසින් 
පිරිනමනු ලබෑන ජාතික උසෑසෑ් ඉංජියේන්රු ඩිප්යේලා්මාෙ;

යේහැා්

vii.  විෙෘත විශ්ෙවිදා�ාලය විසින් පිරිනමනු ලබෑන තාක්ෂාණික 
ඩිප්යේලා්මාෙ;

යේහැා්

viii. ශ්‍රී ලංකා ඉංජියේන්රු ආයතනය විසින් පෙත්ෙනු ලබෑන 
ඉංජියේන්රු විභාාගයේ� පළමු ෙන යේකාටසෑ සෑාර්ථාක යේලසෑ 
සෑම්පූර්ණ කර තිබීම;

යේහැා්

ix. උසෑසෑ් අධ�ාපන අමාත�ාංශය සෑහැ ඉහැත සෑඳහැන් 
තාක්ෂාණ සෑහැතික නිකුත් කරන ලදා ආයතනෙලින් 
විමසෑා අදාහැසෑ් ලබෑා ගැනීයේමන් අනතුරුෙ ඉහැත සෑඳහැන් 
තාක්ෂාණ සුදුසුකම්ෙලට සියලු අතින් සෑමාන යැයි 
තෘතියික හැා ෙෘත්තීය අධ�ාපන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් 
පිළිගනු ලබෑන යේෙනත් තාක්ෂාණික සුදුසුකම් ලබෑා තිබීම

(ඇ) ෙයසෑ : 
        අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑාන දිනට අෙම ෙයසෑ අවුරුදු 18 

ෙන අතර, උපරිම ෙයසෑ අවුරුදු 30 යේේ.
       (ඒ අනුෙ 2008.08.13 දිනට යේහැා් ඊට යේපර හැා 1996.08.13 

දිනට යේහැා් ඊට පසු උපන් දිනය යේයදී ඇති අයට     පමණක් 
යේම් සෑඳහැා අයදුම් කිරීමට සුදුසුකම් ඇත.)

( ඈ) සුදුසුකම් පිළිබෑඳ සීමාෙන් :
i. ආගමික පැවිදිෙරයක් දාරන කිසිදු තැනැත්තකුට අයදුම් 

කිරීමට යේහැා් යේපනී සිටීමට අෙසෑර යේනාමැත.
ii. යේමම විභාාගය සෑදාහැා අෙශ� සියලු සුදුසුකම් අයදුම්පත් 

භාාරගන්නා අෙසෑාන දිනට යේහැා ් එදිනට යේපර ෙන විට 
සෑෑම ආකාරයකින්ම සෑම්පූර්ණ කර තිබිය යුතුය.

07. විභාාගැ ගැාස්තු : 

විභාාග ගාසෑ්තුෙ රු.600.00 කි. විභාාග ගාසෑ්තු යේගවීයේම්දී 
මාර්ගගත පද්ධතියේයන් ලබෑායේදාන පහැත ගාසෑ්තු යේගවීයේම් 
ක්‍රමයේේදා යටයේත් පමණක් යේගවීම සිදු කළ යුතුය.

i. ඕනෑම බෑැංකු ණය කාඩ්පතක් මඟින් (Any Bank 
Credit Card)

ii. අනතර්ජාල යේගවීම් පහැසුකම් සෑහිත බෑැංකු හැර 
කාඩ්පතක් මඟින් ( Any Bank Debit Card with   
the Facility of Internet Transactions)

iii. ලංකා බෑැංකු මාර්ගගත බෑැංකු ක්‍රමය/Flex යේයදාවුම  
(Online Banking Method/ “Flex App” of Bank 
of  Ceylon)

iv. ඕනෑම ලංකා බෑැංකු ශාඛාෙක් මඟින් (Any Branch 
of the Bank of Ceylon)

සෑටහැන  :-
      

    (අ)  ඉහැත ක්‍රම මඟින් යේගවීම් සිදු කරන ආකාරය පිළිබෑඳ 
උපයේදාසෑ් යේෙ� අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාක්ෂාණික 
උපයේදාසෑ් යටයේත් පළ කර ඇත.

     (ආ) යේගවීම් ලැබුණු බෑෙට යේකටි පණිවුඩයක් මඟින් යේහැා් 
විදාුත් තැපැල් පණිවුඩයක් මඟින් යේහැා් දාන්ෙනු 
ලැයේ�. විභාාග ගාසෑ්තුෙ සෑඳහැා ෙන සෑම්පූර්ණ මුදාලම 
යේගවිය යුතු ෙන අතර. විභාාග ගාසෑ්තු අඩුයේෙන් යේහැා් 
ෙැඩියේයන් යේගො ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු 
ලැයේ�. ඉහැත සෑඳහැන් යේගවීම් ක්‍රම මඟින් විභාාග ගාසෑ්තු 
යේගවීයේම්දී සිදුෙන යේදාා්ෂා සෑම්බෑන්ධයේයන් ශ්‍රී ලංකා 
විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ ෙග කියනු යේනාලැයේ�.

    (ඇ) විභාාගය සෑඳහැා යේගෙන ලදා මුදාල කිසියම් යේහැ්තුෙක් 
නිසෑා ආපසු යේගවීමක් යේහැා් යේෙනත් විභාාගයක් සෑඳහැා 
මාරු කිරීමක් යේහැා් සිදු කරනු යේනාලැයේ�.

08. ඉල්ලුම් කිරීයෙම් ක්‍රම� :

8.1. යේම් සෑඳහැා ෙන අයදුම්පත ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ www.doenets.lk යේෙ� අඩවියේ�              
“ Our Services “ යටයේත් ඇති “Online Applications 
– Recruitment Exams/E. B Exams”  ඔසෑ්යේසෑ් පළ කර 
ඇති අතර අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ හැැක්යේක් මාර්ගගත  
(Online) ක්‍රමයට පමණි. මාර්ගගත අයදුම්පත් භාාර 
ගැනීම 2026 ජුලි මසෑ 13 දින යේප.ෙ. 9.00 ට විෙෘත ෙන 
අතර, 2026 අයේගා්සෑ්තු මසෑ 13 දින ප.ෙ.9.00 ට අෙසෑන් 
යේේ.

8.2. දාැනට රාජ�/පළාත් රාජ� යේසෑ්ෙයේ� යේහැා ් නියුතු 
ඉල්ලුම්කරුෙන් අයදුම්පයේත් පිටපතක් තම යේපෞද්ගලික 
ලිපියේගානුෙට ඇතුළත් කිරීම සෑඳහැා ආයතන ප්‍රධානීන් 
යේෙත භාාර දිය යුතු අතර, සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැා 
කැඳෙනු ලබෑන අෙසෑ්ථාායේේ ආයතන ප්‍රධානියා විසින් 
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සෑහැතික කරන ලදා අයදුම්පයේත් පිටපතක් සෑහැ යේසෑ්ෙය 
සෑනාථා කිරීයේම් ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

8.3. අයදුම්පත් යේයාමු කිරීයේම්දී අෙසෑාන දිනය දාක්ො ප්‍රමාදා 
කිරීයේමන් ඇතිෙන ඕනෑම අහිතකර තත්ෙයක් 
අයදුම්කරු විසින් විඳදාරා ගත යුතුය.

8.4.   මාර්ගගත (Online) විභාාග අයදුම්පත ඉංග්‍රීසි භාාෂාායේෙන් 
පමණක් සෑම්පූර්ණ කළ යුතුය. අයදුම්කරු විසින් 
මාර්ගගතෙ යේයාමු කරන ලදා මෘදු පිටපත ෙලංගු 
අයදුම්පතක් බෑෙට යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් භාාර ගන්නා 
ලදා බෑෙ /භාාර යේනාගන්නා බෑෙ පද්ධතියට ප්‍රයේේශ වීමට 
භාාවිත කරන ලදා ජංගම දුරකථාන අංකයට යේකටි 
පණිවුඩයක් (SMS) මඟින් යේහැා් විදාුත් තැපැල් (Email) 
ලිපිනයට යේහැා් දාැනුම් යේදානු ලැයේ�. මාර්ගගත අයදුම්පත 
සෑම්පූර්ණ කිරීමට යේපර විභාාගය සෑඳහැා අයදුම් කිරීම 
යේෙනුයේෙන් සෑකසෑා ඇති උපයේදාසෑ් පත්‍රිකාෙ  (Instruction) 
බෑාගත කර ගන්න. අයදුම්පත පිරවීයේම්දී එම උපයේදාසෑ් 
නිෙැරදිෙ පිළිපදින්න. අයදුම්පයේත් මුද්‍රිත පිටපතක් 
ලබෑා ගැනීයේමන් පසුෙ එහි සිදු කරනු ලබෑන කිසිදු 
සෑංයේශා්ධනයක් ෙලංගු සෑංයේශා්ධනයක් යේලසෑ සෑලකනු 
යේනාලැයේ�. අසෑම්පූර්ණ අයදුම්පත් දාැනුම්දීමකින් 
යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�.

8.5.   ගැසෑට් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් 
ඉල්ලුම් කර ඇතැයි යන පූර්ෙ නිගමනය මත අයදුම්පත් 
භාාර ගන්නා අෙසෑාන දිනට යේහැා ් එදිනට යේපර නියමිත 
විභාාග ගාසෑ්තුෙ යේගො නිෙැරදිෙ අයදුම්පත් යේයාමු කර 
ඇති අයදුම්කරුෙන් යේෙත විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් 
විසින් විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර මාර්ගගතෙ පමණක් නිකුත් 
කරනු ඇත. විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ ෙහැාම ශ්‍රී ලංකා 
විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් ඒ බෑෙ යේෙ� නියේේදානයක් 
මඟින් / අයදුම්කරුෙන් යේෙත යේකටි පණිවුඩයක් මඟින් 
දාන්ෙනු ලැයේ�. තම ප්‍රයේේශ පත්‍රය යේනාලදා අයේප්ක්ෂාකයකු 
යේේ නම් යේෙ� නියේේදානයේ� සෑඳහැන් පරිදි ඒ  පිළිබෑඳෙ 
ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ආයතනික විභාාග 
සෑංවිධාන ශාඛායේෙන් විමසිය යුතුය. එයේසෑ ් විමසීයේම්දී 
අයදුම්කරුෙන් තමා ඉල්ලුම් කරන ලදා විභාාගයේ� නම, 
අයදුම්කරුයේ� සෑම්පූර්ණ නම, ජාතික හැැඳුනුම්පත් 
අංකය හැා ලිපිනය නිෙැරදිෙ සෑඳහැන් කළ ඉල්ලීම් 
ලිපියක් දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් විදාුත් තැපැල් ලිපිනය යේෙත 
යේයාමු කර විමසෑා සිටීම ෙඩාත් ඵලදාායී ෙන ඇත. එයේසෑ් 
විමසීයේම්දී විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් විමසෑා සිටින 
කිසියම් යේතාරතුරක් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා සෑම්පූර්ණ 
කරන ලදා අයදුම්පයේත් මුද්‍රිත පිටපත ළඟා තබෑා ගැනීම 
ප්‍රයේයා්ජනෙත් ෙනු ඇත. ප්‍රයේේශ පත්‍රය පරීක්ෂාා කර 
බෑලා සෑංයේශා්ධන යේෙයේතාත් කල්යේේලා ඇතිෙ විභාාග 

යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ අමතා අයදුම්පතට අනුෙ අදාාළ 
සෑංයේශා්ධන සිදු කරගත යුතුය. විභාාග ශාලායේේදී / සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයේ�දී සෑංයේශා්ධන සෑඳහැා කරනු ලබෑන ඉල්ලීම් 
සෑලකා බෑලනු යේනාලැයේ�.

8.6. විභාාගය සෑඳහැා ෙන ප්‍රයේේශ පත්‍රයේ� අයදුම්කරුයේ� 
අත්සෑන සෑහැතික කර තිබිය යුතුය. කිසියම් රාජ� 
ආයතනයකින් විභාාගයට ඉල්ලුම් කරන අයදුම්කරුෙකු 
තම අත්සෑන ආයතන ප්‍රධානියා යේහැා් ඔහු විසින් බෑලය 
පෙරන ලදා මාණ්ඩලික නිලධාරියකු ලො දා එයේසෑ් 
යේනාෙන අයදුම්කරුෙකු තම අත්සෑන යේකාට්ඨාාසෑයේ� 
ග්‍රාම නිලධාරී, රජයේ� පාසෑලක ප්‍රධානියකු, සෑාමදාාන 
විනිශ්ෙකාරෙරයකු, දිවුරුම් යේකාමසෑාරිසෑ්ෙරයකු, 
නීතීඥෙරයකු, ප්‍රසිද්ධ යේනාතාරිසෑ්ෙරයකු යේහැා් යේබෑෞද්ධ 
විහැාරසෑ්ථාානයක විහැාරාධිපති යේහැා් නායක සෑොමීන් 
ෙහැන්යේසෑ් නමක් යේහැා් අන� ආගමික පූජ� සෑ්ථාානයක් 
භාාර යේහැා් පූජ� පක්ෂායේ� සෑැලකිය යුතු තත්ෙයක් දාරන 
අයකු ලො සෑහැතික කරො ගත යුතුය.

09. විභාාගයට ඇතුළු වීම : 
     
(අ) අයේප්ක්ෂාකයකු තමාට නියම කර ඇති විභාාග 

ශාලායේේදී විභාාගයට යේපනී සිටිය යුතුය. සෑෑම 
අයේප්ක්ෂාකයකුම විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍රයේ� තම අත්සෑන 
සෑහැතික කරො යේගන පළමුයේෙන්ම එම ශාලායේේ යේපනී 
සිටින දින, එහි ශාලාධිපතිෙරයා යේෙත භාාර දිය යුතුය. 
එයේසෑ් ප්‍රයේේශ පත්‍රයක් යේනාමැතිෙ විභාාගයට ඉදිරිපත් 
වීමට අෙසෑර යේදානු යේනාලැයේ�. සෑෑම අයේප්ක්ෂාකයකුම 
අනුගමනය කළ යුතු නීති මාලාෙක් යේමම ගැසෑට් 
පත්‍රය ආරම්භායේ� පළ කර ඇත. විභාාගය පැෙැත්වීම 
සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග  යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් 
පනෙනු ලබෑන නීති රීතිෙලට  විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් 
යටත් යේේ. එම නීති රීති උල්ලංඝනය කළයේහැාත් විභාාග 
 යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් පනෙනු ලබෑන දාඬුෙමකට 
යටත් වීමට ඔහුට/ඇයට සිදු ෙනු ඇත. විභාාග ප්‍රතිඵල 
සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග  යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්යේ� 
තීරණය අෙසෑන් තීරණය යේේ.

(ආ) අයදුම්කරුෙකුට විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම, 
ඔහු යේහැා් ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට යේහැා් තනතුර 
සෑඳහැා සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති බෑෙට පිළිගැනීමක් යේලසෑ 
යේනාසෑැලකිය යුතුය.

10. අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� අනන�තාෙ :

විභාාග අයේප්ක්ෂාක අයේප්ක්ෂිකාෙන් විභාාග ශාලායේේදී 
තමා යේපනී සිටින සෑෑම විෂායයක් සෑඳහැාම විභාාග 
ශාලාධිපතිෙරයා සෑෑහීමකට පත් ෙන අයුරින් සෑ්ෙකීය 



I යෙකාටස (IIඅං) යෙඡාදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරාජයෙ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.07.10 67

අනන�තාෙ සෑනාථා කළ යුතුය. ඒ සෑඳහැා පහැත යේල්ඛන 
පමණක් ෙලංගු යේේ.

i. ජාතික හැැඳුනුම්පත 
ii. ෙලංගු වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය 
iii. ෙලංගු ශ්‍රී ලාංකික රියැදුරු බෑලපත්‍රය

   එයේමන්ම විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් අනන�තාෙ සෑනාථා 
කර ගත හැැකි ෙන පරිදි මුහුණ ආෙරණය කිරීයේමන් 
යේතාරෙ හැා විදාුත් සෑන්නියේේදාන උපාංග පැළඳ යේනාමැති 
බෑෙ සෑනාථා කර ගත හැැකි ෙන පරිදි යේදාකන් ආෙරණය 
කිරීයේමන් යේතාරෙ විභාාග ශාලාෙට ඇතුළු විය යුතුය. 
ඊට එකඟා යේනාෙන කිසිෙකු විභාාග ශාලාෙට ඇතුළත් 
කර ගනු යේනාලැයේ�. තෙ දා විභාාග ශාලාෙට ඇතුළු වූ 
යේමායේහැායේත් සිට විභාාගය අෙසෑන් වී ඉන් පිටෙන යේතක් 
මුහුණ හැා යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ සිටිය 
යුතුය.

11. සෑාෙදා� යේතාරතුරු සෑැපයීම සෑඳහැා දාඬුෙම :

 අයදුම්පත පිරවීයේම්දී ඉතා සෑැලකිලිමත්ෙ නිරෙදා�ෙ 
යේතාරතුරු සෑැපයිය යුතුය. යේමම විභාාගයේ� නීති රීති අනුෙ 
යම් අයේප්ක්ෂාකයකු නුසුදුසු බෑෙ අනාෙරණය වුෙයේහැාත් 
විභාාගයට යේපර යේහැා ්විභාාගය පැෙැත්යේෙද්දී යේහැා් විභාාගයේයන් 
පසුෙ යේහැා් ඕනෑම අෙසෑ්ථාාෙක අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු 
කළ හැැකිය. අයදුම්කරුෙකු විසින්   ඉදිරිපත් කර ඇති 
කිසියම් කරුණක් සෑාෙදා� බෑෙ දාැන දාැනම ඉදිරිපත් කර ඇති 
බෑෙ යේහැළි වුෙයේහැාත් එයේසෑ් නැති නම් යම් ෙැදාගත් කරුණක් 
ඔහු/ඇය ඕනෑකමින් යටපත් කර ඇත්නම් ඔහු/ඇය යේ� 
පත්වීම අයේහැා්සි කිරීමට කටයුතු යේකයේර්.

12. විභාාග ක්‍රමය හැා විභාාග මාධ�ය :

(අ)  විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ මාධ�ෙලින් පෙත්ෙනු ලැයේ�.

(ආ)  තම ඉල්ලුම් පත්‍රයේයහි සෑඳහැන් විභාාග භාාෂාා මාධ�ය 
පසුෙ යේෙනසෑ් කිරීමට අයේප්ක්ෂාකයකුට ඉඩ යේදානු 
යේනාලැයේ�.

13. බෑඳො ගැනීයේම් ක්‍රමය :

I. ලිඛිත විභාාගය -
 යේමම දාැන්වීයේම් 01 යේේදාය (ii) කරුයේණ් සෑඳහැන් 

විෂායයන්යේගන් සෑමන්විත ප්‍රශ්න පත්‍ර 02කින් ලිඛිත 
විභාාගයක් පැෙැත්යේේ. එක් එක් විෂායයේයන් සෑමත් වීම 
සෑඳහැා අෙම ෙශයේයන් ලකුණු 40% බෑැගින් ලබෑාගත 
යුතුය. අයේප්ක්ෂාකයන් විසින් සියලුම ප්‍රශ්න පත්‍ර සෑඳහැා 
යේපනී සිටිය යුතු යේේ.

විෂායයන් :     01. බුද්ධි පරීක්ෂාණය
  02. විෂායානුබෑද්ධ තාක්ෂාණික ප්‍රශ්න 
    පත්‍රය

   ලිඛිත පරීක්ෂාණයේ� විෂාය නිර්යේද්ශය 
                           

                            

විෂාය
අංකය

විෂායය නියමිත 
කාලය

ලකුණු සෑමත් 
ලකුණු 
පුමාණය 
(අෙම)

01 බුද්ධි 
පරීක්ෂාණය

පැය 01 100 40%

02 විෂායානුබෑද්ධ 
තාක්ෂාණික 
ප්‍රශ්න පත්‍රය

පැය 02 100 40%

 (අ) බුද්ධි පරීක්ෂාණය - 
  
  යේමම ප්‍රශ්න පත්‍රය අයේප්ක්ෂාකයායේ� සිතීයේම් 

තර්කානුකූලතාෙයත්, ඔහුයේ� විශ්යේල්ෂාණ 
තත්ෙයත්, තීරණය කිරීයේම් ශක්තියත් විනිශ්ෙය 
කිරීම සෑඳහැා ෙන බෑහුෙරණ හැා යේකටි පිළිතුරු 
සෑැපයීයේම් මාදිලියේ� ප්‍රශ්න 50 කින් යුක්ත ෙන 
අතර, ප්‍රශ්න සියල්ලටම පිළිතුරු සෑැපයිය යුතුය.

(ආ) විෂායානුබෑද්ධ තාක්ෂාණික ප්‍රශ්න පත්‍රය 
        
   යේභාෞතික විදා�ාෙ සෑහැ ඉයේලක්යේ�ා්නික විදා�ාෙ 

විෂායයන්ට අදාාළෙ අ.යේපා.සෑ. (උ.යේපළ) විභාාග 
මට්ටම හැා ඒ දාක්ො වූ යාන්ත්‍රණ විදා�ාෙ, ඒකක හැා 
මාන, පදාාර්ථායේ� ගුණ, කම්පන හැා තරංග, තාපය 
සෑහැ විදාුතය, විදාුත් මූලධර්ම, අර්ධ සෑන්නායක, 
ඩිජිටල් තාක්ෂාණය, විවිධ සෑන්නියේේදාන සෑහැ දාත්ත 
හුෙමාරු ක්‍රම පිළිබෑඳෙ අයේප්ක්ෂාකයායේ� දාැනුම 
විනිශ්ෙය කිරීම සෑඳහැා ෙන ප්‍රශ්නෙලින් යුක්තය. 
ප්‍රශ්න සියල්ලටම පිළිතුරු සෑැපයිය යුතුය.

02. සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය -
              

(අ) ලිඛිත පරීක්ෂාණයේ� සියලුම ප්‍රශ්න පත්‍රෙලට යේපනී 
සිට, සෑෑම ප්‍රශ්න පත්‍රයක් සෑඳහැාම ලකුණු 40% 
යේනාඅඩුෙ ලබෑා ගත් අයදුම්කරුෙන් අතරින් 
ප්‍රමුඛතාෙ අනුෙ  ඉහැළම ලකුණු ලබෑා ගත්, පෙතින 
පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙට සෑමාන අයදුම්කරුෙන් පිරිසෑක් 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැා කැඳෙනු ලබෑයි.

              



I යෙකාටස (IIඅං) යෙඡාදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරාජයෙ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.07.1068

(ආ) රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පත් කරනු 
ලබෑන සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණ මණ්ඩලයක් විසින් 
අයේප්ක්ෂාක අයේප්ක්ෂිකාෙන්යේ� මූලික සුදුසුකම් 
හැා සෑහැතික පත්‍ර පරීක්ෂාා කරනු ලබෑයි. සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණය සෑඳහැා ලකුණු ලබෑා යේනායේද්.

  සෑැලකිය යුතුයි.  :- සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට සෑහැභාාගි 
වීම පත්වීම පිරිනැමීමට සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ 
කිරීමක් යේලසෑ සෑලකනු යේනාලැයේ�. කිසියම් 
ඇබෑෑර්තු සෑංඛ�ාෙක් යේහැා ් ඇබෑෑර්තු සියල්ලම යේහැා් 
යේනාපිරවීමට පත්වීම් බෑලධරයාට බෑලය ඇත.

14. ලිඛිත පරීක්ෂාණයේයන් සෑමත්ෙ සෑාමාන� සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයට සුදුසුකම් ලැබූ අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� ලිඛිත 
විභාාග ලකුණු ප්‍රමුඛතාෙ මත පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙට 
සෑමාන සෑංඛ�ාෙක් ඇතුළත් කර සෑකසෑ් කරන ලදා ප්‍රතිඵල 
යේල්ඛනය විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් කාලගුණ 
විදා�ා අධ�ක්ෂා ජනරාල් යේෙත ලබෑායේදානු ලැයේ�. ඉන් 
පසු කාලගුණ විදා�ා අධ�ක්ෂා ජනරාල්යේ� එකඟාතාෙ 
ලදා පසු, ප්‍රතිඵල සෑටහැනක් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් 
විසින් විභාාගයට ඉදිරිපත් වූ සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේෙත 
තැපැල් මඟින් යැවීමට යේහැා ් www.results.exams.gov.lk 
යේෙ� අඩවිය හැරහැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් පියෙර ගනු ඇත.

15. යේමහි සෑඳහැන් යේනාෙන යම් කරුණක් යේෙයේතාත්, ඒ 
සෑම්බෑන්ධෙ කාලගුණ විදා�ා අධ�ක්ෂා ජනරාල් විසින් 
තීරණය කරනු ඇත. සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේමම ගැසෑට් 
පත්‍රයේ� සෑඳහැන් යේපාදු විභාාග නීතිරීති අනුෙ කටයුතු කිරීමට 
බෑැඳී සිටිනු ඇත.

16. යේමම නියේේදානයේ� සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි භාාෂාා පාඨා අතර 
කිසියම් යේනාගැළපීමක් යේහැා ් අනනුකූලතාෙක් පෙතී නම්, 
එෙැනි අෙසෑ්ථාාෙක සිංහැල මාධ� නියේේදානය නිෙැරදි යේසෑ් 
සෑළකා කටයුතු කළ යුතුය.

 ඒ.එල්.යෙක්.වියෙේමාන්නයෙ�,
 අධ�ක්ෂා ජනරාල්,
 කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ.

2026 ජූලි මසෑ 06 ෙැනි දින,    
කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ,
යේබෑෞද්ධායේලා්ක මාෙත,
යේකාළඹ 07.

07 - 196/1

ආරාක්ෂක අංමාතායාංශ�

විධායක යේසෑ්ො ගණයේ� III යේශ්‍රා්ණියේ� සෑහැකාර පුපුරණ ද්‍රෙ� 
පාලක තනතුර සෑඳහැා බෑඳො ගැනීයේම් විෙෘත තරග විභාාගය 

- 2026

1. ආරක්ෂාක අමාත�ාංශයේ� විධායක යේසෑ්ො ගණයේ� 
සෑහැකාර පුපුරණ ද්‍රෙ� පාලක  III යේශ්‍රාණ්ියේ� තනතුරු 
08ක් සෑඳහැා බෑඳො ගැනීයේම් විෙෘත තරග විභාාගය 
විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් 2026 ඔක්යේතා්බෑර්  
මසෑ යේකාළඹ නගරයේ� පිහිටුෙනු ලබෑන විභාාග 
මධ�සෑ්ථාානෙලදී පමණක් පෙත්ෙනු ලබෑන බෑෙ යේමයින් 
නියේේදානය කරනු ලැයේ�. 

(අ.)  අයදුම්පත ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
www.doenets.lk යේෙ� අඩවියේ� “Our Services” 
යටයේත් ඇති “Online Applications - Recruitment 
Exams / E.B. Exams” ඔසෑ්යේසෑ් පළ කර ඇති 
අතර අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ හැැක්යේක් මාර්ගගත 
ක්‍රමයට (Online) පමණි. මාර්ගගත අයදුම්පත් භාාර 
ගැනීම 2026 ජූලි මසෑ 13 ෙැනි දින යේප.ෙ. 09.00 ට 
විෙෘත ෙන අතර 2026 අයේගා්සෑ්තු මසෑ 07 ෙැනි දින 
ප.ෙ. 09.00 ට අෙසෑන් යේේ.

(ආ) දාැනට රාජ� / පළාත් රාජ� යේසෑ්ෙයේ� නියුතු 
නිලධාරින් අයදුම්පයේත් පිටපතක් තම යේපෞද්ගලික 
ලිපියේගානුෙට ඇතුළත් කිරීම සෑඳහැා ආයතන 
ප්‍රධානීන් යේෙත භාාරදිය යුතු අතර, සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණය සෑඳහැා කැඳෙනු ලබෑන අෙසෑ්ථාායේේදී 
ආයතන ප්‍රධානියා විසින් සෑහැතික කළ අයදුම්පයේත් 
පිටපතක් සෑහැ යේසෑ්ෙය සෑනාථා කිරීයේම් ලිපියක් 
ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

(ඇ) අයදුම්පත් යේයාමු කිරීම අෙසෑාන දිනය 
දාක්ො ප්‍රමාදා කිරීයේමන් ඇති ෙන ඕනෑම අහිතකර 
තත්ත්ෙයක් අයදුම්කරු විසින් විඳ දාරාගත යුතුය.

2. විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්ෙරයා විසින් පෙත්ෙනු ලබෑන 
ලිඛිත පරීක්ෂාණයක ප්‍රතිඵල අනුෙ දාැනුම කුසෑලතාෙ මත 
සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති අයදුම්කරුෙන්, තනතුර සෑඳහැා පත් 
කිරීමට යේතා්රා ගනු ඇත.

3. (අ) පත්වීම ක්‍රියාත්මක ෙන දිනය රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් 
සෑභාාෙ විසින් නිශ්ෙය කරනු  ලැයේ�.  කිසියම් පුරප්පාඩු 
සෑංඛ�ාෙක් යේහැා් පුරප්පාඩු සියල්ලම යේහැා් යේනාපිරවීමට 
පත්වීම් බෑලධරයාට බෑලය ඇත.

Shihan Alahakone


