
24 වර්‍ෂ 2026ක් වූ ජූලි මස 05 වැනිදා ඉරිදා දැන්වීම් 

කෘ“ක•ම, ප’ සප’, ඉඩ හා වා’මා•ග අමාාංශය
ඒකාබ–ධ ’ාම-නගර සංව•ධන සහ ෙ–ශ—ක තවය”ට 

ඔෙරා“ෙ’ ාපෘ“ය (IRDCRP)
ාපෘ“ කා•ය මඩලය බඳවා ගැ”ම

ඒකාබ–ධ ’ාම-නගර සංව•ධන ෙ–ශ—ක තවය”ට ඔෙරා“ෙ’ ාපෘ“ය (IRDCRP) ය•  ලංකා රජය (GOSL) සහ ෙල–ක බැංව 
(WB) ”’” එ”ව අර“ද” සපය• ලබන, කෘ“ක•ම, ප’ ස’ප, ඉඩ’ හා වා’මා•ග අමා“ාංශය යටෙ “යාමක කර• ලබන ාපෘ“ය•. ෙමම 
ාපෘ“ෙය“ “” ”’වැය එ”ස ජනපද ෙඩාල• “•යන 103•. එය සැල”’ කර ඇෙ ෙගා”ෙපාෙ“ ’ට පා’ෙභ–“කයා ද”වා — ව“නාක’ —මෙ“ 
හ“නාග අ—පා— ස–රා–ම සඳහා කෘ“ක•ම, ප’ ස’ප, ”වර හා වැ”• යන උප අංශවල ඩා හා ම– ප’මාණ වසායකය”ට සහය •ම ”—ස”. 
ෙමම වසර 05 ක ාපෘ“ෙ“ “ධාන අර“ණ ව”ෙ” ාපෘ“ “ෙ–ශය”“ කෘ“ ආහාර “’පාදක””ෙ” ඵල—”තාව, තරඟකා“වය සහ ෙ–ශ—ක 
ඔෙරා“ෙ’ හැ•යාව වැ• ”–“ •“ම”.
ාපෘ“ කළමනාකරණ ඒකකය (PMU) සඳහා පහත සඳහ” තන“” ෙකා”–ා පදනම මත ”ර•ම සඳහා   ලාං•ක –රවැ’ය” ෙව“” අය”’ප කැඳව• 
ලැෙ•. එ” එ” තන“ර සඳහා — වැ•ප 2026 මා•“ 28  වන ”නැ“ කළමනාකරණ ෙ—වා ෙදපා•තෙ’”“ෙ“ ච”ෙ”ඛ අංක 02/2026 මත පදන’ ෙ“.

අංකය වැ“ කා–ඩ 
02/2026 ම”ටම තන“ර ෙ—වා —ථානය (PMU යටෙ’ 

අ•ත •“මට “ය“ත)
තන“” 
සං“ාව

1 C ෙ’’ඨ ාපෘ“ ඉං“ෙ”” (’””) PMU 01
2 C ෙ’’ඨ ාපෘ“ ඉං“ෙ”” (වා’මා•ග) PMU 01
3 C ෙ’’ඨ සමාජ සංව•ධන ”ෙ•ෂඥ PMU 01
4 C ජල කළමනාකරණ ”ෙ•ෂඥ PMU 01
5 C ෙ–ශණ ”“” කෘ“ක•ම ”ෙ•ෂඥ PMU 01
6 C ICT / IEC ”ෙ•ෂඥ PMU 01
7 C සැප–’ —ම ”ෙ•ෂඥ PMU 01
8 C කෘ“ ාපාර ”ෙ•ෂඥ PMU 01
9 D අ””තර  ”ගණක PMU 01

10 E ෙ’’ඨ තා”ෂණ “ලධා’ (’””) PMU 01
11 E ෙ’’ඨ තා”ෂණ “ලධා’ (වා’මා•ග) PMU 01
12 F ාපෘ“ “ලධා“ (ත”ණ හා කා”තා) PMU 01
13 F ාපෘ“ “ලධා“ (ආයත“ක සංව•ධන සහ ධා’තා ෙගාඩනැ”’) PMU 01
14 F ාපෘ“ “ලධා“ (ෙ–ශණ ”“” කෘ“ක•ම) PMU 01
15 F ාපා“ “ලධා“ (’ා”ය ”“ කළමනාකරණ) PMU 01
16 F ාපෘ“ “ලධා“ (ජල කළමනාකරණ) PMU 01
17 F ාපෘ“ “ලධා“  (මානව ස’ප කළමනාකරණ සහ ප’පාලන) PMU 01
18 F තා”ෂණ “ලධා“ (ාපෘ“ “යාමක “ෙ–ශ) DAD 04
19 F ාපෘ“ “ලධා“ (“ස’පාදන) DAD 01
20 F ාපෘ“ “ලධා“ (සමාජ සංව•ධන) DAD 01
21 F ඉං“ෙ”” සහකාර ID 02
22 F පළා 3 සඳහා තා”ෂණ “ලධා’ PID 03

”•ක ”ක’ හා පළ–”ද
”•ක ”””ක’ සහ පළ–”–ද අය”’ප භාරග”නා අවස” ”නට, කළමනාකරණ ෙ—වා ෙදපා•තෙ’”“ ච”ෙ”ඛ අංක 02/2026 “ සඳහ” අව“තා 
සමග අ•’ල ”ය –“ය.

ෙපා” ෙකා”ෙ : 
 • වය— “මාව : අය”’ප භාරග”නා අවස” ”නට අ–”” හැට “නට (63) අ—”ය –“ය.
 •  ලංකාව “ළ ”ෙ–ශ ආධාර ලබන ාපෘ“යක සමාන ෙහ– ඊට ඉහළ තන“රක ෙ—වා පළ–”–ද” “—ම වඩා ෙය–” ෙ“.
 • අව“තාව අ•ව ”ෙ’– කට–“ සඳහා ාපෘ“ “යාමක —ථාන ෙවත ගම” කළ –“ය.
 • ඉං“’ භාෂාව, ප’ගණක සා”ෂරතාවය ””බඳ “•ණවය සහ රා’ ““ සහ ෙරලා’ ””බඳ –”–ද අව“ ෙ“.
 • අ—ළ ”ෙ’–ය” “ වෘ”ය ”””ක’ “—ම අමතර වා’ය•.
 •  ”””ක’ සහ පළ–”–ද මත ෙක“ ලැ”—“ගත කරන ලද අය”’ක”ව” ස’“ඛ ප“”ෂණ සඳහා කැඳව• ලබන අතර, ඉහත බඳවා ගැ”’ 

ස’බ”ධෙය” කෘ“ක•ම, ප’ ස’ප, ඉඩ’ සහ වා’මා•ග අමා“ාංශෙ“ ෙ”ක’ෙ” ”රණය අවසාන හා ”රණාමක ෙ“.
 • ඕනෑම ආකාරයක බලපෑ’ •“ම •”””කම” වන අතර, එවැ“ අය”’ක”ව”ෙ” අය”’ප ““”ෙ’ප කර• ලැෙ•.

අය”’ප’ : 
 ’ය—ම අය”’ක”ව” තම අය”’ප, ආවරණ •”ය”, ”වදත ෙතාර“” සමග ””” ෙනාවන “•ෙ–ශක”” ෙදෙදෙනෙ” ෙතාර“” හා ’ය’ම 
සහ“ක වල ”ටප සමග, 2026 ”• 20 වන ”න ෙහ– ඊට ෙපර ලැෙබන ප’” පහත සඳහ” •”නය ෙවත •යාප”ං— තැපැ” ම“” එ”ය –“ අතර, අවසාන 
”නට ෙපර තම අය”’ප pmuirdcrp@gmail.com ”–– •”නය ෙවත එ”ය –“ය. තවද අය”’ප භාරගැ”ෙ’ අවස” ”නට ෙපර ෙතාර“” 
සඳහා පමණ”  https://forms.gle/ctP6vt3PtwCVK4Lp8 සබැ“ය ඔ—ෙ— –ග” ප—කාව ”ර”ය –“ය. –ග” ප—කාව “ල අය”’පත ෙලස සලක• 
ෙනාලැෙ•. අය”’කර• ලබන තන“ර අය”’පෙත“ සහ අය”’ප බහා එවන කවරෙය“ ඉහළ ව’ ෙකළවෙ• පැහැ”•ව සඳහ” කළ –“ය. ’නට රා’ / 
අ•ධ රා’ ෙ—වෙ“ ෙය ’“න අය”’ක”ව” ’ය අය”’ප අ—ළ ආයතන “ධා“යා ම“” ඉ”’ප කළ –“ය. 
”ාපෘ“ අ–”ෂ,
”ාපෘ“ කළමනාකරණ ඒකකය,
ඒකාබධ ’ාම-නගර සංවධන සහ ෙශ•—ක ත’’වය”ට ඔෙරා’“ෙ’ ”ාපෘ“ය,
අංක : 123/2, ප”“”“ය පාර, බ’තර“”ල.
වැ•”ර ෙතාර“” සඳහා (–•යා ”—තර / ෙයා“ අ•ෙ–ශ, ”•ක ”””ක’ ආ”ය) ක”ණාකර ෙව• අඩ”ය (https://www.agrimin.gov.lk  සහ                              
www.irdcrp.lk) ෙවත ””ෙස”න. 
ෙ”ක’, 
කෘ“කම, 
ප’ ස’ප’, 
ඉඩ’ සහ වා’මාග අමා“ාංශය.
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ෙ–—ය ෛව ” ප•චා’ උපා“ ආයතනය (PGIIM)
ෙකාළඹ ”•ව”—ලය

අ–”ෂ “රය සඳහා අය’ප කැඳ•ම
1978 අංක 16 දරන ”•ව”—ල පනත සහ එ“ පකා–න සංෙශධන, 2017 අංක 05 දරන PGIIM 
ආ”පනත සහ එ“ පකා–න සංෙශධන ෙම”ම 2024 ජනවා’ 01 ”නැ ”•ව”—ල “පාදන 
ෙකා“ෂ” සභාෙ“  අංක 01/2024 දරන ච”ෙ”ඛෙ“ ”“”ධානවලට අලව, ෙකාළඹ ”•ව”—ලයට 
අබ–ධ ෙ–ය ෛව– ”— ප•චා’ උපා“ ආයතනෙ“ (PGIIM) අ–”ෂ ”රය සඳහා ෙ–ය ෛව– 
”— ප•චා’ උපා“ ආයතනෙ“ කළමනාකරණ ම–ඩලය ”’” අය”’ප’ කැඳව ලැෙ•.
අය”’ක”ව” ෛව– ෙහ ෙ–ය ෛව– ”ෂය ”ෙ’–යක ම–ඩල සහකකරණය (Board 
Certication) ස“ත ෛව– ”—ප/ශ“ ෛව– ”—ප (MD/MS) ෙහ ඊට සමාන ”කම” ෙහ 
ආචා•ය උපා“ය” (PhD ෙහ ඊට සමාන) ෛව– ෙහ ෙ–ය  ෛව– ”ෙ’–යට අ—ළව ස–රා –ය 
–“ය. ආචා•ය උපා“ ”ක’ ලැ—ෙම” ප වසර පහක (05) ප’පාලන පළ–”–ද” –ය –“ය.
අය”’ක”ව” – ලාං•ක –රවැ’ය” ”ය –“ අතර, අය”’ප’ භාරග”නා අවසාන ”නට වයස අ–”” 
63 ට අ— ”ය –“ය. තවද, PGIIM ආ”පනෙත“ සඳහ” කා•යය” සහ වග–’ ඉ• •“මට සහ නව 
අ–”ෂවරයා ෙලස නායක’වය සැප•මට ” පළ–”–ද” –ය –“ය. අ–ාප“ක හා ප’පාලන 
”ෙ’–ය”“ —•ව පළ–”–ද අමතර ”කම” ව ඇත. PGIIM අ–”ෂවරයා ආයතනෙ“ 
—•ණකා–න “ලධා’ෙය— ”ය –“ අතර, ඔ“/ඇය PGIIM “ “ධාන ”ධායක “ලධා’යා, “ධාන 
අ–යන “ලධා’යා සහ ගණ” “ෙ’ “ලධා’යා  ෙ“. “ල කාලය වසර “න•. ඔ“/ඇය “ල බලෙය” 
PGIIM  කළමනාකරණ ම–ඩලෙ“ සහ එ– ’ය—ම අ–යන ම–ඩලවල  සාමා“කෙය— ෙ“.
අයපත සමග පහත සඳහ” ෙ”ඛන ද ඉ”’ප’ කළ –ය:
 1.  “’ ප’” ස’—•ණ කරන ලද අය”’පත (PGIIM ෙව• අඩ”ෙය” බාගත හැ•ය)
 2.  ආයතනෙ“ සංව•ධනය උෙදසා වන ඉ”’ ’”ම  ””බඳ “කාශය”.
 3.  අ–”ෂ “රයට ප’–වෙහා’, අය”’ක” ළඟා කර ගැ”මට අෙ“”ෂා කරන ඉල”ක ””බඳ 

ෙක“ ”—තරය”.
 4.  තම උප” ”නය (සහක කළ උ“පැ”න සහකෙ“ ”ටපත” අ“ණා –ය –“ය) සහ ඇම“’ 

අංක සමග ස’—•ණ ”වද’ත (සහයක ෙ”ඛන ස“තව) ඇ“ළ’ අය”’පත”  
 5.  ’නට “රය දරන අ–”ෂවරයාම අය”’ කර”ෙ” න’ ෙහ ”ට ෙපර ආයතනෙ“ අ–”ෂ 

“රය දරා ඇ’න’, ඔ“ෙ”/ඇයෙ” පළ“ “ර කාලය “ළ ලබාග’ ජය’හණ සහ “ගය ””බඳ 
වා•තාව”.

 6.  ෛදය ෛව– ”— ප•චා’ උපා“ ආයතනය (PGIIM) හැර ෙවන’ රා’ අංශෙ“, සං—ථාවල, 
”ව—ථා”ත ම–ඩලවල සහ උස— අ–ාපන ආයතනවල ’නට ෙ—වය කරන අය”’ක”ෙව— 
න’, ෙමම තන“රට ප’–වෙහා’ තම”ව ෙ—වෙය” “— හැ’ය හැ•ද ය”න සඳහ” කර“” 
ෙ—වාෙයජකයාෙග” ලබාග’ •”ය”.

ෙ’“’ “යාව•ය 2024 ජනවා’ 01 ”නැ ෙකා“ෂ” සභා ච”ෙ”ඛ අංක 01/2024 “ ද”වා ඇ උපෙද— 
ප’” ’” කර ලැෙ•.
”•ව”—ල “පාදන ෙකා“ෂ” සභා  ච”ෙ”ඛ අංක 01/2024 සහ PGIIM ආ”පනත, ””ෙව”” 
UGC සහ PGIIM ෙව• අඩ”ව•” බාගත හැ•ය.
අය”’ප’ ““ තැ“ කවරයක බහා, “ෙ’ඨ සහකාර ෙ”ඛකාකා“, ෙ–—ය ෛව  ප•චා’ උපා 
ආයතනය, ෙකාළඹ •වලය, 5 වන මහල, ජා“ක ආ–ෙ“ද –”ෂණ ෙර–හල, ෙකා්”ෙ” පාර, 
ෙබා–”ල” යන •”නයට, 2026 අෙග—“ මස 04 වන ”න ප—ව” 3.00 ට ෙහ ඊට ෙපර ලැෙබන ෙ— 
•යාප”ං— තැපෑෙල” එ”ය –“ය. ”ට අමතරව, ඉහත සඳහ” (I ’ට VI ද”වා) ෙ”ඛනවල මෘ” ”ටපත” 
(Soft copy) සහ අෙන—’ සහය ෙ”ඛන PDF ආකෘෙය” පහත ද”වා ඇ ”“’ තැපැ” •”නයට 
ද ඉ”’ප’ කළ –“ය. කවරෙ“ ඉහළ ව’ ෙකළවෙ• "අ–”ෂ තන“ර සඳහා අය”’පත" ෙලස සඳහ” 
•“මට අය”’ක”ව”ට උපෙද— ෙද ලැෙ•.
අවසාන ”නට පව ලැෙබන ෙහ ඉහත උපෙද—වලට අල ෙනාවන අය”’ප’ “”ෙ’ප කර ලැෙ•.
ෙ’’ඨ සහකාර ෙ”ඛකා“කා“,
ෙ”ක, කළමනාකරණ ම–ඩලය,,
ෙ–—ය ෛව ” ප•චා’ උපා“ ආයතනය,
ෙකාළඹ ”•ව”ලය,
5 වන මහල, ජා“ක ආ–ෙ“ද –”ෂණ ෙර–හල,
ෙකා්”ෙ” පාර, ෙබා–”ල.
2026 ”• 05
director-recruitment@pgiim.cmb.ac.lk

”වා’ “””ව”” ප•ම - 2026
අ“කරණ ෙ—වා ෙකාෂ” සභාව

“—•’ ”වාහ සහ ”කසාද පනත (115 ප–ෙ’දය) යටෙ’ පහත උපෙ”ඛනෙ සඳහ” 
“ෙශවල  '”වා’' තන“”වල –ර“පා ”රම සඳහා අ“කරණ ෙ—වා ෙකා“ෂ” සභාව ”’” 
අය”’ප’ කැඳව• ලැෙ•.

01.  ෙ•වල 02.  ෙබ–රා “ජාව 03.  ෙමානරාගල

04.  ”ග“ව 05.  යාපනය

”ක ”””ක’ 
අය”’ක
  වයස අ–”” 40 ට වැ• ”වාහක “—•’ –”ෂෙය— ”ය –“ය.
  ””ග’ ”•ව”—ලයක උපා“ධාෙය— ෙහ–
   “—•’ ආග“ක හා සං—කෘ“ක කට–“ අමා“ාංශය ”’” ””ග’ ආයතනය” ”’” 

“—නය කරන ලද සහ“කය” දරන ෙමෟල” ෙකෙන— ෙහ–
   අ–ාපන ෙදපා•තෙ’”“ව ”’” “—’ කර• ලබන අ” - ආ–’ සහ“කය” 

දර”ෙන— ෙහ– 
  ”“ඥවරෙය— ෙහ– ඊට සමාන වා’”මය ”””ක’ දර”ෙන— ෙහ–
  රජෙ මා–ඩ•ක ෙ”—ෙ ”“ා“ක “ලධාෙය— ”ය –“ය.
’නට රා’ ෙ—වෙ “–“ අෙය— හට ෙ’ සඳහා අය”’කළ ෙනාහැක.
අෙන ”””ක’
   අය”’ක” ඉ—ලා’ ආගම ””ප”නා— මනා ශා“ක ෙය–”තාවෙය” –’, යහප’ 

චතය” ඇ“, “—•’ ”වාහ සහ ”කසාද පනත හා ඉ—ලා’ ”“ය ””බඳ ”ෙ•“ත— 
මනා ’•ම” ඇ“ සහ සමාජය “ළ යහප’ ””ගැ”ම” ඇ“ –ගලෙය— ”ය –“ය.

   ෙත–රා ග• ලබන අෙ“”ෂකයා ප’’ •”ෙ “•—තව සඳහ” කර• ලබන 
කාල“මාව” සඳහා ප’ කර• ලැෙ•.

   ”වා’වරෙය— තමා ප’ කර• ලබන “ෙශය “ළ —–රව පං—  ’”ම ”“මය 
වශෙය” අව“ය.

ෙග’
  ”වා’වරයා හට මසකට ””ය” 7,500/- ක “මනාවකට අමතරව සහායක ෙ—වාව”, 

•””” හා තැපැ” ”යද’ සඳහා උපම ””ය” 6,250/- ” ඇ“”ව මසකට ”. 13,750/-  ක 
ෙගම” කර• ලැෙ•.

අය”’ප භාරග”නා අවස” ”නය
 2026 ”• මස 17 වන න
අය”’•“මට අ—ළ ”—තර හා ෙවන ෙතාර“
 2026.06.26 නැ“ ගැස” “ෙ“දනය බල”න.
  ගැස” ප–ෙය“ පළකර ඇ“ ආකෘ“ ප–ය අ•ව සැක“ අය”’ප’ පහත සඳහ” •”නයට 

•යාපං— තැපෑෙල” එ”ය –“ය.

ෙ’’ඨ සහකාර ෙ”ක’,
”වා’ අංශය,
අ“කරණ ෙ—වා ෙකාෂ” සභා ෙ”ක’ කා•යාලය,
තැ. ෙප. 573, ෙකාළඹ 12.
0112433119 / 0112451159


