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ජනයෙල්ඛන හාා සංඛ�ායෙල්ඛන යෙදාපාර්තායෙම්න්තුව

ජනයෙල්ඛන හාා සංඛ�ායෙල්ඛන යෙදාපාර්තායෙම්න්තුයෙේ 
කළමනාකරාණා සහාකාරා තාාක්ෂණා ඛණ්ඩ� - 3 යෙස්වා 

ගැණායෙ� III යෙ�්ණියෙ� යෙපරා මුද්‍රණා සැලසුම්කරු, මුද්‍රණා 
කාර්මික හාා මුද්‍රණා නිමැවුම්කරු තානතුරුවලට විවෘතා බඳවා 

ගැැනීම සඳහාා අං�දුම්පත් කැඳවීම

ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ පුරප්පාඩු වී 
ඇති කළමණාකරණ සෑහැකාර තාක්ෂාණ ඛණ්ඩය -3 යේසෑ්ො ගණයට 
අයත් III යේශ්‍රා්ණියේ� යේපර මුද්‍රණ සෑැලසුම්කරු, මුද්‍රණ කාර්මික හැා 
මුද්‍රණ නිමැවුම්කරු තනතුරුෙල පුරප්පාඩු විෙෘත බෑඳො ගැනීයේම් 
පදානමින් පිරවීම සෑඳහැා අනුමත බෑඳො ගැනීයේම් පටිපාටිය අනුෙ 
අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑන් දිනට යේමම නියේේදානයේ� මතු 
දාක්ො ඇති සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති අයදුම්කරුෙන්යේගන් අයදුම්පත් 
කැඳෙනු ලැයේ�

අං�දුම්පත් කැඳවන අංවසාන දින� 2026.07.10 යෙේ.

තනතුරුෙල පුරප්පාඩු ගණන පහැත පරිදි යේේ.

යේපර මුද්‍රණ සෑැලසුම්කරු 01
මුද්‍රණ කාර්මික 02
මුද්‍රණ නිමැවුම්කරු  01

1.0 යේසෑ්ෙයේ� නියුක්ත කරවීයේම් යේකාන්යේද්සි:

1.1  රාජ� යේසෑ්ෙයේ� පත්කිරීම් පාලනය යේකයේරන යේපාදු 
යේකාන්යේද්සිෙලට දා, ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සෑමාජොදී 
ජනරජයේ� අංක 2310/29 දාරන සෑහැ 2022.12.14 
දිනැති අතිවියේශ්ෂා ගැසෑට් පත්‍රයේ� පළ වූ රාජ� යේසෑ්ො 
යේකාමිෂාන් සෑභාා කාර්ය පටිපාටික රීතිෙලට දා, ආයතන 
සෑංග්‍රහැයේ� විධිවිධානෙලට දා, මුදාල් යේරගුලාසි සෑහැ 
ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
කළමනාකරණ සෑහැකාර තාක්ෂාණ ඛණ්ඩය 3- යේසෑ්ො 
ගණය සෑඳහැා වූ බෑඳො ගැනීයේම් පටිපාටියේ� විධිවිධාන 
සෑහැ ඒොට දාැනට ක්‍රියාත්මකකර ඇති හැා මින් මතු 
යේකයේරන සෑංයේශාධ්නෙලට දා යටත්ෙ යේතා්රාගනු 
ලබෑන අයදුම්කරුෙන් ඉහැත තනතුරුෙලට පත් කරනු 
ලැයේ�. යේමම තනතුරු ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙට සීමා වූ තනතුරු යේේ.

1.2 යේමම තනතුරු සෑ්ථිරය. විශ්‍රාාම ෙැටුප් සෑහිතය. තෙ දා 
පත්වීම්ලාභීන් ෙැන්දාඹු හැා අනත්දාරු විශ්‍රාාම ෙැටුප් 
ක්‍රමයට/ ෙැන්දාඹු පුරුෂා හැා අනත්දාරු විශ්‍රාාම ෙැටුප් 
ක්‍රමයට දාායක විය යුතුය. රජය විසින් ෙරින්ෙර නියම 
කරනු ලබෑන ආකාරයට පත්වීම්ලාභීන් ඒ සෑඳහැා 
දාායක මුදාල් යේගවිය යුතු ය.

1.3 යේමම පත්වීම් අවුරුදු තුනක පරිොසෑ කාලයකට 
යටත්ය. තනතුරට පත්වී ෙසෑර තුනක් (03) ඇතුළත 
ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
කළමනාකරණ සෑහැකාර තාක්ෂාණ ඛණ්ඩය - 3 
යේසෑ්ො ගණයේ� බෑඳො ගැනීයේම් පටිපාටියේ� ඇමුණුම 
1හි දාැක්යේෙන පරිදි 1 ෙන කාර්යක්ෂාමතා කඩ ඉම් 
පරීක්ෂාණය සෑමත් විය යුතු ය.

1.4 පත්වීම්ලාභීන් රාජ� පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ 18/2020ට 
අනුෙ තනතුරට පත් කරනු ලබෑන දින සිට ෙසෑර පහැක් 
ඇතුළත නියමිත රාජ� භාාෂාා ප්‍රවීණතාෙය ලබෑා ගත 
යුතු ය.

1.5 තමා යේෙත පිරිනමන ලදා තනතුයේර් රාජකාරි නියමිත 
දිනයේ�දී භාාර ගැනීමට අයේපායේහැාසෑත් ෙන යේහැා් 
මගහැරින පත්වීම් ලාභියේයකුයේ� පත්වීම අෙලංගු 
කරනු ලැබිය හැැකි ය.

2.0 තනතුරුෙලට අදාාළ ෙැටුප් යේක්තය සෑහැ ෙැටුප් පරිමාණය :

2.1 ෙැටුප් යේක්තය : MT 01- 2025

2.2 ෙැටුප් පරිමාණය : රු. 50,090-10 X 540-11 X 630-
10X 1,010-10X 1,190 - රු. 84,420/- ක ෙැටුප් 
පරිමාණයක් යේමම තනතුරට හිමි යේේ.

 2025.03.25 දිනැති රාජ� පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ අංක 
10/2025 අනුෙ අදාාළ තනතුරට පත්කිරීයේම් දී යේගෙන 
ෙැටුප තීරණය යේේ.

3.0. තනතුරුෙලට පැෙයේරන කාර්යයන්:

 යෙපරා මුද්‍රණා සැලසුම්කරු :

• පිටු යේල් - අවුට් කිරීම
• යේප්‍රායේසෑසෑ් කැමරා ෙැඩ
• ඡාායාපටල යේයාදාා සෑැලසුම් කිරීම හැා පිටු යේල්-අවුට් 

කිරීම
• රිප් කිරීම
• ඉයේම්ජ් යේසෑටින් කිරීම
• ප්යේල්ට් සෑෑදීම
• යේපාලිමර් ප්යේල්ට් සෑෑදීම
• ඩිජිටල් මුද්‍රණ යන්ත්‍ර ක්‍රියා කරවීම

 මුද්‍රණා කාර්මික :

• ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන යේදාපාර් කයේම්න්තුයේේ 
මුද්‍රණ අංශයේ� ඇති සියලුම මුද්‍රණ යන්ත්‍රෙල යේදාා්ෂා 
හැඳුනා ගැනීම හැා සුළු අලුත්ෙැඩියා සිදු කිරීම.
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මුද්‍රණා නිමැවුම්කරු :

• නැමීම, ගැදාර් කිරීම, ඉන්සෑට් කිරීම, ෙයර් ගැසීම, 
යේසෑක්ෂාන් මැසීම හැා පර්යේ�ක්ට් බෑයින්ඩින් කිරීම, 
කැපීම, යේක්ස්ෑ කෙර සෑෑදීම, යේලජර් සෑෑදීම, නැෙත 
බෑැඳීම, යේපායිල් කිරීම.

4.0. බෑඳො ගැනීයේම් සුදුසුකම් :

4.1 අධ�ාපන සුදුසුකම් :

 සිංහැල / යේදාමළ / ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ, ගණිතය සෑහැ තෙත් 
විෂායයන් යේදාකකට සෑම්මාන සෑාමාර්ථායන් සෑහිතෙ 
එක් ෙරකදී විෂායයන් හැයකින් (06) අධ�යන යේපාදු 
සෑහැතික පත්‍ර (සෑාමාන� යේපළ) විභාාගය සෑමත් වී තිබීම;

යේහැා්

 ජාතික ෙෘත්තීය සුදුසුකම් (NVQ) තුන (3) යේහැා් ඊට 
ඉහැළ මට්ටමක සුදුසුකමක් ලබෑා තිබීම.

 4.2 ෙෘත්තීය සුදුසුකම් : යේපර මුද්‍රණ සෑැලසුම්කරු :

   පිළිගත් ආයතනයක යේපර 
මුද්‍රණ ශිල්පය පිළිබෑඳ අෙම 
ෙශයේයන් ෙසෑර තුනක 
පූර්ණ කාලීන පාඨාමාලාෙක් 
හැදාාරා සෑහැතිකය ලබෑා තිබීම 
යේහැා් පිළිගත් ආයතනයක 
යේපර මුද්‍රණ ශිල්පය පිළිබෑඳ 
ෙසෑර හැතර (04) ක ෙෘත්තීය 
පළපුරුද්දාක් ලබෑා තිබීම;

   මුද්‍රණ කාර්මික :

   පිළිගත් ආයතනයක මුද්‍රණ 
කාර්මික ක්යේෂා්ත්‍රයට අදාාළෙ 
ෙෑද්දුම් ශිල්පය / විදුලි 
කාර්මික ශිල්පය පිළිබෑදා 
අෙම ෙශයේයන් ෙසෑර තුනක 
පූර්ණ කාලීන පාඨාමාලාෙක් 
හැදාාරා සෑහැතිකය ලබෑා 
තිබීම යේහැා් (NVQ) හැතර 
(04) මට්ටයේම් ප්‍රවීණතා 
සෑහැතිකය ලබෑා තිබීම;

මුද්‍රණ නිමැවුම්කරු :

   පිළිගත් ආයතනයක මුද්‍රණ 
නිමැවුම්කරු ක්යේෂා්ත්‍රයට 

අදාාළෙ අෙම ෙශයේයන් 
ෙසෑර තුනක පූර්ණ කාලීන 
පාඨාමාලාෙක් හැදාාරා 
සෑහැතිකය ලබෑා තිබීම යේහැා් 
(NVQ) හැතර (04) මට්ටයේම් 
ප්‍රවීණතා සෑහැතිකය ලබෑා 
තිබීම.

4.3  කායික සුදුසුකම් : සෑෑම අයේප්ක්ෂාකයේයකුම  
ශ්‍රී ලංකායේේ ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමටත්, 
තනතුයේර් රාජකාරි ඉටුකිරීමටත් ප්‍රමාණෙත් ශාරීරික 
හැා මානසික යේයා්ග�තාෙකින් යුක්ත විය යුතු ය.

4.4 යේෙනත් සුදුසුකම්

1.  ශ්‍රී ලාංකික පුරෙැසියේයකු විය යුතු ය.
2.  අයදුම්කරුෙන් විශිෂ්ාඨා චරිතයකින් යුක්ත විය 

යුතු ය.
3.  තනතුරට බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා අෙශ�ෙන 

සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැඳවීයේම් අෙසෑන් දිනට 
සෑෑම ආකාරයකින්ම සෑම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු 
ය.

සටහාන : තනතුරට ලබෑා ඇති පළපුරුද්දා හැා සුදුසුකම් 
පිළිගත හැැකි සෑහැතික මගින් සෑනාථා කළ යුතු 
ය. එම සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැඳෙන අෙසෑාන 
දිනට ෙලංගු විය යුතු ය.

4.5 ෙයසෑ : අවුරුදු 18ට යේනාඅඩු හැා අවුරුදු 35 ට යේනාෙැඩි 
විය යුතු ය.

5.0 බෑඳො ගැනීයේම් ක්‍රමය :

 ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා 
විසින් පත් කළ සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණ මණ්ඩලයක් මඟින් 
පෙත්ෙනු ලබෑන යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයක 
ප්‍රතිඵල මත අයදුම්කරුෙන්යේ� කුසෑලතා අනුපිළියේෙලින් 
එක් එක් තනතුරට පත් කරනු ලැයේ�. යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැාෙන විසෑ්තරාත්මක ලකුණු 
පරිපාටිය පහැත උපයේල්ඛනයේ� දාැක්යේේ.

6.0. අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම :

 සටහාන: යේමම ගැසෑට් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් තනතුරු සෑඳහැා 
අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීයේම් දී ඉල්ලුම් කරන තනතුරට අදාාළ 
සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කර ඇත්නම් පමණක් අයදුම් කිරීමට 
කටයුතු කරන්න.

(I)  අං�දුම්පත් 2026.07.03 දිනට යෙහාා් එදිනට ප්‍රථම  
“අංධ්‍යා�ක්ෂ ජනරාාල්, ජනයෙල්ඛන හාා සංඛ�ායෙල්ඛන 
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යෙදාපාර්යෙම්න්තුව, අංංක 306/71, යෙපාල්දුව පාරා, 
බත්තාරාමුල්ල" �න ලිපිනයට ලැයේබෑන යේසෑ් ලියාපදිංචි 
තැපෑයේලන් එවිය යුතුය. එදිනට පසුෙ ලැයේබෑන 
අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�.

(II) ඉදිරිපත් කළ යුතු අයදුම්පයේත් ආදාර්ශ ආකෘතියක් 
යේමම නියේේදානය අෙසෑානයේ� දාැක්යේේ. අයදුම්කරුෙන් 
ඔවුන්යේ� අයදුම්පත් A4 ප්‍රමාණයේ� කඩදාාසියක 
සෑකසෑ්කර පිළියේයළ කරගත යුතු යේේ.

 නියමිත ආදාර්ශ ආකෘතියට අනුකූල යේනාෙන හැා 
අසෑම්පූර්ණ අයදුම්පත් කිසිඳු දාැනුම්දීමකින් යේතාරෙ 
ප්‍රතික්යේෂා්ප කරන බෑැවින්, අයදුම්පත යේයාමු කිරීමට 
ප්‍රථාම එය කැඳවීම් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් ආදාර්ශ 
අයදුම්පතට අනුකූල දා යන්න හැා සියලු යේතාරතුරු 
ඇතුළත්යේකාට අයදුම්පත නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ කර 
තියේ�දා යන්න පිළිබෑඳෙ අයදුම්කරු විසින් විමසෑා බෑලා 
තහැවුරු කර ගත යුතු යේේ.

(III) අයදුම්පත බෑහැා එෙන කෙරයේ� ඉහැළ ෙම් යේකළෙයේර් 
“කළමනාකරණ සෑහැකාර තාක්ෂාණ ඛණ්ඩය 3 යේසෑ්ො 
ගණයේ� III යේශ්‍රාණ්ියේ� තනතුරුෙලට බෑඳො ගැනීම” 
යේලසෑ සෑඳහැන්කර එවිය යුතු ය. තනතුරු කිහිපයක් 
සෑඳහැා අයදුම් කරන්යේන් නම් යේෙන් යේෙන් ෙශයේයන් 
අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

(IV) අයදුම්පයේත් අයදුම්කරුයේ� අත්සෑන සෑහැතික කර තිබිය 
යුතු ය. කිසියම් ආයතනයකින් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට 
ඉල්ලුම්කරන අයදුම්කරුයේෙකු තම අත්සෑන 
ආයතන ප්‍රධානියා යේහැා ්ඔහු විසින් බෑලය පෙරන ලදා 
නිලධාරියේයකු ලො දා, එයේසෑ් යේනාෙන අයදුම්කරුයේෙකු 
තම අත්සෑන යේකාට්ඨාාසෑයේ� ග්‍රාම නිලධාරිෙරයේයකු 
යේහැා් සෑාමදාාන විනිශ්චයකාරෙරයේයකු යේහැා් ලො 
සෑහැතික කරො ගත යුතු ය.

(V)  යේම් සෑමග ඇති ආදාර්ශ අයදුම්පයේත් ආකෘතියට 
අනුකූල යේනාෙන අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂාප් කරනු 
ලැයේ�. අයදුම්පත් තැපෑයේල්දී නැතිවීම යේහැා් ප්‍රමාදා වීම 
ගැන කිසිඳු පැමිණිල්ලක් භාාර ගනු යේනාලැයේ�.

7.0 යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට යේපනී සිටීම

(I) ගැසෑට් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් සුදුසුකම් ඇති අය 
පමණක් ඉල්ලුම්කර ඇතැයි යන පූර්ෙ නිගමනය මත 
නියේේදානයේ� සෑඳහැන් ෙයසෑ් සීමාෙ තුළෙන, අයදුම්පත් 
භාාරගන්නා අෙසෑාන දිනට යේහැා් එදිනට යේපර නිෙැරදිෙ 
සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත් යේයාමුයේකාට ඇති 
අයදුම්කරුෙන් යේෙත ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන 
අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා විසින් යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් 

සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට යේපනී සිටීමට කැඳවීම් ලිපි 
නිකුත් කරනු ඇත.

(II)  යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට 
යේපනී සිටීම සෑඳහැා කැඳවීම් ලිපියක් නිකුත් කිරීම 
අයදුම්කරු යේමම තනතුර සෑඳහැා සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති 
බෑෙ පිළිගැනීමක් යේලසෑ සෑලකනු යේනාලැයේ�.

(III)  අයදුම්කරුෙන් යේෙත කැඳවීම් ලිපි නිකුත් කළ 
ෙහැාම ඒ බෑෙ සෑඳහැන් කරමින් නියේේදානයක්  
https://www.statistics.gov.lk/ යේෙ� අඩවියේ� 
ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
විසින් පළ කරනු ඇත.නියේේදානය පළවී දින 02 
ක් යේහැා් 03 ක් ගතවූ පසුෙත් තම කැඳවීම් ලිපිය 
යේනාලදා අයේප්ක්ෂාකයේයකු යේේ නම්, දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් 
පරිදි ඒ පිළිබෑඳෙ ජන යේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ආයතන අංශයේයන් විමසිය යුතු 
ය. එයේසෑ් විමසීයේම්දී අයදුම්කරු තමා විසින් ඉල්ලුම් 
කරන ලදා තනතුයේර් නම, අයදුම්කරුයේ� සෑම්පූර්ණ 
නම, ජාතික හැැඳුනුම්පත් අංකය හැා ලිපිනය නිෙැරදිෙ 
සෑඳහැන් කළ යුතු ය. අයදුම්කරු යේකාළඹින් බෑැහැැර 
පදිංචිකරුයේෙකු නම්, එම විසෑ්තර සෑමග �ැක්සෑ් යේහැා් 
ඊයේම්ල් මගින් කැඳවීම් ලිපියේ� පිටපතක් කඩිනමින් 
ලබෑා ගැනීමට හැැකි අයදුම්කරුයේ� �ැක්සෑ් අංකයක් 
යේහැා් ඊයේම්ල් ලිපිනයක් සෑඳහැන් කරමින් ඉල්ලීම් 
ලිපියක් දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් �ැක්සෑ් අංකය යේහැා් ඊයේම්ල් 
ලිපිනය යේෙත යේයාමුකර විමසෑා සිටීම ෙඩාත් ඵලදාායී 
ෙනු ඇත. එයේසෑ ්විමසීයේම් දී යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් 
විමසෑා සිටින කිසියම් යේතාරතුරක් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා 
තමා ළඟා තබෑාගත් අයදුම්පයේත් පිටපත හැා අයදුම්පත 
තැපැල් කිරීයේම්දී ලියාපදිංචි කළ කුචිතාන්සිය 
සූදාානමින් තබෑා ගැනීම දා ප්‍රයේයා්ජනෙත් ෙනු ඇත.

(IV)  යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය පැෙැත්වීම 
සෑම්බෑන්ධයේයන් ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන 
අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා විසින් පනෙනු ලබෑන 
නීතිරීති ෙලට යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයට සෑහැභාාගීෙන අයේප්ක්ෂාකයන් යටත් යේේ. 
එම නීතිරීති උල්ලංඝනය කළයේහැාත්, ජනයේල්ඛන 
හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන අධ�ක්ෂා ජනරාල් විසින් පනෙනු 
ලබෑන දාඬුෙමකට යටත්වීමට ඔහුට යේහැා් ඇයට සිදුෙනු 
ඇත.

8.0 අයදුම්කරුෙන්යේ� අනන�තාෙය

 අයේප්ක්ෂාකයන් විසින් යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයේ� දී තමන්යේ� අනන�තාෙය සෑහැතික කිරීම 
සෑඳහැා පහැත සෑඳහැන් ලියවිලිෙලින් එකක් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණ 
මණ්ඩලය යේෙත ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරාජයෙ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.06.1220

I.  ජාතික හැැඳුනුම්පත,
II.  ෙලංගු වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය,
III.  ෙලංගු ශ්‍රී ලාංකික රියදුරු බෑලපත්‍රය.

 එයේමන්ම යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට සෑහැභාාගීෙන අයේප්ක්ෂාකයන් අනන�තාෙය තහැවුරුකර ගත හැැකිෙන පරිදි 
මුහුණ හැා යේදාකන් ආෙරණය කිරීමකින් යේතාරෙ පැමිණිය යුතු ය. එයේසෑ් තම අනන�තාෙය සෑනාථා කිරීම ප්‍රතික්යේෂාප් කරන 
අයේප්ක්ෂාකයන් යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැා ඇතුළත්කර යේනාගැයේන්. තෙ දා සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය අෙසෑන් වී 
ඉන් පිටෙන යේතක් අදාාළ බෑලධාරීන්ට අයදුම්කරු හැඳුනාගත හැැකිෙන පරිදි මුහුණ හැා යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ සිටිය 
යුතු ය.

9.0 සෑාෙදා� යේතාරතුරු සෑැපයීම

 ඔබෑ විසින් එෙන ලදා අයදුම්පයේත් සෑඳහැන්කර ඇත්තා වූ යම් යේතාරතුරක් අසෑත� යේහැා් ෙැරදි බෑෙ බෑඳො ගැනීමට යේපර අනාෙරණය 
වුෙයේහැාත් ඔබෑයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ�. එබෑඳු අසෑත� යේහැා් ෙැරදි යේතාරතුරක් බෑඳො ගැනීයේමන් පසුෙ අනාෙරණය 
වුෙයේහැාත් ඊට අදාාළ නීති ක්‍රියාමාර්ගයන්ට යටත්ෙ රජයේ� යේසෑ්ෙයේයන් පහැ කිරීමට කටයුතු කරනු ලැයේ�.

10.0 ඉහැත දාැක්යේෙන පුරප්පාඩු අතුරින් බෑඳො ගැනීම් සිදු කළ යුතු පුරප්පාඩු ගණන ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන අධ�ක්ෂා 
ජනරාල්ෙරයා විසින් තීරණය කරනු ඇත.

11.0 සිංහැල, යේදාමළ සෑහැ ඉංග්‍රීසි මාධ�යේයන් පළෙන යේමම නියේේදානයේ� භාාෂාා පාඨා අතර කිසියම් යේනාගැළපීමක් යේහැා් අනනුකූලතාෙයක් 
ඇති බෑෙ යේපනී යන්යේන් නම් එෙැනි අෙසෑ්ථාාෙක සිංහැල මාධ� නියේේදානය අනුෙ කටයුතු කරනු ලැයේ�

 යෙක්.එම්. ඩී. එස්.ඩී.කරුණාාරාත්න,
 අධ�ක්ෂා ජනරාල්,
 ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ.

2026 මැයි මසෑ 22 දින,
ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ දී ය.

උපයෙල්ඛන�

ජනයේල්ඛන හැා සෑංඛ�ායේල්ඛන යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ කළමනාකරණ සෑහැකාර තාක්ෂාණ ඛණ්ඩය -3 යේසෑ්ො ගණයේ� III යේශ්‍රා්ණියේ� යේපර 
මුද්‍රණ සෑැලසුම්කරු, මුද්‍රණ කාර්මික හැා මුද්‍රණ නිමැවුම්කරු තනතුරුෙලට විෙෘත බෑඳො ගැනීම යටයේත් බෑඳො ගැනීම.

යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය - ලකුණු පරිපාටිය

ලකුණු ලබෑායේදානු ලබෑන ප්‍රධාන ශීර්ෂා උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාණය

1.       අතියේර්ක අධ�ාපන සුදුසුකම් : ලකුණු 05 ක් 10

අ.යේපා.සෑ. (උ.යේපළ) විභාාගය සෑමත් නම්,

අ.යේපා.සෑ. (උ.යේපළ) ගණිතය විෂායයක් යේහැා් යේභාෞතික විදා�ාෙ යේහැා් රසෑායන විදා�ාෙ යේහැා් 
ඉංජියේන්රු / යේතාරතුරු හැා සෑන්නියේේදාන (සිවිල් / යාන්ත්‍රික / විදුලි / ඉයේලක්යේ�ානික 
තාක්ෂාණයේේදාය යේහැා ් යේතාරතුරු හැා සෑන්නියේේදාන තාක්ෂාණ යේහැා් තාක්ෂාණය සෑඳහැා 
විදා�ාෙ විෂාය සෑමත්වීම;

ලකුණු 03 ක්

අ.යේපා.සෑ. (සෑා. යේපළ) විදා�ාෙ යේහැා් යේතාරතුරු හැා සෑන්නියේේදාන තාක්ෂාණය යේහැා් නිර්මාණ 
කරණය හැා තාක්ෂාණයේේදාය යේහැා් යාන්ත්‍රික / විදුලි / ඉයේලක්යේ�ානික තාක්ෂාණයේේදාය 
සෑඳහැා විශිෂා්ට සෑාමාර්ථාය;

ලකුණු 03 ක්



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරාජයෙ� ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.06.12 21

ලකුණු ලබෑායේදානු ලබෑන ප්‍රධාන ශීර්ෂා උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාණය

අ.යේපා.සෑ. (සෑා.යේපළ) විදා�ාෙ යේහැා ්යේතාරතුරු හැා සෑන්නියේේදාන තාක්ෂාණය යේහැා් නිර්මාණ 
කරණය හැා තාක්ෂාණයේේදාය යේහැා ්යාන්ත්‍රික / විදුලි / ඉයේලක්යේ�ානික තාක්ෂාණයේේදාය 
සෑඳහැා සෑාමාර්ථාය;

ලකුණු 02 ක්

අ.යේපා.සෑ. (සෑා.යේපළ) ගණිතය සෑඳහැා විශිෂා්ඨා සෑාමාර්ථාය. ලකුණු 03 ක්

2.      අතියේර්ක ෙෘත්තීය සුදුසුකම් : 25

යෙපරා මුද්‍රණා සැලසුම්කරු

පිළිගත් ආයතනයක යේපර මුද්‍රණ ශිල්පය සෑම්බෑන්ධයේයන් හැදාාරා ඇති,

• ෙසෑරකට යේනාඅඩු පුහුණු පාඨාමාලාෙක් සෑඳහැා
• මාසෑ 06 කට යේනාඅඩු පුහුණු පාඨාමාලාෙක් සෑඳහැා

ලකුණු 05 බෑැගින්
ලකුණු 03 බෑැගින්

මුද්‍රණා කාර්මික

පිළිගත් ආයතනයක මුද්‍රණ කාර්මික ශිල්පය සෑම්බෑන්ධයේයන් හැදාාරා ඇති,

• ෙසෑරකට යේනාඅඩු පුහුණු පාඨාමාලාෙක් සෑඳහැා
• මාසෑ 06 කට යේනාඅඩු පුහුණු පාඨාමාලාෙක් සෑඳහැා

ලකුණු 05 බෑැගින්
ලකුණු 03 බෑැගින්

මුද්‍රණා නිමැවුම්කරු

පිළිගත් ආයතනයක මුද්‍රණ නිමැවුම්කරණය සෑම්බෑන්ධයේයන් හැදාාරා ඇති,

• ෙසෑරකට යේනාඅඩු පුහුණු පාඨාමාලාෙක් සෑඳහැා
• මාසෑ 06 කට යේනාඅඩු පුහුණු පාඨාමාලාෙක් සෑඳහැා

ලකුණු 05 බෑැගින්
ලකුණු 03 බෑැගින්

3.      අතියේර්ක පළපුරුද්දා

(පළපුරුද්දා සෑඳහැා  පූර්ණ ෙසෑරකට ලකුණු 12 බෑැගින් උපරිම ෙසෑර ෙසෑර 05 ක් සෑඳහැා 
ලබෑා යේදානු ලැයේ�.) 60

යෙපරා මුද්‍රණා සැලසුම්කරු

• පිළිගත් ආයතනයක යේපර මුද්‍රණ සෑැලසුම්කරු ෙශයේයන් යේසෑ්ො පළපුරුද්දා සෑඳහැා

මුද්‍රණා කාර්මික

• පිළිගත් ආයතනයක යේපර මුද්‍රණ සෑැලසුම්කරු ෙශයේයන් යේසෑ්ො පළපුරුද්දා සෑඳහැා

මුද්‍රණා නිමැවුම්කරු

• පිළිගත් ආයතනයක යේපර මුද්‍රණ සෑැලසුම්කරු ෙශයේයන් යේසෑ්ො පළපුරුද්දා සෑඳහැා

4.      සම්මුඛ පරීක්ෂණායෙ�දී දාක්වන ලදා කුසලතාාව� 05

5.     එකතුව
100


