
          

         ශ්‍රී         කා           ාය              ිකා  ය  

තනතුරු   පුයප්ප ඩු 

ශ්‍රී   කා     ාය     ිකා  ය ප   ප ත   හන  ත   තනතුරු   පුයප්ප ඩු   රවයම ස   හන     දුසුදු  ඇ   ි ශ   ශ්‍රී   කා     පුයාියන  ත ් ත   ි සු ඇප ක    ිනා ල   කි    

 

තනතුර, 

ස ේවා ගණය 

 

සුදුසුකම් 
වැටුප් සේත අංකය හා වැටුප් 

පරිමාණය 
 ටහන වය ් සීමාව 

 
01. න වි    

ාිද්සු ඇ රු 
 

02. ඩීහල්   
ාිද්සු ඇ රු 

 

03. පෑහ්දු ඇ රු 
 

04. ිලුමිනි  ඇ   
ෆි ය ේටර් 

 
 

05.   ඇසල් රු 
 

06. ා  කතු රු 
 

07. කුෂ තාිඩ රු 
 

 

08.  සොහ්තය රු 
 
 
 හේා    ්ණ  
ිර්ධ   ශිල්පී  
   (SS) 
 

 
 ොය ට    නොාිඩි   ා ය   ්ණන දී   ,   භ ෂ ා    
හ  ්ණිත    ිතුළුා   විෂ   ත           (06)   කි ත 
ි  පො හ       (හ   පළ)      විභ ්    හස කම ස 
 
 
 

                         හ     
           

යජ ප     ෝ   තෘතී         ාෘ කතී  ිධය පන   
  ොමිෂ ත   හභ ා   වියන ත   රවළි් තන    කෙ      
  ර්මි      ෝ   ාෘ කතී       පුහුණු      ආ තන ේ      
සගි ත      නිකු ක    ය ල      කබන   ාෘ ක ශ ට      ිෙ ළ   
හ  ශ             ෝ         ාෘ ක ශ ට         ිෙ ළ          තාන            
සට්ට  ඇ            ජ  ශ             ාෘ කතී                   දුසුදු  ඇ         
හ  ශ        (NVQ 3)       
 

                             
                                                                  හසඟ 
 
 

පළපුරුද්ද 
 

යජ ප     ෝ   රවළි් ක   පුද්්ලි    ආ තන     
ි සු ඇ    ය ල   කබන   තනතු ර්   ාහය   තුන   (03)          
පළපුරුද්ෙ 

 
10 : 3  (SS3)       
 
මුලි    ාිටුප්   රව ාය   :      රු 35845/= 
 
ා ර්ෂි     ේතන කා     :   රු    365/= 
 
(ෙළ   ාිටුප   ස යන ා   රු    111,000   /=      ේ    
පසණ    ේ)    
 
 

 
හෑස   
ි සු ඇ රු ාකුස   
තනතුයට   ිෙ ළ   
හ ඇමුඛ        
ප්‍ර   ෝගි       
පරීක්‍ෂණ   ත   හස ක   
වි    යුතු   

 
ිවුරුසු   18   –   45   ිතය   වි    
යුතු     (ය ජය    හේා ප   
ි සු ඇ රුා ත   හන      සස   
ා හ්   සීස ා   ිෙ ළ    නොා ල   
ිත ) 

 

 

https://www.google.lk/url?q=http://en.wikipedia.org/wiki/Sri_Lanka_Ports_Authority&sa=U&ei=_V9XU9DWH4iaiQf5ooH4Dw&ved=0CCIQ9QEwAg&usg=AFQjCNGj2LOSl_FjssySKwZXx-9z01pFeQ


 

 

 

තනතුර, 

ස ේවා ගණය 

 

 

සුදුසුකම් 
වැටුප් සේත අංකය හා වැටුප් 

පරිමාණය 
 ටහන වය ් සීමාව 

 
09.   ඇාිඩ රු 

 

 
 හේා    ්ණ  
ිර්ධ   ශිල්පී  
   (SS) 
 
 

 
 ොය ට    නොාිඩි   ා ය   ්ණන දී   ,   භ ෂ ා    
හ  ්ණිත    ිතුළුා   විෂ   ත           (06)   කි ත    
ි  පො හ       (හ   පළ)      විභ ්    හස කම ස 
 
 

                         හ     
           

යජ ප     ෝ   තෘතී         ාෘ කතී  ිධය පන   
  ොමිෂ ත   හභ ා   වියන ත   රවළි් තන    කෙ      
  ර්මි      ෝ   ාෘ කතී       පුහුණු      
ආ තන ේ      සගි ත      නිකු ක    ය ල      කබන   
ාෘ ක ශ ට        ෝ   ාිද්සු ඇ    ක්‍ෂේත්‍ර ට   ිෙ ළ   
හ  ශ             ෝ         ාෘ ක ශ ට     ෝ   ාිද්සු ඇ   
 ක්‍ෂේත්‍ර ට      ිෙ ළ          තාන            සට්ට  ඇ            
ජ  ශ             ාෘ කතී                   දුසුදු  ඇ         හ  ශ        
(NVQ 3)       
 

                             
                                                                  හසඟ 
 
 

පළපුරුද්ද 
 

යජ ප     ෝ   රවළි් ක   පුද්්ලි    ආ තන     
  ඇාිඩ රු   ාශ   ත   ාහය   තුන   (03)       
පළපුරුද්ෙ 
 

 
10 : 3  (SS3)       
 
මුලි    ාිටුප්   රව ාය   :      රු 35845/= 
 
ා ර්ෂි     ේතන කා     :   රු    365/= 
 
(ෙළ   ාිටුප   ස යන ා   රු    111,000   /=   ේ    
පසණ    ේ)    
 
 

 
හෑස   ි සු ඇ රු ාකුස   
තනතුයට   ිෙ ළ   හ ඇමුඛ   
     ප්‍ර   ෝගි       
පරීක්‍ෂණ   ත   හස ක   වි    
යුතු   

 
ිවුරුසු   18   –   45   ිතය   වි    
යුතු     (ය ජය    හේා ප   
ි සු ඇ රුා ත   හන      සස   
ා හ්   සීස ා   ිෙ ළ    නොා ල   
ිත ) 

 

 

 

සවනත් 



හෑස   ි සු ඇ රු ාකුස, 

i. තනතුයට   පිා යන     ර්   ත   සිනවි ත   ඉටුකිරීස   හන      ස තස   දිායි  ත   ඕනෑස   ප්‍ර ද්ශ      හේා       කිරීස   හන     ිාශයාන   

  යි         ස නයන      ෝ්යත ා   ත         යුේත   වි    යුතු    

ii. විශිෂ්ඨ      චයත   ත   යුේත   වි    යුතු   

iii. හ ඇමුඛ   පරීක්‍ෂණ   ස්ඩඩක ප   තීයණ    ි ලා     ෝ   තනතුයට   ිෙ ළ   ා ල ප   න ඇ      වාෙය   පරීක්‍ෂණ   තෙ   හස ක      වි    යුතු    

iv.  සස   තනතුය   හථ්ිය   තනතුයේ   ාන   ිතය    හේා    ිර්ථහ ධ    ියමුෙකට   හ        හේා       නියුේ ශ යි ත ේ   භ ය  ය   ියමුෙකට   හිමි  ඇ   

කි යි   

v. ය ජය     ෝ   ය ජය   හාහ්ථ ා තහි    හේා ප   නියුතු   ි ප්ක්‍ෂ යි ත   තස   ි සු ඇප ක   ඔවු ත ේ    ෙප ර්තු  ඇ තතු   /   හාහ්ථ    ප්‍රධ ීන ත   
ස ර්්   ත   ඉදියප ක    ළ   යුතු   ිතය      ඉ ත   තනතුරු   හන      ි සු ඇ රු    තෝය ් ල   කිබුා  ො ක      ිෙ ළ    ෙප ර්තු  ඇ තතු   /   හාහථ්    
 හේා   ත   මුෙ     ිරීසට   එ ඟ   ාන   බාට   හට නේ       ශබි    යුතු    

  ැ.යු. 

2016 12 01   දිනි ශා   ය ජය   පයප කන   ිස තය ාශ    වියන ත   නිකු ක    ය   ි ශ   28/2016   චක්‍ර ල්ඛ   ප්‍ර ශප ෙන   ි ලා   ඉ ත   බනා ්ිීන ඇ   
පයප ටිාක   ත ක්‍ෂණි           ර්මි    ිාශාක   තනතුරු   හෙ     බනා ්ිීන  ඇදී   ාෘ කතී    දුසුදු  ඇ    කහ   NVQ 3   ෝ   NVQ 4     ෝ   
හසඟ   ිධය පන   දුසුදු  ඇ    කහ   ි  පො හ    (හ   පළ)     ෝ   ි  පො හ    (ප  පළ)     ෝ   ිතුළ ක    ය   ි ශ   ිාහ්ථ ා දී   NVQ 3        
NVQ 4   දුසුදු  ඇ   කබ     ශබීස   රවළි ාලි ත   ි  පො හ    (හ   පළ)        ි  පො හ    (ප  පළ)   විභ ්   හස කම ස        හස න    කහ   හක     
 ටයුතු    ය ල   කි    
 

 

හ ඇපූර්ණ   ජීාෙ කත   ිතුළ කා   පප්පි තන   හ  ශ  ,   ි නකු ක   ිෙ ළ   ිධය පනි         ාෘ කතී    දුසුදු  ඇ   හ  ශ ,    හේා    හ  ශ    ාක   රවටප ක   හසඟ   

ඥ  ශ    නොාන   නිර් ද්ශ යි ත    ෙ ෙ නකු ේ   නස        ලිරවන  ත   හහිතා   හ හ්    යන   කෙ   ි සු ඇපත්‍ර    ලි  පදිාි    තිපි ක ත   2026.07.23                           

දිනට    පය   ප ත   ෙේා    ි ශ   ලිරවන ට   කිබීසට   හිකිහ්වි    යුතු     තිපි ල්දී   ිහ්ථ න්ත   ාන     ෝ   ප්‍රස ෙ   ම    කි බන   ි සු ඇප ක         රවළිබනා   ශ්‍රී   කා     

ාය     ිකා  ය    ා්   කි  ල    නොකි         ිෙ ළ   අයදුම්පත් බහාලු කවරසේ වම්ප  ඉහළ සකළවසරහි  අයදුම් කරනු ලබන  තනතුර  ඳහන් කළ 

යුතුය. අයදුම්පත් භාර ගන්නා අව න් දිනට පසුව ලැසබන අයදුම්පත් ප්‍රතිකසෂේප කරනු ලැසේ.  

ප්‍රධාාන කළමනාකරු (මානව  ම්පත්  හ පරිපාලන),  

මානව  ම්පත්  හ පරිපාලන සකොට්ඨාශය,          

ශ්‍රී ලංකා වරාය අධිකාරිය,  

සකොච්චිකසේ,  


