
I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.081916

ʵපයෙɢ˂න�

දිසෑ්ත්‍රික්කය ප ɡායේද්ɵය යේල්කම් 
යේකාට්ˏාසෑය

ඉල්ලුම්පත් කැඳෙන යේකාට්ˏාසෑය 
හැා තනතුර

ඉල්ලුම්පත් එවිය යුතු 
ලිපිනය

ගාල්ල බෑලපිŹය ගාල්ල දිසෑ්ත්‍රික යේකාට්ˏාසෑයේ� ෙැලිතර 

බෑලපිŹය  ප්‍රයේද්ශයේ� මුසෑ්ලිම් විොහැ යේරŏසෑ්�ාර් 

ǟරය

දිසෑ්ත්‍රික් යේල්කම්/ අතියේර්ක යේරŏසෑ්�ාර් 

ජනරාල්, දිසෑ්ත්‍රික් යේල්කම් කාර්යාලය, ගාල්ල

ගාල්ල අක්Ⱦමණ ගාල්ල දිසෑ්ත්‍රික යේකාට්ˏාසෑයේ� හැාලිෙල 

ප්‍රයේද්ශයේ� මුසෑ්ලිම් විොහැ යේරŏසෑ්�ාර් ǟරය

දිසෑ්ත්‍රික් යේල්කම්/ අතියේර්ක යේරŏසෑ්�ාර් 

ජනරාල්, දිසෑ්ත්‍රික් යේල්කම් කාර්යාලය, ගාල්ල

05 - 96

ɪභාාගැ, ɪභාාගැ ප්‍රති˛ල  ʰǎ� 

ක˲ɿකəමැ, පɶ සම්පත්, ඉːම් සහා වාɜමැාəගැ අංමැාතාɕාංˤ�
අංපන�න ක˲ɿකəමැ යෙදාපාəතායෙම්න්Ʊව

අපනයන ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� III යේɹ්ණියේ� යේගාවිපල් කළමනාකරු, ෙ�ාප්ති 
නිලධාරි හැා තාක්ෂාණ නිලධාරි තනතුරු සෑඳහැා බෑඳො ගැනීයේම් සීමිත තරග විභාාගය - 2026

අපනයන ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� පහැත සෑඳහැන් තනතුරුෙල 2024.12.31 දිනට පැෙති Țරප්පාƍ 
පිරවීම සෑඳහැා අපනයන ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ යේසෑ්ෙයේ� නියුතු සුදුසුකම්ලත් නිලධාරින්යේගන්  අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ�.

තානƱɞ අංංක� තානƱɞ නාමැ� ȿʚ Țරාȗපාƍ 
සං˂ɕාව

ʇȽතා පදානමැ මැතා බඳවා ගැැǨමැට 
යෙ�ා˪ŏතා සං˂ɕාව (�0�)

01 යේගාවිපල් කළමනාකරු 09 03

02 ෙ�ාප්ති නිලධාරි 38 11

03 තාක්ෂාණික නිලධාරි 05 01

02. 2025.03.25 දිනැති රා.ප.ˇ. අංක 10/2025 ප්‍රකාරෙ 01-3 2025 ෙැටුප් යේක්තය යේමම තනතුරට හිමි ෙන අතර, එයට අදාාළ 
ෙැටුප් පරිමාණය, රු. 52,250-10;800-11;1,190-10;1,320-10;1,350-100,040 ක් ෙන අතර, එම ෙැටුප ʾබෑට හිමිෙන්යේන් 

Shihan Alahakone



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.08 1917

202�.01.01 ǎන සිට�. පත්වීම āයාත්මක දින සිට ʾබෑට 
යේමම ˇĀයේල්˂යේ� උපයේල්˂න III හි විධිවිධාන පරිදි ෙැටුප් 
යේගෙනු ලැයේ�. 

03. යේමම තනතුර සෑ්ǂරය,  විɹාම ෙැටුප් සෑහිතය. යේමම විɹාම 
ෙැටුප් Āමය පිළිබෑඳ රජය විසින් ඉදිරියේ� දී ගනු ලබෑන 
ප්‍රතිපත්තිමය ưරණයන්ට ʾබෑ යටත්විය යුතු යේේ. තෙ දා, ʾබෑ 
 ෙැන්දාɉ හැා අනත්දාරු විɹාම ෙැටුප් Āමයකට/ ෙැන්දාɉ Țරුෂා 
හැා අනත්දාරු විɹාම ෙැටුප් Āමයකට දාායක විය යුතුය. රජය 
මĵන් විŹන් විට නියම කරනු ලබෑන ආකාරයට ʾබෑ විසින් 
ඒ සෑඳහැා දාායක මුදාල් යේගවිය යුතු ය.

04. අයදුම්පත් භාාරගන්නා අෙසෑාන දිනය ෙන විට අයදුම්කරුෙන් 
පහැත සෑඳහැන් සියලුම අධ�ාපන හැා ෙ˲ත්ưය සුදුසුකම් ලබෑා 
තිȫම අත�ාෙශ�ය යේේ.

 අං˗ɕාපන ʈǐʈකම් �-
 
 සිංහැල/යේදාමළ/ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ, විදා�ාෙ, ගණිතය යන 

විෂායයනට සෑම්මාන සෑාමාර්ථායන් සෑහිතෙ යේදාෙරකට 
යේනාෙැƋ ොර ගණනකදී අ.යේපා.සෑ. (සෑා.යේප.) විභාාගය 
විෂායන් හැය (06) කින් සෑමත් වීම.

 ව˲ත්ư� ʈǐʈකම් �

I. ත˲ưයික හැා ෙ˲ත්ưය අධ�ාපන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ 
විසින් අනුමත ආයතනයක් විසින් පිරිනමනු ලබෑන දාෑ 
අɬරුදු ක˲ɿකර්ම Ƌප්යේලා්මාෙ�

යේහැා ්

II. ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් පිරිනමනු ලබෑන 
දාෑ අɬරුදු ක˲ɿකර්ම Ƌප්යේලා්මා පාˏමාලාෙ

යේහැා්

III. ɚකියා ක්යේෂා්ත්‍රයට අදාාළෙ ජාතික ෙ˲ත්ưය කුසෑලතා 
(1V4)  06 මට්ටයේම් සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කර තිȫම�

යේහැා්

IV. උසෑසෑ් අධ�ාපන අමාත�ාංශය සෑහැ ඉහැත සෑඳහැන් 
තාක්ෂාණ සෑහැතික නිකුත් කරන ආයතනෙලින් විමසෑා 
අදාහැසෑ් ලබෑා ගැනීයේමන් අනතුරුෙ ඉහැත සෑඳහැන් 
තාක්ෂාණික සුදුසුකම්ෙලට සියලු අතින් සෑමාන යැයි 
ත˲ưයික හැා ෙ˲ත්ưය අධ�ාපන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ 
විසින් පිළිගනු ලබෑන යේෙනත් තාක්ෂාණික සුදුසුකම් 
ලබෑා තිȫම.

05.  පළȚɞǊදා �
 
  ප්‍රාථාමික යේහැා් ඉන් ඉහැල යේසෑ්ො ගණයක සෑ්ǂර, 

යේදාපාර්තයේම්න්තුගත තනතුරක අදාාළ ක්යේෂා්ත්‍රයේ� 

අෙම ෙශයේයන් ෙසෑර 5 ක සෑāය හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො 
පළȚරුද්දාක් තිȫම.

06.  කායික ʈǐʈකම් �

 දිෙයියේන් ʿනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමට හැා තනතුයේර් 
රාජකාරි ඉටු කිරීමට ප්‍රමාණෙත් ශාරීරික හැා මානසික 
යේයා්ග�තාෙයකින් යුක්ත විය යුතු ය.

0�. යෙවනත් �
 

1. විɴෂා්ට ˇරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය.

2. යේසෑ්ෙයට බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා ෙන තරග විභාාගයට 
යේපනී සිźම සෑඳහැා අෙශ� සුදුසුකම් සෑȚරා ඇති 
යේලසෑට පිළිගනු ලබෑන්යේන් අයදුම්කරු අදාාළ  සියලු 
සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැඳවීයේම් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් 
කරනු ලබෑන දිනට සෑෑම ආකාරයකින් ම සෑම්පූර්ණ 
කර තියේ� නම් පමණි.

08. අයදුම් කළ යුතු Āමය :-

(අ) යේමම නියේේදානය අෙසෑානයේ� පළකර ඇති ආදාර්ශ 
ආක˲තිය අනුෙ $4 (21cm [ 29cm) ප්‍රමාණයේ� 
කඩදාාසියක යේදාපැත්ත භාාවිතා කරමින් අංක 1 සිට 7 
දාක්ො යේņදා මුල් පිටුෙට දා, යේņදා අංක 08, 09 යේදාෙන 
පිටුෙට දා, අංක 10 සිට 12 දාක්ො යේතෙන පිටුෙට 
හැා අයේනකුත් යේņදා පිළියේෙලින්  අයේනක් පිටුෙලට දා 
ඇතුළත් ෙන පරිදි අයදුම්පත් පිළියේයල කළයුතු අතර 
ඊට අදාාළ යේතාරතුරු තම අත් අකුරින්ම පැහැැදිලිෙ 
ඇතුළත් කළ යුතු ය. අයදුම්පත සෑම්පූර්ණ කළ 
යුත්යේත් විභාාගයට  ඉදිරිපත් ෙන භාාෂාා මාධ�යේයනි.

(ආ) එක් අයදුම්කරුයේෙකුට එක් තනතුරක් යේහැා් තනතුරු 
කිහිපයක් සෑඳහැා අයදුම් කළ හැැකි අතර ඒ සෑඳහැා 
යේෙන් යේෙන්ෙ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම අෙශ� 
යේනායේේ. ඉදිරිපත් කරනු ලබෑන අයදුම්පත්ෙල 
පැහැැදිලිෙ තනතුරු සෑඳහැා ඉල්ලුම් කරන ප්‍රමු˂තාෙය 
පහැත සෑඳහැන් සෑංයේක්ත අංක සෑහිතෙ සෑටහැන් කළ 
යුතු ය. ʻයෙස˪මැ අං�ǐම්කරානු ලැȭ තානƱɞ මැනාප 
අංනුපිළියෙවල, පʈව යෙවනස˪ කිරීයෙම් හාැකි�ාවක් 
යෙනාමැැතා.

අනු. 
අංකය

තනතුර සෑංයේක්ත 
අංකය

1 යේගාවිපල් කළමනාකරු 001

2  ෙ�ාප්ති නිලධාරී 002

3 තාක්ෂාණ නිලධාරී 003



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.081918

•	 නිදාර්ශන 

 1 ෙන මනාපය යේලසෑ ෙ�ාප්ති නිලධාරී තනතුරදා,  
2 ෙන මනාපය යේලසෑ තාක්ෂාණ නිලධාරී තනතුරදා,  
3 ෙන මනාපය යේලසෑ යේගාවිපල් කළමනාකරු 
තනතුරදා අයදුම් කිරීමට අයේප්ක්ෂාා කරන 
අයදුම්කරුෙකු එම තනතුරුෙලට අදාාළ සෑංයේක්ත 
අංක අයදුම්පත්‍රයේ� 02 ෙěයේෙහි සෑංයේක්ත අංකය යන 
ưරුයේේ පහැත පරිදි දාැක්විය යුතු ය.

අනු. 
අංකය

මනාප 
ප්‍රමු˂තාෙය

තනතුර සෑංයේක්ත 
අංකය

1 1 ෙන මනාපය ෙ�ාප්ති නිලධාරී 002

2 2 ෙන මනාපය තාක්ෂාණ 
නිලධාරී

003

3 3 ෙන මනාපය යේගාවිපල් 
කළමනාකරු

001

(ඇ) අයදුම්පත්‍ර පිළියේයල කර ගන්නා විට එහි ɵර්ෂායේ� 
විභාාගයේ� නම සිංහැල අයදුම්පත්ෙල සිංහැල භාාෂාාෙට 
අමතරෙ ඉංග්‍රීසියේයන් දා,  යේදාමළ අයදුම්පත්ෙල යේදාමළ 
භාාෂාාෙට අමතරෙ ඉංග්‍රීසියේයන් දා ලිවිය යුතු ය. 

(ʲ) නිසි පරිදි සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත් 2026.06.08 
දින යේහැා් ඊට ප්‍රථාම �අධ�ක්ෂා ජනරාල්, අපනයන 
ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ, 1095, සිරිමායේෝ 
බෑණ්ඩාරනායක මාෙත, ගැටයේɆ, යේප්රායේදාණිය.� 
යන ලිපිනයට ලියාපදිංĽ තැපෑයේලන් එවිය  
යුතු ය. අයදුම්පත් බෑහැාලන ලිපි කෙරයේ� ෙම්පසෑ 
ඉහැළ යේකලෙයේර් විභාාගයේ� නම පැහැැදිලිෙ සෑඳහැන් 
කළ යුතු ය. 

   
(ඉ) පහැතින් දාක්ො ඇති පරිදි අයදුම්කරන තනතුරු 

සෑං˂�ාෙට අනුෙ විභාාග ගාසෑ්තුෙට අදාාළෙ මුදාල් 
ඇණɬමක් අපනයන ක˲ɿකර්ම අධ�ක්ෂා ජනරාල් 
නමින් යේප්රායේදාණිය තැපැල් කාර්යාලයේයන් මාරු 
කර ගත හැැකි ෙන පරිදි දිෙයියේන් පිහිŹ ʿනෑම 
තැපැල්/ උප තැපැල් කාර්යාලයකින් ලබෑා යේගන එම 
මුදාල් ඇණɬම අයදුම්පත සෑමˆ ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. 
එහි ˈායා පිටපතක් ළˆ තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් 
ෙනු ඇත. යේමම විභාාග ගාසෑ්තුෙලට අමතරෙ කිසිදු 
අයකිරීමක් සිදු යේනාකරන බෑෙ දා කාරුණිකෙ දාන්ෙමි. 
විභාාගය සෑඳහැා යේගෙන ලදා ගාසෑ්තුෙ යේමානයම් 
යේහැ්තුෙක් මත ආපසු යේගවීමක් යේහැා් යේෙනත් විභාාගයක් 
සෑඳහැා මාරු කිරීමක් යේහැා ් සිදු කරනු යේනාලැයේ�.

අයදුම්කරන තනතුරු සෑං˂�ාෙ විභාාග 
ගාසෑ්තුෙ

යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා/ යේහැා ්
ෙ�ාප්ති නිලධාරී තනතුර සෑඳහැා

රු. 1,000.00

අයදුම්කරන තනතුරු සෑං˂�ාෙ විභාාග 
ගාස්ෑතුෙ

තාක්ෂාණ නිලධාරී තනතුර සෑඳහැා රු. 1,000.00

යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා/ යේහැා් 
ෙ�ාප්ති නිලධාරී තනතුර සෑහැ 
තාක්ෂාණ නිලධාරී තනතුර සෑඳහැා

රු. 1,150.00

(ඊ) යේමම නියේේදානයේ� සෑඳහැන් ආදාර්ශ අයදුම්පත්‍රයට 
අනුþල යේනාෙන අයදුම්පත්‍ර, සෑෑම ආකාරයකින් ම 
සෑම්පූර්ණ යේනාෙන හැා ප්‍රමාදා වී ලැයේබෑන අයදුම්පත්‍ර 
පූර්ෙ දාැනුම්දීමකින් යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂාප් කරනු ලබෑන 
අතර, තැපෑයේල් දී සිදුෙන නැතිවීම් හැා ප්‍රමාදාවීම් 
පිළිබෑඳෙ අපනයන ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
ෙග කියනු යේනාලැයේ�. එබෑැවින්, අයදුම්පත්‍ර යේයාමු 
කිරීමට ප්‍රථාම විභාාග නියේේදානයේ� සෑඳහැන් ආදාර්ශ 
අය දුම්පත්‍රයට අනුþල දා යන්න හැා සියලු යේතාරතුරු 
ඇතුළත් යේකාට අයදුම්පත්‍රය නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ 
කර ඇති දා යන්න පිළිබෑඳෙත් නියමිත විභාාග ගාසෑ්තු 
යේගො එහි විසෑ්තර අයදුම්පත්‍රයට ඇතුළත් යේකාට 
මුදාල් ඇණɬම අලො ඇත්දා යන්න පිළිබෑඳෙත් නැෙත 
විමසිලිමත් ෙන යේලසෑ දාන්ෙමි. තෙදා, සෑම්පූර්ණ කරන 
ලදා අයදුම්පයේත් ˈායා පිටපතක් හැා විභාාග ගාසෑ්තුෙට 
අදාාළ මුදාල් ඇණɬයේමහි  ˈායා පිටපතක් ළˆ තබෑා 
ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් ෙනු ඇත.

(උ) අයදුම්පත්‍රයේ� දා විභාාගය සෑඳහැා ෙන ප්‍රයේේශපත්‍රයේ� 
දා අයදුම්කරුයේ� ආදාර්ශ අත්සෑන සෑහැතික කර තිȪය 
යුතු අතර  තම ආයතන ප්‍රධානියා මęන් අයදුම්පත 
ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. අයදුම්කරුෙන් තම අත්සෑන 
ආයතන ප්‍රධානියා යේහැා් ʾʑ විසින් බෑලය පෙරන ලදා 
නිලධාරියේයකු ලො සෑහැතික කර තිȪය යුතු ය.

•	 වɕාජ යෙතාාරාƱɞ සඳහාා දාƨවම් - අයදුම්පත්‍රය 
පිරවීයේම්දී ඉතා සෑැළකිලිමත්ෙ නිරෙදා� යේතාරතුරු 
පමණක් සෑැපයිය යුතු ය. යේමම විභාාගයේ� නීතිරීති 
අනුෙ යම් අයේප්ක්ෂාකයේයකු නුසුදුසු බෑෙට අනාෙරණය  
ɬෙයේහැාත් විභාාගයට යේපර යේහැා් විභාාගය පැෙැත්යේෙන 
අතර යේහැා් විභාාගයේයන් පසුෙ යේහැා් ʿනෑම අෙස්ෑථාාෙක 
ʾʑයේ�/ ඇයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංě කළ 
හැැකිය.

 අයේප්ක්ෂාකයේයකු විසින් සෑපයන ලදා යේතාරතුරු පසු 
කලකදී ෙැරදි බෑෙ යේපනී ęයයේහැාත් යේහැා් ʾʑ/ ඇය 
විසින් හිතාමතාම කිසියම් කරුණක් ෙසෑන් කරන 
ලදා බෑෙ යේහැලි වූයේොත්  යේහැා් ʾʑට/ ඇයට තෙදුරටත් 
පත්වීමක් ලබෑාදීම සෑම්බෑන්ධයේයන් සෑලකා බෑලනු 
යේනාලබෑන අතර, යේමම විභාාගය යේහැත්ු යේකාටයේගන 
දී තිȭ පත්වීමක් අයේහැා්සි කිරීමට යේහැා් රජයේ� 
යේසෑ්ෙයේයන් පහැ කිරීමට ɬෙදා යටත් යේේ.



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.08 1919

09. විභාාග පරිපාŹය :-

 (අ). විභාාග නියේේදානය අනුෙ සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කර ඇති අයදුම්කරුෙන් පමණක් ඉල්ලුම්කර ඇතැයි යන පූර්ෙ නිගමනය මත 
අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑන් දිනට යේහැා් එදිනට යේපර නියමිත විභාාග ගාසෑ්තුෙ යේගො ඊට අදාාළ ලදුපත සෑමˆ නිෙැරදිෙ 
සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත් යේයාමුකර ඇති අයදුම්කරුෙන් යේෙත විභාාග ප්‍රයේේශපත්‍ර නිකුත් කරනු ඇත. සුදුසුකම් 
සෑම්පූර්ණ කර යේනාමැති අයදුම්පත් යේපර දාැනුම්දීමකින් යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�. අයේප්ක්ෂාකයකු විභාාගය සෑඳහැා 
යේපනී සිźයේම්දී තමාට නියමිත විභාාග මධ�සෑ්ථාානයේ� දී විභාාග ශාලාධිපති යේෙත තම අත්සෑන සෑහැතික කරොගත් ප්‍රයේේශ 
පත්‍රය ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. ප්‍රයේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් යේනාකරන කිසිදු අයදුම්කරුෙකුට විභාාගයට යේපනී සිźමට අෙසෑර යේදානු 
යේනාලැයේ�. 

(ආ) විභාාගය මහැනුෙරදී පමණක් පැෙැත්යේේ. අයදුම්කරුෙන් යේෙත විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ ෙහැාම ඒ බෑෙ සඳහාන් කරාȽන් 
නියෙේදාන�ක් අංපන�න ක˲ɿකəමැ යෙදාපාəතායෙම්න්Ʊයෙේ නිල යෙවȩ අංːɪ� වන ZZZ.GHD.JRY.ON මැĵන් පළකරානු ʱතා. 

 විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර, විභාාගය පැෙැත්වීමට දින 14 කට යේපර අයදුම්කරුෙන්යේ� අයදුම්පයේත් සෑඳහැන් දුරකතන අංකය යේෙත 
යේකŹ පණිවිඩයක් (606)  මĵන් යේහැා ්අයදුම්පයේත් සෑඳහැන් විදාɖත් තැපැල් ලිපිනය යේෙත විදාɖත් තැපෑල මęන් යේයාමු කරනු 
ලැයේ�. 

 (ඇ) නියේේදානය පළවී දින 04 ක් 05 ක් ගතවූ පසුෙත් ප්‍රයේේශ පත්‍ර යේනාලැබුණි නම් දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් ආකාරයට ඒ බෑෙ අපනයන 
ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ යේෙත දාන්ො සිŹය යුතු ය. (දුරකථාන අංකය  0812068381)

(ʲ) පහැත සෑඳහැන් යේතාරතුරු ළˆ තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් ෙනු ඇත. 

(i). විභාාගයේ� නම �
(ii). අයේප්ක්ෂාක/අයේප්ක්ɿකාෙයේ� සෑම්පූර්ණ නම �
(iii). ලිපිනය �
(iv). ඉල්ලුම්පත්‍රය ලියාපදිංĽ කළ දිනය, ලියාපදිංĽ කළ තැපැල් කාර්යාලය හැා අංකය �
(v). විභාාග ගාසෑ්තු යේගවූ මුදාල් ඇණɬයේම් අංකය, දිනය හැා තැපැල් කාර්යාලය.

(ඉ). විභාාගයට යේපනී සිźම යේෙනුයේෙන් අයේප්ක්ෂාක/ අයේප්ක්ɿකාෙන්ට දාැරීමට සිදුෙන ගමන් වියදාම් යේහැා් යේෙනත් කිසිදු දීමනාෙක් 
යේගෙනු යේනාලැයේ�.

(ඊ). අනන�තාෙය.- තමා යේපනී සිŹන සෑෑම විෂායයක් සෑම්බෑන්ධයේයන්ම විභාාග ශාලාධිපති සෑෑʐමට පත්ෙන අයුරින් අයේප්ක්ෂාකයකු 
විභාාග ශාලායේේදී තම අනන�තාෙය සෑනාථා කළ යුතු ය. යේම් සෑඳහැා, 

(i). Țද්ගලයන් ලියාපදිංĽ කිරීයේම් යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ මĵන් නිකුත් කළ ජාතික හැැǿනුම්පත� යේහැා් 
(ii). ෙලංě වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය� යේහැා් 
(iii). ෙලංě ශ්‍රී ලාංකික රියදුරු බෑලපත්‍රය  පිළිගැයේන්.

             
 විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් සිය අනන�තාෙ තහැɬරු කරගත හැැකි ෙන පරිදි ඉයේලක්යේ�ානික සෑන්නියේේදාන උපාංග පැළඳයේගන 

යේනාමැති බෑෙ සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා මුʑණ හැා යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ විභාාග ශාලාෙට ඇතුʚ විය යුතුය. එයේසෑ් 
තම අනන�තාෙය තහැɬරු කිරීමට අයේපායේහැාසෑත් ෙන අයදුම්කරුෙන් හැට විභාාගයට යේපනී සිźමට ඉඩ යේදානු යේනාලැයේ�. 

 (උ). ɪ˥�� නිəයෙǊˤ� �-

 යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා ෙ�ාප්ති නිලධාරී තනතුරු යේදාකම සෑඳහැා පැෙැත්යේෙනුයේ� එක් යේපාදු පරීක්ෂාණයක් පමණි. 

විෂායය 
අංකය විෂායය කාලය 

පැය
උපරිම 
ලකුƟ

සෑමත් 
ලකුƟ

අදාාළ ෙන තනතුර

01 බුද්ධි පරීක්ෂාණය 1 100 40� සියලුම තනතුරු සෑඳහැා



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.081920

විෂායය 
අංකය විෂායය කාලය 

පැය
උපරිම 
ලකුƟ

සෑමත් 
ලකුƟ

අදාාළ ෙන තනතුර

02 යේපාදු පරීක්ෂාණය I (තාක්ෂාණ හැා 
විෂායානුබෑද්ධ පරීක්ෂාණය) 3 100 40� යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා ෙ�ාප්ති 

නිලධාරී තනතුරු සෑඳහැා

03 යේපාදු පරීක්ෂාණය II (තාක්ෂාණ හැා 
විෂායානුබෑද්ධ පරීක්ෂාණය) 3 100 40�

තාක්ෂාණ නිලධාරී තනතුර සෑඳහැා

(i). ȬǊǝ පරීක්˥˒� �- (සි�ɥමැ තානƱɞ සඳහාා අංදාාළ යෙේ)

 අයේප්ක්ෂාකයායේ�, තර්කානුþලෙ හැා විශ්යේල්ෂාණාත්මකෙ සිưයේම් හැැකියාෙත්, ưරණ ගැනීයේම් ශක්තියත් නිශ්ˇය 
කිරීම සෑඳහැා වූ ප්‍රශ්නෙලින් යුක්තය. 

 යෙපාǐ පරීක්˥˒� I (තාාක්˥˒ හාා ɪ˥�ානුබǊ˗ යෙපාǐ පරීක්˥˒�) :- (යෙගැාɪපɢ කළමැනාකɞ හාා වɕාȗති නිල˗ාරී 
තානƱɞ සඳහාා අංදාාළ යෙේ)

	 සෑාමාන� ක˲ɿකර්මය හැා ɀලධර්ම
	 යේබෑාග් නිෂා්පාදානය හැා ɀලධර්ම ශෂා� විදා�ාත්මක කරුƟ
	 පසෑ හැා යේපායේහැාර, ශාක යේපා්ෂාණය, පාරිසෑරික බෑලපෑම්
	 යේබෑාග් ප්‍රˇාරණ Āම
	 යේරාග් හැා පළියේබෑා්ධකාරකයන්, ලක්ෂාණ හැා හැානි
	 ක˲ɿකාර්මික ප්‍රතිපත්ති, අưත, ෙර්තමාන හැා අනාගත විභාෙයන්
	 අපනයන ක˲ɿකර්ම යේබෑාග්, ගම්මිරිසෑ්, කුරුǿ, යේකා්පි, යේකායේකා්ො, කරඳමුංě, කරාɉ, සෑාදික්කා, බුලත්, Țෙක්, 

ෙැනිලා සෑහැ අයේනකුත් යේබෑාග්ෙලට අදාාළ උද්භිදා විදා�ාත්මක කරුƟ, යේද්ශěණික සෑාධක, යේපායේහැාර බෑලපෑම 
හැා යේපා්ෂාණය, යේරාග් හැා පළියේබෑා්ධ පසු අසෑ්ෙනු තාක්ෂාණය

	 අපනයන යේබෑා්ග අයේලවිය සෑහැ අපනයන විභාෙයන්
	 කාබෑනික යේගාවිතැන
	 යේගාවිපල පාලනය, පැළ හැා යේරා්පණ ද්‍රෙ� නිෂ්ාපාදානය හැා තොන් පාලනය හැා කාබෑනික යේගාවිතැන
	 ක˲ɿකර්ම ෙ�ාප්ති Āම හැා ෙ�ාප්තියේේදාය

(ii). යෙපාǐ පරීක්˥˒� II (තාාක්˥˒ හාා ɪ˥�ානුබǊ˗ යෙපාǐ පරීක්˥˒�) :- (තාාක්˥˒ නිල˗ාරී තානƱරා සඳහාා අංදාාළ යෙේ)

	 ක˲ɿකාර්මික ɀලධර්ම

	 ශ්‍රී ලංකායේේ යේද්ශěණික කලාප හැා යේබෑා්ග නිෂ්ාපාදානය යේකයේරහි ඒොයේ� බෑලපෑම
	 පසෑ් ෙර්ග,  පාංɶ සෑංරක්ෂාණය, ශාක යේපා්ෂාණය හැා ජල සෑංරක්ෂාණය
	 පළියේබෑා්ධ හැǿනා ගැනීම, ෙර්Ěකරණය හැා මර්දානය
	 ශාක ප්‍රˇාරණය, තොන් පාලනය හැා පටක යේරා්පණය
	 ක˲ɿකර්මය හැා පරිසෑරය
	 ෙතු ෙගාෙ, ක්යේෂා්ත්‍ර යේබෑාග් ෙගාෙ, මිɹ යේබෑා්ග ෙගාෙ හැා ක˲ɿ ෙන ෙගාෙ
	 පසු අසෑ්ෙනු තාක්ෂාණය
	 අපනයන ක˲ɿ යේබෑාග් අර්ථා දාැක්වීම, ප්‍රˇාරණය, ක්යේෂාත්්‍ර සෑ්ථාාපනය, නඩත්තුෙ, යේරා්ග පළියේබෑා්ධ 

පාලනය හැා අසෑ්ෙනු සෑැකසීම
	 යේගාවිපළ පාලනය හැා සෑැලසුම් කිරීම 

	 ශ්‍රී ලංකායේේ ක˲ɿකර්මාන්ත සෑංෙර්ධනය හැා සෑම්බෑන්ධ රාජ� හැා යේප˹ද්ගලික ආයතන එකියේනයේකහි දාායකත්ෙය
	 රසෑායනාගාර උපකරණ හැǿනා ගැනීම, ප්‍රයේයා්ජනය හැා පිරිසිදු කිරීම සෑහැ රසෑායනික ද්‍රෙ� ආරක්ɿතෙ 

පරිහැරණය, ගබෑඩා කර තැȫම          

       



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.08 1921

(ʶ). යේමම විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි මාධ�යේයන් 
පෙත්ෙනු ලබෑන අතර, විභාාගයට යේපනී සිŹන 
අයේප්ක්ෂාකයන් අදාාළ සියලුම ප්‍රශ්න පත්‍ර සෑඳහැා එකම 
භාාෂාා මාධ�යකින් යේපනී සිŹය යුතු ය. ඉල්ලුම් කරන 
මාධ�ය පසුෙ යේෙනසෑ් කිරීමට ඉඩ යේදානු යේනාලැයේ�.

10. යෙස˪වා නියුක්තා කරාවීයෙම් යෙකාන්යෙǊසි �-

(i). යේතා්රාගනු ලබෑන අයේප්ක්ෂාක/ අයේප්ක්ɿකාෙන් 
දිෙයියේන් කෙර ප්‍රයේද්ශයක දී ɬෙ දා, යේසෑ්ෙය කිරීමට 
බෑැǾ සිŹය යුතු ය.

(ii). යේමම තනතුරට පත් කරනු ලබෑන්නන් එක් අɬරුදු 
පරිොසෑ කාලයකට යටත් ෙනු ඇත.

(iii). එක් තනතුරකට බෑඳො ගත් පසු යේෙනත් තනතුරකට 
මාරුවීමට ඉඩයේදානු යේනාලැයේ�.

11. බෑඳො ගැනීයේම් Āමය :-

 ලිĐත තරග විභාාගය සෑඳහැා නියමිත සෑෑම ප්‍රශ්න පත්‍රයකටම 
40� ක් යේහැා ් ඊට ෙැƋ ලකුƟ සෑං˂�ාෙක් ලබෑා ගත් 
අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� මුʚ ලකුƟෙල කුසෑලතාෙයේ� 
අනුපිළියේෙල අනුෙ බෑඳො ගැනීමට අයේප්ක්ɿත Țරප්පාƍ 
සෑං˂�ාෙට තුන් ěණයකට සෑමාන සෑං˂�ාෙක් සෑම්මු˂ 
පරීක්ෂාණයට කැඳෙනු ලැයේ�. සෑම්මු˂ පරීක්ෂාණයේ� දී 
ලකුƟ දීම සිදු යේනාකරන අතර, සුදුසුකම් තහැɬරු කළ 
අයදුම්කරුෙන් විභාාගයේ� දී ලබෑා ගත් මුʚ ලකුƟෙල 
කුසෑලතා අනු පිළියේෙල මත බෑඳො ගැනීම් සිදු කරනු ලැයේ�. 
සියලුම බෑඳො ගැනීම් නිම කිරීයේමන් අනතුරුෙ අපනයන 
ක˲ɿකර්ම අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා විසින් විභාාගයට යේපනී 
සිŹ සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේෙත තමා විභාාගයේ� දී එක් එක් 
විෂායයට ලබෑාගත් ලකුƟ හැා මුʚ ලකුƟ ඇතුළත් ප්‍රතිඵල 
යේල්˂නයක් යේප˹ද්ගලිකෙ ලබෑාදීම  සිදු කරනු ඇත. 

12. තරග විභාාගයට යේපනී සිźම සෑඳහැා ප්‍රයේේශපත්‍ර නිකුත් කිරීම 
හැා අයදුම්කරු විභාාගයට ඉදිරිපත් වීම යේහැා් යේමම තනතුරට 
සුදුසුකම් සෑȚරා ඇති බෑෙට පිළිගැනීමක් යේලසෑ සෑලකනු 
යේනාලැයේ�. අයදුම්කරුෙන් සෑම්මු˂ පරීක්ෂාණයට කැඳො 
ගැසෑට් නියේේදානය අනුෙ සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කරන අෙසෑ්ථාායේේ 
දී අෙශ� සුදුසුකම් යේනාමැති බෑෙ අනාෙරණය ɬෙයේහැාත් 
පත්වීම් ලැȫමට නුසුදුසෑ්සෑකු යේසෑ් සෑලකා āයා කරනු ලැයේ�.

13. යේමහි සෑඳහැන් යේනාෙන යම් කරුණක් යේෙයේතාත්, ඒ 
සෑම්බෑන්ධ පත්වීම් බෑලධාරියා ෙන අපනයන ක˲ɿකර්ම 
අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා විසින් ưරණය කරනු ඇත. සියලුම 
අයදුම්කරුෙන් යේමම ගැසෑට් පත්‍රයේ� සෑඳහැන් විභාාග නීති රීති 
අනුෙ කටයුතු කිරීමට බෑැǾ සිŹය යුතු ය.

14. විභාාගය පැෙැත්වීයේම් දී හැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීයේම් දී 
මධ�ම පළාත් සෑභාායේේ රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ 
විසින් පනෙනු ලබෑන නිතිරීතිෙලට විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් 
යටත් යේේ. එම නීතිරීති උල්ලං˄නය කළයේහැාත් අපනයන 
ක˲ɿකර්ම අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා  විසින් පනෙනු ලබෑන 
දාƨෙමකට යටත්වීමට ඇයට යේහැා් ʾʑට සිදුෙනු ඇත.

15. සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙලින් පළ කරන යේමම 
නියේේදානයේ� භාාෂාා පාˏ අතර කිසියම් අනනුþලතාෙයක් 
පෙư නම්, එෙැනි වියේටක සිංහැල මාධ� නියේේදානය නිෙැරදි 
යේසෑ් සෑලකා කටයුතු කරනු ලැයේ�.

 ʻම්.යෙක්.ʻස˪.ʰə.ƌ.සමැරාසිංහා,
 අපනයන ක˲ɿකර්ම අධ�ක්ෂා ජනරාල්.
 
2026 ක් වූ අයේේල් මසෑ 27 දින.

 
                                                      (කාර්යාලɑය ප්‍රයේයා්ජනය සෑඳහැා )

ʰදාəˤ අං�ǐම්පත්‍ර�

ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� අපනයන ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ III යේɹ්ණියේ� ෙ�ාප්ති නිලධාරී, යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා 
තාක්ෂාණ නිලධාරී තනතුර සෑඳහැා බෑඳො ගැනීයේම් සීමිත තරග විභාාගය - 2026

$SSOLFDWLRQ IRU WKH /LPLWHG &RPSHWLWLYH ([DPLQDWLRQ IRU 5HFUXLWPHQW WR WKH SRVW RI ([WHQWLRQ 2IILFHU, )DUP 
0DQDJHU 	 7HFKQRORJLFDO 2IILFHU RI &ODVV III RI WKH 6UL /DQND 7HFKQRORJLFDO 6HUYLFH  LQ WKH 'HSDUWPHQW RI 
([SRUW $JULFXOWXUH - 2026

01. විභාාගයට යේපනී සිŹන භාාෂාා මාධ�ය :- සිංහැල 2  
      යේදාමළ 3                             (අදාාළ අංකය යේකාටුෙ තුළ ලියන්න)
      ඉංග්‍රීසි 4

Shihan Alahakone



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.081924

 

  
11. අං�ǐම්කɞයෙĘ සහාතික� �-

 යේමම අයදුම්පත්‍රයේ� මා විසින් සෑපයන ලදා යේතාරතුරු සෑත�වූත් නිෙැරදිවූත් ඒො බෑෙට යේමයින් සෑහැතික කරමි. යේමහි ඇතුළත් 
යේතාරතුරුෙලින් කිසිෙක් අසෑත� යේහැා ්ෙැරදි ඒො බෑෙ යේහැා් මා යේතා්රා ගැනීමට යේපර දාැනගතයේහැාත්, මා නුසුදුසෑ්සෑකු වීමට යටත් 
ෙන බෑෙත්, පත් කිරීයේමන් පසු ඒ බෑෙ අනාෙරණය ɬෙයේහැාත් මට කිසිදු ෙන්දියක් යේනායේගො මා යේසෑ්ෙයේයන් පහැ කිරීමට යටත් ෙන 
බෑෙත් මම දාැන සිŹමි.

    තෙ දා යේමම විභාාගය පැෙැත්වීම හැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම සෑම්බෑන්ධයේයන් මධ�ම පළාත් රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ 
යේල්කම්  විසින් පනෙනු ලබෑන නීති රීතිෙලට මම යටත් ෙන බෑෙ දා ප්‍රකාශ කරමි.

 ªªªªªªªª.. 
 අයදුම්කරුයේ� අත්සෑන.                           දිනය  :-  ªªªªªªªªªª.

12. අං�ǐම්කɞයෙĘ අංත්සන සහාතික කිරීමැ �-  

 ඉහැත යේතාරතුරු සෑඳහැන් ..................................................................................... මයා/මිය/යේමනවිය ...................................
...... අමාත�ාංශයේ�/ යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ/ කාර්යාලයේ� යේසෑ්ෙය කරන බෑෙ දා, ʾʑයේ�/ ඇයයේ� යේසෑ්ෙය සෑතුටුදාායක බෑෙ දා නියමිත 
විභාාග ගාසෑ්තුෙ යේගො ඇති බෑෙ දා, යේමම විභාාගයේ� ප්‍රතිඵල අනුෙ පත්වීමක් සෑඳහැා යේතා්රාගනු ලැබුෙයේහැාත් ʾʑ/ ඇය දාැනට දාරන 
තනතුයේරන් නිදාහැසෑ් කළ හැැකි/ යේනාහැැකි බෑෙ දා, ඉහැත සෑඳහැන් කර ඇති යේතාරතුරු සෑත� බෑෙ දා සෑහැතික කරමි.

 දිනය :- ....................................                       ..........................................................,
                                                                       ආයතන ප්‍රධානියායේ� අත්සෑන.

සෑහැතික කරන නිලධාරියායේ� සෑම්පූර්ණ නම  :- ................................................................................ 
තනතුර       :-  ................................................................................
ලිපිනය       :-  ................................................................................
                                                                                                                 (නිල මුද්‍රාෙ)

05 - 27
_____________________________________________

මුදාල් ඇණɬයේම් මුල් පිටපත යේමහි අලෙන්න.
(මුදාල් ඇණɬයේම් පිටුපසෑ ඉහැල යේකාටයේසෑහි පමණක් ගම් ගා අලෙන්න)

ක˲ɿකəමැ, පɶ සම්පත්, ඉːම් සහා වාɜමැාəගැ අංමැාතාɕාංˤ�

අපනයන ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

අංපන�න ක˲ɿකəමැ යෙදාපාəතායෙම්න්Ʊයෙේ ɼ ලංකා තාාක්˥˒ යෙස˪වයෙɏ III යෙɹ˪Ɲයෙɏ යෙගැාɪපɢ කළමැනාකɞ, වɕාȗති නිල˗ාරී හාා 
තාාක්˥˒ නිල˗ාරී තානƱɞ සඳහාා බඳවා ගැැǨයෙම් ɪව˲තා තාරාගැ ɪභාාගැ� - 2026

අපනයන ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� පහැත සෑඳහැන් තනතුරුෙල 2024.12.31 දිනට පැෙති Țරප්පාƍ 
පිරවීම සෑඳහැා ශ්‍රී ලාංකික Țරෙැසියන්යේගන් අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ�.

තානƱɞ අංංක� තානƱɞ නාමැ� Țරාȗපාƍ සං˂ɕාව
01 යේගාවිපල් කළමනාකරු 09 *
02 ෙ�ාප්ති නිලධාරී 38 *
03 තාක්ෂාණ නිලධාරී 05 *

Shihan Alahakone



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.08 1925

 
යේමම Țරප්පාƍ සෑං˂�ායේෙන් 30� ක් සීමිත පදානමින් 
බෑඳො ගැනීමට කටයුතු කරන අතර, සුදුසුකම්ලත් සීමිත 
අයදුම්කරුෙන් යේනාමැති අෙසෑ්ථාාෙක සෑම්පූර්ණ Țරප්පාƍ 
ප්‍රමාණය විෙ˲ත අයදුම්කරුෙන්යේගන් Țරො ගැනීමට 
කටයුතු කරනු ඇත. 

02. අයදුම්කරුෙන්යේ� ෙයසෑ අɬරුදු 18 ට යේනාඅƍ හැා අɬරුදු 30 
ට යේනාෙැƋ විය යුතු ය. ඒ අනුෙ, ෙයසෑ සෑම්බෑන්ධ සුදුසුකම 
සෑȚරාලනුයේ� අයදුම්කරුෙන්යේ� උපන්දිනය 1996.06.08 
දින යේහැා් ඊට පසුෙ යේයදී ඇත්නම් සෑහැ උපන්දිනය 
2008.06.08 දින යේහැා ්ඊට යේපර යේයදී ඇත්නම්  පමණි. 

03. 2025.03.25 දිනැති අංක 10/2025 දාරන රා.ප.ˇ. 
01-3 2025 ෙැටුප් යේක්තය යේමම තනතුරට හිමි ෙන 
අතර එයට අදාාළ ෙැටුප් පරිමාණය, රු. 52,250-10;800-
11;1190-10;1320-10;1350-100,040 ක් ෙන අතර, 
එම ෙැටුප ʾ බෑට හිමිෙන්යේන් 2027.01.01 දින සිටය. පත්වීම 
āයාත්මක දින සිට ʾබෑට යේමම ˇĀයේල්˂යේ� උපයේල්˂න 
III හි විධිවිධාන පරිදි ෙැටුප් යේගෙනු ලැයේ�. 

04. යේමම තනතුර සෑ්ǂරය,  විɹාම ෙැටුප් සෑහිත ය. යේමම විɹාම 
ෙැටුප් Āමය පිළිබෑඳ රජය විසින් ඉදිරියේ� දී ගනු ලබෑන 
ප්‍රතිපත්තිමය ưරණයන්ට ʾබෑ යටත්විය යුතු යේේ. තෙදා, 
ʾබෑ  ෙැන්දාɉ හැා අනත්දාරු විɹාම ෙැටුප් Āමයකට/ ෙැන්දාɉ 
Țරුෂා හැා අනත්දාරු විɹාම ෙැටුප් Āමයකට දාායක විය යුතු 
ය. රජය මęන් විŹන් විට නියම කරනු ලබෑන ආකාරයට 
ʾබෑ විසින් ඒ සෑඳහැා දාායක මුදාල් යේගවිය යුතු ය.

05. අයදුම්පත් භාාරගන්නා අෙසෑාන දිනය ෙන විට අයදුම්කරුෙන් 
පහැත සෑඳහැන් සියලුම අධ�ාපන හැා ෙ˲ත්ưය සුදුසුකම් ලබෑා 
තිȫම අත�ෙශ� යේේ.

 අධ�ාපන සුදුසුකම් :-

 සිංහැල/ යේදාමළ/ ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ, විදා�ාෙ, ගණිතය සෑහැ තෙත් එක් 
විෂායයකට සෑම්මාන සෑාමාර්ථායක් සෑහිතෙ එකෙර විෂායයන් 
හැය (06)කින් අ.යේපා.සෑ(සෑා.යේපළ) විභාාගය සෑමත් වීම�

සෑහැ

 Őෙ විදා�ාෙ, ක˲ɿකර්මය, රසෑායන විදා�ාෙ, යේභා˹තික 
විදා�ාෙ, ක˲ɿ තාක්ෂාණයේේදාය, ˵ජෙ තාක්ෂාණයේේදාය සෑහැ  
තාක්ෂාණයේේදාය සෑඳහැා විදා�ාෙ යන විෂායයන් යේදාකක්(02)  
සෑහිතෙ විෂායයන්  තුන (03)කින් අ.යේපා.සෑ (උ/යේපළ) 
විභාාගය එකෙර සෑමත්වීම.    
       
ව˲ත්ư� ʈǐʈකම්

I. ත˲ưයික හැා ෙ˲ත්ưය අධ�ාපන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ 
විසින් අනුමත ආයතනයක් විසින් පිරිනමනු ලබෑන දාෑ 
අɬරුදු ක˲ɿකර්ම Ƌප්යේලා්මාෙ �

යෙහාා˪ 

II. ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් පිරිනමනු ලබෑන 
දාෑ අɬරුදු ක˲ɿකර්ම Ƌප්යේලා්මා පාˏමාලාෙ�

යෙහාා˪

III. ɚකියා ක්යේෂාත්්‍රයට අදාාළෙ ජාතික ෙ˲ත්ưය කුසෑලතා 
(1V4) 06 මට්ටයේම් සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කර තිȫම�

යෙහාා˪

IV. උසෑසෑ් අධ�ාපන අමාත�ාංශය සෑහැ ඉහැත සෑඳහැන් 
තාක්ෂාණ සෑහැතික නිකුත් කරන ආයතනෙලින් විමසෑා 
අදාහැසෑ් ලබෑා ගැනීයේමන් අනතුරුෙ ඉහැත සෑඳහැන් 
තාක්ෂාණික සුදුසුකම් ෙලට සියලු අතින් සෑමාන යැයි 
ත˲ưයික හැා ෙ˲ත්ưය අධ�ාපන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ 
විසින් පිළිගනු ලබෑන යේෙනත් තාක්ෂාණික සුදුසුකම් 
ලබෑා තිȫම.

06. අං�ǐම් කළ යුƱ Āමැ� �-

(අ) යේමම නියේේදානයේ� අෙසෑානයේ� පළකර ඇති ආදාර්ශ 
ආක˲තිය අනුෙ $4 (21cm [ 29cm) ප්‍රමාණයේ� 
කඩදාාසියක යේදාපැත්ත භාාවිතා කරමින් අංක 1 සිට 7 
දාක්ො යේņදා මුල් පිටුෙට දා, යේņදා අංක 08, 09 යේදාෙන 
පිටුෙටදා, අංක 10 සිට 12 දාක්ො යේතෙන පිටුෙට 
හැා අයේනකුත් යේņදා පිළියේෙලින්  අයේනක් පිටුෙලට දා 
ඇතුළත් ෙන පරිදි අයදුම්පත් පිළියේයළ කළ යුතු අතර 
ඊට අදාාළ යේතාරතුරු තම අත් අකුරින්ම පැහැැදිලිෙ 
ඇතුලත් කළ යුතු ය. අයදුම්පත සෑම්පූර්ණ කළ 
යුත්යේත් විභාාගයට  ඉදිරිපත්ෙන භාාෂාා මාධ�යේයනි.

(ආ) එක් අයදුම්කරුයේෙකුට එක් තනතුරක් යේහැා් තනතුරු 
කිහිපයක් සෑඳහැා අයදුම් කළ හැැකි අතර, ඒ සෑඳහැා 
යේෙන් යේෙන්ෙ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම අෙශ� 
යේනායේේ. ඉදිරිපත් කරනු ලබෑන අයදුම්පත්ෙල 
පැහැැදිලිෙ තනතුරු සෑඳහැා ඉල්ලුම් කරන ප්‍රමු˂තාෙය 
පහැත සෑඳහැන් සෑංයේක්ත අංක සෑහිතෙ සෑටහැන් කළ 
යුතු ය. ʻයෙස˪මැ අං�ǐම්කරානු ලැȭ තානƱɞ මැනාප 
අංනුපිළියෙවල පʈව යෙවනස˪ කිරීයෙම් හාැකි�ාවක් 
යෙනාමැැතා.

අනු 
අංකය

තනතුර සෑංයේක්ත 
අංකය

1 යේගාවිපල් කළමනාකරු 001

2  ෙ�ාප්ති නිලධාරි 002

3 තාක්ෂාණික  නිලධාරි 003



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.081926

 
 නිදාර්ශන : 

 1 ෙන මනාපය යේලසෑ ෙ�ාප්ති නිලධාරී තනතුරදා, 2 ෙන මනාපය යේලසෑ තාක්ෂාණික නිලධාරී තනතුරදා, 3 ෙන මනාපය යේලසෑ 
යේගාවිපල් කළමනාකරු තනතුරදා අයදුම් කිරීමට අයේප්ක්ෂාා කරන අයදුම්කරුෙකු එම තනතුරුෙලට අදාාළ සෑංයේක්ත අංක 
අයදුම්පත්‍රයේ�  02 ෙěයේෙහි සෑංයේක්ත අංකය යන ưරුයේේ පහැත පරිදි දාැක්විය යුතු ය.

අනු 
අංකය

මනාප ප්‍රමු˂තාෙය තනතුර සෑංයේක්ත 
අංකය

1 1 ෙන මනාපය ෙ�ාප්ති නිලධාරී 002

2 2 ෙන මනාපය තාක්ෂාණ නිලධාරී 003

3 3 ෙන මනාපය යේගාවිපල් කළමනාකරු 001

(ඇ) අයදුම්පත්‍ර පිළියේයල කර ගන්නා විට එහි ɵර්ෂායේ� විභාාගයේ� නම සිංහැල අයදුම්පත්ෙල සිංහැල භාාෂාාෙට අමතරෙ ඉංග්‍රීසියේයන් 
දා,  යේදාමළ අයදුම්පත්ෙල යේදාමළ භාාෂාාෙට අමතරෙ ඉංග්‍රීසියේයන් දා යේයදිය යුතු ය.

 
(ʲ) නිසි පරිදි සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත් 2026.06.08 දින යේහැා් ඊට ප්‍රථාම �අධ�ක්ෂා ජනරාල්, අපනයන ක˲ɿකර්ම 

යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ, 1095, සිරිමායේෝ බෑණ්ඩාරනායක මාෙත, ගැටයේɆ, යේප්රායේදාණිය.� යන ලිපිනයට ලියාපදිංĽ තැපෑයේලන් 
එවිය යුතු ය. අයදුම්පත් බෑහැාලන ලිපි කෙරයේ� ෙම්පසෑ ඉහැළ යේකලෙයේර් විභාාගයේ� නම පැහැැදිලිෙ සෑඳහැන් කළ යුතු ය.  

  
(ඉ) පහැතින් දාක්ො ඇති පරිදි අයදුම්කරන තනතුරු සෑං˂�ාෙට අනුෙ විභාාග ගාසෑ්තුෙට අදාාළෙ මුදාල් ඇණɬමක් අපනයන 

ක˲ɿකර්ම අධ�ක්ෂා ජනරාල් නමින් යේප්රායේදාණිය තැපැල් කාර්යාලයේයන් මාරු කර ගත හැැකි ෙන පරිදි දිෙයියේන් පිහිŹ 
ʿනෑම තැපැල්/ උප තැපැල් කාර්යාලයකින් ලබෑා යේගන එම මුදාල් ඇණɬම අයදුම්පත සෑමග ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. එහි ˈායා 
පිටපතක් ළˆ තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයාජ්නෙත් ෙනු ඇත. යේමම විභාාග ගාසෑ්තුෙලට අමතරෙ කිසිදු අයකිරීමක් සිදු යේනාකරන බෑෙදා 
කාරුණිකෙ දාන්ෙමි. විභාාගය සෑඳහැා යේගෙන ලදා ගාසෑ්තුෙ යේමානම යේහැ්තුෙක් මත ආපසු යේගවීමක් යේහැා් යේෙනත් විභාාගයක් 
සෑඳහැා මාරු කිරීමක් යේහැා ්සිදු කරනු යේනාලැයේ�.

අයදුම්කරන තනතුරු සෑං˂�ාෙ විභාාග ගාසෑ්තුෙ
යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා/ යේහැා ්ෙ�ාප්ති නිලධාරි තනතුර සෑඳහැා රු. 1,000.00

තාක්ෂාණික නිලධාරී තනතුර සෑඳහැා රු. 1,000.00

යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා/යේහැා් ෙ�ාප්ති නිලධාරි තනතුර සෑහැ තාක්ෂාණික නිලධාරි තනතුර 
සෑඳහැා

රු.  1,150.00   

(ඊ) යේමම නියේේදානයේ� සෑඳහැන් ආදාර්ශ අයදුම්පත්‍රයට අනුþල යේනාෙන අයදුම්පත්‍ර, සෑෑම ආකාරයකින්ම සෑම්පූර්ණ යේනාෙන 
හැා ප්‍රමාදා වී ලැයේබෑන අයදුම්පත්‍ර පූර්ෙ දාැනුම්දීමකින් යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලබෑන අතර, තැපෑයේල්දී සිදුෙන නැතිවීම් 
හැා ප්‍රමාදාවීම් පිළිබෑඳෙ අපනයන ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ ෙග කියනු යේනාලැයේ�. එබෑැවින්, අයදුම්පත්‍ර යේයාමු කිරීමට 
ප්‍රථාම විභාාග නියේේදානයේ� සෑඳහැන් ආදාර්ශ අය දුම්පත්‍රයට අනුþල දා යන්න හැා සියලු යේතාරතුරු ඇතුලත්යේකාට අයදුම්පත්‍රය 
නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ කර ඇතිදා යන්න පිළිබෑඳෙත් නියමිත විභාාග ගාස්ෑතු යේගො එහි විසෑ්තර අයදුම්පත්‍රයට ඇතුලත්යේකාට 
මුදාල් ඇණɬම අලො ඇත්දා යන්න පිළිබෑඳෙත් නැෙත විමසිලිමත් ෙන යේලසෑ දාන්ෙමි. තෙදා, සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පයේත් 
ˈායා පිටපතක් හැා විභාාග ගාසෑ්තුෙට අදාාළ මුදාල් ඇණɬයේමහි  ˈායා පිටපතක් ළˆ තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් ෙනු ඇත.

(උ) අයදුම්පත්‍රයේ� දා විභාාගය සෑඳහැා ෙන ප්‍රයේේශපත්‍රයේ� දා අයදුම්කරුයේ� ආදාර්ශ අත්සෑන සෑහැතික කර තිȪය යුතු ය. දාැනටමත් 
රජයේ� යේසෑ්ෙයේ� නියුතුවූෙන් තම ආයතන ප්‍රධානියා මĵන් අයදුම්පත ඉදිරිපත් කළ යුතුය. එම අයදුම්කරුෙන් තම අත්සෑන 
ආයතන ප්‍රධානියා යේහැා් ʾʑ විසින් බෑලය පෙරන ලදා නිලධාරියේයකු ලොදා, එයේසෑ් යේනාෙන අයදුම්කරුයේෙකු තම අත්සෑන 
රජයේ� පාසෑලක විදුහැල්පතිෙරයේයකු, සෑාමදාාන විනිශ්ˇයකාරෙරයේයකු, දිɬරුම් යේකාමසෑාරිසෑ්ෙරයේයකු, නීතිඥෙරයේයකු, 
ප්‍රසිද්ධ යේනාතාරිස්ෑෙරයේයකු, රා.ප.ˇ. 10/2025 යේɹ්ණිගත කිරීමට අනුෙ ත˲ưය යේහැා් යේජ�ෂ්ාˏ මට්ටයේම් රජයේ� / පළාත් 
රාජ� යේසෑ්ෙයේ� සෑ්ǂර තනතුරක් දාරන නිලධාරියේයකු විසින් සෑහැතික කර තිȪය යුතු ය.

• වɕාජ යෙතාාරාƱɞ සඳහාා දාƍවම් - අයදුම්පත්‍රය පිරවීයේම් දී ඉතා සෑැළකිලිමත්ෙ නිරෙදා� යේතාරතුරු පමණක් සෑැපයිය යුතු ය. 
යේමම විභාාගයේ� නීතිරීති අනුෙ යම් අයේප්ක්ෂාකයේයකු නුසුදුසු බෑෙට අනාෙරණය  ɬෙයේහැාත් විභාාගයට යේපර යේහැා් විභාාගය 
පැෙැත්යේෙන අතර යේහැා ්විභාාගයේයන් පසුෙ යේහැා් ʿනෑම අෙස්ෑථාාෙක ʾʑයේ�/ ඇයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංě කළ හැැකිය.



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.08 1927

 අයේප්ක්ෂාකයේයකු විසින් සෑපයන ලදා යේතාරතුරු පසු කලකදී ෙැරදි බෑෙ යේපනී ęයයේහැාත් යේහැා් ʾʑ/ ඇය විසින් හිතාමතාම 

    කිසියම් කරුණක් ෙසෑන් කරන ලදා බෑෙ යේහැළි ɬෙ යේහැාත් යේහැා් ʾʑට/ ඇයට තෙදුරටත් පත්වීමක් ලබෑාදීම 
සෑම්බෑන්ධයේයන් සෑලකා බෑලනු යේනාලබෑන අතර, යේමම විභාාගය යේහැ්තු යේකාටයේගන දී තිȭ පත්වීමක් අයේහැා්සි කිරීමට යේහැා් 
රජයේ� යේසෑ්ෙයේයන් පහැ කිරීමට ɬෙදා යටත් යේේ.

0�. ɪභාාගැ පɜපාŹ� �-

 (අ). විභාාග නියේේදානය අනුෙ සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කර ඇති අයදුම්කරුෙන් පමණක් ඉල්ලුම්කර ඇතැයි යන පූර්ෙ නිගමනය මත 
අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑන් දිනට යේහැා් එදිනට යේපර නියමිත විභාාග ගාසෑ්තුෙ යේගො ඊට අදාාළ ලදුපත සෑමග නිෙැරදිෙ 
සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත් යේයාමුකර ඇති අයදුම්කරුෙන් යේෙත විභාාග ප්‍රයේේශපත්‍ර නිකුත් කරනු ඇත. සුදුසුකම් 
සෑම්පූර්ණ කර යේනාමැති අයදුම්පත් යේපර දාැනුම්දීමකින් යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂාප් කරනු ලැයේ�. අයේප්ක්ෂාකයකු විභාාගය සෑඳහැා 
යේපනී සිźයේම්දී තමාට නියමිත විභාාග මධ�සෑ්ථාානයේ� දී විභාාග ශාලාධිපතිෙරයා යේෙත තම අත්සෑන සෑහැතික කරොගත් 
ප්‍රයේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. ප්‍රයේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් යේනාකරන කිසිදු අයදුම්කරුෙකුට විභාාගයට යේපනී සිźමට අෙසෑර 
යේදානු යේනාලැයේ�. 

(ආ) විභාාගය මහැනුෙරදී පමණක් පැෙැත්යේේ. අයදුම්කරුෙන් යේෙත විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ ෙහැාම ඒ බෑෙ සෑඳහැන් කරමින් 
නියේේදානයක් අපනයන ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ නිල යේෙ� අඩවිය ෙන www.deD.gov.lk මęන් පළකරනු ඇත. 

 විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර, විභාාගය පැෙැත්වීමට දින 14 කට යේපර අයදුම්කරුෙන්යේ� අයදුම්පයේත් සෑඳහැන් දුරකථාන අංකය යේෙත 
යේකŹ පණිවිඩයක් (606)  මęන් යේහැා් අයදුම්පයේත් සෑඳහැන් විදාɖත් තැපැල් ලිපිනය යේෙත විදාɖත් තැපෑල මęන් යේයාමුකරනු 
ලැයේ�. 

 (ඇ) නියේේදානය පළවී දින 04 ක් 05 ක් ගතවූ පසුෙත් ප්‍රයේේශ පත්‍ර යේනාලැබුණි නම් දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් ආකාරයට ඒ බෑෙ අපනයන 
ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ යේෙත දාන්ො සිŹය යුතු ය. (දුරකථාන අංකය  081-2068381)

(ʲ) පහැත සෑඳහැන් යේතාරතුරු ළˆ තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් ෙනු ඇත. 

(i). විභාාගයේ� නම
(ii). අයේප්ක්ෂාක/අයේප්ක්ɿකාෙයේ� සෑම්පූර්ණ නම
(iii). ලිපිනය
(iv). ඉල්ලුම්පත්‍රය ලියාපදිංĽ කළ දිනය, ලියාපදිංĽ කළ තැපැල් කාර්යාලය හැා අංකය
(v). විභාාග ගාසෑ්තු යේගවූ මුදාල් ඇණɬයේම් අංකය, දිනය හැා තැපැල් කාර්යාලය

(ඉ). විභාාගයට යේපනී සිźම යේෙනුයේෙන් අයේප්ක්ෂාක/ අයේප්ක්ɿකාෙන්ට දාැරීමට සිදුෙන ගමන් වියදාම් යේහැා් යේෙනත් කිසිදු දීමනාෙක් 
යේගෙනු යේනාලැයේ�.

(ʴ). අංනනɕතාාව� �- තමා යේපනී සිŹන සෑෑම විෂායයක් සෑම්බෑන්ධයේයන්ම විභාාග ශාලාධිපති සෑෑʐමට පත්ෙන අයුරින් අයේප්ක්ෂාකයකු 
විභාාග ශාලායේේ දී තම අනන�තාෙය සෑනාථා කළ යුතු ය. යේම් සෑඳහැා, 

(i). Țද්ගලයන් ලියාපදිංĽ කිරීයේම් යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ මęන් නිකුත් කළ ජාතික හැැǿනුම්පත, යේහැා් 
(ii). ෙලංě වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය, යේහැා් 
(iii). ෙලංě ශ්‍රී ලාංකික රියදුරු බෑලපත්‍රය  පිළිගැයේන්.
             

 විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් සිය අනන�තාෙ තහැɬරු කරගත හැැකි ෙන පරිදි මුʑණ හැා ඉයේලක්යේ�ානික සෑන්නියේේදාන උපාංග 
පැළඳයේගන යේනාමැති බෑෙ සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ විභාාග ශාලාෙට ඇතුʚ විය යුතු ය. එයේසෑ් 
තම අනන�තාෙය තහැɬරු කිරීමට අයේපායේහැාසෑත් ෙන අයදුම්කරුෙන්හැට විභාාගයට යේපනී සිźමට ඉඩ යේදානු යේනාලැයේ�. 

 (ʵ). ɪ˥�� නිəයෙǊˤ� �-

 යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා ෙ�ාප්ති නිලධාරි තනතුරු යේදාකම සෑඳහැා පැෙැත්යේෙනුයේ� එක්යේපාදු පරීක්ෂාණයක් පමණි. 



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.081928

විෂායය 
අංකය විෂායය කාලය

පැය
උපරිම 
ලකුƟ

සෑමත් 
ලකුƟ

අදාාළ ෙන තනතුර

01 බුද්ධි පරීක්ෂාණය 1 100 40� සියලුම තනතුරු සෑඳහැා

02 යේපාදු පරීක්ෂාණය I (තාක්ෂාණ හැා 
විෂායානුබෑද්ධ පරීක්ෂාණය)

3 100 40�
යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා ෙ�ාප්ති 
නිලධාරි තනතුරු සෑඳහැා

03 යේපාදු පරීක්ෂාණය II (තාක්ෂාණ හැා 
විෂායානුබෑද්ධ පරීක්ෂාණය)

3 100 40�
තාක්ෂාණ නිලධාරි තනතුර සෑඳහැා

(L). ȬǊǝ පරීක්˥˒� �- (සියලුම තනතුරු සෑඳහැා අදාාළ යේේ)

 අයේප්ක්ෂාකයායේ�, තර්කානුþලෙ හැා විශ්යේල්ෂාණාත්මකෙ සිưයේම් හැැකියාෙත් ưරණ ගැනීයේම් ශක්තියත් නිශ්ˇය 
කිරීම සෑඳහැා වූ ප්‍රශ්නෙලින් යුක්තය. 

 යේපාදු පරීක්ෂාණය I (තාක්ෂාණ හැා විෂායානුබෑද්ධ යේපාදු පරීක්ෂාණය) :- (යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා ෙ�ාප්ති නිලධාරි 
තනතුරු සෑඳහැා අදාාළ යේේ)

	 සෑාමාන� ක˲ɿකර්මය හැා ɀලධර්ම

	 යේබෑාග් නිෂා්පාදානය හැා ɀලධර්ම ශෂා� විදා�ාත්මක කරුƟ

	 පසෑ හැා යේපායේහැාර, ශාක යේපා්ෂාණය, පාරිසෑරික බෑලපෑම්

	 යේබෑාග් ප්‍රˇාරණ Āම

	 යේරාග් හැා පළියේබෑා්ධකාරකයන්, ලක්ෂාණ හැා හැානි

	 ක˲ɿකාර්මික ප්‍රතිපත්ති, අưත ෙර්තමාන හැා අනාගත විභාෙයන්

	 අපනයන ක˲ɿකර්ම යේබෑා්ග, ගම්මිරිසෑ්, කුරුǿ, යේකා්පි, යේකායේකා්ො, කරඳමුංě, කරාɉ, සෑාදික්කා, බුලත්, Țෙක්, 
ෙැනිලා සෑහැ අයේනකුත් යේබෑාග්ෙලට අදාාළ උද්භිදා විදා�ාත්මක කරුƟ, යේද්ශěණික සෑාධක, යේපායේහැාර බෑලපෑම 
හැා යේපා්ෂාණය, යේරාග් හැා පළියේබෑා්ධ පසු අසෑ්ෙනු තාක්ෂාණය

	 අපනයන යේබෑා්ග අයේලවිය සෑහැ අපනයන විභාෙයන්

	 කාබෑනික යේගාවිතැන

	 යේගාවිපල පාලනය, පැළ හැා යේරා්පණ ද්‍රෙ� නිෂ්ාපාදානය හැා තොන් පාලනය හැා කාබෑනික යේගාවිතැන

	 ක˲ɿකර්ම ෙ�ාප්ති Āම හැා ෙ�ාප්තියේේදාය

(LL). යෙපාǐ පරීක්˥˒� II (තාාක්˥˒ හාා ɪ˥�ානුබǊ˗ යෙපාǐ පරීක්˥˒�) �- (තාාක්˥˒ නිල˗ාɜ තානƱරා සඳහාා අංදාාළ යෙේ)

	 ක˲ɿකාර්මික ɀලධර්ම

	 ශ්‍රී ලංකායේේ යේද්ශěණික කලාප හැා යේබෑා්ග නිෂා්පාදානය යේකයේරහි ඒොයේ� බෑලපෑම
	 පසෑ් ෙර්ග,  පාංɶ සෑංරක්ෂාණය, ශාක යේපා්ෂාණය හැා ජල සෑංරක්ෂාණය
	 පළියේබෑාධ් හැǿනා ගැනීම, ෙර්Ěකරණය හැා මර්දානය
	 ශාක ප්‍රˇාරණය, තොන් පාලනය හැා පටක යේරා්පණය
	 ක˲ɿකර්මය හැා පරිසෑරය
	 ෙතු ෙගාෙ, ක්යේෂා්ත්‍ර යේබෑා්ග ෙගාෙ, මිɹ යේබෑා්ග ෙගාෙ හැා ක˲ɿ ෙන ෙගාෙ
	 පසු අසෑ්ෙනු තාක්ෂාණය
	 අපනයන ක˲ɿ යේබෑා්ග අර්ථා දාැක්වීම, ප්‍රˇාරණය, ක්යේෂා්ත්‍ර සෑ්ථාාපනය, නඩත්තුෙ, යේරා්ග පළියේබෑා්ධ 

පාලනය හැා අසෑ්ෙනු සෑැකසීම
	 යේගාවිපළ පාලනය හැා සෑැලසුම් කිරීම 

	 ශ්‍රී ලංකායේේ ක˲ɿකර්මාන්ත සෑංෙර්ධනය හැා සෑම්බෑන්ධ රාජ� හැා යේප˹ද්ගලික ආයතන එකියේනයේකහි දාායකත්ෙය

	 රසෑායනාගාර උපකරණ හැǿනා ගැනීම, ප්‍රයේයා්ජනය හැා පිරිසිදු කිරීම සෑහැ රසෑායනික ද්‍රෙ� ආරක්ɿතෙ 
පරිහැරණය, ගබෑඩා කර තැȫම  



I යෙකාටස (IIඅං) යෙˈදා� -  ɼ ලංකා ප්‍රජාතාාන්Ƶක සමැාජවාǏ ජනරාජයෙɏ ගැැසට් පත්‍ර� - 2026.05.08 1929

(ʶ). යේමම විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි මාධ�යේයන් 
පෙත්ෙනු ලබෑන අතර, විභාාගයට යේපනී සිŹන 
අයේප්ක්ෂාකයන් අදාාළ සියලුම ප්‍රශ්න පත්‍ර සෑඳහැා එකම 
භාාෂාා මාධ�යකින් යේපනී සිŹය යුතුය. ඉල්ලුම් කරන 
මාධ�ය පසුෙ යේෙනසෑ් කිරීමට ඉඩ යේදානු යේනාලැයේ�.

08. යේසෑ්ො නියුක්ත කරවීයේම් යේකාන්යේද්සි :-

(i) යේතා්රාගනු ලබෑන අයේප්ක්ෂාක/ අයේප්ක්ɿකාෙන් 
දිෙයියේන් කෙර ප්‍රයේද්ශයක දී ɬෙ දා, යේසෑ්ෙය කිරීමට 
බෑැǾ සිŹය යුතු ය.

(ii) යේමම තනතුරට පත් කරනු ලබෑන්නන්  අɬරුදු 03ක 
පරිොසෑ කාලයකට යටත් ෙනු ඇත.

(iii) එක් තනතුරකට බෑඳො ගත් පසු යේෙනත් තනතුරකට 
මාරුවීමට ඉඩයේදානු යේනාලැයේ�.

09. බෑඳො ගැනීයේම් Āමය :-

 ලිĐත තරග විභාාගය සෑඳහැා නියමිත සෑෑම ප්‍රශ්න 
පත්‍රයකටම 40�ක් යේහැා් ඊට ෙැƋ ලකුƟ සෑං˂�ාෙක් ලබෑා 
ගත් අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� මුලු ලකුƟෙල කුසෑලතාෙයේ� 
අනුපිළියේෙල අනුෙ බෑඳො ගැනීමට අයේප්ක්ɿත Țරප්පාƍ 
සෑං˂�ාෙට තුන් ěණයකට සෑමාන සෑං˂�ාෙක් සෑම්මු˂ 
පරීක්ෂාණයට කැඳෙනු ලැයේ�. සෑම්මු˂ පරීක්ෂාණයේ� දී 
ලකුƟ දීම සිදු යේනාකරන අතර, සුදුසුකම් තහැɬරු කළ 
අයදුම්කරුෙන් විභාාගයේ� දී ලබෑා ගත් මුලු ලකුƟෙල 
කුසෑලතා අනුපිළියේෙල මත බෑඳො ගැනීම් සිදු කරනු ලැයේ�. 
සියලුම බෑඳො ගැනීම් නිම කිරීයේමන් අනතුරුෙ අපනයන 
ක˲ɿකර්ම අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා විසින් විභාාගයට යේපනී 
සිŹ සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේෙත තමා විභාාගයේ� දී එක් එක් 
විෂායයට ලබෑාගත් ලකුƟ හැා මුලු ලකුƟ ඇතුළත් ප්‍රතිඵල 
යේල්˂නයක් යේප˹ද්ගලිකෙ ලබෑාදීම  සිදු කරනු ඇත. 

10. තරග විභාාගයට යේපනී සිźම සෑඳහැා ප්‍රයේේශපත්‍ර නිකුත් 
කිරීම හැා අයදුම්කරු විභාාගයට ඉදිරිපත් වීම යේහැා් යේමම 
තනතුරට සුදුසුකම් සෑȚරා ඇති බෑෙට පිළිගැනීමක් යේලසෑ 
සෑලකනු යේනාලැයේ�. අයදුම්කරුෙන් සෑම්මු˂ පරීක්ෂාණයට 
කැඳො ගැසෑට්  නියේේදානය අනුෙ සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කරන 
අෙසෑ්ථාායේේ දී අෙශ� සුදුසුකම් යේනාමැති බෑෙ අනාෙරණය 
ɬෙයේහැාත් පත්වීම් ලැȫමට නුසුදුසෑ්සෑකු යේසෑ් සෑලකා āයා 
කරනු ලැයේ�.

 
11. යේමහි සෑඳහැන් යේනාෙන යම් කරුණක් යේෙයේතාත්, ඒ 

සෑම්බෑන්ධ පත්වීම් බෑලධාරියා ෙන අපනයන ක˲ɿකර්ම 
අධ�ක්ෂා ජනරාල්ෙරයා විසින් ưරණය කරනු ඇත. සියලුම 
අයදුම්කරුෙන් යේමම ගැසෑට් පත්‍රයේ� සෑඳහැන් විභාාග නීති රීති 
අනුෙ කටයුතු කිරීමට බෑැǾ සිŹය යුතු ය.

 
12. විභාාගය පැෙැත්වීයේම්දී හැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීයේම්දී මධ�ම 

පළාත් සෑභාායේේ රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පනෙනු 
ලබෑන නිතිරීතිෙලට විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් යටත්යේේ. එම 
නීතිරීති උල්ලං˄නය කළයේහැාත් අපනයන ක˲ɿකර්ම 
අධ�ක්ෂා ජනරාල්  විසින් පනෙනු ලබෑන දාƨෙමකට 
යටත්වීමට ඇයට යේහැා් ʾʑට සිදුෙනු ඇත.

13. සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙලින් පළ කරන යේමම 
නියේේදානයේ� භාාෂාා පාˏ අතර කිසියම් අනනුþලතාෙයක් 
පෙư නම්, එෙැනි වියේටක සිංහැල මාධ� නියේේදානය නිෙැරදි 
යේසෑ් සෑලකා කටයුතු කරනු ලැයේ�.

 ʻම්. යෙක්. ʻස˪. ʰə. ƌ. සමැරාසිංහා,
 අපනයන ක˲ɿකර්ම අධ�ක්ෂා ජනරාල්.
 
2026 අයේේල් මසෑ 27 ෙැනි දින    

 
                                                      (කාර්යාලɑය ප්‍රයේයා්ජනය සෑඳහැා )

ʰදාəˤ අං�ǐම්පත්‍ර�

ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� අපනයන ක˲ɿකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ III යේɹ්ණියේ� ෙ�ාප්ති නිලධාරී, යේගාවිපල් කළමනාකරු හැා 
තාක්ෂාණ නිලධාරී තනතුර සෑඳහැා බෑඳො ගැනීයේම් විෙ˲ත තරග විභාාගය - 2026

$SSOLFDWLRQ IRU WKH 2SHQ &RPSHWLWLYH ([DPLQDWLRQ IRU 5HFUXLWPHQW WR WKH SRVW RI ([WHQWLRQ 2IILFHU, )DUP 
0DQDJHU 	 7HFKQRORJLFDO 2IILFHU RI &ODVV III RI WKH 6UL /DQND 7HFKQRORJLFDO 6HUYLFH  LQ WKH 'HSDUWPHQW RI 

([SRUW $JULFXOWXUH - 2026

01. විභාාගයට යේපනී සිŹන භාාෂාා මාධ�ය :- සිංහැල 2  
      යේදාමළ 3  (අදාාළ අංකය යේකාටුෙ තුළ ලියන්න)
      ඉංග්‍රීසි 4

Shihan Alahakone


