
 

விண்ைப்பிக்கும் ெதவி       இணைப்பு 1                  
         அலுவலக ெயன்ொட்டிற்கு 

 

    விண்ைப்பப் படிெம் 
 (A-F ெகுதி பதவிகளுக்கு) 
 
பெடுஞ்சாணலகள் அணமச்சின் ........................................................................... கருத்திட்டத்தின் 
................................................................ ெதவிக்கான விண்ைப்ெம். 

1)  விண்ைப்பிக்கும் ெதிவி: …..……………………………………………………………………………………………… 
      (ஒன்றுக்கு கமற்ெட்ட ெதவிகளுக்கு விண்ைப்பித்தால், ஒவ்பவாரு ெதவிக்கும் தனித்தனி விண்ைப்ெம் 
சமர்ப்பிக்கப்ெட கவண்டும்.) 
 
2) முதல் எழுத்துக்களுடன் பெயர் 

(தமிழில்) திரு/திருமதி/பசல்வி………………………………………………………………………… 
. 

(ஆங்கிலத்தில் / பெரிய எழுத்துக்களில் ) Mr./ Mrs. / Miss:  
…………………………………………………………………………………………………… 
 

3) முதபலழுத்துக்கள் குறிக்கும் பெயர்கள்  
      (தமிழில்) ....………………………………………………………………………… 
      (ஆங்கிலத்தில் / பெரிய எழுத்துக்களில்)  
……………….………………………………………………………………………………………… 
4)  கதசியம்: ……………………………….. 
 
5)   ொலினம்: ஆண் / பெண்: …………………………………… 
 
 
6) கதசிய அணடயாள அட்ணட இல.:  
 
 
7)  பிறந்த திகதி:  
 
 
8)  வயது: 
    (விண்ைப்ெம் முடியும் திகதியன்று) 
9) வதிவிட விெரங்கள்:      

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

          

        

        

முகவரி:    
…………………………………………………….... 
………………………………………………………. 
………………………………………………………… 
பதாணலகெசி இல.  
ணகயடக்க பதாணலகெசி  
மின்னஞ்சல் :  



அலுவலக விெரம்: 
 

 

 
10)  கல்வித் தணகணமகள்: 

 

 
11)  பதாழிற் தணகணமகள்: 
 

இல பதாழிற் தணகணம பசல்லுெடியாகு
ம் திகதி நிறுவனம்: NVQ 

மட்டம் 
01.     
02.     
03.     

 
 
 
12) பெற்றுக்பகாண்ட அனுெவம் (கவறு நிறுவனங்கள்): 

ெயிற்சியின் 
பெயர் 

நிறுவனம் காலப்ெகுதி பதாடர்புணடய துணற 

    
    
    
    
    

 
13) திட்டங்களில் பெற்ற அனுெவம் : 
 

 

முகவரி:   
……………….……………………………………...... 
 ..………………………………………………………. 
………………………………………………………….. 
பதாணலகெசி இல.  
பதாணல ெகல் இல.  
மின்னஞ்சல் :  

இல 
 

கற்ணகபெறியின் 
பெயர் 

ெட்டப்ெடிப்பு / 
ெட்டப் 
பின்ெடிப்பு 
டிப்களாமா/ 
டிப்களாமா 

ொடம்/ 
பதாடர்புணடய 
துணற 

பசல்லுெடியாகும் 
திகதி  

ெல்கணலக்கழகம்/ 
ெயிற்சி நிறுவனம் 

01.      

02.      

03.      

ெதவி திட்டத்தின் பெயர் காலப்ெகுதி (இருந்து – 
வணர) 

ஆண்டுகளின் 
எண்ணிக்ணக 

    
    
    



 
 
 
 
14) நிரந்தர ெதவியிலிருந்து முன்ணனய விடுவிப்புகளின் விெரங்கள் –ஏதும் இருப்பின்  
 

கருத்திட்டம் / 
நிறுவனத்தி
ன்  பெயர்   

வகித்
த 
ெதவி  

காலப்ெகு
தி  
இருந்து - 
வணர 

ஆண்டுகளி
ன் 
எண்ணிக்ணக 

விடுவிக்கப்ெட்ட அடிப்ெணட 

    முழு கெரம் 
(முழுச் 
சம்ெளத்துடன்
) 

முழு கெரம் 
(சம்ெளமின்றி
) 

ெதற் 
கட
ணம 

       
       

 
15).சான்றிதழ்/அனுெவம்  பதாடர்ொன கடிதங்கள் (பிரதிணய இணைக்கவும்)  

I. ……………………………………………… 
II. ……………………………………………… 

III. ……………………………………………… 
 
16) விண்ைப்பதாரியின் உறுதிப்படுத்தல்  
விண்ைப்ெம் ககாருவது பதாடர்ொன அறிவிப்ணெ ொன் வாசித்துள்களன் என்றும், இந்த விண்ைப்ெம் 
பதாடர்ொன அணனத்து விவரங்கணளயும் முழுணமயாகப் புரிந்துபகாண்கடன் என்றும் 
உறுதிப்ெடுத்துகிகறன்.  எனக்கு எதிராக எந்த நீதித்துணற ெடவடிக்ணககளும் இல்ணல, கமலும் இந்த 
விண்ைப்ெத்தில் ொன் வழங்கிய தகவல்கள் உண்ணமயானணவ மற்றும் சரியானணவ என்று 
உறுதிப்ெடுத்துகிகறன்.  ொன் வழங்கிய தகவல்கள் தவறானணவ எனக் கண்டறியப்ெட்டால், ொன் ெதவிக்கு 
தகுதியற்றவன் என்ெணதயும், 2/2026 முகாணமத்துவ கசணவகள் சுற்றறிக்ணகயில் குறிப்பிடப்ெட்டுள்ள விதிகள் 
மற்றும் ஒழுங்குமுணறகளுக்கு ொன் கட்டுப்ெட்டவன் என்ெணதயும் ொன் அறிகவன். 
 
திகதி: ……………………………….                                    

……………..…………………………….. 
                                                                                            
விண்ைப்ெதாரியின் ணகபயாப்ெம் 

 
 
17) நிறுெனத் தலைெரின் பரிந்துலர  
 
கமற்ெடி விவரங்கள் எனக்கும்   ………………………………………  (விண்ைப்ெதாரியின் நிரந்தர ெதவி) ஆக 
கடணமயாற்றும் இந்த விண்ைப்ெத்ணத சமர்ப்பித்துள்ள திரு/திருமதி/பசல்வி  
………………………..…………………….. (விண்ைப்ெதாரியின் பெயர்)க்கும் பதரிந்தெடி உண்ணமயானணவ மற்றும் 
சரியானணவ என்றும் அவருக்கு எதிராக எந்தவிதமான ஒழுக்காற்று ெடவடிக்ணக எடுக்கப்ெடகவா மற்றும் 
ஒழக்காற்று ெடவடிக்ணக எடுக்கப்ெடுவதற்ககா இல்ணல என்றும் இதன் மூலம் உறுதிப்ெடுத்துகிகறன்.  
 

கருத்திட்டம் / 
நிறுவனத்தி
ன்  பெயர்   

வகித்
த 
ெதவி  

காலப்ெகு
தி  
இருந்து - 
வணர 

ஆண்டுகளி
ன் 
எண்ணிக்ணக 

விடுவிக்கப்ெட்ட அடிப்ெணட 

    முழு கெரம் 
(முழுச் 
சம்ெளத்துடன்
) 

முழு கெரம் 
(சம்ெளமின்றி
) 

ெதற் 
கட
ணம 

       
       

 



கமலும் கமகல உள்ள அட்டவணையில் உள்ள நிரந்தர ெதவியிலிருந்து அவரது முன்ணனய விடுவிப்பு 
விவரங்கள் அவரின் தனிப்ெட்ட ககாப்பில் உள்ளிடப்ெட்டு உறுதிப்ெடுத்தப்ெட்டுள்ளது.  2/2026 ஆம் இலக்க 
முகாணமத்துவ கசணவகள் சுற்றறிக்ணகயில் குறிப்பிடப்ெட்டுள்ள அந்த விவரங்கள் மற்றும் ஏற்ொடுகணள 
கவனத்திற்பகாண்டதன் பின்னர், அவர் இந்தப் ெதவிக்குத் கதர்ந்பதடுக்கப்ெட்டால், அந்த சுற்றறிக்ணகயில் 
குறிப்பிடப்ெட்டுள்ள …………………………..(கமலதிக விடுவிப்பு காலம்) இற்கான ெத்தி 2.3.3அ/2.3.3.ஆ/2.3.3இ  
இன் ெடி விடுவிக்கப்ெடலாம் மற்றும் விடுவிக்கப்ெடுவதற்கு உடன்ெடலாம்.  
         
திகதி:  …………………………………   ……………………………………………………. 
      நிறுவனத் தணவரின் ணகபயாப்ெம் மற்றும் முத்திணர 
 
 
 

  


