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 பாவனையாளர ்அலுவல்கள் அதிகாரசனப                          
வரத்்தக, வாணிப, உணவு பாதுகாப்பு கூட்டுறவு அபிவிருத்தி அனைசச்ு 

 

பதவி வெற்றிடங்கள் 
 

பாவனையாளர ் அலுவல்கள் அதிகாரசனபயில் காணப்படுை் பிை்வருை் பதவி 

வவற்றிடங்களுக்குப் வபாருத்தைாை பரீட்சாரத்்திகளிடமிருந்து விண்ணப்பங்கள் 

ககாரப்படுகிை்றை. 
 

01. சிரேஷ்ட கிேயவியல் உத்திரயோகத்தே் பதவி - JM 1 - 1  (01 

பதவி) 
 

ரெலல விபேணம்: கிரய கட்டனைப்புக்கள் ைற்றுை் உற்பத்தி கிரயங்களினை ஆய்வு 

வசய்தல், விதித்துனரக்கப்பட்ட வபாருடக்ள் ைற்றுை் கசனவகளிை் வினலகளிை் 

ஒழுங்குவிதியினை கைற்பாரன்வ வசய்தல், தரவுத் தளங்களிை் கபணுதலினை 

கைற்பாரன்வ வசய்தல், நினற கபாட்டிச ் சந்னதகளிை் சரவ்கதச சந்னத வினல 

கவறுபாடுகள் வதாடரப்ில் அறிக்னகயிடுதல், வினைத் திறை் வாய்ந்த ஆய்வுகளினை 

நடாத்துவதற்கு உதவுதல் ைற்றுை் பணிப்பாளரிைால் உரித்தளிக்கப்படுை் ஏனைய 

கடனைகளினை நினறகவற்றுதல். 
 

தலகலமகள்:    
 

வெளியக : 

1 . பல்கனலக்கழக ைாைியங்கள் ஆனணக்குழுவிைால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கனலக்கழகவைாை்றிலிருந்து குறித்த பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை நிதி 

முகானைத்துவை், கணக்கியலுை் நிதியியலுை், வியாபார நிருவாகை், வியாபார 

முகானைத்துவை்,  வரத்்தகை் அல்லது கவறு ஏகதனுை் உரிய விடய பரப்பில் 

இளைாணிப் பட்டதத்ினைப் வபற்றிருதத்ல். 

2. அங்கீகரிக்கப்பட்ட வதாழில்சார ் பட்டய கணக்காளர ் நிறுவகவைாை்றில் குறிதத் 

பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில் இனடநுனலப் பரீட்னசயில் 

சித்தியினைப் வபற்றிருத்தல். 

 

உள்ளக : (கீரே 1 அல்லது 2 அல்லது 3) 

1. கைகல வவளியக பரீட்சாரத்்திகளுக்கு கதனவப்படுத்தப்பட்டவாறாை 

தனகனைகளினைப் வபற்றிருத்தல். 

2. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், அமுலாக்கல் / வதாழிற்பாடு / 

விரிவாக்கல் வனகயீடு (MA 5-2) தரத்திலுள்ள பதவிவயாை்றில் உரிய துனறயில் 

ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய 

அனுபவை். 

3. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், “முகானைத்துவ உதவியாளர ்– 

வதாழில்நுட்பவியல் சாரா” (MA1-2) பதவிவயாை்றில் ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) 

வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய அனுபவை். 

 
 

02. சிரேஷ்ட நிருெோக மற்றும் மனித ெள உத்திரயோகத்தே் பதவி - 

JM 1 - 1  (01 பதவி) 

 
ரெலல விபேணம்: ஊழியரக்ளிை் சுய விபரக் ககானவகளினைப் கபணுவதில் உதவுதல், 

ைைித வள முகானைத்துவ முனறனைகளினைப் கபணுதல் ைற்றுை் இற்னறப்படுத்தலினை 

கைற்பாரன்வ வசய்தல், ஊழியரக்ளிை் பயிற்சி கதனவப்பாடுகளினை அனடயாளங் 

காணுதலுை், பயிற்சி நிகழ்சச்ித்திட்டங்கள் / திட்டங்கனள அமுல்படுத்துதலுை், ஊழியர ்

பயனுதவி திட்டங்கள், சுகாதார ைற்றுை் பாதுகாப்பு  நனடமுனறகளிை் அமுலாக்கலினை 

ஒருங்கினணத்தல், சை்பள தகவல், இனழப்பாறல் பயை்கள், வருனக / லீவு பதிகவடுகள் 
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ைற்றுை் பயை்பாட்டுப் பட்டியல்களிை் தயாரிப்பினை கைறபாரன்வ வசய்தல், வபாருடக்ள் 

ைற்றுை் கசனவகளிை் வபறுனககள்  நடவடிக்னககளுக்கு உதவுதல், உத்திகயாகபூரவ் 

கபாக்குவரத்து வசதிகளினை நிருவகிப்பதில் உதவுதல், கசனவ வழங்குைரக்ளிை் 

அமுலாக்கலினை ஒருங்கினணப்பு வசய்தல் ைற்றுை் பணிப்பாளரிைால் 

உரித்தளிக்கப்படுை் ஏனைய கடனைகளினை நினறகவற்றுதல். 

 

வெளியக: பல்கனலக்கழக ைாைியங்கள் ஆனணக்குழுவிைால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கனலக்கழகவைாை்றிலிருந்து குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை ைைித வள 

முகானைத்துவை், வியாபார நிருவாகை், வியாபார முகானைத்துவை்,  வபாது நிருவாகை், 

வபாது முகானைத்துவை் அல்லது கவறு ஏகதனுை் உரிய விடய பரப்பில் இளைாணிப் 

பட்டத்தினைப் வபற்றிருத்தல். 

 

வெளியக : (கீரே 1 அல்லது 2 அல்லது 3) 

1. கைகல வவளியக பரீட்சாரத்்திகளுக்கு கதனவப்படுத்தப்பட்டவாறாை 

தனகனைகளினைப் வபற்றிருத்தல். 

2. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், அமுலாக்கல் / வதாழிற்பாடு / 

விரிவாக்கல் வனகயீடு (MA 5-2) தரத்திலுள்ள பதவிவயாை்றில் உரிய துனறயில் 

ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய 

அனுபவை். 

3. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், “முகானைத்துவ உதவியாளர ்– 

வதாழில்நுட்பவியல் சாரா” (MA1-2) பதவிவயாை்றில் ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) 

வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய அனுபவை். 

உள்ளக : (கீரே 1 அல்லது 2 அல்லது 3) 

1. கைகல வவளியக பரீட்சாரத்்திகளுக்கு கதனவப்படுத்தப்பட்டவாறாை 

தனகனைகளினைப் வபற்றிருத்தல். 

2. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், அமுலாக்கல் / வதாழிற்பாடு / 

விரிவாக்கல் வனகயீடு (MA 5-2) தரத்திலுள்ள பதவிவயாை்றில் உரிய துனறயில் 

ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய 

அனுபவை். 

3. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், “முகானைத்துவ உதவியாளர ்– 

வதாழில்நுட்பவியல் சாரா” (MA1-2) பதவிவயாை்றில் ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) 

வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய அனுபவை். 
 
 

 

03. சிரேஷ்ட கணக்கீட்டு உத்திரயோகத்தே் பதவி - JM 1 - 1 (01 

பதவி) 
 

ரெலல விபேணம்: ைாதாந்த ைற்றுை் ஏனைய காலப்பகுதிகளுக்காை நிதி 

அறிக்னககளினை தயாரிப்பதில் உதவுதல், வருடாந்த வரவு வசலவுத் திட்டத்தினைத ்

தயாரிப்பதில் உதவுதல், வரவு வசலவுத் திட்டதத்ினை கண்காணித்தலுை் 

கட்டுப்படுத்துதலுை், பணக் வகாடுப்பைவுகளினை கைற்பாரன்வ வசய்தல், வபறுவைவுகள் 

ைற்றுை் வகாடுப்பைவுகளினை உறுதிப்படுத்துதல், காசு ைற்றுை் சில்லனற காகசட்டு 

வகாடுக்கல் வாங்கல்களினை கைற்பாரன்வ வசய்தல், வசாத்து நகரவ்ு பதிகவடுகளினை 

கைற்பாரன்வ வசய்தல், சை்பள அட்டவனணகள் ைற்றுை் ஏனைய நியதிசச்ட்ட 

வகாடுப்பைவுகளினை வசவ்னவ பாரத்்தல், காகசட்டினை கைற்பாரன்வ வசய்தல் ைற்றுை் 

பணிப்பாளரிைால் உரித்தளிக்கப்படுை் ஏனைய கடனைகளினை நினறகவற்றுதல். 
 

 

வெளியக : (கீரே 1 அல்லது 2) 
 

1 . பல்கனலக்கழக ைாைியங்கள் ஆனணக்குழுவிைால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கனலக்கழகவைாை்றிலிருந்து குறித்த பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை நிதி 

முகானைத்துவை், கணக்கியலுை் நிதியியலுை், வியாபார நிருவாகை், வியாபார 

முகானைத்துவை்,  வரத்்தகை் அல்லது கவறு ஏகதனுை் உரிய விடய பரப்பில் 

இளைாணிப் பட்டதத்ினைப் வபற்றிருதத்ல். 
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2. அங்கீகரிக்கப்பட்ட வதாழில்சார ் பட்டய கணக்காளர ் நிறுவகவைாை்றில் குறிதத் 

பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில் இனடநுனலப் பரீட்னசயில் 

சித்தியினைப் வபற்றிருத்தல். 

 

உள்ளக : (கீரே 1 அல்லது 2 அல்லது 3) 

1. கைகல வவளியக பரீட்சாரத்்திகளுக்கு கதனவப்படுத்தப்பட்டவாறாை 

தனகனைகளினைப் வபற்றிருத்தல். 

2. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், அமுலாக்கல் / வதாழிற்பாடு / 

விரிவாக்கல் வனகயீடு (MA 5-2) தரத்திலுள்ள பதவிவயாை்றில் உரிய துனறயில் 

ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய 

அனுபவை். 

3. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், “முகானைத்துவ உதவியாளர ்– 

வதாழில்நுட்பவியல் சாரா” (MA1-2) பதவிவயாை்றில் ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) 

வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய அனுபவை். 

 
 

04. சிரேஷ்ட சந்லத ஆேோய்சச்ி பகுப்போய்ெோளே் பதவி - JM 1 - 1 

(01 பதவி)  

ரெலல விபேணம்: சந்னத கட்டனைப்பில் அனடயாளங் காணப்பட்ட பிரசச்னைகள் 

வதாடரப்ில் பரிந்துனர வசய்தல், ஆராய்சச்ி திட்டத்தினை நினறகவற்றுதல், ஆராய்சச்ி 

அறிக்னககளினை தயாரிப்பதில் உதவுதல், விழிப்புணரவ்ு ைற்றுை் ைதியுனர 

நிகழ்சச்ித்திட்டங்களில் உதவுதல், வரத்த்க முனறப்பாடுகள் ைற்றுை் விசாரனணகளினை 

னகயாளுதல் ைற்றுை் பணிப்பாளரிைால் உரிதத்ளிக்கப்படுை் ஏனைய கடனைகளினை 

நினறகவற்றுதல். 
 

வெளியக:  

1. பல்கனலக்கழக ைாைியங்கள் ஆனணக்குழுவிைால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கனலக்கழகவைாை்றிலிருந்து குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை ைைித வள 

முகானைத்துவை், வியாபார நிருவாகை், வியாபார முகானைத்துவை்,  வபாது 

நிருவாகை், வபாது முகானைத்துவை் அல்லது கவறு ஏகதனுை் உரிய விடய பரப்பில் 

இளைாணிப் பட்டதத்ினைப் வபற்றிருதத்ல். 
 

 

உள்ளக : (கீரே 1 அல்லது 2 அல்லது 3) 

1. கைகல வவளியக பரீட்சாரத்்திகளுக்கு கதனவப்படுத்தப்பட்டவாறாை 

தனகனைகளினைப் வபற்றிருத்தல். 

2. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், அமுலாக்கல் / வதாழிற்பாடு / 

விரிவாக்கல் வனகயீடு (MA 5-2) தரத்திலுள்ள பதவிவயாை்றில் உரிய துனறயில் 

ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய 

அனுபவை். 

3. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், “முகானைத்துவ உதவியாளர ்– 

வதாழில்நுட்பவியல் சாரா” (MA1-2) பதவிவயாை்றில் ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) 

வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய அனுபவை். 

 
 

 

05. சிரேஷ்ட புள்ளிவிபேவியல் உத்திரயோகத்தே் – JM 1 - 1 (01 

பதவி)  
 

ரெலல விபேணம்: ஆராய்சச்ி ைற்றுை் திட்டங்களினை நடாத்துதல், காண்புகளிை் 

புள்ளிவிபரவியல் பகுப்பாய்வுகளினை நடாத்துதலுை் அறிக்னககளினை சைரப்்பித்தலுை், 

புள்ளிவிபரவியல் காண்புகள் வதாடரப்ாை விளக்கைளிதத்ல்கள் ைற்றுை் 

எதிரவ்ுகூறல்கனளத் தயாரிதத்ல் ைற்றுை் பணிப்பாளரிைால் உரித்தளிக்கப்படுை் ஏனைய 

கடனைகளினை நினறகவற்றுதல். 
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வெளியக:  

1. பல்கனலக்கழக ைாைியங்கள் ஆனணக்குழுவிைால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கனலக்கழகவைாை்றிலிருந்து உரிய துனறயில் புள்ளிவிபரவியல், வபாருளியல், 

கணிதை் அல்லது கவறு ஏகதனுை் உரிய விடய பரப்பில் இளைாணிப் பட்டத்தினைப் 

வபற்றிருத்தல். 
 
 

உள்ளக : (கீரே 1 அல்லது 2 அல்லது 3) 

1. கைகல வவளியக பரீட்சாரத்்திகளுக்கு கதனவப்படுத்தப்பட்டவாறாை 

தனகனைகளினைப் வபற்றிருத்தல். 

2. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், அமுலாக்கல் / வதாழிற்பாடு / 

விரிவாக்கல் வனகயீடு (MA 5-2) தரத்திலுள்ள பதவிவயாை்றில் உரிய துனறயில் 

ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய 

அனுபவை். 

3. குறிதத் பதவிக்கு ஏற்புனடயதாை விடயப் பரப்பில், “முகானைத்துவ உதவியாளர ்– 

வதாழில்நுட்பவியல் சாரா” (MA1-2) பதவிவயாை்றில் ஆகக் குனறந்தது ஐந்து (05) 

வருடங்ககளனுை் திருப்திகரைாக கசனவயாற்றிய அனுபவை். 

 

 

சம்பளங்களும் வகோடுப்பனவுகளும் 

 

சம்பள அளவுத்திடட்ம்:  JM 1-1 2025: ரூபா.(72,650 – 1360 x 10 – 240 x 18 – 122,970) 

    (2027.01.01 இலிருந்து பயனுறுதியாகுை்.) 

சம்பளம் : 65,633/- (மு.கச.தி. சுற்றறிக்னக இல.01/2025 இை்படி, 2026.01.01 இலுள்ளவாறாை 

அடிப்பனட   சை்பளை்) 

ெயது: 22 வயதிற்கு குனறயாைலுை் 45 வயதிற்கு கைற்படாைலுை் இருத்தல் கவண்டுை். 

ஆகக்கூடிய வயவதல்னலயாைது உள்ளக பரீட்சாரத்்திகளுக்குப் வபாருந்தாது.  

 
 

ஏலனய வகோடுப்பனவுகள் : உரிய அரசாங்க சுற்றறிக்னககளிை் நியதிகளிை்படி, 

சை்பளத்திற்கு கைலதிகைாக, வாழ்க்னகச ்வசலவுக் வகாடுப்பைவு 

ைற்றுை் ஏனைய ஏற்புனடயதாை வகாடுப்பைவுகளுை் 

வழங்கப்படுை். 

 

06. நிருெோக உத்திரயோகத்தே் பதவி  (MA 5-2 – (04 பதவிகள்) 
 

 

ரெலல விபேணம்: வபாருடக்ள் ைற்றுை் கசனவகளிை் வபறுனக நடவடிக்னககளில் 

உதவுதல், ஊழியர ் ஆட்கசரப்்பு நடவடிக்னககளில் உதவுதல், பயை்பாட்டு பட்டியல்கள், 

சை்பள தகவல், இனழப்பாறல் பயை்கள் வதாடரப்ாை அட்டவனணகள் ைற்றுை் வருனக 

ைற்றுை் லீவு பதிகவடுகள்களினைத் தயாரிதத்ல்,  கபாக்குவரத்து கட்டுப்பாடுகள் 

வதாடரப்ாை பதிகவடுகளினைப் கபணுதல், அலுவலக வளாகத்தினை தூய்னையாக 

னவத்திருத்தல், சுகாதார ைற்றுை் பாதுகாப்பு நடவடிக்னககளினை கைற்வகாள்ளுதல், 

ஊகசநி / ஊநநி, பணிக்வகானட வகாடுப்பைவுகள், உரிய நிறுவைத்துடை் ஏனைய 

இனழப்பாறல் பயை்கள் எை்பவற்றினை ஒருங்கினணதத்ல், ஊழியரக்ளிை் கடை்கள், 

சை்பளை், ஏனைய முற்பணங்கள் எை்பவற்றினை வசயை்முனறப்படுத்துதல், கசனவ 

வழங்குைரக்ளுடை் அனைத்து உடை்படிக்னககளிை் அமுலாக்கை் வதாடரப்ில் 

ஒருங்கினணந்து வசயற்படுத்துதல், தபால் சாரந்்த நடவடிக்னககளினை னகயாளுதல்,  

ைைித வள முகானைத்துவ முனறனைகளினைப் கபணுதலுை் இற்னறப்படுத்துதலுை், 

ஊழியரக்ளிை் பயிற்சி கதனவப்பாடுகளினை அனடயாளங் கண்டு அவற்றிற்கு 

உதவியளித்தல், ஊழியரக்ள் பங்குபற்றிய பயிற்சி நிகழ்சச்ித்திட்டங்களிை் முை்கைற்றை் 

குறித்து கண்காணித்தல், அனைத்து உள்ளக பரீட்னசகளினை நடாத்துவதற்கு 

உதவியளித்தல், ஊழியரக்ளிை் குறிதத் காலப்பகுதிக்குரிய வசயலாற்றுனகயினை 
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ைதிப்பீடு வசய்வதில் உதவுதல் ைற்றுை் குறிதத் பணிப்பாளரிைால் உரித்தளிக்கப்படுை் 

கவறு ஏகதனுை் கடனைகளினை நினறகவற்றுதல். 

 

தலகலமகள்:    
 

வெளியக:  

 பல்கனலக்கழக ைாைியங்கள் ஆனணக்குழுவிைால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கனலக்கழகவைாை்றிலிருந்து வியாபார நிருவாகை் / வபாது நிருவாகை் / 

வியாபார முகானைத்துவத்தில் இளைாணிப் பட்டவைாை்றினைப் வபற்றிருதத்ல். 
 

ரமலதிக தலகலமகள் :  

அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவகவைாை்றிலிருந்து உரிய துனறயில் பட்டப்பிை் படிப்பு 

டிப்புகளாைாவினைப் வபற்றிருதத்ல் கைலதிக தனகனையாக கருதப்படுை். 

சம்பள அளவுத்திடட்ம்:  MA 5-2 2025: ரூபா.(62,310– 10 x 1360 – 15 x 1670 – 5 x 2,040 -111,160) 

    (2027.01.01 இலிருந்து பயனுறுதியாகுை்.) 

சம்பளம் : 56,899/- (மு.கச.தி. சுற்றறிக்னக இல.01/2025 இை்படி, 2026.01.01 இலுள்ளவாறாை 

அடிப்பனட   சை்பளை்) 

ெயது: 22 வயதிற்கு குனறயாைலுை் 45 வயதிற்கு கைற்படாைலுை் இருத்தல் கவண்டுை். 

ஆகக்கூடிய வயவதல்னலயாைது உள்ளக பரீட்சாரத்்திகளுக்குப் வபாருந்தாது.  
 

 

07.  கணக்கீட்டு உத்திரயோகத்தே் பதவி - (MA 5-2) – (04 பதவிகள்) 
 

 

ரெலல விபேணம்: வசாத்து நகரவ்ுப் பதிகவடுகளினைப் கபணுதல், வபறுவைவுகள் 

ைற்றுை் வகாடுப்பைவுகளினை உறுதிப்படுத்துதல், சை்பள அட்டவனணகள் ைற்றுை் 

ஏனைய நியதிசச்ட்ட வகாடுப்பைவுகளினை வசவ்னவ பாரத்்தல், காகசட்டினை 

நிருவகிதத்ல், ைாதாந்த கணக்குகளினை தயாரிப்பதில் உதவுதல், ைாதாந்த காசு 

எதிரவ்ுகூறலினை தயாரிப்பதில் உதவுதல், காகசானலகளினை தயாரப்்படுத்துவதில் 

உதவுதல் ைற்றுை் குறிதத் பணிப்பாளரிைால் உரித்தளிக்கப்படுை் கவறு ஏகதனுை் 

கடனைகளினை நினறகவற்றுதல். 
 

தலகலமகள்:    
 

வெளியக:  

 பல்கனலக்கழக ைாைியங்கள் ஆனணக்குழுவிைால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கனலக்கழகவைாை்றிலிருந்து கணக்கியல், வரத்்தகை் அல்லது 

முகானைத்துவத்தில் இளைாணிப் பட்டவைாை்றினை அல்லது கணக்கியலில் உயர ்

கதசிய டிப்புகளாைாவினைப் (HNDA) வபற்றிருத்தல். 

 

 அல்லது  

 

CIMA, ICASL, ACCA, CMA இல் இனடநினல ைட்டத்திலாை தனகனையினை அல்லது 

ஏகதனுை் வதாழில்சார ்கணக்கீட்டு நிறுவக தனகனையினைக் வகாண்டிருதத்ல். 
 

ரமலதிக தலகலமகள் :  

அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவகவைாை்றிலிருந்து உரிய துனறயில் பட்டப்பிை் படிப்பு 

டிப்புகளாைாவினைப் வபற்றிருதத்ல் கைலதிக தனகனையாக கருதப்படுை். 

 

சம்பள அளவுத்திடட்ம்:  MA 5-2 2025: ரூபா.(62,310– 10 x 1360 – 15 x 1670 – 5 x 2,040 -111,160) 

    (2027.01.01 இலிருந்து பயனுறுதியாகுை்.) 

சம்பளம் :  56,899/- (மு.கச.தி. சுற்றறிக்னக இல.01/2025 இை்படி, 2026.01.01 

இலுள்ளவாறாை அடிப்பனட   சை்பளை்) 

ெயது:                        22 வயதிற்கு குனறயாைலுை் 45 வயதிற்கு கைற்படாைலுை் இருதத்ல் 

கவண்டுை். ஆகக்கூடிய வயவதல்னலயாைது உள்ளக 

பரீட்சாரத்்திகளுக்குப் வபாருந்தாது.  
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08. கிேயவியல் உத்திரயோகத்தே் பதவி – (MA 5-2) – (04 பதவிகள்) 
 

ரெலல விபேணம்: உற்பத்திப் வபாருடக்ளிை் கிரயதத்ினை ைதிப்பீடு வசய்வதில் 

உதவுதல், விதித்துனரக்கப்பட்ட வபாருடக்ள் ைற்றுை் கசனவகளிை் வினலயினை 

உழுங்கனைப்பதில் உதவுதல், தவு கசகரிப்பு ைற்றுை் தரவுத்தளத்தினைப் கபணுவதினைக் 

கண்காணித்தல், நினறகபாட்டிச ் சந்னதப் வபாருடக்ளிை் சரவ்கதச வினல கவறுபாடு 

வதாடரப்ில் ஆய்வு வசய்தலுை் அறிக்னக சைரப்்பித்தலுை், வினைத்திறை் வாய்ந்த 

ஆய்வுகளினை நடாத்துவதில் உதவுதல் ைற்றுை் பணிப்பாளரிைால் உரித்தளிக்கப்படுை் 

கவறு ஏகதனுை் கடனைகளினை நினறகவற்றுதல். 

 

தலகலமகள்:    
 

வெளியக: பல்கனலக்கழக ைாைியங்கள் ஆனணக்குழுவிைால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கனலக்கழகவைாை்றிலிருந்து கணக்கியல், வரத்த்கை் அல்லது 

முகானைத்துவத்தில் இளைாணிப் பட்டவைாை்றினைப் வபற்றிருத்தல். 

 

அல்லது 

  

CIMA, ICASL, ACCA, CMA இல் இனடநினல ைட்டத்திலாை தனகனையினை 

அல்லது ஏகதனுை் வதாழில்சார ் கணக்கீட்டு நிறுவக தனகனையினைக் 

வகாண்டிருத்தல். 

 

 

ரமலதிக தலகலமகள் :  

அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவகவைாை்றிலிருந்து உரிய துனறயில் பட்டப்பிை் படிப்பு 

டிப்புகளாைாவினைப் வபற்றிருதத்ல் கைலதிக தனகனையாக கருதப்படுை். 

 

சம்பள அளவுத்திடட்ம்:  MA 5-2 2025: ரூபா.(62,310– 10 x 1360 – 15 x 1670 – 5 x 2,040 -111,160) 

    (2027.01.01 இலிருந்து பயனுறுதியாகுை்.) 

சம்பளம் :  56,899/- (மு.கச.தி. சுற்றறிக்னக இல.01/2025 இை்படி, 2026.01.01 

இலுள்ளவாறாை அடிப்பனட   சை்பளை்) 

ெயது:                        22 வயதிற்கு குனறயாைலுை் 45 வயதிற்கு கைற்படாைலுை் இருதத்ல் 

கவண்டுை். ஆகக்கூடிய வயவதல்னலயாைது உள்ளக 

பரீட்சாரத்்திகளுக்குப் வபாருந்தாது.  

 

09. ஆெணப்படுத்தும் அலுெலே் – (MA 5-2) – (04 பதவிகள்) 

ரெலல விபேணம்: ஆவணங்கள்/ கூட்ட அறிக்னககள்/ அறிக்னககளிை் தயாரிப்பினை 

கைற்பாரன்வ வசய்தல், ஏனைய பிரிவுகள் ைற்றுை் வதாடரப்ுனடய ஏனைய 

நிறுவைங்களுடை் கதனவயாை தகவலினைப் வபறுவதற்கு / பகிரந்்து வகாள்வதற்கு 

ஒருங்கினணப்பினைப் கபணுதல், முனறயாை ஆவணப்படுத்தல் முனறனையினைப் 

கபணுதல், கட்டுனரகள் ைற்றுை் வவளியீடுகளிைத் தயாரிப்பதில் உதவுதல், 

அறிக்னககளினைப் பிரசுரிப்பதற்காக அசச்ு ைற்றுை் இலத்திரைியல் 

ஊடகவியாளரக்ளுடை் ஒருங்கினணப்பினைப் கபணுதல், ைற்றுை் பணிப்பாளரிைால்  

குறித்துனரக்கப்படுை் கவறு ஏகதனுை் கடனைகனள நினறகவற்றுதல். 
 

தலகலமகள்:    
 

வெளியக: பல்கனலக்கழக ைாைியங்கள் ஆனணக்குழுவிைால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பல்கனலக்கழக வைாை்றிலிருந்து வவகுஜை வதாடரப்ு சாதைை் , பத்திரினகத ்

துனற அல்லது தகவல் வதாழில்நுட்பை் / தகவல் முனறனையில் இளைாணிப் 

பட்டத்தினைப் வபற்றிருத்தல் கவண்டுை் 
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ரமலதிக தலகலமகள் :  

அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிறுவகவைாை்றிலிருந்து உரிய துனறயில் பட்டப்பிை் படிப்பு 

டிப்புகளாைாவினைப் வபற்றிருதத்ல் கைலதிக தனகனையாக கருதப்படுை். 

 

சம்பள அளவுத்திடட்ம்:  MA 5-2 2025: ரூபா.(62,310– 10 x 1360 – 15 x 1670 – 5 x 2,040 -111,160) 

    (2027.01.01 இலிருந்து பயனுறுதியாகுை்.) 

சம்பளம் :  56,899/- (மு.கச.தி. சுற்றறிக்னக இல.01/2025 இை்படி, 2026.01.01 

இலுள்ளவாறாை அடிப்பனட   சை்பளை்) 

ெயது:                        22 வயதிற்கு குனறயாைலுை் 45 வயதிற்கு கைற்படாைலுை் இருதத்ல் 

கவண்டுை். ஆகக்கூடிய வயவதல்னலயாைது உள்ளக 

பரீட்சாரத்்திகளுக்குப் வபாருந்தாது.  

 

   10. முகோலமத்துெ உதவியோளே் பதவி – (MA 1-2) – (06 பதவிகள்) 

ரெலலவிபேணம்: அதிகாரசனபயிை் வதாடரப்ாடல் வனலயனைப்பினை 

வினைத்திறனுடை் வதாழிற்படுத்துதல், வருனகயாளரக்ள் ைற்றுை் ஏனைய வதாடரப்ுனடய 

தரப்புக்களுடை் சிறந்த நல்லுறவினைப் கபணுதல், உரிய பிரிவுகள் / அலகுகளுக்கு 

வருனகயாளரக்ள் வசல்வதற்கு வழிகாட்டுதல், ஆவணங்கனள தட்டசச்ு வசய்தலுை் 

வசயை்முனறப்படுத்துதலுை், தரவுத்தளங்கனளப் கபணுதலுை் இற்னறப்படுத்துதலுை், 

உயர ் கைற்பாரன்வ உத்திகயாகத்தர ் ைற்றுை் பிரிவுத் தனலவரிை் வழிகாட்டுதலிை் கீழ் 

கடிதங்கனளத் தயாரித்தல், வ வுசச்ரக்ள், பிரயாண கபாை்ற கணக்கீட்டு ஆவணங்கனளத ்

தயாரிதத்ல், காகசடு ைற்றுை் சில்லனற காகசடுகளினைப் கபணுதல், சை்பள தயாரிப்பில் 

உதவுதல், ைாதாந்த ைற்றுை் அனரயாண்டு கூற்றுக்கள் உள்ளடங்கலாை ஊகசநி / ஊநநி  

பதிகவடுகளினைப் கபணுதல், நிதிக் கூற்றுக்கள் ைற்றுை்அறிக்னககள் தயாரிப்பதில் 

உதவுதல், கிரய பகுப்பாய்வு தயாரிப்பில் உதவுதல், ககானவகளிை் நகரவ்ு வதாடரப்ாை 

பதிகவடுகள் ைற்ை் பதிவுகளினைப் கபணுதல், வினல விசாரனணகளினை நடாத்துவதில் 

உதவுதல், விசாரனண நனடமுனறகளினை தயாரிதத்ல், ககானவகள் ைற்றுை் 

பதிகவடுகளினைப் கபணுதல், கடிதங்களினை குறிப்வபடுத்தல், தயாரிதத்ல், கூட்ட 

குறிப்புக்னளத் தயாரித்தல், அறிக்னகயிடுதல் கபாை்ற வசயலக கவனலகளினை 

கைற்வகாள்ளுதல், தரவுகளினை நிரல்படுத்துதல் ைற்றுை் அறிக்னககளினைத ்

தயாரிதத்ல், களஞ்சிய கபணலில் உதவுதல், GRN ைற்றுை் வவளியகற்றல் பத்திரங்கனளத ்

தயாரிதத்ல்,  இருப்புக்கனளப் வபறுதல், களஞ்சியப்படுதத்ல் ைற்றுை் விநிகயாகித்தல், 

இருப்பு பதிகவடுகள், பிை் அட்னடகள் / களஞ்சிய பதிகவடுகள் எை்பவற்றினைத ்

தயாரிதத்ல், முனறயாை இருப்பு கபணுதலுக்கு உதவுதல், அதிகாரசனபயிை் தகவல் 

முஞனறனையினை கபணுவதில் உதவுதல், வைை்வபாருள் வபாதிகள் / தீரவ்ுகளினை 

நிறுவுவதில் உதவுதல், வை்வபாருள் ைற்றுை் வைை்வபாருளினைப் கபணுதல், 

அதிகாரசனபயிை் வனலயனைப்பினை கபணுவதில் உதவுதல், தகவல் 

முனறனைகளுக்காை பிரதாை கசரவ்ரினை கட்டுப்படுத்துதல், அதிகாரசனபயிை் தகவல் 

முனறகளினை இற்னறப்படுத்துவதில் உதவுதல், த.வதா. உபகரணங்கள் ைற்றுை் 

தீரவ்ுகளினைக் வகாள்வைவு வசய்வதற்கு நியமிக்கப்பட்ட வதாழில்நுட்ப குழுவுக்கு 

உதவுதல், அதிகாரசனபயிை் தகவல் முனறனைகளில் ஏற்படுை் தடங்களல்கள் வதாடரப்ில் 

அறியத்தருதல், த.வதா. உபகரணங்கனளப் பய்ைபடுத்துவதில் பயை்படுத்தப்படுை் 

இருப்பு பதிகவடுகளினைப் இற்னறப்டுத்துவதில் உதவுதல் ைற்றுை் பணிப்பாளரிைால்  

குறித்துனரக்கப்படுை் கவறு ஏகதனுை் கடனைகனள நினறகவற்றுதல். 

 

தலகலமகள் 

 
 

வவளியக : (அ) க.வபா.த (சா/த) பரீட்னசயில், கீழ்க்காணுை் பாடங்கள் உள்ளடங்கலாக 

நாை்கு பாடங்களில்    திறனைச ் சித்தியுடை் ஆறு பாடங்களில் 

சித்தியனடந்திருதத்ல். 

i. சிங்களை் / தமிழ்  

ii. ஆங்கில வைாழி   

iii. கணிதை் 
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      (ஆ)  க .வபா.த  ) உ /த (பரீட்னசயில் , மூை்று (வபாது விைாப்பத்திரை் நீங்கலாக) 

பாடங்களில் சித்தியனடந்திருதத்ல் . 

உள்ளக : 

பிை்வருை் தனகனைகளினைக் வகாண்டுள்ள ஆரை்ப ைட்டை் – திறை் விருத்தி 

ைற்றுை் ஆரை்ப ைட்டை் – திறை் விருத்தியற்ற வனகயீட்டினைச ்கசரந்்த ஊழியரக்ள் 

விண்ணப்பிப்பதற்குத் தகுதியுனடயவரக்ளாவர.்  
 

               கல்விசோே்: 

க.வபா.த (சா/த) பரீட்னசயில், கீழ்க்காணுை் பாடங்கள் உள்ளடங்கலாக நாை்கு 

பாடங்களில்    திறனைச ்சித்தியுடை் ஆறு பாடங்களில் சித்தியனடந்திருதத்ல். 

i. சிங்களை் / தமிழ்  

ii. ஆங்கில வைாழி   

iii. கணிதை் 

 
 

                     ஏலனயலெ : கைற்குறித்த ஊழியர ் வனகயீடுகளிை் கீழ் நிரந்தர 

பதவிவயாை்றில் குனறந்தது ஐந்து (05) வருடங்கள் திருப்திகரைாை 

கசனவயினைப் பூரத்த்ி வசய்திருதத்ல்.   

 

குறிப்பு: நிரந்தரப் பதவியில் நியமிக்கப்படுவதற்கு முந்னதய எந்னதவவாரு 

கசனவக்காலமுை் அல்லது எந்தவவாரு பதவியிலுை் நிரந்தரப் பணி நியைைை் 

வபறுவதற்கு முை்நிபந்தனையாக பயிற்சியிை் கீழ் நினறவு வசய்யப்பட 

கவண்டிய எந்தவவாரு கசனவக்காலமுை், கைகல குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறாை  

தனகனைக்குத் கதனவயாை ஐந்து ஆண்டு கசனவக் காலத்திற்குள் 

கணக்கிடப்படக்கூடாது. அனைய/தற்காலிக அடிப்பனடயில் பணியாற்றிய 

எந்தவவாரு கசனவக்காலமுை் இந்த கநாக்கத்திற்காகக் கணக்கிடப்படக்கூடாது 

சம்பள அளவுத்திடட்ம்:  MA 1-2: 2025 ரூபா. (46,220 - 10 x 540-7 x 630-12 x 1080-12 x 1280-84,350)  

(2027.01.01 இலிருந்து பயனுறுதியாகுை்.) 

 

ெயது: 18 வயதிற்கு குனறயாைலுை் 45 வயதிற்கு கைற்படாைலுை் இருதத்ல் கவண்டுை். 

ஆகக்கூடிய வயவதல்னலயாைது உள்ளக பரீட்சாரத்்திகளுக்குப் வபாருந்தாது.  

 

 

வபோதுெோன நிபந்தலனகள் 

நியமனத்தின் தன்லம: 

நிரந்தரைாைதுை் ஊழியர ்கசைலாப நிதியை் ைற்றுை் ஊழியர ்நை்பிக்னக நிதியை் ைற்றுை் 

ஏனைய வதாடரப்ுனடய அரசாங்க சுற்றறிக்னககளிை்படியாை ஏற்பாடுகளுக்குை் 

உரித்துனடயதுைாகுை். 

ஆட்ரசேப்்பின் ரபோது சம்பளம்:  

வவளியிலிருந்து ஆட்கசரப்்புச ் வசய்யப்படுகவார ் சை்பள 

அளவுத்திட்டத்திை் ஆரை்ப படிநினலயில் அைரத்்தப்படுவாரக்ள். 

உள்ளக ரீதியாக ஆட்கசரப்்புச ்வசய்யப்படுை் ஆடக்ளிை் சை்பளைாைது 

தாபைவிதிக் ககானவயிை் அத்தியாயை் VII இை் ஏற்பாடுகளிை் 

நியதிகளிை்படி தீரை்ாைிக்கப்படுை்.   
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ஏலனயலெ 

இலங்னகப் பிரனஜயாக இருத்தல் கவண்டுை். 

பதவிக்குரிய கடனைகனள நினறகவற்றக்கூடிய வனகயில் உடல் ைற்றுை் உள ரீதியாை 

ஆகராக்கியத்தினைக் வகாண்டிருதத்ல் கவண்டுை். 

சிறந்த நல்வலாழுக்கத்தினைக் வகாண்டிருத்தல் கவண்டுை். 

 
 

தகுதியுனடய விண்ணப்பதாரரக்ள் முதலில் நுகரக்வார ் விவகார அதிகாரசனபயிை் 
(Consumer Affairs Authority) உத்திகயாகபூரவ் இனணயத்தளத்தில் (www.caa.gov.lk) 

கினடக்கப்வபறுை் இனணயவழி விண்ணப்பப் படிவதன்தப் 

(https://forms.gle/4Zaj8Kzo5Z1CVMKx9) பூரத்்தி வசய்து சைரப்்பித்தல் கவண்டுை். இனணயவழி 
சைரப்்பிப்பு வவற்றிகரைாக முடிந்ததுை், பூரத்்தி வசய்யப்பட்ட இனணயவழி 
விண்ணப்பத்திை் அசச்ுப்பிரதி (Printed copy) ைற்றுை் தனகனைகனள 
உறுதிப்படுத்துவதற்காை வதாடரப்ுனடய சாை்றிதழ்களிை் பிரதிகள் ஆகியவற்னற, 

இந்த விளை்பரை் வவளியாகி 14 நாட்களுக்குள் கீகழ குறிப்பிடப்பட்டுள்ள முகவரிக்கு 
பதிவு வசய்யப்பட்ட தபால் (Registered Post) அல்லது கூரியர ் (Courier) மூலை் அனுப்பி 
னவத்தல் கவண்டுை். அரச துனறயில் பணிபுரியுை் ஊழியரக்ளிை் விண்ணப்பங்கள் 
அந்தந்த நிறுவைத் தனலவரக்ளிை் ஊடாககவ அனுப்பப்பட கவண்டுை். கைற்குறிப்பிடட் 
கதனவகளுக்கு இணங்காத விண்ணப்பங்கள், முழுனையற்ற விண்ணப்பங்கள் ைற்றுை் 
முடிவுத ் திகதிக்கு பிை்ைர ் அனுப்பப்படுை் விண்ணப்பங்கள் நிராகரிக்கப்படுை். 
விண்ணப்பத்திற்காக எவ்வித வசல்வாக்குகனளயுை் வசலுத்துதல் தனகனையீைைாக 
கருதப்படுை். விண்ணப்பிக்குை் பதவியிை் வபயர ்உனறக்கு கைல் இடதுபுற மூனலயில் 
(Top left-hand corner) வதளிவாகக் குறிப்பிடப்பட்டிருத்தல் கவண்டுை். விண்ணப்பங்கனள 
அனுப்ப கவண்டிய முகவரி:  
 

பணிப்பாளர ்நாயகை், 

நுகரக்வார ்அலுவல்கள் அதிகாரசனப, 

01 ைற்றுை் 02 ஆவது ைாடி, சவதாச வசயலகக் கட்டிடை், 

இல.27, வவாக்ஸ்க ால் வீதி, 

வகாழுை்பு 02. 

www.caa.gov.lk. 

வதானலகபசி:0117755455/456 
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