
 
 
 
 

ශ්‍රී ලංකා රාජ්‍ය ඖෂධ නීතිගත සංසථ්ාව 
පුරප්පාඩු 

 

ශ්‍රී ලංකා රාජ්‍ය ඖෂධ නීතිගත සංස්ථාව රජ්‍යේ යරෝහල් සදහා අවශ්‍ය ඖෂධ හා ශ්‍ලය උපකරණ ආනයනය 
කරන එකම රාජ්‍ය ආයතනය වන අතර¸ පුද්ගලික අංශ්‍ය සදහා ඖෂධ ආනයනය කර යෙදාහැරීයේ 
ප්‍රමුඛතම  ආයතනය ද  යේ.  

අප ආයතනය පහත සදහන් පුරප්පාඩු පිරවීම සදහා පහත පරිදි සුදුසුකේලත් ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසියන්යගන් 
අයදුේපත් කැදවනු ලැයේ.  

  

1.   ස්ථානභාර නිලධාරී - රාජ්‍ය ඔසුසල (JM 1.1) II ශ්‍ර්ණිය  

 
සුදුසුකම්  

 
(අ)  විශ්‍්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් විශ්‍්වවිදයාලයකින් ලොගත් ඖෂධයේදය 

පිළිෙඳ උපාධියක් ලො තිබීම 

     යහෝ 

 

(ආ) විශ්‍්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් විශ්‍්වවිදයාලයකින්/ ආයතනයකින් ලොගත් 
යවනත් ඒ හා සමාන උපාධියක් ලො තිබීම 

       සහ 

 

(ඇ)   පරිගණක සාක්ෂරතාවය  
සහ 

 
(ඈ) රජ්‍යේ/ සංස්ථාවක/ මණ්ඩලයක/ වයවස්ථාපිත ආයතනයක යහෝ පිළිගත් යපෞද්ගලික ආයතනයක 

ඖෂධයේදියකු යලස අවම වශ්‍යයන් වසර 01 ක පශ්‍්චාත් යස්වා පළපුරුද්ද. 
 

වැටුප් පරිමාණය :   රු. 53,250/-¸ 945/- x 10 ¸ 1,420 /-  x 18 = 88,260/-  
      (දළ මාසික යේතනය රු. 145,842/- ක් පමණ වනු ඇත) 
 

වයස් සීමාව  :  වයස අවුරුදු 18 ට යනාඅඩු හා අවුරුදු 45 ට යනාවැඩි විය යුතුය. (යමම ඉහළ   

වයස් සීමාව අභයන්තර අයදුේකරුවන් සඳහා ෙලයනාපායි.) 
  

2.   ප්‍රසම්පාදන නිලධාරී (JM 1.1) II වන ශ්‍ර්ණිය  
 

සුදුසුකම්  
 
(අ) විශ්‍්ව විදයාල ප්‍රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් විශ්‍්වවිදයාලයකින් ලොගත් රසායන විදයාව 

විෂයය ඇතුළත් විදයායේදී සාමානය උපාධියක් යහෝ රසායන විදයාව පිළිෙඳ විදයායේදී වියශ්‍්ෂ 
උපාධියක් යහෝ සමාන සුදුසුකේ ලො තිබීම. 

      සහ 

(ආ) පරිඝණක සාක්ෂරතාවය  
       සහ 
 
 
 
 



 
(ඇ) රජ්‍යේ / සංස්ථා / මණ්ඩල / වයවස්ථාපිත ආයතනයක යහෝ පිළිගත් යපෞද්ගලික ආයතනයක යටන්ඩර් 

ප්‍රසේපාදන ක්යෂ්ත්‍රයේ අවම වශ්‍යයන් වසරක පශ්‍්චාත් යස්වා පළපුරුද්ද. 
 

වැටුප් පරිමාණය :   රු. 53,250/-¸ 945/- x 10 ¸ 1,420 /-  x 18 = 88,260/-  
      (දළ මාසික යේතනය රු. 145,842/- ක් පමණ වනු ඇත) 
 

වයස් සීමාව  :  වයස අවුරුදු 18 ට යනාඅඩු හා අවුරුදු 45 ට යනාවැඩි විය යුතුය. (යමම ඉහළ   
වයස් සීමාව අභයන්තර අයදුේකරුවන් සඳහා ෙලයනාපායි.) 

  
3.   පද්ධති විශ්ශ්‍ේෂක ((MA 2.1) III වන ශ්‍ර්ණිය - (AS 400 පද්ධතිය සදහා) 

 
I. අධයාපන සුදුසුකම්  

 
(අ)     අ.යපා.ස (සා/යපළ) විභාගයයන්, යදවරකට යනාවැඩි වාර ගණනකදී, සිංහල / යදමළ, ඉංග්‍රීසී, 

ගණිතය සහ තවත් එක් විෂයක් ඇතුළත්ව සේමාන හතරක්  සහිතව විෂයන් 06කින් සමත්ව 
සිටීම. 

සහ 
(ආ)    ඹ්නෑම විෂය ධාරාවකින් අ.යපා.ස (උ/යපළ) විභාගය සමත්ව සිටීම. 

සහ 
 

II. වෘත්තීය සුදුසුකම් 

 
(අ)   i.  ජ්‍ාතික වයාපාර කළමණාකරණ ආයතනය (NIBM) මගින් පිරිනමනු ලෙන පරිිීඝනක පාදක 

යතාරතුරු පද්ධති පිළිෙද උසස් ජ්‍ාතික ඩිප්යලෝමාවක් ලො තිබිීම 
     යහෝ 

ii.    යතාරතුරු තාක්ෂණ ක්යෂ්ත්‍රයේ NVQ 5 වන මට්ටම ට යනාඅඩු යවනත් ඒ හා සමාන 

ඩිප්යලෝමා පාඨමාලාවක්  
සහ 

 

(ආ)  රජ්‍යේ / සංස්ථා / මණ්ඩල / වයවස්ථාපිත ආයතනයක යහෝ පිළිගත් යපෞද්ගලික ආයතනයක 
පරිිීඝනක වැඩ සටහන් ක්යෂ්ත්‍රයේ අවම වශ්‍යයන් වසර 3 ක පශ්‍්චාත් යස්වා පළපුරුද්ද 

 
වැටුප් පරිමාණය :  රු. 37,890/- 375/- x 10¸  440 /- x 7, 620/- x 4, 825/- x 20  - 63,700/-  

      (දළ මාසික යේතනය රු. 115,914/- ක් පමණ යේ) 
 

 වයස් සීමාව     :  වයස අවුරුදු 18 ට යනාඅඩු හා අවුරුදු 45 ට යනාවැඩි විය යුතුය. (යමම ඉහළ   

වයස් සීමාව අභයන්තර අයදුේකරුවන් සඳහා අදාළ යනායේ.) 
 
4.  පද්ධති සහායක සහකාර ((MA 2.1) III වන ශ්‍ර්ණිය 
 

තෘතිිීයික හා වෘත්තිිීය අධයාපන යකාමිෂන් සභාව (TVEC) විසින් පිළිගත් අනුමත තාක්ෂණික/ වෘත්ීය 

පුහුණු ආයතනයකින් පිරිනමනු ලෙන පරිිීඝනක විදයාව යහෝ යතාරතුරු තාක්ෂණය (IT) සමිෙන්ධයයන් 

මෘදුකාංග (Software) සහ දෘඪාංග (Hardware) ආවරණය වන පරිදි NVQ 5 වන මට්ටම ට යනාඅඩු 

සහතිකයක් ලො තිබිීම 

 
වැටුප් පරිමාණය :  රු. 37,890/- 375/- x 10¸  440 /- x 7, 620/- x 4, 825/- x 20  - 63,700/-  

      (දළ මාසික යේතනය රු. 115,914/- ක් පමණ යේ) 
 

වයස් සීමාව     :  වයස අවුරුදු 18 ට යනාඅඩු හා අවුරුදු 45 ට යනාවැඩි විය යුතුය. (යමම ඉහළ   

වයස් සීමාව අභයන්තර අයදුේකරුවන් සඳහා අදාළ යනායේ.) 
 



 
 

අයදුේකරුවන්,  

i.     ශ්‍රී ලාංකීය පුරවැසියයකු විය යුතුය  

ii.    තනතුයර් රාජ්‍කාරි නිසියාකාරව කිරීමට අවශ්‍ය කායික හා මානසික ශ්‍ක්තිය තිබය යුතුය. 

iii.   සුපිලිපන් චරිතයකින් යහබ පුද්ගලයයකු විය යුතුය. 

  

යතෝරා ගත් අයදුේකරුවන් හට මාසික පැමිණීයේ දිරි දීමනාව, ලො යනාගත්  නිවාඩු සඳහා මුදල් 

ප්‍රතිපූර්ණය, වාර්ික ප්‍රසාද දීමනා, සමාජ්‍යීය ප්‍රතිලාභ, වවදය ප්‍රතිලාභ හා යස්වකයාට හා පවුයල් අය සඳහා 

යරෝහල්ගත වීයේ වවදය රක්ෂණාවරණය ඇතුළත්ව ආකර්ශ්‍නීය ප්‍රතිලාභ රැසක් හිමි යේ. 

 

අයදුේකරුවන් විසින් සේපූර්ණ කළ ජීව දත්ත සමග අයදුේපයතහි, වයස¸ සුදුසුකේ¸ පුහුණුව¸ යස්වා 

පළපුරුද්ද¸ වත්මන් තනතුර¸ වැටුප හා වැටුප් පරිමාණය¸ දරන ලද යපර තනතුරු හා යපර යස්වා 

යයෝජ්‍කයන්ට සේෙන්ධ වූ සහ ඉවත් වූ දිනයන් යන කරුණු ඇතුළත් යකාට ජ්‍ාතික හැඳුනුම්පශ්‍තහි 

පිටපතක්, සහතිකවල පිටපත්ත සහ ඥාති ශ්‍නාවන නිර්ශ්‍ද්ශකයන් ශ්‍දශ්‍දශ්‍නකුශ්‍ේ නම් සහ ලිපිනයන් සමග 

ශ්‍යාමු කළ යුතුය.  අදාල සහතිකවල පිටපත්ත ශ්‍නාමැතිව ශ්‍යාමු කරනු ලබන අයදුම්පත්ත ප්‍රතික්ශ්‍ෂ්ප කරනු 

ලබන බව කරුණාශ්‍වන් සලකන්න.   

අයදුම්පත්ත බහාලු ලිපිකවරශ්‍ේ වම්පස ඉහළ ශ්‍කළවශ්‍ර් අයදුම් කරන ලද තනතුර පැහැදිලිව සදහන් කළ 

යුතුය.  රජ්‍යේ /සංස්ථා / වයවස්ථාපිත මණ්ඩලයක යස්වයේ නියුතු අයදුේකරුවන් තම අයදුේපත්¸ අදාල 

ආයතන ප්‍රධානීන් මාර්ගයයන් යයාමු කළ යුතුය.  සියළුම අයදුේපත් 2026.04.06 දිනට ශ්‍හෝ ඊට ප්‍රථම 

ලැශ්‍බන ශ්‍ස් ලියාපදිංචි තැපෑශ්‍ලන් ශ්‍යාමු කළ  යුතුය.         

                                                                        

 
         නිශ්‍යෝජ්‍ය සාමානයාධිකාරී (මානව සම්පත්ත හා පරිපාලන) - වැඩ බලන 

ශ්‍රී ලංකා රාජ්‍ය ඖෂධ නීතිගත සංසථ්ාව¸ 

“ශ්‍මශ්‍හවර පිශ්‍යස”¸ 16 වන මහල¸ ශ්‍නා. 41¸ 

කිරුළ පාර¸ නාරාශ්‍හ්න්පිට¸ ශ්‍කාළඔ 05. 
දුරකථන අංකය 0112 320 356 -9 

 
 


