
 
  

තනතුරු පුරප්පාඩු  
 ආරක්඿ක අමාත‍ාාං඾ය  
 
ආරක්඿ක අමාත‍ාාං඾ය ය පව පලවනා රවායනික අවි වම්මුතිය ක්‍රියාවමක රීමේපම් තාතික 
අධිකාරිපේ  බ඼ාවමක රීමේපම්/ ක්‍රියාවමක රීමේපම්/ ල‍ාපිති නි඼රාමේ  පවේලා ගණය  අයව රවායන 
ද්‍රල‍ පමේක්඿ක තනතුරු (ව්ථිර) වඳශා විලිත පදනම මත බඳලා ගැනීම. 

ආරක්඿ක අමාත්‍ාාං඾ය යටතේ ඳලේනා රවායනික අවි වම්මුතිය ක්‍රියාේමක රීමේතම් තාතික 
අධිකාරිතේ  බ඼ාේමක රීමේතම්/ ක්‍රියාේමක රීමේතම්/ ල‍ාඳිති නි඼ධාමේ  තවාලා යටයට අයේ රවායන 
ද්‍රල‍ ඳමේක්඿ක ත්නුරු ව඲ශා වථ්ිර ඳදනම මත් පුරප්ඳාඩු 05ක් පිරවීම ව඲ශා නිතේදනතේ දක්ලා ඇති 
සුදුසුකම් වපුරා඼න ශ්‍රී ඼ාාංරීක පුරලැසියන්තයන් අයදුම්ඳේ කැ඲ලනු ඼ැතේ. 

01. බඳලා ගැනීපම් ක්‍රමය: 

රවායනික අවි වම්මුතිය ක්‍රියාේමක රීමේතම් තාතික අධිකාරිතේ තමතශම්ම් කටුව ල විසින් රණරටය 
කරනු ඼බන ප්‍රසි්ධධ දැන්වීම් තශෝ පුලේඳේ දැන්වීම් මඟින් ඉල්ලුම්ඳේ කැ඲ලා ඳේවීම් බ඼ධරයා 
විසින් ඳේකරනු ඼බන මණ්ඩ඼යක් විසින් ඳලේලනු ඼බන ලුශයත් වම්මුප ඳමේක්඿ටයක් මඟින් 
බ඲ලා යනු ඼ැතේ. 
 

i. තමම තවාලා යටයට සිදු කරනු ඼බන සියලුම ඳේ රීමේම් බ඲ලා යැනීම් තමන්ම තවාලා යටය ුරෂ 
උවව් රීමේම් ද තමම ඳටිඳාටිතයහි විධිවිධානයනට ත්රතේ අනුක෕඼ ලන ඳරිදි ඳමටක් සිදු කෂ ම්ුරය. 
 
ii. බ඲ලා යැනීතමන් ඳසු තවාලතේ  තයදවීම ශා ඊට ආනු඿ාාංගික අතනකුේ කුණු වම්බන්ධතයන් 
ආයත්නික කාර්ය ඳටිඳාටි වාංග්‍රශතේ විධිවිධාන අදාෂ තේ. 
 
iii. තමම බ඲ලා යැනීම් ඳටිඳාටිතේ ව඲ශන් සියලු කුණු වම්බන්ධතයන් තමහි දැක්තලන විධි විධාන 
ආයත්නික කාර්ය ඳටිඳාටි වාංග්‍රශතේ විධිවිධාන අිබබලා ක්‍රියාේමක විය ම්ුරය. 
 
ඳේවිම් බ඼ධාරයා ලනුතේ තාතික අධිකාරිතේ තමතශම්ම් කටුව ලයි. 

 

02. අල඾‍ සුදුසුකම් :  
 

i. අධ‍ාඳන සුදුසුකම්:  
 

 බාහිර අයදුම්කරුලන් : 
 

රවායන විද‍ාල තශෝ  ඉාංජිතන්ු (රවායනික) යන වි඿ය ක්ත඿ාත්‍රයරීන් වි඾්ලවිද‍ා඼ ප්‍රතිඳාදන 
තකොටු඿න් වභාල විසින් පිළියේ උඳාධියක් ඼බා තිබීම වශ අදාෂ වි඿ය ක්ත඿ාත්‍රතේ ඳ඾්ාාේ 
උඳාධි ඩිප්ත඼ෝමා සුදුසුකමක් ඼බා තිබීම.  

 

 අභ්‍‍න්තර අයදුම්කරුලන් : 
 

ඉශත් ව඲ශන් බාහිර අයදුම්කුලන් ව඲ශා ලන සුදුසුකම් වපුරා තිබීම.  
 

ii. කායික සුදුසුකම්: 
 

ත්නුරරට ඳැලතරන කාර්යයන් මැනවින් ඉව රීමේම වදශා තමන් ම දිලයිතන් ඕනෑම ප්‍රත්ධ඾යක 
තවාලය රීමේම ව඲ශා අල඾‍ ලන කායික ශා මානසික තයෝය‍ත්ාලතයන් ම්ක්ත් විය ම්ුරය. 
 
 
 

iii. තලනේ සුදුසුකම් : 

( අ) විශි඿්ට ාරිත්යරීන් ම්ක්ත් විය ම්ුරය. 
( ආ) අයදුම්ඳේ කැ඲ලන අලවන් දිනට ත්නුරරට බ඲ලා යැනීම ව඲ශා අල඾‍ සුදුසුකම් වෑම 

ආකාරයරීන්ම වම්පූර්ට කර තිබිය ම්ුරය. 
 



 
03. පවේලපේ නියුක්ත කරවීපම් පකොන්පේසි ශා පවේලා පකොන්පේසි  : 
 

i. තමම ත්නුරර වථ්ිරය 
 

ii. බාහිර අයදුම්කුලන් අුරරින් ත්නුරතර් II තරාණියටයට ඳේ කරනු ඼බන නි඼ධාරියකු ලවර 
ුරනක (03) ඳරිලාව කා඼යකට යටේල ඳේ කරනු ඼බන අත්ර, ඔහු / ඇය ඳරිලාව කා඼ය ුරෂ 
සිය රාතකාරි ලැඩ ශා ශැසිමේම වුරව දායක අන්දටුන් ඳලේලා තයන තයොව් තිතේ නම් ශා 
ඳෂමුලන කාර්යක්඿මත්ා කඩඉම් ඳරික්඿ටය වමේ වී තිතේ නම් ඳරිලාව කා඼ය අලවානතේදී 
තවාලතේ ත්නුරතර් ව්ථිර කරනු ඼ැතේ. ඳේවීම් ඼බන විට ද ආයත්නතේ ව්ථිර ත්නුරරක ව්ථිර 
කරනු ඼ැබ සිටින ත්ැනැේත්න් එක් ලවරක ලැඩ බැලීතම් කා඼ සීමාලකට යටේ කරනු ඼ැතේ. 
 

iii. රාත‍ තවාලා තකොටු඿න් වභා කාර්ය ඳටිඳාටික මේති ල඼ට ද, ශ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රතාත්ාන්්‍රික වමාතලාදී 
තනරතතේ  ආයත්න වාංග්‍රශයට ද, රතතේ මුදල් තරගු඼ාසිල඼ට ද, තදඳාර්ත්තම්න්ුරයත් 
අතනකුේ නිතයෝයල඼ටද තමම ඳේවීම යටේ තේ. 

 

04. ලයව් සීමාල : 
 

ඉල්ලුම් ඳත්‍ර භාර යන්නා අලවාන දිනට ලයව අවු : 22ට තනොඅඩු ශා අවු : 45ට තනොලැඩි විය ම්ුරය. 
අභ‍න්ත්ර අයදුම්කුලන් ව඲ශා උඳරිම ලයව් සීමාල බ඼ තනොඳායි. 
 

05. ලැටුප් පරිමාණය : 
 

MA 5-2 2025 - ු 62,310 – 10 X 1,360 – 15 X 2,040 – 111,160  

 (ඔබට ලැව ප් තයලනු ඼බන්තන් කෂමනාකරට තවාලා ාක්‍රතල්ප අාංක 01/2025 හි II උඳතල්පටය 
ඳරිදි තේ.)   

06. පයෝග‍තා ඇගයීපම් ලුශගත  වම්මුඛ පමේක්඿ණපේදී ඼කුණු ඼බා දීම පශත පරිදි පේ.  
 

01. අදාෂ පෂපුරුේද       ඼කුණු   30  
02. අදාෂ අතිපේක අර‍ාපන/ ලිවතිය සුදුසුකම්  ඼කුණු  30 
03. අපනකුව කුව඼තා / කාේයවාරනය    ඼කුණු  15 
04. වම්මුඛ පරික්඿ණපේදි දක්ලන කුව඼තාල   ඼කුණු  25  

මුළු ඼කුණු ගණන   100 
  
ව ශන - තයෝය‍ත්ා ඇයීමතම් වම්මුප ඳමේක්඿ටතේදී ඉදිරිඳේ කරනු ඼බන වශතික ඳේල඼ අදාෂ 
කා඼ සීමාලන් පිළිබ඲ල ව඲ශන් තනොලන්තන් නම්, එලනි වශතිකඳත්‍ර ල඼ට අදාෂ කා඼සීමාලන් අදාෂ 
ආයත්නය මගින් ලිඛිත්ල ත්ශවුු කරලාතයන ඉදිරිඳේ රීමේම අයදුම්කුතේ ලයකීම තේ. එතවා කා඼ 
සීමාලක් ව඲ශන්ල තනොමැති වශ කා඼සීමාල ත්ශවුු තනොකෂ වශතික ඳත්‍ර ඼කුණු ඼බාදීම 
වම්බන්ධතයන් ව඼කා බ඼නු තනො඼ැතේ.   
 

07. අපප්ක්඿කයින්පේ අනන‍තාලය : 
 

තයෝය‍ත්ා ඇයීමතම් වම්මුප ඳමේක්඿ටයට කැ඲ලනු ඼බන්තන් වෑම ආකාරයරීන්ම වම්පූර්ට 
අයදුම්ඳේ ඉදිරිඳේ කර ඇති අතප්ක්඿කයින් ඳමණියට. 
වම්මුප ඳමේක්඿ටතේ දී සියලුම වශතික ඳේල඼ මුල්පිටඳේ ශා නිසි ඳරිදි වශතික කරන ඼ද පිටඳේ 
ඉදිරිඳේ කෂ ම්ුරය.   
වම්මුප ඳමේක්඿ටතේදී ත්මන්තේ අනන‍ත්ාලය වශතික රීරිම ව඲ශා ඳශත් ව඲ශන් අනන‍ත්ා ඳත්‍ර 
පිළියනු ඼ැතේ. 
 

i. ල඼ාංගු තාතික ශැඳුනුම්ඳත් 
ii. ල඼ාංගු විත්ධ඾ යමන් බ඼ඳත්‍රය 



 
08. අයදුම්පව ඉදිරිපව කෂයුතු ආකාරය  

i. වම්පූර්ට කරන ඼ද අයදුම්ඳේ තල්කම්, ආරක්඿ක අමාත්‍ාාං඾ය, ආරක්඿ක තවාලා අාං඾ය, 
ආරක්඿ක මූ඼ව්ථාන වාංකීර්ටය, ශ්‍රී තයලර්ධනපුර, තකෝටේතටේ යන ලිපිනය තලත්  
2026.03.27  දිනට තශෝ එදිනට ප්‍රථම ලියාඳදිාංි  ත්ෑඳෑත඼න් ඉදිරිඳේ කෂ ම්ුර තේ. එදිනට 
ඳසුල ඼ැතබන අයදුම්ඳේ ප්‍රතික්ත඿ාඳ කරනු ඼ැතේ. 
 

ii. ඉදිරිඳේ කෂ ම්ුර අයදුම්ඳත්‍රතේ ආදර්඾ ආකිති ඳත්‍රයක් තමම නිතේදනය අලවානතේ දැක්තේ. 
අයදුම්කුලන් ඔවුන්තේ අයදුම්ඳේ A4 ප්‍රමාටතේ කඩදාසියක වකව් කර මුල් පිව ල අාංක 01 
සිට 03 දක්ලාේ 02 ලන පිව ල අාංක 04 සිට 06 දක්ලාේ 03 ලන පිව ල අාංක 07 සිට 08 දක්ලාේ 
ලන ආකාරතයන් පිළිතයෂ කර ත්මාතේ අේ අකුරින් වම්පූර්ට කෂ ම්ුරය. 
 

iii. අයදුම්ඳේ බශා඼න කලරතේ ඉශ඼ ලම් තකෂලතර් “රවායනික අවි වම්මුතිය ක්‍රියාේමක 
රීමේතම් තාතික අධිකාරිතේ රවායන ද්‍රල‍ ඳමේක්඿ක ත්නුරර (ව්ථිර) යනුතලන් ව඲ශන් කෂ 
ම්ුරය. 
 

iv. අයදුම්ඳත්‍රතේ අතප්ක්඿කයාතේ අේවන රතතේ විදුශ඼ක විදුශල්ඳතිලරතයකු/වාමදාන 
විනි඾්ායකාරලරයකු/දිවුුම් තකොමවාරිව්ලරයකු/නීරණඥලරයකු /ප්‍රසි්ධධ තනොත්ාරිව්ලරයකු / 
්‍රිවිධ ශමුදාතේ අධිකාමේ඼ේ නි඼ධාමේයකු තශෝ ු. 72,280/-  ක මූලික මාසික ලැව ඳක් ඼බන 
රතතේ ව්ථිර ත්නුරරක් දරන නි඼ධාමේයකු විසින් වශතික කෂ ම්ුරය. 
 

v. දැනට රාත‍ තවාලතේ තශෝ ඳෂාේ රාත‍ තවාලතේ නිම්ක්ත් නි඼ධාමේන් සිය අයදුම්ඳේ ත්මන් 
තවාලය කරන ආයත්නතේ/තදඳාර්ත්තම්න්ුරතේ ප්‍රධානියා මඟින් ඉදිරිඳේ කෂ ම්ුරය. 
 

vi. තම් වමඟ ඇති ආදර්඾ අයදුම් ඳත්‍රතේ ආකිතියට අනුක෕඼ තනොලන අයදුම්ඳේ ප්‍රතික්ත඿ාඳ 
කරනු ඼ැතේ. අයදුම්ඳේ නැතිවීම තශෝ ප්‍රමාද වීම යැන රීසිදු ඳැටුණියටල්඼ක් භාර යනු 
තනො඼ැතේ. 
 

09. වාලද‍ පතොරතුරු වැපයීම : 
 

ඔබ විසින් එලන ඼ද අයදුම්ඳත්‍රතේ ව඲ශන් කර ඇේත්ාව෕ යම් තත්ොරුරරක් අවත්‍ තශෝ ලැරදි බල බ඲ලා 
යැනීමට තඳර අනාලරටය වුලතශොේ ඔබතේ අතප්ක්඿කේලය අල඼ාංගු කරනු ඼ැතේ. එබඳු අවත්‍ 
තශෝ ලැරදි තත්ොරුරරක් බ඲ලා යැනීතමන් ඳසුල අනාලරටය වුලතශොේ ඊට අදාෂ ක්‍රියාමාර්යයන්ට 
යටේල තවාලතයන් ඳශ රීමේමට කටම්ුර කරනු ඼ැතේ. 

10.  තමම නිතේදනතේ සිාංශ඼, තදමෂ ශා ඉාංග්‍රීසි භා඿ා ඳාඅ අත්ර යම් අනනුක෕඼ත්ාලයක් තශෝ 
ඳරව්ඳරත්ාලයක් තශෝ ඇති වුලතශොේ එවිට සිාංශ඼ භා඿ා ඳාඅය බ඼ඳැලැේවිය ම්ුර ලන්තන්ය. 

11. තමම නිතේදනතේ ව඲ශන් තනොලන කුටක් වම්බන්ධතයන් තශෝ තමම බ඲ලා යැනීතම් 
ක්‍රියාමාර්යය ුරෂ රීසියම් යැටළුකාමේ ත්ේේලයක් ඇති වුලතශොේ ඒ පිළිබ඲ල ඳේවිම් බ඼ධාරයා ලන  
තාතික අධිකාරිතේ තමතශම්ම් කටුව ල විසින් යනු ඼බන රණරට අලවාන රණරටය තේ. 

තාතික අධිකාරිතේ තමතශම්ම් කටුව තේ නියමය ඳරිදි, 

 
 
තල්කම් 
ආරක්඿ක අමාත්‍ාාං඾ය, 
ආරක්඿ක මූ඼ව්ථාන වාංකීර්ටය, 
ශ්‍රී තයලර්ධනපුර ,       
තකෝටේතටේ.        
2026 තඳබරලාරි මව 27 දින 

 


