
 
 
 

ශ්‍රී ලංකා රාජ්‍ය ඖෂධ නීතිගත සංසථ්ාව 
පුරප්පාඩු 

 

ශ්‍රී ලංකා රාජ්‍ය ඖෂධ නීතිගත සංස්ථාව රජ්‍යේ යරෝහල් සදහා අවශ්‍ය ඖෂධ හා ශ්‍ලය උපකරණ ආනයනය 
කරන එකම රාජ්‍ය ආයතනය වන අතර¸ පුද්ගලික අංශ්‍ය සදහා ඖෂධ ආනයනය කර යෙදාහැරීයේ 
ප්‍රමුඛතම  ආයතනය ද  යේ.  

අප ආයතනය පහත සදහන් පුරප්පාඩු පිරවීම සදහා පහත පරිදි සුදුසුකේලත් ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසියන්යගන් 
අයදුේපත් කැදවනු ලැයේ.  

    

 

1. කළමනාකරණ සහකාර (ඖෂධවේදී) (MA 2.1) III වන වරණ්ිය  
 

වෘත්තීය සුදුසුකම්  

 
(අ) ශ්‍රී ලංකා වවදය සභාව විසින් ප්‍රදානය කරන ලද ඖෂධයේදියකු යලස වූ ජ්‍ාතික වෘත්ීය සුදුසුකේ 

5 තලයට යනාඅඩු ලියාපදිංචි සහතිකය සමග, රජ්‍යේ/ සංස්ථාවක/ මණ්ඩලයක/ ප්‍රසිද්ධ යවළඳ 
ආයතනයකට අයත් ලියාපදිංචි ඔසුහලක ඖෂධ සංයයෝජ්‍ක කාර්යයන්ි අවම වශ්‍යයන් වසර 
එකක පශ්‍්චාත් යයෝගයතා පළපුරුද්ද 

සහ  
(ආ) පරිඝණක සාක්ෂරතාවය  

        
 වැටුප් පරිමාණය :  රු. 37,890/- 375/- x 10¸  440 /- x 7, 620/- x 4, 825/- x 20  - 63,700/-  

      (දළ මාසික යේතනය රු. 115,914/- ක් පමණ යේ) 
 

 වයස් සීමාව     :  වයස අවුරුදු 18 ට යනාඅඩු හා අවුරුදු 45 ට යනාවැඩි විය යුතුය. (යමම 

ඉහළ   වයස් සීමාව අභයන්තර අයදුේකරුවන් සඳහා අදාළ යනායේ.) 
 

2. කළමනාකරණ සහකාර (මුදල් භාරකරු) (MA 1.1) III වන වරණ්ිය  
 

සුදුසුකම්  

 
(අ)  අ.යපා.ස (සා/යපළ) විභාගයයන්, යදවරකට යනාවැඩි වාර ගණනකදී, සිංහල / යදමළ, ඉංග්‍රීසී, 

ගණිතය/ වාණිජ්‍ අංක ගණිතය හා  තවත් එක් විෂයයක් ඇතුළත්ව විෂයයන් 04 කට සේමාන 
සිතව විෂයන් 06 කින් සමත්ව සිටිය යුතුය. 

සහ 
(ආ)    I.  අ.යපා.ස (උ/යපළ) (නව විෂය නිර්යද්ශ්‍ය) විභාගයයන්, (යපාදු ප්‍රශ්‍්ණ පත්‍රය හැර) වාණිජ්‍ 

අංශ්‍යයන් අවම වශ්‍යයන් විෂයයන්  02 කින් සමත්ව සිටිය යුතුය. 
යහෝ 

 II. අ.යපා.ස (උ/යපළ) (පැරණි විෂය නිර්යද්ශ්‍ය) විභාගයයන්, වාණිජ්‍ අංශ්‍යයන් විෂයයන් 03 ක්   
සමත්ව සිටිය යුතුය. 

සහ 
(ඇ)      පරිඝණක සාක්ෂරතාවය  

සහ 
 

(ඈ)   රජ්‍යේ / සංස්ථාවක / මණ්ඩලයක / ප්‍රසිද්ධ යවළඳ ආයතනයක අයකැමිවරයයකු යලස, අවම  
වශ්‍යයන්  වසර 03 ක පශ්‍්චාත් යයෝගයතා පළපුරුද්ද. 

 
වැටුප් පරිමාණය      :    රු. 34,890/- 375 /-  x 10¸ 440/-  x 7¸ 620/- x 4¸ 825/-  x 20 - 60,700/-  
     (දළ වශ්‍යයන් මාසික යේතනය රු. 110,458/- ක් පමණ වනු ඇත) 
 
වයස් සීමාව            :   වයස අවුරුදු 18 ට යනාඅඩු හා අවුරුදු 45 ට යනාවැඩි විය යුතුය. (යමම ඉහළ වයස ්

සීමාව අභයන්තර අයදුේකරුවන් සඳහා අදාළ යනායේ.) 



 
 
 

3.  කළමනාකරණ සහකාර (ලිපිකරු) (MA 1.1) III වන වර්ණිය  
 

සුදුසුකම්  

 
(අ)  අ.යපා.ස (සා/යපළ) විභාගයයන්, යදවරකට යනාවැඩි වාර ගණනකදී, සිංහල / යදමළ, ඉංග්‍රීසී, 

ගණිතය හා  තවත් එක් විෂයයක් ඇතුළත්ව විෂයයන් 04 කට සේමාන සිතව විෂයන් 06 කින් 
සමත්ව සිටිය යුතුය. 

සහ 
 

(ආ)    I.  අ.යපා.ස (උ/යපළ) (නව විෂය නිර්යද්ශ්‍ය) විභාගයයන්, (යපාදු ප්‍රශ්‍්ණ පත්‍රය හැර) අවම වශ්‍යයන් 

විෂයයන්  02 කින් සමත්ව සිටිය යුතුය. 
 

යහෝ 
 

 II. අ.යපා.ස (උ/යපළ) (පැරණි විෂය නිර්යද්ශ්‍ය) විභාගයයන්,විෂයයන් 03 ක් සමත්ව සිටිය යුතුය. 
සහ 

(ඇ)      පරිඝණක සාක්ෂරතාවය  

 
වැටුප් පරිමාණය      :    රු රු. 34,890/- 375 /-  x 10¸ 440/-  x 7¸ 620/- x 4¸ 825/-  x 20 - 60,700/-  
     (දළ වශ්‍යයන් මාසික යේතනය රු. 110,458/- ක් පමණ වනු ඇත) 
 
වයස් සීමාව            :   වයස අවුරුදු 18 ට යනාඅඩු හා අවුරුදු 45 ට යනාවැඩි විය යුතුය. (යමම ඉහළ වයස ්

සීමාව අභයන්තර අයදුේකරුවන් සඳහා අදාළ යනායේ.) 
 

 

 

ආයතනික ප්‍රතිලාභ : 

 

යතෝරා ගත් අයදුේකරුවන් හට මාසික පැමිණීයේ දිරි දීමනාව, ලො යනාගත්  නිවාඩු සඳහා මුදල් 
ප්‍රතිපූර්ණය, වාර්ික ප්‍රසාද දීමනා, සමාජ්‍යීය ප්‍රතිලාභ, වවදය ප්‍රතිලාභ හා යස්වකයා හා පවුයල් අය සඳහා 
යරෝහල්ගත වීයේ වවදය රක්ෂණාවරණය ඇතුළු ප්‍රතිලාභ රැසක් ිමි යේ. 

 

 

අයඳුම්පත්ත වයාමු කළ යුතු අකාරය 
 

➢ සියලුම අයඳුේකරුවන් ප්‍රථමයයන් තම අයඳුේපත් 2026.02.09 දින යහෝ ඊට යපර මාර්ගගත පද්ධතිය 

හරහා ඉදිරිපත් කළ යුතුය. ඒ සඳහා අයඳුේකරුවන් එක් එක් තනතුරට අදාළ  පහත සඳහන් කර ඇති යවේ 

සෙැඳීන් යවත පිවිසිය යුතුය. මාර්ගගත අයඳුේපත් ක්‍රියාවලිය 2026.01.25 දින සිට විවෘත වන අතර 

2026.02.09 දියනන් අවසන් යේ. (www.SPC.lk නිල වවබ් අඩවිවේ Careers වවත වගාස් වමම ප්‍රවේශය 

හා සම්බන්ධ විය හැකිය. ඒවස් නැතවහාත්ත වම් සමග දක්වා ඇති QR වක්තය හරහාද අදාල ප්‍රවේශය හා 

සම්බන්ධ විය හැකිය.) 
 
කළමනාකරණ සහකාර (ඖෂධවේදී) (MA 2.1) https://forms.gle/V8jRDZDS7h5263X28 

 

 

කළමනාකරණ සහකාර (මුදල් භාරකරු) (MA 1.1)  https://forms.gle/mnyA5k1X2VVjBTBD8 

 

 

 

https://forms.gle/V8jRDZDS7h5263X28
https://forms.gle/mnyA5k1X2VVjBTBD8


 

 

 

 

කළමනාකරණ සහකාර (ලිපිකරු) (MA 1.1)    https://forms.gle/YcsdiVAYBnRxv1hVA 

 

 

 
 

➢ පහත සදහන් පරිදි ඉල්ලුේ කරන තනතුරට අදාල නැවත යනායගවන ගාස්තු යගවීේ සිදු කර අදාල රිසිට් 

පත PDF/JPG අකාරයයන් ඉහත මාර්ගගත (Online) ක්‍රමයට අයදුේපත් යයාමු කිරීයේදි අමුණා තැබීම සිදු 

කළ යුතුය. 

කළමනාකරණ සහකාර (ඖෂධවේදී) (MA 2.1)  - රු. 2300/- 

කළමනාකරණ සහකාර (මුදල් භාරකරු) (MA 1.1)  - රු. 1675/- 

කළමනාකරණ සහකාර (ලිපිකරු) (MA 1.1)  - රු. 1600/-  

 

 

යගවීේ සිදු කළ යුතු ගිණුේ විස්තර 

 

Name of Account Holder   :   State Pharmaceuticals Corporation of Sri Lanka  

Bank and Branch     :   National Savings Bank,  Narahenpita  

Account No.      :   1-0064-04-01196 

 

  

➢ අයඳුේපත මාර්ගගත ක්‍රමයේදය ඔස්යස් යයාමු කළ පසු එය තම විදුත්ත තැපෑල හරහා  ොගත කර අදාල 

දෘඩ පිටපත (යයාමු අංකය සිත), යගවීේ තහවුරු කිරීයේ රිසිට්පත/කුවිතාන්සියද සමගින්   “වැඩ බලන 

නිවයෝජ්‍ය සාමානයාධිකාරී (මානව සම්පත්ත හා පරිපාලන)¸ ශ්‍රී ලංකා රාජ්‍ය ඖෂධ නීතිගත 

සංස්ථාව¸“වමවහවර පිවයස”¸ 16 වන මහල¸ වනා. 41¸ කිරුළ පාර¸ නාරාවහ්න්පිට¸ වකාළඔ 

05” ලිපිනයට ලියුේ කවරයක ෙහා වේ පස ඉහළ යකළවයර් අයඳුේ කරනු ලෙන තනතුර සඳහන් කර  
ලියාපදිංචි තැපැයලන් අධයාපන/යස්වා/වෟත්ීය සහතික වල පිටපත් සමගින් යයාමු කළ යුතුය.   
 

➢ දෘඩ පිටපත් යයාමු කිරීයේදි රාජ්‍ය/සංස්ථා/මණ්ඩල/වයවස්ථාපිත ආයතනයන්ි යස්වය කරනු ලෙන 
අයදුේකරැවන් තම යදපාර්තයේන්තු/අංශ්‍ ප්‍රධානින් මගින් අයදුේපත් යයාමු කිරීමට කටයුතු කළ යුතුය. 
 

➢ අදාල යගවීේ සිදු කිරීයේදි අනනයතාවය තහවුරු කීරීම පිණිස සෑම අයදුේකරුවකු විසින්ම යගවීේ සිදු 

කරනු ලෙන කුවිතාන්සියේ ජ්‍ාතික හැදුනුේපත් අංකය සදහන් කිරීම අතයාවශ්‍ය යේ. 
 

➢ ඉහත ක්‍රමවේදවයන් බැහැරව වයාමු කරනු ලබන සෑම අයදුම්පතක්ම ප්‍රතික්වෂප් කිරීමට වහ්තුවක් බව 

සදහන් කරමි. 
 

➢ අසේපූර්ණ හා සාවදය යතාරතුරු සිත මාර්ගගත අයඳුේපත් ඉදිරිපත් යනාකිරීමට වග ෙලා ගත යුතුයේ. 
 

➢ අයඳුේපත මාර්ගතතව යයාමු කළ පසු එි සඳහන් වන යතාරතුරු කිසිදු යහ්තුවක් මත පසුව යවනස් කරනු 

යනාලැයේ. එෙැවින් අයඳුේපත් නිසි පරිදි සේපූර්ණ කර ඉදිරිපත් කිරීම අයඳුේකරුයේ පූර්ණ වගකීම යේ. 
 

➢ අයඳුේපයත් මුද්‍රිත පිටපයත් සිදු කරනු ලෙන කිසිදු සංයශ්‍ෝධනයක් වලංගු සංයශ්‍ෝධනයක් යලස සලකනු 

යනාලැයේ 

 
 

 

 

 

 

https://forms.gle/YcsdiVAYBnRxv1hVA


 

 

 

වපාදු වකාන්වේසි     

                  
➢ සෑම අයදුේකරුවකුම විශිෂ්ඨ චරිතයකින් සහ විනයානුකූල ක්‍රියාමාර්ගයකින් වරදකරුවකු යනාවු අයයකු 

විය යුතුය 
 

➢ යේ අයදුේකරුවකු පුරප්පාඩු කිිපයක් අයදුේ කිරීමට අයප්ක්ෂා කරන්යන් නේ ඒ සදහා එක් එක් තනතුර 

සදහා යවන යවනම අයඳුේපත් යයාමු කළ යුතුය.  
 

➢ ඉල්ලුේකරන තනතුරට අදාල කාර්යභාරය මැනවින් ඉටු කිරීමට හැකි, දිවයියන් ඕනෑම ප්‍රයද්ශ්‍යක යස්වය 

කිරීමට සුදුසු ශ්‍ාරීරික හා මානසික යයෝගයතාවකින් යහබි විය යුතුය. 
 

➢ අනුමත ෙදවා ගැනීයේ පරිපාටිය අනුව අයඳුේපත් කැඳවීයමන් පසුව ඒ ඒ තනතුරට අදාල වන පරිද වූ ලිඛිත 

තරඟ විභාගයක් හා රාජ්‍ය ඖධෂ නිීගත සංස්ථාව විසින් පත්කරනු ලෙන මණ්ඩලයක් මඟින් පැවැත්යවන 

වුහගත සේමුඛ පරීක්ෂණයක ප්‍රතිඵල මත ෙඳවා ගනු ලැයේ.   

 

 
                                                      

වැඩ ෙලන නියයෝජ්‍ය සාමානයාධිකාරී (මානව සේපත් හා පරිපාලන)¸ 
ශ්‍රී ලංකා රාජ්‍ය ඖෂධ නීතිගත සංසථ්ාව¸ 

“යමයහවර පියයස”¸ 16 වන මහල¸ යනා. 41¸ 
කිරුළ පාර¸ නාරායහ්න්පිට¸ යකාළඔ 05. 

දුරකථන අංකය 0112 320 356 -9 


