
I දෙකාටසැ (IIඅං) දෙˈෙ� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජ්‍යාතාාන්ත්‍රික සැමාජ්‍යවාදී ජ්‍යනරාජ්‍යදෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2025.12.264578

රාාජ්‍යය දෙසැ්වා දෙකාමිෂන් සැභාාව

රාජ� පරිපාලන, පළාත් සෑභාා සෑහැ පළාත් පාලන 
අමාත�ාංශය

ශ්‍රී ලංකා විෙයාත්මක දෙසැ්වදෙ� III දෙ�්ණි�ට බඳවා ගැැනීදෙම් 
 සීමිතා තාරාගැ විභාාගැ� - 2025

ශ්‍රී ලංකා විදා�ාත්මක යේසෑ්ෙයේ� අනුමත තනතුරු පෙතින අමාත�ාංශ/ 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙල ශ්‍රී ලංකා විදා�ාත්මක යේසෑ්ෙයේ� III යේ�්ණියේ� 
තනතුරුෙල පෙත්නා පුරාප්පාඩු 23ක් සෑඳහැා සීමිත පදානමින් බෑඳො 
ගැනීයේම් තරග විභාාගය සෑඳහැා සුදුසුකම්ලත් රාජ� යේසෑ්ෙයේ�  නිරතෙ 
සිටින නිලධරයන්යේගන් අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ�. 

ඒ සෑඳහැා ෙන අයදුම්පත ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ  
www.doenets.lk යේෙ� අඩවියේ� පළකර ඇති අතර අයදුම්පත් 
ඉදිරිපත් කළ හැැක්යේක් මාර්ගගත (Online) ක්‍රමයට පමණි. 
මාර්ගගත අයදුම්පත් භාාර ගැනීම 2025 දෙෙසැැම්බර් මසැ 29 දින 
පැ� 09.00ට ආරාම්භාවන අංතාරා 2026 ජ්‍යනවාරි මසැ 23 දින පැ� 
21:00ට අංවසැන් දෙේ. 

01. යේමම විභාාගය රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් 
කරනු ලබෑන නියමයන්ට යටත්ෙ, විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් 
ජනරාල්ෙරයා විසින් 2026 අංදෙේල් මසැ දෙකාළඹ දී පෙත්ෙනු 
ඇත. රට තුළ උද්ගතවිය හැැකි වියේශ්ෂා තත්ත්ෙයක් මත 
පමණක් විභාාගය දිෙයින පුරා පැෙැත්වීමට කටයුතු කරනු 
ලැයේ�. එතකුදු වුෙත් කිසියම් විභාාග මධ�සෑ්ථාානයකට 
ප්‍රමාණෙත් අයදුම්කරුෙන් සෑංඛ�ාෙක් අයදුම්කර යේනාමැති 
අෙසෑ්ථාාෙකදී එම මධ�සෑ්ථාානයට මනාපය පළකර ඇති 
අයදුම්කරුෙන් යේෙනත් විභාාග මධ�සෑ්ථාානයකට යේයාමු 
කරනු ලැයේ�. රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ නියමයන්ට 
යටත්ෙ යේමම විභාාගය කල් දාැමීමට යේහැා් අෙලංගු කිරීමට 
විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්ෙරයාට බෑලය ඇත. 

 යේමම නියේේදානයේ� “පත්කිරීයේම් බෑලධරයා” යනුයේෙන් 
අදාහැසෑ් කරනුයේ� රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ යේේ. 

02. දෙසැ්ව�ට බඳවා ගැැනීදෙම් ක්‍රම�:

2.1  මනාපය සෑටහැන් කිරීම :

 එක් එක් තනතුර සෑඳහැා බෑඳො ගැනීමට තිබිය යුතු 
සුදුසුකම් සෑපුරා ඇත්නම් අයදුම්කරුෙකුට තනතුරු 
කිහිපයකට අයදුම් කිරීමට හැැකියාෙ ඇත. අයදුම් 
කිරීයේම් දී අයදුම්කරුෙන් විසින් එක් එක් තනතුර 
සෑඳහැා තම මනාප අනුපිළියේෙළ අයදුම්පයේත් සෑටහැන් 
කළ යුතු ය. 

 සැැලකි� යුතුයි : එක් තනතුරකට ෙඩා ෙැඩි 
ගණනකට අයදුම් කිරීයේම් දී අයදුම්කරු විසින් 
අයදුම්පයේත් සෑටහැන් කරනු ලබෑන මනාප 

අනුපිළියේෙළ පසුෙ සෑංයේශා්ධනය කිරීමට ඉඩ යේදානු 
යේනාලැයේ�. අයදුම්කරු විසින් මනාපය සෑටහැන් කර 
යේනාමැති තනතුරු සෑඳහැා පත්වීම් ලබෑා ගැනීමට 
කරනු ලබෑන ඉල්ලීම් කිසිදු කරුණක් මත සෑලකා 
බෑලනු යේනාලැයේ�.

2.2  ලිඛිත විභාාගය : යේමම තරග විභාාගය විභාාග 
යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්ෙරයා විසින් පෙත්ෙනු ලැයේ�. 

ප්‍රශ්න පත්‍රය කාලය උපරිම 
ලකුණු

සෑමත් 
ලකුණු

විෂායානුබෑද්ධ 
දාැනුම

පැය 03 100 40

බුද්ධි පරීක්‍ෂණය පැය 01 100 40

 සැටහාන : බුද්ධි පරීක්ෂාණ ප්‍රශ්න පත්‍රය සියලුම 
යේදාපාර්තයේම්න්තු සෑඳහැා යේපාදු ප්‍රශ්න පත්‍රයක් ෙන 
අතර විෂායානුබෑද්ධ දාැනුම ප්‍රශ්න පත්‍රය එක් එක් 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ අදාාළ අනුමත බෑඳො ගැනීම් 
පටිපාටියේ� සෑඳහැන් විෂායය නිර්යේද්ශය අනුෙ සෑකසෑ් 
කරනු ලබෑන බෑහුෙරණ, යේකටි ලිඛිත හැා අර්ධ 
ෙුහැගත ප්‍රශ්නෙලින් සෑමන්විත යේේ. 

2.3  සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය :

ලිඛිත විභාාගයේ� ප්‍රතිඵල මත, එක් එක් ප්‍රශ්න පත්‍රය 
සෑඳහැා 40% යේහැා් ඊට ෙඩා ලකුණු ලබෑා සෑමත් වූ 
අයදුම්කරුෙන්යේ� ලකුණු කුසෑලතා අනුපිළියේෙළ 
අනුෙ සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයකට භාාජනය කර සුදුසුකම් 
සෑනාථා කරන අයදුම්කරුෙන්  බෑඳො ගනු ලැයේ�. 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට භාාජනය කරනු ලබෑන සෑංඛ�ාෙ 
රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් තීරණය කරනු 
ලබෑන අතර, අයදුම්කරුෙන්යේ� සුදුසුකම් රාජ� යේසෑ්ො 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් අනුමත කරනු ලබෑන සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණ මණ්ඩලයක් විසින් පරීක්ෂාා කරනු ලැයේ�. 
එක් එක් තනතුරට අදාාළ අනුමත බෑඳො ගැනීයේම් 
පටිපාටිෙල සෑඳහැන් ආකාරයට සෑාමාන� සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයක් යේහැා් ෙුහැගත සෑම්මුඛ පරීක්‍ෂණයක් 
පෙත්ෙනු ලැයේ�. 

2.4 එක් එක් තනතුරුෙලට අදාාළෙන පරිදි අයදුම්පයේත් 
සෑටහැන් කර ඇති මනාපය හැා ලිඛිත විභාාගයේ� 
ලකුණුෙල එකතුයේේ කුසෑලතා අනුපිළියේෙළ මත එක් 
එක් තනතුර සෑඳහැා පත්කිරීම් කරනු ලැයේ�.

 කුසෑලතා අනුපිළියේෙළ අනුෙ පුරප්පාඩු පුරොයේගන 
යායේම්දී කිසියම් අෙසෑ්ථාාෙක ඉතිරිෙ ඇති පුරප්පාඩු 
සෑංඛ�ාෙට ෙැඩි සෑංඛ�ාෙක් සෑම ලකුණු ලබෑා ගත් 
සුදුසුකම්ලත් අයේප්ක්ෂාකයන් සිටී නම් හැා එම 
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පුරප්පාඩු දා පිරවීයේම් යේසෑ්ො අෙශ�තාෙක් තත්කාලයේ� 
පෙතී නම්, එයේසෑ් සෑම ලකුණු ලබෑාගත් අයේප්ක්ෂාකයන් 
අතුරින් ෙැඩිදුර යේතා්රාගැනීමක් සිදු කිරීමට රාජ� 
යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් තීරණය කරනු ලැබිය 
හැැකිය. යේමම යේතා්රාගැනීයේම් පටිපාටිය පහැත පරිදි 
යේකාටසෑ් යේදාකකින් යුක්ත ය. 

I. අයේප්ක්ෂාකයන්යේ� හැැකියාෙ ඇගයීම සෑඳහැා වූ 
ලිඛිත පරීක්ෂාණය

II. කුසෑලතා පාදාක සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය

 ලිඛිත පරීක්ෂාණය රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ 
විසින් අනුමත කරනු ලබෑන ආයතනයක් මගින් 
පැෙැත්යේෙනු ඇත.

 සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණ මණ්ඩලය රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් 
සෑභාාෙ විසින් පත් කරනු ලැයේ�. 

 යේමම යේතාර්ාගැනීයේම් පටිපාටියේ� ෙූහැය 
හැා අන්තර්ගතය පිළිබෑඳ ෙැඩිදුර යේතාරතුරු  
www.psc.gov.lk  හි රාජ� යේසෑේා යේකාමිෂාන් සෑභාා 
නිල යේෙ� අඩවියේ� පහැත යේෙ� පිටුයේේ පළ කර ඇත.

          මුල් පිටුෙ       බෑාගත කිරීම්     ක්‍රියා පටිපාටි        

2.5 එක් එක් තනතුර සෑඳහැා පත්කරනු ලබෑන සෑංඛ�ාෙ සෑහැ 
පත්වීම් ක්‍රියාත්මකෙන දිනය පත්කිරීයේම් බෑලධරයා 
විසින් තීරණය කරනු ලැයේ�. අදාාළ තනතුරු සෑඳහැා 
යේෙන් යේකාට ඇති පුරප්පාඩු ගණන සෑපුරාලන 
පරිදි ලබෑා ගත් ලකුණු අනුපිළියේෙළ සෑහැ ලබෑා දී 
ඇති මනාපය තරයේ�ම පදානම් කරමින් පත්වීම් සිදු 
කරනු ලැයේ�. කිසියම් තනතුරක පුරප්පාඩු සියල්ල 
පිරවීමට යේහැා ් යේනාපිරවීමට යේහැා් පුරප්පාඩුෙලින් 
යම් යේකාටසෑක් පිරවීමට යේහැා ්යේනාපිරවීමට යේහැා් පත් 
කිරීයේම් බෑලධරයාහැට බෑලය ඇත.

03. පුරාප්පාඩු සැංඛයාව : 23 

 පුරප්පාඩු තනතුරු සෑංඛ�ාෙ එම තනතුරු අයත් අමාත�ාංශ/ 
යේදාපාර්තයේම්න්තු අනුෙ තෙදුරටත් යේබෑදී ඇති ආකාරය යේමම 
නියේේදානයේ� 6.2 හි අධ�ාපන සුදුසුකම් සෑහැ පළපුරුද්දා 
යටයේත් දාක්ො ඇත.

04. දෙසැ්වදෙ� නියුක්තා කරාවීදෙම් දෙකාන්දෙද්සි:

4.1. රාජ� යේසෑ්ෙයේ� පත්වීම් පාලනය යේකයේරන යේපාදු 
නියමයන් හැා යේකාන්යේද්සිෙලට දා අංක 1877/27 
දාරන 2014.08.28 දිනැති අති වියේශෂා ගැසෑට් පත්‍රයේ� 
පළ කරන ලදා ශ්‍රී ලංකා විදා�ාත්මක යේසෑ්ෙයේ� 

යේසෑ්ො ෙ�ෙසෑ්ථාා විධිවිධානෙලට දා අදාාළෙන 
පරිදි යේදාපාර්තයේම්න්තු නියේයා්ගෙලට දා ශ්‍රී ලංකා 
ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සෑමාජොදී ජනරජයේ� ආයතන 
සෑංග්‍රහැයේ� විධිවිධාන සෑහැ මුදාල් යේරගුලාසිෙලට දා 
අංක 2310/29 සෑහැ 2022.12.14 ෙැනි දින දාරන  
අති වියේශෂා ගැසෑට් පත්‍රයේ� පළ කරන ලදා රාජ� යේසෑ්ො 
යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ කාර්යය පරිපාටික රීතිෙලට 
දා (මින් මතුෙට කාර්යය පටිපාටික රීති යේලසෑ 
හැඳුන්ෙනු ලබෑන), එක් එක් තනතුරට අදාාළ අනුමත 
බෑඳො ගැනීයේම් පටිපාටිෙලට දා ඉහැත නියමයන්, 
යේකාන්යේද්සි, නියේයා්ග, විධිවිධාන, යේරගුලාසි හැා 
රීතිෙලට දාැනටමත් කර ඇති යේහැා් මින් මතු කරනු 
ලැබිය හැැකි සෑංයේශා්ධනෙලට දා යටත්ෙ යේතා්රාගනු 
ලබෑන අයේප්ක්ෂාකයන් අදාාළ තනතුයේර් III යේ�්ණියට 
පත්කරනු ලැයේ�. 

4.2. යේමම තනතුරු සෑ්ථිරය. වි�ාම ෙැටුප් සෑහිතය. වි�ාම 
ෙැටුප් ක්‍රමය පිළිබෑඳ රජය විසින් ඉදිරියේ� දී ගනු 
ලබෑන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයකට අයදුම්කරු යටත් 
විය යුතු යේේ. ෙැන්දාඹු හැා අනත්දාරු වි�ාම ෙැටුප් 
ක්‍රමයට/ ෙැන්දාඹු පුරුෂා හැා අනත්දාරු වි�ාම ෙැටුප් 
ක්‍රමයට දාායක විය යුතු ය. රජය මගින් කලින් කලට 
නියම කරනු ලබෑන ආකාරයට ඔබෑ විසින් ඒ සෑඳහැා 
දාායක මුදාල් යේගවිය යුතු ය.

4.3. යේමම තනතුරට පත්වීම් ලබෑන නිලධරයන් ෙසෑරක  
ෙැඩ බෑැලීයේම් කාලයකට යටත් ෙන අතර බෑඳො යේගන 
ෙසෑර තුනක් (03) ඇතුළත පළමුෙැනි කාර්යක්ෂාමතා 
කඩඉම් පරීක්ෂාණය සෑමත්විය යුතුය.

4.4. රාජ� පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ අංක 18/2020 හැා ඊට 
අනුශාංගික චක්‍රයේල්ඛ අනුෙ තනතුරට අදාාළ මට්ටයේම් 
භාාෂාා ප්‍රවීණතාෙ ලබෑා ගත යුතුය. 

4.5.   පත්වීම්ලාභියකු දිෙයින තුළ නියම කරනු ලබෑන 
ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමට බෑැඳී සිටිය යුතුය.

4.6.  තමා යේෙත පිරිනමන ලදා තනතුයේර් රාජකාරී නියමිත 
දිනයේ�දී භාාර ගැනීමට අයේපායේහැාසෑත්ෙන හැා/ 
යේහැා් පත් කරන ලදා තනතුරක යේහැා් පත්කරන ලදා 
ප්‍රයේද්ශයක රාජකාරී භාාර ගැනීම ප්‍රතික්යේෂා්ප කරන 
යේහැා් මඟහැරින යේහැා් අයදුම්කරුෙන්යේ� පත්වීම 
අයේහැා්සි කිරීමට පත්වීම් බෑලධරයාට බෑලය ඇත.

05.  වැටුප් පරිමාණ� :

 2025.03.25 දිනැති අංක 10/2025 දාරන රාජ� පරිපාලන 
චක්‍රයේල්ඛයේ� උපයේල්ඛන II  අනුෙ යේමම තනතුරට අදාාළ 
මාසික ෙැටුප් පරිමාණය 

 රු. 82,150-10x 2,400-8x 2,940–17x 3,900–195,970/- 
(SL–1–2025) 

 ෙන අතර එම ෙැටුප හිමිෙන්යේන් 2027.01.01 දින සිට 
යේේ. එයේතක් ඉහැත චක්‍රයේල්ඛයේ� උපයේල්ඛන III අනුෙ 

වියේශ්ෂා
යේතා්රා 
ගැනීයේම් 
පටිපාටිය 



I දෙකාටසැ (IIඅං) දෙˈෙ� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජ්‍යාතාාන්ත්‍රික සැමාජ්‍යවාදී ජ්‍යනරාජ්‍යදෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2025.12.264580

ෙැටුප් යේගෙනු ලැයේ�. යේමයට අමතරෙ රජයේ� නිලධරයින් යේෙත රජය විසින් කලින් කලට යේගෙනු ලබෑන යේෙනත් දීමනා  
දා හිමියේේ. 

06.  බඳවා ගැැනීදෙම් සුදුසුකම් :

6.1 සෑාමාන� සුදුසුකම් :

i. විශිෂා්ට චරිතයකින් යුක්ත වීම.

ii. ශ්‍රී ලංකාෙ තුළ ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමට යේමන්ම තම තනතුයේර් භූමිකාෙ හැා කාර්යයභාාරය යේහැාඳින් ඉටු 

කිරීමට අෙශ� ප්‍රමාණෙත් ශාරීරික හැා මානසික යේයා්ග�තාෙකින් යුක්ත විය යුතු ය.

iii. සුදුසුකම් සෑලකා බෑලන දිනට පූර්ොසෑන්න ෙසෑර 05 තුළ සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් සෑම්පූර්ණ කර තිබීම.

iv. රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාා චක්‍රයේල්ඛ අංක 01/2020 හි සෑඳහැන් විධිවිධානයන්ට අනුකූලෙ විනයානුකූල දාඬුෙමක් 

ලබෑා යේනාතිබිය යුතු ය.

v. ලිඛිත විභාාගයට යේදාෙතාෙකට ෙඩා යේපනී යේනාසිටි අයකු විය යුතු ය.

vi. තනතුරට බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා අෙශ� සියලුම සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැඳවීයේම් ගැසෑට් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් අයදුම්පත් 

භාාර ගන්නා අෙසෑන් දිනට සෑෑම ආකාරයකින්ම සෑම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.

 6.2 අංධ්‍යායාපන සුදුසුකම් සැහා පළපුරුද්ෙ

අනු. 
අංක

යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ තනතුර පුරප්පාඩු 
සෑංඛ�ාෙ

සුදුසුකම්

01 ජාතික උද්භිදා උදා�ාන 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

සෑහැකාර අධ�ක්ෂා 01 විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් 
පිළිගත් විශ්ෙවිදා�ාලයකින් යේහැා් උපාධි ප්‍රදාානය 
කිරීයේම් ආයතනයක් ෙශයේයන් විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් ආයතනයකින්,

(අ)   උද්භිදා විදා�ාෙ යේහැා් ජීෙ විදා�ා යේහැා් කෘෂිකර්ම 
විදා�ාෙ පිළිබෑඳ උපාධියක් සෑහිත යටත් 
පිරියේසෑයින් අවුරුදු 05ක සෑක්‍රීය හැා සෑතුටුදාායක 
යේසෑ්ො කාලයක් සෑපුරා ඇති MN 4 ෙැටුප් යේක්තය 
යටයේත් ෙැටුප් ලබෑන නිලධරයකු වීම;

යේහැා්

(ආ) ජාතික උද්භිදා උදා�ාන යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
යේසෑ්ෙයේ� නියුතු ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� I ෙන 
යේ�්ණියට උසෑසෑ්වීම් ලැබෑ I ෙන යේ�්ණියේ� යටත් 
පිරියේසෑයින් අවුරුදු 05ක සෑක්‍රීය හැා සෑතුටුදාායක 
යේසෑ්ො කාලයක් සෑපුරා ඇති නිලධරයකු වීම; 

 
යේහැා්

(ඇ) ජාතික උද්භිදා උදා�ාන යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
යේසෑ්ෙයේ� නියුතු ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� 
වියේශ්ෂා යේ�්ණියේ� නිලධරයකු වීම.



I දෙකාටසැ (IIඅං) දෙˈෙ� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජ්‍යාතාාන්ත්‍රික සැමාජ්‍යවාදී ජ්‍යනරාජ්‍යදෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2025.12.26 4581

අනු. 
අංක

යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ තනතුර පුරප්පාඩු 
සෑංඛ�ාෙ

සුදුසුකම්

02 මිනුම් ඒකක, 
ප්‍රමිති හැා යේසෑ්ො 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

සෑහැකාර අධ�ක්ෂා 02 විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් 
පිළිගත් විශ්ෙවිදා�ාලයකින් යේහැා් උපාධි ප්‍රදාානය 
කිරීයේම් ආයතනයක් ෙශයේයන් විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් ආයතනයකින්, 
යේභාෞතික විදා�ාෙ විෂායයක් ෙශයේයන් ඇතුළත්ෙ 
විදා�ායේේදී උපාධියක් ලබෑා තිබීම;

සෑහැ
 (අ) 

i. මිනුම් ඒකක, ප්‍රමිති හැා යේසෑ්ො 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ මිනුම් විදා�ා පරීක්ෂාණ 
නිලධරයකු වීම.

ii. අදාාළ තනතුයේර් ෙසෑර 10ක සෑක්‍රීය හැා 
සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් සෑම්පූර්ණ කර 
තිබීම.

iii. සුදුසුකම් සෑලකා බෑලන දිනට පූර්ොසෑන්න 
ෙසෑර 05 තුළම සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් 
සෑම්පූර්ණ කර තිබීම;

යේහැා්

(ආ)
i. මිනුම් ඒකක, ප්‍රමිති හැා යේසෑ්ො 

යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ දිසෑ්ත්‍රික් මිනුම් විමර්ශන 
සෑහැකාර නිලධරයකු වීම.

ii. අදාාළ තනතුයේර් ෙසෑර 10ක සෑක්‍රීය හැා 
සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් සෑම්පූර්ණ කර 
තිබීම.

iii. සුදුසුකම් සෑලකා බෑලන දිනට පූර්ොසෑන්න 
ෙසෑර 05 තුළම සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් 
සෑම්පූර්ණ කර තිබීම

යේහැා්
(ඇ) 

i. සෑහැකාර මිනුම් ඒකක, ප්‍රමිති හැා යේසෑ්ො 
අධිකාරී නිලධරයකු වීම.  

ii. මිනුම් යේසෑ්ො හැා උපක්‍රම පරීක්ෂාකයකු යේලසෑ 
යේසෑ්ො කාලය දා ඇතුළත්ෙ ෙසෑර 05ක සෑක්‍රීය 
හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් තිබීම.

iii. සුදුසුකම් සෑලකා බෑලන දිනට පූර්ොසෑන්න 
ෙසෑර 05 තුළ ම සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් 
සෑම්පූර්ණ කර තිබීම.

යේහැා්



I දෙකාටසැ (IIඅං) දෙˈෙ� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජ්‍යාතාාන්ත්‍රික සැමාජ්‍යවාදී ජ්‍යනරාජ්‍යදෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2025.12.264582

අනු. 
අංක

යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ තනතුර පුරප්පාඩු 
සෑංඛ�ාෙ

සුදුසුකම්

(ඈ)
i. ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� මිනුම් යේසෑ්ො 

හැා උපක්‍රම පරීක්ෂාක යේහැා් රසෑායනාගාර 
සෑහැකාර නිලධරයකු වීම.

ii. ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� I යේ�්ණියේ� 
ෙසෑර 10ක සෑක්‍රීය හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො 
කාලයක් සෑම්පූර්ණ කර තිබීම.

iii. සුදුසුකම් සෑලකා බෑලන දිනට පූර්ොසෑන්න 
ෙසෑර 05 තුළම සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් 
සෑම්පූර්ණ කර තිබීම;

යේහැා්
(ඉ) 

i. ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� වියේශ්ෂා යේ�්ණියේ� 
මිනුම් යේසෑ්ො හැා උපක්‍රම පරීක්ෂාක නිලධරයකු 
වීම.

ii. සුදුසුකම් සෑලකා බෑලන දිනට පූර්ොසෑන්න 
ෙසෑර 05 තුළම සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් 
සෑම්පූර්ණ කර තිබීම.

03 කාලගුණ විදා�ා 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

කාලගුණ විදා�ාඥ 03 විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් 
පිළිගත් විශ්ෙවිදා�ාලයකින් යේහැා් උපාධි ප්‍රදාානය 
කිරීයේම් ආයතනයක් ෙශයේයන් විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන 
යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් ආයතනයකින්, 

(අ)     යේභාෞතික විදා�ාෙ යේහැා් ගණිතය පිළිබෑඳ  විදා�ායේේදී 
වියේශ්ෂා/ යේගෞරෙ උපාධියක් ලබෑා තිබීම සෑහැ 
කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා 
තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� (පුහුණු කාලය හැැර) ෙසෑර 
15ක සෑක්‍රීය හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් 
සෑම්පූර්ණ කර තිබීම;

යේහැා්

(ආ)     යේභාෞතික විදා�ාෙ සෑහැ ගණිතය විෂායයක් ෙශයේයන් 
ඇතුළත්ෙ විදා�ායේේදී සෑාමාන� උපාධියක් ලබෑා 
තිබීම සෑහැ කාලගුණ විදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� (පුහුණු කාලය හැැර) 
ෙසෑර 15ක සෑක්‍රීය හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් 
සෑම්පූර්ණ කර තිබීම.

04 ෙන සෑංරක්ෂාණ 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

සෑහැකාර ෙන 
සෑංරක්ෂාක (ෙන 
කළමනාකරණ)

03 ෙන සෑංරක්ෂාණ යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා 
තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� වියේශ්ෂා යේ�්ණියට අයත් ෙන පාලක 
නිලධරයකු වීම.



I දෙකාටසැ (IIඅං) දෙˈෙ� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජ්‍යාතාාන්ත්‍රික සැමාජ්‍යවාදී ජ්‍යනරාජ්‍යදෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2025.12.26 4583

අනු. 
අංක

යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ තනතුර පුරප්පාඩු 
සෑංඛ�ාෙ

සුදුසුකම්

05 ෙන සෑංරක්ෂාණ 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

සෑහැකාර ෙන 
සෑංරක්ෂාක 
(පර්යේ�ෂාණ)

01 ෙන සෑංරක්ෂාණ යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා 
තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� වියේශ්ෂා යේ�්ණියට අයත් ෙන පාලක 
නිලධරයකු වීම.

06 ෙන සෑංරක්ෂාණ 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

සෑහැකාර ෙන 
සෑංරක්ෂාක 
(අධ�ාපන)

01 ෙන සෑංරක්ෂාණ යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා 
තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� වියේශ්ෂා යේ�්ණියට අයත් ෙන පාලක 
නිලධරයකු වීම.

07 අපනයන කෘෂිකර්ම 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

සෑහැකාර අධ�ක්ෂා
(පර්යේ�ෂාණ)

03 (අ)    අපනයන කෘෂිකර්ම යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා 
තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� තාක්ෂාණ නිලධාරි තනතුයේර් 
ෙසෑර 10ක සෑක්‍රීය හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් 
සෑහිත එම යේසෑ්ෙයේ� I යේ�්ණියේ� යේහැා් වියේශ්ෂා 
යේ�්ණියේ� නිලධරයකු වීම;

 
යේහැා්

(ආ)  විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් 
පිළිගත් විශ්ෙවිදා�ාලයකින් යේහැා් උපාධි ප්‍රදාානය 
කිරීයේම් ආයතනයක් ෙශයේයන් විශ්ෙවිදා�ාල 
ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් 
ආයතනයකින්, කෘෂි විදා�ා යේහැා්  විදා�ායේේදී 
උපාධියක් සෑහිත අපනයන කෘෂිකර්ම 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ යේසෑ්ෙයේ� 
ෙසෑර 05ක  සෑක්‍රීය හැා සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො කාලයක් 
ඇති තාක්ෂාණ නිලධරයකු වීම.

08 ොරිමාර්ග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

ජල විදා�ා දාත්ත 
අධිකාරි

01 ොරිමාර්ග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ 
යේසෑ්ෙයේ�  ජල විදා�ා සෑහැකාර තනතුයේර් වියේශ්ෂා යේ�්ණියේ�  
නිලධරයකු වීම  යේහැා් I ෙන යේ�්ණියේ� ෙසෑර 10ක සෑක්‍රීය 
යේසෑ්ො කාලයක්  සෑම්පූර්ණ කර ඇති නිලධරයකු වීම.

09 ොරිමාර්ග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

ඉංජියේන්රු ද්‍රෙ� 
අධිකාරි

01 ොරිමාර්ග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ 
යේසෑ්ෙයේ� ඉංජියේන්රු ද්‍රෙ�  අංශයේ� පර්යේ�ෂාණ සෑහැකාර 
තනතුයේර්  වියේශ්ෂා යේ�්ණියේ�  නිලධරයකු වීම යේහැා ්I ෙන 
යේ�්ණියේ�  ෙසෑර  10ක සෑක්‍රීය යේසෑ්ො කාලයක්  සෑම්පූර්ණ 
කර ඇති නිලධරයකු වීම.

10 ොරිමාර්ග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

සිවිල් 
ඉංජියේන්රුමය 
ද්‍රෙ� සෑමීක්ෂාණ 
අධිකාරි

01 ොරිමාර්ග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ 
යේසෑ්ෙයේ� සිවිල් ඉංජියේන්රුමය ද්‍රෙ� සෑමීක්ෂාණ තනතුයේර් 
වියේශ්ෂා යේ�්ණියේ�  නිලධාරියකු වීම යේහැා් I ෙන යේ�්ණියේ�  
ෙසෑර 10ක සෑක්‍රීය යේසෑ්ො කාලයක්  සෑම්පූර්ණ කර ඇති 
නිලධාරියකු වීම.

11 ොරිමාර්ග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

ජල ශක්ති අධිකාරි 01 ොරිමාර්ග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ 
යේසෑ්ෙයේ� ජල ශක්ති අංශයේ� පර්යේ�ෂාණ සෑහැකාර 
තනතුයේර් වියේශ්ෂා යේ�්ණියේ� නිලධාරියකු වීම යේහැා ්I ෙන 
යේ�්ණියේ�  ෙසෑර 10ක සෑක්‍රීය යේසෑ්ො කාලයක්  සෑම්පූර්ණ 
කර ඇති නිලධාරියකු වීම.



I දෙකාටසැ (IIඅං) දෙˈෙ� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජ්‍යාතාාන්ත්‍රික සැමාජ්‍යවාදී ජ්‍යනරාජ්‍යදෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2025.12.264584

අනු. 
අංක

යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ තනතුර පුරප්පාඩු 
සෑංඛ�ාෙ

සුදුසුකම්

12 ොරිමාර්ග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

ඉඩම් පරිහැරණ 
අධිකාරි

02 ොරිමාර්ග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ 
යේසෑ්ෙයේ� පාංශු ප්‍රසෑ්තාරක තනතුයේර් යේහැා් පසෑ් සෑමීක්ෂාක 
තනතුයේර් යේහැා් පර්යේ�ෂාණ සෑහැකාර (සෑාමාන�) 
තනතුයේර් වියේශ්ෂා යේ�්ණියේ�  නිලධාරියකු වීම යේහැා් I 
යේ�්ණියේ�  ෙසෑර 10ක සෑක්‍රීය යේසෑ්ො කාලයක්  සෑම්පූර්ණ 
කර ඇති නිලධාරියකු වීම.

13 ොරිමාර්ග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

සෑහැකාර පසෑ් රසෑඥ 01 ොරිමාර්ග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ 
යේසෑ්ෙයේ� පසෑ් සෑමීක්ෂාක තනතුයේර් යේහැා් පර්යේ�ෂාණ 
සෑහැකාර (සෑාමාන�)  තනතුයේර් වියේශ්ෂා යේ�්ණියේ�  
නිලධාරියකු වීම  යේහැා් I යේ�්ණියේ�  ෙසෑර 10ක සෑක්‍රීය 
යේසෑ්ො කාලයක්  සෑම්පූර්ණ කර ඇති නිලධාරියකු වීම.

14 ොරිමාර්ග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ

උපකරණ අධිකාරි 01 ොරිමාර්ග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ 
යේසෑ්ෙයේ� ජල ශක්ති පර්යේ�ෂාණාගාරයට සෑම්බෑන්ධ 
උපකරණ අංශයේ� පර්යේ�ෂාණ සෑහැකාර තනතුයේර් 
වියේශ්ෂා යේ�්ණියේ� නිලධරයකු වීම යේහැා් I යේ�්ණියේ� 
ෙසෑර 10ක සෑක්‍රීය යේසෑ්ො කාලයක් සෑම්පූර්ණ කර තිබීම

15 පුරාවිදා�ා
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ
  

සෑහැකාර අධ�ක්ෂා
(රසෑායන 
සෑංරක්ෂාණ)

01 විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ 
විසින් පිළිගත් විශ්ෙවිදා�ාලයකින් විදා�ායේේදී  
වියේශ්ෂා යේහැා්  සෑාමාන� උපාධියක් ලබෑා තිබීම;

සෑහැ

පුරාවිදා�ා යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ශ්‍රී ලංකා තාක්ෂාණ 
යේසෑ්ෙයේ� I යේ�්ණියේ� ෙසෑර 05ක සෑතුටුදාායක යේසෑ්ො 
කාලයක් සෑම්පූර්ණ  කළ නිලධරයකු වීම යේහැා්  ශ්‍රී ලංකා 
තාක්ෂාණ  යේසෑ්ෙයේ�  වියේශ්ෂා යේ�්ණියේ� නිලධරයකු වීම.

07.  විභාාගැ දෙකාන්දෙද්සි :

7.1 විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි භාාෂාා මාධ�ෙලින් පමණක් පෙත්ෙනු ලැයේ�. අයේප්ක්‍ෂකයන් කැමති එක් භාාෂාා මාධ�යකින් 
විභාාගයට යේපනී සිටිය හැැකිය. අයේප්ක්‍ෂකයන් යේමම විභාාගය සෑඳහැා තමා විසින් අයදුම්කරනු ලබෑන තනතුරුෙලට අදාාළ 
සියලුම ප්‍රශ්න පත්‍රෙලට යේපනී සිටිය යුතු අතර ඒ සෑඳහැා එක් භාාෂාා මාධ�යක් පමණක් යේතා්රා ගත යුතු ය. අයේප්ක්‍ෂකයකුට 
සෑ්ෙකීය අයදුම්පයේතහි සෑඳහැන් කරනු ලබෑන භාාෂාා මාධ�ය පසුෙ යේෙනසෑ් කිරීමට අෙසෑර යේදානු යේනාලැයේ�. 

7.2 මාර්ගගත (Online) විභාාග අයදුම්පත ඉංග්‍රීසි භාාෂාායේෙන් පමණක් සෑම්පූර්ණ කළ යුතුය. අයදුම්කරු විසින් මාර්ගගතෙ 
යේයාමු කරන ලදා මෘදු පිටපත ෙලංගු අයදුම්පතක් බෑෙට යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් භාාර ගන්නා ලදා බෑෙ / භාාර යේනාගන්නා 
බෑෙ ජංගම දුරකථාන අංකයට යේකටි පණිවුඩයක් (SMS) මගින් යේහැා් විදාුත් තැපැල් (e-mail) ලිපිනයට යේහැා් දාැනුම් යේදානු 
ලැයේ�. මාර්ගගත අයදුම්පත සෑම්පූර්ණ කිරීමට යේපර විභාාගය සෑඳහැා අයදුම් කිරීම යේෙනුයේෙන් සෑකසෑා ඇති යේපාදු උපයේදාසෑ් 
පත්‍රිකාෙ (Common Instruction) බෑාගත කර ගන්න. අයදුම්පත පිරවීයේම් දී එහි උපයේදාසෑ් තරයේ� පිළිපදින්න. මාර්ගගතෙ 
යේයාමු කරන ලදා අයදුම්පයේත් මුද්‍රිත පිටපතක් තම යේපෞද්ගලික ලිපි යේගානුෙට ඇතුළත් කිරීම සෑඳහැා ආයතන ප්‍රධානීන් යේෙත 
භාාර දිය යුතු අතර, සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැා කැඳෙනු ලබෑන අෙසෑ්ථාායේේ දී ආයතන ප්‍රධානියා විසින් සෑහැතික කරන ලදා 
අයදුම්පයේත් පිටපතක් ඉදිරිපත් කළ යුතු යේේ. අයදුම්පයේත් පිටපතක් ලබෑා ගැනීම සෑඳහැා පසුෙ කරනු ලබෑන ඉල්ලීම් සෑලකා 
බෑලනු යේනාලැයේ�. අයදුම්පත් යේයාමු කිරීම අෙසෑාන දිනය දාක්ො ප්‍රමාදා කිරීයේමන් ඇතිෙන ඕනෑම අහිතකර තත්ත්ෙයක් 
අයදුම්කරු විසින් විඳ දාරාගත යුතු ය. 
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7.3 යේමම විභාාගය සෑඳහැා නියමිත විභාාග ගාසෑ්තුෙ  
රු. 1,200/= කි. විභාාග ගාසෑ්තු යේගවීයේම් දී මාර්ගගත 
පද්ධතියේයන් ලබෑා යේදාන පහැත ගාසෑ්තු යේගවීයේම් 
ක්‍රමයේේදාය යටයේත් පමණක් යේගවීම සිදු කළ යුතු ය. 

i. ඕනෑම බෑැංකු ණයකා�පතක් මගින් (Any 
Bank Credit Card)

ii. අන්තර්ජාල යේගවීම් පහැසුකම සෑහිත ඕනෑම 
බෑැංකු හැර කා�පතක් මගින් (Any Bank 
Debit Card with the facility of internet 
transaction) 

iii. ලංකා බෑැංකු ඔන්ලයින් බෑැංකු ක්‍රමය මගින් 
(Online Banking method of bank of 
Ceylon) 

iv. ඕනෑම ලංකා බෑැංකු ශාඛාෙක් මගින් (Any 
Branch of the bank of Ceylon) 

      සැටහාන : ඉහැත ක්‍රම මගින් යේගවීම් සිදු කරන 
ආකාරය පිළිබෑඳ උපයේදාසෑ් www.doenets.lk යේෙ� 
අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාක්ෂාණික උපයේදාසෑ් 
යටයේත් පළ කර ඇත. යේගවීම ලැබුණු බෑෙට යේකටි 
පණිවිඩයක්  (SMS) මගින් යේහැා් විදාුත් තැපැල් 
පණිවිඩයක් මගින් යේහැා් දාන්ෙනු ලැයේ�. විභාාග 
ගාසෑ්තුෙ සෑඳහැා ෙන නියමිත මුදාලම යේගවිය යුතු ෙන 
අතර, විභාාග ගාස්ෑතු අඩුයේෙන් යේහැා ්ෙැඩියේයන් යේගො 
ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�. ඉහැත 
සෑඳහැන් යේගවීම් ක්‍රම මගින් විභාාග ගාසෑ්තු යේගවීයේම්දී 
සිදුෙන යේදාා්ෂා සෑම්බෑන්ධයේයන් ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ ෙගකියනු යේනාලැයේ�. විභාාගය 
සෑඳහැා යේගෙන ලදා මුදාල කිසිදු යේහැ්තුෙක් මත ආපසු 
යේගවීම යේහැා ් යේෙනත් විභාාගයක් සෑඳහැා මාරු කිරීම 
යේහැා් කරනු යේනාලැයේ�. 

7.4 අයදුම්කරු ළඟ තබෑා ගන්නා අයදුම්පයේත් මුද්‍රිත 
පිටපයේතහි සෑහැ විභාාගය සෑඳහැා ෙන ප්‍රයේේශ පත්‍රයේ� 
අයදුම්කරුයේ� අත්සෑන ආයතන ප්‍රධානියා යේහැා් ඔහු 
විසින් බෑලය පෙරන ලදා නිලධරයකු විසින්  සෑහැතික 
කර තිබිය යුතුය. 

       
7.5 ගැසෑට් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් සුදුසුකම් ඇති අය 

පමණක් ඉල්ලුම් කර ඇතැයි යන පූර්ෙ නිගමනය 
මත අයදුම්පත් භාාරගන්නා අෙසෑාන දිනයට 
යේහැා් එදිනට යේපර නියමිත විභාාග ගාසෑ්තුෙ යේගො 
නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පත් යේයාමු 
කර ඇති අයදුම්කරුෙන් යේෙත විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් 
ජනරාල්ෙරයා විසින් විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර මාර්ගගතෙ 
පමණක් නිකුත් කරනු ඇත. විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර නිකුත් 
කළ ෙහැාම ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් 
ඒ බෑෙ යේෙ� නියේේදානයක් මගින්/ අයදුම්කරුෙන් 
යේෙත යේකටි පණිවුඩයක් මගින් දාන්ෙනු ලැයේ�. 

තම ප්‍රයේේශ පත්‍රය යේනාලදා අයේප්ක්ෂාකයකු යේේ නම් 
දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් පරිදි ඒ පිළිබෑඳෙ ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ආයතනික විභාාග සෑංවිධාන 
ශාඛායේෙන් විමසිය යුතුය. එයේසෑ් විමසීයේම්දී අයදුම්කරු 
තමා ඉල්ලුම්කරන ලදා විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුයේ� 
සෑම්පූර්ණ නම, ජාතික හැැඳුනුම්පත් අංකය හැා 
ලිපිනය නිෙැරදිෙ සෑඳහැන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් යේෙ� 
නියේේදානයේ� සෑඳහැන් විදාුත් තැපැල් ලිපිනය යේෙත 
යේයාමු කර විමසෑා සිටීම ෙඩාත් ඵලදාායී ෙනු ඇත. 
එයේසෑ් විමසීයේම් දී විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් 
විමසෑා සිටින කිසියම් යේතාරතුරක් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා 
සෑම්පූර්ණ කරන ලදා අයදුම්පයේත් ඡාායා පිටපත, විභාාග 
ගාසෑ්තු යේගවීයේමන් ලදා ලදුපයේත් ඡාායා පිටපත ලඟ 
තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් ෙනු ඇත. ප්‍රයේේශ පත්‍රය 
පරීක්ෂාා කර බෑලා සෑංයේශා්ධන යේෙයේතාත් කල් යේේලා 
ඇතිෙ විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ අමතා අයදුම්පතට 
අනුෙ අදාාළ සෑංයේශා්ධන සිදු කර ගත යුතුය. විභාාග 
ශාලායේේදී/ සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ�දී සෑංයේශා්ධන සෑඳහැා 
කරනු ලබෑන ඉල්ලීම් සෑලකා බෑලනු යේනාලැයේ�. 

 සැටහාන : ප්‍රයේේශ පත්‍රය යේනාමැතිෙ විභාාග ශාලාෙට 
ඇතුළුවීමට ඉඩයේදානු යේනාලැයේ�. විභාාගය ආරම්භා ෙන 
දිනයේ� විභාාග ශාලාධිපති යේෙත ඉදිරිපත් කළ යුතු ෙන්යේන් 
තම අත්සෑන සෑහැතික කරො ගත් ප්‍රයේේශ පත්‍රය පමණි. 

7.6 අයදුම්කරුෙකුට විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම, 
ඔහු යේහැා් ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට යේහැා් තනතුර 
සෑඳහැා සුදුසුකම් සෑපුරා ඇති බෑෙට යේහැා් පිළිගැනීමක් 
යේලසෑ යේනාසෑැලකිය යුතුය.   

7.7 ප්‍රයේේශ පත්‍රයේ� අයදුම්කරුයේ� අත්සෑන සෑහැතික 
කර තිබිය යුතුය. අයදුම්කරුෙකු තම අත්සෑන 
ආයතන ප්‍රධානියා යේහැා් ඔහු විසින් බෑලය පෙරන ලදා 
නිලධරයකු ලො සෑහැතික කරො ගත යුතුය. 

7.8 විභාාග අයදුම්කරුෙන් තමන්ට නියම කරන ලදා 
විභාාග මධ�සෑ්ථාානයේ�දී විභාාගයට යේපනී සිටිය  
යුතු යේේ. 

7.9 විභාාගය පැෙැත්වීම සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග 
යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්ෙරයා විසින් පනෙනු ලබෑන 
නීතිරීති ෙලට විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් යටත් යේේ. එම 
නීතිරීති උල්ලංඝනය කළයේහැාත් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් 
ජනරාල්ෙරයා විසින් පනෙනු ලබෑන දාඬුෙමකට 
යටත්වීමට ඔහුට යේහැා් ඇයට සිදු ෙනු ඇත. විභාාග 
ප්‍රතිඵල සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් 
ජනරාල්ෙරයායේ� තීරණය අෙසෑන් තීරණය යේේ. 

7.10 විභාාග අයේප්ක්ෂාක අයේප්ක්ෂිකාෙන් විභාාග ශාලාෙ 
තුළදී තමන් යේපනී සිටින සෑෑම විෂායයක් සෑඳහැාම 



I දෙකාටසැ (IIඅං) දෙˈෙ� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජ්‍යාතාාන්ත්‍රික සැමාජ්‍යවාදී ජ්‍යනරාජ්‍යදෙ� ගැැසැට් පත්‍ර� - 2025.12.264586

ශාලාධිපති සෑෑහීමකට පත් ෙන පරිදි සෑ්ෙකීය 
අනන�තාෙ සෑනාථා කළ යුතුය. ඒ සෑඳහැා ෙලංගු 
ෙනුයේ� පහැත යේල්ඛනයක් පමණි. 

i. ජාතික හැැඳුනුම්පත,
ii. ෙලංගු වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය,
iii. ෙලංගු ශ්‍රී ලාංකික රියදුරු බෑලපත්‍රය.

 එයේමන්ම විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් අනන�තාෙ 
තහැවුරුකර ගත හැැකි ෙන පරිදි සෑහැ විදාුත් 
සෑන්නියේේදාන උපාංග පැළඳයේගන යේනාමැති බෑෙ 
තහැවුරු කරගත හැැකි ෙන පරිදි මුහුණ හැා යේදාකන් 
ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ විභාාග ශාලාෙට ඇතුළු 
විය යුතු ය. එයේසෑ ් තම අනන�තාෙ සෑනාථා කිරීම 
ප්‍රතික්යේෂා්ප කරන අයදුම්කරුෙන් විභාාග ශාලාෙට 
ඇතුළත් කර යේනාගැයේන්.  තෙ දා විභාාග ශාලාෙට 
ඇතුළු වූ යේමායේහැායේත් සිට විභාාගය අෙසෑන්ෙ ඉන් 
පිටෙන යේතක් මුහුණ හැා යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් 
යේතාරෙ සිටිය යුතු ය. 

08. සැාවෙය දෙතාාරාතුරු සැැපයීමට ෙඬුවම් :
 
 අයේප්ක්ෂාකයකුට සුදුසුකම් යේනාමැති බෑෙ අනාෙරණය 

වුෙයේහැාත් විභාාගයට කලින් යේහැා ් විභාාගය පෙත්ෙන 
කාලයේ�දී යේහැා් විභාාගයේයන් පසුෙ යේහැා් ඕනෑම අෙසෑ්ථාාෙකදී 
ඔහුයේ� /ඇයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ�. 
අයේප්ක්ෂාකයකු ඉදිරිපත් කර ඇති කිසියම් කරුණක් සෑාෙදා� 
බෑෙ දාැන දාැනම ඉදිරිපත් කර ඇති බෑෙ යේහැළිවුෙයේහැාත්, එයේසෑ් 
නැතිනම් යම් ෙැදාගත් කරුණක් ඔහු/ ඇය ඕනෑකමකින් 
යටපත් කර ඇති බෑෙ පත්වීම් ලබෑා ගැනීයේමන් පසුෙ 
අනාෙරණය වුෙයේහැාත් ඔහුයේ� / ඇයයේ� පත්වීම අෙලංගු 
කරන අතර අදාාළ පත්වීම යටයේත් ෙැටුප් හැා දීමනා යේලසෑ 
රජය/ පළාත් සෑභාා විසින් යේගො ඇති සියලු මුදාල් අයකර 
ගනු ලැයේ�. 

09. විභාාගැ මාධ්‍යාය : 

(අ)  විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ සෑහැ ඉංග්‍රීසි යන මාධ�න්යේගන් 
පෙත්ෙනු ලැයේ�. 

(ආ)  විභාාගයට යේපනී සිටින මාධ� පත්වීම් මාධ� යේලසෑ 
සෑලකනු ලැයේ�.

(ඇ)  අයේප්ක්ෂාකයකු විභාාගයේ�දී යේපනී සිටින සියලුම 
ප්‍රශ්න පත්‍රෙලට එකම භාාෂාාෙකින් පිළිතුරු සෑැපයිය 
යුතු ය.

(ඈ) තම අයදුම්පයේතහි සෑඳහැන් විභාාග භාාෂාා මාධ� 
පසුෙ යේෙනසෑ් කිරීමට අ යේප්ක්ෂාකයකුට ඉඩ යේදානු 
යේනාලැයේ�.

10.  පත්කිරීයේම් බෑලධරයා විසින් ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට සුදුසු 
දිනය දාන්ො එවූ පසු ලිඛිත විභාාගයේයන් එක් එක් විෂායයට 
ලබෑා ගත් ලකුණු/ මුළු ලකුණු සෑඳහැන් කළ ප්‍රතිඵල සෑටහැනක් 
විභාාගයට ඉදිරිපත් වූ සියලුම  අයදුම්කරුෙන් යේෙත තැපැල් 
මගින් යැවීමට යේහැා් www.results.exams.gov.lk යේෙ� 
අඩවිය හැරහැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට යේහැා් ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් පියෙර ගනු ඇත. 

11.  යේමහි විධිවිධාන සෑලසෑා යේනාමැති කරුණක් සෑම්බෑන්ධයේයන් 
තීරණ ගැනීයේම් අයිතිය පත්කිරීයේම් බෑලධරයා සෑතු යේේ.

12.  සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි මාධ�යන්යේගන් පළ ෙන යේමම 
නියේේදානයේ� භාාෂාා පාඨ අතර කිසියම් යේනාගැළපීමක් 
යේහැා් අනනුකූලතාෙක් ඇති බෑෙ යේපනී යන්යේන් නම් එෙැනි 
අෙසෑ්ථාාෙක සිංහැල මාධ� නියේේදානයට අනුෙ කටයුතු කරනු 
ලැයේ�. 

රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ නියමය පරිදි, 

 එසෑ්. අයේලා්කබෑණ්ඩාර,
 යේල්කම්,
 රාජ� පරිපාලන, පළාත් සෑභාා සෑහැ 
 පළාත් පාලන අමාත�ාංශය.

2025 යේදාසෑැම්බෑර් මසෑ 20 දින,
රාජ� පරිපාලන, පළාත් සෑභාා සෑහැ පළාත් පාලන අමාත�ාංශය,
නිදාහැසෑ් චතුරස්‍රය,
යේකාළඹ 07.
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ශ්‍රී ලංකා රජයේ� මුද්‍රණ යේදාපාර් තයේම්න්තුයේේ මුද්‍රණය කරන ලදී.


