
 

 

ශ්‍රී ලංකා රජරට විශ්වවිද්‍යාලය 
 

උසස ්අධ්‍යාපනයේ යපර ගමන්කරු සමග එක්වන්න 

උපකුලපති තනතුර සඳහා අයදුම්පත් කැඳවීම 

 

ශ්‍රී ලංකා රජරට විශ්වවිද්‍යාලයේ පාලක සභාව මගින් 1978 අංක 16 ද්‍රන විශ්වවිද්‍යාල පනයත් 34(1) 

වගන්තිය ප්‍රකාරව හා ඉන්පසු සංයශෝධ්‍න  සහ 2023/03 ද්‍රන යකාමිෂන්  සභා චක්‍රයේඛයේ නියමයන් 

හා යකාන්යේසි අනුව උපකුලපති තනතුර සඳහා අයදුම්පත්  කැඳවනු ලැයේ.  

1978 අංක 16 ද්‍රන විශ්වවිද්‍යාල පනයත් විධිවිධ්‍ාන යටයත් උපකුලපතිවරයා පූර්ණකාලීන නිලධ්‍ාරියකු 

වන අතර, ඔහු/ඇය විශ්වවිද්‍යාලයේ ප්‍රධ්‍ාන විධ්‍ායක නිලධ්‍ාරී, ප්‍රධ්‍ාන අධ්‍යයන නිලධ්‍ාරීයා සහ ප්‍රධ්‍ාන 

ගිණුම්කරණ නිලධ්‍ාරියා ද්‍ යේ. ඔහු/  ඇය නිල බලයයන්ම පාලක සභා යේ සහ සනාතන සභායේ 

සාමාජිකයකු සහ සභාපති ද්‍ වන්යන්ය. 

උපකුලපතිවරයා, 1978 අංක 16 ද්‍රන විශ්වවිද්‍යාල  පනත ප්‍රකාරව ඔහු/ ඇය  කලින් ධුරයයන් ඉවත් 

වන්යන් නම් යහෝ තනතුයරන්  ඉවත්කරනු ලැබුව යහාත් මිස, වසර තුනක කාලයක් යහෝ ඔහුයේ  / 

ඇයයේ  වයස හැටපහ  සම්ුර්ණ යද්‍යකන් පූර්වයයන් එළයෙන දිනය ද්‍ක්වා තනතුර ද්‍ැරිය යුතුය.  

විශ්වවිද්‍යාලයේ අධ්‍යයන කටයුතු යමයහයවීම, කළමනාකරණ ප්‍රතිපත්ති යමයහයවීම හා හඳුන්වාදීම,  

පාලක සභායේ තීරණ ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ විශ්වවිද්‍යාලයේ සාමානය  පරිපාලනය යමයහයවීම 

උපකුලපතිවරයායේ වගකීම යේ. ඔහු/ඇය අධ්‍යයන  විශිෂ්ටත්වය, විනිවිද්‍භාවය, වගකිවයුතු බව , 

ප්‍රජාතන්රවාදී  කළමනාකරණය සහ ඵලද්‍ායි අපක්ෂපාති නායකත්වය යන මුලධර්ම ආරක්ෂා කළ යුතුය. 

සාර්ථක අයදුම්කරු  සතුව ුළුේ පර්යේෂණ පැතිකඩක්, විශිෂ්ට නායකත්ව  ගුණාංග සහ විවිධ්‍ ුේගල 

කණ්ඩායම් සමග සාර්ථකව කටයුතු කල හැකි අන්තර් ුේගල යපෞර්ෂයක්, ප්‍රතිපත්තිමය කරුණු පිළිබඳ 

පැහැදිලි අවයබෝධ්‍යක් සහ තීරණ ඵලද්‍ායි යලස  ක්‍රියාත්මක කිරීයම් හැකියාවද්‍, ඇතුළුව ඉහළ අධ්‍යයන  

සුදුසුකම් සුරාලිය  යුතුය. ඔහු/ ඇය සතුව ප්‍රජාව සද්‍හා කැපවීමද්‍ ඇතුළුව විශ්වවිද්‍යාලයේ ප්‍රතිපත්ති සහ 

විශ්වවිද්‍යාලයේ යමයහවර පිළිබඳ ගැඹුරු අවයබෝධ්‍යක් ද්‍ තිබිය යුතුය. (අදාළ අයදුම්කරුවන්ට/ නම් කළ 

අයට වැඩිදුර විස්තර ලබාගැනීම සදහා පහත දැක්වවන විශ්වවිදයාලවේ වවබ් අඩවිය වවත පිවිසිය 

හැකhttps://www.rjt.ac.lk/vacancies/ 
විශ්වවිද්‍යාල පේධ්‍තිය තුළ ඉහළම අධ්‍යයන වැටුපද්‍, මූලික වැටුයපන් 15% ක සංග්‍රහ දීමනාවක්ද්‍, 

සන්නියේද්‍න දිමනාවක් හා ඉන්ධ්‍න දීමනාවන් ආදිය උපකුලපතිවරයාට හිමිකම් ලැයේ. ඊට අමතරව 

උපකුලපතිවරයාට රියදුරු සහිතව නිල වාහනයක් හා සියලු පහසුකම් සහ යස්වාවන් සහිත නිල නිවසක්ද්‍, 

ලැබීමට හිමිකම් තියේ. 

 

අයදුම්පත් සමග පහත ලිපිවේඛන ද එවිය යුතුය.  

I. උපන්දිනය ඇතුළුව අයදුම්කරුයේ සම්පූර්ණ අධ්‍යාපන සුදුසුකම් පිලිබද්‍ යේඛන (අයදුම්කරු ශ්‍රී 

ලාංකික ුරවැසියයක් වියයුතු අතර, අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසන් දිනට වයස අවුරුදු 63 ට වඩා 



අඩු විය යුතුය) කරුණාකර උප්පැන්න සහතිකයේ පිටපතක් හා හැඳුනුම්පයතහි පිටපතක් 

අමුණන්න.  

II. විශ්වවිද්‍යාල සංවර්ධ්‍නය උයද්‍සා ද්‍ැක්ම පිලිබඳ ුේගලික ප්‍රකාශයක් සහ උපකුලපති තනතුරට 

පත්කරනු ලැබුවයහාත් අයදුම්කරු විසින් ළඟාකර ගැනීමට අයප්ක්ිත ජයග්‍රහණ සම්බන්ධ්‍ යකටි 

හැදින්වීමක්.  

III. වත්මන් උපකුලපතිවරයා අයදුම්කරුයවකු නම් යහෝ මීට යපර යමම  විශ්වවිද්‍යාලයේ  උපකුලපති 

ධුරය යහබවු අයයක් නම්, ඉහත (II  යේද්‍ය) හි සඳහන් යේඛනවලට  අමතරව ඔහුයේ/ ඇයයේ 

පළමු නිල කාලය තුළ ඉටුකරන ලද්‍ කර්තවයයන් විදහා දැක්වවන වාර්තාවක් ලබාදිය යුතුය. 

IV. ශ්‍රී ලංකා රජරට විශ්වවිද්‍යාලය හැර යවනත් රාජය යස්වයේ  සංස්ථා  වයවස්ථාපිත ආයතන  යහෝ 

උසස් අධ්‍යාපන ආයතනවල යස්වය කරන අයදුම්කරුයවකු විසින් තම යස්වායයෝජක යවතින් 

අයදුම්කරු යමම තනතුරට යතෝරාගතයහාත් ද්‍ැනට ද්‍රන තනතුරින් නිද්‍හස් කල හැකිද්‍ යන කරුණ 

සද්‍හන් කරමින් ලිපියක් ලබායගන ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

 

අයදුම්පත් වේඛකාධිකාරී/පාලක සභා වේකම්, ශ්‍රී ලංකා රජරට විශ්වවිදයාලය, මිහින්තවේ යන ලිපිනයට 

ලියාපදංචි තැපෑවලන් එවීවමන් වහෝ වගනැවිත් භාරදීවමන්, වේඛකාධිකාරී කාර්යාලය වවත ඕනෑම 

රාජකාරි දනයකදී, 2025.12.01 දන ප.ව. 3.30ට වහෝ  ඊට වපර ලැබීමට සැලැස්විය යුතුය. අද්‍ාල 

අයදුම්පත් බහාලු ලිපිකවරයේ වම්පස ඉහළ යකළවයර් " උපකුලපති  තනතුර"  යලස සඳහන් කළ යුතුය. 

(අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසන් දනය හා වේලාවවන් පසුව ලැවබන අයදුම්පත් සලකා බලනු වනාලැවබ්). 

ඊට අමතරව, අයදුම්පරයේ මෘදු පිටපතක් හා අද්‍ාළ අයනකුත් යේඛනවල PD F  ආකෘතියයන්  

registrar@rjt.ac.lk යන විද්‍ුත් තැපැේ ලිපිනයට  ඉහත දිනට යහෝ ඊට යපර ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

 

අද්‍ාල අයදුම්පත් භාරගැනීයම් අවසන් දිනයයන් පසු මාස යද්‍කක් ඇතුළත රාජකාරි දිනයක වියශ්ෂ පාලක 

සභා රැස්වීමක් කැඳවනු ලබන අතර ඇගයීම්  හා සම්මුඛ  පරීක්ෂණය සඳහා වියශ්ෂ පාලක සභා රැස්වීමට 

අයදුම්කරුවන් යපෞේගලිකව කැඳවනු ලැයේ.සියලු අයදුම්කරුවන්ට අවම වශයයන් විනාඩි ද්‍හයක (10) 

කාලසීමාවක යකටි  ඉදිරිපත් කිරීමක් කරන යලස ඉේලා සිටින අතර, එය විනාඩි පහළවක් (15) 

යනාඉක්මවිය යුතුය. කිසියම් අයදුම්කරුයවකු අසනීපයක් යහ්තුයවන් යහෝ වියේශගතව සිටීම යහ්තුයවන් 

වියශ්ෂ පාලක සභා රැස්වීමට යපෞේගලිකව යපනී සිටීමට  හැකියාවක් යනාමැති නම් ඔහු/ ඇය 

යේකම්වරයා යවත පූර්ව ද්‍ැනුම් දීමක් සහිතව දුරසථ් වීඩියයෝ සම්මන්රණ මාධ්‍යයයන් යපනී සිටීමට 

අවසර යද්‍නු ලැයේ.  
 

අද්‍ාල යතෝරා ගැනීම්, විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න යකාමිෂන් සභායේ 2023.04.10 දිනැති අංක 03/2023 ද්‍රන 

චක්‍රයේඛයේ ද්‍ක්වා ඇති ක්‍රමයේද්‍ය  අනුගමනය කිරියමන්  සිදුකරනු ලැයේ. අද්‍ාල උපකුලපති තනතුරට 

පත්කිරීයම් ක්‍රියා පටිපාටිය  පිළිබඳ වැඩි  විස්තර සඳහා ඉහත චක්‍රයේඛ යවත යයාමු වන යලස 

කාරුණිකව ඉේලා සිටිනු ලැයේ.  

 

යේඛකාධිකාරී හා  පාලක සභා යේකම්, 

ශ්‍රී ලංකා රජරට විශ්වවිද්‍යාලය.  

2025.10.29 


