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මිනුම් ඒකක, ප්‍රමිති හො යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුයේ 
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යමම යදපොර්තයම්න්තතුයේ ප්‍රොථමික ශිල්පීය යස්ෙො �ණයේ (PL 3 – 
2025) කොර්මික ශිල්පී තනතුයරහි පුරපපොඩු පිරවීම සඳහො සුදුස්සන්ත 
යතෝරො �ැනීම සඳහො සුදුසුකම් ලත් අයය�න්ත අයදුම්පත් කැඳෙනු 
ලැයේ. යමම නියේදනයේ අෙසොනයේ ඇති ආදර්ශ ආකෘතිය 
අනුෙ පිළියයල කරන ලද අයදුම්පත් පහත සඳහන්ත දිනට යහෝ ඊට 
යපර “ අ්ධ‍යක්ෂ, මිනුම් ඒකක, ප ‍රමිති හො යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුෙ, 
මොයහ්නෙත්ත, පිටිපන, යහෝමො�ම’’ යන ලිපිනය යෙත ලැයබන 
යස් ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත එවිය යුතු ය. ඉල්ලුම්පත් බහො එෙන 
කෙරයේ ෙමත්පස ඉහළ යකළෙයර් ‘‘මිනුම් ඒකක, ප ‍රමිති හො 
යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුයේ ප ‍රොථමික  ශිල්පීය යස්ෙො �ණයේ 
කොර්මික ශිල්පී තනතුරු සඳහො බඳෙො �ැනීම 2025 ’’ යනුයෙන්ත 
පැහැදිලිෙ සටහන්ත කළ යුතුය. 

(අ) අයදුම්පත් කැඳෙන අෙසොන දිනය ���������� ǎන කɩ�

 සට˧න : ඉල්ලුම් පත ‍රයක් යහො ්ඒ සම්බන්ත්ධ ලිපියක් තැපෑයල් දී 
නැති වූ බෙට යහෝ ප ‍රමොද වූ බෙට යකයරන පැමිණිලි �ැන සලකො 
බලනු යනොලැයේ. අෙසොන දිනය දක්ෙො ඉල්ලුම්පත ‍ර එවීම ප ‍රමොද 
කිරීයමන්ත සිදුවිය හැකි පොඩුෙ අයදුම්කරුෙන්ත විසින්තම විඳ දරො �ත 
යුතු ය. 

01.  යස්ෙයට බඳෙො �ැනීයම් ක ‍රමය :
 ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයක් සහ ෙ‍යුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණයක 

ප ‍රථිඵල මත බඳෙො �නු ලැයේ. මිනුම් ඒකක, ප ‍රමිති හො 
යස්ෙො අ්ධ‍යක්ෂෙරයො යහෝ ඔහු විසින්ත බලය පෙරනු ලබන 
ආයතනයක් යහෝ පරීක්ෂක මණ්ඩලයක් මගින්ත පෙත්ෙනු 
ලබන ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයට ලකුණු 40% ක් යහෝ ඊට ේඩො 
ලබො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත අතරින්ත කුසලතො අනුපිළියෙලට 
බඳෙො �ැනීමට නියමිත සංඛ‍යොෙ යමන්ත යදගුණයක් ෙ‍යුහ�ත 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැඳෙනු ලැයේ. මිනුම් ඒකක ප ‍රමිති 
හො යස්ෙො අ්ධ‍යක්ෂෙරයො යහෝ ඔහු විසින්ත බලය පෙරනු 
ලබන ආයතනයක් යහො ් පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක්  මගින්ත 
රොජ‍ය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත අනුමතකර ඇති 
ලකුණු දීයම් පටිපොටිය අනුෙ ෙ‍යුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ 
දී ලකුණු ලබො යදනු ලැයේ. ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයේ ලකුණු 
හො ෙ‍යුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ ලකුණුෙල එකතුයේ 
කුසලතො අනුපිළියෙලට සුදුසුකම්ලත් අයදුම්කරුෙන්ත 
පමණක් අදොළ තනතුරුෙලට මිනුම් ඒකක, ප ‍රමිති යස්ෙො 
අ්ධ‍යක්ෂෙරයො විසින්ත පත් කරනු ලැයේ.

02.  යස්ෙයේ නියුක්ත කිරීයම් යකොන්තයදසි හො යස්ෙො යකොන්තයදසි :

 I. යමම තනතුර ස්ථීරය. විශ ‍රොම ෙැටුප සහිතය. ෙැන්තදඹු 
හො අනත්දරු වි්‍ොම ෙැටුප ක්‍රමයට / ෙැන්තදඹු පුරුෂ 

හො අනත්දරු විශ ‍රොම ෙැටුප  ක්‍රමයට දොයක මුදල් 
ය�විය යුතුය.

 II. පත්වීම අවුරුදු තුනක පරිෙොස කොලයකට යටත් 
යේ.

 III. III ෙන ය්‍්ණියට බඳෙොය�න ෙසර 03 ක් �තවීමට 
යපර පළමු කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම සමත්විය යුතු 
ය.

 IV. රොජ‍ය භොෂො ප ‍රතිපත්තියට අදොළෙ හො 2020.10.16 
දිනැති රොජ‍ය පරිපොලන චක ‍රයල්ඛ අංක 18/2020 
අනුෙ රොජ‍ය භොෂො  ප ‍රවීණත්ෙය නියමිත කොල අනුෙ 
සපුරො �ත යුතුය.

 V. රොජ‍ය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභො කොර්ය පටිපොටික 
රීතිෙලට ද, ශ ‍රරී ලංකො ප ‍රජොතොන්ත්‍රික සමොජෙොදී  
ජනරජයේ  ආයතන සං� ‍රහයට ද, රජයේ මුදල් 
යරගුලොසිෙලට ද, යදපොර්තයම්න්තතු�ත අයනකුත් 
නියයෝ�ෙලට ද යමම පත්වීම යටත් යේ.

03. ෙැටුප පරිමොණය :
 රොජ‍ය පරිපොලන චක ‍රයල්ඛ 10/2025 යටයත්   PL3-2025 

 රු. 42,780-10 x490-10 x 540-10 x 590 -12 x 630-රු. 
66,540 ක 

 (මොසික) ෙැටුප පරිමොණයක් හිමි යේ. (එම චක ‍රයල්ඛයේ 
උපයල්ඛන II හි විධිවි්ධොන පරිදි පත්වීම ක ‍රරියොත්මකෙන 
දින සිට ෙැටුප ය�ෙනු ලැයේ). යමයට අමතරෙ රජයේ 
නිල්ධොරින්ත යෙත රජය විසින්ත කලින්ත කළට ය�ෙනු ලබන 
දීමනො ද හිමි යේ. 

04. තනතුයර් කොර්ය භොරය :
 ප ‍ර්ධොන විදුලි පද්ධතියේ න්ඩත්තු කටයුතු, අලුත්ෙැඩියො 

කටයුතු සඳහො සහොය වීම, විදුලි පරිපථෙල යදොෂ් හඳුනො 
�ැනීමට සහොයවීම, ඉයලක්ය්‍ෝනික උපකරණෙල සුළු 
අලුත්ෙැඩියො කටයුතු, පරීක්ෂණො�ොරයේ කටයුතුෙලට 
අෙශ‍ය අෙස්ථොෙල දී සහොයවීම හො තනතුරට අදොළෙ 
ආයතන ප ‍ර්ධොනියො විසින්ත පෙරනු ලබන යෙනත් රොජකොරි.

05. සුදුසුකම් :

  5.1 අ්ධ‍යොපනික සුදුසුකම් :
  අ්ධ‍යයන යපොදු සහතික පත ‍ර සොමොන‍ය යපළ විභො�යේ 

දී යදෙරකට යනොෙැඩි ෙොර �ණනක දී යටත් 
පිරියසයින්ත සම්මොන යදකක් සහිතෙ විෂයයන්ත හයක් 
සමත් වී තිබීම. 

5.2   ෙෘත්තීය සුදුසුකම් :
  ඉහත 04 හි සඳහන්ත පරිදි තනතුයර් කොර්යභොරයට 

අදොළෙ තෘතීයික හො ෙෘත්තීය අ්ධ‍යොපන යකොමිෂන්ත 
සභොෙ විසින්ත පිළි�නු ලබන කොර්මික/ ෙෘත්තීය 
පුහුණු ආයතනයකින්ත නිකුත් කරන ජොතික ෙෘත්තීය 
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කුසලතොෙන්තහි NVQ සිේෙැනි (04) මට්ටමට යනොඅඩු 
මට්ටමක ප ‍රවීණතො  සහතිකයක් ලබො තිබීම.

5.3   පළපුරුදද :

   අදොළ ක්යෂ්ත ‍රයේ ෙසර 03 කට යනොඅඩු සක්‍රීය 
පළපුරුදදක් තිබිය යුතුය.

5.4   කොයික සුදුසුකම් :

  සෑම  අයපක්ෂකයයකු ම ශ ‍රරී  ලංකොයේ  ඕනෑම 
ප ‍රයදශයක යස්ෙය  කිරීමටත්, තනතුයරහි රොජකොරි 
ඉටු  කිරීමටත් ප ‍රමොණෙත් ශොරීරික හො මොනසික 
යයෝ�‍යතොෙයයන්ත යුක්ත විය යුතුය.

5.5   ෙයස :
  අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසොන දිනට අෙම ෙයස් 

සීමොෙ අවුරුදු 18 ක්ෙන අතර, උපරිම ෙයස් සීමොෙ 
අවුරුදු 45 ක් යේ. රජයේ යස්ෙයේ නියුතු අයට උපරිම 
ෙයස් සීමොෙ අදොළ යනොයේ.

 5.6 යෙනත් සුදුසුකම් :

 I. අයදුම්කරුෙන්ත ශ ‍රරී ලංකොයේ පුරෙැසියන්ත විය 
යුතුය.

 II. අයදුම්කරුෙන්ත  විශිෂ්ට චරිතයකින්ත හො මනො 
යසෞඛ‍ය තත්ත්ෙයකින්ත යහබි අයකු විය යුතුය.

 III. අයදුම්පත් කැඳවීයම් අෙසන්ත දිනට තනතුරට 
බඳෙො �ැනීම සඳහො අෙශ‍ය සියලූම සුදුසුකම් 
සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතුය. 

06. විෂය නිර්යදශය :

  6.1  ෙෘත්තීය පරීක්ෂණය :
  මිනුම් ඒකක, ප ‍රමිති හො යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුයේ ප ‍රොථමික ශිල්පීය යස්ෙො �ණය (PL-03-2025)  කොර්මික ශිල්පී 

තනතුර සඳහොෙන ෙෘත්තීය පරීක්ෂණය පහත සඳහන්ත විෂය නිර්යදශයයන්ත සමන්තවිත යේ. මිනුම් ඒකක, ප්‍රමිති හො යස්ෙො 
අ්ධ‍යක්ෂෙරයො යහෝ ඔහු විසින්ත බලය පෙරනු ලබන ආයතනයක් යහෝ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මගින්ත ෙෘත්තීය පරීක්ෂණය 
සිදු කරනු ලැයේ.

ප ‍රශ්න පත ‍රය විෂය නිර්යදශය කොලය මුළු 
ලකුණු

සමත් ලකුණු
ප ‍රමොණය

ප ‍රොයයෝගික 
පරීක්ෂණය

ජොතික ෙෘත්තීය කුසලතොෙන්තහි NVQ 
සිේෙැනි (04)  මට්ටමට
අදොළෙ පරීක්ෂණය පෙත්ෙනු
ලැයේ.

පැය 1 100 40%

6.2   ෙ‍යුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණය :

    ෙ‍යුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණය - ලකුණු 100 යි.

  ප ‍රොයයෝගික  පරීක්ෂණයේ  ප ‍රශ්න පත ‍රයට 40% ක් යහෝ  ඊට ේඩො ලබො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත අතරින්ත කුසලතො අනුපිළියෙලට  
බඳෙො �ැනීමට  නියමිත සංඛ‍යොෙ යමන්ත  යදගුණයක්  ෙ‍යුහ�ත  සම්මුඛ පරීක්ෂණයට  කැඳෙනු  ලැයේ.  ෙ‍යුහ�ත සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය පැෙැත්යෙන දිනය මිනුම් ඒකක, ප ‍රමිති හො  යස්ෙො  අ්ධ‍යක්ෂෙරයො විසින්ත තීරණය කරනු ලැයේ. මිනුම් ඒකක 
ප ‍රමිති හො යස්ෙො අ්ධ‍යක්ෂෙරයො විසින්ත අනුමත කරනු ලබන සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මගින්ත පහත දැක්යෙන පරිදි 
ලකුණු ලබොදීම සිදුකරනු ලැයේ. 

ලකුණු ලබොයදන ප්‍ර්ධොන ක්යෂ්ත්‍ර උපරිම ලකුණු 
ප ‍රමොණය

යතෝරො�ැනීමට සළකො බලනු 
ලබන අෙම ලකුණු ප ‍රමොණය

අතියර්ක අ්ධ‍යොපන සුදුසුකම් 20

      40%

අතියර්ක පළපුරුදද 40
අතියර්ක ෙෘත්තීය සුදුසුකම් 20
භොෂො ප ‍රවීණතොෙය 15
සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී දක්ෙන 
කුසලතොෙය

05

                                                                            100

සට˧න : ෙ‍යුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො කැඳවීම, පත්වීම සඳහො සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කිරීමක් යස් සලකනු යනොලැයේ.
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 (VII). සැ˨ûය ɒƱය �

(අ)  ඉල්ලූ අෙස්ථොෙක දී ලියවිලි ඉදිරිපත් කිරීමට 
අයපොයහොසත්ෙන අයපක්ෂකයන්තයගේ අයදුම්පත ‍ර 
�ැන සලකො බලනු යනොලැයේ.

(ආ) සෑම අයදුම්කරුයෙක්ම අයදුම්පත ‍රයේ තම අත්සන 
සහතික කරෙො �ැනීම අනිෙොර්ය යේ. දැනට රොජ‍ය  
යස්ෙයේ නියුතු නිල්ධොරින්ත, යදපොර්තයම්න්තතු/ 
ආයතන ප ‍ර්ධොනීන්ත මොර්�යයන්ත  තම අයදුම්පත් 
එවිය යුතුය. අයනකුත් අයදුම්කරුෙන්තයගේ 
අත්සන රජයේ විදුහලක විදුහල්පති/ සොමදොන 
විනිශ්චයකොරෙරයකු/ නීතිඥෙරයයකු / ප ‍රසිද්ධ 
යනොතොරිස්ෙරයයකු/ ත ‍රරිවි්ධ හමුදොයේ අධිකොරිලත් 
නිල්ධොරියකු යහෝ රු: 82,150.00 යහෝ ඊට ෙැඩි 
මොසික ඒකොබද්ධ ෙැටුපක් ලබන රජයේ ස්ථිර 
තනතුරක් දරන නිල්ධොරියයකු විසින්ත සහතික කළ 
යුතුය.

 (VIII). සොෙද‍ය යතොරතුරු සැපයීමට දඬුෙම :

  අයපක්ෂකයකුට සුදුසුකම් යනොමැති බෙ අනොෙරණය 
වුෙයහොත් ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයට කලින්ත යහෝ  ෙෘත්තීය 
පරීක්ෂණය පෙත්ෙන කොලයේ දී යහෝ ෙෘත්තීය 
පරීක්ෂණයයන්ත පසුෙ යහෝ  ඕනෑම අෙස්ථොෙක දී 
ඔහුයගේ/ඇයයගේ අයපක්ෂකත්ෙය අෙලංගු කිරීමට 
ඉ්ඩ ඇත. අයපක්ෂකයකු ඉදිරිපත් කර ඇති කිසියම් 
කරුණක් සොෙද‍ය බෙ දැන දැනම ඉදිරිපත් කර ඇති 
බෙ යහලි වුෙයහොත්, එයස් නැත්නම් යම් ෙැද�ත් 
කරුණක් ඔහු/ඇය  ඕනෑ කමකින්ත යටපත් කර 
ඇත්නම් ඔහු/ඇය යස්ෙයයන්ත පහ කිරීමට ඉ්ඩ ඇත.

08.  රොජ‍ය යස්ෙො යකොමිෂන්ත  සභො කොර්ය පටිපොටික රීති, කලින්ත 
කලට රොජ‍ය යස්ෙය සම්බන්ත්ධයයන්ත නිකුත් කර ඇති 
චක ‍රයල්ඛ හො ප ‍රොථමික අර්්ධ ශිල්පීය යස්ෙො �ණයට අදොළ 
වූ යස්ෙො ෙ‍යෙස්ථොෙ හො ඊට සිදු කර ඇති  සංයශෝ්ධනයන්තහි 
යකොන්තයදසි යමම තනතුර සඳහො අදොළ යේ.

09.  යමම යරගුලොසිෙල සඳහන්ත කර යනොමැති යම් කරුණු 
පිළිබඳෙ රොජ‍ය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ මගින්ත  තීරණය 
කරනු ඇත.

10.  යමම නියේදනයයන්ත ආෙරණය යනොෙන කිසියම් කරුණක් 
සම්බන්ත්ධයයන්ත තීරණ �ැනීයම් බලය මිනුම් ඒකක ප ‍රමිති 
හො යස්ෙො අ්ධ‍යක්ෂෙරයො සතුෙන අතර, සිංහල, යදමළ හො 
ඉං� ‍රරීසි මෝධ‍ය නියේදන අතර කිසියම් අනනුකූලතොෙයක් යේ 
නම් එෙැනි වියටක සිංහල නියේදනය බලොත්මක යේ.   
  

 එස්. එන්ත. අකුරන්තතිලක,
 මිනුම් ඒකක, ප්‍රමිති හො යස්ෙො අ්ධ‍යක්ෂ. 
 
2025 සැපතැම්බර් මස 04 ෙැනි දින,
මිනුම් ඒකක, ප ‍රමිති හො යස්ෙො යදපොර්තයම්න්තතුෙ
මොයහ්නෙත්ත,
පිටිපන,
යහෝමො�ම.

07. විභො� යකොන්තයදසි :

 I. ෙෘත්තීය පරීක්ෂණය සඳහො සිංහල/යදමළ/ඉං� ‍රරීසි 
භොෂොෙලින්ත අයපක්ෂකයන්ත කැමති එක් භොෂොෙකින්ත 
විභො�යට යපනී සිටිය හැක. අයපක්ෂකයකුට ස්ෙකීය 
අයදුම් පත ‍රයයහි දැක්යෙන විභො� මෝධ‍ය යෙනස් 
කිරීමට අෙසර යදනු යනොලැයේ.

 II. ඉල්ලුම් පත ‍රය යස.මී. 22-29 ප ‍රමොණයේ A4 
ක්ඩදොසියේ යදපැත්ත පොවිචචි කරමින්ත සකස් කළ යුතු 
අතර, අංක 01 සිට 10 යතක් ශීර්ෂ පළමුෙන පිටුෙට ද, 
අංක 11 සිට 13 යතක් ශීර්ෂ යදෙන පිටුෙට ද, ඉතිරිය 
යතෙන පිටුෙට ද ඇතුළත්ෙන පරිදි තම අත් අකුරින්තම 
අයදුම්පත සම්පූර්ණ කළ යුතුය. ආදර්ශ ඉල්ලුම් 
පත ‍රයට අනුකූල යනොෙන ඉල්ලුම් පත්‍ර අසම්පූර්ණ 
ඉල්ලුම් පත්‍ර දැනුම්දීමකින්ත යතොරෙ ප ‍රතික්යෂ්ප කරනු 
ලැයේ. අදොළ ඉල්ලුම් පත ‍රයේ පිටපතක් ළඟ තබො 
�ැනීම ප ‍රයයෝජනෙත් ෙනු ඇත. තෙ ද, සම්පූර්ණ 
කරනු ලබන ඉල්ලුම් පත ‍රය අයදුම්පත් කැඳවීයම් 
නියේදනයේ සඳහන්ත ආදර්ශ ඉල්ලුම් පත ‍රයට අනුකූල 
ද යන්තන පිළිබඳ අයදුම්කරු විසින්ත විමසො බැලිය 
යුතුය. එයස් යනොවුනයහොත් අයදුම්පත ප ‍රතික්යෂ්පෙන 
බෙ ද ෙැඩිදුරටත්  දන්තෙමි.

 III. මූලික සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කරන ලද අයපක්ෂකයන්තට 
පමණක් කැඳවීම් ලිපි නිකුත් කරනු ලැයේ. 
ෙෘත්තීය පරීක්ෂණය ආරම්භෙන දිනයේ කැඳවීම් 
ලිපිය සහ ජොතික හැඳුනුම්පත ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 
අයපක්ෂකයකුට කැඳවීම් ලිපියක් නිකුත් කිරීම ඔහු 
යහෝ ඇය යතෝරොපත්කර �ැනීමට සුදුසුකම් සපුරො 
ඇති බෙ පිළි�ැනීමක් යලස යනොසැළකිය යුතුය.

 IV. ෙෘත්තීය පරීක්ෂණය කල්දැමීයම් යහො ්අෙලංගු කිරීයම් 
බලය මිනුම් ඒකක, ප ‍රමිති හො යස්ෙො අ්ධ‍යක්ෂෙරයො 
සතු යේ.

 V. ෙෘත්තීය පරීක්ෂණය පැෙැත්වීම සම්බන්ත්ධයයන්ත 
පත්වීම් බල්ධොරියො විසින්ත පනෙනු ලබන නීතිරීතිෙලට 
අයපක්ෂකයින්ත යටත් යේ. එම නීතිරීති උල්ලංඝනය  
කළයහොත්  පත්වීම්  බල්ධොරියො  විසින්ත පනෙනු ලබන 
දඬුෙමකට යටත්වීමට ඔහුට යහො ්ඇයට සිදුෙනු ඇත.

 VI. අයපක්ෂකයොයගේ අනන‍යතොෙය : ශොලොධිපති 
සෑහීමකට පත්ෙන අයුරින්ත සෑම අයපක්ෂකයකුම 
ෙෘත්තීය පරීක්ෂණ ශොලොයේ දී තම අනන‍යතොෙය 
ඔපපුකර සිටිය යුතුය. පහත සඳහන්ත යල්ඛනෙලින්ත 
එකක් පමණක්  පිළි�නු ලැයේ.

(I). පුද�ලයන්ත ලියොපදිංචි කිරීයම් යදපොර්ත 
-යම්න්තතුෙ මගින්ත නිකුත්කළ ජොතික 
හැඳුනුම්පත,

(II). ෙලංගු වියදශ �මන්ත බලපත ‍රය,
(III). ෙලංගු රියදුරු බලපත ‍රය.


