
ජාතික පුව්තකා඼ ශා ප්‍රලේඛන ලවේලා මණ්ඩ඼ය  

බුද්ධ඾ාවන, ආගමික ශා වංව්කෘතික කටයුතු අමාත‍ාං඾ය 

 

පුරප්ඳාඩු 

  
ජාතික පුව්තකා඼ ශා ප්‍රලේඛන ලවේලා මණ්ඩ඼ලේ පශත වඳශන් පුරප්පාඩු පිරවීම වඳශා සුදුසුකම් ඼ත් 

අයදුම්කරුලන් ලගන් අයදුම්පත් කැඳලනු ඼ැලේ.  

 
01. තනතුර : අධ‍ක්ෂ඿ මුදදේ ශා ඳා඼න  (පුරප්ඳාඩු 01  

 ලවේලා ගණය : ලජෙ඿්ක කෂමනාකාර ලවේලා ග ය (HM 1 – 1) 

 ලැටුප් ඳරිමාණය : HM 1 - 1 - 2025 රු:140,640 – 15 x 4,100 - 202,140/= (මාසික) 

(ක.ලවේ.ච.අංක 01/2025 අනුල 2025.01.01 දිනට රු:105,399/=ක්ද, 2026.01.01 දිනට 

රු:123,019/=ක්ද වශ 2027.01.01 දින සිට රු:140,640/=ක් ල඼ව ද ලැටුප් ලගලනු 

඼ැලේ.) 

 ලයව :  අවු:35 ට ලනො අඩු ශා අවු:55 ට ලනො ලැඩි අය විය යුතුය.   

  (අභෙන්තර අයදුම්කරුලන්ට උපිමම ලයව් ීමමාල අදාෂ ලනොල..) 

 සුදුසුකම් :  

 බාහිර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා මඳශත 1 ලශෝ 2  

1. වි඾්ලවිදො඼ ප්‍රතිපාදන ලකොිෂ඿න් වභාල විසින් පිිගගත් විල඾ේ඿ උපාධියක් (රාජෙ පිමපා඼න / ලොපාර 

පිමපා඼නය/මූ඼ෙ/ිණුමම්/කෂමනාකර ය පිිගබඳල) පෂමු ලශෝ ලදලන පංතිය (ඉශෂ ලපෂ) පංති 

වාමාර්ථ්‍ෙයක් වහිතල ඼බා තිබීම.  

    වශ 

ඉශත වඳශන් වි඿ය ක්ල඿ේත්‍රයිනන් ප඾්චාත් උපාධියක් (Masters Degree) ඼බා තිබීම/ ශ්‍රී ඼ංකා ලර඼ත් 

ග කාධිකාරී ආයතනලේ (CA Sri Lanka) ලශෝ ලර඼ත් කෂමනාකර  ග කාධිකාරී ආයතනලේ 

(CIMA) ලශෝ වශතික ඼ත් වංව්ථ්‍ාපිත ග කාධිකාරීලරුන්ලේ වංගමලේ ආලෙය වාමාජිකත්ලය ඼බා 

තිබීම  

    වශ  

රජලේ, රාජෙ වංව්ථ්‍ාලක, මණ්ඩ඼යක, ලෙලව්ථ්‍ාපිත ආයතනයක ලශෝ පිිගගත් ලපෞද්ගලික 

ආයතනයක කෂමනාකාර මට්ටලම් තනතුරක අලම ල඾ලයන් අදාෂ වි඿යය ක්ල඿ේත්‍රලේ ලවර 

පශල඼ොල(15)ක පෂපුරුද්දක් ඼බා තිබීම. 

  

2. ශ්‍රී ඼ංකා ලර඼ත් ග කාධිකාරී ආයතනලේ (CA Sri Lanka) ලශෝ ලශෝ ලර඼ත් කෂමනාකර  

ග කාධිකාරී ආයතනලේ (CIMA) ලශෝ වශතික ඼ත් ග කාධිකාරීලරුන්ලේ වංගමලේ (ACCA) 

ප෕ර්  වාමාජිකත්ලය ඼බා තිබීම. 

     වශ 

රජලේ, රාජෙ වංව්ථ්‍ාලක, මණ්ඩ඼යක, ලෙලව්ථ්‍ාපිත ආයතනයක ලශෝ පිිගගත් ලපෞද්ගලික 

ආයතනයක කෂමනාකාර මට්ටලම් තනතුරක අලම ල඾ලයන් අදාෂ වි඿යය ක්ල඿ේත්‍රලේ ලවර පශල඼ොල 

(15)ක පෂපුරුද්දක් ඼බා තිබීම. 

   

 අභ්‍‍න්තර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා මඳශත 1 ලශෝ 2  

 1. ඉශත වඳශන් බාහිර අයදුම්කරුලන් වඳශා ව෕ සුදුසුකම් වපුරා තිබීම. 

 2. කෂමනාකාර (MM 1- 1) ලවේලා ග ලේ i ලෙේණියේලේ තනතුරක අලම ල඾ලයන් ලවර පශ(05)ක අදාෂ 

වි඿යය ක්ල඿ේත්‍රලේ වතුටුදායක ලවේලා කා඼යක් වම්ප෕ර්  කර තිබීම. 

 

බ඲ලා ගැනීලම් ක්‍රමය :  ලුශගත වම්මුඛ පරීක්඿ යක් මන්න්  

    

 



 

 

02. තනතුර  : වශකාර අධ‍ක්ෂ඿ මඳා඼න  (පුරප්ඳාඩු 01  

 ලවේලා ගණය : කෂමනාකාර ලවේලා ග ය (MM 1 – 1) 

ලැටුප් ඳරිමාණය : MM 1 - 1 - 2025 රු:91,690 – 10 x 2,480 – 15 x 3,450 -168,240/=(මාසික) 

(ක.ලවේ.ච.අංක 01/2025 අනුල 2025.01.01 දිනට රු:71,730 /=ක්ද, 2026.01.01 දිනට 

රු:81,710/=ක්ද වශ 2027.01.01 දින සිට රු:91,690/=ක් ල඼ව ද ලැටුප් ලගලනු ඼ැලේ.) 

 ලයව :  අවු:22 ට ලනො අඩු ශා අවු:45 ට ලනො ලැඩි අය විය යුතුය.   

  (අභෙන්තර අයදුම්කරුලන්ට උපිමම ලයව් ීමමාල අදාෂ ලනොල..) 

 සුදුසුකම් :  

 බාහිර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා මඳශත 1 ලශෝ 2  

1.   වි඾්ලවිදො඼ ප්‍රතිපාදන ලකොිෂ඿න් වභාල විසින් පිිගගත් විල඾ේ඿ උපාධියක් (කෂමනාකර ය / ලොපාර 

පිමපා඼නය / රාජෙ පිමපා඼නය / ලාණියේජෙය / ආර්ිකක විදො වි඿යයිනන්) ඼බා තිබීම. 

     වශ 

උපාධිය ඼බා ගැනීලමන් පසු රජලේ, රාජෙ වංව්ථ්‍ාලක, මණ්ඩ඼යක, ලෙලව්ථ්‍ාපිත ආයතනයක ලශෝ 

පිිගගත් ලපෞද්ගලික ආයතනයක අලම ල඾ලයන් අදාෂ වි඿යය ක්ල඿ේත්‍රලේ ලවර තුන(03)ක පෂපුරුද්දක් 

඼බා තිබීම. 

2.  වි඾්ලවිදො඼ ප්‍රතිපාදන ලකොිෂ඿න් වභාල විසින් පිිගගත් උපාධියක් ඼බා තිබීම ශා අදාෂ වි඿යය 

ක්ල඿ේත්‍රලේ ප඾්චාත් උපාධි ඩිප්ල඼ෝමා පාකමා඼ාලක් ශදරා වමත් වී තිබීම. 

     වශ 

ඉශත සුදුසුකම් ඼බා ගැනීලමන් පසු රජලේ රාජෙ වංව්ථ්‍ාලක, මණ්ඩ඼යක, ලෙලව්ථ්‍ාපිත ආයතනයක 

ලශෝ පිිගගත් ලපෞද්ගලික ආයතනයක අලම ල඾ලයන් අදාෂ වි඿යය ක්ල඿ේත්‍රලේ ලවර තුන(03)ක 

පෂපුරුද්දක් ඼බා තිබීම. 

 

 අභ්‍‍න්තර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා මඳශත 1 ලශෝ 2  

 1.  ඉශත වඳශන් බාහිර අයදුම්කරුලන් වඳශා ලන සුදුසුකම් වපුරා තිබීම. 

2.  කණියේ඿්ක කෂමනාකාර (JM) ලවේලා ග ලයහි අදාෂ ක්ල඿ේත්‍රලේ තනතුරක අලම ල඾ලයන් ලවර  

  පශ(05)ක වතුටුදායක ලවේලා කා඼යක් වම්ප෕ර්  කර තිබීම.   
 

 වටශන :  පිමග ක ලයදුම් භාවිතය පිිගබඳ දැනුම ඼බා තිබිය යුතුය. 
 

බ඲ලා ගැනීලම් ක්‍රමය :  විලෘත තරග විභාගයක් ශා / ලශෝ ලුශගත වම්මුඛ පරීක්඿ යක් මන්න්  
 

03. තනතුර  : වංරක්ෂ඿ණ නි඼ධාරී ii ලරේණිය (පුරප්ඳාඩු 01  

 ලවේලා ගණය : කණියේ඿්ක කෂමනාකාර ලවේලා ග ය (JM 1 – 1) 

 ලැටුප් ඳරිමාණය : JM 1 - 1 - 2025 රු:72,650 – 10 x 1,360 – 18 x 2,040 - 122,970/=(මාසික) 

(ක.ලවේ.ච.අංක 01/2025 අනුල 2025.01.01 දිනට රු:58,615/=ක්ද, 2026.01.01 දිනට 

රු:65,633/=ක්ද වශ 2027.01.01 දින සිට රු:72,650/=ක් ල඼ව ද ලැටුප් ලගලනු ඼ැලේ.) 

 ලයව :  අවු:22 ට ලනො අඩු ශා අවු:45 ට ලනො ලැඩි අය විය යුතුය.   

  (අභෙන්තර අයදුම්කරුලන්ට උපිමම ලයව් ීමමාල අදාෂ ලනොල..) 

 සුදුසුකම් :  

 බාහිර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා  

වි඾්ලවිදො඼ ප්‍රතිපාදන ලකොිෂ඿න් වභාල විසින් පිිගගත් උපාධියක් (රවායන විදො වි඿යය වහිතල) ඼බා 

තිබීම. 

 අභ්‍‍න්තර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා මඳශත 1 ලශෝ 2   

 1. ඉශත වඳශන් බාහිර අයදුම්කරුලන් වඳශා ලන සුදුසුකම් වපුරා තිබීම. 

 2. කෂමනාකර  වශකාර (තාක්඿ණියේක) (MA 2 – 1) ලවේලා ග ලයහි ලේඛන වංරක්඿ක / ලතොරතුරු 

වශකාර ii ලන ලෙේණියේලේ තනතුරක අදාෂ වි඿යය ක්ල඿ේත්‍රලේ අලම ල඾ලයන් ලවර පශ(05)ක 

වතුටුදායක ලවේලා කා඼යක් වම්ප෕ර්  කර තිබීම. 



වටශන                    :  පිමග ක ලයදුම් භාවිතය පිිගබඳ දැනුම ඼බා තිබිය යුතුය. 

 බ඲ලා ගැනීලම් ක්‍රමය :  විලෘත තරග විභාගයක් ශා / ලශෝ ලුශගත වම්මුඛ පරීක්඿ යක් මන්න්  

 

04. තනතුර  : ලතොරතුරු වශකාර iii ලරේණිය (පුරප්ඳාඩු 10  

 ලවේලා ගණය  : කෂමනාකර  වශකාර (තාක්඿ණියේක) ලවේලා ග ය (MA 2 – 1) 

 ලැටුප් ඳරිමාණය : MA 2-1-2025 රු:50,540-10x540-07 x 630-04x890-20x1,190- 87,710/=(මාසික) 

(ක.ලවේ.ච.අංක 01/2025 අනුල 2025.01.01 දිනට රු:43,379/=ක්ද, 2026.01.01 දිනට  

රු:46,960/=ක්ද වශ 2027.01.01 දින සිට රු:50,540 /=ක් ල඼ව ද ලැටුප් ලගලනු 

඼ැලේ.) 

 ලයව :  අවු:18 ට ලනො අඩු ශා අවු:35 ට ලනො ලැඩි අය විය යුතුය.  

   (අභෙන්තර අයදුම්කරුලන්ට උපිමම ලයව් ීමමාල අදාෂ ලනොල..) 

 සුදුසුකම් :  

 බාහිර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා  

 අධ‍ාඳන   

 (අ) අධ්‍ෙයන ලපොදු වශතික පත්‍ර (වාමානෙ ලපෂ) විභාගලේී  

  i.  සිංශ඼ / ලදමෂ භා඿ාල  

  ii.  ගණියේතය 

 iii. ඉංග්‍රීසි භා඿ාල ඇතුළුල වි඿යයන් 04 කට වම්මාන වහිතල එකලර වි඿යයන් 06ිනන් වමත්ල තිබීම. 

 (ආ) අධ්‍ෙයන ලපොදු වශතික පත්‍ර (උවව් ලපෂ) විභාගලේී අලම ල඾ලයන් වි඿යයන් තුන (03)ක් (වාමානෙ 

ලපොදු පරීක්඿ ය ශැර) වමත්ල තිබීම. 

(ඇ) පිමග ක ලයදුම් භාවිතය පිිගබඳ මාව තුන(03)කට ලනො අඩු පාකමා඼ාලක් ශදාරා වමත්ල තිබීම වශ 

මණ්ඩ඼ය විසින් පලත්ලනු ඼බන ලෘත්තීය පරීක්඿ යිනන් (Trade Test) වමත්වීම.   

  
තාක්ෂ඿ණික නිපුනතා / ප්‍රවීණණතා 

පිිගගත් වි඾්ලවිදො඼යක / ශ්‍රී ඼ංකා පුව්තකා඼ වංගමලේ පුව්තකා඼ ශා විපාපන විදොල පිිගබඳ තුන්(03) 

අවුරුදු ඩිප්ල඼ෝමා පාකමා඼ාල. පෂමු අදියර වමත්ල තිබීම.  

 

 අභ්‍‍න්තර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා මඳශත 1 ලශෝ 2  

 1. ඉශත වඳශන් බාහිර අයදුම්කරුලන් වඳශා ලන සුදුසුකම් වපුරා තිබීම. 

 2. (අ)  ප්‍රාථ්‍ිෂක ලෙේණියේය - ශිේපීය ලනොලන (PL 1), අර්ධ්‍ ශිේපීය (PL 2) ශා ශිේපීය(PL3)  

        ලවේලා ග යක ලවර පශ(05)ක වතුටුදායක ලවේලා කා඼යක් වම්ප෕ර්  කර තිබීම. 

  (ආ)  අධ්‍ෙයන ලපොදු වශතික පත්‍ර (වාමානෙ ලපෂ) විභාගලේී  

    i.  සිංශ඼ / ලදමෂ භා඿ාල  

  ii.  ගණියේතය යන වි඿යයන් ඇතුළුල වි඿යයන් ශතර (04) කට වම්මාන වාමාර්ථ්‍යක් වහිතල 

ලදලතාලකට ලනො ලැඩි ලාර ග නක ී වි඿යයන් ශය (06) ිනන් වමත්ල තිබීම. 

(ඇ) පිමග ක ලයදුම් භාවිතය පිිගබඳ මාව තුන(03)ක ට ලනො අඩු පාකමා඼ාලක් ශදාරා වමත්ල තිබීම 

වශ මණ්ඩ඼ය විසින් පලත්ලනු ඼බන ලෘත්තීය පරීක්඿ යිනන් (Trade Test)  වමත් වීම. 

(ඈ)  පිිගගත් වි඾්ලවිදො඼යක / ශ්‍රී ඼ංකා පුව්තකා඼ වංගමලේ පුව්තකා඼ ශා විපාපන විදොල පිිගබඳ 

තුන් (03) අවුරුදු ඩිප්ල඼ෝමා පාකමා඼ාල. පෂමු අදියර වමත්ල තිබීම. 

 

බ඲ලා ගැනීලම් ක්‍රමය :   

ලිඛිත තරග විභාගයක ශා / ලශෝ ලුශගත වම්මුඛ පරීක්඿ යක් මන්න් පුරප්පාඩු වංඛොලලන් 70්ක් බාහිර 

අයදුම්කරුලන් ලගන් වශ 30්ක් අභෙන්තර අයදුම්කරුලන් ලගන් ද ලන අනුපාතයට බඳලා ගැනීම් සිදු 

ලකලර්. 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

05. තනතුර  : කෂමනාකර  වශකාර iii ලෙේණියේය (පුරප්පාඩු 04) 

 ලවේලා ගණය : කෂමනාකර  වශකාර (තාක්඿ණියේක ලනොලන) ලවේලා ග ය (MA 1 – 1) 

 ලැටුප් ඳරිමාණය : MA 1-1-2025 රු:46,220-10x540-07x630-04x890-20x1,190- 83,390/= (මාසික) 

(ක.ලවේ.ච.අංක 01/2025 අනුල 2025.01.01 දිනට රු:40,403/=ක්ද, 2026.01.01 දිනට 

රු:43,312 /=ක්ද වශ 2027.01.01 දින සිට රු:46,220/=ක් ල඼ව ද ලැටුප් ලගලනු 

඼ැලේ.) 

 ලයව : අවු:18 ට ලනො අඩු ශා අවු:45 ට ලනො ලැඩි අය විය යුතුය.   

   (අභෙන්තර අයදුම්කරුලන්ට උපිමම ලයව් ීමමාල අදාෂ ලනොල..) 

 සුදුසුකම් : 

 බාහිර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා    

 (අ) අධ්‍ෙයන ලපොදු වශතික පත්‍ර (වාමානෙ ලපෂ) විභාගලේී  

   i. සිංශ඼ / ලදමෂ භා඿ාල  

  ii. ගණියේතය 

  iii. ඉංග්‍රීසි භා඿ාල යන වි඿යයන් ඇතුළුල වි඿යයන් ශතර (04) කට වම්මාන වාමාර්ථ්‍යන් වහිතල 

එකලර වි඿යයන් ශය(06)ිනන් වමත්ල තිබීම. 

 (ආ) අධ්‍ෙයන ලපොදු වශතික පත්‍ර (උවව් ලපෂ) විභාගලේී අලම ල඾ලයන් වි඿යයන් තුන (03)ක් (වාමානෙ 

ලපොදු පරීක්඿ ය ශැර) වමත්ල තිබීම. 

 (ඇ) පිමග ක ලයදුම් භාවිතය පිිගබඳ මාව තුන(03)කට ලනො අඩු පාකමා඼ාලක් ශදාරා වමත්ල තිබීම වශ 

මණ්ඩ඼ය විසින් පලත්ලනු ඼බන ලෘත්තීය පරීක්඿ යිනන් (Trade Test) වමත්වීම. 

 
 අභ්‍‍න්තර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා මඳශත 1  ලශෝ 2   

1.  ඉශත වඳශන් බාහිර අයදුම්කරුලන් වඳශා ලන සුදුසුකම් වපුරා තිබීම. 

2. (අ) ප්‍රාථ්‍ිෂක ලෙේණියේය - ශිේපීය ලනොලන (PL 1), අර්ධ්‍ ශිේපීය (PL 2), ශිේපීය(PL3) ලවේලා ග යක 

ලවර පශ(05)ක වතුටුදායක ලවේලා කා඼යක් වම්ප෕ර්  කර තිබීම. 

  (ආ)  අධ්‍ෙයන ලපොදු වශතික පත්‍ර (වාමානෙ ලපෂ) විභාගලේී  

     i. සිංශ඼ / ලදමෂ භා඿ාල  

 ii. ගණියේතය යන වි඿යයන් ඇතුළුල වි඿යයන් ශතර (04) කට වම්මාන වාමාර්ථ්‍යක් වහිතල එකලර 

වි඿යයන් ශය (06) ිනන් වමත්ල තිබීම. 

(ඇ)  පිමග ක ලයදුම් භාවිතය පිිගබඳ මාව තුන(03)ක ට ලනො අඩු පාකමා඼ාලක් ශදාරා වමත්ල තිබීම 

වශ මණ්ඩ඼ය විසින් පලත්ලනු ඼බන ලෘත්තීය පරීක්඿ යිනන් (Trade Test)  වමත්වීම. 

(ඈ)  ලවේලලේ ව්ිකර පත්වීම දැිමය යුතු අතර, එම පත්වීම් ල඼ ව්ිකර කරනු ඼ැබ සිටිය යුතුය. 

(ඉ)  නියිෂත දින ප෕ර්ලාවන්නල ව්ිකර පත්වීමක යටත් පිිමලවයින් අවුරුදු 05ක අඛණ්ඩ වතුටුදායක 

ලවේලා කා඼යක් වම්ප෕ර්  ලකොට තිබිය යුතුය.   

වටශන :   

යම් තනතුරකට ව්ිකරල පත් කරනු ඼ැබීමට ලපර ලවේලය කර ඇත්තා ව෕ ලශෝ යම් තනතුරකට ව්ිකර ල඾ලයන් 

පත් ිනරීම වඳශා ලකොන්ලද්සියක් ල඾ලයන් ලවේලය කර ඇත්තා ව෕ පුහුුමවීලම් කා඼ පිමච්ලේදයක් ඉශත 

“ඉ’’ලේදලයහි වඳශන් සුදුසුකම් ඼ැබීලම් පව් අවුරුදු කා඼ ීමමාල වඳශා ග න් ගනු ලනො඼ැලේ.  යම් 

තනතුරකට ව්ිකර ල඾ලයන් පත් කරනු ඼ැබීමට ලපර ලවේලය කර ඇති තාලකාලික /අනියම් ලවේලා කා඼ 

පිමච්ලේද ඉශත “ඉ’’ ලේදලයහි වඳශන් සුදුසුකම් ඼ැබීලම් පව් අවුරුදු කා඼ ීමමාල වඳශා ග න් ගනු ලනො඼ැලේ. 

 

බ඲ලා ගැනීලම් ක්‍රමය :  ලිඛිත තරග විභාගයක ශා / ලශෝ ලුශගත වම්මුඛ පරීක්඿ යක් මන්න් පුරප්පාඩු 

වංඛොලලන් 70්ක් බාහිර අයදුම්කරුලන් ලගන් වශ 30්ක් අභෙන්තර 

අයදුම්කරුලන් ලගන් ද ලන අනුපාතයට බඳලා ගැනීම් සිදු ලකලර්. 

 

 



 

 

06. තනතුර  : රියදුරු iii ලරේණිය (පුරප්ඳාඩු 03  

 ලවේලා ගණය : ශිේපීය ලවේලා ග ය (PL 3) 

 ලැටුප් ඳරිමාණය : PL 3 -2025 රු:43,280-10x490-10x540-10x590-12x630-67,040/= (මාසික) 

(ක.ලවේ.ච.අංක 01/2025 අනුල 2025.01.01 දිනට රු:38,387/=ක්ද, 2026.01.01 දිනට  

රු:40,834/=ක්ද වශ 2027.01.01 දින සිට රු:43,280/=ක් ල඼ව ද ලැටුප් ලගලනු ඼ැලේ.) 

 ලයව :  අවු:18 ට ලනො අඩු ශා අවු:45 ට ලනො ලැඩි අය විය යුතුය.  

    (අභෙන්තර අයදුම්කරුලන්ට උපිමම ලයව් ීමමාල අදාෂ ලනොල..) 

 සුදුසුකම් : 

 බාහිර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා    

 අධ‍ාඳන සුදුසුකම් : 

අධ්‍ෙයන ලපොදු වශතික පත්‍ර (වාමානෙ ලපෂ) විභාගලේී ලදලරකට ලනො ලැඩි ලාර ග නකී යටත් 

පිිමලවයින් වි඿යයන් ලදකකට (02) වම්මාන වහිතල වි඿යයන් ශය(06)ිනන් වමත්වීම.  

 
ප්‍රවීණණතා : 

ලමෝටර් රථ්‍ ප්‍රලාශන ලකොමවාිමව් ජනරාේ විසින් නිුතත් කෂ බර ලාශන පැදවීම වඳශා ව෕ ලමෝටර් රථ්‍ 

පැදවීලම් බ඼පත්‍රයක් ඼බා තිබීම වශ ිමයදුරු බ඼පත්‍රය ඼බා ගැනීලමන් පසු ිමය පැදවීම වම්බන්ධ්‍ලයන් අලම 

ල඾ලයන් ලවර තුන(03)ක පෂපුරුද්ද ඼බා තිබීම. 

 
 අභ්‍‍න්තර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා    

ප්‍රාථ්‍ිෂක අර්ධ්‍ ශිේපීය (PL 2) ලශෝ ප්‍රාථ්‍ිෂක ශිේපීය ලනොලන (PL 1) ලවේලා ග යක ලවර පශ (05)ක 

වතුටුදායක ලවේලා කා඼යක් වම්ප෕ර් කර තිබීම. 

    වශ 

ලමෝටර් රථ්‍ ප්‍රලාශන ලකොමවාිමව් ජනරාේ විසින් නිුතත් කෂ බර ලාශන පැදවීම වඳශා ව෕ ලමෝටර් රථ්‍ 

පැදවීලම් බ඼පත්‍රයක් ඼බා තිබීම වශ ිමයදුරු බ඼පත්‍රය ඼ැබීලමන් පසු ිමය පැදවීම වම්බන්ධ්‍ලයන් අලම 

ල඾ලයන් ලවර තුන(03)ක පෂපුරුද්ද ඼බා තිබීම. 
 

බ඲ලා ගැනීලම් ක්‍රමය :  තනතුරට අදාෂ පිමදි ව෕ ලෘත්තීය ශා ලුශගත වම්මුඛ පරීක්඿ යක් මන්න්  

 

07. තනතුර  : ලපොත් බැඳුම්කරු  iii ලෙේණියේය (පුරප්පාඩු 02) 

 ලවේලා ගණය : ප්‍රාථ්‍ිෂක අර්ධ්‍ ශිේපීය ලවේලා ග ය (PL 2) 

 ලැටුප් ඳරිමාණය : PL 2 -2025 රු:42,300-10x490-10x540-10x590-12x630- 66,060/= (මාසික) 

(ක.ලවේ.ච.අංක 01/2025 අනුල 2025.01.01 දිනට රු:37,715/=ක්ද, 2026.01.01 දිනට  

රු:40,008 /=ක්ද වශ 2027.01.01 දින සිට රු:42,300/=ක් ල඼ව ද ලැටුප් ලගලනු 

඼ැලේ.) 

 ලයව :  අවු:18 ට ලනො අඩු ශා අවු:45 ට ලනො ලැඩි අය විය යුතුය.  

    (අභෙන්තර අයදුම්කරුලන්ට උපිමම ලයව් ීමමාල අදාෂ ලනොල..) 

 සුදුසුකම් 

 බාහිර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා    

අධ්‍ෙයන ලපොදු වශතික පත්‍ර (වාමානෙ ලපෂ) විභාගලේී ලදලරකට ලනො ලැඩි ලාර ග නක ී යටත් 

පිිමලවයින් වි඿යයන් ලදක(02)කට වම්මාන වහිතල වි඿යයන් ශය(06)ිනන් වමත් වී තිබීම. 

     වශ 

තනතුලරහි කාර්ය භාරයට අදාෂල තෘතීය ශා ලෘත්තීය අධ්‍ොපන ලකොිෂ඿න් වභාල විසින් පිිග ගන්නා ඼ද 

කාර්ිෂක / ලෘත්තීය පුහුුම ආයතනයිනන් නිුතත් කරන ජාතික ලෘත්තීය ුතව඼තාල ((NVQ) ලදලැනි (02) 

මට්ටමට ලනො අඩු මට්ටමක ප්‍රවී තා වශතිකයක් ඼බා තිබීම. 



 අභ්‍‍න්තර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා මඳශත 1  ලශෝ 2   

1.  ඉශත වඳශන් බාහිර අයදුම්කරුලන් වඳශා ලන සුදුසුකම් වපුරා තිබීම. 

2. අදාෂ ක්ල඿ේත්‍රලයහි ලවර පශ(05)ක පෂපුරුද්ද වශ කාර්ිෂක විදො඼යිනන්/ ලෘත්තීය පුහුුම 

ආයතනයිනන් අදාෂ තනතුලරහි කාර්ය භාරයට අනුකූ඼ ලන ලෘත්තීය පරීක්඿ යක ((Trade Test) ී 

තශවුරු ලකලරන ජාතික ලෘත්තීය ුතව඼තාල ((NVQ) ලදලන (02) මට්ටමට ලනො අඩු මට්ටමක 

ප්‍රවී තාලය වහිත ප්‍රාථ්‍ිෂක ශිේපීය ලනොලන (PL 1) ලවේලා ග ලේ ලවේලකයින්. 
   

 බ඲ලා ගැනීලම් ක්‍රමය :  ලෘත්තීය ශා ලුශගත වම්මුඛ පරීක්඿ යක ප්‍රතිඵ඼ මත. 
 
08. තනතුර  : කාර්යා඼ වශායක  iii ලරේණිය (පුරප්ඳාඩු 10  

 ලවේලා ගණය : ශිේපීය ලනොලන ලවේලා ග ය (PL 1) 

 ලැටුප් ඳරිමාණය : PL 1 -2025 රු:40,500-10x450-10x490-07x540-15x590- 62,530/= (මාසික) 

(ක.ලවේ.ච.අංක 01/2025 අනුල 2025.01.01 දිනට රු:36,475/=ක්ද, 2026.01.01 දිනට 

රු:38,488/=ක්ද වශ 2027.01.01 දින සිට රු:40,500/=ක් ල඼ව ද ලැටුප් ලගලනු ඼ැලේ.) 

 ලයව :  අවු:18 ට ලනො අඩු ශා අවු:45 ට ලනො ලැඩි අය විය යුතුය.   

   (අභෙන්තර අයදුම්කරුලන්ට උපිමම ලයව් ීමමාල අදාෂ ලනොල..) 

 සුදුසුකම් 

 බාහිර අයදුම්කරුලන් ව඲ශා    

අධ්‍ෙයන ලපොදු වශතික පත්‍ර (වාමානෙ ලපෂ) විභාගලේී ලදලරකට ලනො ලැඩි ලාර ග නක ී යටත් 

පිිමලවයින් වි඿යයන් ලදක(02)කට වම්මාන වහිතල වි඿යයන් ශය(06)ිනන් වමත් වී තිබීම. 
 

 බ඲ලා ගැනීලම් ක්‍රමය :  ලුශගත වම්මුඛ පරීක්඿ යක ප්‍රතිඵ඼ මත.     
 

වෑම අලප්ක්ෂ඿කලයක්ෂම,  

(අ) ශ්‍රී ඼ංකාල. පුරලැසිලයුත විය යුතුය 

(ආ) තනතුරට පැලලරන කාර්යයන් මැනවින් ඉටු ිනරීම වඳශා ලමන්ම දිලයිලන් ඕනෑම ප්‍රලද්඾යක ලවේලය ිනරීම 

වඳශා අල඾ෙලන කායික ශා මානසික ලයෝගෙතාලලයන් යුක්ත විය යුතුය. 

(ඇ) විශි඿්ක චිමතයිනන් යුක්ත විය යුතුය. 
 

ලවේලා ලකොන්ලද්සි : 

1. ලමම තනතුර ව්ිකර ලන අතර, අවුරුදු තුන(03)ක පිමලාව කා඼යකට යටත් ල.. 

2. ලවේලක අර්ථ්‍වාධ්‍ක අරමුද඼ වඳශා ලවේලකයා විසින් ලැටුලපන් 8්ක් ලගවිය යුතු අතර, ලවේලෙයා විසින් 

12්ක් වශ ලවේලා නියුක්තිකයන්ලේ භාර අරමුද඼ වඳශා 3්ක්ද ලගලනු ඼ැලේ. 
 

ඉශත තනතුරු ව඲ශා රාජකාරි ව්ථානය - ලකොෂඹ  

වම්ප෕ර්  ජීල දත්ත ලතොරතුරු තම අධ්‍ොපනික / ලෘත්තීය සුදුසුකම් ශා ලවේලා පෂපුරුද්ද පිිගබඳ විව්තර ශා තමා 

පිිගබඳ ලතොරතුරු විමසිය ශැින පාතීන් ලනොලන නිර්ලද්඾කයින් ලදලද ලනුත ලේ නම්,  ලිපිනයන් වශ දුරකථ්‍න 

අංකය ද ඇතුෂත් කර අයදුම්පත අදාෂ වශතික ල඼ පිටපත් ද වමඟ “වභාපති, ජාතික පුව්තකා඼ ශා ප්‍රලේඛන 

ලවේලා මණ්ඩ඼ය, අංක 14, නිදශව් මාලත - ලකොෂඹ 07” ලිපිනයට ලියාපදිංචි තැපෑල඼න් 2025.10.03 දිනට ලශෝ 

ඊට ලපර ඼ැලබන්නට වැ඼ැව්විය යුතුය.  අයදුම්පත් එලන කලරලේ ඉශෂ ලම් ලකෂලලර් අයදුම් කරන තනතුර 

වඳශන් කර තිබිය යුතුය. 
 

රාජෙ / අර්ධ්‍ රාජෙ / ලෙලව්ථ්‍ාපිත ආයතනල඼ ලවේලය කරනු ඼බන අයදුම්කරුලන් ලේ අයදුම්පත් තම 

ලදපාර්තලම්න්තුල / ආයතන ප්‍රධ්‍ානියා ලේ නිර්ලද්඾යන් වහිතල ඉදිිමපත් කෂ යුතුය. 
 

ඉශත දක්ලා ඇති සියලුම අල඾ෙතා වම්ප෕ර්  ලනොලන අයදුම්පත් ප්‍රතික්ල඿ේප කරනු ඼ැලේ. 
 

වභාපති 

ජාතික පුව්තකා඼ ශා ප්‍රලේඛන ලවේලා මණ්ඩ඼ය  

අංක 14, නිදශව් මාලත  -  ලකොෂඹ 07. 
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