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 විද්‍යා තාක්ෂණ හා පර්යේෂණ අමාතයාාංශය   

කාර්ික තාක්ෂණ ආයතනය 

  363, ය ෞද්ධාය ෝක මාවත, යකාළඹ 07 
 

 

විද්‍යා තාක්ෂණ හා පර්යේෂණ අමාතයාාංශය යටයේ ක්‍රියාේමක වන වයවස්ථාපිත ආයතනයක් වන කාර්ික 

තාක්ෂණ ආයතනය (ITI)  (ින් යපර  ාංකා විද්‍යාේමක සහ කාර්ික පර්යේෂණ ආයතනය (CISIR) ය ස 

හැදින්විණි.) පර්යේෂණ සහ සාංවර්ධන, ගිවිසුම්, උපයද්ශනය,පුහුණු සහ තාක්ෂණික යස්වාවන් තුළින් 

කාර්ික සාංවර්ධනය ප්‍රවර්ධනයේ  ා කැපවී සිටින පර්යේෂණ ආයතනයකි. 

 

ආයතනයේ  පහත තනතුරු සඳහා කාර්යශුර, කාර්යක්ෂම සහ විචක්ෂණශිලි අයේක්ෂකයන් අයේක්ෂා 

කරන අතර වඩාේ සුදුසු අයදුම්කරුවන් ඒ සඳහා යතෝරා ගනු  ැයේ. අවශය සුදුසුකම් සහ ප පුරුද්ද්‍ සපුරා 

ඇති ශ්‍රී  ාංකා පුරවැසියන්යගන් අයදූම්පේ කැඳවා සිටි. 
 

1. විදුලි කාර්මික (Electrician) -  PL 3- III 
 

සුදුසුකම්  

 
බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා  
 
තෘතිය හා වෘේතිය අධයාපන යකාිසන් සභාව විසින් පිළිගේ කාර්ික/වෘේීය ආයතනයක් විසින් 
අද්‍ාළ ක්යශ්ත්‍රය/ක්යෂ්ත්‍රයන්ට අද්‍ාළව පවේවනු   න ජාතික වෘේීය යයෝගයතා 4 මට්ටමට 
යනාඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතා සහතිකයක්   ා තිබීම. 
 

රැකියා විස්තරය 

• ප්‍රිීන්ට හා යරගු ාසීන්ට අනුව විදුලි රැහැන් ඇදීයම් කටයුතු ඉටු කිරීම. 
• පරීක්ෂණ, අේහද්‍ා ැලීම්, බිද්‍වැටීම් හදුනා ගැනීම සහ විදුලි සවිකිරීම්ි අලුේවැඩියා කටයුතු 

ඉටුකිරීම. 
• විදුලි යමෝටර්,පා ක පුවරු අලුේවැඩියා කිරීම/යස්වා සැපයීම. 
• විදුලි/විද්‍ුේ පා න පද්ධීන් සවි කිරීම/යස්වා සැපයීම/අලුේවැඩියා කිරීම යහෝ යවනේ ඒවා 

සවිකිරීම. 
• ආසන්නතම අධීක්ෂක/අාංශ ප්‍රධානී විසින් පවරනු   න යවනේ ඕනෑම රාජකාරි. 

 

2. වෑද්දදුම්කරු (Fitter) - PL 3- III 

 

සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා  
 
තෘතිය හා වෘේතිය අධයාපන යකාිසන් සභාව විසින් පිළිගේ කාර්ික/වෘේීය ආයතනයක් විසින් 
අද්‍ාළ ක්යශ්ත්‍රය/ක්යෂ්ත්‍රයන්ට අද්‍ාළව පවේවනු   න ජාතික වෘේීය යයෝගයතා 4 මට්ටමට 
යනාඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතා සහතිකයක්   ා තිබීම. 
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රැකියා විස්තරය 

• යද්‍න  ද්‍ උපයද්‍ස් සැ සුම් සටහන් හා රූපසටහන් අනුව ය ෝහ තහඩු /නළ වායු හා ආර්ක් 
පෑස්සුම් කටයුතු. 

• යද්‍න  ද්‍ උපයද්‍ස් සැ සුම් සටහන් හා රූපසටහන් අනුව තහඩු හා ය ෝහ යකාටස් වායු මගින් 
කැපීම. 

• යද්‍න  ද්‍ උපයද්‍ස් සැ සුම් හා සැකිලි අනුව පෑස්සීම සඳහා වැඩයකාටස් සූද්‍ානම් කිරීම. 
• සම්ූර්ණ කරන  ද්‍ කාර්ය යකාටස්, පටි(ය ල්ටට්)යමයහයුම් ආම්පන්න සහ නළමාර්ග 

එක්කිරීම. 
• වැඩප  වෑද්දුම් කටයුතු/ලියවන පට්ටල්ට වැඩ. 
• යද්‍න  ද්‍ උපයද්‍ස් සැ සුම් සටහන් හා රූප සටහන් අනුව වැඩ යකාටස් සැකසීම. 
• විදුලි යමෝටර් යමයහයුම් ය ල්ටට් ය යාරින් යපාම්ප සහ නළ මාර්ග එක් කිරිම සහ සවි කිරීම් 

සැ සුම් කටයුතු. 
• ආන්නතම අධීක්ෂක /අාංශ ප්‍රධානි විසින් පවරනු   න අන් කවරම යහෝ රාජකාරි. 

 

 

3. වඩු කාර්මික ශිල්පි (Carpenter) - PL 3- III 
 

සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා  
 
තෘතිය හා වෘේතිය අධයාපන යකාිසන් සභාව විසින් පිළිගේ කාර්ික/වෘේීය ආයතනයක් විසින් 
අද්‍ාළ ක්යශ්ත්‍රය/ක්යෂ්ත්‍රයන්ට අද්‍ාළව පවේවනු   න ජාතික වෘේීය යයෝගයතා 4 මට්ටමට 
යනාඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතා සහතිකයක්   ා තිබීම. 
 

රැකියා විස්තරය 

• යද්‍න  ද්‍ උපයද්‍ස් සැ සුම් සටහන් හා සැකිලි අනුව වඩු කාර්යයන් ඉටු කිරීම. 

• වාර්නිෂ් කිරීම, පින්තාරු කිරීම ඇතුළුව යවන් කිරීම්, සිවිලිම්, වහ , පරීක්ෂණාගාර යම්ස වැනි 

ද්‍ෑ සම් න්ධව ද්‍ැවමය කාර්යයන් ඉටුකිරීම. 

• ලී  ඩු සහ ද්‍ෑව මත පද්‍නම් වන භාණ්ඩ නිෂ්පාද්‍නය. 

• ආසන්නතම අධීක්ෂක /අාංශ ප්‍රධානි විසින් පවරනු   න අන් කවරම යහෝ රාජකාරි. 
 
 
 

4. ජලනල කාර්මික ශිල්පී (Plumber) - PL 3- III 
 

සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා  
 
තෘතිය හා වෘේතිය අධයාපන  යකාිසන් සභාව විසින් පිළිගේ කාර්ික/වෘේීය ආයතනයක් 
විසින් අද්‍ාළ ක්යශ්ත්‍රය/ක්යෂ්ත්‍රයන්ට අද්‍ාළව පවේවනු   න ජාතික වෘේීය යයෝගයතා 4 මට්ටමට 
යනාඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතා සහතිකයක්   ා තිබීම. 
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රැකියා විස්තරය 

• කාර්ික තාක්ෂණ ආයතනයේ ජ ය ය ද්‍ා හැරීම, අප ජ ය  ැහැරලීම හා ජ ප්‍රවාහන කටයුතු 

සඳහා භාවිතා යකයරන නළ ,සවිකිරීම් හා අයනක් නළ උපකරණ සවි කිරීම,නඩේතුව අලුේ 

වැඩියා කිරීම හා පින්තාරු කිරීම. 

• ආසන්නතම අධීක්ෂක /අාංශ ප්‍රධානි විසින් පවරනු   න අන් කවරම යහෝ රාජකාරි. 

 

5. බබබලක්කරු (Tinker) - PL 3- III 
 
 

සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා  
 
තෘතිය හා වෘේතිය අධයාපන  යකාිසන් සභාව විසින් පිළිගේ කාර්ික/වෘේීය ආයතනයක් 
විසින් අද්‍ාළ ක්යශ්ත්‍රය/ක්යෂ්ත්‍රයන්ට අද්‍ාළව පවේවනු   න ජාතික වෘේීය යයෝගයතා 4 මට්ටමට 
යනාඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතා සහතිකයක්   ා තිබීම. 
 

රැකියා විස්තරය 

• පින්තාරු කිරීම ද්‍ ඇතුළුව වාහන, උපකරණ හා වායන් ගෘහභාණ්ඩ ව ට අද්‍ාළ තහඩු 

පැස්සියම්/ටින්කර් කටයුතු. 

• ආසන්නතම අධීක්ෂක /අාංශ ප්‍රධානි විසින් පවරනු   න අන් කවරම යහෝ රාජකාරි. 

 
 

6. බ ෝටර්ම කාර්මික ශිල්පී (Motor Mechanic) - PL 3- III 
 

 
සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා  
 
තෘතිය හා වෘේතිය අධයාපන  යකාිසන් සභාව විසින් පිළිගේ කාර්ික/වෘේීය ආයතනයක් 
විසින් අද්‍ාළ ක්යශ්ත්‍රය/ක්යෂ්ත්‍රයන්ට අද්‍ාළව පවේවනු   න ජාතික වෘේීය යයෝගයතා 4 මට්ටමට 
යනාඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතා සහතිකයක්   ා තිබීම. 
 

රැකියා විස්තරය 

• එන්ිම, එන්ිම සිසි න පද්ධතිය, ඉන්ධන පද්ධතිය, තිරිාංග පද්ධතිය, සුක්කානම් පද්ධතිය 
අතුලුව යමෝටර් වාහනව  අලුේවැඩියාවන් සිදු කිරීම හා යද්‍ෝෂ හදුනා ගැනීම. 

• යරෝද්‍ සම ර කිරීම යරෝද්‍ එක් එල්ටයල්ට තැබීම. 
• එන්ියම් සමස්ත පරික්ෂාව. 
• පණගැන්වීම, විදුලි ආයරෝපණ හා අයනක් විද්‍ුේ පරිපතව  අලුේවැඩියා හා යස්වාවන්.  
• ආසන්නතම අධීක්ෂක /අාංශ ප්‍රධානි විසින් පවරනු   න අන් කවරම යහෝ රාජකාරි. 

 
 
 



4 
 

 
7. රසායනාගාර බස්වක ( Laboratory Attendant) - PL 2 –III 

 
 

සුදුසුකම් 

             බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා  

අ.යපා.ස. සාමානය යපළ විෂයන් 06 ක් සමේවීම සහ තෘතිය හා වෘේතිය අධයාපන යකාිසන් 

සභාව විසින් පිළිගේ,කාර්ික වෘේීය පුහුණු ආයතනයක් විසින් පවේවනු   න ජාතික වෘේීය 

යයෝගයතා 2 මට්ටමට යනාඅඩු තනතුරට අද්‍ාළ කාර්යයට අනුකු ව සහතික පත්‍ර පාඨමා ාවක්  

සම්පුර්ණ කර තිබීම. 

 

රැකියා විස්තරය 

• විද්‍යාගාර උපකරණ ඇතුළුව විද්‍යාගාරය/කාර්යා ය පිරිසිදු කිරීම සහ ආයතනයේ තේවය 

පද්ධතියට අනුව යහපේ පරිශ්‍ර පා නයක් පවේවායගන යාම. 

• විද්‍යාගාර රසායනයන්, උපකරණ හා විද්‍යාගාර/කාර්යා  උපකරණ ආර්ක්ශිතව හැසිරවීම. 

• දද්‍නික රාජකාරි, අේහද්‍ා ැලීම්/පරීක්ෂණ, ක්යශ්ත්‍ර පරික්ෂා,අලුේවැඩියා හා නඩේතු 

යනාදිය ඉටු කිරීයම්දී කාර්යා /විද්‍යාගාර කාර්ය මණ්ඩ යට සහාය වීම. 

• පරිගණක සාක්ෂරතාව අේකරයගන සිටිය යුතුය. 

• දද්‍නික කාර්යා  ක්‍රියාකාරකම් පිළි ඳ ද්‍ැනුවේ ව. 

• ආසන්නම අධික්ෂක/අාංශ ප්‍රධානි විසින් පවරනු   න අන් කවර යහෝ රාජකාරි. 

 

 
8. වැඩ කම්හල්ප බස්වක ( Workshop Attendant) - PL 2 –III 

 
 

සුදුසුකම් 

             බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා  

අ.යපා.ස. සාමානය යපළ විෂයන් 06 ක් සමේවීම සහ තෘතිය හා වෘේතිය අධයාපන යකාිසන් 

සභාව විසින් පිළිගේ,කාර්ික වෘේීය පුහුණු ආයතනයක් විසින් පවේවනු   න ජාතික වෘේීය 

යයෝගයතා 2 මට්ටමට යනාඅඩු තනතුරට අද්‍ාළ කාර්යයට අනුකු ව සහතික පත්‍ර පාඨමා ාවක් 

සම්පුර්ණ කර තිබීම. 

 
රැකියා විස්තරය 

• වැඩකම්හ  පිරිසිදු කිරීම හා ආයතනයේ තේවය පද්ධතියට අනුව යහපේ පරිශ්‍ර පා නයක් 

පවේවායගන යාම. 

• පරිගණක, වැඩ කම්හල්ට උපකරණ,යන්ත්‍ර,කාර්යා  උපකරණ ආරක්ිතව හැසිරවීම. 

• දද්‍නික රාජකාරි/වැඩ කම්හල්ට රාජකාරි,ක්යෂ්ත්‍ර පරීක්ෂණ, අලුේ වැඩියා හා නඩේතු 

යනාදිය ඉටු කිරීයම්දී කාර්යා  මණ්ඩ යට සහය වීම. 

• පරිගණක සාක්ෂරතාවය අේකරයගන සිටිය යුතුය. 

• දද්‍නික කාර්යා  ක්‍රියාකාරකම් පිලි ද්‍ව ද්‍ැනුවේ  ව.  

• ආසන්නම අධික්ෂක/අාංශ ප්‍රධානි විසින් පවරනු   න අන් කවර යහෝ රාජකාරි. 
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9. සහායක (Helper) - PL 1 –III 

 

 සුදුසුකම් 

             බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා  

අවම වශයයන් අ.යපා.ස.(සා.යප) විභාගයයන් විෂයයන් යද්‍කක් සමේව සිටිය යුතුය. 
 

රැකියා විස්තරය 

• යපාදු පවිත්‍රතා කටයුතු ඉටු කිරීම හා පවේවායගන යාම. 

• ලිපි/වාර්තා/යල්ටඛන ය ද්‍ා හරිම. 

• කාර්යා  රාජකාරි ඉටුකිරීයමි ා කාර්යමණ්ඩ යට සහාය වීම  

• අාංශය/ශාඛාව විසින් පවරනු  ැබිය හැකි අන් කවර යහෝ රාජකාරි. 

 
 

❖ වයස  
 
වයස අවුරුදු 18 ට යනාඅඩු සහ අවුරුදු 45 ට යනාවැඩි විය යුතුය. 
 

ඉහත  වයස් සිමාව රජයේ යද්‍පාර්තයම්න්තු/සාංස්ථාව  යස්වකයන්ට අද්‍ාළ යනායේ. 
 
 

වැටුප් පරි ාණ  

PL 3 – III  : රු.43,280-10X490-10X540-10X590-12X630-67,040/- (w.e.f  01.01.2027) 

                                        මුලික වැටුේ පියවර රු.38,387/- සහ රජයේ අනුමත දීමනා 

 

PL 2 – III  : රු.42,300-10X490-10X540-10X590-12X630-66,060/- (w.e.f  01.01.2027) 

  මුලික වැටුේ පියවර  රු.37,715/- සහ රජයේ අනුමත දීමනා 

   

PL 1 – III  : රු.40,500-10X450-10X490-07X540-15X590-62,530/- (w.e.f  01.01.2027) 

  මුලික වැටුේ පියවර  රු.36,475/- සහ රජයේ අනුමත දීමනා 

 

( 2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ යස්වා චක්‍රයල්ටඛ අාංක 01/2025 ි විධි විධාන අනුව) 

 

 

ඉහත තනතුරු සඳහා අදාළ වන බවනත් ප්‍රතිලාභ  

• යතෝරා ගැයනන අයේක්ෂකයන් කාර්ය සාධන පද්‍නම් දිරිදීමනා, ද්‍ායකේව දවද්‍ය රක්ෂණ 
ක්‍රමය සහ ආයතනය මඟින්  ක්‍රියාේමක කරනු   න යවනේ ප්‍රති ාභ ක්‍රම සඳහා ිිකම් 
  යි. 

• ආයතනය එයටම වියශ්ිත අර්ථ සාධක අරමුද්‍ල්ට ක්‍රමයක් පවේවා යගන යනු   න අතර එයට  
යස්වකයායේ ද්‍ළ වැටුයපන් 10% ක සහ ආයතනයේ 15% ක ද්‍ායකේවයක්   ා ගැයන්. මීට 
අමතරව යස්වයයා විසින් යස්වා නියුක්ති භාරකාර අරමුද්‍ ට වැටුයපන් 3% ක ද්‍ායකේවයක් 
සපයනු  ැයේ. 
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ද්‍ැනට රජයේ යද්‍පාර්තයම්න්තු/රාජය සාංස්ථා/වයවස්ථාපිත මණ්ඩ ව  යස්වය කරන අයදුම්කරුවන් 

තම ආයතනව  ප්‍රධානීන් මගින් තම අයදුම්පේ යයාමු කළ යුතුය. අයදුම්පයේ යපර පිටපතක් යකළින්ම 

යයාමු කළ හැකිය. 

අයදුම්පත ඉදිරිපේ කිරීයම්දී ITI යවේ අඩවියේ (www.iti.lk) දී ඇති ආකෘතිය භාවිතා කරන ය ස 

අයදුම්කරුවන්යගන් ඉල්ට ා සිටි. ඉහත අවශයතාවයන්ට අනුකු  යනාවන අයදුම්පේ ප්‍රතික්යෂ්ප කරනු 

 ැයේ. 

නිසි ය ස සම්පුර්ණ කරන  ද්‍ අයදුම්පේ,අධයාපන,වෘේීය සුදුසුකම් සහ පළපුරුද්ද්‍ ද්‍ැක්යවන 

සහතිකව  ඡායාපිටපේ සහ විමසිය යුතු පුද්ග යන් යද්‍යද්‍යනකුයේ(ඥාීන් යනාවන) නම් සහ ලිපිනය 

සිතව පහත ද්‍ක්වා ඇති දිනට 2025.09.15  යහෝ එදිනට යපර (advanced copy)  ලියාපදිාංචි 

තැපෑය න් යයාමු කළ යුතුය. ලියාපදිාංචි තැපෑය න් අයදුම් කිරීමට අමතරව, අයදුම්කරුවන් 

අයදුම්පයේ මෘදු පිටපතක් careers@iti.lk යවත යයාමු කළ යුතුය. 

අයදුම්පත යයාමු කරනු   න තනතුර ලියුම්කවරයේ ඉහළ වම් යකළවයර් සඳහන් කළ යුතුය. 

 
 

අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්ප  

කාර්මික තාක්ෂණ ආයතනය 

363,බබෞද්දධ්‍ාබලෝක  ාවත, 

බකාළඹ 07 . 

www.iti.lk 

mailto:careers@iti.lk

