
 
 

 

 

 
 

நான்கு தசாப்தங்களாக பல்வேறு நிதித் தீர்வுகள் ஊடாக இலங்கக மக்களின் ேடீ்டு 

கனகே நிகைவேற்றுேவதாடு ேர்த்தக சமூகத்தினருக்கு நிதி உதேிககள அளித்து 

நாட்டின் நலனுக்காக தம்கம அர்ப்பணித்துள்ள ேங்கியுடன் உங்களின் ேங்கியியல் 

ததாழிகல உயர் நிகலக்கு தகாண்டு தசல்ேதற்கான அரியததாரு ோய்ப்பு கிட்டியுள்ளது. 

HDFC ேங்கியில் கீழ் காணும் பதவிகளுகக்ு  திைகமயான, தசயல்திைன் மிக்க சாதகமான 

வநாக்கக தகாண்டுள்ள ேிண்ணப்பதாரிகளிடமிருந்து ேிண்ணப்பங்கள் வகாரப்படுகின்ைன. 

 

 

 

அடிப்படை பபொறுப்புகள் 

 வங்கியின் திறைசேரி சேயை்பாடுகளுடன் ச ாடரப்ுறடய ஆப த்ுகள் 

ச ாடரப்ாக  எதிரவ்ுகூைல்கறள சேை்சகாள்ளு ல், அேற்கை 

முகாகமத்துேம் தசய்தல், அேற்கை குகைத்தல் மற்றும் ேங்கியின் நிதி சார்ந்த 
எதிர்வுகூைல்களுக்வகற்ை ேககயில் ததளிோனதும் சிைப்பாக 
ேடிேகமக்கப்பட்டதுமான திகைவசரி மூவலாபாயங்ககள ேகுத்தல் 

 வர ்த்க  ச ாழிை்பாடுகளுகக்ு குறுகிய ேை்றுே் நீண்ட கால நிதிறய 

திரடட்ுவ ை்கு மூசலாபாயங்கள் ேை்றுே் சேயன்முறைகறள வகு  ்ல். 

 வடட்ி விகி  ஆப த்ுகள், திரவ  ்ன்றே முகாறே த்ுவே் ேை்றுே் உரிய 

நிதி திரடட்றல உள்வாங்குே் வறகயில் அன்ைாட திறைசேரி 

ச ாழிை்பாடுகறள வகு  ்ல் ேை்றுே் முகாறே த்ுவே் சேய் ல் 

 வாடிகற்கயாளரக்ளின் நீண்ட நிதி அனுகூலங்களுகக்ு ஏதுவான 

மு லீடட்ு வாய்ப்புகறள ஈர ் ்ல் 

 கூடட்ு நிறுவன நிதி நிறலறே ச ாடரப்ான முகக்ிய தீரே்ானசோன்றை 

சேை்சகாள்ளுே் சபாது அ ை்கு ச றவயான ஏை்புறடய பின்னணி 

ஆய்வுகறள சேை்சகாள்ளு ல் ேை்றுே் சோ த்ுகக்ள் ேை்றுே் 

சபாறுப்புகள் குழு (ALCO) / பணிப்பாளர் சகபக்கு ஏழுத்துமூலமாக 
இற்கைப்படுத்தல் 

 நிதி ேை்றுே் மு லீடட்ு உடன்படிகற்ககள் ச ாடரப்ாக சபாதுோன 

கலநத்ுறரயாடல்கறள சேை்சகாள்ளு ல், சிைப்பான ஆபத்து 

முகாகமத்துேம் மற்றும் அைிக்ககயிடல் 

 சோ த்ுகக்ள் ேை்றுே் சபாறுப்புகள் முதிரவ்றட ல் ச ாடரப்ான 

சீரின்றேகறள குறைப்ப ை்கு ஏை்புறடய முகாறே த்ுவ  கவல்கறள 

சோ த்ுகக்ள் ேை்றுே் சபாறுப்புகள் குழுவிை்கு வழங்கு ல் ேை்றுே் நிகழ் 

நிறலறே ச ாடரப்ாக கலநத்ுறரயாடுவ ை்கு அக ் குழுவின் 

கூடட்ங்கறள ச ாடரே்ச்ியாக ஏை்பாடு சேய் ல். 

 திரவ  ்ன்றே ஆப த்ு வரே்றப பகுப்பாய்வு ரதீியாக சேே்படு  ்ல். 

HDFC BANK 

உதவிப் பபொது முகொடையொளர/் பிரதான முகாமையாளர்- திமைசேரி  
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 திரவ  ்ன்றே /நிதி பாய்ச்சல் முகாகமத்துேம் மற்றும் உரிய நிதி திரட்டுதல் 

ஆகிய துகைககள உள்ோங்கும் ேககயில் அன்ைாட திகைவசரி ததாழிற்பாட்டு 

அபிேிருத்தி மற்றும் வமம்படுத்தல். 

 கடன் வறககள் ேை்றுே் நிறலப்படு  ்ல் ச ாடரப்ான அறிவு இரு  ்ல் 

சவண்டுே்.  

 சபாதுோன திரவ  ்ன்றேறய உறுதிப்படு த்ி நிதி ோரந் ் 

சோ த்ுகக்றள முகாறே த்ுவே் சேய் ல் ேை்றுே் உ ச் ே இலாப ற்  

உேே் ேடட் த்ிை்கு சகாண்டு சேல்வ ை்கு ேநற்  வாய்ப்புகறள 

சேே்படு  ்ல். அ ன் பிரகாரே், நிதி மற்றும் முதலீடுகள் மற்றும் ேங்கியின் 

ஒட்டுதமாத்த திகைவசரி ததாழிற்பாடுகளுக்கு ஏற்புகடய பல்வேறு பிரிவுகளின் 

ஆபத்து முகாகமத்துே மூவலாபாயங்ககள வமம்படுத்தல் மற்றும் 

தசயற்படுத்துேதற்கு தபாறுப்பு கூைல் வேண்டும். திகைவசரி முைிகள் மற்றும் 

பத்திரங்களுக்கான திரட்கட தேளிப்படுத்த வேண்டிய கட்டாய தபாறுப்பு உண்டு. 

 

தடகடைகள் 
 அங்கீகரிகக்ப்படட் பல்கறலகக்ழகசோன்றின் நிதி 

முகாறே த்ுவே்/கணகக்ீடட்ு படட்ப்படிப்றப சபை்றிரு  ்ல். 

 கீழ் காணுே்  றகறேகறள பூர ்த்ி சேய்திரு  ்ல் சேலதிக  றகறே 

ஆகுே். 

 ICASL/ACCA/CIMA/CMA வபான்ை நிறுேனங்களில் ஒன்ைிலிருந்து தபைப்பட்ட முழு வநர   
    ச ாழில்  றகறே 

 நிதியியல்/ தபாருளியல் ததாடர்பான முதுககல பட்டம் தபற்ைிருத்தல் மற்றும் 

/அல்லது 

 திறைசேரி முகாறே த்ுவே் ச ாடரப்ான  றகறேகள் 

 

 நிதிே ் ேநற்  ச ாழிை்பாடு ேை்றுே் கடன் ேை்றுே் நிதி அளிகக்ுே் 

நிறுவனங்களுடன் கலநத்ுறரயாடல் ச ாடரப்ாக சபாதுோன 

அனுபவ ற்  சகாண்டிரு  ்ல் சவண்டுே். 

 உ விப் சபாது முகாறேயாளர ்ப விகக்ு வங்கிசயான்றிசலா அல்லது 

அங்கீகரிகக்ப்படட் நிதி நிறுவனசோன்றிசலா சிசரஷ்ட முகாறேயாளர ்

ப வியில் 06 வருட அனுபவே் உள்ளிடட் குறைந ்படே்ே் 15 வருட 

அனுபவே் இரு  ்ல் 

 பிர ான முகாறேயாளர ் ப விகக்ு வங்கிசயான்றிசலா அல்லது 

அங்கீகரிகக்ப்படட் நிதி நிறுவனசோன்றிசலா திறைசேரி ச ாழிை்பாடு 

ச ாடரப்ாக சிசரஷ்ட ேடட் த்ிலான ப விசயான்றில் 08 வருடங்களுகக்ு 

சேை்படட் அனுபவ ற்  சகாண்டிரு  ்ல். 

 

வயபதல்டல : 55 வயதுக்குைப்ைை்தொக இருதத்ல் வவண்டுை். 

ேநற் ப் சபறுேதிகளுகக்ு ஒ  ் ான வறகயில் ஊழியர ்சேேலாப நிதியே் 

ேை்றுே் ஊழியர ் நே்பிகற்க சபாறுப்பு நிதிய த்ிை்கு பங்களிப்பு ச ாறக 

சேலு த்ுே் உரி ச் ாடு கூடிய கவரே்ச்ிகரோன ஊதியே் வழங்கப்படுே் 

 

 
 



விண்ணப்பிக்கும் சேயன்முமை  

மின்னஞ்சலின் ேிடய ேரிகசயில் ேிண்ணப்பிக்கும் பதேிகய குைிப்பிட்டு 28.04.2024 ஆம் 

திகதியன்று அல்லது அதற்கு முன்னராக கிகடக்கும் ேககயில் careers@hdfc.lk என்ை 

மின்னஞ்சல் முகேரிக்கு உைேினரல்லாத இரு பரிந்துகரயாளர்களின் ேிபரங்களுடன் 

ேிண்ணப்பங்கள் அனுப்பப்படல் வேண்டும்.  

 

ேிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்தகாள்ளப்படும் திகதிக்கு வகாரப்பட்டுள்ள தகககமகள் மற்றும் 

அனுபேத்கத தகாண்டிராத நபர்களுக்கு இந்த பதேிக்கு ேிண்ணப்பிக்க முடியாது.  

ஏற்புகடய தகககமககள பூர்த்தி தசய்யாத நபர்களின் ேிண்ணப்பங்கள் மற்றும் 

ேிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்தகாள்ளப்படும் இறுதித் திகதிக்கு பின்னர் கிகடத்த 
ேிண்ணப்பங்கள் எவ்ேித அைிேித்தலுமின்ைி நிராகரிக்கப்படும். 

வநர்முகப் பரீட்கசயின் வபாது ஏற்புகடய வகாப்புகளின் மூலப் பிரதிககள 

சமர்ப்பிப்பதற்கு தேறும் ேிண்ணப்பதாரிகள் எக் காரணத்தினாலும் வமற்படி பதேிக்கு 

வசர்த்துக்தகாள்ளப்பட மாட்டார்கள். 

எந்ததோரு அழுத்தம் பிரவயாகித்தலும் இப் பதேிக்கான தகககம இழப்பாக 
கருதப்படும். 

ஆட்வசர்ப்புககள பிற்வபாடுேதற்கான  அல்லது ரத்துச் தசய்ேதற்கான உரிகம HDFC 

ேங்கிக்கு உண்டு. ததரிவு தசய்யப்படும் ேிண்ணப்பதாரிகள் மாத்திரம் ஆட்வசர்ப்பு 
தசயன்முகையின் அடுத்த கட்டத்திற்கு அகழக்கப்படுோர்கள். 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

உதேிப் தபாது முகாகமயாளர் – மனித ேளங்கள் மற்றும் நிர்ோகம் 

HDFC ேங்கி, 
த.தப. இல 2085, 

வசர் சிற்ைம்பலம் ஏ. கார்டினர் மாேத்கத, 
தகாழும்பு 02 

ததாகலவபசி இல – 0112 356800 – இகணய தள முகேரி : www.hdfc.lk 
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