
ආදර් අයදුම්ඳත්ර ය 

කාන්තා, ෂමා කටයුතු ශා වමාජ වවිබගැන්වීම් අමාතාාංය යටපව ඳල ආන ආබාධ ව තත තැනැවතන් 

වශා වූ ජා ආක මශපේකම් කාර්යාපේ  විධායක පවේලා ගණපේ III ලන පරේණියේපේ ති ආ ලධධා  

තනතුර වශා බලා ගැතිම. 
 

 

 

(කාර්යාලීය ප්රයයජනනය වශා ඳභයි) 

(අයදුම් කරන භාධයය  අදාෂ අකකය යක ුවල තු ියය්නන.) 
 

 

සකශ -2 /යදභෂ -3 /ඉකග්රීස - 4 
 

ව ශන :- අයදුම් කරනු ඵන භාධයය යලනව  කෂ යන ශකක. 

 

1.0 

1.1 වම්පූර්ය නභ (භයා/මිය/යභය) :  ------------------------------------------------------------------------------ 

      (සකශය්න/යදභයෂ්න)     :  ------------------------------------------------------------------------------------ 

1.2 වම්පූර්ය නභ      :----------------------------------------------------------------------------------------------- 

(ඉකග්රීස කකටල  අ අකුයර්න) 

1.3 මුකුරුවභඟ නභ (භයා/මිය/යභය)  :  ------------------------------------------------------------------------- 

      (සකශය්න/යදභයෂ්න) උදා: එම්.ජී.බී.එව .යේ.ගුයලර්ධන. 

1.4 මුකුරු වභඟ නම්   :   ------------------------------------------------------------------------------------------ 

(ඉකග්රීස කකටල  අ අකුයර්න) 

2.0 

2.1ව ථිර ියටලනය              :   ---------------------------------------------------------------------------------------- 

(සකශය්න/යදභයෂ්න) 

2.2 ව ථිර ියටලනය              : ------------------------------------------------------------------------------------------- 

(ඉකග්රීස කකටල  අ අකුයර්න) 

3.0 

3.1 ව ත්රී/රුරු බාලය : රුරු 0  ව ත්රී 1                (අකකය යක ුවල තු ියය්නන) 

3.2 විලාශක/අවිලාශක ඵල : විලාශක    - 1                  (අදාෂ යක ුවල තු ියය්නන)    

                               අවිලාශක  - 2                         

3.3උඳ්න දිනය : ලර්ය                                        භාවය       දිනය 

 

3.4 2024.03.09 දින  ලයව :   අවුරුදු භාව දින   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3.5නාතික ශකඳුනුම්ඳත් අකකය : 

 

4.0 

4.1දුරකතන අකකය            ව ථාලර   

                                         නකගභ       

 

5.0 අධයාඳන දුදුදුකම් 

5.1                  උඳාධිය ආයතනය            දිනය 

------------------------------------------ -------------------------------        -------------------------- 

------------------------------------------ -------------------------------        -------------------------- 

6.0 යරේ ධාධිකරයයන තිතිකයකු ලයය්න දිවුරුම් දු්න දිනය    : -------------------------- 

6.1 යරේ ධාධිකරයයන දිවුරුම්මෙයභ්න ඳදු ලවර 03ක ඳෂරුරුද ද වම්පූර්ය කරන ද දිනය : -------------------- 

6.2 රානය ආයතනයක තිතිභය තනතුරකලවර 03ක ඳෂරුරුද ද වම්පූර්ය කරන ද දිනය   : ------------------- 

    *  මූියක දුදුදුකම් වනාථ යකයරන වශතික/ ය අඛන අයදුම්කරු විස්නභ වතය ඵල  වශතික කර අයඳුම්ඳත 

වභඟ  ඉදිරිඳත් කෂ යුතුය. 

7.0 අයදුම්ඳත් කකවීයම් නියේදනයන අකක 06 ය යත් ව එේ එේ දුදුදුකම් ඵා ගකතිභ  අදාෂ විව තර:- 

7.1 අතියර්ක අධයාඳන දුදුදුකම් :- ---------------------------------------------------------------------------------- 

                                       ----------------------------------------------------------------------------------- 

7.2 අතියර්ක ලෘත්තීය ඳෂරුරුද ද: - ---------------------------------------------------------------------------------- 

                                       ----------------------------------------------------------------------------------- 

7.3යත රතුරු තාේයය ටලළිඵ දකනුභ : - -------------------------------------------------------------------------- 

                                            -------------------------------------------------------------------------------- 

7.4 බාා ශකකියාල: - -------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                  --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

* අතියර්ක දුදුදුකම් වනාථ යකයරන ය අඛන අයඳුම්ඳත ශා එවිය යුතු යන ලන අතර, එභ ය අඛන වම්මුඛ  

ඳරීේයයනමෙ ඉදිරිඳත් කිරීභ  සූදානම්කර තඵා ගකතිභ අයඳුම්කරුයේ ලගකීභකි. 

8.0 ඔඵ කලරදාක යශජ ය ජදනාලේ වශා උවාවියකි්න ලරදකරු කරනු කඵ තියේද ? 

            (ඔේ නම් විව තර කර්නන) 

 
   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

 



 

9.0 අයදුම්කරුයේ වශතිකය:- 

යභභ අයඳුම්ඳත්රයන භා විස්න වඳයන ද යත රතුරු වතය ශා නිලකරදි ඵලත් සයුමභ යක  ව  නිලකරදිල 

වම්පූර්ය කර ඇති ඵලත්, භවිස්න කරන ද යභභ ප්රකාය අවතය යකි ඔ්පරු වුලයශ ත්, ඳත්කරනු කබීභ  

යඳර නුදුදුව වකු ලන ඵල වශ ඳත්වීභ කබීයභ්න ඳදු යවේලයය්න ඳශකරනු කබීභ  ය ත් ලන ඵල භා ද්නනා 

ඵලත්, සයුම තිතිරීතිල  භභ ය ත් ලන ඵලත් ප්රකා කරමි.  

 

-------------------------                                                                    ------------------------------- 

           දිනය                                                                                      අයදුම්කරුයේ අත්වන 
 

 

 

10.0 අයදුම්කරුපේ අවවන වශ ආක කිරීම: 

                       යභභ අයදුම්ඳත ඉදිරිඳත් කරනු ඵන --------------------------------------------------------------- 

භයා/මිය/යභනවිය භා යඳෞද ගියකල ද්නනා ශඳුනන ඵලද ඔහු/ඇය භා ඉදිරිටල  මෙ ----------------------------------දින 

ඔහුයේ/ඇයයේ අත්වන තකබ ඵලද, වශතික කරමි.  

 ------------------------------------------------------- 

          අත්වන වශතික කරන නිධාරියායේ අත්වන   

වම්පූර්ය නභ     : 

තනතුර: 

දිනය: 

(නි මුද්රායල්න වනාථ කර්නන) 
 

11.0 පදඳාර්තපම්න්තු ප්ර ධාලධයාපේ ලධර්පේය: (රානය යවේලයන නියුති නිධාරී්න වශා ඳභි..) 

ඉශත විව තර වශ්න -----------------------------------------------------------------  භශතා/භශත්මිය/යභයනවිය යභභ 

ආයතනයන යවේලය කරන ඵලත්, ඔහු /ඇය විස්න වඳයා ඇති යත රතුරු නිලකරදි ඵලත්, ලකඩ ශා ඳකමිණීභ 

වතුුවදායක ඵලත්, ඔහු /ඇය  විරුද ධල කිසදු ය ජදනාලේ යන ලන ඵලත්, යභභ තනතුර වශා යතජරාගනු 

කබුලයශ ත් යභභ ආයතනයන යවේලයය්න නිදශව  කෂ ශකකි ඵලත් වශතික කරමි. 

 

---------------------------------------------------- 

යදඳාර්තයම්්නතු/ ආයතන ප්ර ධානියායේ අත්වන 

නභ         : 

ඳදවි නාභය    : 

ියටලනය : 

දිනය : 

             (නි මුද්රාල යය ද්නන) 

 

 

 

 


