
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ශ්‍රී ලංකාවේ විශ්ව විද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න වකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් වේශීය ව ෝ විවේශීය විශ්ව විද්‍යාලයකින් පිරිනමනු ලැබූ තිරසාර මූල්‍ය 

සහ/හහෝ පාරිසරික අධ්‍යයනයන්ට අදාළ නිශ්චි ත හමාඩියුල්‍/පාඨමාල්‍ා ඒකක සහිත ආර්ථික විද්‍යාව, මූලයය ව ෝ සමාජ විද්‍යාව පිළිබඳ උපාධියක්. 

 

තිරසාර මූලය ක්වෂ්ත්‍රය තුළ අවම වශවයන් වසර තුනක (03) පළපුරුේද්‍. 

 

 

 

2024.02.15 දිනට වයස අවුරුදු 40ට වඩා අඩු 

 

වකාන්ත්‍රාත් පද්‍නම මත වසර තුනකට (03) වනාවැඩි කාලයක් සඳ ා බඳවා ගැවන්. ආරම්භවේ දී වසරක (01) කාලයක් සඳ ා වකාන්ත්‍රාත් 
ගිවිසුම් අත්සන් කරනු ලබන අතර, කාර්ථයසාධනය මත පද්‍නම් ව සෑම වසරක් අවසානවේදීම වස්වා ගිවිසුම දීර්ථඝ කිරීමට සලකා බලනු ඇත. 
 

වස්වක අර්ථථසාධක අරමුද්‍වේ ස  වස්වක භාරකාර අරමුද්‍වේ ද්‍ායකත්වය සහිතව රු. 400,000ක (බදු වගවිය යුතු) මාසික වේතනය  

 

 සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මගින් වතෝරා ගැවනනු ඇත. 

 

අයදුම්පවතහි නියමිත ආකෘති පත්‍රය https://www.cbsl.gov.lk/en/careers යන ශ්‍රී ලංකා ම  බැංකුවේ නිල වවබ් අඩවිවයන් ලබා ගත  ැකිය. 

 

නියමිත ආකෘතියට අනුව සකස් කළ අයදුම්පත් පමණක් ඉදිරිපත් කිරීමට අයදුම්කරුවන් වග බලා ගත යුතු අතර, අවශය සියලු ලිපි වේඛන 

සහිතව නිසි වලස සම්ූර්ථණ කරන ලද්‍ අයදුම්පත් 2024.02.15 දින ව ෝ ඊට වපර අධයක්ෂ/මානව සම්පත් වවත ලැවබන වස් ප ත සඳ න් 

ලිපිනයට ලියාපදිංි තැපෑහල්‍න් පමණක් වයාමු කළ යුතු ය.  
 

අයදුම්පත් එවීවම්දී “තිරසර මූලය වයාපෘති නිලධාරී තනතුර (වකාන්ත්‍රාත් පද්‍නම මත) සඳ ා අයදුම් කිරීම” යනුවවන් ලියුම් කවරවේ ඉ ළ වම් 

වකළවවර්ථ පැ ැදිලිව සඳ න් කළ යුතු ය. 
 

අයදුම්පත් භාර ගන්නා අවසාන දිනට අවේක්ිත සුදුසුකම් ස  පළපුරුේද්‍ සම්ූර්ථණ කර වනාමැති තැනැත්තන් වම් සඳ ා අයදුම් කිරීමට සුදුසුකම් 

වනාලබන අතර අවශය සුදුසුකම් සපුරා වනාමැති අයදුම්කරුවන්වේ අයදුම්පත්, අයදුම්පත් බාර ගන්නා දිනට පසු ලැවබන අයදුම්පත් ස  නියමිත 

ආකෘතිපත්‍රයට බැ ැර අයදුම්පත් කිසිඳු ද්‍ැනුම්දීමකින් වතාරව ප්‍රතික්වෂප් කරනු ලැවබ්. 
 

ස තිකපත් පරීක්ෂාවේ දී අද්‍ාළ ස තිකපත්‍රවල මුේ පිටපත් ඉදිරිපත් කිරීමට අවපාව ාසත් වන අවේක්ෂකයන් කවර ව ්තුවක් යටවත් ව ෝ 

වමම තනතුර සඳ ා සුදුසුකම් ලබන අයදුම්කරුවන් වස් සලකනු වනාලැවබ්.  
 

වතෝරා ගැනීම සඳ ා කුමන ආකාරයකින් ව ෝ බලපෑම් කිරීම ව ෝ එවස් කිරීමට තැත් කිරීම බඳවා ගැනීම සඳ ා නුසුදුසුකමක් වේ. 
 

බඳවා ගන්නා සංඛයාව තීරණය කිරීම, බඳවා ගැනීම කේ ද්‍ැමීම ව ෝ අවලංගු කිරීවම් අයිතිය ශ්‍රී ලංකා ම  බැංකුව සතු ය. සම්මුඛ පරීක්ෂණ/ය 

සඳ ා කැඳවීවම් දී අයදුම්කරුවන්වේ අධයාපනික සුදුසුකම් වලින් ආවරණය වන විෂයය ක්වෂ්ත්‍රයන්හි අද්‍ාළ බව ස  බැංකුවේ අවශයතාවයට 

ගැළවපන පරිදි ඔවුන්වේ වස්වා පළපුරුේවද්‍හි අද්‍ාළ බව තීරණය කිරීවම් අයිතිය ශ්‍රී ලංකා ම  බැංකුව සතු ය. 
 

බඳවාගැනීවම් නිර්ථණායක අනුව සුදුසුකම් ලබන අවේක්ෂකයන් පමණක් බඳවා ගැනීවම් ක්‍රියාවලිවේ ඊළඟ පියවර සඳ ා සලකා බලනු ලැවබ්. 

 

 

- අවශයතාව පරිදි තිරසාර මූලය පිළිබඳ කටයුතු සඳ ා සමීක්ෂණ සිදු කිරීම, අධයයන සිදු කිරීම, වාර්ථතා ස  සාකච්ඡා සඳ ා අවශය 

කරුණු පිළිවයල කිරීම ස  ඒ සම්බන්ධව වවනත් ඕනෑම වයාපෘතියක් සිදු කිරීම. 

- අභයන්තර  ා බාහිර පාර්ථශ්වකරුවන් සමඟ සිදු වකවරන කටයුතු සඳ ා ස ාය වීම. 

- තිරසාර මූලය පිළිබඳ පාලන කමිටුව (Steering Committee), පාර්ථශ්වකරුවන්වේ කමිටුව ස  තාක්ෂණික කමිටුවට අද්‍ාළ වේකම් 

කටයුතු සිදු කිරීම. 

- අද්‍ාළ අංශවේ සිදු කරන ක්‍රියාකාරකම් පිළිබඳව ලිපිවගානු පවත්වාවගන යාම ස  එම වාර්ථතා යාවත්කාලීන කිරීම.  

- අද්‍ාළ අංශවේ/වද්‍පාර්ථතවම්න්තුවේ නිලධාරීන් සමඟ අභයන්තරව  ා බාහිරව පවත්වන රැස්වීම්වලට ස භාගී වීම ස  තිරසාර මූලය 

සම්බන්ධ කටයුතු ක්‍රියාත්මක කිරීම අධීක්ෂණය කිරීම සඳ ා ස ාය වීම. 

- ක්වෂ්ත්‍රවේ ප්‍රවණතා අධීක්ෂණය කිරීම සඳ ා ස ාය වීම. 

- තිරසාර මූලය කටයුතු සම්බන්ධවයන් වරින් වර සිදු කරන සමාවලෝචන සඳ ා ස ාය වීම. 

1.0 රැකියාහේ වගකීම්: 

 

2.0 අවශ්ය අවම අධ්‍යාපනික සුදුසුකම් සහ පළපුරුද්ද: 

 
2.1 අධ්‍යාපනික සුදුසුකම් 

2.2 පළපුරුද්ද: 

4.0 රැකියාව: 

 5.0 වැටුප් සහ අහනකුත් ප්‍රතිල්‍ාභ: 

හතෝරා ගැනීහම් ක්‍රමහේදය 

 

අයදුම්පත් 
 

තිරසාර මූල්‍ය වයාපෘති නිල්‍ධ්‍ාරී තනතුර (හකාන්රාත් පදනම මත) 

3.0 වයස: 

අධයක්ෂ – මානව සම්පත් 

ශ්‍රී ලංකා ම  බැංකුව, අංක 30, ජනාධිපති මාවත, වකාළඹ 01.                       

දුරකථන: 011-2477330  ෆැක්ස්: 011-2477715 

 

අහප්ක්ෂකයින් ඉිංග්‍රීසි භාෂාව පිළිබඳ ප්‍රවීණතාවහයන් සහ ප්‍රශ්සචත වාික හා ලිඛිත සන්නිහේදන කුසල්‍තාවලින් හහබි විය යුතු අතර රහසය 

හා සිංහේදී හතාරතුරු මැනවින් හැසිරවීහම් හැකියාව තිබිය යුතුය. MS Office පැහක්ජ (Word, Excel, PowerPoint) භාවිත කිරීහම් 

හැකියාව හමම තනතුර සඳහා පූර්ව අවශ්යතාවයක් හේ. හතෝරාගත් අයදුම්කරුවන් "අනාවරණය හනාකිරීහම් ගිවිසුමකට" එළැඹීම අවශ්ය 

වනු ඇත. 

 
අයදුම්පත සමඟ අධ්‍යාපනික සුදුසුකම් සහ සේවා පළපුරුද්ද සනාථ කිරීමට අදාළ සහතිකවල ඡායා පිටපත් සයාමු 

කිරීමට අයදුම්කරුවන් විසින් වග බලා ගත යුතුය. ඉහත ලියකියවිලිවල ඡායා පිටපත් අමුණා සනාමැති අයදුම්පත් කිසිදු 

දැනුම්ීමකින් සතාරව බඳවා ගැනීසම් ක්‍රියාවලිසේ ඕනෑම අවේථාවක ී ප්‍රතික්සේප කරනු ලැබිය හැකිය. 

 

https://www.cbsl.gov.lk/en/careers

