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ජා“ක — සමාගම
“ද”, ආ•–ක —ථාකරණ හා ජාක “ප’ ””බඳ අමා“ාංශය

ජා“ක — සමාගම ය• “ද” අමා“ාංශ ෂය පථය යටෙ’ “යා’මක  රජයට අය’ සමාගම. අපෙ” ෙකාළඹ “ධාන කා•යාලෙ“ හා ම”නාරම  
හා අ•මංකඩ (•ෙනා–ය) ”““ — ෙ”වාය”වල පව’නා පහත සඳහ” අැබෑ•“  ”ර•ම  සඳ හා අය”ප’ කැඳව• ලැෙ•.

“ෙය සාමාා“කා“ -  (HM I-I)
(තන“” 01 - අ•මංකඩ සඳහා)

අව ”ක’ 
බා“ර අය”’ක”ව” :
 1)  •ව—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව (UGC) ’” 

””ග’  —/ ඉං“ෙ””/ කළමනාකරණ/ වා—’ අංශෙ“ 
“ථම උපා“ය”

සමග
   ”ාපාර ප’පාලන/ —/ ආ•ක —ව අංශෙය් ප•චා’ 

උපා“ (මා—ට•—) ”””ක ෙහා් තන“ෙ• ෂය ”ෙ’–යට 
අ—ළව ””ග’ වෘ’”ය ආයතනයක ආ•ත සාමා“ක’වය,

සහ
    "කළමනාකරණ තලෙ“", සං—ථාවක, ”ාව—ථා”ත  

ම–ඩලයක/ ආයතනයක ෙහ– ””ග’ ෙපෟ–ග•ක / රා’ 
ෙනාවන ආයතනයක අවම වසර ෙ—ළහක (12) ක පළ–”–ද.

ෙහ–
 2)  තන“රට අ—ළ ”ෙ’–යක ””ග’ වෘ’”ය ආයතනයක  

—•ණ සාමා“ක’වය.
සහ

   "කළමනාකරණ තලෙ“" සං—ථාවක, ”ව—ථා”ත 
ම–ඩලයක/ ආයතනයක  ෙහ– “’–ධ ෙපෟ–ග•ක / රා’ 
ෙනාවන සංධානයක අවම වසර  ෙ—ළහක (12) පළ–”–ද.

අ””තර අය”’ක”ව” : 
 1.  ඉහත බා“ර අය”ක”ව” ෙව“” අෙ“”“ත ”””ක  

ලබා “—ම,
ෙහ–

   තන“රට අ—ළ ෂය ”ෙ’–ෙ“ කලමනාක” 
ව•”කරණෙ“  (MM) 1 ෙ”—ෙ“ තන“රක අවම වසර 
පහක (05)  ස“•—යක ෙ—වය”  ස—•ණ ෙකාට “—ම.

   වැ“ පමාණය :  HM1-1-2016  ””ය” (80,295-
15x2,270-114,345)  සහ අෙන—’, ”වන යද “මනාව 
””ය” 7,800 ෙ•ෂ “මනාව ””ය” 5,000/= සහ රජෙ“ 
අ•මත වාහන “මනාව  හා ඉ”ධන  “මනාව ආ“ “මනාද 
ලබාෙද• ලැෙ•.

   වයස : අ–”” 35 ට ෙනාඅ— ය –“ අතර, 55 ට ෙනාවැ•  
ය –“ය. (ෙමම ඉහළ වය— “මාව, රා’ අංශෙ“/
සං—ථාවල හා  අ””තර අය”ක”ව”හට අ—ළ ෙනාෙ“.

කළමනාක” - අෙල”   (MM I-I)
(තන“” 01 - ෙකාළඹ “ධාන කා•යාලය සඳහා)
අව ”ක’ 
බා“ර අය”’ක”ව” :
 1)  •ව—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව  (UGC)  ’” 

””ග’ අෙල කළමනාකරණ   ෙහ– වා—’ අංශෙ“ “ථම 
උපා“ය” සහ “ථම උපා“ය ලබාග’  ප” තන“රට  අ—ළ 
”ෙ’–යක ඕනෑම රජෙ“ ෙහ– ””ග’ ආයතනයක අවම  
වසර එකක (01) ප•චා’ ”””ක පළ–”–ද.

ෙහ–
 2)  CIM, SLIM   භාගවල අ”ත• ම– තලය සම’•ම  

සමග රජෙ“ ආයතනයක  ෙහ– ඕනෑම ””ග’ ආයතනයක 
අ—ළ ”ෙ’–ෙ“  අවම වසර එකක (01) ප•චා’ ”””ක 
පළ–”–ද.

අ””තර අය”’ක”ව” : 
 1)  ඉහත බා“ර අය”ක”ව” ෙව“” අෙ“”“ත ”””ක  

ලබා “—ම,
ෙහ–

  2)   තන“රට අ—ළ ෂය ”ෙ’–ෙ“ ක“’ඨ කළමනාක” 
(JM)  ව•”කරණෙ“ තන“රක අවම වසර පහක (05) 
ස“•—යක ෙ—වා කාලය”  ස—•ණ ෙකාට “—ම.

   වැ“ පමාණය :  MM1-1-2016  ””ය” 
(53,175-10x1,375-15x1,910-95,575) සහ අෙන—’, 
රජෙ“ අ•මත ”වන යද “මනාව ””ය” 7,800 හා 
ෙ•ෂ “මනාව ””ය” 5,000/=   “මනාවද ෙගව• ලැෙ•.

   වයස : අ–”” 22 ට ෙනාඅ— ය –“ අතර, 45 ට ෙනාවැ•  
ය –“ය. අ””තර අය”ක”ව”හට ෙමම ඉහළ වය— 
“මාව අ—ළ ෙනාෙ“.

සහකාර කළමනාක” - —“ ෙ”වාය- (JM I-I)
(තන“” 01 - ම”නාරම සඳහා)

අව ”ක’ 
බා“ර අය”’ක”ව” :
 1)  •ව—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව  (UGC)  ’” 

””ග’ —/ කළමනාකරණ ”ෙ’–ෙ“ “ථම උපා“ය”,
ෙහ–

 2)  අ—ළ ”ෙ’–ෙ“  NVQ - 7  තලයට ෙනාඅ— “•ණතා 
සහ“කය”  ලබා “—ම. 

ෙහ– 
 3)  ත’’ව කළමනාකරණ ”ෙෂ්–ෙ“  NVQ-6 තලයට 

ෙනාඅ—  “•නතා සහ“කය” ලබා “—ම සමග අ—ළ 
”ෙ’–ෙ“ වසර පහක (05)  පළ–”–ද,

ෙහ–
 4)  ත’’ව කළමනාකරණ ”ෙ’–ෙ“  NVQ-5  තලයට  

ෙනාඅ— “•ණතා සහ“කය” ලබා “—ම සහ අ—ළ 
”ෙ’–ෙ“ වසර  දහයක (10) පළ–”–ද.

අ””තර අය”’ක”ව” : 
 1)  ඉහත බා“ර අය”ක”ව” ෙව“” අෙ“”“ත ”””ක  

ලබා “—ම,
ෙහ–

  2)  තන“රට අ—ළ ෂය ”ෙ’–යක කළමනාකරණ  සහකාර 
තා”ෂණෙ“ද  (MA 2-1)II ෙ”—ය තන“රක අවම වසර  
පහක (05) ස“•—යක ෙ—වා  කාලය” ස—•ණ ෙකාට “—ම.

   වැ“ පමාණය :  JM 1-1-2016  ””ය” 
(42,600-10x755-18x1,135-70,580)  සහ අෙන—’ 
රජෙ“ අ•මත, ”වන යද “මනාව ””ය” 7,800 හා 
ෙ•ෂ “මනාව  ””ය” 5,000 ඇ“” “මනා ෙගව• ලැෙ•.

   වයස : අ–”” 22 ට ෙනාඅ— ය –“ අතර, 45 ට ෙනාවැ•  
ය –“ය. අ””තර අය”ක”ව”හට ෙමම ඉහළ වය— 
“මාව අ—ළ ෙනාෙ“.

සහකාර කළමනාක” - ප’පාලන (JM I-I)
(තන“” 01 - අ•මංකඩ සඳහා)

අව ”ක’ 
බා“ර අය”’ක”ව” :
 1)  •ව—ල ““පාදන ෙකා“ෂ” සභාව (UGC)  ’” 

””ග’ කළමනාකරණ ෙහ– වා—’  ”ෙ’–ෙ“  උපා“ය”,
අ””තර අය”’ක”ව” : 
 1)  ඉහත බා“ර අය”ක”ව” ෙව“” අෙ“”“ත ”””ක  

ලබා “—ම,
ෙහ–

  2)  තන“රට අ—ළ ෂය ”ෙ’–යක කළමනාකරණ  සහකාර 
තා”ෂණෙ“ද ෙනාවන (MA1-1)II ෙ”—ය තන“රක 
අවම වශෙය”  වසර  පහක (05) ස“•—යක ෙ—වා  

කාලය” ස—•ණ ෙකාට “—ම.
   වැ“ පමාණය :  JM 1-1-2016  ””ය” 

(42,600-10x755-18x1,135-70,580) හා අෙන—’ 
රජෙ“ අ•මත, ”වන යද “මනාව ””ය” 7,800 හා 
ෙ•ෂ “මනාව  ””ය” 5,000 ඇ“” “මනාව ෙගව• ලැෙ•.

   වයස : අ–”” 22 ට ෙනාඅ— ය –“ අතර, 45 ට ෙනාවැ•  
ය –“ය. අ””තර අය”ක”ව”හට ෙමම ඉහළ වය— 
“මාව අ—ළ ෙනාෙ“.

ගබඩා පාලක - (MA 2-1)
(තන“” 01 - අ•මංකඩ සඳහා)

අව ”ක’ 
බා“ර අය”’ක”ව” :
    ගබඩා කළමනාකරණය/ “සපාදන/ බ— ෙතාග 

කළමනාකරණය ෂය ”ෙ’–යක ෙදවසරක  —•ණ 
කා–න •“ෙල–මාව” / අ—ළ ෂෙය”  NVQ5  තලෙ“ 
”””ක සමග ඕනෑම රජෙ“  ෙහ– “’–ධ ෙපෟ–ග•ක/ 
සං—ථා”ත ආයතනයක වසර ෙදකක පළ–”–ද,

සහ 
    ””ග’ ආයතනය” ලබාග’ ප’ගණක ෙයද– ””බඳ 

සහ“කය”.
අ””තර අය”’ක”ව” : 
   ඉහත බා“ර අය”ක”ව” ෙව“” අෙ“”“ත ”””ක  

ලබා “—ම,
ෙහ–

    අ.ෙපා.ස. උ/ ෙපළ භාගය සම’ව අ—ළ ”ෙ’–ෙ“ PL-3 
“ලධා’ය— ෙලස වසර “නක පළ–”–ද.

   වැ“ පමාණය :  MA 2-1-2016   ””ය” 
(30x30,310-10x300 -7x350-4x495 -20x660-
50,940)  සහ අෙන—’ රජෙ“ අ•මත, ”වන යද 
“මනාව ””ය” 7,800 හා ෙ•ෂ “මනාව  ””ය” 5,000 
ඇ“” “මනාව ෙගව• ලැෙ•.

   වයස : අ–”” 18 ට ෙනාඅ— ය –“ අතර, 45 ට ෙනාවැ•  
ය –“ය. අ””තර අය”ක”ව”හට ෙමම ඉහළ වය— 
“මාව අ—ළ ෙනාෙ“.

තා”ෂණ “ලධා“ - (MA 2-I)
(තන“” 01 - අ•මංකඩ සඳහා)

බා“ර අය”’ක”ව” :
  1)  තෘ“යක හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ’”  
””ග’ තා”ෂණ/ වෘ’”ය අ”ාස ආයතනය” “—’ 
කළ අ—ළ ”ෙ’–ෙ“ (’”) ජා“ක වෘ’”ය ”””ක 5 
තලයට ෙනාඅ— “•ණතා  සහ“කය” ලබා “–ය –“ය.

අ””තර අය”’ක”ව” : 
 1)  ඉහත බා“ර අය”ක”ව” ෙව“” අෙ“”“ත ”””ක  

ලබා “—ම,
   වැ“ පමාණය :  MA 2-1-2016   ””ය” (30x30,310 

-10x300-7x350-4x495-20x660-50,940)  සහ 
අෙන—’ රජෙ“ අ•මත, ”වන යද “මනාව ””ය” 
7,800 හා ෙ•ෂ “මනාව  ””ය” 5,000 ඇ“” “මනාවද 
ෙගව• ලැෙ•.

   වයස : අ–”” 18 ට ෙනාඅ— ය –“ අතර, 45 ට ෙනාවැ•  
ය –“ය. අ””තර අය”ක”ව”හට ෙමම ඉහළ වය— 
“මාව අ—ළ ෙනාෙ“.

තා”ෂණ –” - රසායනාගාර (PL-3)
(තන“” 01 - අ•මංකඩ හා තන“” 01 
ම”නාරම —“ ෙ”වාය සඳහා)

අව ”ක’
බා“ර අය”’ක”ව” :
      තෘ“යක හා වෘ’”ය අ–ාපන ෙකා“ෂ” සභාව ’”  

””ග’ තා”ෂණ/ වෘ’”ය අ”ාස ආයතනය” “—’ 
කළ එ” එ” තන“ෙර“ “යාකා’’වයට  අ—ළව ජා“ක 
වෘ’”ය ”””ක හතර (04)  තලයට ෙනාඅ— “•ණතා 
සහ“කය” ලබා “—ම. 

අ””තර අය”’ක”ව” : 
 1)  ඉහත බා“ර අය”ක”ව” ෙව“” අෙ“”“ත ”””ක  

ලබා “—ම,
ෙහ–

 2)  “ාථ“ක තලෙ“ අ•ධ –“ (PL2)  ෙහ– •–“  (PL1),  
අ—ළ ”ෙ’–ෙ“ අවම වසර පහක (05) ෙ—වා  පළ–”–ද”  
ස—•ණ කළ වෘ’”ය ප“”ෂණය” සනාථ කළ ජා“ක 
වෘ’”ය ”””ක ෙදක (02) තලයට ෙනාඅ— ”””ක 
ස“ත ෙ—වකය” ය –“ය.

   වැ“ පමාණය :  PL3-2016  ””ය” (26,290- 
10x270-10x300-10x330-12x350-39,490) සහ 
අෙන—’ රජෙ“ අ•මත, ”වන යද “මනාව ””ය” 
7800 හා ෙ•ෂ “මනාව  ””ය” 5,000 ඇ“” “මනාව 
ෙගව• ලැෙ•.

ර ෙවකය”හට අ—ළ වය “මාව :
   අ–”” 18 ට ෙනාඅ— ය –“ අතර, 45 ට ෙනාවැ• ය 

–“ය.  අ””තර අය”ක”ව”හට හා —ර රා’ 
ෙ—වෙ“ “ලධා’”හට ෙමම ඉහළ  වය— “මාව අ—ළ 
ෙනාෙ“.

කා•යාල සහායක
(තන“ර 01 - ෙකාළඹ “ධාන කා•යාලය සඳහා
අව ”ක’
 බා“ර අය”’ක”ව” :
      අ.ෙපා.ස. (සා/ ෙපළ) භාගයට ෙප” ’ට ’ංහල/ ෙදමළ හා 

ඉං“’ භාෂා සම’ව ’“ය –“ය. 
   වැ“ පමාණය :  PL-1-2016  ””ය” 

(24,250-10x250-10x270-7x300-15x330-37,000) 
සහ අෙන—’ රජෙ“ අ•මත, “මනා ෙගව• ලැෙ•.

 වයස :
   අ–”” 18 ට ෙනාඅ— ය –“ අතර, 45 ට ෙනාවැ• ය 

–“ය.
 ෙවන’ :
  සෑම අය”ක”ෙව—ම -
  i. – ලාංක –රවැ’ෙය— ය –“ය.
  ii.  තන“රට අ—ළ රාජකා“ මනාෙලස ඉ•“මට’, 

”ව”ෙ” ඕනෑම “ෙ–ශයක ෙ—වය “මට’, හැ වන 
ෙ— මනා මාන’ක හා ශ“ර ”වතාවෙය” –”ත ය 
–“ය.

  iii. –’ඨ ච’තය” –”ත ය –“ය.
   (අ—ළ ප’වාස කාලය වසර “න”  ෙ“)
කරණාකර ඔබෙ” ”වද’ත ස“ත අය”ප’, අ—ළ සහ“කවල,  
”ටප’ සමග •යාප”ං තැපෑෙල” පහත සඳහ” •”නය ෙවත  
2023.10.09 ”නට ෙපර ලැෙබන ෙ— එය –“ය.

සභාප“,  ජා“ක —“ සමාගම,
අංක 561/3, ඇ””“ගල මාවත, ෙකාළඹ 05.

අය”ප’ බහා— කවරෙ“ ව ඉහළ ෙකළවෙ• අය”කර• 
ලබන තන“” —•ෂය සඳහ” කළ –“ය.
ෙක“ ලැ”—“ගත අය”ක”ව” පමණ” ස“ඛ ප“”ෂණ 
සඳහා කැඳව• ලැෙ•.

“ ”— ස”ෂණ හා පත” කා•යාංශය
ප’සර අමාාංශය

ෙ’ඨ අ–”ෂ (කැ’) තන“ර
1992 අංක 33 දරන පත” හා ඛ“ජ පනත ම —ථා”ත “ ” ස””ෂණ හා පත” කා•යාංශෙ“ පව’නා ඉහත සඳහ 
ඇබෑ•“ව ”රම සඳහා – ලාං•ක රවැය ෙව“ අය”’ප’ කැඳව• ලැෙ•.
බාර අය”’ක”ව” (පහත 1. ෙහ 2. සමග 3. ෙහ 4.)
 අ–ාප“ක හා වෘ”මය ”””ක’ :
 1)  ”•ව”ල ““පාදන ෙකා“ෂ සභාව (UGC) ” ””ග’ පත” කැ”’ හා ඛ“ජ ”” ෙ“්–ෙ“ ”ෙ•ෂඥතාවෙය 

–’ ”ෙ““ ඉං“ෙ” උපා“ය”.
 2)  ”•ව”ල ““පාදන ෙකා“ෂ සභාව (UGC) ” ””ග’  “ ස’ප’ ඉං“ෙ” ෙ”–ෙ“ ”ෙ•ඥතාවෙය –’ 

”ෙ““ උපා“ය”.
 3)  ”•ව”ල ““පාදන ෙකා“ෂ සභාව (UGC) ” ””ග’ පත” කැ’’  හා ඛ—ජ ”” ඉං“ෙ” / “ ස’ප’ 

ඉං“ෙ” ෙ”–යට අ—ළව ප•චා’ (මා—ට•) උපා“ය”.
 4)  තන“රට අ—ළව, පත” කැ’’ හා ඛ“ජ ”” ඉං“ෙ” “ ස’ප’ ඉං“ෙ” ෙ”–ෙ“ ””ග’  වරල’ වෘ’”ය 

ආයතනයක —•ණ සාමා“ක’වය
සහ

 ෙවා පළ”–ද :
  පත” කැ’’ / පත” ”ර”“තතා / ප’සර බලපෑ’ ඇග•’ / ෙ”–යට අ—ළව සං—ථාවක / ”ව—ථා”ත ම–ඩලයක 

/ ආයතනයක / “–ධ ෙපෟ–ග•ක ආයතනයක "කළමනාකරණ ම”ටෙ’" අවම වශෙය වසර පහෙළාවක (15 ) 
පළ”–ද.

අ””තර අය”’ක”ව” (පහත 1හා 2)
 අ–ාප“ක හා වෘ”ය :
 1) ඉහත (1. ෙහ– 2. සමග 3. ෙහ– 4.) බා“ර අය”’ක”ව ෙව“ අෙ“”“ත ”””ක’ ලබා “—ම.
 ෙවා පළ”–ද :
 2)  තන“රට අ—ළව පත” කැ”’ ඉං“ෙ” / පත” ”ර”“තතා / ප’සර බලපෑ’ ඇග•’ / “ාෙ–—ය ප’පාලන 

ෙ”–වල ෙ’’ඨ කළමනාකරන ම”ටෙ’ (HM 1-2) තන“රක අවම වශෙය වසර ෙදකක (02) ස“•—යක 
ෙ—වය” ස’—•ණ ෙකාට “—ම.

 අ—ළ වැ•“ ප’මාණය අංක02/2016 දරන කළමනාකරණ ෙ—වා ච”ෙ”ඛය “කාරව ෙ“.
 HM 1-3 ””ය” 86,865-15x2,270-120,915 + අ•මත කළ “මනා
 වය “මාව :
  අ–”” 35 ට ෙනාඅ—”ය –“ අතර, අ–”” 55 ට වැ• ෙනා”ය –“ය. අ”තර අය”’ක”වහට ෙමම ඉහළ වය— “මාව 
අ—ළ ෙනාෙ“.

තන“රට අ—ළ ෙපා” ෙකා”ෙ–’ :
1. සෑම අය”’ක”ෙව—ම -
  – ලාං•ක රවැය— ”ය–“ය.
   තන“රට අ—ළ රාජකා“ මනා ෙලස ඉ• •“ම සඳහා ෙමම ”ව”ෙ ඕනෑම “ෙ–ශයක රාජකා“ •“ම සඳහා මනා 

මානක හා ශා“’ක ”වතාවෙය “ය –“ය.
  ”–’ඨ ච’තය• –”ත ”ය –“ය.
02.  ෙත–රාග’ අය”’ක” ” තම වැ•ෙප 10% “මාණය• ෙ—වක අ•ථසාධක අර“දලට (EPF) —යක ”ය –“ අතර, 
කා•යාංශය ” එම අර“දල සඳහා 15% ”ද, අමතරව, ෙ—වක භාර අර“දල (ETF) සඳහා 3% වශෙයද —යක’වය” 
ලබා ෙද• ඇත.

03.  රා’ සං—ථාවල / ”ව—ථා”ත ම–ඩලවල අය”’ක”ව තම අය”’ප’ අ—ළ ආයතන “ධා“ මා•ගෙය ෙයා“ කළ 
–“ය.

04.  අය”’ක” ””බඳව ක”“ සෙ“ෙ“ණය සඳහා අය”’ක” ” ”“ ෙනාවන “•ෙ–ශකය ෙදෙදෙන—ෙ” නාමය 
•”නය හා ”රකථන අංක තම අය”’පෙත“ සඳහ කළ –“ය.

05. අ–ාප“ක හා අෙන—’ අ—ළ සහ“කවල ඡායා”ටප’, අ—ළ අය”’පතට යාෙකාට “–ය –“ය.
06. ෙවන ““ලාභ :
  ෙර–හ” ෛව– ර”ෂණ ෙය–ජනා ”මයට ““කම ඇත.
  බා“ර ෙරා්” ෛව– –”ප’ සඳහා ““—රණයට ““කම ඇත.
  ඉධන ස“ත “ල වාහනය” ෙහ– වාහන “මනාව” සහ “වාහන “මනාව” සඳහා ““කම ඇත.
  ෙවන’ රජෙ“ අ•මත “මනා.

අ—ළ අය”’ප’ බාහ’ කවරෙ“ ව’ ඉහළ ෙකළවෙ• අය”’ කර• ලබන තන“ර සඳහ කළ –“ය. ස’—•ණ කළ අය”’ප’ 
•යාප”ං— තැපෑෙල, පහත ස ඳහ •”නය ෙවත 2023.10.09 ”නට ෙපර ලැ—මට සැලැ—”ය –“ය.
ෙක“ ලැ”—“ගත අය”’ක”ව පමණ” ස’“ඛ ප“”ෂණ සඳහා කැඳව• ලැෙ•.

අ–”ෂ ජනරා”,
“ ”— ස”ෂණ හා පත” කා•යාංශය,
අංක 569, එ”ට“”ල පාර, ”ටෙක–”ෙ”.

ඇබෑ•“
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